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RESUMEN

Hace varios afos, existen en Chile planes, programas y proyectos para
formar ciudadanos mas activos. No obstante los fondos y esfuerzos destinados a
su cumplimiento son muy escasos. Y, mas preocupante aun, no existe conciencia
sobre cdmo se estan llevando a cabo estos intentos. Sabiendo que un mismo
estimulo puede provocar diversas reacciones en los educandos que lo perciben.
Es por eso que merece primera importancia, luego de conocer los objetivos,
observar a los estudiantes. Son los procesos que realizan frente a los estimulos
del entorno educativo, lo que investigamos en esta ocasién a fines del afio 2009.

El estudio distinguié las formas mediante las cuales los estudiantes
aumentado su actividad ciudadana, en distintos establecimientos o entornos
educacionales de la Region Metropolitana.

Para lograr distinguir esto, se recopilaron datos mediante la técnica
denominada “The World Café”, autoria de Comunidad World Café. Con el objetivo
de obtener informacion sobre una gran cantidad de procesos desarrollados
durante la ensefianza escolar. Y hacerlo de manera participativa y psico-social, tal
como fue la orientacion de esta investigacion.

Esta técnica grupal se aplicé sobre una muestra de sextos basicos y cuarto
medios, de establecimientos municipales, particulares subvencionados vy
particulares pagados; tanto de areas rurales, como urbanas de la Region
Metropolitana de Chile.

Los datos obtenidos fueron procesados a la luz de los conceptos
entregados por la Teoria de Sistemas (distincion, variacién, seleccion, re-
estabilizacion, programas, estructuras y adquisicién evolutiva, entre otros); para
trabajar sobre los distintos aspectos de los procesos que realizaron los estudiantes
en los distintos entornos educacionales. No obstante, dada la ocupacion del
Software Atlas-ti y su teoria implicita The Grounded Theory, también se extrajeron
conceptos de los mismos discursos de los estudiantes y se agregaron otros
tedricos pre-existentes por su pertinencia con los enfoques de los discursos
analizados.

Asi, se identificaron los factores del entorno educacional, que los
estudiantes relacionan con el aumento de su actividad ciudadana. Luego se
caracterizaron los procesos realizados por los estudiantes sobre los factores
identificados. Para finalizar comparando los procesos que aumentan la actividad
ciudadana, en funcién de los distintos establecimientos o entornos educacionales
considerados.

De esto, se extrajeron conclusiones que nos permiten distinguir formas
mediante las cuales los estudiantes aumentan su actividad ciudadana, en distintos
establecimientos o entornos educacionales de la Regién Metropolitana. Pero no
s6lo eso, sino que también un modelo de analisis que permite identificar el tipo de
grupo curso con el que se trabaja en cualquier tipo de establecimiento. Con lo que
se logra reducir la complejidad psico-social a la que se enfrenta un educador al
emprender la tarea de formar ciudadanos.
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Objetivos Fundamentales Transversales
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. PROYECTO

Introduccion

Previo a los antecedentes habituales de toda investigacion, una breve resefa de
la linea investigativa personal que me ha traido hasta este punto en particular.

Al cursar los estudios de Lengua y Literatura Hispanica en la Universidad de
Chile durante el afo 2003, divisé una veta social en el arte. Lo que es conocido como
literatura testimonial. Por esos anos encontré un libro llamado Tejas Verdes. Diario de
un Campo de Concentracion en Chile, autoria de Hernan Valdés y escrito en el afio
1974 un mes después de que el autor saliera del campo de concentracion del mismo
nombre, cercano a la playa de Santo Domingo en el Litoral Central de nuestro pais,
Chile. Lo que observé en ese caso, ya en el ano 2004 al desarrollar mi seminario de
grado para obtener la licenciatura, fue que existia una pedagogia llamada Pedagogia
Bancaria. Estudié por tanto la educacion represiva que pretende modificar y/o inhibir la
conciencia de los sujetos; y, al mismo tiempo, como el mismo sujeto puede volverse
mas critico producto del mismo tratamiento. De ello resulté el informe denominado: La
introyeccion de la conciencia del dominador-opresor en la conciencia del oprimido y la
formacion de una conciencia ético-critica del sujeto oprimido. Tejas Verdes, diario de un
campo de concentracion en Chile (Munoz, 2004).

Al ano siguiente, al cursar los estudio de Pedagogia en Lengua Castellana en la
Universidad Alberto Hurtado, observé como esa llamada Pedagogia Bancaria se
encontraba presente en nuestra educacion escolar de forma habitual. E incluso, en
nuestra sociedad en ambitos como la familia, la medicina, la politica y otros, aun en
nuestros dias. El objetivo fue entonces revertir los efectos inhibidores y represivos de esto.
En un esfuerzo bastante humilde por su alcance, desarrollé un trabajo para disminuir la
inequidad de género mediante el analisis literario en un segundo afio de educacion media
en un colegio particular subvencionado donde trabajaba en ese entonces. Dando lugar al
informe denominado Formacion critica y dialégica de género, mediante el analisis literario
en el sistema de educacion formal chileno (Mufioz, 2006). Me parecié un modelo con
mucha coherencia interna, mas no conté con un pequeno detalle: los alumnos no son
iguales, ni reaccionan de la misma forma.

Claramente no fue un gran descubrimiento, pero me vi en la necesidad de buscar
una forma de investigar los procesos que realizaban los estudiantes, para entender por
qué reaccionaban de tan distintas formas. En ese momento encontré informacién sobre el,
en ese entonces, Magister de Antropologia y Desarrollo de la Universidad de Chile. Este
cumplia con dos caracteristicas fundamentales desde el punto de vista de los problemas
que se visualizaban en las clases realizadas. Una, estudiaba sistemas y, otra, no la
relacionaban una orientacion politca como a Paulo Freire que orientd los estudios
anteriores.

Siendo asi, me embarqué en el siguiente proyecto durante tres afios mas. Siendo,
lo que sigue, una linea investigativa de ya siete anos; al culminar con su entrega final en
enero de 2010, luego de haber aprobado el examen de grado satisfactoriamente y con
todo el nerviosismo que es habitual a estos ritos académicos.

1. Antecedentes

Como sabemos, se han formulado planes y programas de formacién civica desde
el Ministerio de Educacion, para los establecimientos educacionales de Chile. Asi, se ha



indicado, por ejemplo, cual es la metodologia y el tipo de formacion valérica, reflexiva,
conductual e incluso emocional que se debe entregar a los estudiantes.
Concretizandose esto en los Decretos Ministeriales (MINEDUC Decreto N° 40 de 1996
y Decreto N° 220 de 1998) de caracter obligatorio.

En este mismo sentido, podemos ver el “Programa Nacional de Capacitacion
para Lideres Juveniles del Bicentenario de INJUV”, que viene a reforzar este tipo de
formacion. El cual trabaja concretamente en la formacién de ciudadanos mas activos.
En éste se ha invertido $44.264.000 de pesos chilenos, como parte del presupuesto
2009.

Todo esto marca un notorio esfuerzo por fomentar la actividad ciudadana. No
obstante, al ahondar en la literatura sobre el real efecto que estos programas ejercen
sobre los ciudadanos, encontramos poca y nula investigacion. Es decir, para evaluar la
pertinencia de las metodologias de los programas en cuestion no se han realizado
estudios. Al menos no los estudios necesarios para realizar un feed-back que sefale a
las diversas instituciones: cuales son los aspectos especificos de un programa que
aumenta la actividad ciudadana en estudiantes de los distintos establecimientos
educacionales. Para lo cual se debe saber primero, cuales son los procesos que los
estudiantes realizan al enfrentarse a la ejecucion de estos programas educativos.

Ahora, antes de sefalar como se logré aportar a esta cuestion, demos un vistazo
mas extenso a la situacion actual de la formacién ciudadana. Centrémonos para esto en
los programas del MINEDUC.

Dentro de los decretos ministeriales mencionados arriba, se incluyen los
Objetivos de Formacion Transversal (OFTs). Estos hacen referencia “a aquellas
disposiciones y valores éticos y ciudadanos que se estima los estudiantes deben aprender
con el fin de incorporarse a la vida social, familiar, laboral y cotidiana® (Magendzo, A.,
2000: 12). Por lo que: “en la cotidianeidad de la escuela, los actores educativos
desarrollaran las competencias para ser ciudadanos participativos en una sociedad
plural y democratica” (MINEDUC a: 2). Competencias tales como “conocer, respetar y
defender la igualdad de derechos esenciales de todas las personas, sin distincion de sexo,
edad, condicion fisica, etnia, religion o situacién economica” (MINEDUC b: 21-22).

Esta finalidad participativa de la formacion ciudadana, es lo que denominaremos
actividad; la cual es promovida por la linea comunitaria y republicana de la filosofia
politica. Por oposicion a la pasividad que busca la linea liberal conservadora (Fierro,
2000), en donde sélo se persigue concretar un estatus de ciudadania, mas no la ejecucion
de los derechos de los ciudadanos. Esta actividad de la que hablamos es de vital
importancia, por cuanto marca la diferencia entre un ciudadano que sélo posee el estatus
de tal —o ni siquiera éste-, y un ciudadano que efectivamente ejecuta y amplia sus
derechos a mas temas y actores en la sociedad (Gonzélez, S., 2005: 30; Fierro, J., 2000:
27). Tal como busca el Programa para lideres de INJUV, que probablemente este afo
tendra su primera evaluacién de impacto por el autor de esta misma investigacion.

Ahora, si bien es cierto, los programas ministeriales son claramente orientados a
aumentar la actividad, como se sefala mas arriba. Sabemos, también, por experiencia
propia y por estudios realizados que: en la practica, la formacion ciudadana varia
radicalmente entre distintas instituciones educacionales.

Y son precisamente los establecimientos educacionales donde cobra mayor
preponderancia el tema, puesto que son uno de los primeros espacios publicos donde los



individuos logran obtener el “aprendizaje de codigos de vida comunitaria fuera de la
familia” (MINEDUC a). En donde “se realizan los procesos de socializacién civica y
ciudadana” (Gonzalez, S., 2005: 27), que ayudan a crear y orientar sus pautas de
interaccion con el entorno social general. Por esto, muchos consideran incluso como
determinante para la vida de las personas, aquellas orientaciones entregadas en la etapa
escolar.

Lamentablemente, pese a los esfuerzos y decretos existentes, los estudios
empiricos indican que las expectativas sobre el aumento de actividad de los ciudadanos
mediante la formacion, no se satisfacen. Por el contrario, se sabe que al superar los
ocho afios de escolaridad disminuye la participacion ciudadana en Chile. Es decir, el
porcentaje de actividad de aquellos con estudios de ensefianza media (28.7%) es un
10% menor que aquellos que soélo poseen ensefianza basica (38.7%).

Esto nos indica claramente que los afios de formacion de ensefianza media afectan
negativamente la participacion ciudadana.! Podemos decir, por tanto, que los afios de
formacién media no contribuyen al aumento de la participacién. En cuanto a la educacion
superior, se sabe que solo disminuye levemente en aquellos que poseen 13 0 mas afos
de estudios, llegando a un 25.2%.

Estos datos vienen a complementar lo que senalan Sonia Montecinos y Maria
Elena Acuna: “los procesos de exclusién de las mujeres se elaboran y naturalizan en el
sistema escolar de modo que las personas no puedan desarrollar herramientas que les
permitan revertir la situacion” (2005: 226). Lo importante de lo que sefialan las autoras, es
que no remiten unicamente a la variable género. El articulo en donde ambas escriben,
afirma que ademas consideran claves, en este tipo de educacion, las particularidades
etarias, étnicas, generacionales y geogréficas.

Frente a este tipo de procesos que forman ciudadanos pasivos, habituales en
nuestras escuelas, no es de extranar las estadisticas de participacion sostenidas en
nuestro pais. Asi podemos ver como actualmente se mantiene la tendencia de los
jovenes a no inscribirse en los registros electorales. Esta tendencia ha variado poco
significativamente desde un 27,3% hasta un 30,7% entre el afio 2003 y 2006 (INJUV,
2006: 11). Aunque no deja de ser llamativo, en este mismo sentido, que el 29,9% de los
jovenes no inscritos manifieste su intencion de inscribirse en los registros electorales
(INJUV, 2006: 11). Pero es solo una manifestacién de intencion, en la practica no
participan en estas instancias abiertas por el particular programa politico democratico
de nuestro pais.

Ahora bien, de inscribirse todos estos jovenes, el porcentaje de inscritos en los
registros podria aumentar desde un 30,7% hasta un 50%. No es menor, mas
continuaria con un nivel de no-participacién igual al 50%. ¢Qué sucede entonces? Sdlo
la mitad de los jovenes estaria dispuesta a participar en este espacio.

Y, si eso aun es negativo, que queda al observar las estadisticas de la VI
Encuesta Nacional de INJUV (2009: 31). En el afio 2009, de los jovenes entre 18 y 29
anos, tan sélo un 20,8% estan inscritos en los registros electorales. Y se debe tomar en
cuenta que entre diciembre de 2009 y enero de 2010 se han realizado las elecciones
presidenciales y de diputados en el pais. Lo cual signific6 campafas en calles y radios,
ademas de llamados a inscribirse.

'La prueba estadistica Ji-Cuadrado de Pearson “demuestra que la Tipologia de Ciudadania depende de la
escolaridad” (Fierro, 2000: 52).



Veamos ahora, pues, otro punto relacionado con la actividad ciudadana: el papel
de los partidos politicos. Existe disconformidad con ellos en Chile, al igual que en casi
toda América Latina. Asi lo manifiesta el 59% de los politicos consultados del
continente. Nuestro pais se mantiene dentro de la tendencia de escepticismo y de no
vincularse a los distintos partidos. Motivo al cual se atribuye la baja participacion
electoral, que comentamos arriba; lo cual deriva en su “canalizacion por otras vias”
(PNUD, 2004: 156-157). Asi es que en este mismo sentido, cuando se consulta acerca
de “asistir o participar en alguna organizacion”, sélo responde afirmativamente el 21,6%
para la V Encuesta Nacional de Juventud (INJUV, 2006: 22). Y en el afio 2009, en la VI
version de la encuesta, ni siquiera se hace referencia al tema; sino que se observa sodlo,
en que hay mayor participacion (2009: 34). Nuevamente baja actividad. La formalidad vy,
junto con ella, las organizaciones no son ciertamente la preferencia de la poblacién en
Chile. Seria interesante pues, saber qué es lo que los motiva a participar en otras
instancias.

En nuestro pais, el 91% de la poblacién tiene “nada o poca confianza en los
partidos politicos”; y el 69% tiene “nada o poca confianza en el gobierno”. Ademas del
hecho de que entre marzo y abril del 2008 el 62% se manifesté como “nada interesado
en la politica” (CIEPLAN, 2008). En el afo 2009, solo se verifican los datos. Los
partidos politicos junto a senadores, diputados politicos y alcaldes son los que poseen
el mayor nivel de desconfianza en el pais (INJUV, 2009: 40-41).

Al respecto Delamaza sefiala que la falta de participacion en el sistema politico y
la relacién instrumental que se hace de la sociedad civil hacen que el sistema politico
vaya “perdiendo lazos de legitimidad con la ciudadania®“ (Delamaza, G., 2006: 132-135).
Al mismo tiempo que disminuye la motivacion de participar en sus espacios.
Relacionado con la busqueda del voto, pero la ausencia de dialogo para conocer las
posiciones de las personas.

Es este un tema de gran importancia para el gobierno, pues su legitimidad se
basa en la representatividad, que se mide en gran parte por la participacion electoral.
Es decidora entonces la propuesta emanada de la Ronda de Consultas con Lideres de
América Latina que realizo6 PRODDAL en el afo 2002, al preguntar cuales eran los
problemas a enfrentar para fortalecer la democracia. El 41% de las respuestas indico
como primera opcion: reformas politicas, que incluian: reforma electoral, del Congreso,
del Estado o fortalecimiento general de las instituciones (PNUD, 2004: 166). A
continuacion se sefala claramente que “para muchos de los lideres consultados, la
apatia ciudadana y la desconfianza hacia las instituciones se revierte mejorando los
canales de participacion y ampliando su numero y alcances” (PNUD, 2004: 167).

Pareciese entonces que debemos enfocarnos en las instituciones. Podria ser,
pero aspectos como la desesperanza aprendida y la falta de legitimidad de estos
espacios, hace cuestionarse considerablemente que exista la capacidad, e incluso, el
deseo de utilizarlos. Dado lo cual surge la necesidad de enfocarse nuevamente en la
formacion inicial de los ciudadanos, la escuela.

Ahora bien, por qué en las escuelas si Acuia y Montecinos sefalan que la
naturalizacién de la exclusiéon se produce en las mismas escuelas. El motivo es el
siguiente. La mayor cantidad de confianza depositada por las personas hoy en Chile
esta en: las universidades, escuelas o liceos (INJUV, 2009: 40-41). Y son las escuelas
donde se da uno de las primeras formas de aprendizaje de la socializacién, junto con la
familia.



Resuelto esto, veamos entonces que sucede con los establecimientos. Las
investigaciones concluyen que: las habilidades y capacidades civicas que se
desarrollan en los estudiantes “se van construyendo en la practica, muchas veces sin
una clara conciencia del docente acerca de los procesos que se van desarrollando”
(Egafia, M., 2004: 3). En otras palabras: se desarrollan procesos educativos azarosos de
formacion ciudadana.

Por otra parte, sabemos que los proyectos efectivamente ejecutados y orientados
a la consecucion de los OFTs s6lo abarcan “un conjunto de pequefias escuelas, que por
su propia iniciativa y esfuerzo le dan atencion a esta tematica” (Egana, M., 2004: 9).

Ahora bien, un 10% del Fondo de Investigacion Educativa ha sido utilizado en
calidad educativa para el periodo 1995-2007, lo cual implica formacion ciudadana. Mas,
“‘llama la atencion la escasa inversién en temas curriculares (3.2%) y didacticos (1,5%)”
(MINEDUC-CIDE, N° 329, 2007: 23).

Por lo que, con este proyecto, no sélo se invierte en un area prioritaria, sino que
al mismo tiempo en areas poco atendidas. Puesto que, al saber cdmo son los procesos
realizados por los estudiantes se puede elegir con mayor certeza las didacticas que
permitan aumentar el logro curricular. Sobre todo en relacion a los OFTs.

Y es que, a diez afos del ultimo decreto, no es posible entender que aun no se
desarrollen conocimientos y didacticas efectivas para el cumplimiento de los OFTs.
Pues no es solo el porcentaje de inversion lo que importa —que ya es bajo-, sino la
calidad de los productos que las inversiones han obtenido. Motivo por el cual se indica
que: dentro de las lineas de investigacion que debieran ser priorizadas estan en primer
lugar la didactica y las practicas pedagogicas (MINEDUC-CIDE, N° 329, 2007: 25).

En relacion a esto es pertinente recordar que, el tema de preocupacion nacional,
la actividad ciudadana; es parte central de la calidad de la educacion. Y que ademas
dice relacion con la mantencion, mejoramiento y desarrollo de otros sistemas sociales
como el politico y el econédmico. En consecuencia con esto, el proyecto dice relaciéon
con los tres aspectos que el concepto de Calidad de Educacién implica: desarrollo
individual, social (participacion ciudadana) y econdémico (MINEDUC-Consejo, 2006).
Con el desarrollo individual por cuanto el conocimiento generado permite evaluar
programas, para su posterior adaptacion a las particularidades de distintos tipos de
estudiantes, permitiendo un mejor desarrollo de sus capacidades; social, por cuanto
estas capacidades son en orden al aumento de la actividad ciudadana de los sujetos
como participantes de grupos sociales; y econdmico, dado que parte de estas
capacidades son al mismo tiempo capacidades necesarias para desenvolverse en el
trabajo y la sociedad globalizada.

En relacion a este ultimo Esser sefiala: El desarrollo econémico interno de un
pais y la competitividad internacional, necesita “capacidad social de organizacion e
integracién, y capacidad de los actores para la integracion estratégica”, sin lo cual los
niveles micro y macro econdmicos? sufren el incumplimiento de sus expectativas (1996:
39-52).

2 El nivel meta se define como “la capacidad social de organizacién e integracion, y capacidad de los actores para la
integracion estratégica”; el nivel meso corresponde al Estado y los actores sociales que desarrollan politicas de
desarrollo especifico; el nivel macro es aquel que gestiona los recursos y bienes disponibles; y el nivel micro es el de
los empresarios (Esser, 1996).



Por ultimo y no de menor relevancia, existen los requerimientos al “desafio de la
profesionalizacion docente” (MINEDUC-Comisién, 2004: 71). Debido a que en el
curriculum de la formacién inicial de profesores de basica y media no existe “un foco
especificamente definido como “formacién ciudadana™ (MINEDUC-Comision, 2004: 44).
En esta linea de trabajo, la investigacion presente permite entregar material mas
sistematizado sobre los efectos que pueden producirse desde los distintos
establecimientos o entornos educacionales que imparten los programas.

Frente a todo esto, siempre cabe preguntarse, s Cual es efectivamente el interés
de los gobiernos por fomentar la actividad ciudadana desde los establecimientos? Pero
dejemos la especulaciéon para otra oportunidad y aboquémonos a aspectos mas
practicos.

Si volvemos a lo dicho arriba podriamos pensar aun, que el foco esta en la
elaboracion e implementacion de proyectos en las escuelas, pues algunos de ellos han
dado resultados positivos. No obstante, aunque esto no esté lejos del camino, estudios
(Mufioz 2004; 2006) y teorias (Teoria de Sistemas y Constructivismo) plantean
insistentemente que: frente a los mismos entornos, programas, comunicaciones o
estimulos, los sujetos pueden derivar indistintamente en uno u otro resultado (aumento
o disminucioén de actividad ciudadana), de acuerdo a sus particulares caracteristicas o
formas de procesar el entorno.

Es decir, lo primero que se debe saber no es qué programa aplicar; sino, como
son los estudiante y, solo posteriormente, decidir cual es el programa mas apto para
ellos. Me explico: el efecto de un programa en un estudiante, dependera de la forma en
que el estudiante procese los estimulos o variaciones recibidas del entorno. Y dado que
el sistema educativo privilegia grupos cursos para sus procesos, debemos enfocarnos
en como esos estudiantes procesan cuando se encuentran en su grupo social
especifico denominado curso.

Por esto, la comprension de los sistemas sociales en cuestion, y los procesos
que estos hacen con los factores (percibidos como variaciones por los sistemas)
emitidos desde el entorno educativo, es fundamental para formular e implementar cada
proyecto institucional. Asi como es prioritaria la formacién de jovenes, para la utilizacion
y generacion de espacios de participacion democraticos. No a la inversa.

Pese a todo lo anterior, no es siquiera observable algun item de investigacion
que de cuenta de aspectos relacionados con las particularidades de los estudiantes
(MINEDUC-CIDE, N° 329, 2007: 18-26); es decir, enfocado en sus formas de procesar
aquello que reciben del entorno educativo. Aspecto fundamental si se quiere formar
constructivistamente como lo plantea reiteradamente el MINEDUC. Comentario que
también es valido para las investigaciones y capacitaciones comentadas por el Informe
Comision Ciudadana del afio 2004 (MINEDUC-Comisién, 2004).

Pese a todo esto, y para dar una imagen esperanzadora del asunto: existen
efectivamente, factores, metodologias y programas que apoyan la formacion de
ciudadanos activos. Tanto MINEDUC como INJUV poseen programas y orientaciones
similares. Ambos con una actual necesidad en comun: analizar sus propuestas a la luz
de estudios que den cuenta de la efectividad potencial de los programas para aumentar
la actividad ciudadana de los educandos. Analisis necesario para perfeccionar los
programas y acercarse a los resultados esperados.



Por ende, lo que se debe sumar a estos avances institucionales, es el
conocimiento de los elementos que efectivamente estan ayudando a la formacion
ciudadana activa. Para, sélo luego de obtenida esta claridad, (re) elaborar programas.

En consecuencia, una investigacion necesaria para el aumento de actividad
ciudadana debe Distinguir formas mediante las cuales los propios estudiantes
aumentan su actividad ciudadana. Para asi (re)crear programas y herramientas acordes
a los estudiantes de distintos establecimientos o entornos educacionales. Es
decir, adaptarse a la diversidad de grupos y sujetos que se encuentran en formacion.
Siendo asi, los objetivos de esta investigacion fueron los siguientes:

OBJETIVO e Distinguir formas mgQiante Ie}s cuales los estuQignteS
GENERAL aumentan su actividad ciudadana, en distintos
establecimientos o entornos educacionales de la
Region Metropolitana.
e |dentificar factores que los estudiantes relacionan con
el aumento de su actividad ciudadana.
OBJETIVOS e Caracterizar los procesos realizados por los
ESPECIFICOS estudiantes sobre los factores identificados.
e Comparar los procesos que aumentan la actividad
ciudadana, en funcion de los distintos establecimientos
o entornos educacionales considerados.
2. Marco Teédrico

Para realizar el analisis de los datos recolectados se utilizaran algunos
conceptos de la Teoria de Sistemas de Niklas Luhmann. Se exponen estos a
continuacion, sin pretender ser exhaustivos; sino que con el fin de sefialar en sencillas
palabras aquellos que son pertinentes a priori para lograr los objetivos planteados.
Puesto que estos, se complementaran luego, con aquellos emanados del analisis
mismo de los discursos. Ya que, en la orientacion de The Grounded Theory (Valles,
2003: 346-356), se extraeran conceptos de los mismos enunciados que los estudiantes
emitieron. Sea utilizando sus propios conceptos o recogiendo elementos teéricos ya
consagrados que sean pertinentes en relacion con la orientacién observada en los
jovenes.

En ese sentido, partimos con un concepto base de la teoria de Niklas Luhmann,
la forma: “Una forma es una distincion que separa dos ambitos.” (1993: IV, 4).
Entendiendo que, la forma del sistema “...no es otra que la distincion sistema
entorno.” (Luhmann [, 1993: 9). Dicho de otra forma, una distincion que establece
aquello que es interno y aquello que es externo. Pero que no es lo interno ni lo externo,
es solo la distincion entre ellos.



En el mismo sentido, para que un sistema se forme como tal debe poseer un
codigo, que también es una forma. “En sentido estricto los codigos binarios son
formas: es decir, formas de dos partes, las cuales facilitan el paso de una parte a la
otra... todo lo que puede ser comprendido en la forma del codigo, aparece como
contingente, como posible también de distinta manera.” (Luhmann, 1993: 1V, 30). Si se
sefiala que algo es de una manera, también esto se puede entender de la manera
contraria. Sirva como ejemplo que en el Sistema Politico la forma se identifica por la
distincion creada por el codigo binario poder/no poder.

Con un cdédigo se “pone a disposicidn una versién positiva y una version
negativa” (Luhmann, 1993: I, 7) con la cual se puede observar el sistema y el entorno.
Dicho de otra forma, sin un sistema diferenciado del entorno y sin un cédigo para
observarse y observar, no existe un algo al que atribuir las operaciones realizadas; ni
tan siquiera una forma que permita distinguir operaciones en aquello que sucede. Y es
eso lo que necesitamos de esta teoria: las formas que nos permitan distinguir
operaciones, y dentro de las operaciones, para luego poder caracterizarlas y
contrastarlas. Para lo cual, mas abajo, se identifican o distinguen varios sistemas desde
los cuales se observaran los procesos de formacion. Pero antes, veamos como esta
compuesto un sistema para Luhmann.

Las operaciones, que son la aplicacion de distinciones sobre el sistema y/o el
entorno, se pueden volver constantes en el tiempo. Si asi lo hacen, podemos hablar de
la recursividad de las operaciones; por ende, de un sistema que se ha sostenido o
conformado. Es decir, no basta la aplicacién de un cédigo. Es necesario que este se
aplique recursivamente para generar un sistema. Asi se puede distinguir un sistema y
las partes del mismo. Asi, el sélo hecho de haber distinguido algo como poder o no
poder en algun momento no forma el Sistema del Poder. Estas distinciones y otras
derivadas o abarcadas por estas deben ser recurrentes en el tiempo para poder hablar
de un Sistema.

Hablemos por lo anterior del concepto de autopoiésis: aquella particularidad de
operar las propias operaciones de una forma que no es propia a otros tipos de
sistemas. Este concepto implica una cerradura operacional, es decir “que las
operaciones propias del sistema se vuelven recursivamente posibles por los propios
resultados del sistema.” (Luhmann, 1993: |, 13). El sistema se comienza a sostener a si
mismo por el operar constante. Asi como el amor sostiene al amor y el poder al poder;
sin negar la influencia de otros sistemas por supuesto.

Este operar de los sistemas implica estructuras, es decir, las “condiciones que
delimitan el ambito de las operaciones...” (Luhmann, 1993: Ill, 4). Estas estructuras
estaran determinadas por la manera de operar del sistema. Un sistema sdélo puede
hacer lo que puede hacer, como tantas veces escuchamos en clases. En este sentido
la estructura de un Sistema Psiquico no puede pensar en desobedecer a una
autoridad, si no esta dentro de sus estructuras. Y en el caso de que lo hiciese, seria
mas bien una casualidad o ruido, antes que un acto conciente. Lo que no implica que
no lo llegue a ser en el tiempo. Pero para esto necesitara de la recursividad tal como ya
comentamos, que transforma ese ruido en algo identificable para el sistema.

Ahora, sobre estas operaciones, se aplican los programas. Que son las reglas
decisionales que sefalan cuando una u otra parte del cédigo ha sido bien aplicada
sobre aquello que el sistema observa. Asi, por ejemplo, “para el poder juridicamente
codificado toman la forma de leyes” (Luhmann, 1993: Il, 45). En este sentido,



delimitaremos el concepto de programa a la evaluacion de las distinciones; y el
concepto de estructura a la posibilidad de realizar unas distinciones y no otras.

De todas formas, ambos tienen la posibilidad de modificarse en los procesos del
sistema. Asi, por ejemplo, cuando un sistema aumenta o disminuye su complejidad.

Pues bien, en relacién a lo anterior encontramos: variacion, seleccién y re-
estabilizacion. Veamos de qué se tratan estos tres conceptos.

En cuanto a la variacion, se define como: “una reproduccion desviante de los
elementos a través de los elementos del sistema.” (Luhmann, 1993: Ill, 11). No
obstante “no es la génesis espontanea de lo nuevo” (Luhmann, 1993: Ill, 13); lo nuevo
debe ser susceptible de ser codificado dentro del sistema, de lo contrario mantiene el
sentido de la infraccidn y no es procesado. Dicho de otra forma, aquello que se percibe
del entorno es una variacién cuando es entendido desde los codigos del sistema que lo
percibe. Si me hablan de dinero y sélo se de poder, puedo llegar a entenderlo como
una forma de poder. Pero en una primera instancia solo percibiria un ruido, que no
tiene relacién con mi forma de procesar.

Luego de aparecida una variacion, “la seleccioén elige las referencias de sentido
que prometen tener valor de construccion de una estructura, que son idéneas para un
uso repetido” (Luhmann, 1993: Ill, 11). Si la seleccion es positiva, el sistema debe
mutar; de lo contrario, “lo que es seleccionado es el estado actual” (Luhmann, 1993: Il
17). Es decir, el sistema puede comprender algo y decidir si le es util para sus procesos
0 no.

Al mutar, el sistema cambia sus estructuras, es decir, las “condiciones que

delimitan el ambito de las operaciones...” (Luhmann, 1993: Ill, 4). Y al cambiarlas,
busca una re-estabilizacion en aquellas que le “aseguran duracién y capacidad de
resistencia” (Luhmann, 1993: Ill, 11). El sistema se adapta de acuerdo a como

comprende los estimulos del entorno desde su particular forma de procesarlos.

Es decir, si las variaciones son seleccionadas positivamente se re-estabilizan y
cambian la estructura. O sea, cambian las limitaciones del sistema. En cambio, si son
seleccionadas negativamente se re-estabiliza la estructura previa o ya existente. Al
mismo tiempo existen los programas con que se evalua el sistema a si mismo, acerca
de su proceder. Este también es susceptible de mutar.

En este punto se debe considerar el concepto poco tratado de adquisiciéon
evolutiva, definido como “solidificaciones relativas, que prueban su validez ante
problemas que dependen de la estructura, una vez que se presupone la constancia de
estos problemas.” (Luhmann, 1993: Ill, 30). A ellas las entenderemos como sub-
unidades de la estructura, que permiten re-delimitar las operaciones del proceso. Son
las variaciones seleccionadas positivamente que se re-estabilizan en la estructura,
aumentando o disminuyendo las posibilidades de acuerdo a su conveniencia interna.

Bajo estos conceptos de sistemas, cuando hablemos de sociedad,
entenderemos un particular tipo de sistema: aquel que sélo considera las
comunicaciones y el procesamiento recursivo de estas. De este modo, los sistemas
sociales seran comprendidos como sub-unidades de comunicacién del sistema social.
Asi observaremos al Sistema Educacional.

Pero en este caso observamos también al Sistema Educativo como entorno, por
cuanto en el centro del foco estan los sistemas sociales curso. Es decir, observaremos
a los estudiantes en sus entornos educacionales. Entendiendo el Entrono
Educacional como todo aquello que se comunica acerca o en relaciéon a la educacion.



Y, para ser mas precisos, de la educacion orientada al aumento de actividad ciudadana
de los sujetos. Es decir un fragmento comunicacional que hemos distinguido dentro del
entrono educacional completo.

Y por cuanto de los estudiantes nos interesa enormemente su Sistema Psiquico,
comprenderemos que “...toda la comunicacion esta estructuralmente acoplada a la
conciencia.” (Luhmann, 1993: |, 14). Dicho de otra forma, podemos distinguir a la
sociedad y a la conciencia como sistemas. Y, si bien una no determinan lo que sucede
en la otra, si debe estar en sus presupuestos para asegurar su adaptabilidad y
resistencia. Es este presupuesto a lo que llamamos acoplamiento estructural. Ahora
bien, “...el acoplamiento estructural regular entre sistemas de conciencia y sistemas de
comunicacion se hace posible a través del lenguaje.” (Luhmann, 1993: I, 16).

Entonces, entendemos que Ilos sistemas psiquicos son observables
relativamente, desde las auto-descripciones linguisticas que el propio sujeto hace desde
si mismo. En este sentido: “Del hecho de que todas las auto-observaciones y auto-
descripciones sean operaciones realizadas en la comunicacioén, se deriva la posibilidad
de ser observadas y descritas” (Luhmann, 1993: V, 2). Es asi como observamos los
procesos psico-sociales presentados por los estudiantes en sus entornos
educacionales; ya que analizamos las comunicaciones como comunicaciones sociales y
como manifestaciones relativas de la interioridad de los sujetos que participaron en la
produccion de las comunicaciones.

3. Metodologia

El estudio es de tipo cualitativo exploratorio, dado que existe poca literatura
especializada al respecto (Sampieri, 1997: Cap. 4). En este sentido, con siete afios de
estudio sobre el tema y luego de multiples conversaciones con profesores vy
profesionales de la educacion, puedo aseverar que: no es habitual encontrar estudios
que privilegien un enfoque desde los estudiantes. Ademas de sefialar que las
investigaciones sobre ciudadania estan centradas principalmente en retencion de
conocimiento o en factores externos que dicen relacibn con caracteristicas
relativamente fijas de los estudiantes (género, etnia, clase social), pero muy
escasamente enfocadas en los procesos que los estudiantes realizan. En ultimo caso,
agregar que, lo que mas se encuentran, son etnografias sobre casos particulares que
carecen de una sistematizacion, tal como la que se propone en esta investigacion.

Este estudio es longitudinal. Primero, por abordar a los estudiantes en dos
momentos relevantes de su formacion ciudadana en la escuela: en sexto basico y en
cuarto medio, dado que existe una diferencia significativa entre aquellos que poseen
ocho o menos afios de estudios y aquellos que poseen entre nueve y doce®. Segundo,
por describir los procesos realizados por los estudiantes que aumentan su actividad
ciudadana.

El universo de aplicacién fueron los estudiantes de establecimientos
educacionales de la Region Metropolitana.

Se extrajo una muestra mediante la técnica del muestreo estructural. Para ello
se tomd en cuenta algunos factores, ya que se busca “representacion tipoldgica, socio-
estructural” (Valles, 2003: 308). Y no una muestra estadisticamente representativa. Si

®La prueba estadistica Ji-Cuadrado de Pearson “demuestra que la Tipologia de Ciudadania depende de la
escolaridad” (Fierro, 2000: 52).
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bien podrian incluirse aspectos como religion y étnia; tanto el tiempo como el
presupuesto y la cantidad de investigadores ha obligado a acotar el estudio a los

siguientes:
o Dos niveles de ensenanza:
o0 Sexto basico: por cuanto las estadisticas indican que a los ocho afos de

ensefianza se produce una baja brusca en los niveles de actividad ciudadana;
y dado que se quiere observar a los estudiantes en un momento previo al
punto de ruptura. Para asi obtener informaciéon acerca de la alta actividad
ciudadana que deriva de ese periodo educativo.

o Cuarto medio: por cuanto las estadisticas indican que luego de la ensefanza
media no varia considerablemente la actividad ciudadana; y debido a que
interesa observar el resultado y procesos de los estudiantes entre el sexto
basico y el cuarto medio. Para asi obtener informacion acerca de la actividad
ciudadana que se mantiene o aumenta en algunos estudiantes entre el
séptimo y doceavo afio de ensefianza.

o Tipos de establecimientos:

0 Municipal

o Particular Subvencionado

o Particular Pagado.

. Localizacion:

o Urbano

0 Rural.

De acuerdo a esto, obtenemos el siguiente casillero tipolégico:

Muestra estructural
Urbano Rural
Municipal Partic_ular Particular Municipal Partic_ular Particular
Subvencionado Pagado Subvencionado Pagado

Nivel 6°

Educativo | Basico V J V \ V \
40

Medio \ \ \ \ \ \

De cada grupo se seleccioné intencionadamente a los estudiantes que habian
cursado al menos cuatro anos continuos en el mismo establecimiento. Para que dieran
cuenta de aquello sucedido en el periodo anterior a sexto basico o a cuarto medio,
segun corresponda. Estos fueron los sujetos de estudio; que, por lo demas
manifestaron gran interés y disposicion en manifestar sus reflexiones acerca de los
procesos de educacion.

Por otro lado, las posibilidades de acceso a la muestra estructural seleccionada
se vio facilitado por:
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. Carta de patrocinio otorgada por el Director Nacional del Instituto Nacional
de la Juventud, INJUV.

. Carta de interés otorgada por el Secretario Ejecutivo Nacional de
Federacion de Institutos de Educacion Particular, FIDE.

. Carta de aceptacion de articulo-producto de la investigacién, otorgada por
la Editora de la Revista Observatorio de Juventud, Educacion, Capital Humano
y Cultura, N° 25, marzo 2010, INJUV.

. Carta para difusion de resultados, otorgada por la Jefa Unidad de
Comunicaciones, Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Chile.

En otro ambito, la informacién recolectada se obtuvo mediante la técnica
denominada “The World Café”. Esta técnica, de autoria de Comunidad World Café (IN
WENT: 2005), se ha utilizado con distintos fines. Asi, ha servido y sirve, tanto para
recoger e intercambiar informacidon, como para aumentar la participatividad de los
sujetos; e, incluso, para producir cambios paradigmaticos en sistemas sociales tal como
me enteré al conversar con el profesor del Magister Reinhard Friedman.

Esta técnica, basicamente consiste en tomar varios grupos de personas,
agruparlos en torno a mesas; y que, luego, mediante el didlogo entre los asistentes,
vayan generando y recordando informacién en base a una pauta propuesta. Todo esto
lo van anotando los mismos sujetos en papelégrafos ubicados en mesas y/o muros.

Este formato de recoleccion de informacion logro, ademas de los datos
buscados:

Sinergia.

Intercambio de conocimiento y posturas.

Mayores intervenciones.

Toma de conciencia.

Poco tiempo por sesién: 90 minutos.

Gran participacion: 97 grupos.

Gran cantidad de datos recogidos: 238 procesos de participacion.
Informacion sintetizada y seleccionada por el propio emisor.

El hecho de que se permita la interaccion aumenta la sinergia. Sobre todo
cuando quifien guia la sesion es eso: un guia. Permitiendo que discutieran libremente
sobre los puntos planteados, inhibiendo la presion del adulto presente. Permitiendo el
intercambio de conocimiento y posturas personales o grupales. Ademas de que, como
es sabido, la sinergia produce mayores intervenciones (Valles, 2003: 304) y, con ello,
mayor informacién.

El hecho de que la toma de conciencia se indique como logro, de debe a que los
propios estudiantes manifestaron darse cuenta de aspectos de los procesos en los que
no habian pensado con anterioridad. Y al mismo hecho del intercambio de posturas que
generd conciencia sobre el Otro.
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Por otra parte, el breve tiempo en el que se podia trabajar con gran cantidad de
personas, permitié una gran participacion. Logrando en 9 sesiones de 90 minutos, que
participaran 97 grupos, explicitando 238 procesos de participacion o actividad
ciudadana.

Por otro lado, el trabajo de sintesis y analisis que se realizé posteriormente
mediante el Software Cualitativo Atlas-ti se redujo enormemente; por cuanto sélo se
necesitd transcribir aquello que los mismos participantes ya entregaron sintetizado en el
proceso de recogida de datos. Ademas del hecho de que en ese proceso de sintesis
hacen emerger lo que para ellos mismos es mas relevante; lo cual es parte de los
objetivos de esta investigacion, dado que importa su forma de procesar la informacion.
Y eso implica observar lo que es relevante para ellos, mas que para el investigador.

En sintesis, se ahorra tiempo, trabajo y aumentan los participantes para cada
grupo muestral; junto con la cantidad de informacion pertinente recogida.

Ademas, en este caso se utilizé por su evidente afinidad con el tema del aumento
de la actividad ciudadana. Ademas, por el hecho de entregar ventajas que no poseen
los Grupos focalizados, ni los Grupos de Discusion y menos la Entrevista Individual
(Valles, 2003), que habiamos pretendido utilizar en un comienzo. Puesto que los
Grupos Focalizados implican una seleccion de una muestra por parte de quién guia la
investigacion, dejando a un lado a estudiantes del mismo grupo muestral ya
previamente seleccionado. Es decir seleccion sobre seleccion.

En cuanto a los Grupos de Discusién, estos implican participar en situaciones
naturales de comunicacion de los grupos. Y, en el tiempo disponible, siendo un
desconocido para ellos, era bastante dificil, si es que no imposible.

Y finalmente, la Entrevista Individual, fue descartada rapidamente por el poco
alcance en cuanto a la cantidad de sujetos que podran participar.

Pasando a otro punto, estos grupos fueron orientados a dialogar y responder por
un guidn tipo entrevista en profundidad (Hernandez, R., 2003: 455). Es decir, una
acotada serie de preguntas que permitan a los estudiantes realizar todas las
digresiones necesarias para asi abordar la mayor cantidad de factores y procesos
involucrados en sus procesos de formacion que han aumentado su actividad ciudadana.
Un cuestionario extenso y demasiado estructurado habria limitado el tiempo de dialogo
e interaccidn; lo que iria en contra de un estudio exploratorio. Por cuanto se aminorarian
las digresiones que hacen manifiesto las caracteristicas particulares de los distintos
procesos.

Se debe tomar en cuenta que los datos son confidenciales. Esto, por cuanto la
participacion ciudadana es vista en ciertos colegios como una subversién a las normas
bajo las cuales se rigen. Por tanto todo dato e informacién que recogido y generado es
entregado solo en términos generales. Para velar por el cumplimiento de esto, los datos
recogidos solo llevan el nombre del establecimiento y el nivel educativo en los casos
permitidos por las autoridades de la organizacion. Que, para este caso, son todos.

La técnica de analisis utilizada es la que nos facilita el Software Cualitativo
Atlas-ti. Por ende se codificaron segmentos que refieran a los factores y procesos que
aumentan la actividad ciudadana, distinguiendo distintos tipos. Dado lo cual, mas
adelante se presentan nuevos conceptos utilizados en el analisis de los datos. Ellos,
como se dijo mas arriba, son extraidos de los mismos discursos o de teorias que se
consideraron pertinentes para interpretar lo analizado. Asi, unas palabras son las
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utilizadas por los mismos estudiantes; otras sintetizan lo expuesto por ellos; y otras
pertenecen a la Teoria de Sistemas de Luhmann o a la Filosofia Politica.

Es asi como, al interior de los mismos procesos, se codifico en base a los
conceptos ya mencionados en el marco tedrico: variacion, seleccion, re-estabilizacion,
estructura, programas, adquisicion evolutiva. Esto nos permitira identificar partes de los
procesos, para luego caracterizarlos y finalmente comparar los distintos aspectos de
estos. Sobre estos conceptos claves se aplicaron los otros para develar la orientacion
politica de cada aspecto y el elemento relacionado con €l en cada caso. Lo que se
entiende de mejor forma al observar los resultados mas adelante.

En cuanto a la validez y confiabilidad, Valles apela al criterio de credibilidad
de los estudios cualitativos. Asi, sefala que el criterio de credibilidad estara dado por la
triangulacion o “el uso que se haya hecho de un conjunto de recursos técnicos”
(Valles, M., 2003: 104). En este caso la aplicacién de “The World Café”, el guién de
entrevistas en profundidad y el analisis con Teoria de Sistemas y software Atlas-ti.

Por otra parte, Rodriguez, apela a que la validez, esta dada por la capacidad de
llegar a comprender y poder “explicar las formas en que las personas en situaciones
particulares comprenden, narran, actiGan y manejan sus situaciones cotidianas”
(Rodriguez G. 1996:33). Y que mejor manera que sistematizar la informacion entregada
por ellos mismos, acerca de sus propias formas de procesar las comunicaciones;
mediante una teoria que analiza los procesos en relacion a su autorreferencialidad.

4. Plan de Trabajo

Dado que el proyecto de investigacion ya fue ejecutado, el plan de trabajo
expuesto abajo corresponde a la hoja de ruta que se siguié. Con el fin de orientar a
quién desee o necesite repetir el proceso.

o Se comenzo6 con la creacion del guion (Anexo N° 1), con el que se guiaron las
actividades de “The World Café” en los distintos establecimientos. Esto durante
alrededor de una semana.

o El contacto con los establecimientos comenzé junto con la elaboracion del guion
y, dada la experiencia en las relaciones con organizaciones, se dedicé un maximo de
tres semanas. Puesto que la mayoria de los establecimientos estaban previamente
contactados.

o La recolecciéon de datos comenzd una semana después de establecidos los
primeros contactos y finalizd, dos semanas después de cerrado el periodo de busqueda
de contactos.

o En otras palabras, en un mes los datos fueron recopilados. Es un tiempo
prudente ya que los grupos muestrales correspondieron en dos ocasiones a un mismo
establecimiento; y s6lo es necesaria una sesion con los estudiantes para recoger la
muestra. Por lo demas no quedaban muchas semanas para las tareas siguientes.
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o La transcripcion de datos se inicid solo la quinta semana, por cuanto las
reuniones con los directivos de los establecimientos y la recogida de datos misma,
absorbieron gran parte de las energias y el tiempo durante cuatro semanas. Esto solo
se extendi6 dos semanas por cuanto los datos recopilados fueron previamente
sintetizados por los mismos estudiantes.

o La codificacion completa duré exactamente cuatro semanas. No tanto debido a
su complejidad. Puesto que los conceptos utilizados han sido simplificados. Sino por el
hecho de que la totalidad de los procesos fueron codificados alrededor de 12 veces;
con la finalidad de encontrar los conceptos adecuados y pertinentes para todas las
escuelas: representativos de todos los estudiantes que participaron.

o La redaccién del analisis implicod otras cuatro semanas exclusivas por cuanto se
fue verificando la coherencia de la codificacidon con la interpretacion de la misma.
Ademas de ir estructurando un modelo simplificado de casilleros que permitiera una
lectura mas ordenada, que la de los informes que logra entregar el Software Atlas-ti.

o Dado que parte fundamental de las conclusiones derivan del proceso realizado
en el punto anterior, el tiempo dedicado a las conclusiones se utilizd mas bien en
sintetizar lo ya obtenido. Y en exponer la proyeccion de la investigacion.

o En el proceso de edicion se revisd coherencia, cohesion, redaccion y ortografia
que se dejo de lado en un principio, por enfocarse mas en el trabajo investigativo. Este
duré una semana, dentro de la cual también se aprovechd de imprimir y anillar el
borrador final.

o Fuera de esto, luego de la evaluacion y el examen de grado, se ha dedicado una
ultima semana a incluir las correcciones realizadas por los académicos evaluadores.
- N ™ < 0
o o o o o
Actividades = = = = =
1 | Creacién guion “The World Café” |-
2 | Contacto con establecimientos “|=|=
3 | Recoleccién de datos dHEE
4 | Transcripcion de datos "
5 | Analisis con Atlas-ti HHEE
6 | Redaccién analisis A
7 | Redaccion conclusiones "
8 | Edicién .
9 | Correcciones de evaluadores .
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RECOPILACION DE DATOS
Como ya dijimos, para la recopilacion de datos se utilizé una metodologia
denominada “The Word Café”. Pues bien, los pasos indicados a continuacién
corresponden a una adaptacion de la misma.

o El dia de la actividad, los estudiantes reunidos en una sala se distribuyeron en
mesas con 4 6 5 integrantes cada una segun afinidades personales.

o Sobre cada mesa se extendio un pliego de papeldgrafo y una guia®.

o Una vez agrupados los estudiantes se realiz6 una presentacion del guia o
facilitador. La cual incluyé motivos personales y sociales por los que se ha venido
desarrollando este trabajo.

. Presentacion de instituciones relacionadas:

o] Universidad de Chile, Facultad de Ciencias Sociales, Magister de
Antropologia y Desarrollo y Departamento de Comunicaciones.

o] INJUV, Instituto Nacional de la Juventud.
o] FIDE, Federacion de Institutos de Educacion Particular.
o Indicacion de los objetivos de la investigacion y del rol de los estudiantes de la

muestra en la misma.

OBJETIVO 1. Distinguir formas mediante las cuales los estudiantes
GENERAL aumentan su actividad ciudadana, en distintos
establecimientos o entornos educacionales de la Region
Metropolitana.

* Ver anexo “Guia para recopilacion de datos”.
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1. ldentificar factores que los estudiantes relacionan con el
aumento de su actividad ciudadana.

OBJETIVOS 2. Caracterizar los procesos realizados por los estudiantes
ESPECIFICOS | gopre I0s factores identificados.

3. Comparar los procesos que aumentan la actividad
ciudadana, en funcion de los distintos establecimientos o
entornos educacionales considerados.

. Definicion de ciudadano:

Persona que se relaciona con un grupo social o comunidad como miembro. Con lo cual
adquiere un conjunto de derechos y deberes sociales que le dan el status de ciudadano. A
lo que se suma el vinculo, es decir, que las personas se relacionen respetando los
derechos y cumpliendo los deberes del grupo social en un espacio democratico (Gonzalez,
S., 2005:28).

Los tres tipos de derechos (Gonzalez, S., 2005: 29-30) que podria llegar a
ejercer un ciudadano:

o] Civiles: el estatus de ciudadano, que implica el respeto que los otros
deben tener hacia él sélo por ser ciudadano.

o] Econdémicos, sociales y culturales: aquellos que garantizan trabajo,
vivienda, salud, educacién y ocio. Acceso al conocimiento, informacion y bienes
culturales. Son aquellos que aseguran su subsistencia en el sistema social al que
pertenece.

o] Politicos: derecho a elegir y ser elegido como representante. Incidir en la
formulacién de politicas publicas y ejercer el control sobre el cumplimiento de las
mismas. Permite modificar y crear los derechos civiles, econémicos, sociales y
culturales.

Los deberes son aquellas acciones que se deben realizar para que se
cumplan los derechos de cada ciudadano.

o Especificacidon de lo que es la actividad ciudadana:

Es el ejercicio de la ciudadania, en el que se ejecutan los derechos alcanzados y se
amplian a mas temas y actores. Principalmente la participacion politica de grupos de
personas y en espacios publicos. (Gonzalez, S., 2005: 30; Fierro, J., 2000: 27).

o Espacio de preguntas y respuestas.
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o Luego de esto, los estudiantes anotaron sus mails en los papelégrafos; para
poder enviar a todos los participantes una copia de la tesis finalizada y los
agradecimientos pertinentes por su participacion.

Para esto se dio un maximo de 20 minutos.

o Se atendio personal o grupalmente a los estudiantes durante todo el desarrollo
de esta etapa.

o Se indico el primer tema sobre el cual los estudiantes dialogaron. La finalidad de
este primer tema es que enfoquen las discusiones en referentes especificos
relacionados con los procesos participativos. El tema es:

o] Situaciones, lugares o grupos, donde han participado activamente en sus
establecimientos en algun momento de los ultimos 4 afios.

o Aqui deben anotar al centro de cada papelégrafo la situacion, lugar o grupo v,
junto a esto, la actividad que desarrollaron. De donde se deducira el tipo de
participacion de los estudiantes.

Para esto se dio un maximo de 20 minutos.

o Se les pidi6 que encierren todo lo anterior en un circulo y se indicé el segundo
tema sobre el cual los estudiantes dialogaron. Este tema tiene como obijetivo identificar
caracteristicas que los estudiantes relacionan con los procesos participativos. El tema
es:

o] Caracteristicas de las situaciones, lugares o grupos mencionados, que los
han motivado a participar activamente.

o Debian anotar los factores o elementos en los contornos del primer gran circulo.
En este punto habian quienes habian optado por otro formato u orden en el
papelografo. Tan solo se les pregunté cdmo se comprendia y se les dejo continuar con
el trabajo

Para esto se les dio un maximo de 10 minutos.
o Se pidid que encerraran todo lo anterior en un circulo y se les indicé que
discutieran sobre una pregunta. El objetivo es determinar que aspectos estructurales
(posibilidad/imposibilidad) permitieron que los estudiantes participaran, es decir: las
adquisiciones evolutivas. La pregunta es:

o] ¢ Por qué se han motivado con los factores mencionados?
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o Debian anotar las adquisiciones evolutivas en los contornos del segundo gran
circulo.

Para esto se dio un maximo de 10 minutos.

o En cada caso (referente, actividad, caracteristica y adquisicion evolutiva) se les
pidid que encerraran en un circulo aquellas que los motivaban a participar hasta el
presente momento. El de la recogida de datos.

Para esto se dio un maximo de 15 minutos.

o Se solicitd a los estudiantes que anotaran un signo positivo (+) junto a aquellas
adquisiciones evolutivas que encuentran correctas desde sus propios puntos de vista. Y
qgue respondan junto a estas a una pregunta, con el fin de identificar reglas que aplican
para evaluar positivamente los procesos participativos descritos. La pregunta es:

o] ¢(Por qué encuentra que los motivos por los que participd fueron
correctos?

Para esto se dio un maximo de 10 minutos.

o Se agradecié a todos los estudiantes por su participacion y se recalcéd el
compromiso de enviar por mail una copia de la tesis terminada a cada uno de los
participantes anotados.

Para esto se utilizd6 un maximo de 5 minutos.
El tiempo maximo para la actividad completa sera de 90 minutos.

Debe notarse por lo demas, que cada grupo demord tiempos distintos en
responder. Por lo que los minutos indicados arriba fueron mas que nada una orientacion
para saber cuando se debia motivar a los estudiantes a que respondieran de manera
mas veloz; para lograr terminar el trabajo dentro de los 90 minutos que dura un bloque
de clases. Es de notar que la primera respuesta fue la que mas demord, incluso hasta
unos treinta minutos. Por lo cual no debe considerarse un problema de repetirse el
ejercicio, ya que practicamente todos lo lograron culminar.
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ANALISIS DE DATOS

Se codificaron los datos de acuerdo a varios criterios, tal como ya se ha indicado:

1.

Los conceptos ya mencionados de Teoria de Sistemas (Luhmann, 1993)
ayudaron a identificar que aspecto del proceso era el que se estaba observando
(variaciones, estructuras o programas). Y luego se concluyé que los conceptos
gue esta teoria utiliza para entender el Poder (Luhmann, 1995), eran necesarios;
por cuanto ayudan a conocer cdmo perciben y reaccionan los estudiantes frente
al poder. Siendo que el objetivo de la investigacion se basd en el aumento de
actividad ciudadana, es decir, aumento de poder social.

Los conceptos de la Filosofia Politica nos ayudaron a observar cual era la
orientacion politica de las participaciones referidas por los estudiantes
(republicana, comunitaria, liberal, asocial o antisocial). Y si bien se cuestiond lo
clasico de los modelos, la justificacion para utilizarlos es la coherencia entre una
simplificacion de los mismos y lo que los estudiantes manifestaron en sus
discursos.

En base a The Grounded Theory (Valles, 2003; 346-356), se codificaron
aspectos de los procesos, en base a los propios discursos de los estudiantes.
Ademas del hecho de que los conceptos de Teoria de Sistemas y Filosofia
Politica fueron modificados a la luz de esta misma Theory que se basa en
generar nuevos marcos conceptuales o teodricos para el analisis.

Es en base a esto que a continuacién se expone parte del marco tedrico utilizado

para el analisis. Haciendo hincapié en que son derivados de la aplicacion de la
orientacion de The Grounded Theory, por lo cual no fueron incluidos en el marco teorico
utilizado a priori a la hora de disefiar el proyecto. Como ya se ha dicho muchas veces,
todo con el fin de representar lo mas fielmente posible los procesos que los estudiantes
manifiestan.

¢ Republicana: Promocion o ejecucion de procesos con responsabilidad en la
"orientacion y desarrollo de la vida politica” (Fierro, J., 2000: 28). Implica: el
protagonismo politico de los miembros, la consideracion de las comunidades
humanas vy la alta valoracidon de la esfera publica. A diferencia del comunitarismo, el
centro del republicanismo esta en la sociedad que se desea generar colectivamente.
Para una codificacion simplificada piénsese en aquello que pretende (intenta, logra o
asevera) “mejorar al grupo”.
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e Comunitaria: Promocion o ejecucidon de procesos que se desenvuelven dentro de los
patrones de una comunidad y que no pretende modificar politicamente la misma.
También aquellos que sobrepongan fines de la comunidad ante los del propio
individuo (Fierro, 2000: 14-26). La frase es “mantener al grupo”.

e Liberal: Promocion o ejecucidon de procesos donde se pretende asegurar las
libertades y derechos basicos del individuo, procurando que nadie interfiera con ellos.
Esta tendencia incluye en sus vertientes a: asocial, conservadora e igualitaria. Una se
acercan al comunitarismo y otras a la simple represién, tal como la vertiente asocial.
Por cuanto se defiende una o mas concepciones del bien y, el hacerlo, de forma
opresora o no. Para este caso nos quedaremos con el simple “defender al yo” del
liberalismo conservador (Fierro, J., 2000: 16) y conservaremos el tema de los
beneficios personales y la represion para los puntos siguientes.

¢ Asocial: Basicamente apelando a su raiz etimoldgica, esta distincion es asociada a la
promocion o ejecucion de procesos que logren beneficios personales y no-sociales.
Por ende, ni comunitarios ni republicanos ni liberales. “Yo me beneficio”,
desconectado en alto grado de lo social. A pesar de que todos los procesos de
participacion considerados son sociales finalmente, en estos casos el “yo” y el lograr
algo para ese “yo” por medio de la comunidad, se destaca en los enunciados
analizados.

e Antisocial: Promocion o ejecucidon de procesos que vulneren los derechos y
libertades descritos arriba, ya sea liberales, comunitarios o republicanos. Asi la frase
es “perjudicar al otro”. Que, como se observara, incluso en algunos casos son
asumidos por el enunciador como motivos de participacion puesto que: disfruta
perjudicar al otro o busca maneras de evitar la violencia ya distinguida.

Estos cinco puntos fueron asociados a las distinciones que a continuacion se
individualizan®. Basicamente por el hecho de que resulta importante saber a qué tipo de
participacion politica se asocian el resto de los cédigos abajo expuestos.

De lo cual también emana otra reflexion. Y es que los procesos de participacion
politica no sélo corresponden a la terminologia tradicional de la Filosofia Politica, sino
que existen otras formas de participacion. Asi por ejemplo aquella en que por motivos
denominados religiosos, se observa una tendencia republicana; o viceversa, tal como
se encontré en el Colegio Raimapu. Lo cual nos hace entender que la politica no solo
se fundamenta en el poder. Sino que considera variadas dimensiones; tanto en los
sistemas curso como en los sistemas psiquicos. Con esto respondo al comentario sobre
valorar las nuevas formas de participaciéon en la sociedad actual; siendo que cada
acoplamiento entre los cédigos arriba mencionados de Filosofia Politica, y los que abajo
se exponen, son variaciones identificables hoy en dia. Entendiendo que se producen en
distintos tipos de sistemas y/o en relacién a dimensiones diversas.

% Los codigos descritos a continuacion son tomados, adaptados y/o simplificados desde la literatura sobre Teoria de
Sistemas de Niklas Luhmann (1993; 1995; 1996). A ellos se suman codigos seleccionados por la recurrencia o
importancia tematica que revisten desde el punto de vista de la investigacion o de los mismos estudiantes.
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e Interaccional: Son las comunicaciones establecidas entre personas presentes de
escasa duracion y significado (Luhmann, 1993: |, 10). Basandonos en que una accion
es una seleccién que se imputa a un sistema (Luhmann, 1993: I, 30), la interaccion es
aquello que se observa en segundo orden: como acciones comunicativas imputadas a
dos sistemas que se relacionan entre si. Estas pueden ser emanadas desde lo
psiquico u organico.

¢ Organizacional: Estructuras decisionales de las cuales se puede ser miembro y, bajo
esa condicion, se deben acatar reglas sobre el rol ocupado y la conducta con la cual
se relaciona con el resto de los miembros. La columna vertebral de esto es el poder,
por cuanto la continuidad de la organizacion depende de que los miembros afectados
por el poder continden siéndolo, es decir, obedeciendo a las reglas (Luhmann, 1995:
137-140).

e Social: Comunicaciones reiteradas y recursivas que anticipan otras comunicaciones
(Luhmann, 1993: I, 14). La cuales estdan asociadas a un grupo de personas
determinadas. Es decir, a las conciencias que presupone y al sostén biolégico o
cuerpo al cual estan ligadas éstas (Luhmann, 1993: |, 10; 1996: 18). Es por eso que
en ciertos momentos se habla de grupo social o colectividad, con el fin de implicar lo
fisico y psiquico de las personas asociadas a las comunicaciones.

e Movimiento social: Agrupacion de comunicaciones en torno a una tematica
determinada, producto del desacuerdo con la politica o administracion del poder que
ejercen quienes se ubican mas arriba en algun tipo de jerarquia. Incluye las tres
distinciones anteriores (interaccional, organizacional y social) y conlleva el caracter de
progresion regresiva, definido mas abajo dentro de las distinciones de orden politico.
En lo interaccional: necesitan interaccién, pero no se juntan solo por estar juntos, sino
por un motivo; y esta interaccién sin comunicaciones sociales necesarias, sirve para
demostrar la unidad y el tamafio del movimiento. En lo organizacional: “no organiza
decisiones, sino motivos”; organiza una “representacidén del movimiento” para
comunicarse al exterior; reclutan miembros, pero no los someten a roles ni conductas
especificas; son heterarquicos, policéntricos, en red y faltos de control sobre su
misma formacion. Y en lo social, es una reaccion social en contra de parte de la
sociedad misma; en este sentido si se genera comunicacion social mas determinada.
Finalmente, como forma podemos encontrar: la protesta y “aquello contra lo que se
protesta, es decir, el tema” (Luhmann, 1993: |V, 48).

e Ambiental: Toda distincion asociada a estar en lugares naturales donde se
desarrollan las actividades; y actividades mediante las cuales se ejecuta el cuidado
ambiental. En sintesis, una relacién positiva de la naturaleza con otros sistemas o de
estos sistemas con la naturaleza. Asi por ejemplo: vifias, campo, gimnasio, animales,
castrar, podar, reciclar, etc.
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¢ Artistica: Toda distincion que de cuenta de procesos de expresion, sea en el rol de
receptor, productor o difusor. Entendiendo esto como una manifestacién de
interioridad o expresion de un sistema (psiquico, social o mixto) la cual puede ser
percibida por otro. Adquiere el caracter de ficcionalidad o de realidad con sus propias
reglas en muchas ocasiones (Luhmann, 1993: I, 36). Asi incluye la musica, el baile, el
teatro, etc.

e Econémica: Toda distincién asociada al dinero o la propiedad (Luhmann, 1993: II,
35). Asi por ejemplo: ganar dinero, utilizar herramientas, comprar, juntar dinero o
cosas, etc.

e Emocional: Toda distincion asociada a sentimientos positivos. Lo que incluye sentirse
bien, integrado, superacion, estrés, etc.

¢ Deportiva: Toda distincién asociada a personas que participan organica, interaccional
y organizacionalmente en procesos tales como: futbol, basquetbol, u otros de este
tipo.

¢ Moral: toda distincion asociada a lo bueno o malo que algo es socialmente, por lo cual
debe ser aceptado o rechazado (Luhmann, 1993: Il, 9).

e Novedad: Toda distincion que se hace presente en donde no se observaba con
anterioridad o se asocia a algo a lo cual no se asociaba en el pasado.

¢ Ocio: Actividades que tienen por fin la recreacion, entretencion, el juego, el goce o el
simple descanso. Asi encontramos: “tirar la talla”, jugar, entretenerse, etc.

¢ Organica: Toda distincion asociada a los componentes organicos de las personas y
su funcionamiento biolégico. Cuyo “modo de operacion y reproduccion propio... es la
vida” (Luhmann, 1996: 21). Asi por ejemplo: musculos, ver, crecer, placer fisico,
comer, caminar, etc.

¢ Racional: Toda distincion asociada a pensamientos. Asi por ejemplo: comprender,
interpretar, imaginar, estrés, percepcion de logro personal, etc.

» Religiosa: Toda distincion asociada a lo espiritual (Luhmann, 1993: 1l, 17), sin ligarlo
necesariamente a lo secreto como se hace en el texto de referencia. Asi por ejemplo:
el espiritu, la religion y otros.

e Educacional: Toda distincion asociada al aprendizaje. Asi principalmente ensenar y
aprender (bien/mal o mejor/peor). Lo que implica la promocion de curso de los
estudiantes; junto a las notas y anotaciones (Luhmann, 1996). Siempre y cuando no
sean tan solo un premio por actividades no relacionadas con el aprendizaje. Se
distinguen, ademas, los siguientes conceptos, con miras a identificar focos de
participacion especificos para los educadores y directivos de establecimientos:
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0 Curso: Grupo social de estudiantes del mismo nivel, que comparten las
mismas clases.

o Establecimiento: Ambiente organizacional y material donde se realizan las
clases regularmente. Implica una intencidn educativa por parte de quienes
son miembros trabajadores de él. Se distingue también el No
establecimiento por el hecho de que en muchas oportunidades el salir del
establecimiento es una motivacién para participar; y no se trata de lugares
naturales, correspondientes al codigo ambiental.

o Clase: Relacion social o comunicativa establecida entre un profesor y un
grupo curso con la intencién de ensefiar a sus estudiantes acerca de una
materia especifica.

o Directiva estudiantil: Grupo de estudiantes del curso o establecimiento que
representan a los estudiantes; ademas de disefar y/o ejecutar proyectos. Se
subsume dentro de esta la conocida jornada de “Consejo de curso” por su
baja aparicion y debido a que se enfocd mas en capacidades politicas de los
estudiantes, que en la direccion de los profesores a cargo.

o Estudiante (s): Rol asignado como miembro de la organizacion educacional
o establecimiento, bajo el cual debe cumplir con el estudiar y aprender en el
proceso educacional.

o0 Sala: Se utiliza cuando las actividades motivantes implican permanecer en la
sala donde se dictan clases o dejar de permanecer en la sala de clases. En
este ultimo caso se distingue sencillamente No sala.

o Directiva educacional: Considera tanto a profesores, como a otros
profesionales o trabajadores encargados de ejecutar y controlar los procesos
educativos realizados para los estudiantes y su proceso de aprendizaje.

e Poder: Toda distincion asociada a guiar la selectividad y el actuar del otro, mediante
la presentacién de una “combinaciéon de alternativas mas desfavorables” (Luhmann,
1995; 34; 1993: 32,33) relacionadas con sanciones posibles. En ese sentido, se
entiende aquello que implica lograr que uno seleccione o ejecute aquello que otro
prefiere que realice. Como sefala Luhmann, que ego (poseedor de poder) guie las
selecciones que alter (afectado por el poder) realiza. A partir de esto desprendemos
los siguientes cédigos; a favor, en contra o como intento de anulacion de poder.

0 Ayudar: Realizar actividades que suplen la falta de poder que un sistema
tiene sobre algo (material, organico, social, etc.)®.

® Entiéndase en este caso una ampliacién del concepto de poder. No es sélo la guia de selecciones de sistemas que
pueden realizar selecciones, sino también la manipulacién de objetos. En el sentido de que s6lo se puede manipular
objetos de acuerdo a sus posibilidades, es decir, a su estructura; tal como en el casos de los sistemas que pueden
seleccionar de acuerdo a una gama determinada de posibilidades. Curiosamente con esto volvemos al entendido de
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Beneficio: Elemento percibido experiencialmente de manera positivamente
por el sistema que lo recibe.

Competencia: Lucha entre grupos sociales por la consecucion de un
beneficio. Implica que ese beneficio no es recibido por el otro participante, por
lo que se entiende muchas veces como una sancion positiva para este ultimo.
Ademas, en ciertas ocasiones ganar al otro es enunciado de forma que se
puede entender el ganar como sancionar negativamente al otro. Véase
sancion positiva y sancién negativa mas abajo.

Conducta: Reglas referidas a las comunicaciones que deben existir entre los
miembros de una organizacién (Luhmann, 1995: 140).

Conflicto: Situaciones en donde se utiliza el poder, sancionando positiva o
negativamente a los sistemas participantes.

Defender derechos: Acciones en pos de la defensa de derechos
conseguidos, o por la consecucion de nuevos derechos. Es una forma de
ejercer el poder con base en fundamentos legales.

Elegir: Seleccionar o ser seleccionado como representante de un grupo para
un rol determinado. Rol que generalmente debe cumplir con tareas de poder,
guiando selecciones para ser considerados en las decisiones
organizacionales; o para la ejecucion de proyectos por los miembros de un
grupo social.

Expresar: Manifestacion de procesos internos psicologicos o sociales,
proyectandolos a un entorno externo social. Donde mas que lo comunicado,
es el hecho de comunicar lo que importa. En relacién a que esto permite guiar
las selecciones de otros, es decir, ser considerado dentro de las decisiones.

Guiar selectividad: Accionar los procesos de tal modo que la seleccidén o
accion ejecutada por alter, sea determinada por la que ego selecciono
previamente (Luhmann, 1995: 31). En palabras sencillas, lograr que alguien
haga lo que alguien ya decidié previamente. Se distinguen, en este mismo
sentido, “Seleccion dirigida, evitar”, donde el sistema (ego) rechaza el
intento de otro (alter) por guiar su selectividad. Y “Selecciéon dirigida,
aceptar”: El sistema acepta que se guie su selectividad.

gue el concepto de poder se refiere al poder hacer; en un caso seria poder guiar, en el otro poder manipular. También
es valido para un momento posterior ya que, presumo, el cédigo ambiental debera ser subdividido. Y en los nuevos
cédigos resultantes se deberan considerar las relaciones de poder que tienen la sociedad y las personas con el entorno
natural. Por ahora esas diferencias serian tan sélo pertinentes para la Escuela Agroecoldgica de Pirque, pero dado el
auge de comunicaciones sobre el medioambiente es probable que las distinciones encontradas ahi se expandan al
resto de los establecimientos como distinciones motivantes de participacion social.
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Igualdad: Estado en donde se perciben condiciones idénticas para los
distintos sistemas participantes. Por tanto igual poder.

Imitacién social: Influencia ejercida sobre las personas, con motivo de que
éstas han distinguido una actitud en otras personas y la replican (Luhmann
1995: 109).

Inseguridad total: Seguridad de que lo deseado no se conseguira en ningun
momento del futuro. Es lo que se conoce también como desesperanza
aprendida.

Jerarquia: Cargos asignados a distintas personas con valores mayores y
menores de poder dentro de un mismo sistema social Permite que los
portadores de poder identifiquen “quién tiene mas poder” (Luhmann, 1995:
73).

Libertad: Basicamente dejar hacer a los sistemas, de acuerdo a sus deseos
0 a la combinacion de alternativas mas favorables, evaluadas desde sus
propios programas.

Mejorar: Agregar o modificar elementos de un sistema con el fin de conseguir
logros; percibidos experiencialmente como beneficios para y desde el sistema
en cuestion.

Membrecia: Ser parte de una organizacion o sistema social, lo cual incluye la
posibilidad de ser despedido y cumplir una normativa para no serlo
(Luhmann, 1995; 139).

No hacer: En aquellas situaciones donde un sistema presume la accion de
otro, producto del intento de guiar sus selecciones; el afectado por el poder
frustra las expectativas del poseedor de poder al no hacer lo esperado por
éste (Luhmann, 1995; 119).

Obstaculizar cadenas: Frente a la existencia de cadenas de poder que
poseen portadores de poder que guian la selectividad de otros en una
jerarquia; se presentan sistemas o subsistemas impidiendo que las
selecciones tomadas o que estan siendo tomadas contintden su flujo normal.
Asi como en el no hacer, tiene como fin o efecto frustrar las expectativas del
poseedor de poder inicial; cambiando una cuota de poder a favor del que
habitualmente es el afectado por el poder (Luhmann, 1995; 119).

Portador de decisiones: En las organizaciones y grupos sociales existen
quienes estan habilitados, por su cargo, para tomar decisiones que guian la
selectividad de otros. (Luhmann, 1995).

Progresion regresiva: Reaccidon cuyo objeto “es modificar un sistema
incontrolablemente complejo” de poder (Luhmann, 1995; 95). Con lo que las
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cuotas de poder se redistribuyen a favor de quienes estaban subordinados o
carentes de poder en relacién a un asunto o situacion especifica.

0 Proyectos: Desde la elaboracion hasta la ejecucion, dan muestra del poder
que se tiene para modificar algo de acuerdo a las selecciones del sistema que
los crea y participa de ellos. Lo modificado no necesita ser social tal como en
el concepto de ayudar, pero siempre puede ser socializado al comunicarse.

0 Respetar: No afectar los derechos basicos o de estatus de otros. Viene a
replicar el codigo liberal en los casos en donde no existe otro coédigo
asociable.

0 Rol: Procesos que debe realizar quién pertenece a una organizacion. Se
diferencia de las conductas, por cuanto en este caso es lo que se realiza
individualmente y no aquello que se realiza comunicacionalmente hacia los
demas (Luhmann, 1995; 139).

0 Sancién: Accién de un sistema que es percibida en la experiencia del
afectado por el poder como algo negativo para si mismo. Se plantea desde el
poseedor del poder, como una alternativa que nadie desean materializar; pero
que, de no satisfacerse las expectativas del poseedor del poder, éste mismo
debera materializar. Es la concrecion de la amenaza que fuerza a otro a
tomar decisiones que no prefiere realmente. Se utiliza cuando no se puede
determinar si son sanciones negativas o positivas, tal como las que se
exponen ahora.

0 Sancidén negativa: Consiste en llevar a cabo aquella amenaza de violencia
con que se pretendia guiar la selectividad del sistema (Luhmann 1995; 33, 34,
130). Se distingue el evitar sanciones negativas como evitar sancién negativa,
en la codificacion, por cuanto es importante en asuntos de poder que el
sistema tenga conciencia de procesos mediante los cuales evita experimentar
sanciones negativas.

0 Sancidén positiva: Consiste en quitar a quién no tiene, o no entregar un
beneficio a quién se ofrecid. Beneficio con el cual se pretendia guiar sus
selecciones (Luhmann, 1995; 34, 130). En este caso se extrapola a las
competencias en donde no se entrega beneficio al perdedor. Se distingue
también evitar sancién positiva por los mismos motivos que en el caso
anterior.

0 Unir: Crear o solidificar vinculos sociales.
Con estos conceptos enunciados alfabéticamente se codificaron los procesos.
Ahora, por motivos de simplificacion, adjunto tabla en donde se identifica con un

asterisco aquellos conceptos derivados de teorias previas. Y se separan por tematica
en Generales, Poder y Educacion. Teniendo en Generales, principalmente a aquellos
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derivados de los Sistemas identificados por Luhmann. Tal como el Econdémico, el
Psiquico y el Religioso, entre otros.

Por su parte, en Poder y Educacién, podriamos sefialar brevemente que son
aquellos relacionados con la formacion o educacion ciudadana de los estudiantes de
la muestra. Para mas referencia releer lo citado arriba para cada item.

Generales Poder Educacién
Ambiental Republicana*® Ayudar Obstaculizar cadenas* Curso
Artistica Comunitaria* Beneficio Portador de decisiones* (No) Establecimiento
Econémica* Liberal* Competencia Progresion regresiva*® Clase
Emocional* Asocial* Conducta* Proyectos Directiva estudiantil
Deportiva Antisocial* Conflicto Respetar Estudiantes
Interaccional® Defender derechos Rol* (No) Sala
Moral* Elegir Sancion* Directiva educacional
Movimiento social* Expresar Sancion negativa®
Novedad Guiar selectividad* Sancion positiva®
Ocio Igualdad Seleccion guiada, evitar*
Organica* Imitacion social* Seleccion guiada, aceptar®
Organizacional® Inseguridad total Unir
Racional* Jerarquia*
Religiosa*® Mejorar
Social* Membresia*
No hacer*

En base a la codificacién arriba indexada, se generaron tablas con cada proceso
codificado, para cada grupo muestral (Anexos paginas 137-185). Lo cual luego se
sintetizo por nivel en cada establecimiento (Anexos paginas 186-206). Asi se produjeron
cuadros que simplifican los procesos de cada entorno educacional. En ellos se
encontraran los aspectos sefalados inmediatamente abajo.

Cabe sefalar que las tres primeras columnas corresponden a aquellas
variaciones (denominados factores en una primera instancia) que pueden ser
procesadas por los sistemas sociales curso. La cuarta, a aquellas adquisiciones
evolutivas seleccionadas positivamente para las estructuras; y, por lo tanto,
estabilizadas para continuar posibilitando cierto tipo de procesos. En cuanto a la quinta,
corresponde a aquellas reglas de los programas; que han sido estabilizadas y con las
cuales evaluan los procesos participativos. Tenemos asi:

Procesos Participativos

Referencia Actividad Caracteristica | Estructura Programa
Situaciones, Actividad que | Elementos Conjunto de Conjunto de
lugares o grupos, | realizaron en | asociados a la adquisiciones | reglas por las
donde han cada situacion, lugar, evolutivas que los
participado situacion, grupo y actividad; | que indican estudiantes
activamente los lugar o grupo. | por los cuales como pueden | encuentran que
estudiantes en su fueron motivados | procesan las | los motivos por
establecimiento, a participar variaciones los cuales
en algun activamente. indicadas en participaron
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momento de los los tres son correctos.
ultimos cinco puntos
anos. anteriores.

Estos aspectos podran ser observados concretamente como se presentan en el
ejemplo abajo incluido. En donde, a cada cddigo de la Filosofia Politica [republicana (r),
comunitaria (c), liberal (l), asocial (as), antisocial (ans)], se le agrega un concepto de
Educacion o General. A excepcidn de la columna de Referencia, por cuanto no se logra
identificar claramente una tendencia politica en los enunciados que le corresponden. Y
es que como responde a la pregunta sobre situaciones, lugares o grupos, no tienen
habitualmente una carga politica; sino que tan soélo refieren elementos del entorno. Es
como si aun, al responder esta primera pregunta, el recuerdo tuviese la calidad de ruido
y no de variacion.

Procesos Participativos

Referencia Actividad Caracteristica | Estructura Programa
ambiental

c/educacional

l/respeto

as/beneficio

ans/organica

En base a esto se generaron tablas comparativas, mediante las cuales se
comparo y caracterizd; tanto a los factores como a los procesos de participacion
completos. Estas ultimas tablas no aparece en los anexos, sino que junto a los mismos
analisis para facilitar la lectura. Los anexos serviran mas bien para corroborar la
coherencia del analisis.

Con esto se da estricto cumplimiento a los tres objetivos especificos del proyecto.
Para lo cual entenderemos que:

- Los factores que los estudiantes sefalan como motivadores y que estan
asociados a los procesos participativos en donde se desenvolvieron estan
incluidos en las columnas de: “Referencia”, “Actividad” y “Caracteristica”.

- Estos factores seran considerados luego, como variables percibidas por los
estudiantes. Y, junto a las estructuras y programas analizados, ayudaron a:
caracterizar los procesos participativos que podemos encontrar en los distintos
entornos educacionales.

Lo anterior se realiz6 mediante la comparacion de las columnas de los cuadros
resultantes entre los dos niveles (sexto afo basico y cuarto afio medio) de cada
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establecimiento o entorno educacional. Lo que luego dio origen a una comparacion
entre colegios municipales urbanos con municipales rurales. Y finalmente a una tabla
comparativa en donde se puede apreciar la presencia o ausencia de las dimensiones
politicas en los procesos observados en los distintos establecimientos.

Para lo cual se debe considerar que soélo se trabajé con los datos que los
estudiantes procedieron a encerrar en circulos y que luego fueron transcritos en negrita.
Es decir, aquellos que en el momento de la entrega de informacion consideraron como
motivadores hasta el presente. Por lo que los factores y procesos sobre los cuales se
trabajo son aquellos explicitos y relevantes para los propios estudiantes.

Con esto podremos distinguir:

- Los procesos de sextos afos basicos y cuartos afos medios en cada
establecimiento. O, dicho de otra forma: las formas mediante las cuales los
estudiantes aumentan su actividad ciudadana, en distintos establecimientos o
entornos educacionales de la Region Metropolitana. Dando cumplimiento al
objetivo general.

Como resultado de la comparacién entre los dos niveles de cada establecimiento o
entorno educacional, obtendremos basicamente dos items en cada ocasion. Al igual
que en la comparacion de municipales urbanos con rurales. Asi, tanto para los Factores
o Variaciones (Referencia, Actividad y Caracteristica) como para Estructura vy
Programa tendremos:

e Comun: caracteristicas que son compartidas por los grupos contrastados.
o Distintivo: caracteristicas exclusivas de un grupo, de las cuales el otro carece.

Se presentan de esta forma por cuanto en el ambito educativo organizacional
parece importante distinguir politicas generales y particulares para cada
establecimiento. Asi como puede observarse en el pronunciamiento de discursos
publicos dirigidos a la comunidad educativa; y, por otro lado, en la discusién de
metodologias especificas de trabajo para los distintos cursos en cuestion.

Por su parte, de esto se extraera aquello que distingue a cada establecimiento
municipal. Por lo cual, al comparar los establecimientos urbanos con los municipales,
so6lo se identificara aquello que es comun a ambos.

En cada caso se identificaran primero los cédigos y luego se redactara una
explicacién de los mismos. Por cuanto asociado a cada cdédigo, como se sefiala mas
arriba, se encuentran los codigos principales (republicana, comunitaria, liberal, asocial y
antisocial). Por lo que no se presentan cédigos aislados, sino asociaciones de cddigos
que generan variaciones en la lectura que se realizaria al presentarse cédigos aislados.
Un ejemplo de esto es que as/educacional se interpreta como un proceso de
aprendizaje que beneficia a un sujeto en particular; y r/educacional implica el
mejoramiento de los procesos de ensefianza aprendizaje para un grupo social.

Ahora, antes de entrar a los resultados de cada analisis, tener en cuenta que la
presencia o ausencia de cdodigos en cada grupo muestral solo implica eso: ciertas
distinciones son o no son identificadas en los procesos que los estudiantes realizan
sobre las distintas actividades donde han participado. Por lo que bajo otro tipo de
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observacion (no linguistica por ejemplo) pueden encontrarse distinciones que bajo esta
metodologia no se han observado.

Esto es importante por cuanto, para desarrollar posteriores programas,
metodologias o herramientas para aumentar la actividad ciudadana en base a estos
resultados; se debe considerar que el espectro que se ha pretendido abordar es el
socializado, es decir, lo verbalizado y explicitado por los estudiantes. Por lo que lo
intervenible tendra mas directa relacion con este ambito social especifico. En ese
sentido se estarian interviniendo los procesos por medio de los cuales se procesan las
participaciones; y solo a través de estos, las participaciones mismas.

Teniendo esto claro, pasemos entonces a los resultados de la investigacion.

IV. RESULTADOS

En relacion a la muestra estructural buscada, los resultados son los que
aparecen en el cuadro abajo expuesto. Los casilleros tipoldgicos que aparecen con
tiquets positivos son aquellos conseguidos; aquellos con guidn son los no conseguidos.

Muestra estructural

Urbano

Rural

Particular

Particular

Particular

Particular

Municipal Subvencionado Pagado Municipal Subvencionado Pagado
Nivel
Educativo | 60 Basico v V - N - V
4° Medio v N - N N J

En la muestra, la zona urbana fue representada finalmente por la Comuna de La

Florida y la zona rural por la Comuna de Pirque. Por lo que, ademas del factor tiempo,
no se obtuvo la muestra correspondiente al grupo rural particular subvencionado de
sexto basico, siendo que en la zona de Pirque no existe grupo con tales caracteristicas.
Las comunas fueron seleccionadas tanto por corresponder a urbano y rural,
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respectivamente; como por ser comunas en donde la llegada se facilita por el
conocimiento del sector o de personas que lo frecuentan.

En la misma linea, el grupo muestral particular pagado urbano fue contactado;
sin embargo problemas indeterminados fueron aplazando en exceso la visita para la
recogida de datos. Por lo que se recogeran con posterioridad.

Lo positivo de esto, ademas de lograr un total (9 cursos) mayor a los dos tercios
planteados como minimo (equivalente a 8 cursos); es que se ha completado la muestra
de los cursos municipales con la que se realizara la pronta evaluacion de los programas
de formacién de lideres implementados por ONGs financiadas por el INJUV.
Permitiéndonos avanzar un paso mas en la sistematizacion de informacion para la real
implementacién de los Objetivos Fundamentales Transversales mediante la evaluacion
de planes y programas especificos.

Por otro lado es efectivo que la actividad desarrolla, ademas promueve
actividades ciudadanas, al menos en algunos casos. Sefalo esto por cuanto alumnos
de un colegio en particular se contactaron con profesionales de su establecimiento con
el fin de solucionar problemas de interaccion que identificaron en su grupo curso; y
estos profesionales aseveraron que era como producto de la intervencion que se realizé
para recoger la informacion. Al mismo tiempo y en el mismo sentido, varios alumnos me
manifestaron personalmente tomar conciencia de los procesos que realizaban y
también tomar la decision de cambiar o reforzar ciertos elementos de los mismos. Por lo
que ya, la sola recogida de datos, ofrecio resultados satisfactorios en orden a lo que es
netamente actividad ciudadana desde el punto de vista que se plantea en esta
investigacion. Y también en relacion a la toma de conciencia que es un punto
relacionado con investigaciones anteriores, que dieron origen al presente trabajo.

Por ultimo, antes de leer los analisis, respondo a un comentario. El modo de
redactar el andlisis abajo es ciertamente mecanico. Entendamos esto en funcion de lo
dicho en un comienzo. La mayoria de los estudios en educacion tienen caracteres
etnograficos fuertes, por lo cual no entregan informacion sistematizada que permita
analizar las situaciones de otros contextos similares. Es por ello que el modelo de
analisis aqui presentado tiene un caracter simplificado y sistematizado. No obstante no
se puede acusar al modelo de no considerar las riquezas de los casos particulares. Por
cuanto, el hecho de analizar y re-codificar 12 veces la totalidad de los procesos; se
debe a que los cddigos y su definicion se redactaron en funcion de recoger hasta los
aspectos mas particulares. Siendo el objetivo que los resultados, y el mismo modelo,
sea util a cualquier otro contexto. Por tanto, es mecanico; pero al mismo tiempo
completamente humano. Y representa la vision que los jovenes tienen sobre si mismos.

Ahora bien, en cuanto a los resultados del analisis mismo, veamos lo que hemos
obtenido. Ordenado alfabéticamente segun el grupo muestral, se encuentra: Rural
Municipal, Rural Particular Pagado, Rural Particular Subvencionado, Urbano Municipal
y, luego, Urbano Particular Subvencionado.
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1. Rurales Municipales (RM)’

Liceo el Principal (PRI), sexto afio basico y
Liceo el LIano (LAN), cuarto afio medio

Factores: Distinciones asociadas a los procesos participativos, en donde se
desenvolvieron los estudiantes de cada curso. Estan incluidos en este punto, lo que
abajo se desarrolla como: Referencia, Actividad y Caracteristica.

Referencia: Situaciones, lugares o grupos, donde han participado activamente en su
establecimiento, en algun momento de los ultimos cinco afos.

Referencia

Sexto aino basico | Cuarto aino medio
artistica | artistica
beneficio
clases | clases
curso
deportiva | deportiva
econémica
educacional
establecimiento

" Ver Anexo péginas nimero 99-107, 137-147 y 186-190. O remitirse a los cuadros sintetizados aqui.
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interaccional
organizacional | organizacional
racional

religiosa
social | social

Comun:
Ambos grupos presentan los siguientes codigos de referencia: artistica, clases,
deportiva, organizacional y social.

De esto podemos entender que tanto en sexto afio como en cuarto ano los
estudiantes se motivan frente a situaciones, lugares o grupos: de tipo artistico donde se
manifiesta la interioridad de los sistemas; deportivo donde se pude participar organica,
interaccional y organizacionalmente en actividades como el futbol; se desarrollan clases
y existe la presencia de componentes organizacionales en donde se hacen presentes
estructuras decisionales jerarquicas y reglas; ademas de la presencia de grupos
sociales determinados, es decir, comunicaciones recurrentes producidas por personas
determinadas.

Distintivo:

Es exclusivo de sexto afio basico referirse a: beneficio y racional. Por tanto es motivante
para este grupo obtener algun tipo de beneficio; o algun estimulo relacionado con el
pensamiento mismo.

Por su lado, soélo son referidos por el cuarto afio medio: curso, econdémica,
educacional, establecimiento, interaccional y religiosa. Asi es importante en su
motivacion identificar la presencia o participacion de su grupo curso; asi como que se
haga presente aquello que implique un beneficio o relacion con el dinero y la propiedad;
o un beneficio relacionado con la ensefanza y el aprendizaje. El mismo establecimiento
es fuente de motivacion, asi como la interaccion con otros sujetos y la presencia de
elementos espirituales.

Actividad: Actividad que realizaron en cada situacién, lugar o grupo. La cual, en si
misma, los motiva a participar.

Actividad

Sexto aino basico | Cuarto ano medio

Republicana | Republicana
rlelegir | r/elegir
r/lexpresar

r/mejorar
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Comunitaria | Comunitaria
c/artistica | c/artistica
c/clases
c/competencia | c/competencia
c/curso
c/deportiva | c/deportiva
c/econdémica
c/educacional
c/emocional
c/estudiantes
c/interaccional
c/ocio | c/ocio
c/organica
c/organizacional | c/organizacional
c/rol
c/social | c/social

Liberal | Liberal
l/respeto

Asocial | Asocial
as/ambiental
as/artistica
as/beneficio
as/deportiva
as/ocio
as/racional
as/social

Antisocial | Antisocial

Comun:

Ambos grupos se expresan acerca de las actividades de tal forma, que podemos
identificar cédigos asociados del tipo: r/elegir, c/artistica, c/competencia, c/deportiva,
c/ocio, c/organizacional y c/social. Por tanto, los motiva la seleccion de representantes,
lo que es un derecho politico; el ocio y la manifestacion artistica donde participan en
grupo; asi como las actividades donde se lucha con otros sistemas por la consecucién
de un beneficio para el grupo. Asimismo las actividades donde se puedan practicar
deportes en comunidad; y donde existan estructuras decisionales jerarquicas y
reglamentadas, o grupos sociales establecidos con anterioridad.

Por lo demas ninguno explicita distinciones de actividades antisociales que los
motiven. Es decir que ninguno se motiva al verse vulnerados los derechos de otros.
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Distintivo:

El sexto afo distingue actividades codificadas como: r/mejorar, c/curso, c/rol, l/respeto,
as/ambiental, as/artistica, as/beneficio, as/deportiva, as/ocio, as/racional y as/social. Asi
se evidencia como los motivan las actividades que mejoran las situaciones sociales; tal
como aquellas que permiten la presencia de su grupo curso y aquellas en donde se
puede encontrar que miembros del grupo tenga reglas o actividades reglamentadas.
Por otra parte, en cuanto a lo liberal, se presentan como motivante aquello que implique
el respeto de los derechos basicos de los individuos. Ahora, en cuanto a lo asocial,
encontramos que motivan las actividades que permiten que los individuos en forma
aislada tengan: una relacion positiva con la naturaleza; procesos de produccion o
recepcion artistica personal, asi como de actividades deportivas aisladas; o que
beneficien a un solo sujeto, que lo haga desarrollar procesos cognitivos o
pensamientos; y, finalmente, que desarrollen al sujeto como una persona que pueda
participar de las comunicaciones producidas.

Por su lado, el cuarto afio presenta actividades relacionadas con: r/expresar,
c/clases, c/econOmica, c/educacional, c/emocional, c/estudiantes, c/interaccional y
c/organica. Asi, tenemos que, son motivantes las actividades en donde se puedan
manifestar los procesos internos a un entorno externo social, es decir, hacerlos
publicos. Ademas tenemos que las actividades sefaladas donde se observan procesos
beneficiosos de ensefianza aprendizaje, son de tipo grupal; tal como en el caso de la
obtencion de beneficios monetarios 0 materiales y de emociones positivas. Por lo
demas, reforzando esto, encontramos que las comunicaciones verbales o no verbales;
asi como la presencia fisica de sujetos en una misma situacién los estimula.
Finalmente, observamos como, en lo netamente educacional, los mueven ciertos
contenidos o materias y el rol de estudiante que tiene un grupo de personas.

Ademas, el curso mayor, carece de distinciones liberales y asociales. Por lo que,
a diferencia del curso menor, no se ven motivados por actividades relacionadas con la
defensa de los derechos basicos de los individuos. Y tampoco distinguen actividades
motivantes en las que s6lo se vea beneficiado un individuo en particular; centrandose,
por ende, en las actividades donde se haga presente la comunidad y el mejoramiento
de la misma.

Caracteristica: Elementos asociados a la situacion, lugar, grupo y actividad; por los
cuales fueron motivados a participar activamente.

Caracteristica

Sexto aino basico |Cuarto ano medio

Republicana | Republicana
r/artistica
Comunitaria
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Comunitaria

c/artistica

c/artistica

c/beneficio

c/competencia

c/curso

c/deportiva

c/emocional

c/establecimiento

c/imitacion social

c/interaccional

c/ocio

c/organica

c/racional

c/social

c/social

c/union

Liberal

Liberal

Asocial

Asocial

as/artistica

as/beneficio

as/clases

as/educacional

as/emocional

asl/interaccional

as/mejorar

as/no clases

as/novedad

as/ocio

as/organica

as/premio

as/racional

as/social

Antisocial

Antisocial

ans/sancion negativa

Comun:

Ambos grupos identifican las siguientes caracteristicas en las situaciones participativas:
c/artistica y c/social. Es decir que, se motivan cuando asocian a lo observado la
participacion de grupos sociales y de actividades relacionadas con la manifestacion de

interioridad en comunidad.
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Y ninguno se motiva por caracteristicas del tipo liberal, es decir, que tengan
relacion con la defensa de los derechos basicos de sujetos particulares.

Distintivo:

El sexto afno basico distingue como caracteristicas motivantes los siguientes conjuntos
de cadigos: c/curso, as/artistica, as/beneficio, as/clases, as/educacional, as/emocional,
as/interaccional, as/mejorar, as/no clases, as/novedad, as/ocio, as/organica, as/racional,
as/social y ans/sancion negativa.

En este sentido podemos ver como, dentro de lo comunitario, se encuentra el
grupo curso o conjunto de compareros del mismo nivel. Por otro lado, dentro de lo
asocial, se ven motivados cuando individuos particulares experimentan algo externo
como un beneficio para si. Asi mismo cuando se benefician mediante procesos de
manifestacion externa de sistemas; disfrutan de ciertos contenidos especificos
entregados en una clase o de la ensefianza aprendizaje en general. También cuando
un individuo se siente beneficiado por producirse en el una emocidén positiva; ser
satisfecho por la interaccion que realizé con otros; logré mejorarse a si mismo,
ausentarse de clases u observar la presencia o la asociacion de una distincion que
antes no se identificaba. A lo que se suma el goce por actividades recreativas, fisicas y
de orden cognitivo. IdentificAndose ademas la motivacion por observar en lo referido
caracteristicas asociadas al desarrollo de capacidades de participacion social y a la
posibilidad de afectar negativamente al otro.

Ademas carece de distinciones asociadas a caracteristicas de tipo republicano,
es decir la motivacion por mejorar la situacion social.

En cambio cuarto afio se distingue por presentar: r/artistica, c/beneficio,
c/competencia, c/deportiva, c/emocional, c/establecimiento, c/imitaciébn social,
c/interaccional, c/ocio, c/organica, c/racional, c/union y as/beneficio.

Esto implica la presencia de caracteristicas observadas, mediante las cuales se
mejora la situacion social a través de las manifestaciones artisticas de la interioridad de
sistemas psiquicos, sociales o de ambos. Ahora, en cuanto a lo comunitario, son
motivados por la lucha grupal por la consecucion de un beneficio; por las actividades
deportivas grupales que implican una organizacion y jerarquia, ademas de la interaccién
biolégica. Se identifica ademas la presencia de beneficios emocionales y cognitivos de
tipo colectivo, es decir, donde el grupo se vea satisfecho por estos aspectos. A lo que
se suma la motivacion grupal producida por la misma percepcion del establecimiento;
por el hecho de imitar las comunicaciones emitidas por sujetos asociados al mismo
sistema social; por la misma comunicacion entre sujetos, aunque no implique un
sistema social determinado. Y, por ultimo en la linea comunitaria, la recreacion grupal y
la misma union establecida en el grupo.

Ahora, en la linea asocial, sélo se destaca la motivaciéon por caracteristicas
asociadas al beneficio personal.

Y, este curso mayor, carece de distinciones antisociales en relacion a este punto.
Por lo que no se ven motivados por la vulneracion de los derechos del otro.
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Estructura: Conjunto de adquisiciones evolutivas que indican como pueden procesan
las variaciones indicadas en los tres puntos anteriores. Y que, ademas los motivan a

participar.

Estructura

Sexto aio basico

Cuarto ano medio

Republicana

Republicana

r/artistica

r/lexpresar

Comunitaria

Comunitaria

c/artistica | c/artistica
c/directiva educadores
c/educacional
c/emocional | c/emocional
c/organica
c/organizacional
c/racional
c/religiosa
c/rol

c/seleccidn dirigida aceptada

c/social

c/social

Liberal

Liberal

Asocial

Asocial

as/artistica

as/artistica

as/deportiva

as/deportiva

as/educacional

as/emocional

as/emocional

as/mejorar

as/novedad

as/ocio

as/organica

as/premio

Antisocial

Antisocial

ans/sancion negativa
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Comun:

Es comun encontrar en ambos cursos adquisiciones evolutivas del tipo: c/artistica,
c/emocional, c/social, as/artistica, as/deportiva y as/emocional. Esto implica que el
conjunto de variaciones presentadas arriba, se pueden procesar de acuerdo a si: son
manifestaciones de la interioridad de un sistema social determinado, satisfacen
emocionalmente al mismo o se hace presente la misma cualidad social del grupo.
Ademas del hecho de que lo observado sea procesado como elementos que permiten
la expresion de la interioridad de sujetos; permitan la actividad fisica individual en algun
tipo de deporte y la presencia de sentimientos positivos percibidos psiquicamente.

Ademas se observa la ausencia de distinciones de tipo liberal. Por lo que no se
procesan las variaciones en relacion a si se aseguran las libertades y derechos basicos
de individuos particulares.

Distintivo:

El sexto afno se distingue por presentar: c/organizacional, c/religiosa, as/beneficio,
as/educacional, as/mejorar, as/ocio, as/organica y ans/sancion negativa.

En este sentido, existen procesamientos de las variaciones cuando son de tipo grupal y
se presentan ademas estructuras decisionales, roles y reglas. A lo que se suma el
procesamiento como sistema social de elementos de tipo espiritual. Por otro lado,
procesan las variaciones de acuerdo a si, como personas aisladas: reciben beneficios
de algun tipo, participan del proceso de ensefianza aprendizaje, mejoran
personalmente, se recrean o divierten y vulneran los derechos de otros.

Es caracteristico de este curso, asi mismo, no presentar distinciones de tipo
republicano. Por lo que no procesan ni se motivan al procesar las variaciones de
acuerdo a si mejoran la situacion de un sistema social.

En el cuarto ano, por su parte, encontramos procesos del tipo: r/artistica,
rlexpresar, c/directiva educadores, c/educacional, c/organica, c/racional, c/rol,
c/seleccion dirigida aceptada y as/novedad.

Por lo que se motivan al procesar las variaciones de acuerdo a si estas producen
mejoras sociales por medio de expresiones de interioridades psiquicas o sociales hacia
sistemas de sus entornos, ya sea de forma artistica o no. Ahora, por su parte, aquellas
adquisiciones evolutivas que reproducen, mantienen o hacen presente al mismo
sistema social estan enfocadas en: la presencia de sujetos con cargos educativos en el
establecimiento; la participacién grupal en situaciones de ensefianza aprendizaje, asi
como de actividades fisicas y cognitivas; y la identificacion de roles con actividades
dentro de un sistema organizado. A lo que se adhiere la distincion de formas de
procesar que implica una satisfaccién personal por distinguir elementos no presentes o
asociados con anterioridad a lo observado.

No se visualizan en este curso, adquisiciones evolutivas de tipo antisocial. Por lo

que no procesan las variaciones observadas de acuerdo a si se vulneran los derechos
de otros.
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Programa: Conjunto de reglas por las que los estudiantes encuentran que los motivos

por los cuales participaron son correctos.

Programa

Sexto ano basico

Cuarto ano medio

Republicana

Republicana

r/artistica

rlelegir

r/establecimiento

r/social

Comunitaria

Comunitaria

c/artistica

c/clases

c/curso

c/educacional

c/emocional

c/emocional

c/moral

c/novedad

cl/ocio

c/organica

c/premio

c/racional

c/social

c/social

Liberal

Liberal

Asocial

Asocial

as/artistica

as/artistica

as/deportiva

as/econdmica

as/econdmica

as/educacional

as/emocional

as/organica

as/organica

as/racional

as/racional

Antisocial

Antisocial

ans/organica
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Comun:

En cuanto a las reglas con que los grupos evaluan sus procesos participativos,
encontramos que ambos utilizan las distinciones: c/emocional, c/social, as/artistica,
as/economica, as/organica y as/racional.

En ese sentido los dos cursos coinciden en que es positiva una participacion
comunitaria de grupos sociales determinados, en donde ademas se perciba que los
mismos sienten emociones positivas. Por otro lado, es positivo el que cada sujeto en
particular tenga relacién con procesos de manifestaciones internas de orden artistico o
con relaciones con elementos materiales o pecuniarios; asi como la satisfaccion
organica individual y por procesos cognitivos desarrollados.

Y en ambos casos estan ausentes reglas de tipo liberal. Por lo que no
encuentran positivo participar por reglas relacionadas con la defensa de los derechos y
libertades basicos de individuos particulares.

Distintivo:
Solo el sexto afio basico evalia en base a reglas de tipo: r/artistica, r/elegir,
rlestablecimiento, c/clases, c/moral y c/ocio.

Por lo que encuentran positivo hacer manifestaciones al entorno social de la
interioridad psiquica, social o de ambas; ademas de elegir o ser elegidos como
representantes de un grupo; mejorar las condiciones del establecimiento donde
estudian. Distinguiendo ademas, en el sentido comunitario, reglas referidas a participar
en clases como grupo; ademas de actividades de tipo recreativo; y la misma
participacion como algo bueno para la sociedad.

Ademas este grupo no presenta reglas de tipo antisocial. Por lo que no considera
evaluar como positivo los procesos de acuerdo a la presencia de elementos que afecten
la integridad o derechos de las personas.

El grupo mayor, cuarto afo, se distingue del menor por presentar reglas del tipo:
r/social, c/artistica, c/curso, c/educacional, c/novedad, c/orgénica, c/premio, c/racional,
as/deportiva, as/educacional, as/emocional y ans/organica.

En este sentido es evaluado positivamente un procesos participativo cuando se
desarrollan actividades en para mejorar la situacion del grupo social. Asi como también
cuando existe participacion en las manifestaciones de interioridad de tipo artistica como
grupo social; o se evidencia la presencia del grupo curso de pertenencia, los procesos
de ensefianza aprendizaje en general; las novedades que implican a un sistema social
determinado. Ademas de la participacion fisica de varios sujetos a la vez, la obtencién
de premios grupalmente y la realizacion de actividades cognitivas que impliquen al
conjunto. Por su parte en lo individual, destacan las reglas que encuentran positivo
participar como sujeto en procesos de ensefanza aprendizaje, en actividades
deportivas; y percibir emociones positivas desde la psique. Por ultimo, se destaca como
positivo la posibilidad de afectar fisicamente a otros sujetos.
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2. Rurales Particulares Pagados (RPP)?
“Escuela Colonial de Pirque” (COL), sexto afno basico y cuarto ainio medio

Factores: Distinciones asociadas a los procesos participativos, en donde se
desenvolvieron los estudiantes de cada curso. Estan incluidos en este punto, lo que
abajo se desarrolla como: “Referencia”, “Actividad” y “Caracteristica”.

Referencia: Situaciones, lugares o grupos, donde han participado activamente en su
establecimiento, en algun momento de los ultimos cinco afos.

Referencia

Sexto aino basico | Cuarto ailo medio
artistica
deportiva

emocional
establecimiento | establecimiento
no establecimiento | no establecimiento
ocio | ocio
organizaciéon
social | social

Comun:

Las referencias codificadas como establecimiento, no establecimiento, ocio y social
pueden observarse en sexto y cuarto afo. Por ende: Ambos grupos pueden ser
motivados tanto dentro como fuera del establecimiento, en situaciones donde se
distraigan o diviertan; y donde se hagan presentes grupos relevantes que en general
son los amigos.

Distintivo:
La referencia emocional se hace presente en el sexto afio basico, pero desaparece en
el cuarto afno medio. Por cuanto podemos deducir que el referente emocional pierde

8 VVer Anexo paginas niimero 107-112, 148-156 y 191-194.
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relevancia en relacion a las situaciones, lugares o grupos en donde los estudiantes de
cuarto lo distinguen como motivante para participar activamente.

Por otra parte las referencias artistica, deportiva y organizacional no se
presentan en sexto, pero se hacen presentes en cuarto. Lo que dice relacion con la
manifestacion de la interioridad de los sistemas hacia entornos externos; y con las
actividades deportivas que implican ciertos reglamentos y jerarquias; asi como con las
organizaciones en si, las cuales conllevan reglas conductuales y de roles de los

miembros.

Actividad: Actividad que realizaron en cada situacion, lugar o grupo. La cual, en si

misma, los motiva a participar.

Actividad

Sexto ano basico

Cuarto ano medio

Republicana

Republicana

r/ayudar

r/ayudar

r/elegir

r/guiar selectividad

r/mejorar

r/mejorar

r/organizacional

r/organizacional

r/social

Comunitaria

Comunitaria

c/beneficio

c/competencia

c/conducta

c/deportiva

c/econdmica

c/establecimiento

c/membrecia

cl/ocio

c/organica

c/organizacional

c/rol

c/sancién positiva evitada

c/unir

c/unir

Liberal

Liberal

l/respetar

I/respetar

Asocial

Asocial
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as/beneficio

Antisocial | Antisocial

Comun:
Dentro de las actividades realizadas e identificadas por ambos grupos, coinciden las
asociaciones de codigos siguientes: r/ayudar, r/mejorar, r/organizacional, c/unir vy
l/respetar. Por ende ambos grupos son motivados al distinguir la realizacion de
actividades en donde se identifique principalmente el no afectar los derechos basicos
que posee el otro; brindar algo a quién carece del poder para conseguirlo y crear o
solidificar comunicaciones sociales; por otro lado, también se motivan donde se puedan
mejorar las condiciones existentes y dentro de estructuras sociales con portadores de
decisiones, jerarquias, reglas y miembros.

Por ultimo, es comun a ambos grupos el no distinguir actividades de tipo
antisocial que los motiven a participar. O sea no distinguen motivaciones al observar
actividades que impliquen atentar contra los derechos de personas o sistemas sociales.

Distintivo:

Dentro de aquellos codigos asociados exclusivamente a actividades del sexto afio,
podemos observar: r/social, c/econémica y c/membrecia. Es decir que los motivan las
actividades donde las comunicaciones constantes de un grupo pretenden ser
mejoradas. Ademas, aquellas en donde el dinero es una forma de sostener relaciones
con la comunidad; y la pertenencia a un grupo, un factor relevante y motivador.

Por su parte en cuarto afio, podemos encontrar los codigos: r/elegir, r/guiar
selectividad, c/beneficio, c/competencia, c/conducta, c/deportiva, c/establecimiento,
c/ocio, c/organica, c/organizacional, c/rol, c/sancién positiva evitada y as/beneficio. Asi,
en lo republicano, encontramos dos conceptos de orden politico referidos a portadores
de decisiones. En el primero se elige una persona que, como portador de decisiones,
puede guiar a otros para que seleccionen y actuen conforme a las mismas selecciones
que ya ha tomado previamente. En el segundo, se sefiala directamente guiar la
selectividad y actividad del otro. Es decir, se explicitan actividades de poder sobre el
actuar del otro con una finalidad republicana de mejorar la situacién social.

Por su parte, en lo comunitario, observamos la relevancia de conseguir
beneficios para el grupo; asi como participar socialmente en luchas por obtener
beneficios en las competencias donde otros grupos no los obtendran. Ademas de tener
establecidas reglas sobre las comunicaciones que deben establecerse entre los
miembros de una organizacién y el rol que cada uno debe ejecutar en las mismas; tanto
asi como la misma presencia de las caracteristicas organizacionales de tomas de
decision y jerarquias. Se suma a esto la preferencia por actividades grupales dentro del
establecimiento; por aquellas deportivas realizadas en grupo, las que se realicen dentro
del establecimiento, que permitan la recreacion de los participantes y su participacion
fisica; ademas de aquellas donde se pueda evitar las sanciones positivas, es decir, la
perdida de algo previamente ofrecido u obtenido por el grupo. Y, por ultimo, en orden a
lo personal, aquello que pueda reportar un beneficio para sujetos particulares.
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Caracteristica: Elementos asociados a la situacion, lugar, grupo y actividad; por los
cuales fueron motivados a participar activamente.

Comun:

Caracteristica

Sexto afio basico

Cuarto ano medio

Republicana

Republicana

r/ayudar

r/ayudar

r/leconémica

r/guiar selectividad

r/igualdad

r/igualdad

Comunitaria

Comunitaria

c/ambiental

c/beneficio

c/beneficio

c/competencia

c/conducta

c/deportiva

c/emocional

c/emocional

c/establecimiento

c/interaccional

cl/interaccional

c/organizacional

c/organizacional

c/racional

c/social

c/social

Liberal

Liberal

I/'sancidon negativa evitada

Asocial

Asocial

as/beneficio

as/deportiva

as/emocional

as/organica

as/racional

Antisocial

Antisocial
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Los elementos asociados a los referentes y actividades en que ambos grupos coinciden
corresponden a los cédigos asociados del tipo: r/ayudar, r/igualdad, c/beneficio,
c/emocional, c/interaccional, c/organizacion y c/social.

Se entiende por tanto que ambos grupos se ven motivados a participar
activamente cuando observan la existencia o posibilidad de caracteristicas que
implican: suplir la carencia de poder que otros tienen para conseguir algo; y tener
cuotas de poder iguales, lo que no niega la distribucién de roles. Ademas de percibir
experiencialmente que el grupo obtendra beneficios y sentimientos positivos; que se
produzcan comunicaciones libres con otras personas o dentro de grupos sociales mas
articulados; y en organizaciones que por definicion propia se articulan en base al poder
gue se ejerce en ellas mediante tomadores de decisiones, reglas y jerarquias.

En este tercer grupo de factores, tampoco se observan distinciones antisociales
que motiven la participacion. Es decir caracteristicas que impliquen vulnerar los
derechos de otros.

Distintivo:

Las especificidades del grupo mayor son: r/econdmica, r/guiar selectividad, c/ambiental,
c/competencia, c/deportiva, c/establecimiento, c/racional, as/deportiva, as/emocional,
as/organica y as/racional. Por ende, lo que se evidencia para ellos y los motiva, es la
preocupacioén por mejorar situaciones en las que los integrantes del grupo se relacionan
con dinero o elementos materiales; y en donde se pueda ejercer poder sobre otros para
dirigir sus acciones, con el fin de mejorar aspectos sociales de un grupo.

En cuanto a lo comunitario, se busca una relacion positiva del grupo con la
naturaleza, asi como con el establecimiento. Asi como la lucha entre sistemas sociales
por la consecucion de un beneficio, la participacién grupal en instancias deportivas que
implican una organizacion, es decir, tomadores de decision y reglas; y la actividad
cognitiva a nivel colectivo. A lo que se agrega lo asocial, en donde encontramos la
satisfaccion de que sujetos aislados del curso realicen actividades deportivas con lo que
estas conllevan; una satisfaccion por sentimientos personales y procesos cognitivos
individuales; al mismo tiempo que la actividad fisica de personas aisladas.

Por su parte, las codificaciones de las caracteristicas que observamos sélo en el
sexto afo basico son: c/conducta, I/sancién negativa evitada y as/beneficio. De lo que
interpretamos que los motiva la presencia de normativas de comunicacion que regulen
las relaciones entre los integrantes del grupo; asi como la ausencia de sanciones
negativas o acciones que vulneren los derechos de sujetos particulares. Y, por ultimo,
los motiva identificar que a la participacidn se asocia un beneficio que puede ser
obtenido por sujetos particulares.

Estructura: Conjunto de adquisiciones evolutivas que indican como pueden procesan

las variaciones indicadas en los tres puntos anteriores. Y que, ademas los motivan a
participar.
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Estructura

Sexto ano basico

Cuarto ano medio

Republicana

Republicana

Comunitaria

Comunitaria

c/ambiental

c/beneficio

c/beneficio

c/curso

c/deportiva

c/directiva estudiantil

c/emocional

c/emocional

c/interaccional

cl/interaccional

c/membrecia

c/no establecimiento

c/ocio

c/racional

c/social

c/union

Liberal

Liberal

l/respeto

I/'sancién negativa
evitada

Asocial

Asocial

as/emocional

as/ emocional

as/organica

as/racional

Antisocial

Antisocial

Comun:

Las adquisiciones evolutivas comunes a ambos grupos, con las que procesan las
variaciones de los tres puntos anteriores, son: c/beneficio, c/emocional, c/interaccional y
as/emocional. Asi, en este caso, observamos como procesan las variaciones como
motivantes en relacion a si: conseguiran experiencias que aparezcan como beneficios
para el grupo, al participar o como producto del participar; ademas de la generacién de
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sentimientos positivos grupales y la simple emision de comunicaciones entre los
participantes. A lo que se adhiere la generacién de sentimientos experimentado
positivamente por personas particulares.

Ademas es comun a ambos la ausencia de adquisiciones evolutivas antisociales
y republicanas. Es decir, no les aparece como posible procesar la participacion como
algo para afectar negativamente a individuos o sistemas sociales; ni tampoco para
mejorar situaciones o condiciones sociales. Lo que no implica que no ejecuten acciones
de este tipo, tal como podemos apreciar en el cuadro de actividades arriba expuesto en
donde se distinguen actividades republicanas en ambos grupos.

Distintivo:

En el sexto aino podemos observar adquisiciones evolutivas exclusivas, tales
como: c/membrecia, c/social, l/respeto y I/sancion negativa evitada. Entendiendo por
tanto que pueden procesar las variaciones como motivantes y condicidn de
participacion: el ser miembro de un grupo social u organizacion; ademas del hecho de
que no se vulneren los derechos de sujetos particulares.

En cambio, en cuarto ano encontramos: c/ambiental, c/curso, c/deportiva,
c/directiva estudiantil, c/no establecimiento, c/ocio, c/racional, c/union, as/organica y
as/racional. Entonces, procesan como motivantes las variaciones relacionadas con el
contacto satisfactorio con la naturaleza, la presencia del grupo curso; aquellas que les
permiten desarrollar actividades deportivas y recreacionales de manera colectiva. Asi
como también la existencia de un grupo de estudiantes que asuman cargos directivos y
organizacionales; las satisfacciones en torno a procesos cognitivos o mentales como
grupo; la misma creacidén o solidificacion de relaciones sociales y el ausentarse del
establecimiento.

En otra linea, encontramos también que pueden procesar de acuerdo a si un
sujeto particular desarrolla actividades fisicas o de orden cognitivo.

Es exclusivo también del grado mayor, la ausencia de adquisiciones evolutivas
liberales. Lo que implica que el respeto por los derechos de los individuos particulares
no es una distincion que les permita procesar el participar, ni que los motive
mayormente a ello.

Programa: Conjunto de reglas por las que los estudiantes encuentran que los motivos
por los cuales participaron son correctos.
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Programa

Sexto aino basico

Cuarto ano medio

Republicana

Republicana

r/ayudar

r/beneficio

r/moral

Comunitaria

Comunitaria

c/ambiental

c/beneficio

c/beneficio

c/competencia

c/conducta

c/curso

c/curso

c/econdmica

c/emocional

c/emocional

c/establecimiento

c/inseguridad total

c/interaccional

cl/ocio

c/organizacional

c/racional

c/sancion positiva evitada

c/seleccion dirigida evitada

c/social

c/social

c/union

Liberal

Liberal

Asocial

Asocial

as/beneficio

as/beneficio

as/emocional

as/emocional

as/moral

as/organica

as/racional

Antisocial

Antisocial

ans/conflicto

ans/conflicto

ans/sancién negativa
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Comun:

Aquellas reglas comunes a ambos grupos del establecimiento dicen relacion con las
siguientes asociaciones de cddigos: c/beneficio, c/curso, c/emocional, c/social,
as/beneficio, as/emocional y ans/conflicto. En este sentido las reglas senalan que para
estos grupos es correcto participar cuando la comunidad obtiene experiencias
consideradas positivas en general o en relacion a sentimientos; asi como cuando se
presenta el grupo curso u otro grupo social en las actividades. Por otro lado, estan
aquellas normas evaluativos que dicen relacion con experiencias en general o
sentimientos percibidos como benéficos para sujetos particulares; y cuando se evalua lo
que ha sucedido en relacion a los conflictos que afectan a los sistemas participantes.

Ademas es comun a los grupos el no presentar reglas de tipo liberal, que evaluen
como correcto participar para defender los derechos basicos de los individuos.

Distintivo:
Es exclusivo del sexto afo presentar reglas en relacién a: c/conducta, c/inseguridad
total y ans/sancidon negativa. Es decir, que evaluaran positivamente aquello que
implique normar comunicaciones entre los integrantes de un grupo. O aquello evaluado
desde la presencia de una desesperanza absoluta en relacion a lograr ciertos objetivos
que, en este caso, dicen relacion con la presencia en el pasado de sanciones negativas
entre los integrantes del curso.

Ademas es caracteristico del sexto aino no presentar reglas republicanas, que
evaluen como positivo participar para mejorar la situacion social del grupo.

El cuarto afio medio, por su parte, evalua desde las siguientes asociaciones de
codigos: r/ayudar, r/beneficio, r/moral, c/ambiental, c/competencia, c/econémica,
c/establecimiento, c/interaccional, c/ocio, c/organizacional, c/racional, c/sancién positiva
evitada, c/seleccion dirigida evitada, c/union, as/moral, as/organica y as/racional.

Asi tenemos que es positivo participar cuando se realizan procesos en los que se
suple la falta de poder de ciertos sistemas sobre algo; se logran beneficios para algun
sistema o se estan desarrollando actividades consideradas buenas para la sociedad.
Por su parte, en relacion a lo comunitario, podemos ver como se evalua desde la
participacion en actividades grupales con relaciones positivas con la naturaleza; asi
como frente a la lucha por obtener un beneficio colectivo al enfrentarse con otros
grupos; al relacionarse en conjunto en torno a dinero o elementos materiales. También
cuando se identifican actividades en conjunto dentro del establecimiento y procesos
cognitivos grupales; o frente a la simple comunicacion entre los presentes, a situaciones
recreacionales y de creacion o solidificacién de vinculos sociales entre las personas.
Incluyendo igualmente sistemas organizacionales que implican tomadores de
decisiones, jerarquias y reglas; ademas de instancias en las que se evite la percepcion
de que lo quitado o no adquirido es algo negativo; y cuando se pueda evitar que se
dirijan las selecciones de los integrantes de un grupo por personas externas.

Ahora, en cuanto a lo individual, evaluan positivamente aquello que es correcto
socialmente para una persona en particular; la participacion fisica de un individuo y los
procesos cognitivos o psiquicos de una persona.
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3. Rural Particular Subvencionado (RPS)°
Escuela Agroecolégica de Pirque (AGE), cuarto aiio medio'®

Factores: Distinciones asociadas a los procesos participativos, en donde se
desenvolvieron los estudiantes de cada curso. Estan incluidos en este punto, lo que
abajo se desarrolla como: “Referencia”, “Actividad” y “Caracteristica”.

Referencia: Situaciones, lugares o grupos, donde han participado activamente en su
establecimiento, en algun momento de los ultimos cinco afios.

Referencia

ambiental
arte
ayudar
clases
competencia
curso
deportiva
directiva estudiantil
educacional
establecimiento
no establecimiento
ocio
organizacional
social

Es positivo aquello referido en donde el cuarto ano de este establecimiento logra
observar una relacion positiva con la naturaleza; ademas de la presencia de situaciones
donde se manifiesta artisticamente la interioridad de sistemas psiquicos o sociales. Asi
como en aquellos casos en los que es posible realizar actividades que suplen la falta de
poder que un sistema tiene sobre algo; en la situaciones en las que se les ensefia una
materia especifica o donde pueden realizar actividades deportivas que implican una
organizacion y, por ende, reglas y jerarquias. Igualmente les parece motivante distinguir
la presencia o existencia de un grupo de estudiantes que representen al resto, ademas
de disefiar o ejecutar proyectos; junto a las mismas situaciones de ensefianza
aprendizaje y el mismo establecimiento donde asisten a clases. Al mismo tiempo que
aquellas actividades que se realizan fuera del establecimiento y en aquellas donde se
pueden recrear. A lo que se suma la presencia de aspectos organizacionales generales

% Ver Anexo paginas niimero 112-116, 156-160 y 195-197.

19 En la zona rural de Pirque no se encuentra el grupo muestral particular subvencionado de sexto afio basico. No
existe. En el caso de expandir la muestra a nivel nacional, sera complementada por un grupo muestral de las mismas
caracteristicas de otra comuna de la Region Metropolitana.

Para este caso en particular, no se comparara, sino sélo que sé caracterizara el grupo muestral.
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relacionados con lo ya dicho de la jerarquia, portadores de decision y reglas; al mismo
tiempo que la participacion en comunicaciones de grupos de personas no tan
estructuradas por el poder.

Actividad: Actividad que realizaron en cada situacion, lugar o grupo. La cual, en si
misma, los motiva a participar.

Actividad

Republicana
r/ambiental
r/ayudar
r/elegir
r/lestablecimiento

Comunitaria
c/curso
c/educacional
c/ocio
c/racional
c/social

Liberal
l/respetar

Asocial
as/artistica

Antisocial

En relacion a las actividades republicanas se observa como los motiva: la mejora
de la relacién con la naturaleza; el suplir la falta de poder de ciertos sistemas; el poder
elegir representantes o ser elegidos como los mismos y el mejorar las condiciones del
establecimiento. En cuanto a lo comunitario es relevante la presencia del grupo curso
en actividades colectivas; la presencia de situaciones de ensefianza aprendizaje; la
posibilidad de recrearse en conjunto, de percibir procesos cognitivos compartidos por
los integrantes y las mismas comunicaciones establecidas entre grupos de personas
determinadas.

Por otra parte, destacan como motivante la existencia de respeto para las
personas en particular y el goce personal de las manifestaciones artisticas en donde se
involucra la interioridad psiquica.

Asi mismo estdan ausentes actividades motivadoras de orden antisocial, es decir,
aquellas que implican la violacion de derechos de otras personas.
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Caracteristica: Elementos asociados a la situacion, lugar, grupo y actividad; por los
cuales fueron motivados a participar activamente.

Caracteristica

Republicana
r/ambiental
r/ayuda
r/econdmica
r/emocional
r/organica

Comunitaria
c/ambiental
c/beneficio

c/clases
c/competencia
c/conducta
c/deportiva
c/economica
c/educacional
c/emocional
c/establecimiento
c/estudiantes
c/libertad
c/membrecia
c/ocio
c/organica
c/organizacional
c/racional
c/rol
c/sancién positiva
c/social
c/union

Liberal

Asocial
as/ocio
as/organica
as/social

54



Antisocial

Se observa como las caracteristicas asociadas a los procesos participativos
dicen relacion con mejorar la relacidon con la naturaleza; realizar actividades que suplan
la falta de poder de un sistema sobre algo; establecer una mejoria en cuanto al dinero o
los objetos materiales que tiene un grupo de personas y a los sentimientos que estas
pueden tener; asi como a las condiciones fisicas de las personas de un grupo.

Por su parte, en lo comunitario, distinguen la presencia de una buena relacion del
grupo social con la naturaleza; la percepcion de experiencias o de sentimientos
positivos vividos colectivamente. A lo que se suma la presencia de grupos sociales y la
creacion o solidificacion de lazos entre sus integrantes. También la presencia de
personas en su rol de estudiantes o aprendices, junto a procesos cognitivos colectivos,
la asistencia a la ensefanza de materias especificas, el establecimiento donde las
reciben y los procesos de ensefianza aprendizaje en general. Y, de igual manera,
aquello que implique luchar por la consecucion de un beneficio contra otros grupos
social; lo que implica la perdida o carencia de ese beneficio por parte de los otros
participantes. Ademas de existir una motivacion por aquello que implique normas
mediante las cuales los integrantes de una organizacién deben comunicarse entre si:
los roles o actividades que estos deben desempefiar por ser miembros y la estructura
decisional y jerarquica que implica una organizacion; lo cual no se aleja por el interés en
actividades netamente deportivas, en relacion a ser interacciones organizadas. Sin
dejar de hacer alusion a que también se motivan frente a situaciones netamente
recreativas o que digan relacion con la presencia de dinero u objetos materiales.

Ahora, en cuanto a lo asocial, se manifiestan como motivados al distinguir que
sujetos particulares pueden recrearse, realizar actividades fisicas o desarrollar
habilidades personales para comunicarse socialmente.

Y finalmente, no explicitan caracteristicas motivantes del tipo liberal ni antisocial.
Por lo que no se asocian a los lugares, situaciones o grupos, ni a las actividades,
caracteristicas relacionadas con defender los derechos basicos de los individuos; ni
aquellas que los afecten o vulneren.

Estructura: Conjunto de adquisiciones evolutivas que indican como pueden procesan
las variaciones indicadas en los tres puntos anteriores. Y que, ademas los motivan a
participar.

Estructura

Republicana
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r/ambiental
r/interaccional
r/mejorar
r/social

Comunitaria
c/ambiental
c/curso
c/deportiva
c/econémica
c/educacional
c/establecimiento
c/mejorar
c/ocio
c/organica
c/seleccion dirigida
aceptada
c/social
c/union

Liberal

Asocial
as/artistica
as/emocional
as/organica
as/racional
as/social

Antisocial

Las adquisiciones evolutivas republicanas que el cuarto afo presenta dicen
relacion con mejorar la relacién con la naturaleza; tanto asi como las relaciones entre
las personas sin importar el grupo social de pertenencia; mejorar la situacion social en
general y de grupos sociales determinados.

En cuanto a lo comunitario, procesan las variables de acuerdo a si: se hace
presente el grupo curso en las actividades, si estas se desarrollan en el establecimiento
mismo o si se esta participando de situaciones de ensefanza aprendizaje; a lo que
podemos agregar la aceptacion de que se dirijan las actividades por otros, es decir, que
se ejerza poder sobre el grupo. Ademas, si participan en las actividades grupos sociales
determinados; se intenta afianzar los vinculos de los mismos o mejorarlos para
constituirse como grupo. Sin olvidar la relacién positiva de los grupos con la naturaleza,
asi como con actividades grupales deportivas que implican una organizacion de las
mismas; y las situaciones recreativas donde se divierten o descansan o aquellas donde
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pueden participar fisicamente en conjunto. Y, por ultimo, donde se establecen
relaciones econémicas como colectividad.

En relacibn con las adquisiciones evolutivas asociales. Se permite el
procesamiento de las variables, cuando son comprendidas como procesos artisticos
desde individuos particulares. Al igual que cuando se experimentan psiquicamente
como positivos algun tipo de sentimientos; o se pueden realizar actividades fisicas y
cognitivas individuales. Sin olvidar el desarrollo personal que permite al sujeto
establecer o producir comunicaciones sociales.

Por su parte, no se encuentran ni adquisiciones de orden liberal ni antisocial. De
modo tal que no se explicita la posibilidad de procesar las actividades en funcién de la
defensa de los derechos basicos de los individuos ni de la vulneracion de los mismos.

Programa: Conjunto de reglas por las que los estudiantes encuentran que los motivos
por los cuales participaron son correctos.

Programa

Republicana
r/mejorar
r/sancion negativa
evitada

Comunitaria
c/ambiental
c/econdmica
c/educacional
c/emocional
c/interaccional
c/organica
c/racional
c/social

Liberal

Asocial
as/organica

Antisocial
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Para este grupo la evaluacién positiva de los procesos se realiza en base a las
reglas siguientes: r/mejorar, r/sancion negativa evitada, c/ambiental, c/econdémico,
c/educacional, c/emocional, c/interaccional, c/organica, c/racional, c/social y
as/organica.

Primero, en relacion a las republicanas, se evaluan positivamente las actividades
gue mejoren la situacion general del grupo social; y aquellas en donde se puedan evitar
perjuicios para la comunidad. Ahora, en relacién con las comunitarias, tenemos que
encuentran positivo aquello que implique una relacion grupal y positiva con la
naturaleza; asi como con el dinero o bienes materiales; con relaciones conjuntas de
ensefianza aprendizaje, de sentimientos positivos y procesos cognitivos. Tal como
cuando se presentan comunicaciones entre participantes, ya sea que pertenezcan a un
grupo social determinado o no; y cuando se relacionan fisicamente en forma grupal.

Por lo demas, se agregan situaciones en las que es posible la actividad fisica en
forma personal.

Para finalizar el analisis de este establecimiento, sefialamos que no se hacen
presentes reglas liberales ni antisociales. Lo cual implica que no evaluan positivamente
aquello que defiende los derechos basicos de los individuos ni aquello que los vulnera.

4. Urbanos Municipales (UM) "

Colegio Cardenal Antonio Samoré (CAS), sexto aino basicoy
Liceo Benjamin Vicuina Mackena (BVM), cuarto afio medio

Factores: Distinciones asociadas a los procesos participativos, en donde se
desenvolvieron los estudiantes de cada curso. Estan incluidos en este punto, lo que
abajo se desarrolla como: “Referencia”, “Actividad” y “Caracteristica”.

Referencia: Situaciones, lugares o grupos, donde han participado activamente en su
establecimiento, en algun momento de los ultimos cinco afos.

Referencia

Sexto aino basico | Cuarto aiio medio
ambiental | ambiental
artistica | artistica
ayudar
clases | clases
competencia | competencia
CUrso | curso
deportiva | deportiva
directiva estudiantil
econémica

1 '\/er Anexo péginas nimero 116-128, 161-175 y 198-202.
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educacional | educacional

establecimiento | establecimiento
no establecimiento | no establecimiento
no hacer
0Cio | 0oCio
organica
organizacional | organizacional
progresion regresiva

sala
social | social

Comun:

En ambos grupos han participado en situaciones, lugares o grupos asociados a
referencias del tipo: ambiental, artistica, clases, competencia, curso, deportiva,
educacional, establecimiento, no establecimiento, ocio, organizacional y social. Por
tanto se ven motivados al identificar relaciones positivas con la naturaleza; con
manifestaciones artisticas de interioridades psiquicas o sociales; con luchas entre
sistemas sociales por obtener un beneficio colectivo para si; ademas de las instancias
en donde participan en organizaciones deportivas con los portadores de decision,
jerarquias y reglamentos que estos implican. Por su lado encontramos también la
motivacion frente a referentes relacionados con los procesos de ensefianza
aprendizaje, incluyendo el mismo establecimiento, asignaturas especificas y el mismo
grupo curso. Aunque por otro lado también son motivados al ausentarse del
establecimiento y participar en situaciones de tipo recreativo. Sin olvidar que destacan
la presencia de elementos organizacionales como los reglamentos, portadores de
decisiones y las jerarquias; asi como de grupos de personas que producen relaciones
comunicativas regularmente.

Distintivo:
Solo en sexto afio se presenta la referencia sala, lo cual indica que es motivante
participar por el hecho de estar dentro de la misma.

Y solo en cuarto aino medio encontramos los referentes: ayudar, directiva
estudiantil, econdmica, no hacer, organica y progresion regresiva. Por lo que se motivan
al distinguir elementos que suplen la falta de poder que un sistema tiene sobre algo; asi
como cuando se presenta un grupo de estudiantes que representan a los demas, que
disefan y ejecutan proyectos. Ademas de aquello que establezca relaciones con el
dinero o bienes materiales; o en donde participen personas con su aspecto fisico.
Incluyendo también eventos en los que se realicen acciones o comunicaciones que
vallan en contra de lo establecido formalmente redistribuyendo mayor cantidad de poder
a quienes no lo tenian; lo cual va en el mismo sentido de evitar ejecutar actos que no se
desean hacer pese a que previamente se establecia como algo natural u obligatorio,
frustrando las expectativas de un sistema determinado.
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Actividad: Actividad que realizaron en cada situacion, lugar o grupo. La cual, en si
misma, los motiva a participar.

Actividad

Sexto ano basico Cuarto ano medio

Republicana | Republicana
r/ambiental

r/conductual
r/curso

r/elegir
r/expresar

r/mejorar

r/organizacional
r/social | r/social

Comunitaria | Comunitaria

c/ambiental
c/artistica | c/artistica

c/competencia

c/deportiva
c/directiva educacional | c/directiva educacional
c/econémica
c/educacional | c/educacional
c/emocional | c/emocional
c/interaccional
c/ocio | c/ocio
c/organica | c/organica
c/organizacional
c/social | c/social

Liberal | Liberal
l/respetar

Asocial | Asocial
as/artistica

as/educacional
as/ocio

Antisocial | Antisocial
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Comun:

En relacion a las actividades que distinguen como motivantes hasta el presente, en
ambos grupos podemos encontrar codigos asociados del tipo: r/social, c/artistica,
c/directiva educacional, c/educacional, c/emocional, c/ocio, c/orgénica y c/social.

Por tanto los motiva mejorar la situacion de grupos sociales en si mismos; asi
como mediante manifestaciones artisticas de la interioridad psiquica o social. A lo que
agregan la presencia de personas que ocupan cargos cuyo rol es la formacién de los
estudiantes; las mismas situaciones grupales de ensefianza aprendizaje; aquellas
donde se experimentan sentimientos positivos de manera colectiva; donde puedan
recrearse, participar fisicamente con otras personas y estar en presencia de grupos
sociales o de las comunicaciones que entre un grupo de personas determinadas se
genera.

Por otra parte, en ninguno de los dos encontramos distinciones de actividades
de tipo antisocial. Por lo que no se motivan a realizar actividades que atenten contra los
derechos de otras personas.

Distintivo:

Es exclusivo del sexto ano distinguir actividades relacionadas con: r/conductual, r/curso,
r/mejorar, c/ambiental, c/deportiva, l/respetar, as/educacional y as/ocio. Es decir, en lo
republicano, mejorar las reglas comunicacionales que existen entre algun grupo de
personas; mejorar la situacion del grupo curso o mejorar situaciones sociales en
general. Ademas de, en lo comunitario, compartir colectivamente con la naturaleza; o
en situaciones deportivas, con las tomas de decisiones, jerarquias y reglas que estas
implican. Y, en lo individual, defender los derechos basicos de individuos particulares;
ademas de recrearse en forma aislada.

Y solo el cuarto afio las relaciona con: r/ambiental, r/elegir, r/expresar,
rlorganizacional, c/competencia, c/econdémica, c/interaccional, c/organizacional y
as/artistica.

Interpretdndose que los motivan actividades, de tipo republicano, en las que se
mejora la relacion grupal con la naturaleza; ademas de las situaciones sociales
mediante la manifestacion de interioridades psiquicas o sociales; o el mejoramiento de
aspectos organizacionales, lo cual implica tomas de decision, jerarquias y reglas
conductuales o de rol. Ademas de aquellas de tipo comunitario, que implican participar
en luchas por obtener beneficios para el propio grupo social; tener relaciones colectivas
con el dinero o bienes materiales; comunicaciones entre personas sin pertenecer a un
determinado grupo social; y participaciones en ambitos organizacionales, que implican
tomadores de decision, jerarquias y reglas.

Ademas el cuarto afio no presenta distinciones del tipo liberal. Por lo que no se
motiva frente a actividades que defiendan los derechos basicos de las personas.

Caracteristica: Elementos asociados a la situacion, lugar, grupo y actividad; por los
cuales fueron motivados a participar activamente.

Caracteristica
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Sexto ano basico

Cuarto ano medio

Republicana

Republicana

rl/ambiental

r/ayudar

r/curso

r/defender derechos

r/econdmica

r/educacional

r/elegir

r/emocional

r/establecimiento

r/estudiantes

r/expresar

r/interaccional

r/organizacional

r/social

r/social

Comunitaria

Comunitaria

c/artistica

c/artistica

c/beneficio

c/beneficio

c/competencia

c/deportiva

c/deportiva

c/educacional

c/educacional

c/emocional

c/emocional

c/establecimiento

c/estudiantes

c/imitacién social

c/interaccional

c/interaccional

c/no clases

c/no educacional

c/no establecimiento

c/novedad

cl/ocio

c/ocio

c/organica

c/organica

c/organizacional

c/organizacional

c/social

c/social

c/union

Liberal

Liberal

I/respetar

I/respetar

Asocial

Asocial
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as/ambiental
as/artistica

as/beneficio

as/deportiva
as/educacional
as/emocional
as/novedad
as/ocio
as/social

Antisocial | Antisocial

Comun:

Las caracteristica que ambos grupos asocian a las actividades realizadas en las
distintas situaciones, lugares y grupos, son: r/social, c/artistica, c/beneficio, c/deportiva,
c/educacional, c/emocional, c/interaccional, c/ocio, c/orgénica, c/organizacional, c/social
y l/respetar.

En otras palabras, en relacién a lo republicano, se motivan al observar que se
puede mejorar la situacion social. Ademas de que, en lo comunitario, se motivan al
participar de manifestaciones artisticas de interioridades psiquicas o sociales; o en
aquellas donde puedan experimentar algo obtenido como un tipo de beneficio para la
colectividad; participar en actividades que sean deportivas y organizadas, lo que implica
tomas de decision, jerarquias y reglas. Sumandole a esto, el que lo realizado se asocie
a situaciones de ensenanza aprendizaje en grupo; la experiencia social de emociones
positivas; asi como a la comunicacion entre personas sin que estas estén asociadas a
grupos sociales determinados; la recreacion entre varios sujetos y la participacion fisica
en actividades conjuntas. Sin olvidar el que las actividades se relacionen con
caracteristicas como la toma de redecisiones, la jerarquia y las reglas; ademas de la
presencia de grupos sociales determinados o de sus comunicaciones habituales.

Por otro lado, en lo liberal, se motivan al identificar que en la actividad se
defienden los derechos basicos de personas particulares.

Y, ademas, en ninguno de los dos niveles tienen motivacidon por caracteristicas
del tipo antisocial. Es decir, motivarse por que se pueda vulnerar el derecho basico de
una persona.

Distintivo:

Es caracteristico solo del sexto ano distinguir caracteristicas asociadas con:
c/competencia, c/no establecimiento, c/novedad, as/ambiental, as/artistica, as/deportiva,
as/educacional, as/emocional, as/novedad, as/ocio y as/social.

En otras palabras, a presencia de lucha entre grupos sociales por la consecucion
de un beneficio; actividades grupales realizadas fuera del establecimiento y que
impliquen elementos no observados o asociados con anterioridad por los estudiantes.
Ahora, en lo asocial, se interpreta que existe motivacion cuando se observa que una
persona individual establece una relacion positiva con la naturaleza; participa en
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manifestaciones artisticas de la interioridad psiquica o social; en actividades deportivas
organizadas (tomadores de decision, jerarquias y reglas); y de en ensefianza
aprendizaje. Ademas de aquellas en donde experimenta psiquicamente sentimientos
positivos; se observan elementos no observados o asociados con anterioridad por el
estudiante; se distinguen aspectos recreacionales y elementos que permitiran ayudar a
la socializacion del sujeto particular.

En cambio sdélo cuarto afio medio presenta: r/ambiental, r/ayudar, r/curso,
r/defender derechos, r/feconémica, r/educacional, r/elegir, r/emocional, r/establecimiento,
rlestudiantes,  r/expresar, rf/interaccional, r/organizacional, c/establecimiento,
c/estudiantes, c/imitacion social, c/no clases, ¢/no educacional, c/union y as/beneficio.

Dicho de otra forma, en relacion a lo republicano, se motiva al distinguir
caracteristicas relacionadas con la mejora de la relacion positiva con la naturaleza; el
suplir la falta de poder que un sistema tiene sobre algo; mejorar la situacién del grupo
curso; defender los derechos adquiridos o adquiribles de las personas o grupos
sociales; mejorar la relacién del grupo social con el dinero o bienes materiales; mejorar
la situaciéon de ensefianza aprendizaje; elegir o ser elegido como representante de un
grupo para un rol determinado; mejorar; cambiar los sentimientos socializados en pro de
mejorar una situacion social; mejorar las condiciones del establecimiento y de los
estudiantes; manifestar la situacion psiquica o social con el objetivo de mejorarla; asi
como hacer mas positivas las relaciones comunicativas entre sujetos sin importar su
pertenencia a un grupo social determinado; y mejorar la situacion social mediante
elementos organizacionales como la toma de decisiones, jerarquias y reglamentos
conductuales o de roles personales.

A esto se agrega, en lo comunitario, la motivacion por caracteristicas que dicen
relacion con la estancia grupal en el establecimiento; la presencia de grupos de
personas en sus roles de estudiantes; la realizacion de actividades motivadas por
percibir que otros sujetos del grupo social las realizan; ausentarse de clases y de
procesos de ensefianza aprendizaje; al mismo tiempo que hacer presente o crear
vinculos sociales entre los sujetos.

Y, por otra parte, aparece la motivacion por distinguir beneficios de tipo personal
en las actividades realizadas.

Estructura: Conjunto de adquisiciones evolutivas que indican como pueden procesan
las variaciones indicadas en los tres puntos anteriores. Y que, ademas los motivan a
participar.

Estructura

Sexto ano basico Cuarto ano medio

Republicana | Republicana
r/ayudar
r/clases
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r/directiva educacional

r/emocional

r/lexpresar

r/expresar

r/interaccional

r/mejorar

r/racional

r/social

Comunitaria

Comunitaria

c/ambiental

c/artistica

c/artistica

c/beneficio

c/clases

c/competencia

c/curso

c/deportiva

c/deportiva

c/econdmica

c/econdmica

c/educacional

c/educacional

c/emocional

c/emocional

c/establecimiento

c/interaccional

c/mejorar

c/no establecimiento

c/novedad

cl/ocio

c/ocio

c/organica

c/organizacional

c/racional

c/social

c/social

c/union

Liberal

Liberal

l/respetar

I/libertad

Asocial

Asocial

as/artistica

as/beneficio

as/beneficio

as/deportiva

as/educacional

as/emocional

as/emocional

as/mejorar

as/racional

as/racional

as/social

as/social

Antisocial

Antisocial
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\ | ans/sancién negativa |

Comun:

Las adquisiciones evolutivas que comparten ambos cursos son: r/expresar, c/artistica,
c/deportiva, c/econdémica, c/educacional, c/emocional, c/ocio, c/social, l/libertad,
as/beneficio, as/emocional, as/racional y as/social.

En este sentido, podemos entender que el conjunto de variaciones presentado
arriba se puede procesar socialmente, de acuerdo a si: son manifestaciones, artisticas
0 no, de la interioridad de un sistema psiquico o social con el objeto de mejorar
situaciones sociales; y se relacionan grupalmente en instancias deportivas, con la
organizacion, toma de decisiones, jerarquias y reglas que esto implica. Ademas, en
relacion a si las participaciones colectivas se dan en situaciones de ensefianza
aprendizaje; en situaciones recreativas; o de comunicacion entre grupos sociales
determinados; y si se producen emociones socializadas positivas para el grupo.

A lo que se suma el procesar y motivarse cuando las actividades son percibidas
en relacion a la defensa de los derechos basicos de sujetos particulares. Asi como
cuando la experiencia positiva por la obtencién de algo es gozada por un individuo
unico; o si éste experimenta psiquicamente sentimientos positivos, proceso cognitivas
satisfactorios o se desarrolla personalmente en capacidades de socializacion.

Distintivo:

Tan solo en sexto afio podemos observar que se procesan las variables de acuerdo a:
c/beneficio, c/clases, clinteraccional, c/no establecimiento, c/novedad, c/orgéanica,
as/artistica, as/deportiva, as/educacional y as/mejorar. Es decir, en relaciéon a si se
obtiene algo que es experimentado positivamente por el grupo social; o si se esta en
clases de materias especificas; en relaciones comunicativas sin pertenecer a un grupo
social determinado. Asi como también al ausentarse del establecimiento; percibir
elementos o0 asociaciones de elementos que no se presentaban en el pasado; y
relaciones fisicas entre individuos.

Por su parte, en lo asocial, encontramos que se pueden procesar las variables
cuando se percibe una relacion personal con manifestaciones artisticas de
interioridades psiquicas o0 sociales; actividades deportivas organizadas pero
experimentadas como individuo; asi como identificaciones de participaciones
personales en procesos de ensefianza aprendizaje; y la posibilidad de mejorar aspectos
de la misma persona.

Este grupo no presenta distinciones del tipo antisocial. Por lo que no procesa ni
se motiva al procesar variables relacionadas con atentar contra otras personas.

En cambio podemos ver como el cuarto afno presenta: r/ayudar, r/clases,
r/directiva educacional, r/emocional, r/interaccional, r/mejorar, r/racional, r/social,
c/ambiental, c/competencia, c/curso, c/establecimiento, c/mejorar, c/organizacional,
c/racional y ans/sancion negativa.

Lo que se lee como la posibilidad de procesar las variables de acuerdo a si se
puede suplir la falta de poder que un sistema tiene sobre algo; se pueden mejorar los
aprendizajes de materias especificas; las emociones positivas experimentadas
colectivamente; y las comunicaciones establecidas entre sujetos que no se relacionan
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con un grupo social determinado. Ademas de procesar en relacion a si se pueden
mejorar situaciones sociales en general y procesos cognitivos socializados.

Por su parte, en lo comunitario, pueden procesar y se motivan al hacerlo, cuando
se establecen relaciones positivas con la naturaleza; luchas entre grupos sociales por la
consecucion de un beneficio. Asi como cuando se hace presente el grupo curso; se
participa al interior del establecimiento; se mejoran los vinculos para consolidar un
grupo social; o se participa de organizaciones o caracteristicas que esta implica, tales
como portadores de decisiones, jerarquias y reglamentos. Y cuando se participa
colectivamente de procesos cognitivos. O, dentro de lo antisocial, se presentan
sanciones negativas contra otros.

Programa: Conjunto de reglas por las que los estudiantes encuentran que los motivos
por los cuales participaron son correctos.

Programa

Sexto aino basico | Cuarto aino medio

Republicana | Republicana
r/artistica

r/ayudar

r/defender derechos
r/educacional r/educacional
r/emocional
r/estudiantes
r/expresar

r/mejorar

r/moral

r/organizacional
r/racional
r/social r/social

Comunitaria | Comunitaria
c/artistica
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c/beneficio c/beneficio

c/competencia c/competencia
c/deportiva
c/econémica
c/educacional
c/emocional c/emocional
c/establecimiento
c/interaccional c/interaccional
c/no establecimiento
c/moral
c/novedad c/novedad
c/ocio
c/organica c/organica
c/organizacional c/organizacional
c/racional
c/social c/social
c/union

Liberal | Liberal
I/libertad
l/respetar I/respetar
I/educacional

Asocial | Asocial

as/deportiva

as/educacional

as/emocional as/emocional

as/mejorar as/mejorar
as/moral

as/novedad

as/ocio

as/racional as/racional
as/social

Antisocial | Antisocial

Comun:
Las reglas comunes en base a las cuales observan positivamente los procesos, son del
tipo: r/educacional, r/social, c/beneficio, c/competencia, c/emocional, c/interaccional,
c/novedad, c/organica, c/organizacional, c/social, l/respetar, as/emocional, as/mejorar y
as/racional.

Es decir que encuentran positivo aquello que cumple, en lo republicano, con:
mejorar la situacion de ensefianza aprendizaje y las situaciones sociales en general. En
lo comunitario con: obtener beneficios para una colectividad; participar en luchas entre
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grupos sociales por la consecucion de beneficios; experimentar sentimientos positivos
de manera colectiva; comunicaciones entre personas que no sSe asocian a grupos
sociales determinados; aparicion de elementos o asociaciones de elementos que no se
presentaban con anterioridad. Y, participacion fisica de personas en conjunto; en
sistemas sociales u organizacionales con lo que estos ultimos implican (tomadores de
decision, jerarquias, reglas de conducta y roles).

A esto se agrega, en lo liberal, la apreciacién positiva de aquello que defiende los
derechos basicos de los individuos. Y en lo asocial: lo que permite experimentar
sentimientos positivos o procesos cognitivos satisfactorios por la psique de una
persona; y la posibilidad de mejorar como persona particular.

También es comun a ambos no presentar reglas del tipo antisocial para evaluar
lo positivo de los procesos. Por lo que no consideran aquello que perjudica a otros.

Distintivo:

El sexto afio, se distingue por las reglas de tipo: r/moral, c/artistica, c/deportiva,
c/econOmica, cl/educacional, c/establecimiento, c/no establecimiento, as/deportiva,
as/educacional, as/novedad y as/ocio.

En otras palabras, en lo republicano, se evalua como correcto participar cuando
esto produce efectos considerados buenos para la sociedad. Ahora, en lo comunitario,
cuando el grupo social se relaciona con procesos de manifestacion artistica de la
interioridad psiquica o social de un sistema; y cuando se relaciona con actividades
deportivas organizadas o bienes materiales o dinero. Tanto asi como cuando se
presentan situaciones de ensefanza aprendizaje y cuando se pueden ausentar
colectivamente del establecimiento.

Por su parte, en lo liberal, se evalua positivamente aquello que beneficia a
personas particulares mediante su participacién en procesos de ensefianza aprendizaje.
Y, en lo asocial, cuando sujetos participan individualmente en actividades deportivas
que implican organizacion y roles; asi como cuando una persona particular se beneficia
de su participacibn en procesos de ensenanza aprendizaje, de recreacion; o
experimenta goce al hacérsele presente un elemento o asociacion de elementos que no
percibia en el pasado.

A diferencia de este grupo, el cuarto afio se caracteriza por distinguir reglas del
tipo: r/artistica, r/ayudar, r/defender derechos, r/emocional, r/estudiantes, r/expresar,
r/mejorar, r/organizacional, r/racional, c/moral, c/ocio, c/racional, c/union, llibertad,
as/moral, y as/social. Por lo cual, en lo republicano, evalua positivamente participar
cuando: se mejora la situacion social mediante la manifestacion, artistica o no, de
interioridades psiquicas o sociales; se suple la falta de poder que un sistema tiene
sobre algo; se defienden los derechos conseguidos o se intenta conseguir otros; se
mejora la experiencia colectiva de sentimientos o procesos cognitivos; se mejora la
situacion que viven los estudiantes; se mejoran situaciones sociales en general y
aquellas relacionadas con aspectos organizacionales tales como tomas de decision,
jerarquias y reglas conductuales o de roles.

Ahora, en lo comunitario, observamos como se evalua positivamente cuando los
procesos participativos son considerados moralmente correctos por el hecho de
fortalecer los vinculos sociales; también cuando se participa grupalmente en situaciones
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recreativas; asi como en procesos cognitivos socializados; y al crear o solidificar
vinculos que constituyen comunidades.

Por otro lado, seria correcto defender los derechos basicos de las personas
individuales. Asi como, en lo asocial, realizar actividades personales que sean
consideradas moralmente correctas o buenas; y aquellas que permitan desarrollar en
los sujetos capacidades para socializar.

5. Urbanos Particulares Subvencionados (UPS) '2
Colegio Raimapu (RAI), sexto aino basico y cuarto afio medio

e Factores: Distinciones asociadas a los procesos participativos, en donde se
desenvolvieron los estudiantes de cada curso. Estan incluidos en este punto, lo que

abajo se desarrolla como: “Referencia”, “Actividad” y “Caracteristica”.

o Referencia: Situaciones, lugares o grupos, donde han participado activamente en su

establecimiento, en algun momento de los ultimos cinco afos.

Comun:

Referencia

Sexto aio
basico

Cuarto ano
medio

ambiental

artistica

deportiva

directiva
estudiantil

directiva
estudiantil

elegir

establecimiento

establecimiento

mejorar

membrecia

ocio

ocio

organica

organica

organizacional

organizacional

social

social

Las situaciones, lugares o grupos que refieren los dos grupos de este establecimiento
tienen relacién con los siguientes codigos: directiva estudiantil, establecimiento, ocio,

12 \/er Anexo paginas niimero 129-135, 176-185 y 203-206.
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organica, organizacional y social. Por tanto se ven motivados al presentarse grupos de
estudiantes que representan a los demas, ademas de disefiar o ejecutar proyectos.
Ademas se motivan por la participacion al interior del establecimiento, en situaciones
recreativas y de orden fisico. A eso se suma la presencia de -caracteristicas
organizacionales como lo son los tomadores de decision, las jerarquias y reglamentos;
y agrupaciones sociales determinadas que no implican una estructuracién en base al
poder como en las organizaciones.

Distintivo:

Solo en el sexto basico podemos encontrar: deportiva, elegir, mejorar y membrecia. Por
lo que sélo ellos se motivarian frente a la presencia de actividades fisicas organizadas,
al elegir o ser elegidos como representantes, pertenecer a grupos u organizaciones y al
mejorar las situaciones preexistentes.

Por su lado, en el cuarto afio destaca: ambiental y artistica. Siendo asi que se
ven motivados por la relacion positiva con la naturaleza y con procesos expresivos
artisticos de interioridades psiquicas o sociales.

o Actividad: Actividad que realizaron en cada situacion, lugar o grupo. La cual, en si
misma, los motiva a participar.

Actividad

Sexto afo basico |Cuarto afio medio

Republicana | Republicana
r/ambiental

r/ayudar

r/defender derechos
r/establecimiento

r/expresar

r/mejorar

r/ocio

r/organizacional

r/proyecto | r/proyectos
r/social

Comunitaria | Comunitaria
c/artistica | c/artistica
c/beneficio

c/competencia
c/conductual
c/deportiva

c/econdmica
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c/emocional
c/establecimiento | c/establecimiento
c/interaccional

¢/moral

c/no clase
c/ocio | c/ocio

c/organica

c/organizacional

c/racional
c/social | c/social
c/unir

Liberal | Liberal
I/respetar

Asocial | Asocial
as/moral

Antisocial | Antisocial

Comun:

En ambos casos, las actividades enunciadas en las que se han motivado ha participar
corresponden a codigos asociados del tipo: r/proyectos, c/artistica, c/establecimiento,
c/ocio y c/social. Por tanto los motiva la modificacién del entorno por medio del disefio o
ejecucion de proyectos. Asi como la relacién colectiva con manifestaciones artisticas de
la interioridad social del grupo, la permanencia en el establecimiento; las situaciones
recreativas y la presencia o consolidacion de grupos sociales determinados.

Ademas en ambos estan ausentes codigos del tipo antisocial, por lo que no se
ven motivados por actividades que afecten los derechos de otros.

Distintivo:
Ahora, en sexto afio encontramos con exclusividad a: r/ambiental, r/defender derechos,
rlestablecimiento, r/mejorar, r/social, c/competencia, c/conductual, c/deportiva,
c/emocional, c/moral, c/no clase, c/organizacional, c/unir, l/respetar y as/moral.
Tendiendo por tanto, un curso motivado al distinguir actividades en las que se
mejore la relacién con la naturaleza, se puedan defender los derechos de otros; mejorar
las caracteristicas del establecimiento o de grupos sociales determinados y el mejorar
las situaciones sociales en general. Por su parte, en lo comunitario observamos la
motivacion por la lucha de sistemas sociales por la consecucion de un beneficio
colectivo; la presencia de normas comunicativas mediante las cuales se relacionen los
integrantes de la organizacion; la participacion en actividades grupales de tipo deportivo
con las caracteristicas organizacionales que esto implica y las organizaciones por si
mismas; los sentimientos positivos experimentados por una colectividad y la correcta
conducta ejecutada dentro de una comunidad. A lo que se suma el ausentarse de
clases y crear o solidificar los vinculos sociales.
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Por su parte, encontramos que se motivan en actividades en donde se respeten
los derechos basicos de los participantes y el correcto comportamiento de personas en
forma aislada.

En cuanto a cuarto ano, tenemos la motivacién por: r/ayudar, r/expresar, r/ocio,
rlorganizacional, c/beneficio, c/econdmica, c/interaccional, c/organica y c/racional. Es
decir, en aquellas actividades en que se puede suplir la falta de poder que un sistema
tiene sobre algo; asi como manifestar socialmente la interioridad psiquica o social de un
sistema y mejorar situaciones de ocio mediante participacion conjunta. A lo que se
suma la mejoria de caracteristicas organizacionales relacionadas con los portadores de
decision, la jerarquia y reglamentos.

Por su parte, en lo comunitario, encontramos la busqueda de experiencias
percibidas como beneficios para el grupo; asi como una relacién del mismo con dinero o
bienes materiales. Junto a las relaciones comunicativas conjuntas, pese a que no
pertenezcan a un grupo social determinado; las relaciones fisicas entre varias personas
y procesos cognitivos vivenciados socialmente o en relacién a lo social.

Este ultimo grupo no presenta cédigos del tipo liberal ni asocial. Por lo que no se
motiva con actividades que defiendan los derechos basicos de las personas o que sélo
satisfagan a sujetos en forma personal.

o Caracteristica: Elementos asociados a la situacién, lugar, grupo y actividad; por los
cuales fueron motivados a participar activamente.

Caracteristica

Sexto aino basico |Cuarto aino medio

Republicana | Republicana
r/ayudar
r/curso | r/curso
r/mejorar

r/proyectos

Comunitaria | Comunitaria
c/artistica | c/artistica
c/curso | c/curso
c/econdmica
c/educacional

c/emocional
c/interaccional | ¢/interaccional
c/no clases
c/novedad
c/ocio | c/ocio
c/organica
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c/racional

c/social

Liberal | Liberal

Asocial | Asocial

Antisocial | Antisocial
ans/sancion negativa

Comun:

Vemos que en ambos grupos se encuentran las siguientes distinciones para
caracterizar tanto a las referencias como a las actividades: r/curso, c/artistica, c/curso,
c/interaccional y c/ocio. Por lo que se ven motivados cuando perciben caracteristicas
que mejoran la situacion del grupo curso. Asi como cuando como colectividad se
relacionan con procesos de manifestacion de interioridad psiquica o social; se hace
presente el grupo curso, se desarrollan comunicaciones entre sujetos pese a que no
pertenezcan al mismo grupo social; y, también se ven motivados al observar
caracteristicas de tipo recreativo.

Ademas en ambos estan ausentes las distinciones del tipo liberal y asocial. Por
cuanto no se motivan al asociar caracteristicas, a los procesos participativos,
relacionadas con la defensa de los derechos basicos de los sujetos o con el goce
individual.

Distintivo:

Exclusivamente en relacién al sexto afio, encontramos: r/ayudar, r/mejorar, c/emocional,
c/social y ans/sancion negativa. Es decir, caracteristicas relacionadas con suplir la falta
de poder que un sistema tiene sobre algo; y mejorar la situacion social general de un
grupo. Asi como en lo comunitario se entiende: compartir como experiencias colectivas
sentimientos positivos y presenciar o consolidar comunicaciones que dan lugar a grupos
sociales. A lo que se agrega el que se ven motivados a participar cuando observan la
vulneracién de los derechos de personas.

La particularidad del cuarto afo es presentar: r/proyectos, c/econdémica,
c/educacional, c/no clases, c/novedad, c/organica y c/racional. Por lo que los motivan
caracteristicas republicanas relacionadas con el desarrollo o ejecucion de proyectos
que puedan mejorar una situacion social. Asi como aquellos de caracter comunitario,
que presentan relaciones colectivas con el dinero o bienes materiales; con procesos de
ensefanza aprendizaje, al mismo tiempo que con el ausentarse de clases en grupo; las
distinciones que se hacen presentes donde no se observaban con anterioridad o las
asociaciones de estas a algo con lo cual no se asociaba anteriormente. Sin olvidar la
participacion fisica de grupos y los procesos cognitivos asociados a comunidades.
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Por ultimo, se observa la ausencia de distinciones antisociales. Es decir,
caracteristicas motivantes relacionadas con la vulneracion de los derechos de otras
personas.

Estructura: Conjunto de adquisiciones evolutivas que indican como pueden
procesan las variaciones indicadas en los tres puntos anteriores. Y que, ademas los

motivan a participar.

Estructura

Sexto ano basico

Cuarto ano medio

Republicana

Republicana

r/artistica

r/ayudar

r/moral

Comunitaria

Comunitaria

c/ambiental

c/artistica

c/curso

c/educacional

c/emocional

c/emocional

c/establecimiento

c/estudiantes

c/no clases

cl/ocio

c/organica

c/racional

c/social

c/union

Liberal

Liberal

I/respetar

Asocial

Asocial

as/social
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Antisocial | Antisocial

Comun:
La unica adquisicion evolutiva que hacen presentes ambos grupos muestrales de este
establecimiento es c/emocional. Por lo que para los dos pueden procesar las
variaciones de los tres puntos anteriores de acuerdo a si estos presentan o producen
sentimientos positivos experimentados colectivamente.

Ademas de esto, comparten la ausencia de codigos de adquisicidn evolutiva de
tipo antisocial. Por lo que no hacen explicita la posibilidad de procesar las variaciones
de acuerdo a si afectan los derechos de otros.

Distintivo:

El sexto afio basico presenta: r/ayudar, r/moral, c/ambiental, c/ocio, c/social y l/respetar.
Es decir que pueden procesar como curso, de acuerdo a si los proceso participativos
dicen relacién con suplir la falta de poder que un sistema tiene sobre algo; si lo que se
realiza socialmente es correcto. O, si los procesos poseen relaciones grupales positivas
en si mismas, con la naturaleza y la recreacion. Ademas de si se observa la defensa de
los derechos basicos de los individuos.

Al mismo tiempo no presenta cédigo alguno del tipo asocial, por lo que no existe
procesamiento relevante en relacion al goce personal.

El cuarto afio medio presenta: r/artistica, c/artistica, c/curso, c/educacional,
c/establecimiento, c/estudiantes, c/no clase, c/orgénica, c/racional, c/unién y as/social.

Por lo que procesan como motivante aquello relacionado con el mejoramiento
social realizado a través de la manifestacion artistica de la interioridad psiquica o social.
Asi como también lo vinculado a la participacion grupal en manifestaciones artisticas,
actividades fisicas o de orden cognitivo. Al igual que con relaciones de ensehanza
aprendizaje grupales; frente a la presencia en el establecimiento, del grupo curso y de
las personas en su rol de estudiante o aprendiz, en forma colectiva. Sin olvidar que
también procesan y se motivan al ausentarse de clases y al realizar actividades que
fomenten o creen lazos sociales. Y, por ultimo, aquello que permita a sujetos
particulares mejorar su capacidad para socializar.

Ademas no presenta codigos del tipo liberal, por lo cual no se procesan aquellas
variaciones que solo defienden los derechos basicos de los individuos.

e Programa: Conjunto de reglas por las que los estudiantes encuentran que los
motivos por los cuales participaron son correctos.

Programa

| Cuarto afio medio

76



Sexto aino basico

Republicana

Republicana

r/ambiental

r/ayudar

r/ayudar

r/interaccional

r/mejorar

r/moral

r/proyectos

r/social

r/social

Comunitaria

Comunitaria

c/artistica

c/artistica

c/beneficio

c/beneficio

c/curso

c/deportiva

c/educacional

c/emocional

c/establecimiento

c/estudiantes

c/interaccional

c/interaccional

c/membrecia

c/organica

c/organica

c/racional

c/religiosa

c/social

c/social

c/uniéon

Liberal

Liberal

l/respetar

Asocial

Asocial

Antisocial

Antisocial

ans/sancion negativa

Comun:

Por ultimo, en cuanto a las reglas para evaluar positivamente los procesos
participativos, encontramos en ambos cursos los siguientes cddigos asociados:
r/layudar, r/social, c/artistica, c/beneficio, c/interaccional, c/orgénica y c/social. Por lo que
se evaluan positivamente los procesos que impliquen suplir la falta de poder que un
sistema tiene sobre algo; o que permita mejorar la situacién social de un grupo. A lo que
se agregan las reglas que implican la participacion grupal en manifestaciones artisticas
de interioridades psiquicas o sociales; la obtencion de algo experimentado como un
beneficio colectivo. Asi como la participacion fisica colectiva, las comunicaciones
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establecidas sin pertenecer a un grupo social determinado; y la presencia de
comunicaciones pertenecientes a un grupo social.

Asi mismo, en ambos estan ausentes cédigos del tipo asocial. Por cuanto no evaluan
positivamente desde reglas relacionadas con el goce personal.

Distintivo:

Unicamente en sexto afio encontramos reglas relacionadas con: r/ambiental, r/moral,
c/curso, c/deportiva, c/establecimiento, c/membrecia, c/unién, l/respetar y ans/sancion
negativa. Lo que se interpreta como que evaluan positivamente al estar presentes
elementos que permitan mejorar la relacion grupal con la naturaleza; o por medio de los
cuales se considera correcto mejorar situaciones sociales. Ahora, en cuanto a lo
comunitario, aparece evaluado positivamente lo asociado a la presencia del grupo curso
o de participaciones colectivas dentro del establecimiento; asi como la misma creacién
o solidificacion de vinculos sociales entre las personas. Al mismo tiempo que la
participacion grupal en instancias deportivas, con lo organizacional y jerarquico y
reglamentado que implica esto; junto a la pertenencia a grupos especificos.

Sin olvidar las reglas que evaluan positivamente la presencia de el respeto por
los derechos basicos de individuos particulares; y aquellas que evaluan los procesos
participativos en relacion a la vulneracién de los mismos, ya que se intenta impedir esta
agresion.

Y solo en cuarto ano medio encontramos: r/interaccional, r/mejorar, r/proyectos,
c/educacional, c/emocional, c/estudiantes, c/racional y c/religiosa.

Entendiéndose que es correcto para ellos un proceso participativo que mejore las
situaciones sociales en general; que disefie o ejecute proyectos para mejorarlas o que
sencillamente implique el mejoramiento de las comunicaciones entre las personas.
Incluyendo ademas la participacion colectiva en procesos de ensefianza aprendizaje o
de personas en su rol de estudiantes o aprendices. A lo que se suman las reglas que
evaluan como correcto aquello que hace percibir sentimientos positivos o procesos
cognitivos de manera colectiva; o que implican relaciones espirituales grupales.

Ademas, solo en este grupo hay ausencia de cédigos liberales. Por lo que no se
evaluara desde reglas que digan relacion con la defensa de los derechos basicos de los
individuos.

6. Municipales Urbano y Rural "3

e Factores: Distinciones asociadas a los procesos participativos, en donde se
desenvolvieron los estudiantes de cada curso. En este punto numero seis, son las
presentadas en los establecimientos municipales de cada zona (Urbana y Rural).

En los cinco puntos anteriores se ha hecho un analisis de lo distintivo que existe
entre los sextos y cuartos afios para cada tipo de establecimiento; y de lo que es comun
a los dos niveles representativos de los mismos. Para este caso particular,
orientandonos hacia una generalizacidn mayor con miras hacia las politicas publicas de

3 \er Anexo péginas niimero 99-107, 116-128, 137-147, 161-175, 186-190 y 198-202.
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educacion; se presenta aquello que es distintivo y comun a las zonas rurales y urbanas
de los establecimientos particulares.

Por ende, en los cuadros siguientes aparecera en cada columna aquello que es
comun en cada establecimiento (relacionando sexto basico y cuarto medio).
Observandose, por contraste, aquello que es distintivo de cada zona y aquello que es
comun a ambas. Y, siendo que lo distintivo de cada zona, se corresponde con lo que es
comun a cada tipo de establecimiento municipal; esto ya ha quedado registrado en el
analisis numero uno y cuatro. Ahora sélo se redactara el analisis de lo que es comun a
los establecimientos municipales de ambas zonas. Siendo mucho mas breve que los
analisis anteriores.

No olvidemos que estan incluidos en este punto de Factores, lo que abajo se desarrolla
como: “Referencia”, “Actividad” y “Caracteristica”.

o Referencia: Situaciones, lugares o grupos, donde han participado activamente en
los establecimientos de su zona, en algun momento de los ultimos cinco afnos.

Referencia

Urbano Municipal | Rural Municipal
ambiental
artistica | artistica

clases | clases
competencia
curso

deportiva | deportiva
educacional
establecimiento
no establecimiento
ocio
organizacional | organizacional
sala

social | social

Comun:

Es comun en los establecimientos municipales de ambas zonas encontrar codigos de
referencia: artistica, clases, deportiva, organizacional y social. De esto se interpreta que
tanto en zonas rurales como urbanas los estudiantes de los distintos niveles se motivan
frente a situaciones, lugares o grupos: donde se manifiesta artisticamente la interioridad
de los sistemas psiquicos o sociales; se hace presente la situacion social de la clase
donde se entregan materias especificas; participan en situaciones organicas,
interaccionales y organizacionales en actividades deportivas. Y, ademas, estas
situaciones tienen un caracter donde: las comunicaciones son referidas a grupos
sociales especificos con su propia forma de comunicarse; e involucran componentes
organizacionales como la toma de decisiones, jerarquias, roles personales y reglas
conductuales para los miembros.
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Actividad

Urbano Municipal

Rural Municipal

Republicana

Republicana

r/elegir

r/social

Comunitaria

Comunitaria

c/artistica

c/artistica

c/competencia

c/deportiva

c/directiva
educacional

c/educacional

c/emocional

cl/ocio

c/ocio

c/organica

c/organizacional

c/social

c/social

Liberal

Liberal

Asocial

Asocial

Antisocial

Antisocial

o Actividad: Actividad que realizaron en cada situacion, lugar o grupo. La cual, en si
misma, los motiva a participar.

En ambas zonas se expresan acerca de las actividades de tal forma, que
podemos identificar cddigos asociados de tipo: c/artistica, c/ocio, c/social. Esto significa
que se motivan frente a actividades grupales donde se hace presente la participacion
en procesos de manifestacion artistica interior psiquica o social; donde ademas pueden
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recrearse o descansar en forma grupal; y participar en comunicaciones recurrentes

asociadas a grupos especificos de personas.

Por lo demas en ambos se presentan actividades republicanas, aunque asociada
a distintos cddigos. Lo cual implica un enfoque en las actividades que promueven el
mejoramiento de las circunstancias sociales, sin definir un motivo particular sobre el

cual moverse.

Y ninguno presenta codigos comunes de tipo liberal, asocial ni antisocial. Por lo
cual no se hacen presentes acciones comunes motivadoras, relacionadas con la
defensa de los derechos basicos de los individuos particulares; que sean de beneficio

netamente personal; o referidas a transgredir los derechos de otros sistemas.

o0 Caracteristica: Elementos asociados a la situacion, lugar, grupo y actividad; por los
cuales fueron motivados a participar activamente.

Caracteristica

Urbano Municipal

Rural Municipal

Republicana

Republicana

r/social

Comunitaria

Comunitaria

c/artistica

c/artistica

c/beneficio

c/deportiva

c/educacional

c/emocional

c/interaccional

cl/ocio

c/organica

c/organizacional

c/social

c/social

Liberal

Liberal

l/respetar

Asocial

Asocial

as/beneficio

Antisocial

Antisocial
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Es comun en ambas zonas identificar las siguientes caracteristicas en las
situaciones participativas: c/artistica y c/social. Por tanto los motivan a participar
aquellas situaciones en donde encuentran grupos sociales relacionados con procesos
de manifestacion artisticas de interioridades psiquicas o sociales; y donde se hacen
presente comunicaciones recurrentes entre un grupo de sujetos determinado.

Por otro lado ninguno presenta cédigos de tipo antisocial. Por tanto ninguno se
motiva al presenciar caracteristicas que transgredan los derechos de otros en los
procesos de participacion.

e Estructura: Conjunto de adquisiciones evolutivas que indican como pueden
procesan las variaciones indicadas en los tres puntos anteriores. Y que, ademas los
motivan a participar.

Estructura

Urbano Municipal | Rural Municipal

Republicana Republicana
r/expresar

Comunitaria Comunitaria
c/artistica| c/artistica
c/deportiva
c/econdmica
c/educacional
c/emocional
c/ocio
c/social | c/social

Liberal Liberal
l/respetar
Asocial Asocial
as/artistica
as/beneficio
as/deportiva
as/emocional | as/emocional
as/racional
as/social
Antisocial Antisocial
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Es comun encontrar en ambas zonas adquisiciones evolutivas del tipo: c/artistica,
c/social y as/emocional. Por lo tanto, el conjunto de variaciones presentadas arriba, se
pueden procesar de acuerdo a si: son manifestaciones artisticas de interioridades
psiquicas o sociales; si se hacen presentes comunicaciones recurrentes asociadas a
grupos sociales determinados; y si sujetos particulares experimentan internamente
sentimientos positivos producto de los procesos participativos.

Por lo demas ninguno presenta codigos del tipo asocial. Por tanto, no se
procesan comunmente las variaciones de acuerdo a si se transgreden los derechos de

otros en los procesos de participacion.

e Programa: Conjunto de reglas por las que los estudiantes encuentran que los

motivos por los cuales participaron son correctos.

Programa
Urbano Municipal | Rural Municipal
Republicana Republicana
r/educacional
r/social
Comunitaria Comunitaria
c/beneficio
c/competencia
c/emocional | c/emocional
c/interaccional
c/novedad
c/organica
c/organizacional
c/social | c/social
Liberal Liberal
l/respetar
Asocial Asocial
as/artistica
as/econémica
as/emocional
as/mejorar
as/organica
as/racional | as/racional
Antisocial
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Antisocial

En cuanto a las reglas con las que evaluan sus procesos participativos,
encontramos que ambas zonas utilizan las asociaciones de codigos del tipo:
c/emocional, c/social y as/racional. Por tanto, los estudiantes de las dos zonas
coinciden en que es positiva una participacion comunitaria donde se experimenten
internamente sentimientos positivos; donde se presenten comunicaciones recurrentes
asociadas a grupos de personas determinados; y donde sujetos particulares realicen
procesos cognitivos personales satisfactorios.

Por ultimo, en ninguna zona se presentan codigos del tipo antisocial. Por lo cual
no consideran comunmente positivo participar en aquellos procesos donde se
distinguen agresiones hacia los derechos de otras personas.

Terminado este analisis, tenemos presente lo que es particular de cada nivel en
cada tipo de establecimiento y zona; al mismo tiempo que aquello particular a cada tipo
de establecimiento en cada zona. En este punto, utilizando las ultimas paginas
permitidas por las instrucciones de escritura de tesis; hemos presentado lo que es
comun a los establecimientos municipales en ambas zonas, en funcién de la utilidad
que puede tener para generar politicas publicas que promuevan la actividad ciudadana
en toda la region metropolitana.

Soélo queremos agregar un cuadro sinoptico de los procesos participativos en
relacion a sus aspectos politicos; es decir, a los cdédigos relacionados con las distintas
lineas politicas. Con el fin de agregar un par de comentarios generales que comparen
los estados politicos de los distintos procesos de participacion, a los que se motivan los
estudiantes en los distintos grupos muestrales.

7. Sinopsis Procesos Participativos

Cuadro Sinéptico de Procesos de Participacion ™
Lineas Politicas
Antisocial | Asocial | Liberal | Comunitaria | Republicana
Grupo | Muestra|V |E |P |V|E|P|V|E|P|V |E |[P |V |E |P
PRI 6° | RM 11110 1]1[1]/1]0]0]1 1 1 1 1 1
LAN 4° | RM 0 |0 |1 ]|1|1]1]0|0]0]1 1 1 1 1 1
COL 6° | RPP 0 |0 |1 |1|1]1]1]|1]0]1 1 1 1 0 |0
COL 4° | RPP 0O |0 |1 [1]|1]1]1]0]0]1 1 1 1 0 [1
6° | RPS R R R - - - - -
AGE 4° | RPS 0 |0 |0 |1T|1]1]1]0]0]1 1 1 1 1 1
CAS 6° | UM 0 |0 |0 1T |11 ][1]1]1]1 1 1 1 1 1
BVM 4° | UM O |1 |0 1|1 ][1]1]1]1]1 1 1 1 1 1

4 Las siglas de la muestra corresponden a: U=URBANO / R=RURAL / M=MUNICIPAL / PS=PARTICULAR
SUBVENCIONADO / PP=PARTCULAR PAGADO. Y las siglas ubicadas bajo cada linea politica son:
V=VARIACIONES / E=ESTRUCTURA / P=PROGRAMA.. Ademas, los casilleros son llenados de acuerdo a:
O=ausencia de elementos / 1=presencia de elementos, en relacion a si se han encontrado o no aspectos de estas
caracteristicas luego del analisis de los datos recogidos.
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6° | UPP - -1 I-T1-1-1-T1-

4° | UPP - - s T T
RAI 6° | UPS 10 [1 [1]ofo[ 1111 [1 [1 [1 [1 [1
RAI 4° | UPS oo JoJol[1]ofololo[1 [1 [1 [1 [1 [1
TOTAL 2 (2 (4887|743 ]9 |9 [9 |9 |7 |8

Antes, sélo recordar que por el caracter cualitativo del trabajo se opté por
analizar de acuerdo a la presencia o ausencia de elementos. Los cuales han sido
explicitados como relevantes, y como motivos de participacion para los propios grupos
sociales curso. Pues bien, de esto podemos extraer unas ultimas interpretaciones
generales:

e En latotalidad de los grupos muestrales se explicitan como relevantes y motivadoras
las variaciones (lo que distinguen), estructuras (como pueden procesar) y programas
(reglas con que evaluan) de tipo comunitario. Es decir aquellas que promueven o
ejecutan procesos que se desenvuelven dentro de los patrones de la comunidad.

e Con la misma frecuencia total se hacen presentes como relevantes y motivadoras
las variaciones de tipo republicano. Por lo cual se motivan en todos los grupos
muestrales, al distinguir: referencias, actividades o caracteristicas de las mismas,
que digan relacién con mejorar la situacién del grupo.

e Ahora bien, en lo que se refiere a procesar las variaciones republicanamente. Esto
s6lo se ausentan en el Colegio Colonial de Pirque. Por cuanto todos los demas
pueden procesar variaciones en relacion a si éstas dicen relacion con mejorar la
situacion social de un grupo. No obstante, se debe notar que el cuarto afio medio del
mismo establecimiento si evalia como correcto participar con el fin de mejorar la
situacion de un grupo social, al igual que los grupos muestrales de los otros
establecimientos.

e Tenemos entonces que, el segundo lugar de presencia, lo tienen el conjunto de
variaciones, estructuras y programas de tipo republicano. Y que, el tercero es
ocupado por el conjunto de tipo asocial.

e Encontramos todos los grupos muestrales presentan variaciones, estructuras y
procesos de tipo asocial, a excepcion de uno. Es decir que, todos ellos se motivan al
distinguir variaciones, al poder procesarlas y al evaluarlas; cuando implican la
satisfaccion de individuos particulares.

e Y tenemos que solo el cuarto afio medio del Colegio Raimapu no presenta
motivacién al distinguir variaciones de tipo asocial. Es decir, no se motivan al
identificar situaciones, lugares, grupos, actividades o caracteristicas de los procesos
participativos, que digan relacion con la satisfaccion de individuos particulares. Y
tampoco presenta reglas que evaluen como positivo el satisfacerse personalmente.
Aunque si presenta la posibilidad de procesar las variaciones de acuerdo a si estas
satisfacen a personas particulares.

e Por otro lado, sélo el sexto afio del Colegio Raimapu no presenta la posibilidad de
procesar variaciones de acuerdo a si estas producen satisfaccion personal. Ni hace
presente reglas mediante las cuales evalue como positiva la satisfaccién personal.
No obstante si sefiala como motivador distinguir variaciones que satisfagan a
personas en particular.
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e En cuarto lugar de aparicion quedan las variaciones, estructuras y programas de tipo
liberal. Es decir, aquellas que defienden los derechos basicos de las personas.
Siendo de lo mas destacable el que se presentan en orden descendente la
motivacién por la distincion de variables, luego la posibilidad de procesarlas y
finalmente el avaluarlas como positivas

e También podemos observar como existe presencia total (variaciones, estructuras y
programas) en los dos niveles de los grupos muestrales urbanos municipales y en el
sexto ano basico del urbano particular subvencionado.

e Y existe ausencia total de las mismas en cuarto afio medio rural municipal y cuarto
afno medio urbano particular subvencionado.

e En relacibn a la menor aparicion, tenemos las del tipo antisocial. Donde solo
presentan motivacion por participar, al distinguir variaciones que vulneren los
derechos de otras personas, dos grupos: el sexto afio basico rural municipal y el
sexto afio basico urbano particular subvencionado. Haciendo la salvedad de que,
sblo en el segundo caso se presenta como motivante agredir y no intervenir para
impedirlo en situaciones donde otros son agredidos. Lo cual no significa que en los
otros grupos muestrales no se procese o evalua como positivo participar cuando
existen agresiones; sino que sélo en este caso se asume como algo motivante
ejecutar la violencia. Mas, como vemos, no lo evalua positivamente con su propio
programa.

e En cuanto al resto de los grupos muestrales, en lo antisocial, la mayoria considera
correcto participar cuando se esta en presencia de acciones que transgreden los
derechos basicos de otras personas.

e Es destacable, por ultimo, el que tres grupos muestrales no se motivan ni con
variaciones, ni con la posibilidad de procesar, ni con evaluar positivamente aspecto
alguno que tenga relacion con la vulneracién de los derechos de otros. Estos son:
cuarto ano medio de la Escuela Agroecologica, sexto afo basico del Colegio
Cardenal Antonio Samoré y cuarto afio medio del Colegio Raimapu.

Pues bien, pudiesen realizarse mas comparaciones e interpretaciones a partir de
las mismas. Pero baste con los resultados entregados por ahora, para no exceder el
numero de paginas permitido en esta ocasion. Pasemos ahora a las conclusiones
generales.
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V. CONCLUSION

Abordaremos en primer lugar el cumplimiento del objetivo general, para luego
observar en retrospectiva los aspectos mas relevantes de lo que se ha hecho aqui en
relacion a la linea de investigacion en la que se inserta este trabajo.

Entonces, pensando que los sujetos o grupos sociales siempre pueden decidir si
actuar o no. Al igual que aquellos que estan en su rol de estudiantes; en relacion a su
actuar ciudadanamente. Asi, si ciertas variaciones producidas por el entorno
educacional son procesadas por ellos de tal manera que los impulsa a actuar
ciudadanamente, estamos distinguiendo formas mediante las cuales los estudiantes
aumentan su actividad ciudadana; puesto que podrian haber decidido no actuar. Esto,
es lo que hemos distinguido en la presente investigaciéon, dando cumplimiento a su
objetivo general.

Pues bien, ademas de esto, se ha dado cumplimiento a los objetivos especificos
en donde se prometio:

¢ Identificar factores que los estudiantes relacionan con el aumento de su actividad
ciudadana.

e Caracterizar los procesos realizados por los estudiantes sobre los factores
identificados.

e Comparar los procesos que aumentan la actividad ciudadana, en funcién de los
distintos establecimientos o entornos educacionales considerados.

Asi, el primero punto se cumple en cada ocasion en donde se presentan los
cuadros y el analisis en relacion a los factores. Es decir, aquellos que involucran los
denominados referentes, actividades y caracteristicas. El segundo, por cuanto las
estructuras y programas, junto a su analisis; dan cuenta de las caracteristicas de los
procesos realizados por los estudiantes sobre los factores que luego se denominaron
variaciones. El tercero, ya que tanto los codigos como la posterior codificacion,
generacion de tablas comparativas y analisis comparativos; se realizaron mediante un
proceso que podriamos llamar comparacion recursiva. Es decir, por medio de la
comparacion reiterada de los discursos recopilados; luego de los cédigos generados, la
manera de aplicar los codigos y el analisis de los mismos (todo lo cual se realizdé un
total de 12 veces).

Sin olvidar el ultimo cuadro comparativo, que se ha agregado en forma
extraordinaria, con el fin de comparar los estados politicos de los distintos procesos de
participacion, a los que se motivan los estudiantes en los distintos grupos muestrales.
Cuadro sumamente alentador, por cuanto hace visible una gran presencia de
variaciones, estructuras y programas de tipo comunitario y republicano. Por sobre
aquellas de orden solamente liberal o asocial, y muy superior al antisocial. Lo que indica
que la motivacion para participar de procesos participativos que sostengan y mejoren
los grupos sociales se puede encontrar practicamente en todos los tipos de
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establecimientos. Por lo cual un aumento cuantitativo de esto mismo ya cuenta con un
piso muy importante sobre el cual sostenerse.

Veamos ahora de dénde viene y como llegamos a este punto. El disefio del
proyecto que se encuentra en las primeras paginas, es parte de un recorrido mas largo
en la busqueda de un cambio en la racionalidad educativa y, mediante ésta, en la
sociedad. Y es que en un comienzo se realizd un estudio de caso acerca de las
metodologias y efectos de la racionalidad bancaria o represiva que se ha utilizado para
modificar a la sociedad en nuestro pais, Chile (Mufioz, 2004). Este fue un trabajo en el
que se presentd la necesidad de buscar y desarrollar metodologias que no produjesen
los efectos negativos de la pedagogia bancaria; sino que, por el contrario, los evitasen y
fomentasen sujetos con mayor conciencia de sus situaciones con el fin de hacerlos
activos en el mejoramiento de las mismas.

Fue frente a esta necesidad que surge una segunda etapa. Se desarroll6 y aplico
un programa metodoldgico de formacion de conciencia de género a través del analisis
del lenguaje en segundos medios (Mufioz, 2006). El enfoque freiriano utilizado en esa
ocasion, genero reacciones muy positivas pero también muy adversas en ciertos
estudiantes. Y es que la presentacion de conceptos politicos (aunque no partidistas)
con los que se trabajo el problema politico de género; generd apatia en algunos vy
rechazo en otros. Esto hizo plantearse un aspecto sencillo y quizas comentado infinidad
de veces en textos tedricos, de metodologia general y de casos especificos; pero el
cual, en la practica, se utiliza generalmente de manera intuitiva o sencillamente no se
utiliza.

Habitualmente se habla de constructivismo haciendo alusion a tener en
consideracion la manera de pensar e incluso de sentir del educando, a la hora de elegir
metodologias para ensefarle. Y es que no basta con tener un programa coherente con
una metodologia y con los contenidos; como pretendi, al menos en parte, al aplicar el
modulo de formacion de conciencia de género en el establecimiento donde trabajaba en
el ano 2006. Puesto que estos deben hacerse coherentes con la forma de procesar la
informacién de los educandos.

En este sentido es que Luhmann plantea que los estudiantes no son maquinas
triviales y que, por lo mismo: “no responden siempre de la misma manera, sino que lo
hacen segun su estado momentaneo” (Luhmann, 1996: 22). A eso pretendemos
acercarnos cuando sefialamos mediante los analisis, cual es la forma de procesar de
los estudiantes en los distintos grupos muestrales. Intentamos esbozar un marco
general dentro del cual se mueven los grupos sociales de estudiantes en los distintos
niveles, tipos de establecimientos y zonas de la Region Metropolitana. Donde, ademas
de haber remitido resultados generalizables a ciertos grupos para orientar sus practicas
pedagdgicas; el modelo de analisis mismo es replicable. Pues aunque para algunos no
resultdé tan sencilla su lectura, puede bastar una breve explicacién verbal para
comprenderlo.

Ahora bien, entendiendo el punto en el que se inserta la presente investigacion,
continuemos con las maquinas no triviales. Para esto, debemos hablar también de la
homogeneizacién del comienzo de la educacion de que habla Luhmann (1996; 27-62).
En donde: “Su comienzo sélo es una articulacion de su autorreferencia. Su comienzo no
es nada mas que la capacidad de aplicar en todo momento las operaciones que les son
tipicas” (Luhmann, 1996; 38). Y es que, al leer esto, es facil recordar la idea comun de
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que los profesores de escuelas son meros repetidores y que, por lo mismo, ensefan
contenidos sin importar el tipo de estudiantes a los que, se presume, tienen la intencién
de ensenar.

Por ende, lo que se pretende hacer con ayuda de la metodologia y los resultados
especificos que arroja este estudio; es entregar una herramienta y sus resultados, que
simplifican la complejidad de la realidad a la que se enfrenta el profesor. Para que
dentro de la homogeneizacion del comienzo se considere la heterogeneidad del curso
respectivo al que se ensefa. Heterogeneidad existente antes del comienzo de la clase
misma.

Claro que el enfoque de nuestra investigacion se orienta a la ensefianza de
participacion o, dicho de otro modo, al aumento de la actividad ciudadana. Puesto que,
participar y como participar es algo que se aprende.

En sintesis, si “la autorrealizacion del individuo es previa a todas las relaciones
sociales” y “el sistema social surge, visto asi, como relacionamiento de (auto)
relacionamientos” (Luhmann, 1996; 56); no es posible pretender que un programa
educativo realizado para un estudiante ideal vaya a ser aprehendido satisfactoriamente
por un estudiante real y su real grupo social denominado curso. Inserto por lo demas,
en entornos educativos diversos. Seria, a pesar de lo comun que es ver esto, como
encajar un cubo por un agujero circular.

Y es que, como sefiala Luhmann, si el profesor: “En absoluto puede saber en
quién desencadena directa o indirectamente tales o cuales efectos” (Luhmann, 1996;
69). O, como senala Egafa: Las habilidades y capacidades civicas que se desarrollan
en los estudiantes “se van construyendo en la practica, muchas veces sin una clara
conciencia del docente acerca de los procesos que se van desarrollando” (Egafa, M.,
2004: 3). Al menos ahora podra saber a qué sistema social curso se dirige y generarse
expectativas mas certeras de los efectos que provocara en él o de por qué se provocan.
Dada la comprension de los procesos participativos que los estudiantes efectian como
grupo social.

Entendiendo entonces, por comprension, la observaciéon de “cémo el sistema
observado maneja para si mismo la diferencia entre sistema y entorno” (Luhmann,
1996; 100,101). Tal como en este caso los estudiantes se distinguen de su entorno
educacional y lo procesan psiquica y socialmente. Eso es lo que hay que comprender.

En otras palabras, se reduce la complejidad de los incontables estimulos
entregados por el grupo social al profesor; para poder tener una mejor velocidad de
respuesta y una mayor acertividad al tomar decisiones como educador (Luhmann, 1996;
75). Por el momento esto quedarda como tarea para los profesionales de cada
establecimiento, como lo ha sido hasta el momento.

En apoyo, una vez mas, de la labor profesional de los educadores. A esto sigue

en los meses siguientes, un refinamiento metodoldgico que sera el proximo paso en la
investigacion. Y que, graciosamente, el mismo Luhmann indica:

“Puede haber puntos de vista de similar importancia segun los cuales los planes causales
se tipifiquen y puedan insertar en analisis estadisticos de correlaciones. De ahi podria
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derivarse en concreto —esto no es siquiera anticipable- importantes informaciones practicas
para la direccion del sector educativo.” (Luhmann, 1996; 75)

Con lo ya logrado, en relacion a la simplificaciéon de los procesos participativos
para distintos entornos, ya es posible comenzar a elaborar programas especificos que
permitan acercarse a la consecucion de los Objetivos Fundamentales Trasversales en
relaciéon con la formacion de ciudadanos mas activos. No obstante con herramientas
cuantitativas como las que se plantea, la acertividad de las decisiones educacionales
puede elevarse. ;Cuanto? Esto dependera de cada caso y de lo acertada que sea la
herramienta que se genere. Mientras tanto quisiera adelantar algo sobre la elaboracion
de los programas.

Tal como es la ambicién del proyecto original, con un andlisis estadistico se
podrian obtener una claridad acera de grupos sociales tipo y elaborar uno o mas
software con programas adecuados a ellos. Con la finalidad de poder implementarse en
una poblacion mas amplia.

Al hablar de estos programas, se piensa en la orientacion contextual que plantea
Aldo Mascarefno. Cuya finalidad es “aparecer como contingencia en el entorno del
sistema a regular, como alternativa dotada de sentido en el dominio de sentido del
intervenido” (Mascarefio, 2007: 13). Para que asi pueda “procesarlas e integrarlas como
distinciones del repertorio propio” (Mascarefio, 2007: 14), evitando la jerarquia y el
menoscabo. En otras palabras, hacer aparecer en el entrono educacional, aquello que los
sistemas sociales curso ya pueden distinguir mediante sus propios procesos; Yy
especificamente aquello que distinguiran como motivante, posible y correcto. En otras
palabras, al entender como entienden los estudiantes, se pueden seleccionar didacticas y
metodologias que efectivamente se acerquen a los objetivos esperados.

Mas, como parece poco ético un programa educativo politico que aproveche las
motivaciones y formas de procesar de los grupos sociales; a pesar de la finalidad ética
que le asigno. Pues podria pensarse en manipulacion. Tan solo agregar, que la
intencion es generar programas de formacion ciudadana cuyo soporte o guia sea la
formacion de conciencia sobre su realidad. Lo que implica los programas educativos en
los que se insertan. Por cuanto, tanto los objetivos y metodologias debiesen ser
elementos que se hagan perceptibles, tanto para los estudiantes como para los
educadores involucrados en los procesos. Esto, si bien puede crear un rechazo por
trabajar la linea politica que para muchos no es un elemento de motivacion siquiera. Es
algo que se debera adaptar a las formas de procesar particulares de los grupos de
estudiantes; tal como se pretende hacer con la totalidad del proceso de formacion.
Evitando asi las reacciones adversas de que hablamos en la formacién de conciencia
de género durante el aino 2006. se motivara a cada uno en su lenguaje.

El objetivo es que, al finalizar su participacion en un proceso de ensefianza
aprendizaje como este, los estudiantes (como personas y como sistemas sociales de
los cuales participan) debiese poder mejorar la coordinacién de aquellos aspectos mas
anti-sociales con aquellos mas republicanos, pasando por lo puntos intermedios; con el
fin de tener una participacion social en la que se vean inmersos con sus caracteristicas
individuales y sociales, beneficiandola y beneficiAndose al mismo tiempo. Algo asi como
lo que Luhmann denomina muestra de amor al hablar de relaciones humanas y senalar
que:
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“Las cadenas de influencia cada vez mayores que se vuelven sobre si mismas, en las que
alter acepta una influencia mayor de ego porque ego acepta una influencia mayor de alter.”
(Luhmann, 1995: 154)

Digamos también, que es un proyecto que sigue la linea de coordinacién
pragmatica de intransparencias de Mascarefio (2007: 8). El cual implica la coordinacion
de operaciones que satisfagan a cada sistema, desde la comprensién que hace tanto
alter de ego, como ego de alter. Es también un enfoque hacia la actividad ciudadana,
que implica las formas de procesar de los distintos sistemas involucrados. La diferencia
con Freire, es que su racionalidad critica se enfoca en el ascenso del oprimido; y la
postura sistémica en el equilibrio, sin identificar quién debe ascender o descender,
puesto que observa solamente la interdependencia como una condicion necesaria. Es
decir, el efecto de horizontalizacion y no la dialéctica o lucha.

En otras palabras, un proceso de co-desarrollo, en donde los proyectos
participativos benefician a todos desde su propia percepcién experiencial del entorno.

Para finalizar, sélo recordar algo acerca de este proyecto y sus efectos
esperados de formacion de ciudadanos activos. No es un tema soélo concerniente al
sistema educacional, sino también al politico y econdmico. Por cuanto permite entender,
una forma de superar la debilitada legitimidad que la sociedad civil tiene hacia el
sistema politico (Delamaza, 2006: 132-135). Al identificar como fomentar la baja
participacion que los ciudadanos ejercen en los espacios creados por la politica;
disminuyendo la relacion utilitaria que se hace de la sociedad civil y aumentando
elementos interaccionales, organizacionales y sociales que relacionen a los sujetos con
el sistema politico.

Y como dijimos en un comienzo, la formacion de ciudadanos activos permite
desarrollar habilidades sociales necesarias para el desarrollo econémico interno de un
pais y la competitividad internacional. Asi: la “capacidad social de organizacién e
integracién, y capacidad de los actores para la integracion estratégica” (Esser, 1996:
39-52), por ejemplo. Sin las cuales los niveles micro y macro econémicos'® sufren el
incumplimiento de sus expectativas.

Para finalizar, cuales son los pasos siguiente al analisis de los procesos de cada
grupo curso. Es sencillo y ya lo han adelantado.

Teniendo los procesos, estos se pueden simplificar mediante un analisis
estadistico predictivo. Es decir que, se puede observar desde lo cuantitativo, cuales son
los aspectos de los procesos que tienen mayor influencia en el aumento de la
participatividad de los distintos niveles educativos.

Con estos datos, que tienen mayor certeza, se reducen los aspectos de los
procesos en los que nos debemos concentrar.

Ahora bien, como el proyecto no es de una sola persona. El proceso posterior es
observar cuales son los aspectos de esos procesos participativos que dicen relacién
con el resto de los sistemas involucrados. Donde encontraremos educadores, pero
también organizaciones y gobiernos, entre otros.

15 Ver nota ntimero dos.
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Y es que, ya sea para cumplir con los objetivos de MINEDUC, INJUV u otro; se
debe tomar en cuenta el contexto desde lo general a lo particular. Para el caso de las
dos instituciones que nombro, los objetivos son claramente de formacién politica
republicana. Por cuanto, el paso a seguir en cada caso, es tener un diagnéstico o
referencia de la orientacion de quienes dirigen cada proceso educativo. En el caso de
las escuelas seria su direccion, los docentes e incluso los poco considerados para-
docentes que revisten mas importancia de la que habitualmente se les da. Y en el caso
de INJUV, serian las ONGs o Consultoras y los educadores que ejecutan sus
programas a lo largo del pais.

Un diagnéstico de ellos nos debiese decir cuales son sus intenciones y también
sus posibilidades. Muy similar a lo hecho en esta investigacion. ldentificar que
variaciones perciben, cual es su estructura de posibilidades y programa evaluativo. Con
ello debiésemos saber para donde se quiere ir y que posibilidades tenemos para
hacerlo, incluyendo esta vez, las formas mediante las cuales los estudiantes aumentan
su actividad ciudadana.

En sintesis un proceso de co-desarrollo en donde se considera a todos los
participantes.

Y un ultimo agradecimiento a las institucione y agrupaciones que en vistas de la
presente investigacion me han dado su confianza para participar como asesor en
diversos proyectos educacionales este afio 2010.

Colegio de Conductores Profesionales de Chile
Federacion de Conductores de Chile, FECOCH
Instituto de la Juventud, INJUV
Rotary Club La Florida
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INVESTIGACION aumentan su  actividad ciudadana, en distintos

OBJETIVO 2. Distinguir formas mediante las cuales los estudiantes

establecimientos o entornos educacionales de la Regién
Metropolitana.

Un ciudadano tiene:

Membrecia: Es una persona que se relaciona con un grupo de personas.

Estatus: Es reconocido como parte del grupo.

Vinculo: Las personas se relacionan cumpliendo derechos y deberes.

Sus derechos:

Civiles: Se le respeta por ser ciudadano.

Econdémicos, sociales y culturales: Son aquellos que aseguran su vida en el
grupo. Garantizan trabajo, vivienda, salud, educacién, ocio, acceso al
conocimiento, informacioén y cultura.

Politicos: derecho a elegir y ser elegido como representante. Formular politicas
publicas (ideas o proyectos para el grupo) y controlar que se cumplan.

Sus deberes: realizar acciones para gue se cumplan y respeten los derechos de
cada ciudadano.

Su actividad ciudadana:

Cumplir con los derechos y deberes que existen. Tiene cuatro niveles:

-_—

. Respetar a cada uno (civil).

Asegurar que cada uno tenga lo minimo para estar y vivir en el
grupo (econémico, social y cultural).

Elegir y ser elegido como representante del grupo (politico).
Mejorar y aumentar los puntos anteriores (politico).

Para esto habra un maximo de 20 minutos.

ACTIVIDAD CIUDADANA
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[

Anote las respuestas desde el centro hacia los bordes del papelégrafo.

1. Indique situaciones, lugares o grupos, donde han participado activamente en su
establecimiento, en algun momento de los Ultimos 5 afios.

2. Sobre cada situacién, lugar o grupo, anote la actividad que realizd entre
paréntesis.

Ejemplos generales:

(Mejoré el...) (Elegi a...) (Aseguré que...) (Respeté a...)
Celebracion... Curso... Gimnasio... Banda de
musica

i. Para esto tendran 20 minutos.

3. De lo ya anotado, encierren _en un circulo aquello que ha motivado su
participacion activa hasta el presente momento.

i. Para esto tendran 5 minutos.

4. Encierre todo lo anterior en un circulo.

5. Indique qué elementos de la situacion, lugar o grupo lo han motivado a participar
activamente.

i. Para esto tendran 10 minutos.

6. Encierren en un circulo los elementos ya mencionados, que los han hecho
participar activamente hasta el presente.

i. Para esto tendran 5 minutos.

7. Encierre todo lo anterior en un circulo.
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8. Indique por qué se ha motivado con los elementos mencionados.

i. Para esto tendran 10 minutos.

9. Encierre en un circulo los motivos recién mencionados, por los que participaria
actualmente en alguna situacion, lugar o grupo.

i. Para esto tendran 5 minutos.

10. Anoten un signo positivo (+) junto a aquellos motivos que encuentran correctos
segun su propia opinién. Y respondan ¢ por qué encuentra que los motivos por
los que participoé fueron correctos?

i. Para esto tendran 10 minutos.

MUCHAS GRACIAS POR APORTAR CON TUS CONOCIMIENTOS A LA INVESTIGACION

“; COMO FORMAR CIUDADANOS ACTIVOS? ANALISIS DE PROCESOS”

Juan Leonardo Muioz Mosier
Universidad de Chile
Magister de Antropologia y Desarrollo

Cartas de Presentacion y Apoyo
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UNIVERSIDAD DE CHILE

Faculitad de Ciencias Sociales
Programa Pulso

gt o s Mt

Universidad de Chile

CONSTANCIA

Quien suscribe, deja constancia que el sefior Juan Muinoz Mosier, Rut: 15.341.340-1,
es alumno tesista en el Programa de Magister en Analisis Sistémico Aplicado a la
Sociedad (ex MAD) de la Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Chile.

El sefior Mufoz esta realizando su trabajo de Tesis para optar al Grado de Magister,
con la investigacion denominada: “¢Como formar ciudadanos activos? Andlisis de
procesos”. Para lo cual requiere recopilar datos entrevistando alumnos de sexto
basico y cuarto medio de establecimientos educacionales de la region Metropolitana.

Se otorga la presente constancia a peticion del interesado, para los fines que estime
convenientes.

En Santiago de Chile a treinta y un dias del mes de agosto de dos mil nueve.

Prof. Anahi Urquiza G.
Coordinadora (S)
Magister en Analisis Sistémico
Aplicado a la Sociedad

Av. Capitan Ignacio Carrera Pinto 1045, Nufioa. Fono (56-2)9787760
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« FACSO

Facultad do Cie nmng Soma!u
Universidad de

Unidad de Gomunlcacmnes

CARTA DE APOYO

Quien suscribe, en su calidad de Jefa de la Unidad Comunicaciones de la Facultad de
Ciencias Sociales de la Universidad de Chile, manifiesta su compromiso a difundir el
proyecto del Sr. Juan Mufioz Mosier - egresado del Magister en Antropologia y
Desarrollo (ahora Magister en Andlisis Sistémico), de la Facultad de Ciencias Sociales- ,
llamado '¢Como formar ciudadanos activos? Andlisis de Procesos y Programas
Educativos”.

Lo anterior se realizara a través del canal de difusion oficial de la Facultad de Ciencias
Sociales de la Universidad de Chile, www.facso.uchile.cl

.

Carolina Quiroga Bachur
Jefa Unidad de Comunicaciones
Facultad de Ciencias Sociales
Universidad de Chile

Santiago, 6 de mayo de 2009

Facultad de Ciencias Sociales — Avda. Ignacio Carrera Pinto 1045 — Nufioa, Santiago, CHILE
www facso. uchile.cl — poner-email@uchile.cl +56-2-9787884 +56-2- 9789710
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Santiago, 4 de mayo de 2009

El portador de esta carta, Sr. Juan Leonardo Mufioz Mosier, Rut
N°15.341.340-1, estd desarrollando el Proyecto “;Cémo formar
ciudadanos activos? Andlisis de Procesos y Programas Educativos”. Esta
investigaciéon tiene por fin el desarrollo de programas de formacion
ciudadana para los distintos tipos de estudiantes de los establecimientos
educacionales. La informacién obtenida es confidencial y solo se expresa

en resultados estadisticos o enunciados generales.

FIDE estima conveniente obtener esta informacién relevante por lo
que solicito a usted, si fuera posible, darle la oportunidad de llevar a cabo

los grupos de discusion y posteriormente la encuesta.

Se despide atentamente de usted,

v @ » FEDERACION pE INS

DE EDURACES, P’é#fh"\'aé Prof. Caflos Veas Gamboa
; E%SQN‘;APLID AD JCRIDICA Secretario Ejecutivo Nacional de FIDE
.5, 4947.8.4 <0
DS. 0632y 2

DIECIOCHO 45 OF. 101 - STGO.

Casilla 13305 - hitp://wwwifide

+(56-2) 696 7694 / Fax 697 0113
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GOBIERNO DE CHILE
INSTITUTO NACIONAL DE LA JUVENTUD
INJUV
OTORGA PATROCINIO
Sres. FONIDE
Ministerio de Educacion
Presente

Estimados sefiores:

Por medio de la presente, le comunico a usted que el Instituto Nacional de la
Juventud, INJUV ha decidido otorgar el patrocinio al Proyecto de Investigacion
Como formar ciudadanos activos. Andlisis de Procesos y Programas Educativos”,
del estudiante Juan Leonardo Mufioz Mosier, el cual serd presentado al Fondo
de Investigacion y Desarrollo en Educacién FONIDE 2009, del Ministerio de
Educacidn.

Lo anterior, por cuanto al INJUV le interesa apoyar este tipo de iniciativas que
van en la linea de generar conocimiento sobre la formacion de ciudadanos, en
el contexto de que la participacion de la juventud es clav el fortalecimiento
de la democracia de nuestro pais.

Santiago, 11 de Mayo de 2009
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Santiago de Chile, 11 de mayo de 2009

Senor
Juan Leonardo Munoz Mosier
Presente

De mi consideracion:

Junto con saludarle, tengo el agrado de comunicarle que su
propuesta de articulo ";Cémo formar ciudadanos activos? Analisis de Procesos y
Programas Educativos", presentada para la Revista Observatorio de Juventud,
Educacion, Capital Humano y Cultura, N°25, de marzo de 2010, ha sido aceptada.

Sin otro particular, se despide atentamente,

/

A " i o
/ { ';: (/'L LE,
/Alina Donoso Oyarzin
~

Editora Revista Observatorio de Juventud
Instituto Nacional de la Juventud
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3. Carta Compromiso de Confidencialidad

02 de septiembre, 2009

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD"’

El sefior Juan Leonardo Muihoz Mosier, RUT 15.341.340-1, estudiante tesista
del Programa Magister Analisis Sistémico Aplicado a la Sociedad se encuentra
realizando durante el segundo semestre del afio 2009 la investigacion denominada
“¢ Como Formar Ciudadanos Activos? Analisis de Procesos” para obtener su grado
académico en la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad de Chile.

Para el desarrollo de este trabajo recopilara datos e informaciones en nuestro
establecimiento , con
estudiantes de sexto afio de ensefanza basica y cuarto afio de ensefianza media.

El sefior Juan Leonardo Muhoz Mosier, investigador responsable, se
compromete a que: solamente se presentaran en el informe de su tesis y cualquier
otro producto derivado de su investigacion, datos e informaciones sin aludir
nunca a la identidad de los estudiantes que participaron en el proceso.-

Juan L. Muihoz Mosier
Director (a) del Establecimiento Investigador Responsable

4. Transcripcion de Datos

a) Rurales Municipales (RM)

7 En todos los casos se autorizo la presentacién del nombre del establecimiento, por el mismo profesional que
facilit6 el acceso al mismo. Por otra parte, se cumplié con la confidencialidad del nombre de los estudiantes, para lo
cual en ninguna oportunidad se les requirié ni registro.
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Liceo El Principal (PRI) 6° Basico
Lunes 28 septiembre 2009, 09:00 hrs.

PRI 6°P1

aORrLON=

aORhLN=

aoRrLN=

aoRrON=

aORpLON=

El futbol.

Jugar a la pelota.

Porque soy bueno.

Porque quiero ser un buen jugador.
{+} Porque mejora mi salud.

Baby futbol.
Jugar.

Porque soy agil.
Porque me gusta.
{+} Para mi fisico.

La banda.

Toqué la caja.

Porque me dan unas notas.
Porque aprendo mas.

{+} Por mi experiencia.

La banda.

Toqué la caja.

Porque es entretenido me gusta y porque salgo de clases.
Por las minas y porque me voy mejorando.

{+} Porque la experiencia me hizo bien.

La cueca.

Bailar.

Porque me gusta bailar cueca.
Superarme.

00000

PRI 6°P2

aORrLN=

apLON=

Participé dando ideas en El Rio Clarillo.

Porque me gusta la naturaleza y para que sepan que yo sé.

Para que no me traten de que yo no sé nada.
Si, es para que me reconozcan.
{+} Para tener buena socialidad.

“‘Héroes de la fe”.

Actué en la obra.

Que participaramos todos y crearamos otro personaje.
Porque es una fiesta religiosa y me gusta actuar.

{+} Seguir compartiendo y entreteniéndose.
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1. Bailé cueca para el 18 de septiembre.

2. Para hacer una actividad chilena.

3. 00000

4. 00000

5. 00000

1. Veraneando en Zapallar.

2. Participé en obra.

3. Me motivé porque era una actividad muy entretenida.

4. A participar en grupo.

5. {+} Porque es una actividad de lenguaje.

1. Participé en unos juegos olimpicos en los cuales gané una medalla.
2. Para poder participar y ganar.

3. Para poder entretenerme y poder sentirme orgulloso de mi mismo.
4. Si, me sigue motivando y aun me gusta realizar estas actividades.
5. {+} Me parece muy positivo.

PRI 6°P3

1. Cueca.

2. Elegiry ser elegido como representante del grupo.

3. 00000

4. Me apasiona bailar.

5. 00000

1. Basquetbol.

2. Mejorar y aumentar los puntos anteriores.

3. 00000

4. Porque me gustan los deportes.

5. 00000

1. Banda.

2. Respetar a cada uno y mejorar.

3. 00000

4. Porque nos gusta tocar los instrumentos.

5. 00000

1. Futbol.

2. Respeto a cada uno en el campeonato.

3. 00000

4. Porque es entretenido y hace bien para la salud.

5. 00000

PRI 6°P4

1. Obra-poema.

2. Cuando ibamos en 1° A tuvimos que montar una obra en homenaje a Chile.
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3. La vestimenta.
4. Porque era bonita y llamativa.
5. {+} Porque nos motivamos mas.

1. Bailes.

2. Cuando ibamos en 5° tuvimos que hacer un baile de damas antiguas para un
18 de septiembre.

3. Por la vestimenta y habia personas conocidas.

4. Teniamos mas confianza.

5. {+} Porque es bueno tener confianza con las personas.

1. Inauguracién de la cancha.

2. Para la inauguracién de la cancha cantamos y bailamos musica folklérica de
Chile.

3. Porque cantabamos y bailabamos.

4. Porque es divertido cantar y bailar.

5. {+} Es bueno demostrar los talentos.

1. Obra de teatro.

2. Para el 18 tuvimos que montar una obra en homenaje a la fiesta de cuaresma.
En esa obra participé todo el curso 6° A.

3. Porque particip6 todo el curso.

4. Porque era lindo que estuviéramos participando todos en una obra.

5. {+} Porque es bueno que todos participen.

PRI 6°P5

Particip6 en un grupo teatral en 2004.

Actuar.

Me gusta actuar.

Porque es entretenido.

{+} Porque me gusta interpretar papeles de otras personas.

aoRhwON=

Fue a la maraton de matematicas 2008.

Responder correctamente los ejercicios de matematicas.
Me gusta matematicas.

Porque es entretenido.

{+} Porque ayudé a representar el colegio.

LN =

Estuvo en la prueba de gimnasia general.
Participando 6° A y 6° B. 2008. Relevo y resistencia.
Para tener una buena nota.

Para pasar de curso.

{+} Porque quiero tener un buen futuro.

arwN=

PRI 6°P6
1. Acto 18. Obra de cuasimodo.
2. Monja.
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3. Para actuar mas mejor que antes.
4. Para ser una buena actriz.
5. {+} Para actuar mas.
1. Acto 18. Obra de Cuasimodo.
2. Rosa.
3. Porque nunca habia actuado y me gusté y lo volveria a hacer.
4. Para ser una buena actriz y una telenovela.
5. Para actuar mas.
1. Banda.
2. Caja.
3. Tocar bien y mejor que antes.
4. Porque me gustaria ganar la medalla.
5. {+} Porque si.
1. Futbol.
2. Jugar de centro.
3. Pegarle a los demas.
4. Porque me gusta pegarle.
5. {+} Porque si.
Liceo El Llano (LAN) 4° Medio
Martes 29 septiembre 2009, 09:50 hrs.
LAN 4°P1

1. Participan en un taller de aprendizaje de contabilidad.

2. Aprender sobre las IFRS y la NIIF (estados financieros).

3. El premio por el cual estas luchando y exigiéndose dia a dia.

4. Aprendizaje, ampliar nuestra mente.

5. {+} Como voy a seguir estudiando contabilidad, me ayudara... en mi trabajo y
estudio a futuro.

1. Hemos participado en La Negra Ester en el Teatro Teletén.

2. 00000

3. Mas que participar por hacerlo fue por el premio que ganabamos a nivel de
todo Santiago, fue esto y sacamos el 2° lugar;

4. Expandir y expresar nuestros dotes de artistas jaja.

5. {+} Porque salimos de lo comun interpretando este libro.

Bailo para el dia de la chilenidad y del alumno.
00000

Participar activamente para el colegio.
Diversidn y expresion.

PoON=
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5.

00000

LAN 4°P2

GRWON=S ORON=2 bR RO =R ORON= OORONO=

RN

Obra de teatro.

00000

Antidrogas.

Dejar en claro las consecuencias de la droga.
00000

Participacién en grupo folclérico. Negra Ester.
Tramoyas.

00000

Salir de clases en lenguaje.

00000

Capoeira.

Rol: Alumno.

00000

Motivacion: Aprender un arte nuevo para mi.

{+} Aprendi a hacer instrumentos musicales y el modo de pelea de esta disciplina.

Chearleader.

Rol: Profesor.

00000

Motivacion: Aprender de lo que puede ser capaz mi fisico.
Evolucioné mas en la agilidad de mi cuerpo.

Compartimos en clases de religion.

Participacién conjunta dando opinién. Rol: alumnos.
00000

Motivacion: entretencion.

{+} Porque recibimos anotaciones sin mayor esfuerzo.

Taller de contabilidad.

Se eligié representante. Rol: alumno.

00000

Motivacion: Aprender mas de lo que sabia. Participacion en olimpiadas IFRS.
{+} Ya que ayuda a mi propio futuro.

Taller de arte.

00000

00000

Motivacion: me gusta el dibujo por lo tanto me gusta aprender mas.
{+} Aprendi muchas técnicas que me ayudaron.

LAN 4°P3

1.

Dia T.P. (Técnico Profesional).
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aoRrwN

ORpON=S RN OO~

AN

Confeccion de panel.

Fuimos motivadas ya que se ofrecia una nota.
00000

00000

Montaje de obra con titeres, para la ensefianza basica del colegio.
Disefio de titeres y escenografia.

Participamos por nuestro interés en las artes manuales.
00000

{+} Porque es bueno cultivar nuestro talento.

Participacion en baile para las fiestas patrias.
Bailé la tirana.

Motivacién de curso en general.

00000

{+} Asi se hace mayor la convivencia a nivel de curso.

Obra teatral.

Bailé en la obra de La Negra Ester.

00000

Fue interés personal el participar en la obra.
{+} Por el desarrollo de la personalidad.

Taller de voleibol.

Participé en campeonato comunal.

00000

Participé porque me gustan los deportes y ademas nuestro profesor nos

motlvaba mucho.

que asi nos podemos despejar un poco.

5. {+} Porque es bueno participar en actividades extraprogramaticas que nos gustan, ya

LAN 4°P4

1. Taller de voleibol.

2. Desarrollar técnicas para el deporte.

3. El deporte.

4. Por hobbie.

5. {+} Nos ayuda a distraer la mente.

1. Taller de cheerleader.

2. Ejercitacion fisica y ritmica y se desarrollaba un derecho politico de que se elegia o
el grupo elegia a alguien para realizar tal cual.

3. La agilidad que se necesita para ejercitarlo.

4. Por mantener un buen fisico.

5. {+} Buena salud.

1. Taller de reforzamiento de contabilidad.

2. Se necesita que cada uno tenga lo minimo para desarrollar el taller de la mejor
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manera.
3. El ampliar nuestro conocimiento.

4. Responsabilidad. Cumplir con nuestra obligacion.

5. {+} A desarrollar o poner en practica los conocimientos que hemos adquirido.

1. Taller de baile folclorico.

2. Baile. =)

3. Las manifestaciones artisticas.

4. Nos gusta expresarnos bailando determinados ritmos.

5. {+} Por una mayor distraccion y relajacion.

1. Taller de arte.

2. Manualidades para actividad celebrativa del afno.

3. El arte.

4. Desarrollar lo que sentimos a través de manualidades.

5. {+} Nos motivamos en otra area.

LAN 4°P5

1. Taller de cueca.

2. En este taller bailabamos y fuimos seleccionados para participar en el campeonato.
3. Las caracteristicas son: el folclor (nos gusta). El baile.

4. Porque nos distrae y porque nos encanta bailar.

5. {+} Por lo mismo de todo, por el baile y porque nos gusta mucho.

1. Coreografia en alianzas.

2. Como nos gusta bailar y participar en estas actividades, nos ofrecimos
voluntariamente para hacer las coreografias y bailar en ellas.

3. Las caracteristicas son: bailar, participar, divertirse.

4. Por la entretencidén de participar en estas actividades y por el baile sobre todo.
5. {+} Porque nos distrae y nos entretiene.

1. Grupo curso.

2. Esto es lo mejor de todo y lo mejor que nos ha pasado, hacemos trabajos,
leseamos, jugamos, compartimos todos juntos como si fuéramos una familia.

3. Las caracteristicas son que: leseamos, la unién, compartir, jugar, reir, etc.

4. Nos motivo porque es lo que compartimos diariamente y es lo que disfrutamos
constantemente.

5. {+} Positivo porque es bueno compartir y disfrutar este ultimo tiempo.

1. Taller cheerleader.

2. Participamos por solicitud de nuestro inspector y como se trata de ejercicios y
bailes nos encant6 pero no duramos mucho.

3. Las caracteristicas pueden ser: ejercicios, bailes.

4. Porque nos gusta bailar y principalmente la actividad fisica...

5. {+} Positivo porque hace bien tanto animicamente como en la salud.

—

. Fuga de clases.
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2.

Aqui simplemente fue rebeldia y la flojera de tener que estar en la sala y

especificamente en clases.

3.
4.
S.

Las caracteristicas son: la flojera, un poco de rebeldia.
00000
00000

LAN 4°P6

aoRwN=

oM

aoRhwN=

hobd=

RN Ok =

o=

. Centro de alumnos.

2 integrantes participaron activamente: secretaria y vice-presidenta.
Ayuda a ayudar a los demas compafieros, realizando distintas tareas.
Porque queriamos tener una responsabilidad y era un desafio.

{+} Por compromiso.

Basquetbol.

Un integrante juega activamente. Capitan activo.

Porque es un deporte entretenido y ayuda a liberar energias.
Porque necesitaba algo distinto.

{+} Entretenido.

Exposiciones de arte.

Un integrante asiste a estos eventos. Observar y culturizarse.
Ayuda a culturizarse de manera culta.

Por el gusto de hacer algo nuevo.

{+} Por aprender y conocer.

Voleibol.

2 integrantes participaron en el pasado.

Porque te libera de tension y te ayuda a hacer ejercicio.
Porque es un deporte entretenido.

{+} Entretenido.

Futbol.

4 integrantes realizan este deporte sélo como juego.

Es un deporte entretenido en el que pueden jugar todos.
Porque es algo diferente a la rutina.

{+} Entretenido.

Canto.

2 integrantes intentaron un cantico.

Ayuda a botar tensiones y a jugar con uno mismo.
Porque queriamos demostrar que cantabamos bien.
{+} Entretenido.

Obras de teatro.

1 integrante participacion actuando.

Es una forma de culturizarse de manera entretenida y ayuda a trabajar en equipo.
Porque la profesora dijo y era una nota.
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. {+} Entretenido.

1. Coreografias.

2. 3 integrantes participaron bailando.

3. Son divertidas desestresantes. Ayudan a trabajar en equipo y a trabajar la
coordinacion.

4. Porque son entretenidas.

5. {+} Entretenidas.

b) Rurales Particulares Pagados (RPP)

Colegio Colonial (COL) 6° Basico
Miércoles 7 octubre 2009, 13:45 hrs.

COL 6°P1

1.

Salida: la jornada del curso.

2. Respetar al curso. Yo integro mas al curso.

3. Todos éramos en ese momento simpaticos. Nadie se molesté. Convivi mas con
el curso.

4. Que no peleamos. Que no hubo problemas. Porque me gusta que el curso esté
unido.

5. {+} Porque siempre peleamos. Mis compafieros son pesados. Porque creo que
nunca va a ocurrir.

1. Amigos de distintos cursos del colegio.

2. Yo me preocupo de mis amigos con tal que estén bien. Mis amigos me
aceptan en el grupo. Voy a mejorar con mis amigos siendo mas solidario con
ellos.

3. Son buena onda, son solidarios, chistosos y de buen caracter casi todos.

4. Porque me tratan super bien.

5. {+} Si, lo encuentro correcto porque eso es ser un gran amigo.

1. En salidas.

2. Yo me preocupo de mis amigos.

3. Son entretenidas y estoy con mis amigos.

4. Porque estoy feliz.

5. {#} Si, porque es bueno estar feliz y con amigos divirtiéndose.

1. Salida a los museos.

2. Los ayudo en lo que necesitan.

3. Estoy con mis amigos (as) y los ayudo.

4. Me gusta. Lo pasamos bien. Reimos mucho.

5. {+} Mis amigos (as) no estamos tristes, nos divertimos.

COL 6°P2
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aoRrLN=

PoOdN-~

o

aEON-~

En la Alianza.

Respetar. Dando un poco de dinero.
Hacer algo mejor (a mi).

Que uno se siente acogido.

{+} Es bueno para mi.

En el equipo de futbol.

Respeto. Compartir. Ser menos egoista. Hacer lo que dije en los...
Que nos sentimos iguales.

Porque me gusta respetar y ser respetado y no molestar y no ser
molestado.

{+} Es bueno para mi.

En el equipo de futbol.

Mejorar el equipo.

Que nos hace trabajar en equipo.
00000

{+} Es bueno para uno.

Colegio Colonial (COL) 4° Medio
Miércoles 7 octubre 2009, 12:45 hrs.

COL 4°P1
1. Alianzas.
2. Participamos en actividades contra la otra alianza.
3. Compartir en comunidad. Ganar la alianza.
4. Motivacion: ganar al contrincante.
5. {+} Para no ser el perdedor y seguir con la tradicion de los cuartos medios que

aprLON=

aRrLON=

ganan. Porque para que vamos a hacer algo que no nos gusta hacer.

Echar la talla en La Malvina (local de Pirque).

Bebimos bebidas y esperamos mucho.

Relajarse.

Motivacion: Llegar al hogar.

{+} Para llegar a descansar de un largo dia de trabajo. Porque para que vamos a
hacer algo que no nos gusta hacer.

Jugar futbol.

Jugamos.

Para divertirnos y hacer deporte, por lo tanto mejor salud.

Motivacion: gusto por el deporte.

{+} Porque es el unico deporte que se hace en este colegio aparte del voleibol.
Porque para que vamos a hacer algo que no nos gusta hacer.

COL 4°P2

1.

Concurso cueca.
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aroODN

oM ORhODMDR

aRrLON=

Cumpli las reglas y gané.

Enriquecerme.

Recuerdos.

{+} Para tener la conciencia tranquila //Acotacion del investigador: el
enunciado va relacionado con “cumplir con las reglas”//. Ser una persona con
mas experiencia //Acotacion del investigador: el enunciado va relacionado con
“enriquecerme”//. Para haber hecho algo interesante en mi vida.

Futbol.

Jugué en tres categorias.
Actividad fisica.

Me agrada.

{+} Competencia. Quita estrés.

Futbol.

Mejor jugador en un partido.
Me gusta.

Es entretenido.

{+} Me apasiona.

Voley.

Participe en todos los partidos.

Amistad.

Me gusta compartir.

{+} Conocer nuevas personas. Es bueno socializar. Ayudar a los demas es
bueno //Acotacion al investigador: el enunciado va relacionado con “me gusta
compartir’//. Tener alguien en quién confiar /Acotacion del investigador: el
enunciado va relacionado con “amistad”//.

COL 4°P3

ORON=S ORODN-~

oORrLN=

Paseos.

Respeto. Asegurar. Elegir, ser elegido. Mejorar.
Para compartir y conocer.

Para recordar momentos juntos fuera del colegio.
{+} Porque deja bonitas experiencias.

Curso.

Respeto. Asegurar. Elegir, ser elegido. Mejorar.
Para conocernos y ayudarnos.

Para hacernos mas unidos.

{+} Para tener una mejor relacion.

Actos.

Respeto. Asegurar. Elegir, ser elegido. Mejorar.
Para entretenernos.

Porque me gusta pasarlo bien.

{+} Porque motiva venir al colegio.
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oM~

Alianzas.

Respeto. Asegurar. Elegir, ser elegido. Mejorar.
Para pasarlo bien, competir y ganar.

Porque quiero que gane el curso.

{+} Porque sube el animo ganar.

COL4° P4

1. Campeonato de futbol.

2. Ganamos. Elegir un representante de grupo. Respetar a cada uno.

3. Por pasion.

4. Es mivida.

5. 00000

1. Irala playa.

2. Respetar a cada uno. Asegurar que cada uno tuviera sus implementos.

3. Desestresarse.

4. Estar en ambiente fuera del colegio.

5. {+} Porque uno disfruta.

1. Votar por un centro de estudiantes.

2. Influir como voz popular en las decisiones del colegio.

3. Para influenciar.

4. Para que tu voz sea escuchada.

5. 00000

1. Alianzas.

2. Donde escogimos un representante del grupo. Preocuparse que los demas
tengan sus implementos. Respetar a los demas.

3. Para ganar.

4. Por orgullo.

5. 00000

COL 4°P5

1. Gira de estudios.

2. Aunque estabamos juntos todo el dia, respetabamos nuestros espacios.

3. Todos teniamos lo mismo... comida, hotel y nos ibamos en grupo a todos
lados.

4. El presidente y tesorero del curso organizaron los gastos y ganancias.

5. Nos conocimos mas y nos unimos como grupo y con lazos afectivos.

1. Fiesta para recolectar dinero para el curso.

2. Todos nos pusimos de acuerdo para hacer la misma cantidad de cosas.

3. Turnos y horas de trabajo iguales para todos.

4. Siempre los mismos organizaban las actividades, después todos cooperaban.

5. Teniamos mas dinero para las fiestas, actividades y para organizar otras
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actividades.

Jornadas reflexivas.

Dabamos nuestro punto de vista siempre con respeto y sinceridad.

Los almuerzos en grupo y si alguien no llevaba almuerzo le compartiamos.
Se daban a conocer los lideres del grupo en las actividades.

Se arreglaban los problemas del grupo y se compartian sentimientos.

aorwN=

Campamento 8° basico.

Curso muy unido con mucho respeto.

Se hizo colecta de dinero para los que no tenian recursos. Salir del ambiente

del colegio y nuevas oportunidades para compartir con nuestros companeros.

Contacto con la naturaleza.

4. En las actividades destacaban los lideres, pero todos eran iguales. Queria tener
mas oportunidad para conocer a mi curso...//Acotacién del investigador: el
enunciado va relacionado con “compartir con nuestros comparieros”. Da
tranquilidad y paz interna //Acotacion del investigador: el enunciado va
relacionado con “naturaleza”.

5. {+} Primera vez que fuimos en grupo a un lugar mas de un dia, experiencia

inolvidable. Si, genera un grado de madurez mental //Acotacion del investigador:

el enunciado va relacionado con “da tranquilidad y paz interna”.

Sl

—

Aniversario del colegio.

2. Las guerras de alianza siempre eran con respeto y aunque perdiéramos,
ganabamos otras cosas como experiencia.

3. Se hacia una colecta para organizar las comidas. Actividades fisicas: porque
me gusta el deporte y es recreativo. Compartias con tus compaferos: me gusta
conocer a las personas mas alla de sélo compafieros de clase.

4. Habian reyes y reinas electos por las alianzas. Porque es bueno para el
cuerpo, la mente y estar en equilibrio //Acotacion del investigador: el enunciado
va relacionado con “deporte”. La gente con la que haces lazos afectivos te
genera alegria y tranquilidad.

5. {+} Al final nos conociamos mas, compartimos momentos inolvidables y lo

pasamos muy bien. Si, porque sigo pensando que es bueno y me hace ser mejor

y sentir mejor //Acotacion del investigador: el enunciado va relacionado con

“deporte” y “bueno para el cuerpo”. Si, porque necesitamos del carifio y

comprension de los demas.

¢) Rural Particular Subvencionado (RPS)

Escuela Agroecolégica (AGE) 4° Medio
Lunes 28 septiembre 2009, 15:00 hrs.

AGE 4°P1
1. Aniversario del colegio.
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2. Participacion de cada curso.

3. Celebramos todo el colegio juntos con un solo fin, que es celebrar un afio mas
de nuestro colegio.

4. Para unirnos como grupo “colegio”.

5. {+} Para conocer mas personas.

1. Actividades extraescolares.

2. Asegurar la economia del colegio ayudandolo a través de actividades.
3. Todos nos ayudamos en tareas en el campo.

4. Porque queremos tener un colegio mas unido.

5. {+} Para que haya menos violencia.

1. Huerto organico.

2. Trabajar con los elementos necesarios para compartir lo que necesita el otro.
3. Con la produccion del huerto en la cocina nos preparan nuestras propias
verduras.

4. Poder relacionarnos como agricultores.

5. {+} Porque tenemos una experiencia laboral.

. T.E.l. Taller de Ecologia Interior.

. Respeto, tolerancia.

. Nos relaja cuando estamos en T.E.l. Taller de Ecologia Interior, y nos
onocemos mas con nuestros comparieros.

Realizarnos como personas.

{+} Porque nos desestresa.

OROWN=

Mantenimiento del colegio.

Nos ensefan a mantener nuestro sector en condiciones limpias.

Porque nos gusta tener el colegio limpio y ademas porque nos ponen una
ota.

Para no contaminar el medio ambiente.

{+} Tener una vida sana.

o3 ON=

Practicas.

Mejorar nuestro aprendizaje.

Nos entretiene salir a terreno y aprendemos mas.
Tener mas herramientas para la vida laboral.
{+} Poder ejercer limpiamente en el mundo laboral.

o=

AGE 4°P2

. Apicultura.

Quemar.

Esta al aire libre y apartado de construcciones.
Es un lugar seguro.

{+} Por los lazos y buenas experiencias.

N

1. Vifa.
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Practica vitivinicola.

Practicar la teoria.

00000

El tiempo que destinabamos a estas actividades lo preferimos ocupar en la cancha y
apicultura.

T.E.l. Taller de Ecologia Interior.

Relajacion.

Momento para dormir.

00000

El tiempo que destinabamos a estas actividades lo preferimos ocupar en la cancha y
apicultura.

Bario.

Meditacion.

Es un momento de introspeccion.

Es grato mientras estan limpios.

El tiempo que destinabamos a estas actividades lo preferimos ocupar en la cancha y
apicultura.

Cancha.

Deporte convivencia.

Lugar libre, de esparcimiento, hasta que llegan los pacos.
Motivan mas las amistades que el deporte.

{+} Por la buena convivencia.

GE 4°P3

Visita INACAP 2009.

Conocemos la ensenanza profesional y sabemos que es fundamental.
El futuro.

Tener mejor calidad de vida.

{+} Para mejor compartir.

Taller apicultura.

Aplicamos todo nuestro conocimiento con amor y alegria.
00000

00000

00000

Olimpiadas 2008.

Fuimos elegidos para representar al colegio.
El esfuerzo de cada uno.

Para ser cada dia mejor persona.

{+} Por nosotros.

Campeonato de futbol.
Jugamos entregando el maximo de cada uno.
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. El companerismo.
. Para ser mas unidos.
. {+} Por una mejor convivencia.

(G20 ~ eV

1. Rodrigo Salinas le dio la bienvenida a la profesora Nélida.

2. Hace varios afios con mucho respeto recibimos a una gran profesora como es
profesora Nélida.

3. 00000

4. 00000

5. 00000

Entrega insignia.

Ceremonia muy importante que nos marcé como alumnos.
El compromiso con la E.A.P.

Por nuestra escuela.

{+} Pa" que sea cada dia mejor.

oM~

Construccion cabreria.

El trabajo mas complicado, levantar peso.

A que los animales tuvieran una buena infraestructura.
Porque son una vida.

{+} Porque si.

apON=

AGE 4°P4

1. Nosotros hemos participado en diferentes actividades del colegio como
aniversarios de la escuela.

2. Competencias, disfrazar, animar.

3. El hecho de estar matriculados nos lleva a participar activamente de las
actividades de aniversario del colegio, ya que al hacerlo nos comprometemos con
el reglamento del colegio.

4. En los aniversarios por obligacion.

5. {-} Claramente porque hacer las cosas obligatoriamente no es apropiado ya que no
se trabaja con la disponibilidad necesaria y las cosas no salen tan bien como debieran
salir por iniciativa propia.

1. Talleres deportivos y recreativos.

2. Jugar a la pelota, acondicionamiento fisico.

3. En los talleres deportivos es debido al horario, ya que ayuda a tener tiempo
ocupado y no desperdiciarlo y también para mantenerse en forma y competir.

4. En los talleres deportivos para mejorar como jugador, para mejorar resistencia.
5. Porque preocuparse de uno es bueno y demuestra que tenemos interés en cada uno
de nosotros.

1. Salidas a terreno para practicas.

2. Castrar animales, vacunar, podar, reconocer.

3. Las salidas para aplicar lo aprendido en clases y para tener experiencia y
porque es entretenido.
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4. En las practicas porque es entretenido aprender cosas nuevas y también
realizarlas.

5. Siempre va a ser positivo aprender cosas nuevas y estar dispuesto a hacerlas, lo
que es importante.

En movimientos estudiantiles.
Tomas del colegio.

00000

00000

00000

RN~

AGE 4°P5

1. Actividades extraprogramaticas.

2. Bingo.

3. Por reunir fondos (econémicos) para el término del afo.
4
5

. Por tener un recuerdo apreciado de mi ensefianza media.
. {#} 00000

Apoyo al curso.

Apoya en lo que se le pida.

Para tener una buena actividad de fin de ano.
Por un lindo recuerdo de 4° medio.

{+} 00000

oORpLON=

Directiva del curso.

Vicepresidente.

Porque es agradable unir al grupo curso.

Para que haya mejor convivencia o relacién publica.
{+} 00000

aoRrON=

Campeonato de cueca.

Bailarin.

Porque es un entretenimiento sano y digno de admirar.

. Por la sencilla razén que me gusta el baile (folclore) y me gusta estar en
onstante movimiento.

{+} 00000

o RN~

1. Campeonato de cueca.

2. Bailarina.

3. Porque me gusta representar al grupo curso (destacarse).
4. Porque cuando hago algo me gusta hacerlo bien.

5. {+} 00000

d) Urbanos Municipales (UM)
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Colegio Cardenal Antonio Samoré (CAS) 6° Basico
Martes 15 septiembre 2009, 10:00 hrs.

CAS 6°P1

. El ano pasado fuimos al estadio monumental.

Apoyé al Audax ltaliano.

Porque nos ponian una nota en cualquier ramo, porque me llamé la atencion.
Por la nota y para ver jugar al Audax.

00000

N

El Canopy.

Respeté a mis compafieros y a los monitores.
Porque me llamo la atencion.

Porque nos ibamos a divertir mucho.

00000

oL~

Competencia de alianzas del afio pasado.
Apoyar a la alianza blanca.

Porque la pasamos bien.

. Porque se reunen los amigos y companeros.
. {+} Porque lo pasamos bien.

e

6°P2
Paseo al Canopy.
Nos divertimos.
00000
Nos ensenaron a escalar.
. {+} Nos ensefaron a escalar.

AR ONSD

Ir al gimnasio municipal.
Elevamos volantines.
00000

Nos ensenaron cueca.

. {+} Nos ensenaron cueca.

N

La brigada escolar.

Respetamos y aprendimos.

00000

Nos ensefaban cosas nuevas.

. {+} Nos ensefaban cosas nuevas.

N

Los paseos del curso.

Nos divertimos y mejoramos el curso.
00000

Nos ensenaron a compartir.

. {+} Nos ensenaron a compartir.

N
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CAS 6°P3

arON=

apLON=

aRhLON=

ahLON=

Alianza del colegio.

Mejorar comportamiento.

Respetar a los otros grupos.

00000

{+} Porque es interesante y aprendemos.

Savory.

Disfrutar.

Aprender como se hacen los helados.

00000

{+} Porque fueron los paseos que mas nos gustaron. Porque es interesante
y aprendemos. //Acotacion del investigador: se reitera el enunciado en los
siguientes casos por indicacion de los integrantes del grupo//.

Peumo del canelo.

Respetar a los monitores.

Disfrutar los juegos.

00000

{+} Porque fueron los paseos que mas nos gustaron. Porque es interesante
y aprendemos.

La brigada.

Respetar en general.

Compartir con los demas.

00000

{+} Porque fueron los paseos que mas nos gustaron. Porque es interesante
y aprendemos.

CAS 6°P4

RN OROdb=

aRwN~

Paseos.

Respeto a mi profesor y compaineros.

Lo que podemos mirar. Esculturas, cuadros, etc.
Es lo mas interesante en los museos.

00000

Piscina.

Respetar a mis companeros en la piscina.

El agua que estaba rica para banarse.

Porque es lo que mas llama la atencion en la piscina.
00000

Canopy.

Respetar turnos para tirarme.

Los elementos que usamos. La cuerda, arnés, etc.
Porque llamaban la atencién.

00000
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aRrLN=

aRwN-

N =

aOhON_O

NAONS RWNSRD GABN-S

oM~

Alianzas.

Compartir con otros cursos.

Los concursos para ganar puntaje y ganar.
Porque es lo que nos ayuda a ganar.

{+} Porque competimos por lo que queremos ganar.

6°P5
Paseo al MIM.
Juegos.
. Variados juegos porque era divertido porque uno era de burbujas gigantes.
Hay mucha diversiéon y comprension.
. {+} Porque puedes comprender cosas nuevas.

Paseo al peumos.

. Responsabilidad.

Porque iban hartos colegios pero yo me encargué que no se perdiera nada.
Porque ayuda a mi responsabilidad.

. {+} Porque es para la educacion.

Alianza.

Celebracion.

Hicieron juegos y pruebas y regalos.
Porque es productivo y educativo.

. {-} Malo porque hacen desorden.

6°P6
Paseo.
00000
00000
Para entretenerme.
00000

Paseo.

00000

00000

Para entretenerme y despejar mi mente.
. {+} Lo pasé bien y aprendi harto.

Paseo.

00000

00000

Lo pasamos bien con todos.
00000

Paseo.
00000
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3. 00000

4. Para pasarlo bien con mis amigos.

5. {+} Brigada, que estoy aprendiendo mas. Brigada, me entretengo y aprendo
cosas nuevas.

1. Paseos.

2. 00000

3. 00000

4. Para salir a jugar con mis amigos

5. {+} Brigada, porque la paso bien y me divierto. Paseo, me gusté porque me
entreteni y la pasé bien.

CAS 6°P7

1. Canopy.

2. Jugamos.

3. Lo que me gusta del canopy es que estabamos en grupo y lo pasabamos
excelente.

4. Porque estuve con todos mis amigos.

5. {+} Porque me gusto el canopy.

Campeonato de basquetbol.

Jugamos.

Lo que me gusta era trabajar en grupo.

Porque mi viejo era basquetbolista y yo quiero llegar a ser como él.
. {-} Porque cada persona tiene que ser unica.

S

1. Campeonato de futbol.

2. Jugamos a la pelota.

3. Lo que me gusta del futbol es hacer goles y hacer hoyitos.

4. Porque creo que voy a llegar a ser un jugador profesional.

5. {+} Porque quiero ser el mejor de los mejores.

1. Brigada.

2. Marchamos.

3. Lo que me gusta de la brigada fue que yo podia aprender cosas nuevas,

cosas que yo no sabia.
. Me impulsé porque yo podria ser un buen estudiante.
. {+} Porque creo que puedo llegar a ser mejor.

[0 3

CAS 6°P8
1. Yo he participado estos ultimos 5 ainos en clases de artes visuales.
2. Yo respeto a mis amigas, amigos y a mis padres.
3. 00000
4. A mi me gusta participar en clases de artes visuales porque me ayuda a
mejorar mis dibujos.
. {+} Es bueno participar porque te enseia a respetar y hacer buenas cosas.

(54}
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Yo he participado estos ultimos 5 afnos en jugar tenis.

Yo respeto a mis amigas y amigos y a mis padres de sinceridad y nunca
mentirles.

00000

A mi me gusta participar en tenis porque me hace mas fuerte y es bueno
estar ahi.

. {+} Es bueno participar porque te ensefia a respetar y hacer nuevas cosas.

N =

W

(&)}

. Yo he participado estos 5 afos en los bailes de cueca.

Yo respeto a cada uno como es.

Es un baile agradable. Para aprender de Chile y sus bailes tipicos. Lugar
agradable.

Me gusta porque es lindo el baile y nos hace bien el folclor.

. {+} Es bueno participar porque este enseina a respetar y hacer buenas
cosas.

ol

o &

. Yo he participado estos ultimos 5 aios en los dibujos de mi sala.
. Yo respeto la opinion de mis amigos y su forma de ser y su amistad y a mis
padres y hermanas.
00000
. Me encanta dibujar porque me gusta a veces me expreso y aprendo mas.
Cuando veo algo que me motiva a dibujar lo hago.
5. {+} Es bueno participar porque te ensefia a respetar y hacer buenas cosas.
CAS 6°P9
La pena.
Bailar cueca.
Baile.
. Festejar la patria.
. {+} Para respetar nuestro pais.

N =

»w

N

Jugar en las alianzas.
El palo encebado.
00000

00000

00000

aRhwN=

Jugar con mis amigos.

Jugar PS2.

. Entretencion.

Para no estar aburrido.

. {+} Porque me da diversion cuando no estoy aburrido.

R wN o

Paseo al MIM.

Aprender.

Para aprender.

Para tener un futuro mejor.

. {+} Para tener una buena vida.

O A wN o
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La brigada.
Pasear.
00000
00000
00000

oo~

Paseo al cajon del Maipo.
Hacer ejercicio.

Ejercicio.

Para ser mas fuerte.

. {+} Para tener una buena salud.

S

Disertaciones.

Buscar buenas notas.
00000

00000

00000

arwN~

CAS 6°P10

Disertar con mis companeros.

Busqué informacion, imagenes y escribi un papelégrafo. Ahora preparé videos

sin sonido para explicar los procesos.

3. Disertar de otra manera con mis amigas y tener que invitarlas a la casa.

4. Porque tener una amiga en la casa es diferente a estar con ella en el
colegio. Porque es divertido disertar diferente.

. {+} Porque si uno se divierte disertando es mas facil aprender la informacion.

N —

($)]

Concursos de cueca y bailes folcloricos.

Mejoré mis formas y mis pasos de baile.

Competir con otros cursos y respetar nuestra cultura.

Porque siento mas animo para seguir adelante y lograr ganar.

. {+} Porque el querer alcanzar mis metas va a servir para motivarme en el futuro.

N

CAS 6°P11

Bailar cueca y bailes folcléricos.

Baile.

00000

Me gusta porque bailamos harto rato y todos se respetaban.
{+} Porque lo hicimos por el colegio.

oORrON=

Bailar cueca y en bailes otros.

Baile.

00000

Me gusta bailar lo encuentro entretenido y porque bailo con mis amigos.
{+} Porque es bueno participar lo hacemos por el colegio.

aOrON=
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Liceo Benjamin Vicuna Mackena (BVM) 4° Medio
Miércoles 09 septiembre 2009, 12:30 hrs.

BVM 4° P1

aRhLON=

aoRrwN=

ol Ml

i

aRON=

aRhwON=

aRrwN=

Taller de comics.

Participacion.

Pocas veces de daba algo asi en el liceo.
Por querer mejorar el talento.

{+} Porque se hace lo que a uno le gusta.

Taller de baby futbol.

Participacion de campeonatos.

Por la pasiéon que existe por el futbol.

El querer ser reconocidos y los mejores a nivel comunal.
{+} Porque estan las ganas de superacion.

Barras humanas.
Dibujar carteles — Organizacion.

. Era un campeonato organizado por el club de futbol Audax Italiano, en el que

participaron muchos colegios y el nuestro gano.
Motiva, porque era primera vez que se participaba a nivel de colegio.

{+} Es positivo porque es bueno que siempre estén las ganas de ser el mejor.

Alianza escolar.

Organizacién - participacion - hinchada.

Por apoyar a compainieros, que al igual que uno, querian ganar.
Lo que motiva es la gran rivalidad que hay por niveles.

{-} No es bueno patrticipar por rivalidad.

Eventos artisticos.

Barman - organizacion - baile — mesero.

Era para juntar dinero para el curso.

Pasar un momento agradable bailando y participando.
{+} Para ser una persona mas sociable.

DJ.
Participacioén en fiesta de curso comercial.

Porque habian amigos y amigas con las cuales se pasa muy bien 1313.

Por el gran carifio a la musica.
{+} La musica ayuda muchas veces, y ademas es un arte.

BVM 4° P2

1.
2.

Grupo social FUNDACION POR UN HOMBRE NUEVO.
Ayuda a nifios en el ambito cultural y social, derechos civiles, ayuda en
educacion.
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Espacio para contribuir a la sociedad.

Porque creo que la educacién es la base de la sociedad y me siento util en
la sociedad.

{+} Contribuye a la sociedad.

. Grupo de amigos PPC y ONE LOVE.

Respeto, lealtad, compafierismo, conocer al grupo y ser reconocido por éste,
deber de estar cuando te necesitan, apoyo reciproco entre los pares.
Calidez en las personas, respeto, lealtad, sinceridad.

Porque existen lazos afectivos que nos ayudan a ser mejores.

{+} Es bueno crear lazos afectivos.

. Debate de inglés.

Trabajo en equipo, lazos afectivos, superacion y esfuerzo, reconocimiento de los
pares.

Espacio para aprender mas y desarrollar aptitudes.

Me motiva mas por las personas y experiencias, que por los primeros
motivos.

{+} Ayuda a la educacion y desarrolla a la persona.

. Marchas y tomas emblematicas.

Hacer que respeten nuestros derechos, de ser educados, etc., crear propuestas
y proyectos para mejorar la educacién, garantizar una buena educacion.

00000

00000

00000

. Grupo curso.

Respetar a cada uno, derechos y deberes de buena convivencia, solidaridad,
preocupacion del bienestar de todos, derecho a elegir y ser elegido, formular
proyectos a nivel de curso y de colegio.

00000

00000

00000

BVM 4°P3

ol Al

. Grupo PPCC AND COMPANY.
. Amistad.
. Apoyo, respeto, carifio, tiempo, momentos agradables, solidaridad,

alegrias.

Las personas, el ambiente.

{+} Sentimos la felicidad, la armonia, el carifo, el respeto, el apoyo, la
unidad.

Alianzas.

Compaierismo.
En un grupo, union para hacer las cosas, respeto.
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El bacildn, las actividades, las competencias, los amigos.
{+} La diversién nos motivo, el querer ganar.

ok

Educacion fisica.

Diversion.

Actividad fisica, entretencién, ejercicios.

El lugar, las personas, los implementos, el gimnasio.
{+} Divertirnos, alegria, estar en forma.

aRhwON=

Equipo de fatbol femenino ONE LOVE F.C.

00000

Compainerismo en equipo, apoyo, goles =), celebracion.

Las personas, las amigas, el balon, los profes, la cancha.

{+} Por el juego en equipo, por entretencion, por el compaferismo y porque
me gusta y me hace feliz.

gL

Carretes.

00000

Diversion con amigos, organizacioén, bailar, compartir.

El ambiente, la musica, el baile, la gente y los amigos.

{+} Diversiéon, compartir con los amigos, bailar, pasarla bien.

aprLON=

Paseo Lineares.

00000

Momentos lindos, conocer mas al otro, divertirse, salir a pasear.

Viaje, el lugar, el rio, los compaiieros, jugar, comida, la diversion.

{+} Conocer a los demas, vivir experiencias nuevas, alegrias, diversion.

aprON=

BVM 4°P4
Concurso literario.
Participacion, escribir poema.
Espacio para expresar, buen premio, querer difundir mis ideas.
Me senti libre, sin criticas sobre mi pensamiento, el ser ganador de un
concurso da incentivo para participar en otras cosas.
{+} El poder difundir mi pensamiento en forma libre da espacios que no dan

comunmente.

Pon=_2=

o

Reciclaje.

Participacién y organizacion en la separacion de desechos.

Ayudar a causas ambientales, generar conciencia, participar en grupos

sociales.

4. Se siente bien el poder ayudar, como persona se siente mejor sabiendo que
puede lograr cambios. Se siente la capacidad de ayudar y seguir ayudando
en muchas causas.

5. {+} El generar conciencia a las personas y difundir ideas de bienestar social es

un gran aporte no solo personal sino para la sociedad en general.

on=
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PN~

5.

arwN=

Clavelada.

Venta, publicidad y entrega de claveles.

Sociabilizar, leer los comentarios de otros, ganar dinero, molestar a otros.
00000

00000

Barras humanas.

Participacion dentro del grupo.

Unidad de todos los estudiantes del liceo, perder clases entretencion.
Me causa bienestar trabajar dentro del liceo con un fin en comuin, me
entretiene, se daba una buena instancia para trabajar con mis amigos.
{+} Da sentido de unidad y trabajo en equipo, crea vinculos sociales.

BVM 4°P5

oM~

Ladi e

ok

onN=

aRhwN =

abRrwh =

Ensayos de P.S.U.

Rindiéndolos.

Preparacion de la P.S.U. para obtener un mejor puntaje.
Para superarnos.

{+} Queremos imponernos metas y cumplirlas.

Taller debate en inglés.

Debatiendo.

Aprender a expresarse en inglés y conocer gente de gustos parecidos.
Herramientas que sirven para el futuro.

00000

Eleccion centro de alumnos.
Votando.

. Expresion de opinion escogiendo a nuestros representantes de manera

democratica.
Sentimiento de autonomia y respeto ante la opinién de cada persona.
{+} Porque es importante hacer valida la opinién de cada uno.

Taller de danza arabe.

Participando.

Distraccion, tener mas personalidad.

Se veia interesante, se sentia confianza entre los demas.
00000

Paro por deficiencia infraestructural del Liceo B.V.M.

Asistiendo a reuniones, representantes.

Un lugar digno para poder estudiar, exigir nuestros derechos como
estudiantes.

Se sentia un ambiente de unién, habia un interés en comun.

Porque es importante exigir los derechos de cada estudiante.

. Tocatas.
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aRrLON=

wNh==

ORON= OO abhoobdb=

aRwN=

00000
Entretencion e ir conociendo el ambiente musical.
Gente que comparte gustos musicales.
{+} Porque es importante tener momentos de esparcimiento.
Marcha cabildo COMUDEF.
Yendo a la marcha.
Exigir derechos como estudiantes.
Mostrar que el “colegio’ tiene opinidén y derecho a expresarse.
00000
4°P6
Consejo de curso.
Opinar.
Dar opinién o puntos de vista respecto a asuntos que incumben a la
mayoria de los miembros del curso.
Saber que la opinién le importa a los demas, para tener una participaciéon
politica al momento de tomar decisiones como curso, tener la posibilidad
de expresar ideas.
{+} Porque, ya el sentir la forma de pensar apreciada por otros nos hace sentir
bien y con ganas de participar, en si nos motiva. Porque sentimos que nuestra
opinion puede ayudar a la sociedad que nos rodea.
Pernilada.
Organizacién, guardias del bafo.
00000
00000
00000
Junta casa Fabian.
Jugar play, comer completos.
Distraerse del estrés escolar, hablar, divertirse.
Estar en una instancia en que no son necesarios los conocimientos.
00000
Caminata a los andes.
Esforzarse todo el recorrido.
Otra instancia para juntarse, llegar al santuario, divertirse.
00000
00000
Paseo a linares 2008.
Limpiar los bafos, preparar almuerzo, ‘carretes’.
00000
00000
00000
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BVM 4°P7

ol Al

KN =

adi Ml

wnh =

arwN=

Linares.

Arreglar el vidrio que el Carlos rompi6 de verdad.
00000

00000

00000

Pernilada.

Bailar cueca.

Bailar cueca, aprender a bailar, actividad con los papas, juntar dinero,
pasarlo bien con personas que comparto diariamente, comer harto.
Aprendimos a bailar cueca bailando mas de 3 hrs., riéndonos, tirando la
talla. Compartimos con los papas de otros compafieros, bailamos y nos
relacionamos. Conocer otra faceta de los compaiieros.

{+} Conocerse aun mas, encontrar parecidos, fijar puntos de vista diferentes a los
propios. //Acotacion del investigador: Relacionado con “conocer otra faceta de los
compaferos’//.

Completada.

Actividad para ganar dinero.

Participacion del curso en ayudar, preparar, motivar a los demas, en realizar
una actividad en conjunto para lograr un objetivo, juntar dinero, promocionar,
invitar a la gente a comprar.

Promover mas actividades en conjunto //Acotacion del investigador: relacionado
con “participacion del curso en ayudar, preparar, motivar a los demas’// Tirar la
talla a otras personas //Acotacion del investigador: relacionado con “invitar a la
gente a comprar’//. Invitar a personas desconocidas a comprar completos y
asi conocer mas gente //Acotacion del investigador: relacionado con
“promocionar//.

{+} Es positivo debido a que se forma un momento grato, conversar de alguna
manera con personas desconocidas.

Paseo a La Araucana.

Se realizé una completada con la profesora de Filosofia.

Actividad como curso, realizar actividades diferentes, salir por un momento de los
qguehaceres diarios, aumentar aun mas la convivencia.

Mejorar las relaciones con nuestros compaieros y profesores //Acotacion
del investigador: relacionado con aumentar aun mas la convivencia//.

{00000}

Consejo de curso.

Eleccion de presidente.

Motiva el ver que otras personas participan para poder tener una buena
convivencia y tener otras actividades con un buen fin y por ultimo poder reunir
dinero para una buena graduacion.

Poder participar, desarrollarse y poder hablar ante los demas //Acotacion del
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investigador: relacionado con “motiva el ver que otras personas participan’//.
Tener una ultima actividad agradable con el curso //Acotacion del
investigador: relacionado con “poder reunir dinero para una buena graduacion//.
{+} Es bueno porque uno asi puede mejorar, y sé que no se cambia para
mal. Se forma una opinién propia y asi creo que se deja de ser inseguro
//Acotacion del investigador: relacionado con “Poder participar, desarrollarse y
poder hablar ante los demas’//.

e) Urbanos Particulares Subvencionados (UPS)

Colegio Raimapu (RAI) 6° Basico
Martes 22 septiembre 2009, 08:00 hrs.

RAI 6°P1
1. 00000
2. Yo dije que no molestaran a un nifio que era muy malo en basquetbol.
3. Que molestaron a un nino.
4. Porque creo que es lo correcto.
5. {+} Creo que es lo correcto porque es algo positivo.
1. 00000
2. Yo le pegue a un nifio por pegarle a una muijer.
3. Que le peg6 a la nina.
4. 00000
5. 00000
1. 00000
2. Yo defendi a un amigo cuando le pegaban.
3. 00000
4. Porque es mi amigo.
5. {+} Si porque le estaban pegando.
1. Yo he querido respetar para que los demas me respeten en un recreo.
2. Respetar.
3. Porque no me respetaban {cosa que aun no me respetan todos}.
4. Porque necesitaba respeto y queria tener amigos.
5. Si, porque todos tienen derecho a ser respetado, si respetas.
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RAI 6°P2

N —

ok w

aRrwN=~

RN~

aRhwN =

00000

Piensa que deberian haber nifios mas bondadosos y buenos.
Yo pienso el respeto ha mejorado mucho.

00000

00000

00000

Piensa que deberia hacerse respetar.
00000

00000

Yo pienso que esta bien.

00000

Piensa que hay que desahogarse cuando uno se siente mal y no dejarlo para el
final.

00000

00000

00000

00000
Pienso que hay que mejorar el ambiente del grupo social.
00000
00000
00000

RAI 6°P3

ORON=

aoRrLN=

Las alianzas.

Mejoré la amistad con otros cursos.
Los juegos en grupo.

A divertirnos y jugar en grupo.

{+} Porque nos unimos mas como curso.

La caminata.

Nos unimos como curso y la pasamos bien.
Porque compartimos entre si como curso.

A ayudarnos entre si y a volvernos mas amigos.
{+} Porque esto nos ayuda a estar mas unidos.

RAI 6°P4

—

LN~

Fui elegida como semanera del curso.
00000
00000
00000
00000

Fui elegida para ordenar los libros del curso.
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aRrwnN

ARhON=

1. Fui parte de la directiva y elegi la directiva anteriormente.
2. 00000
3. Mejorar al curso.
4. Porque es mi curso y me interesa.
5. {#} Porque es bueno ayudar.
1. 00000
2. Participé en las alianzas del colegio.
3. Porque es entretenido.
4. Porque es algo que a mi me gusto.
5. 00000
RAI 6°P5
1. 00000

RN

oM~

00000
00000
00000
00000

Me eligieron como el 1er lugar del cartel para el ‘'CRA".

00000

Que era muy entretenido.
Porque lo pasé bien.
00000

Biblioteca.

Participé en un proyecto del 'CRA".
Que era un apoyo para el 'CRA".
Porque ayudo a mi colegio.

{+} Porque es para mi colegio.

Elegia a la directiva. Me eligieron como semanera.

Ayudé a limpiar mejorar el curso.

00000

Porque es agradable un ambiente limpio.
00000

2. En mi familia me preocupo de que todos tengan lo minimo para estar y vivir, y

il o

PON=

con mis amigos también, creo.
Me motivan las personas.

Porque sin las personas no me motivo y no me dan ganas de seguir.
{+} Son correctos porque me preocupo de las personas.

00000
Yo siempre respeto a los demas en los recreos.

Las personas me motivan.
00000
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5. 00000

1. 00000

2. Yo me porto bien en los recreos.

3. Las personas me motiva.

4. 00000

5. 00000

1. 00000

2. Yo me porto bien en paseos, soy ordenado y tranquilo.

3. Las personas.

4. 00000

5. 00000

1. 00000

2. Yo respeté a los profesores en el paseo, respeté los limites del paseo.

3. Me motivan las personas.

4. Sin las personas no habria alegria.

5. {+} Si, porque las personas son importantes en la vida cotidiana.
RAI 6°P6

1. En el Audax Italiano, en el colegio y con mis amigos.

2. Participar en las copas de football femenino.

3. Porladiversién y el juego.

4. 00000

5. {+} Porque desarrollamos nuestra actividad fisica y mejoramos el manejo

ahLON=

aRhwN=

de la pelota.

En un escenario, en el colegio, con mis compaiieros.

Participar en festival de imitaciones.

Por la diversiéon la musica y el baile.

00000

Porque desarrollamos nuestra coordinacion en el baile e intentamos ganar.

En el colegio con los mas pequefios, en el patio con mis comparieros.
Plantar arboles y plantas.

00000

Por motivacion al medio ambiente.

{+} Porque hay que ayudar al medio ambiente y convivir con mis comparieros.

Colegio Raimapu (RAI) 4° Medio
Miércoles 23 septiembre 2009, 15:00 hrs.

RAI 4°P1
1. Campamento.
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Estar juntos ya sea a nivel de curso y a nivel de afinidad.
Para pasarla bien.

Compartir con los companieros.

{+} 00000

aoRrwN

Feria de las pulgas.

Vendimos cosas. Ganamos dinero para el curso.
Es de fin econémico.

Hicimos actividades de curso a fin de afo.

{+} 00000

aRWON=

1. Intercambio estudiantil 8° Sur de Chile.

2. Conocimos un colegio rural. Nos dieron alojamiento y nos dieron comida. Luego
invertimos los roles y nosotros les mostramos Santiago.

3. Conocer una realidad diferente. Compartir con companeros. Para que ellos
conocieran aka y como vivimos. //Acotacion del investigador: Se relacionan con el punto
anterior una a una, en el mismo orden//.

4. 00000

5. {+} 00000

RAI 4°P2

1. Mi experiencia en una actividad de curso fue el de ser mesero en la tallarinata que
realizé el curso hace 2 meses.

Reparti los platos a los nifos.

Poder satisfacer las necesidades del curso cuando se requiere.

Me gustan los niflos debido a una infancia infeliz.

{+} El futuro del pais. Apoyo cuando se requiere.

ohrwN

Cuando el curso se organiza.

Estoy siempre dispuesto a colaborar con objetos materiales, es decir, aportes.
Llevar a cabo los proyectos del curso.

Para asi dejar una marca en el curso y no tener conflictos con los compaiieros.

{+} Empatia //Acotacion del investigador: relacionado con “siempre dispuesto a
colaborar '/l. Progreso a la felicidad (Proyecto de la modernidad) //Acotacién del
investigador: Relacionado con “proyectos del curso”//. Un apoyo incondicional
//Acotacion del investigador: relacionado con “no tener conflictos con los comparieros”//.

RN~

1. Mi experiencia en relacion al curso es seguir siendo presidente de curso el afio 2007
y luego el 2009 hasta la actualidad.

2. Estar a cargo del curso.

3. Para que el curso pueda tener un sistema administrativo y asi lograr nuestro
objetivos.

4. Buena onda en el curso.

5. {+/-} Es un asunto subjetivo pues hay corrupcion //Acotacion del investigador:
relacionado con “Estar a cargo del curso”. {+} Se cumplen metas //Acotacién del
investigador: relacionado con “se cumplen nuestro objetivos”//. Crea un ambiente
propicio //Acotacion del investigador: relacionado con “Buena onda en el curso”//.”
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RAI 4°P3

1. Consejo de curso.

2. Proponemos, discutimos asuntos.

3. Nos motivo argumentar proyectos a nivel de curso.

4. Porque teniamos muchas ideas que queriamos realizar.

5. {+} Es importante que las personas con las cuales se vive diariamente creen
proyectos.

. En Contrarte.

. Interpretamos canciones y expusimos diferentes trabajos.

. Nos motivo el ganar experiencia en el ambito artistico.

. Porque pudimos expresar nuestros talentos.

. {+} Creemos que es importante que los alumnos se expresen de forma artistica ya
sea en la musica, literatura, arte u otro.

AL WON=-

. Alianzas.

. ldeamos juegos y los realizamos.

. Nos motivo el hecho de perder clases.

. Porque es una forma de descanso y las clases no siempre son entretenidas.
. {+} Porque de vez en cuando es bueno relajarse. {-} Creemos que es negativo
porque se pierden contenidos y se atrasan clases.

AR WN=-

. Campamentos.

. Caminamos, participamos en caminatas, hicimos fogatas.

. Nos motivé pasar dias compartiendo y conociendo mas a los amigos.

. Porque con nuestros amigos se pasan buenos momentos.

. {+} Porque creemos importante que las personas se conozcan, sobre todo si
conviven siete dias a la semana.

AP WON=-

1. Actividad 18 septiembre.

2. Jugamos, bailamos, comimos.

3. Nos motivé que habia comida y que perdimos clases.

4. Porque nos permitia saciar nuestra gula (y para algunos hambre).

5. {+} Es importante tener instancias de descanso y de diversién con amigos, que
ademas esta involucrada la comida.

Tallarinata.

Cocinamos.

Nos motivé juntar plata para el curso.

Para tener una buena graduacion.

{+} Es bueno querer merecer buenas cosas mediante el esfuerzo.

oM~

RAI 4°P4

1. LD.

2. Lavarse los dientes.

3. Gran afecto por la pasta.
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4. Quita la angustia de comer (1. Agradable sabor a menta fresh.
5. {#} Asi nos concentramos mas en clases //Acotacion del investigador: relacionado
con “quita la angustia de comer”//. Refresca mente, cuerpo y alma //Acotacion del
investigador: relacionado con “sabor a menta fresh”//.”

o=

aORrLON=

o=

aRLN=

ghwb=

SESINES

LD.

Lavarse los dientes.

00000

Una buena higiene.

{+} Mas belleza y menos bacterias.

LD. Organizacién Nacional de Lavado Dental.
Por el desarrollo bucal del pais.

Se influye a los nifios a seguir este movimiento.
Aumenta la higiene universal.

{+} Aumenta las relaciones humanas.

RAI 4°P5

1. Somos fans de las actividades extraprogramaticas.
2. Aniversarios, salidas a terreno.

3.
4
5

Actividades fuera de la rutina.

. Permite que nos unamos como curso y colegio.
. {+} Nos permite socializar.

Somos fans de las actividades extraprogramaticas.
Aniversarios, salidas a terreno.

Son una forma de aprender mas didactica.
Aprendemos mas que en un salon de clases.

{+} 00000

Somos fans de las actividades extraprogramaticas.
Aniversarios, salidas a terreno.

Recreacion.

Nos divierte, tenemos nuevas experiencias.

{+} 00000

Fans club tio Diego.

Mirarlo, regalarle cosas, molestarlo, etc.

Piernas lindas.

Sexy, guapo.

{+} Nos daban ganas de estudiar y ampliar nuestros conocimientos.

Fans club tio Diego.
Mirarlo, regalarle cosas, molestarlo, etc.
Tierno.

Nos alegra los dias, nos comprende, es como uno mas de nosotros, nos ayuda, se
preocupa de nosotros.
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5. {+} Nos daban ganas de estudiar y ampliar nuestros conocimientos.

Fans club tio Diego.

Mirarlo, regalarle cosas, molestarlo, etc.

Su vello facial.

Es su toque sensual.

{+} Nos daban ganas de estudiar y ampliar nuestros conocimientos.

aRrwON=

5. Opiniones y Comentarios

Algunos comentarios que los estudiantes agregaron en los papelégrafos donde
realizaron las actividades.

RAI 4° P2: Esta actividad nos permitio conectarnos mas aun con mis comparieros.
Actividad que permite la libre expresion, que sigue la linea del colegio.

AGE 4° P2: Es valorable que nos tomen en cuenta con nuestras opiniones para realizar
las actividades de las siguientes generaciones. Atte. Negritha del flow.

LAN 4° P1: Bueno nos parecia algo muy divertido, distinto y con bastante dedicacion y
concentracion.
Muestra bastante interés en lo que hace y hace hacer.

COL 6° P1: Estuvo entretenido.
Wena profe es wena onda. Me gusto la actividad.
La pasé muy bien aunque me costo y el profe es wena onda.

COL 4° P4: Me parecid muy interesante la sutileza con la que nos influyen como
individuos en trabajos como estos, sin influenciarnos directamente.

COL 4° P3: Es bueno que se preocupen de los estudiantes y sus relaciones dentro del
colegio, porque es una etapa que marca nuestra vida.

COL 4° P2: Interesante ya que se adecua la educacion a cada una de las personas.
Trabaja con los interesentes de cada uno.
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CUADROS Y TABLAS
VII. PROCESOS CODIFICADOS

Para todos los casos la letra “P”” significa “Papeldgrafo de cada grupo™. Asi “P1” es el
Papeldgrafo codificado del grupo uno. Y las letras minasculas ““ a”, “b”, “c”... , refieren a “Cada proceso
participativo codificado del grupo”. Por tanto, en el cuadro abajo inserto tenemos seis grupos; y el
primero tiene 4 procesos codificados.
1. Rurales Municipales

PROCESOS PARTICIPATIVOS LICEO EL PRINCIPAL SEXTO ANO BASICO

Referencia Actividad Caracteristica Estructura Programa

P1 P1 P1 P1 P1

deportiva as/deportiva as/organica as/deportiva as/organica
c/ocio

deportiva as/deportiva as/organica as/emocional as/organica
as/ocio

artistica as/artistica as/beneficio as/educacional as/racional

organizacional

artistica as/artistica as/emocional as/interaccional as/racional

organizacional as/no clases as/mejorar

artistica as/artistica as/artistica as/mejorar

social as/social

P2 P2 P2 P2 P2

ambiental as/ambiental as/interaccional c/social c/social

racional as/racional as/racional

social as/social

artistica c/artistica c/artistica as/artistica c/ocio

organizacional c/organizacional c/social c/religiosa c/social

artistica c/social

social

ambiental as/artistica as/ocio c/social c/clases

0cio as/organizacional
as/social

beneficio as/beneficio as/emocional as/deportiva

competencia as/social as/ocio as/emocional

deportiva as/racional

P3 P3 P3 P3 P3

artistica rlelegir as/artistica
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Social

deportiva r/mejorar as/deportiva
artistica I/respeto clartistica
organizacional r/mejorar

deportiva

c/competencia

as/emocional

organizacional I/respeto as/orgénica

P4 P4 P4 P4 P4

artistica c/artistica c/artistica c/artistica c/emocional

organizacional c/curso c/emocional
c/organizacional
c/social

artistica clartistica clartistica c/emocional c/emocional
c/curso c/social c/social c/social
c/social

deportiva c/artistica c/artistica c/artistica r/artistica
c/social c/emocional

artistica c/artistica c/curso c/emocional c/moral

organizacional c/curso c/social c/organizacional c/social
c/organizacional
c/social

P5 P5 P5 P5 P5

artistica as/artistica as/artistica as/ocio as/artistica

organizacional C

clases as/educacional as/clases as/emocional r/elegir

competencia r/establecimiento

educacional

deportiva c/curso as/educacional as/educacional as/econémica
c/deportiva

P6 P6 P6 P6 P6

artistica as/artistica as/artistica as/artistica as/artistica

organizacional as/mejorar

religiosa

artistica as/artistica as/artistica as/artistica as/artistica

organizacional as/emocional clartistica

religiosa as/novedad

artistica as/artistica as/artistica as/beneficio
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organizacional

as/mejorar

deportiva

c/deportiva

ans/sancién negativa

ans/sancién negativa

c/rol

Fotografias Liceo El Principal de Pirque Sexto Basico
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PROCESOS PARTICIPATIVOS LICEO EL LLANO CUARTO ANO MEDIO

Referencia Actividad Caracteristica Estructura Programa

P1 P1 P1 P1 P1

aprendizaje c/clase as/beneficio c/educacional as/econémica

clase c/econémica c/racional as/educacional

establecimiento c/educacional

artistica c/beneficio c/artistica c/artistica

no establecimiento c/competencia r/expresar c/novedad

organizacional c/social

artistica c/establecimiento as/emaocional 0

estudiantes r/expresar

organizacional

social

P2 P2 P2 P2 P2

artistica r/biolégica rleducacional 0

organizacional r/social

artistica clartistica c/no clases 0

organizacional

social

deportiva as/educacional as/educacional ans/organico
as/artistico
as/deportivo
as/educacional

deportiva as/ensefiar as/educacional as/organica

as/organica

clases c/estudiantes c/emocional c/premio

interaccional c/social

religiosa r/expresar

clases c/estudiante as/educacional as/econémica

econémica rlelegir c/competencia

artistica as/artistica as/artistica

clases as/educacional as/educacional

P3 P3 P3 P3 P3

educacional c/educacional c/premio 0

organizacional
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artistica

cl/artistica

cl/artistica

cl/artistica

establecimiento

organizacional

artistica

as/artistica

c/imitacion social

c/curso

organizacional

c/social

social

artistica c/artistica as/artistica as/emocional
organizacional c/organizacional as/emocional c/social
deportiva c/competencia as/deportiva c/emocional
c/deportiva c/directiva educadores c/novedad
c/social c/emocional c/racional
c/seleccion dirigida aceptada
P4 P4 P4 P4 P4
clase c/deportiva c/deportiva c/ocio c/emocional
deportiva c/educacional c/racional
clase c/organica c/organica c/organica c/orgénica
deporte rlelegir
clases as/educacional c/racional c/rol c/educacional
econoémica
artistica c/artistica r/artistica r/artistica c/emocional
clases c/racional
social
artistica c/artistica c/artistica c/artistica c¢/novedad
clases
P5 P5 P5 P5 P5
artistica c/artistica c/artistica c/artistica c/artistica
clases c/competencia c/social c/emocional c/emocional
social c/racional
artistica c/artistica cl/artistica c/artistica c/emocional
competencia c/organizacional c/emocional c/emocional c/racional
establecimiento c/social c/social c/social
organizacional
curso c/educacional c/emocional c/emocional c/emocional
c/emocional c/interaccional c/social c¢/social
c/interaccional c/ocio
c/ocio c/union
c/social
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clase clartistica c/artistica c/artistica c/emocional
deportiva c/directiva educadores c/organica c/organica c/organica
c/orgénica
c/seleccion dirigida aceptada
no clase c¢/no educacional c¢/no hacer 0
c/no clases c/progresion regresiva
c/progresion regresiva
P6 P6 P6 P6 P6
directiva estudiantil | r/elegir r/ayudar r/novedad r/social
rlestudiantes r/social
deportiva as/organica as/emocional as/novedad as/emocional
rlelegir as/organica
artistica as/artistica as/social as/novedad as/educacional
organizacional as/racional
deportiva c/deportiva c/emacional c/emaocional c/emocional
c/organica
c/racional
deportiva c/deportiva c/emocional c/novedad c/emocional
c/ocio c/social
artistica clartistica as/emocional r/artistica as/femocional
as/ocio
as/racional
artistica c/artistica c/educacional as/premio as/emocional
organizacional c/emocional c/directiva educadores
c/organizacional c/seleccion dirigida aceptada
artistica c/artistica c/emocional c/emocional c/emocional
organizacional c/organizacional
c/racional

153




Fotografias Liceo El Llano Cuarto Medio

HiNIE
] ]

INININIS mss

154



155



2. Rurales Particulares Pagados

PROCESOS PARTICIPATIVOS COLEGIO COLONIAL DE PIRQUE SEXTO ANO BASICO

Referencia Actividad Caracteristica Estructura Programa
P1 P1 Pl Pl Pl
curso c/unir c/interaccional c/curso ans/conflicto
no establecimiento | l/respetar c/beneficio c/emocional ans/sancién negativa
ocio I/ sancién negativa evitada | c/union c/curso

I/sancién negativa evitada

c/inseguridad total

emocional c/membrecia c/beneficio c/beneficio c/conducta

establecimiento r/ayudar c/interaccional c/interaccional

social r/social r/ayudar

no establecimiento | r/ayudar c/emocional as/emocional as/beneficio

ocio r/social c/social as/femocional
c/beneficio
c/emocional
c/social

no establecimiento | r/ayudar c/social as/emocional c/emocional

ocio r/ayuda c/emocional c/social

c/social

P2 P2 P2 P2 P2

establecimiento c/econémica as/beneficio c/membrecia as/beneficio

ocio I/respetar

organizacion

deportiva c/rol r/igualdad I/respeto as/beneficio

organizacion I/respetar I/sancion negativa evitada

r/ayudar
deportiva r/mejorar c/conducta 0 | as/beneficio

organizacion

r/organizacional

c/organizacion
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PROCESOS PARTICIPATIVOS COLEGIO COLONIAL DE PIRQUE CUARTO ANO MEDIO

Referencia Actividad Caracteristica Estructura Programa
P1 P1 P1 P1 P1
competencia c/competencia c/beneficio c/beneficio c/beneficio
establecimiento | c/establecimiento c/establecimiento c/curso

ocio

c/ocio

c/organizacional

c/establecimiento

organizacional

c/organizacional

c/sociedad

c/sancioén positiva
evitada

c/seleccién dirigida
evitada

no
establecimiento | c/ocio c/emocional y racional | c/no establecimiento as/emocional y racional
c/seleccién dirigida
ocio c/organica evitada
deportiva c/ocio c/deportiva c/deportiva c/organizacional
c/seleccion dirigida
c/orgéanica c/emocional c/emocional evitada
P2 P2 P2 P2 P2
artistica as/beneficio as/ racional as/emocional as/ emocional y racional
organizacional | c/conducta as/racional as/moral
social c/rol
deportiva c/ocio as/organica as/ emocional as/ emocional y racional
c/organizacional c/competencia
deportiva as/beneficio as/ emocional as/ emocional as/emocional
deportiva c/deportiva ¢/ emocional c/interaccional c/interaccional
c/racional
c/social
r/ayudar
r/moral
P3 P3 P3 P3 P3
ocio I/respetar c/interaccional ¢/ emocional y racional | c/lemocional y racional
no
establecimiento | r/ayudar c/racional c/no establecimiento
r/elegir y mejorar
Ccurso I/respetar c/racional c/unién c/interaccional
r/ayudar r/ayudar

r/elegir y mejorar

158




establecimiento I/respetar ¢/ emocional as/ emocional c/emocional
ocio r/ayudar c/establecimiento
organizacional r/elegir y mejorar
establecimiento | l/respetar c/beneficio c/beneficio as/beneficio
ocio r/ayudar c/competencia c/curso as/lemocional
organizacional r/elegir y mejorar c/emocional c/emocional
P4 P4 P4 P4 P4
deportiva c/beneficio c/emocional as/emocional
organizacional I/respetar as/orgénica

rlelegir
ambiental I/respetar as/emocional c/ambiental as/lemocional
ocio r/ayudar as/racional c/no establecimiento
directiva
estudiantil c/estudiante r/guiar selectividad rlexpresar
elegir r/guiar selectividad

c/organizacional

establecimiento | l/respetar c/beneficio as/emocional
ocio r/ayudar as/orgénica
organizacional rlelegir
P5 P5 P5 P5 P5
Ccurso c/interaccional c/social r/directiva estudiantil c/emocional
no
establecimiento | l/respetar r/igualdad rlfeconémica c/racional
ocio c/social
c/unién
curso r/igualdad r/igualdad r/directiva estudiantil c/econémica
econdmica r/organizacional r/igualdad c/interaccion
ocio c/ocio
organizacional c/organizacional
organizacional I/respetar c/social c/directiva estudiantil | ans/conflicto
racional rlexpresar r/ayudar c/interaccional c/emocional
c/racional c/social
r/beneficio
ambiental c/curso c/ambiental as/ emocional y racional | c/ambiental
ocio c/unién c/social c/directiva estudiantil c/emocional y racional
I/respetar r/econémica c/social c/social

r/igualdad

establecimiento

c/competencia

as/deportiva

as/orgénica

as/emocional
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ocio c/beneficio as/emocional as/racional as/organica
organizacional c/racional c/curso clelegir c/emocional
c/sancion positiva evitada | ¢/social c/emocional c/interaccional
I/respetar r/econémica c/ocio c/racional
c/social c/social

Fotografias Colegio Colonial de Pirque Cuarto Medio
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3. Rural Particular Subvencionado

PROCESOS PARTICIPATIVOS ESCUELA AGROECOLOGICA DE PIRQUE CUARTO ANO MEDIO

Referencia Actividad Caracteristica Estructura Programa
P1 P1 P1 P1 P1
establecimiento c/curso c/emocional c/establecimiento c/racional
ocio c/social c/establecimiento | c/unién c/social
organizacional
no educacional r/ayudar r/ayuda c/establecimiento r/sancién negativa evitada
r/econdémica c/unién
r/establecimiento
ambiental r/ayudar r/ambiental c/econémica c/econémica
r/econdémica r/econémica
r/organica
clases I/respetar c/clases r/social c/emocional
c/emocional c/racional
c/estudiantes
c/racional
c/social
ambiental r/ambiental c/beneficio r/ambiental c/organica
establecimiento r/establecimiento r/ambiental
r/emocional
educacional c/educacional c/ambiental c/econdmica c/ambiental
c/educacional c/econdmica
c/emocional
P2 P2 P2 P2 P2
ambiental c/ambiental c/ambiental c/ambiental c/racional
clases c/organica c/social
ambiental c/educacional c/educacional 0
ambiental c/ocio c/ocio 0
clases
no sala as/racional as/racional c/ambiental 0
deportiva c/deportiva c/libertad c/social cl/interaccional
c/interaccion c/ocio
c/sancion positiva
P3 P3 P3 P3 P3
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educacional

c/educacional

c/econdmica

c/econdmica

c/interaccional

no establecimiento

c/racional

ambiental c/educacional 0 0

clases c/emocional

competencia c/establecimiento as/orgénica as/social c/social
deportiva rlelegir

competencia c/ocio c/social c/unién c/interaccional
deportiva c/organica

directiva educacional | c/membrecia 0 0
establecimiento I/respetar

membrecia

establecimiento c/estudiantes c/conducta c/establecimiento r/mejorar
estudiantes c/membrecia c/establecimiento

membrecia c/rol

ambiental as/organica r/ambiental rlambiental

P4 P4 P4 P4 P4
establecimiento c/competencia c/conducta c/ocio

ocio c/ocio c/establecimiento | c/seleccion dirigida aceptada

organizacional

c¢/membrecia

clases c/deportiva c/competencia c/deportiva as/organica
deportiva c/organica c/deportiva c/mejorar c/social
0cio c/organica c/orgénica

c/organizacional
ambiental c/ambiental c/ambiental c/educacional c/educacional
clases c/educacional c/educacional

c/emocional
estudiantes r/progresion regresiva 0 0
movimientos sociales
P5 P5 P5 P5 P5
0cio c/ocio c/econémica as/emocional +
organizacional c/educacional
ayudar r/ayudar cl/ocio as/emocional +
Curso c/curso

c/educacional

Curso rielegir c/curso r/interaccional +
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directiva estudiantil c/unién r/mejorar
arte as/artistica as/ocio as/artistica
competencia as/organica as/organica
social as/social as/social
arte as/artistica as/social as/emocional
competencia c/curso as/racional

social
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4. Urbanos Municipales

PROCESOS PARTICIPATIVOS COLEGIO CARDENAL ANTONIO SAMORE SEXTO ANO BASICO

Referencia Actividad Caracteristica Estructura Programa
P1 P1 P1 P1 P1
deportiva c/deportiva c/beneficio c/beneficio
c/emocional c/deportiva 0

ambiental c/directiva educacional |as/emocional c/emocional c/emocional
deportiva I/respetar
competencia c/competencia c/emocional c/social c/emocional
establecimiento c/social
0cCio
organizacional
P2 P2 P2 P2 P2
ambiental c/emocional c/deportiva c/deportiva
deportiva c/educacional c/educacional
no establecimiento | c/ocio c/artistica c/artistica

c/educacional c/educacional

c/social c/social
educacional c/educacional c/educacional c/educacional
organizacional I/respetar c/novedad c/novedad
curso c/emocional
no establecimiento | r/curso c/educacional c/educacional

r/mejorar c/interaccional c/interaccional

P3 P3 P3 P3 P3
competencia r/conductual c/social c/educacional
establecimiento r/mejorar I/respetar c/emocional
0cio
organizacional
no establecimiento | c/emocional c/educacional c/educacional

organizacional

c/emocional

¢/no establecimiento

ambiental c/directiva educacional | c/emocional c/educacional
I/respetar c/ocio c/emocional
c¢/no establecimiento
organizacional I/respetar c/interaccional c/educacional

c/emocional
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¢/no establecimiento

P4 P4 P4 P4 P4

no establecimiento | c/directiva educacional | c/artistica c/emocional 0
c/social c/organica
I/respetar

ambiental I/respetar c/ambiental c/emocional 0
c/ambiental c/organica c/social
c/social

ambiental I/respetar c/econdmica c/emocional 0

deportiva

competencia c/establecimiento c/beneficio c/beneficio c/beneficio

establecimiento c/social c/competencia c/competencia

ocio

organizacional

P5 P5 P5 P5 P5

educacional as/ocio as/emocional as/emocional as/racional

no establecimiento as/ocio as/racional

ambiental r/social r/social as/social c/educacional

ocio

competencia c/ocio c/beneficio c/beneficio 0

establecimiento c/competencia c/educacional

ocio c/ocio

organizacional

P6 P6 P6 P6 P6

no establecimiento as/emocional 0

ocio 0

no establecimiento 0 as/emocional as/educacional

ocio as/racional as/emocional

no establecimiento 0 c/emocional 0

ocio c/interaccional

no establecimiento 0 c/emocional as/educacional

ocio c/social as/emocional

c/organizacional
no establecimiento 0 c/emocional as/emocional
ocio c/ocio as/emocional

as/ocio

c/organizacional
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P7 P7 P7 P7 P7

ambiental c/ocio c/deportiva c/social as/deportiva

deportiva c/emocional as/emocional
c/social

competencia c/ocio c/organizacional as/deportiva

deportiva

competencia

c/deportiva

as/deportiva

as/deportiva

as/mejorar

deportiva c/ocio
organizacional c/orgénica as/educacional as/educacional as/educacional
as/novedad
c/organizacional
P8 P8 P8 P8 P8
artistica c/social as/artistica I/respetar
clases I/respetar as/mejorar r/moral
c/clases r/social
deportiva I/respetar as/deportiva as/novedad
c/social as/mejorar c/social
I/respetar
artistica I/respetar as/ambiental as/artistica as/educacional
social as/artistica as/emocional I/respetar
as/emocional c/social r/educacional
as/social r/moral
artistica c/social as/artistica as/educacional
sala I/respetar as/educacional I/respetar
as/emocional r/educacional
r/expresar r/moral
P9 P9 P9 P9 P9
0cCio c/artistica c/artistica c/emocional c/social
social c/social c/social I/respetar
establecimiento c/ocio
ocio
organizacional
ocio c/ocio c/emocional c/ocio as/ocio
social
ocio c/educacional c/educacional c/econémica c/econbémica

no establecimiento
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organizacional c/no establecimiento 0 0
c/ocio
0Cio c/orgénica c/organica c/organica c/organica
ambiental
educacional c/educacional 0 0
P10 P10 P10 P10 P10
curso as/educacional c/educacional c/educacional as/educacional
educacional ¢/no establecimiento | c/no establecimiento | as/emocional
c¢/novedad c/novedad
c/social c/social
ocio as/artistica c/social as/beneficio as/emocional
competencia as/mejorar c/competencia as/lemocional
social I/respetar
P11 P11 P11 P11 P11
artistica c/artistica 0| c/artistica c/establecimiento
social I/respetar
artistica c/artistica 0| as/artistica c/establecimiento
social as/emocional c/social

c/interaccional

c/social

170




Fotografias Colegio Cardenal Antonio Samoré Sexto Basico

171



172



PROCESOS PARTICIPATIVOS LICEO BENJAMIN VICUNA MACKENA CUARTO ANO MEDIO

Referencia Actividad Caracteristica Estructura Programa
P1 P1 P1 P1 P1
artistica c/social clestablecimiento as/artistica as/femocional
clase c/novedad
clases c/competencia c/deportiva c/social r/mejorar
deportiva c/emacional r/mejorar
deportiva c/artistica c/beneficio c/establecimiento r/mejorar
organizacional r/organizacional c/deportiva
c/establecimiento
c/organizacional
ocio c/organizacional c/beneficio c/competencia
organizacional c/social c/social c/establecimiento
establecimiento
artistica clartistica r/curso clartistica as/social
organizacional c/econdmica rlecondémica c/emocional
c/organizacional c/social
artistica c/ocio c/emaocional c/artistica r/artistica
c/organizacional c/social c/emaocional r/ayudar
c/social
P2 P2 P2 P2 P2
ayudar r/ayudar r/ayudar r/ayudar r/ayudar
organizacional r/defender derechos r/social c/educacional r/social
social r/feducacional c/social
r/social
organizacional c/membrecia c/emocional r/emocional c/emocional
social c/racional c/social r/mejorar c/moral
c/social I/respetar
I/respetar
r/ayudar
clases c/emaocional c/educacional as/emocional r/ayudar
educacional c/membrecia as/racional r/educacional
c/organizacional as/social r/mejorar

r/mejorar

movilizacion social

r/defender derechos

progresion regresiva

r/feducacional

r/educacional
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curso c/curso
c/establecimiento
c/social
I/respetar
r/ayudar
rlelegir
r/proyectos
P3 P3 P3 P3 P3
organizacional c/social c/emocional c/emocional c/emocional
social c/social c/social c/social
l/respetar c/unién
r/ayudar I/respetar
r/ayudar
establecimiento c/social c/social c/competencia c/beneficio
ocio c/unién c/ocio c/emocional
organizacional I/respetar c/organizacional
c/social
clases c/emocional c/deportiva c/directiva educacional | c/emocional
deportiva c/emocional c/econémica c/orgénica
c/no sala
c/social
deportiva c/beneficio c/deportiva as/emocional
organizacional c/emocional c/directiva educacional | c/ocio
c/social c/no sala c/organizacional
r/ayudar c/social c/social
ocio c/emocional clartistica c/emocional
organizacional c/interaccional c/emocional c/interaccional
c/organizacional c/social c/social
c/social
ambiental c/emaocional c/ambiental c/emocional
ocio c/ocio c/emocional c¢/novedad
c/racional c/ocio c/ocio
c/social c/racional
P4 P4 P4 P4 P4
artistica as/artistica as/beneficio ans/sancién negativa | l/libertad
competencia c/social r/expresar as/beneficio rlexpresar
c/competencia r/organizacional
I/libertad
ambiental r/ambiental c/social r/ayudar as/social
r/organizacional r/ambiental r/emocional r/educacional

174




r/social

r/fayudar

r/mejorar

r/social

r/educacional

r/social

econémica

c/econémica

ans/sancion negativa

organizacional

c/interaccional

c/econémica

c/social 0
organizacional c/unién c/organizacional c/organizacional
deportiva c/social c/estudiantes as/emocional c/social

clestablecimiento c/social c/unién

c/no clases c/establecimiento

c/emocional as/social
P5 P5 P5 P5 P5
educacional c/educacional c/beneficio c/mejorar c/beneficio

c/educacional c/competencia
clases r/expresar c/clases c/econémica
expresar c/educacional 0

c/racional

r/expresar
directiva estudiantil | r/elegir rielegir I/libertad riexpresar
elegir r/expresar I/respetar

r/social
artistica c/social as/social as/emaocional
clase c/ocio c/social 0
establecimiento rielegir r/defender derechos | r/social r/defender derechos
no hacer r/organizacional r/educacional c/unién r/estudiantes
progresion regresiva | r/social r/establecimiento

r/estudiantes
artistica clartistica c/artistica c/ocio
organizacional c/emaocional c/social

c/social
movilizacién social | r/social r/defender derechos | r/establecimiento 0

r/estudiantes rlexpresar
P6 P6 P6 P6 P6
curso rlexpresar r/curso r/expresar as/emocional
directiva estudiantil r/expresar r/racional as/social

r/social r/ayudar
r/emocional
r/racional
r/social
r/social
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orgéanica c/econémica 0
organizacional c/organizacional
no establecimiento | c/ocio c/emocional c/no racional
social c/organica c/interaccional
c/no educacional
cl/ocio
ambiental c/orgénica c/emocional 0
organica c/interaccional
organizacional
ambiental clocio 0
ocio c/organizacional
P7 P7 P7 P7 P7
ambiental r/mejorar 0
organica clartistica clartistica c/artistica c/racional
organizacional c/social c/econémica c/educacional rlexpresar
c/educacional c/emocional
c/emocional c/ocio
c/organica c/racional
c/social c/social
c/social
econdmica c/econémica r/ayudar c/econémica c/emocional
organizacional r/curso c/ocio c/interaccional
r/feconémica c/racional
r/femocional r/interaccional

r/organizacional

ambiental c/directiva educacional | ¢/no educacional r/clase
ocio c/ocio c/curso r/directiva educacional
c/novedad r/interaccional
r/interaccional r/mejorar
curso rlelegir c/imitacion social as/social as/emocional
directiva estudiantil c/interaccional c/curso as/mejorar
r/econémica c/social as/moral
r/moral c/social as/racional
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5. Urbanos Particulares Subvencionados
PROCESOS PARTICIPATIVOS COLEGIO RAIMAPU SEXTO ANO BASICO
Referencia Actividad Caracteristica Estructura Programa
P1 P1 P1 P1 P1
a ans/sancion negativa | ans/sancion negativa | r/moral r/moral
r/defender derechos
r/social
b ans/sancion negativa | ans/sancidn negativa 0
c ans/sancion negativa 0 | c/social ans/sancién negativa
r/defender derechos
d | no clase I/respetar ans/sancién negativa | c/social I/respetar
respetar I/respetar
P2 P2 P2 P2 P2
a | moral I/respetar 0 0
racional r/mejorar
social
b | individual r/moral 0 0
racional
respetar
C | expresar 0 0
racional
d | mejorar 0 0
racional
social
P3 P3 P3 P3 P3
a | establecimiento r/establecimiento c/ocio c/emocional c/curso
ocio r/mejorar c/social c/ocio c/unién
organizacional r/social
b | orgénica c/emocional c/curso r/ayudar c/unién
organizacional c/unir c/interaccional c/social
P4 P4 P4 P4 P4
a | curso 0 0
elegir
rol
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curso 0 0
elegir
rol
beneficio 0 | c/emocional as/emaocional
competencia
mejorar
organizacional
establecimiento r/proyecto r/ayudar rlayudar c/establecimiento
organizacional r/establecimiento | c/membrecia
directiva estudiantil | r/curso c/ambiental
elegir r/mejorar c/emocional
rol
directiva estudiantil 0| r/curso c/curso r/ayudar
elegir r/mejorar c/emocional r/moral
membrecia
c/establecimiento c/emocional as/emocional
c/ocio
c/organizacional
c/social
P5 P5 P5 P5 P5
r/ayudar c/social c/emocional r/ayudar
r/social c/social r/moral
r/social
c/no clase c/social 0
I/respetar
as/moral c/social 0
c/no clase
c/conductual c/social 0
c/moral
c/ocio
c/conductual c/satisfaccion social | c/emocional c/social
c/directiva educacional c/social
I/respetar
P6 P6 P6 P6 P6
establecimiento c/deportiva c/ocio 0 | c/organica
deportiva c/competencia c/emocional c/deportiva

organizacional

c/social

social
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establecimiento c/artistica c/artistica c/artistica
social c/social c/emocional c/beneficio
establecimiento r/ambiental rlambiental r/ambiental

no sala

c/interaccional

social
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PROCESOS PARTICIPATIVOS COLEGIO RAIMAPU CUARTO ANO MEDIO

Referencia Actividad Caracteristica Estructura Programa
P1 P1 P1 P1 P1
no establecimiento | c/curso c/emocional c/interaccional +
ocio c/social
c/unién
econdmica c/econémica c/econémica c/curso +
organizacional c/interaccional
Ccurso c/econémica c/interaccional +
estudiantes c/establecimiento | c/racional
c/racional c/social
P2 P2 P2 P2 P2
curso c/rol r/curso as/emocional r/ayudar
econémica c/social rleconémica as/social r/social
organizacional
curso r/ayudar r/proyectos c/estudiantes c/social
organizacional rleconémica c/beneficio rlayudar
c/curso r/mejorar
r/proyectos
Ccurso r/organizacional r/organizacional c/emocional r/proyectos
elegir r/proyectos c/social r/social
P3 P3 P3 P3 P3
directiva estudiantil | r/expresar r/proyectos r/proyectos r/proyectos
r/proyectos c/curso r/social
artistica clartistica c/artistica clartistica clartistica
organizacional c/racional r/artistica c/estudiantes
establecimiento r/ocio c/no clases c/emocional c/emocional
ocio r/proyectos c/no clases c/racional
organizacional c/racional
ambiental cl/interaccional c/racional c/emocional c/interaccional
c/organica c/social c/social c/racional
organizacional c/artistica c/no clases c/organica c/emocional
social c/ocio c/organica c/organica
c/orgénica c/racional
c/social
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organizacional c/econémica c/curso c/educacional c/beneficio
c/econémica
P4 P4 P4 P4 P4
orgéanica c/organica c/emocional c/organica c/educacional
organizacional c/orgénica c/orgénica
c/racional
c/religiosa

organica c/orgénica 0 | c/orgénica c/organica
organizacional
organica r/orgénica r/guiar selectividad | r/organizacional | r/interaccional
organizacional r/social rlorganizacional r/social
social r/social
P5 P5 P5 P5 P5
emocional c/organizacional c/novedad c/curso c/social
no educacional c/ambiental clestablecimiento
ocio c/establecimiento c/unién

c/ocio
emocional c/ocio c/educacional c/educacional +
no educacional c/ambiental c/no sala
ocio c/establecimiento
emocional c/ocio c/ocio c/emocional +
no educacional c/ambiental c/racional
ocio c/establecimiento
directiva educacional | c/orgénica c/orgénica c/orgénica c/educacional
emocional as/sancion negativa c/racional
organizacional c/beneficio

c/interaccional
directiva educacional | as/sancion negativa |c/interaccional c/emocional c/educacional
emocional c/beneficio c/social c/racional
organizacional c/interaccional r/ayuda

c/orgénica r/igualdad
directiva educacional | ans/sancidn negativa | c/organica c/organica c/educacional
emocional c/beneficio c/racional
organizacional c/interaccional

c/organica
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VI11. Sintesis de codigos encontrados:

En cada columna seencuentra una sintesis de los procesos encontrados en las tablas
correspondientes arriba expuestas. Ordenados, en las cuatro columnas de la derecha, segin si los codigos
generales se asocian a los codigos republicana (r), comunitaria (c), liberal (l), asocial (as) y antisocial

(ans).

La columna de la izquierda no se asocia a estos codigos por cuanto al ser las primeras referencias
no se detectaba claramente su relacién con una u otra linea politica.
De estas sintesis se extraen los codigos utilizados para los analisis comparativos. Solo se
consideran aquellos destacados en negrita, por cuanto son los que los estudiantes resaltaron como
motivantes de procesos participativos en ellos.

1. Rurales Municipales

PROCESOS PARTICIPATIVOS LICEO EL PRINCIPAL SEXTO ANO BASICO

Referencia Actividad Caracteristica Estructura Programa
Republicana Republicana Republicana Republicana

ambiental r/artistica
artistica rielegir rielegir
beneficio r/establecimiento
clases r/mejorar
competencia Comunitaria Comunitaria Comunitaria Comunitaria
deportiva clartistica clartistica clartistica
educacional c/competencia
ocio c/clases
organizacional | c/curso c/curso
racional c/deportiva
religiosa c/emocional c/emocional
social c/moral

cl/ocio cl/ocio

c/organizacional c/organizacional

c/religiosa

c/rol

c/social c/social c/social c/social

Liberal Liberal Liberal Liberal

I/respeto

Asocial Asocial Asocial Asocial

as/ambiental

as/artistica

as/artistica

as/artistica

as/artistica

as/beneficio

as/beneficio

as/beneficio

as/clases

as/deportiva

as/deportiva

as/econémica

as/educacional

as/educacional

as/educacional
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as/emocional

as/emocional

as/interaccional

as/interaccional

as/mejorar as/mejorar
as/no clases
as/novedad

as/ocio as/ocio as/ocio

as/organica

as/organica

as/organica

as/organizacional

as/racional as/racional as/racional
as/social as/social
Antisocial Antisocial Antisocial Antisocial

ans/sancién negativa

ans/sancién negativa

188




PROCESOS PARTICIPATIVOS LICEO EL LLANO CUARTO ANO MEDIO

Referencia Actividad Caracteristica Estructura Programa
Republicana | Republicana Republicana Republicana

aprendizaje r/artistica r/artistica

artistica r/ayudar

clase r/bioldgica

competencia r/feducacional

curso rlelegir

deporte rlexpresar

directiva

estudiantil r/estudiantes

econdmica rlexpresar

educacional r/novedad

establecimien

to r/social r/social r/social

estudiantes Comunitaria | Comunitaria Comunitaria Comunitaria

interaccional | c/artistica c/artistica c/artistica c/artistica

no clase c/clase

no

establecimient | c/competenci

0 a c/competencia c/competencia

organizacion

al c/curso

religiosa c/beneficio

social c/deportiva | c/deportiva

c/directiva
educadores

c/directiva
educadores

c/econémica

c/educacional

c/educacional

c/educacional

c/educacional

c/emocional | c/emocional c/emocional c/emocional
c/establecimiento
c/estudiantes
c/imitacién social
c/interaccion
al c/interaccional
c/no
educacional
c/no clases c/no clases
c/no hacer
c/novedad c/novedad
c/ocio c/ocio c/ocio

c/organica

c/organica

c/organica

c/organica

c/organizacio
nal

c/organizacional

c/premio c/premio
c/progresiéon | c/progresion
regresiva regresiva

c/racional c/racional c/racional

c/rol




c/seleccion

dirigida c/seleccién dirigida

aceptada aceptada

c/social c/social c/social c/social
c/union

Liberal Liberal Liberal Liberal

Asocial Asocial Asocial Asocial

as/educaciona
|

as/artistica

as/artistica

as/artistica

as/beneficio

as/deportiva

as/deportiva

as/econémica

as/educacional

as/educacional

as/emocional

as/emocional

as/emocional

as/ensefar
as/novedad
as/ocio
as/organica as/orgénica as/orgénica as/orgénica
as/premio
as/racional as/racional
as/social
Antisocial Antisocial Antisocial Antisocial

ans/orgéanico




2. Rurales Particulares Pagados

PROCESOS PARTICIPATIVOS COLEGIO COLONIAL DE PIRQUE SEXTO ANO BASICO

Referencia Actividad Caracteristica Estructura Programa

Republicana Republicana Republicana Republicana
curso r/ayudar riayudar
deportiva r/igualdad
emocional r/mejorar
establecimiento r/organizacional
no establecimiento | r/social
ocio Comunitaria Comunitaria Comunitaria Comunitaria
organica c/beneficio c/beneficio c/beneficio
organizacion c/conducta c/conducta
social c/curso c/curso

c/econémica
c/emocional c/emocional c/emocional

c/inseguridad total

c/interaccional

c/interaccional

c¢/membrecia

c¢/membrecia

c/organizacion

c/rol
c/social c/social c/social
c/unir c/union
Liberal Liberal Liberal Liberal
I/respetar I/respeto
I/ sancién negativa evitada | I/sancién negativa evitada
I/sancién negativa evitada
Asocial Asocial Asocial Asocial
as/beneficio as/beneficio
as/emocional as/emocional
Antisocial Antisocial Antisocial Antisocial

ans/conflicto

ans/sancién negativa




PROCESOS PARTICIPATIVOS COLEGIO COLONIAL DE PIRQUE CUARTO ANO MEDIO

Referencia Actividad Caracteristica Estructura Programa
Republicana Republicana Republicana Republicana

ambiental r/ayudar r/ayudar r/ayudar

artistica r/beneficio

curso r/directiva estudiantil

deportiva r/econémica rlfecondémica

directiva estudiantil | r/elegir

econémica r/expresar rlexpresar

elegir r/guiar selectividad r/guiar selectividad

establecimiento r/igualdad r/igualdad r/igualdad

no establecimiento | r/mejorar

ocio r/moral

organizacional r/organizacional

racional Comunitaria Comunitaria Comunitaria Comunitaria

social c/ambiental c/ambiental c/ambiental
c/beneficio c/beneficio c/beneficio c/beneficio
c/competencia c/competencia
c/conducta

c/competencia

c/curso c/curso c/curso c/curso

c/deportiva

c/deportiva

c/deportiva

c/directiva estudiantil

c/econémica

c/emocional

c/emocional

c/emocional

c/establecimiento

c/establecimiento

c/establecimiento

c/estudiante

c/interaccional

c/interaccional

c/interaccional

c/interaccional

¢/no establecimiento

cl/ocio cl/ocio c/ocio
c/organica
c/organizacional c/organizacional c/organizacional
c/racional c/racional c/racional c/racional
c/rol
c/sancion positiva evitada c/sancion positiva evitada
c/seleccién dirigida evitada
c/social c/social c/social
c/unién c/unién c/unién
Liberal Liberal Liberal Liberal
I/respetar
Asocial Asocial Asocial




Asocial

as/beneficio

as/beneficio

as/deportiva

as/emocional

as/ emocional

as/emocional

as/moral
as/orgénica as/orgénica as/orgénica
as/racional as/racional as/racional
Antisocial Antisocial Antisocial Antisocial

ans/conflicto




3. Rural Particular Subvencionado

PROCESOS PARTICIPATIVOS ESCUELA AGROECOLOGICA DE PIRQUE CUARTO ANO MEDIO

Referencia Actividad Caracteristica Estructura Programa
Republicana Republicana Republicana Republicana
ambiental r/lambiental r/ambiental r/lambiental
arte r/ayudar r/ayuda
ayudar rlecondémica r/econémica
clases rielegir
competencia r/emocional
curso r/establecimiento
deportiva r/interaccional
directiva educacional r/mejorar r/mejorar
directiva estudiantil r/organica
educacional r/progresion regresiva
establecimiento r/sancién negativa evitada
estudiantes r/social
membrecia Comunitaria Comunitaria Comunitaria Comunitaria
movimientos sociales | c/ambiental c/ambiental c/ambiental c/ambiental
no educacional c/beneficio
no establecimiento c/clases
no sala c/competencia c/competencia
ocio c/conducta
organizacional c/curso c/curso c/curso
social c/deportiva c/deportiva c/deportiva
c/econémica c/econémica c/econémica
c/educacional c/educacional c/educacional c/educacional
c/emocional c/emocional c/emocional
c/establecimiento c/establecimiento | c/establecimiento
c/estudiantes c/estudiantes
c/interaccion c/interaccional
c/libertad
c/mejorar
c/membrecia c¢/membrecia
c/ocio c/ocio c/ocio
c/orgénica c/organica c/organica c/organica
c/organizacional
c/racional c/racional c/racional
c/rol
c/sancion positiva
c/seleccion dirigida aceptada
c/social c/social c/social c/social
c/unién c/union
Liberal Liberal Liberal Liberal




I/respetar
Asocial Asocial Asocial Asocial
as/artistica as/artistica
as/emocional

as/ocio
as/orgénica as/organica as/organica as/organica
as/racional as/racional as/racional

as/social as/social

Antisocial Antisocial Antisocial Antisocial

4. Urbanos Municipales

PROCESOS PARTICIPATIVOS COLEGIO CARDENAL ANTONIO SAMORE SEXTO ANO BASICO

Referencia Actividad Caracteristica Estructura Programa

Republicana Republicana Republicana Republicana

ambiental r/conductual

artistica r/curso

clases r/educacional

competencia r/expresar

curso r/mejorar

deportiva r/moral

educacional r/social r/social r/social

establecimiento Comunitaria Comunitaria Comunitaria Comunitaria

no establecimiento | c/ambiental c/ambiental

ocio cl/artistica

organizacional c/artistica clartistica clartistica

sala c/beneficio c/beneficio c/beneficio

social c/clases

c/competencia

c/competencia

c/competencia

c/deportiva

c/deportiva

c/deportiva

c/deportiva

c/directiva educacional

c/econdmica

c/econdmica

c/econémica

c/educacional

c/educacional

c/educacional

c/educacional

c/emocional

c/emocional

c/emocional

c/emocional

c/establecimiento

c/establecimiento

c/interaccional

c/interaccional

c/interaccional

c¢/no establecimiento

¢/no establecimiento

¢/no establecimiento

c/no establecimiento

c¢/novedad

c/novedad

c¢/novedad




c/ocio c/ocio c/ocio
c/organica c/organica c/organica c/organica
c/organizacional c/organizacional
c/social c/social c/social c/social
Liberal Liberal Liberal Liberal
I/respetar I/respetar I/respetar I/respetar
Asocial Asocial Asocial Asocial

as/ambiental

as/artistica

as/artistica

as/artistica

as/beneficio

as/deportiva

as/deportiva

as/deportiva

as/educacional

as/educacional

as/educacional

as/educacional

as/emocional

as/emocional

as/emocional

as/mejorar as/mejorar as/mejorar
as/novedad as/novedad
as/ocio as/ocio as/ocio
as/racional as/racional
as/social as/social
Antisocial Antisocial Antisocial Antisocial

PROCESOS PARTICIPATIVOS LICEO BENJAMIN VICUNA MACKENA CUARTO ANO MEDIO

Referencia Actividad Caracteristica Estructura Programa
Republicana Republicana Republicana Republicana
ambiental r/artistica
artistica rlambiental r/ambiental
ayudar rlayudar r/ayudar r/ayudar r/ayudar
clase r/clase
competencia r/curso

curso

r/defender derechos

r/defender derechos

r/defender derechos

deportiva

r/directiva educacional

directiva estudiantil

r/econémica

econémica r/feducacional r/educacional r/educacional
educacional r/elegir rielegir

elegir r/emocional r/emocional r/lemocional
establecimiento r/establecimiento r/establecimiento

expresar r/estudiantes r/estudiantes
movilizacion social | r/expresar r/expresar r/expresar rlexpresar
no establecimiento r/interaccional r/interaccional

no hacer r/mejorar r/mejorar r/mejorar
ocio r/moral




organica r/organizacional r/organizacional r/organizacional
organizacional r/proyectos
progresion regresiva r/racional r/racional
social r/social r/social r/social r/social
tarea Comunitaria Comunitaria Comunitaria Comunitaria
c/ambiental
c/artistica c/artistica c/artistica
c/beneficio c/beneficio
c/clases
c/competencia c/competencia c/competencia
c/curso c/curso c/curso

c/deportiva

c/deportiva

c/directiva educacional

c/directiva educacional

c/econémica

c/econémica

c/econémica

c/educacional

c/educacional

c/educacional

c/emocional

c/emocional

c/emocional

c/emocional

c/establecimiento

c/establecimiento

c/establecimiento

c/estudiantes

c/imitacion social

c/interaccional

c/interaccional

c/interaccional

c/mejorar
c/membrecia
c/moral
c/no clases
¢/no educacional
c¢/no racional
c¢/no sala
c/novedad ¢/novedad
c/ocio c/ocio c/ocio c/ocio
c/orgéanica c/organica c/orgéanica
c/organizacional c/organizacional c/organizacional c/organizacional
c/racional c/racional c/racional c/racional
c/social c/social c/social c/social
c/unién c/unién c/unién
Liberal Liberal Liberal Liberal
I/libertad I/libertad
I/respetar I/respetar I/respetar
Asocial Asocial Asocial Asocial

as/artistica

as/artistica

as/beneficio

as/beneficio

as/emocional

as/emocional

as/mejorar

as/moral




as/racional as/racional
as/social as/social as/social
Antisocial Antisocial Antisocial Antisocial
ans/sancion negativa | ans/sancién negativa

5. Urbanos Particulares Subvencionados

PROCESOS PARTICIPATIVOS COLEGIO RAIMAPU SEXTO ANO BASICO

Referencia Actividad Caracteristica Estructura Programa
Republicana Republicana Republicana Republicana
beneficio r/ambiental rlambiental r/ambiental
competencia r/ayudar r/ayudar r/ayudar r/ayudar
curso r/curso r/curso
deportiva r/defender derechos
directiva r/establecimient
estudiantil r/establecimiento 0
elegir r/mejorar r/mejorar
establecimiento r/moral r/moral r/moral
expresar r/proyecto
individual r/social r/social
mejorar
Comunitaria Comunitaria Comunitaria Comunitaria
membrecia c/ambiental
moral cl/artistica c/artistica c/artistica
no clase c/beneficio
no sala c/competencia
ocio c/conductual
organica c/curso c/curso c/curso
organizacional c/deportiva c/deportiva
c/directiva
racional educacional
respetar c/emocional c/emocional c/emocional
rol c/establecimiento c/establecimiento
social c/interaccional c/interaccional
c¢/membrecia
c/moral
c/no clase
c/no clase
c/ocio c/ocio c/ocio

c/orgénica

c/organizacional

c/satisfaccion social




c/social c/social c/social c/social
c/unir c/union
Liberal Liberal Liberal Liberal
I/respetar I/respetar I/respetar
Asocial Asocial Asocial Asocial
as/emocional
as/moral
Antisocial Antisocial Antisocial Antisocial
ans/sancién ans/sancion
ans/sancion negativa | negativa negativa

PROCESOS PARTICIPATIVOS COLEGIO RAIMAPU CUARTO ANO MEDIO

Referencia Actividad Caracteristica Estructura Programa
Republicana Republicana Republicana Republicana

ambiental r/artistica

artistica r/ayudar r/ayuda r/ayudar

curso r/curso

directiva educacional | r/econémica rleconémica

directiva estudiantil | r/expresar

econdmica r/guiar selectividad

elegir r/igualdad

emocional r/interaccional

establecimiento r/mejorar

estudiantes r/ocio

no educacional r/orgénica

no establecimiento | r/organizacional | r/organizacional r/organizacional

ocio r/proyectos r/proyectos r/proyectos r/proyectos

organica r/social r/social r/social r/social

organizacional Comunitaria Comunitaria Comunitaria Comunitaria

social c/ambiental
c/artistica clartistica c/artistica c/artistica
c/beneficio c/beneficio c/beneficio
c/curso c/curso c/curso

c/econémica

c/econémica

c/educacional

c/educacional

c/educacional

c/emocional

c/emocional

c/emocional

c/establecimiento

c/establecimiento




c/estudiantes

c/estudiantes

c/interaccional

c/interaccional

c/interaccional

c/interaccional

c/no clases c/no clases
¢/no sala
c¢/novedad
c/ocio c/ocio
c/organica c/organica c/organica c/organica
c/organizacional
c/racional c/racional c/racional c/racional
c/religiosa
c/rol
c/social c/social c/social c/social
c/union c/unién
Liberal Liberal Liberal Liberal
Asocial Asocial Asocial Asocial
as/emocional
as/social
Antisocial Antisocial Antisocial Antisocial

as/sancion negativa




