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RESUMEN

En consecuencia, el orden de las materias a tratar en la presente memoria será el siguiente:
En el primer capítulo, haremos revisión de los principales conceptos desarrollados en el

ámbito de la Previsión y Seguridad Social, de sus principios informativos y de los conceptos
básicos relacionados a los mismos como marco de referencia para su análisis posterior,
haciendo especial énfasis en los principios básicos de Solidaridad y Universalidad, así como
en la situación coyuntural en que se encuentran los sistemas de Seguridad Social.

En el segundo capítulo, nos avocaremos a la revisión de los problemas que presentaba
el sistema previsional con anterioridad a la reforma. Para ello se describirá el Pilar Solidario
existente previo a la reforma, las falencias que se presentaba en materia de cobertura y
densidad de las cotizaciones la situación previsional de las mujeres y de los trabajadores
independientes. Además se pasará revista a las principales propuestas dadas por expertos
en seguridad social, para solucionar los problemas que presentaba el sistema previsional
chileno de capitalización individual.

En el tercer capítulo, nos centraremos en el estudio de los orígenes de la reforma
previsional. Para ello revisaremos el análisis y las propuestas que efectúo El Consejo
Asesor Presidencial, conocido como “Comisión Marcel”, en los ámbitos de Pilar Solidario,
cobertura y densidad de las cotizaciones, situación previsional de las mujeres y trabajadores
independientes. Siempre bajo la consideración, que el trabajo desarrollado por la Comisión
Marcel significo la base del proyecto y posterior Ley de Reforma Previsional.

Bajo la misma premisa anterior, se revisará el contenido del proyecto de Ley presentado
por el Ejecutivo, junto a las principales discusiones parlamentarias relacionadas a los
aspectos antes descritos, analizándolas desde un punto de vista integral y descriptivo.

En el capitulo cuarto, se describirá el texto de la Reforma Previsional y los cambios
introducidos a las materias señaladas anteriormente.

Por último, en el capitulo quinto, se analizará los cambios introducidos por la Ley 20.255
al sistema previsional chileno. Para ello seguiremos el análisis que han efectuado distintos
autores sobre la materia y daremos nuestra propia opinión en todas las materias analizadas.
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