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RESUMEN

La motivaci´on principal de este trabajo es encontrar el valor monetario del stock
de capital humano y su distribuci´on en la poblaci´on chilena. La importancia que
dicho factor ha adquirido en este ´ultimo tiempo hace imprescindible encontrar una
medida que capture la escencia de su definici´on la cual entenderemos como:

habilidades,
conocimientos, competencias y atributos incorporados en las personas que
facilitan la creaci´on de bienestar personal, social y econ´omico.
Para otener lo anterior, se desarrollar´a una estimaci´on del capital humano mediante
el enfoque de los ingresos y se ver´a que este ha crecido un 3.8% en promedio
anual desde el a˜no 1990 hasta el 2006. La trayectoria que se observa, muestra

incrementos
significativos en la primera mitad de la d´ecada de los noventas y una
evoluci´on err´atica la segunda mitad, alcanzando su “peak” (en todo el periodo de
an´alisis) el a˜no 1998 con un poco m´as de $1.650 billones para luego caer a $1.600
billones el a˜no 2000. Desde ese a˜no hasta el 2006, el crecimiento promedio reportado
es de un 0,34 %, llegando a $1.633 billones.
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