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Resumen

La siguiente investigacion tiene como objetivo conocer las percepciones de educadores
tradicionales mapuches y rapa nui sobre la educacién intercultural actual en Chile. Se
busca, a su vez, conocer las perspectivas en torno a sus experiencias y vivencias respecto a

su cultura y las fortalezas y debilidades de la educacion intercultural actual en Chile.

Este estudio es un estudio descriptivo, pues profundiza en las experiencias de vida de los/as
educadores tradicionales rapa nui y mapuches en torno a la educacion intercultural

implementada en Chile, esto por medio de entrevistas semiestructuradas.

Los resultados obtenidos dan cuenta de la valoracion que entregan educadores tradicionales
a sus respectivas culturas, la concepcion que tienen sobre interculturalidad, su vision sobre
el concepto de Educador Tradicional, el rol y su identificacion con este. Ademas da cuenta
de una descripcion sobre el conocimiento que poseen Educadores Tradicionales acerca de
los Programas de Educacion Intercultural Bilingle, la opinion sobre la creacion, aplicacion

y aportes en la construccion de los programas en un futuro.

También se obtuvo como resultado la opinion de los educadores para la construccién de un
curriculum pertinente a cada pueblo, junto con ello se describe las debilidades y fortalezas
que perciben Educadores Tradicionales rapa nui y mapuches sobre la Educacion

Intercultural actual en Chile.



1. Introduccién

La Educacion Intercultural Bilingte (EIB), al igual que los derechos humanos, la
democracia efectiva o la paz, es una “puerta de entrada” a elementos educativos que
proporcionan la transformacion y el cambio, la emancipacién y la libertad de pensar y
elegir aquello por lo que se cree correcto, discernir de manera autonoma, la desalineacion

cultural y la aceptacion de la diferencia.

Es necesario que la EIB sea entendida como un elemento transversal a la educacion y que
se oriente a todos los nifios y nifias del pais, considerando la deuda histérica del Estado con
los pueblos originarios que se encuentran en el actual territorio chileno. Las diferencias
respecto a las perspectivas entre Estado y pueblos indigenas, se refieren no sélo al concepto
de educacion, sino que a un concepto y visién de mundo, de desarrollo econémico, de
relacién con el medio. Por lo tanto es fundamental el dialogo entre culturas, un dialogo
permanente y sostenido para comenzar, finalmente un entendimiento mutuo y empatico,

para humanizar las practicas de convivencia de distintas culturas en un mismo territorio.

Sin un avance hacia la interculturalidad un pais no puede poner en practica una democracia
plena, real y significativa, pues la democracia supone pluralismo, ya que todos piensan de
forma diferente, supone respeto a otras visiones de mundo y a otras culturas, supone
inclusion, derecho a la creacion de espacios y empoderamiento de ellos. El racismo es lo
contrario a democracia. Por lo tanto educar para la interculturalidad significa enfrentar las
asimetrias mencionadas, pero ademas luchar en contra de esas asimetrias; también, concibe

la educacion cémo no igual, no so6lo para la poblacion de alta densidad indigena, sino para



todos, ofreciendo una educacion bilingie y una valoracién a las culturas diferentes y a la

propia.

Esta investigacion tiene como objetivo conocer las perspectivas de los educadores
tradicionales del pueblo Mapuche y Rapa Nui que se desempefian tanto en el area formal o
no formal de la educacion, pues ellos representan a uno de los actores mas importantes, y

en muchos casos, menos visibilizado dentro de los procesos de la educacion intercultural.

La investigacion sera realizada bajo la metodologia cualitativa de la investigacion y es un
estudio de tipo descriptivo ya que se enfoca en describir situaciones, experiencias y

perspectivas de los y las Educadores tradicionales mapuche y rapa nui.



2. Tema de investigacion

El tema central del siguiente trabajo es conocer las percepciones de diez Educadores

Tradicionales Mapuche y Rapa Nui sobre la Educacion Intercultural actual en Chile.

Existen diferentes motivos que han impulsado distintas politicas que buscan propiciar una
educacion intercultural, generando un avance significativo, con el fin de establecer una

integracion y respeto a las diferentes culturas que dialogan en la actualidad en el pais.

Se infiere que existen razones concretas por las cuales se hace necesario estudiar la
Educacién Intercultural para seguir fomentando su desarrollo e incluir realmente a los
pueblos indigenas e inmigrantes en la creacidn de estos planes. Algunas razones por las que

se cree que es indispensable la educacion intercultural en Chile son:

Chile respecto a la interculturalidad, pueblos originarios e inmigrantes

Chile es una nacién multicultural, pluriétnica, diversa y plurilingle; todos estos elementos
lo constituyen como un pais de riqueza cultural y linguistica, con grandes potencialidades a
desarrollar pero que, sin embargo, en comparacidén con otros paises latinoamericanos, la
cantidad de poblacién indigena es minoritaria. AUn no existe una cifra acordada respecto a
la cantidad total de poblacién de pueblos originarios; es importante sefialar que en las
ultimas mediciones se toma en cuenta la autoadscripcion, sin que influyan las

caracteristicas raciales o linguisticas.

Si nos remitimos a la dltima encuesta CASEN (MIDEPLAN 2011), la poblacion que
declara ser indigena ha subido consistentemente desde un 4,4% a un 6,9% entre 1996 y

2009. Estos indicadores tienen distintas interpretaciones; sin embargo, es fundamental
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remitirse a los procesos histéricos de los pueblos en los ultimos veinte afios y a sus

respectivas demandas.

Chile, segun la Ley 19.253 reconoce a 9 pueblos originarios en el territorio, estos son:

e Rapa Nui
e Aymara

e Mapuche
e Diaguita

e Likanantay o Atacamefios

e Quechua

e Colla

e Kawesqgar o Alacalufe

e Yamana o Yagan

Segun el Censo del afio 2002, el porcentaje de la poblacién de pueblos originarios se
divide, segin un orden descendente, en un 87,3% perteneciente al pueblo mapuche, un 7%
correspondiente al pueblo aymara, un 3% al pueblo atacamefio, y los pueblos siguientes en

su conjunto corresponden al 1%. Los yamanas poseen el menor porcentaje del 0,2%.

La poblacién indigena alcanza el 6,9 % de la poblacién del pais, lo que representa a un total
de 1.146.922 habitantes pertenecientes a pueblos originarios de una poblacion estimada de

16.607.007 habitantes.
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TOTAL POBLACIONAL, SEGUN RANGOS DE EDAD
Y PERTENENCIA INDIGENA, 1996-2009

| s | 2000 | 2003 | 2006 | = 2009 |
“mmmmmmmmmm

0 a 2 afios 35.487 691.857 32.231 669.816 37509 637.272 49249 592779 50.786 609.312
3 a5 afios 40.022 816713 29.750 763 462 43.709 715.642 60240 636.369 59.645 611.483
6 a 13 afias 103717 2.094.134 111.680 2.235.454 142763 212748 169.505  1.547.508 180567 1841853
14 a 17 afios 55.204 1.008.222 52.064 1.031.864 66.162 1.111.492 95.793 1.163.037 101.185 1.046.718
0 a 17 afios 234430 4.610.926 22571 4 706.636 290543 4.577.155 3TATRT  4.339.653 392183  4.109.466
18 a 24 afios TBS518 1.671.863 81.474 1.661.382 104369 1.791.323 129.984  1.845.492 156528  1.980.654
25 afios y mas 317.354 7452397 352,083 8.085.002 440,810  8.429.595 556.015 8.838.383 59821 9.369.925
Total 630342 13.735.186 655288  14.453.020 835722 14798073 1.060786 15.073578 1.146.922 15.460.085
Total poblacidn 14.365.528 15.112.308 15.633.795 16.134.364 16.607.007
Fuente: Elaboracion propia én bate & Encuesta CASEMN afios respectivas, MIDEPLAN

Sin duda, los distintos contextos historicos, el economicidio y el genocidio al que fueron
sometidos y, como consecuencia, la marginacion social y cultural a la que se han visto
expuestos, continla siendo una constante hasta el dia de hoy a pesar de su férrea resistencia
por mantener sus culturas. Esto ha influido en la disminucion de su poblacion, a gatillado la
autonegacion de su propio ser, a la asimilacion forzada y al monolingiismo, es decir, a la

pérdida sostenida de su identidad e idiomas.

Es mas, de los 9 pueblos reconocidos, 4 son las lenguas vigentes en distintos grados de

vitalidad; las lenguas pertenecen al pueblo Quechua, Rapa Nui, Aymara y Mapuche.

Los distintos estudios que se han realizado en los ultimos afios (La lengua mapuche en el
siglo XXI, Elisa Loncon; Encuesta CASEN; MIDEPLAN; El mapudungun y derechos
linglisticos del pueblo mapuche, Maria Catrileo; Estudio diagnostico del desarrollo cultural
del pueblo Rapa nui, CNCA) coinciden en afirmar que existe una pérdida sostenida de las
lenguas, reduciéndose drasticamente la cantidad de hablantes y un aumento del

monolinguismo.
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Segun los resultados de la CASEN del afio 2011, del Ministerio de Planificacion,
MIDEPLAN, entre el 2006 y el 2009, el dominio de la lengua mapudungun ha descendido
respecto al porcentaje de los hablantes; aquellos que declaran hablar y comprender la
lengua, baja de un 14% a un 12%; el porcentaje que solo entiende desciende de un 14% a
un 10%, y el porcentaje de personas que no habla y no comprende asciende de un 71% a un
77%. Respecto a los términos generacionales, la edad es un factor fundamental, pues
mientras mas edad en los sujetos, se observa un mejor dominio de la lengua; un 42% entre
los mayores de 60 afios y un 10, 6% entre los menores de 17 afios. En el caso de la lengua

rapa nui es donde proporcionalmente méas se habla y se entiende la lengua, con un 81,3%.

Encuesta de Caracterizacion Socioeconémica Nacional - CASEN 2006

Poblacion indigena que habla y/o entiende su lengua originaria segun pueblo
indigena 2006

Porcentaje
81,3
i 228 23,0
0,3 0,8
Aymara Rapa Nui Quechua Mapuche Kawésqgar Yagan Total

En la poblacién infantil, segin un estudio sociolinglistico de comunidades mapuche de la
VI, IX, y X region, realizado por la Universidad Tecnoldgica Metropolitana UTEM, y
financiado por la Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena, CONADI, arroj6 como
resultado en las competencias de lengua mapuche que el 61,7% de la poblacion mapuche de

10 afios 0 mas no posee competencia en su lengua. Un 38,3% del total demuestra algin
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nivel de competencia, dividiéndose en nivel basico un 4,0%, nivel intermedio 9,6%, todos

niveles insuficientes para lograr la comunicacion (Loncon, 2012).

Las cifras y porcentajes descritos entregan una perspectiva general sobre la situacion de los
pueblos originarios, sus respectivas culturas y lenguas, para comprender de mejor manera la

urgencia de los procesos de la Educacion Intercultural.

De los pueblos mencionados anteriormente, existen matices y diferencias en sus demandas;
sin embargo, las problematicas son similares, siendo mas vulnerables los pueblos que
tienen una menor poblacién, quienes se han visto afectados, por ejemplo en su
desaparicion, como es el caso del pueblo Selknam, o la extincién de las lenguas nativas de

una gran parte de las culturas.

Las demandas varian desde los derechos basicos y acceso a la salud, educacién, al derecho
de practicar sus culturas, religion, a contar con un espacio adecuado, proteccion del
patrimonio material e intangible, recuperacion de territorios, autonomia territorial; todas las
demandas son distintas entre si y se presentan en diferentes grados entre los pueblos
quienes se ven afectados por diversas tematicas como la usurpacion de sus territorios, la
marginacion, impacto de las grandes transnacionales que violentan el territorio y acceden a
los recursos naturales, supremacia del espafiol versus los derechos linglisticos, entre otros

aspectos diversos.

Ademas, en los ultimos afios se ha producido un fendbmeno que debido a las politicas
migratorias, la globalizacion y los diferentes tratados suscritos por Chile con paises
extranjeros, ha emergido y se a visibilizado; la llegada de extranjeros en distintas

proporciones, quienes han arribado a las principales zonas urbanas en busca de estabilidad
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econdémica, debido a las inestables econdmicas y los cambios sociales que afectan sus
respectivos lugares de origen; es posible distinguir distintas proporciones en los porcentajes
de personas, quienes forman las comunidades extranjeras de distintos paises
latinoamericanos residentes en Chile, provenientes, por ejemplo, de Colombia, Ecuador,
Haiti, Pert, Argentina; en menor proporcion de paises europeos como Espafia y paises
asiaticos como inmigrantes japoneses y coreanos. La poblacion extrajera en Chile se
duplicé con respecto al Censo del 2002, en una cifra estimada de 184.464 personas a

339.536 calculadas en los datos obtenidos en el Censo 2012.

Los inmigrantes hoy se pueden observar en diferentes espacios de la sociedad; en los
trabajos de elite, en las calles, en los paseos habituales de los transelntes. Es decir, Chile se
ha convertido en un pais diverso, enriquecido por multiples culturas ya existentes y otras
culturas nuevas que han emigrado buscando mejores alternativas de situacién econémica,

social, cultural y educativa.

Es asi como, junto a estas dos realidades, la de inmigrantes y los pueblos originarios, Chile
se ha visto sorprendido por una diversidad cultural desconocida que emerge irrumpiendo en
el contexto nacional, una realidad que estaba oculta durante la dictadura, homogeneizada,
dispersada y segregada, estandarizada por las leyes creadas, y que hoy a pesar de los
maultiples intentos de mejoras, aln se observa aminorizada, subsidiada con medidas
paliativas, ante un Estado que pretende ser subsidiario y benefactor, otorgando beneficios
estatales con una vision sesgada y cortoplacista, carentes de una mirada integral respecto al

tema, con miedos respecto a las demandas de los pueblos.

15



La situacion de pobreza econdmica extrema de los pueblos originarios es una realidad
insoslayable; esto debido a procesos historicos, de aculturamiento, procesos de despojos y
violencia a los que se han visto sometidos, lo que se expresa en exclusion social,

discriminacion y marginacion.

El estudio titulado “Incluir, sumar y escuchar: infancia y adolescencia indigena”, realizado
por UNICEF y el Ministerio de Desarrollo Social de Chile, sostiene que los nifios, nifias y
adolescentes pertenecientes a pueblos originarios son méas pobres que los no indigenas,
(26,6% y 21,7 % respectivamente); ademas, otras conclusiones son, por ejemplo, que la
residencia en zonas rurales es méas frecuente en nifios y nifias pertenecientes a pueblos
originarios, que existe una brecha importante en los ingresos de los jefes de hogar de

acuerdo al género en las poblaciones indigenas, entre otras.

Respecto a la emigracion de pueblos originarios de las zonas de origen a las zonas urbanas,
la Region Metropolitana concentra cerca del 70% de la poblacion y cerca de un 80% de la
poblacién de pueblos originarios del pais. Las comunas de mayor presencia indigena son
aquellas que se encuentran en los sectores periféricos de la ciudad, siendo Puente Alto,

Maipu, La Pintana, Pefialolén, las comunas de mayor porcentajes.

En Chile el concepto de interculturalidad es reciente; comienza a gestarse recién en los afios
noventa, con el fin de la dictadura y de la mano con las demandas de los pueblos originarios

que pueblan hoy el territorio chileno, argentino y el Océano Pacifico.

Las demandas comienzan a ser cada vez mas especificas, comenzando con reivindicaciones
culturales, de lengua, territoriales y avanzando en su conceptualizacion hasta la autonomia

territorial.

16



Por lo tanto, el Estado y la sociedad en general ya no pueden dejar de ignorar esta situacion
que les concierne; los derechos, deberes, reparaciones histdricas, posibilidades de igualdad;
son todos temas emergentes en la sociedad actual en busca de soluciones. Los distintos
sectores que conforman la sociedad se encuentran en un proceso de concientizacion, donde

demandan derechos que son inherentes

e Reparacion histdrica en los lazos de comunicacion intercultural

La Educacion Basica es un derecho y una obligacion; en Chile, los nifios y nifias deben
asistir obligatoriamente a la Educacion Basica; sin embargo, no es asi en la Educacion
Parvularia. La Educacion debiera transformarse en una gran oportunidad de reparar los
lazos cortados por la sociedad chilena y los pueblos originarios que habitan el territorio con

anterioridad a la conformacion de las republicas chilena y argentina.

La interculturalidad esta llamada a revalorizar los distintos grupos culturales que conviven

en un mismo territorio.

La escuela, en su génesis y hasta hace poco tiempo se convirtio en una de las estrategias por
parte del Estado de Chile para homogeneizar, “culturizar”, “sacar de la barbarie” y
“pacificar” a los pueblos originarios; en el fondo, su gran objetivo consistio en negarles su
propia cultura e idioma, obligandoles a ser monolingtes, con una religion Unica y oficial,
con un sentido de patriotismo e identidad falsificada. Son frecuentes los recuerdos de
ancianos mapuches que aprendieron el espafiol con el silabario Matte, donde aparecen
grafemas y fonemas (se debe recordar que las lenguas originarias son agrafas por
excelencia, basadas en la oralidad) que no existen en mapudungun y fueron obligados con

violencia simbdlica y explicita a aprender codigos culturalmente ajenos. Esta violencia

17



ejercida por el Estado hacia los pueblos originarios desde los organismos gubernamentales
debe la escuela intentar repararlos, al poseer las diferentes oportunidades, tiempo,

metodologias, planificaciones y recursos.

La reparacion de los lazos interculturales se ve forzada, ademas, por la creciente demanda
de los pueblos originarios ante las carencias y condiciones de pobreza a la que fueron

forzados con la anexién de sus territorios al Estado Chileno.

Por lo tanto, se infiere que un cambio sustancial de las escuelas inclusivas e interculturales
no se tornaran significativas hacia los pueblos originarios si no son tomadas en cuenta las
demandas en forma conjunta; es decir, reconocerlos como pueblos, derecho libre a sus
territorios y de que ellos mismos sean quienes formulen, planifiquen y desarrollen los

cambios sustanciales que requieren.

Las politicas publicas sin la voz real de los actores sociales, una escuela sin la comunidad,
sin la voz de los pueblos originarios ni de los pueblos de poblaciones extranjeras, sera un
trabajo en vano, intentando solo suplir las faltas con soluciones momenténeas, sin atender a

soluciones reales, concretas, sistematicas y pertinentes a la comunidad.

Es imprescindible una mirada holistica de los procesos de los pueblos originarios, medidas
no parceladas sino integrales para reparar los lazos fracturados; respecto a la situacion
pedagdgica, se plantea que la escuela sea un mediador de los conocimientos de los sabios
hacia la comunidad, dejando de ser solo una socializacion y sensibilizacion de
conocimientos, sino, mas bien, forjarse en nueva y distinta concepcién de mundo,
aportadora, donde la interculturalidad sea inclusiva, diversa, enriquecedora, sensibilizadora

de las capacidades individuales y colectivas de nifios y nifias, que sea capaz de entregar
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herramientas para la vida en la infancia, apertura al otro, al dialogo y a la escucha, y no solo
deje palabras aisladas en lenguas diferentes a la materna, aspectos folkloricos y

superficiales de las culturas.

Entonces, es necesario tomar drasticas medidas para preservar, conservar y revitalizar las
culturas y sus distintos saberes en una sociedad igualitaria, justa, digna y con los mismos
derechos y deberes. Para este fin es necesario contar con politicas pablicas reales, con
capacidades de trabajo eficiente y sistematico y no un poder aparente; Politicas publicas
que fomenten el dialogo intercultural, que promuevan la igualdad, el buen trato, respete los
saberes y las experiencias, valore las distintas posturas y paradigmas de los distintos

pueblos que lo conforman.

¢ Necesidad actual para una sociedad inclusiva

Junto con la alta poblacién indigena del pais y tomando en cuenta que los procesos
migratorios en Chile han aumentado en gran proporcion se hace necesario pensar en una

sociedad mas inclusiva.

Desde la década de los noventa hemos podido observar gran cantidad de poblacion
latinoamericana que buscan en general mejores oportunidades de trabajo. En conexion con
esta situacién podemos ver como la sociedad chilena es cada vez més diversa, por lo tanto
es necesario sensibilizar a la sociedad desde sus bases, pensando en una educacion que
vaya generando conciencia de las diferencias y de como éstas enriquecen la vida en
comunidad y permiten observar la realidad de diferentes maneras. La Educacion
Intercultural justamente tiene como objetivo fortalecer los conocimientos de la cultura

particular de cada nifio y nifia para que estos logren conocerla y sentirse orgullosos de ella,
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ya que en muchos casos se observa como socialmente se genera un rechazo a las personas
que pertenecen a pueblos culturales distintos al mayoritario en el pais lo que se resume en
una baja autoestima, negacion y ocultamiento de esta; por lo tanto el fortalecer la cultura
tiene como objetivo que nifios y nifias tengan la posibilidad de darla a conocer y establecer
relaciones interculturales simétricas y “reconozcan su propia identidad cultural como una
construccién particular y, por tanto, acepten la existencia de otras logicas culturales
igualmente validas, intenten comprenderlas y asuman una postura ética y critica frente a
éstas y la propia” (Secretaria De Educacion Publica, 2006, pag. 25) lo que de una u otra
forma ira fomentando a la sociedad a poseer una dinamica de respeto hacia el otro
diferente, una sociedad donde todos seamos singulares pero tengamos los mismos derechos

y oportunidades.

e Una mirada intercultural hacia el futuro

Respecto a la situaciéon en Chile como pais pluriétnico, se puede decir que existen avances
constantes y meritorios, donde dia a dia se transita hacia una sociedad mas diversa, pero no
necesariamente mas respetuosa y tolerante. Por esta razdn se hace necesario desarrollar en
la actualidad los Planes y Programas de Educacion Intercultural, y se comprende que no
solo se hace necesaria para nifios y nifias pertenecientes a pueblos indigenas e inmigrantes,
muy por el contrario, se hace necesario que los Planes de Educacion Intercultural se
desarrollen en jardines infantiles y escuelas en general, tal vez con menor especificidad
cultural como es el caso de escuelas donde se da situacion de bilinglismo o en
comunidades de pueblos originarios, pero es indispensable que nifios y nifias del pais se
eduquen en un ambiente de respeto y reconocimiento hacia los pueblos que entregan

identidad a la sociedad, valorando la existencia y el mantenimiento de estas culturas; de
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esta forma se considera que se ampliard la sensibilizaciéon y las dinamicas de respeto y
tolerancia seran aprendidas desde los mas pequefios, al entregarles las herramientas para
valorar la diversidad y comprender que a pesar de tener diferentes culturas y
cosmovisiones, son sujetos de los mismos derechos a desarrollar de forma integral en las
diferentes areas de la sociedad, comprendiendo que la igualdad conlleva a una sociedad

democratica.

Como sociedad siempre se espera que las dindmicas de resolucion de problemas,
comunicacion y el cuidado de la tierra se vean enriquecidos, por lo tanto otro aspecto
importante a valorar en una futura sociedad intercultural es la recuperacion de valores que
por diversas situaciones econémicas, sociales y culturales se han ido perdiendo. En este
sentido los pueblos en los que se basa esta investigacion tienen saberes y conocimientos
imprescindibles para la sociedad, por ejemplo, el cuidado, vinculo y relacion con la
naturaleza que mantienen hasta la actualidad es digno de socializacidn, pues reconocen a
todos los elementos de la naturaleza como seres vivos; otro valor fundamental a rescatar es
el respeto por la sabiduria y la experiencia de ancianos, quienes en muchos casos se
observan en situacion de abandono. Es un mal precedente si se tiene presente que la
sociedad chilena actual estd en un proceso de envejecimiento apresurado. Otro valor
importante de ambos pueblos es su lucha constante para mantener su identidad, su lengua y
sus costumbres, defendiendo en variadas situaciones sus cosmovisiones del sistema que

busca homogenizarlos.

Por todas estas razones, procesos historicos, argumentos contextuales y antecedentes
valdricos se hace necesario valorar la Educacion Intercultural como una herramienta

indispensable para reparar diversas situaciones del pasado, construir un presente que aporte
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y sensibilice a nifios y nifias de nuestro pais para una futura sociedad diversa, democratica e

inclusiva.

3. Problema de investigacion

¢Cual/es es/son la/s percepcion/s de educadores tradicionales mapuche y rapa nui sobre la

Educacién Intercultural actual en Chile?

3.1 Justificacion

La interculturalidad tiene como objetivo el didlogo igualitario entre las distintas culturas
que conviven en un mismo lugar, por lo tanto, como pais se debe tener en cuenta que todas
las decisiones que se tomen debieran ser consultadas a aquellos actores que se ven
fuertemente involucrados. En el caso de la creacion e implementacion de la Educacion
Intercultural Bilinglie en Chile, no se consulté a los pueblos indigenas. En el momento en
que se iban a realizar los pilotos para la creacion de estos Programas se llamé a concurso a
las universidades del pais. Cinco universidades regionales realizaron investigaciones y
estudios para generar insumos, que luego utilizaria una comisién del Ministerio de
Educacion para crear finalmente los programas de la EIB. Se debe tener presente que las
culturas mencionadas, por siglos han realizado sus propios procesos de ensefianza y
aprendizaje y han sido exitosos y se mantienen hasta la época actual gran parte de sus
costumbres, creencias y por sobre todo, sus respectivas lenguas, a pesar de la llegada de la
escuela occidental que coartd y en cierta forma borrd, por medio de castigos fisicos y

psicoldgicos, las pautas culturales nativas.
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Se debe considerar que al obligarlos a asistir al sistema escolar se tensionan las relaciones,
mas aun si se tiene presente que todo proceso de ensefianza debe ser significativo y partir
desde las experiencias previas de cada estudiante y de su entorno cercano. Por esta razon,
se sostiene que era necesaria una consulta ciudadana para la creacion de los Programas de
la EIB, pues debieron haber sido consultados e integrados al equipo de trabajo personas
pertenecientes a cada cultura, ya que al traducir la metodologia de ensefianza no se esta
tomando en cuenta las situaciones de aprendizaje comunes de cada pueblo, s6lo se esta
realizando una traduccion. De todas formas, existen metodologias pertinentes que deben ser
ensefadas en las escuelas, respecto al lugar geografico y cultural en que se realiza el
contexto de aprendizaje. Como explica Maria Victoria Peralta, una de las precursoras de la
Educacién Intercultural en Chile y Latinoamérica, “La participacion de las familias y
comunidades indigenas es fundamental en la construccion, implementacion y evaluacién
del curriculo” (Peralta M. V., 2010, pag. 15). En este contexto, se considera que es
importante realizar una investigacion que rescate las perspectivas de los educadores
tradicionales, porque si bien el Mineduc ha realizado consultas a los pueblos indigenas adn
siguen teniendo un rol externo y no forman parte de la construccion de los aprendizajes que
se consideran necesarios para nifios y nifias de la comunidad educativa, ya que la consulta
consta de preguntas especificas de afirmacidn o negacion de algin elemento, pero no se da
la posibilidad de proponer o aportar, s6lo un items de observaciones. Se considera relevante
obtener perspectivas de educadores tradicionales sobre la educacion intercultural y no sélo
de los Programas, pues usualmente todo programa dirigido a sectores minoritarios del pais
es impuesto, quedando la sensacion de progreso y avances hacia la interculturalidad; sin

embargo, en este caso no se puso en practica unos de los principales objetivos y
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caracteristicas de la interculturalidad que es la construccion conjunta bajo la linea del

respeto y el didlogo.

4. Objetivos

4.1 Objetivo General

e Conocer las percepciones de educadores tradicionales mapuches y rapa nui sobre la

educacion intercultural actual en Chile.

4.2 Obijetivos Especificos

e Conocer la identificacion de Educadores Tradicionales mapuches y rapa nui con sus

respectivos pueblos.

e Conocer sus perspectivas respecto a las fortalezas y debilidades de la educacion

intercultural actual en Chile.

e Analizar semejanzas y diferencias entre las visiones de Educadores Tradicionales

mapuches y rapa nui.
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5. Marco Tebrico

5.1 Educacion Intercultural

La Educacion Intercultural es el resultado de una serie de procesos sociales que vive hoy en
dia el mundo actual. Como primer antecedente es importante contextualizar la educacién
bajo una perspectiva socio-constructiva y liberal.

Desde las teorias del aprendizaje de Vygotsky se comprende que el proceso de construccion
de los aprendizajes se realiza en sociedad. El concepto de Zona de Desarrollo Préximo
cobra relevancia, entendido como la distancia entre los conocimientos que se poseen y los
conocimientos que se pueden adquirir se logran alcanzar con el apoyo de otros sujetos,

siempre y cuando estos aprendizajes sean pertinentes a nuestra vida y construccion social.

Como se explica en la teoria de los aprendizajes significativos de Ausubel, los aprendizajes
son significativos cuando se conectan con los conocimientos previos y tiene relacién con la
realidad social y cultural. Bajo esta mirada, se define el proceso de educacion, cuando “...el
hombre no crea su posibilidad de ser libre sino aprende a hacerla efectiva y a ejercerla...De
este modo, el educador ya no es sélo el que educa sino aquel que, en tanto educa, es
educado a través del didlogo con el educando, quien, al ser educado, también educa. Asi,
ambos se transforman en sujetos del proceso en que crecen juntos y en el cual los
argumentos de la autoridad ya no rigen.” (Freire, 1975, pég. 14)

Pero esta mirada de la educacion es actual y surge como una necesidad de la sociedad
posmoderna, ya que esta busca liberarse de la hegemonia del sistema capitalista y las bases
de una educacion “moderna”, que tenia como objetivo la homogenizacion, basado

exclusivamente en el conocimiento cientifico.
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El postmodernismo es definido como un pensamiento “que se desarrolla tanto por la critica
historica a los desarrollos unilaterales e insatisfactorios de la modernidad...Hace referencia
a un pensamiento que enfatiza la discontinuidad, la carencia de fundamento, la pluralidad,
la diversidad y la incertidumbre en la cultura, las ciencias, la filosofia y las artes.” (Gémez,
1998, pag. 66)

En el &mbito de la Educacion Modernista, ésta afecta las escuelas y Henry Giroux lo define
explicando que “la naturaleza modernista de las escuelas existentes y su negativa a
renunciar a una vision del conocimiento, la cultura y el orden que socava la posibilidad de
construir un proyecto democratico en el cual una concepcién compartida de ciudadania
desafie los crecientes regimenes de opresion y luche a la vez por las condiciones necesarias
para construir una democracia multirracial y multicultural.” (Giroux, Educacion

posmoderna y generacion juvenil, 1996, pag. 6)

De esta forma se infiere que se deben reconstruir los programas educativos hacia una
concepcién posmoderna, que tome en cuenta la diversidad cultural de nifios/as y jovenes
que se encuentran en las escuelas, respetando las diferencias y, de esta manera, generar

procesos educativos pertinentes.

Teniendo en cuenta los procesos de globalizacion, las actuales tensiones y divergencias de
las culturas del mundo, los grandes procesos migratorios, los avances tecnoldgicos, los
cambios en la forma de comunicacién y las caracteristicas de una sociedad posmoderna,

surge como una necesidad generar una educacién que, ademdas de reconocer la
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multiculturalidad en las aulas, busque generar un dialogo igualitario entre las diferentes

culturas, y como respuesta nace la educacion intercultural.

Se define la Educacién Intercultural desde dos perspectivas; la primera, una educacion
intercultural dirigida a los pueblos indigenas “un educacion de la misma calidad —lo que no
significa homogénea- a la de los pueblos no indigenas. Supone la oferta de una educacién
cultural y linguisticamente pertinente. Y supone por ultimo, una educacién que fortalezca
su identidad y despierte el orgullo de su pertenencia a una cultura propia.” (Schmelkes,
Multiculturalismo, Educacion Intercultural y Universidades, 2007, pag. 4) Y una educacion
intercultural dirigida hacia poblacién no indigena que de igual forma es favorable que
reciba este tipo de educacion “...que permita que la poblacion general conozca las
caracteristicas y los aportes culturales de las poblaciones indigenas; que aprendan a respetar
a los otros diferentes y reconozcan que estos tienen derecho a ser y crecer desde su
diversidad.” (Schmelkes, Multiculturalismo, Educacion Intercultural y Universidades,

2007, pag. 6)

La interculturalidad es un concepto complejo compuesto y cargado de definiciones. Se

contextualizaran cuatro de estos conceptos que fundamentan la educacién intercultural.

e Cultura: Este es un concepto que ha sido definido por diversas disciplinas, una de
las definiciones clasicas conceptualizada por Tylor, que a pesar de los afios en que
fue formulada sigue teniendo validez en la época actual, se refiere a cultura como
“aquel todo complejo que incluye el conocimiento, las creencias, el arte, la moral, el

derecho, las costumbres, y cualesquiera otros habitos y capacidades adquiridos por
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el hombre. La situacion de la cultura en las diversas sociedades de la especie
humana, en la medida en que puede ser investigada segun principios generales, es
un objeto apto para el estudio de las leyes del pensamiento y la accion del hombre.”

(Tylor, 1971, pag. 29).

Sin embargo, se considera mas cercana al siguiente trabajo una de las definiciones mas

compleja y actual realizada por Clifford Geertz quien sostiene que “la cultura denota

un esquema histéricamente transmitido de significaciones representadas en simbolos,

un sistema de concepciones heredadas y expresadas en formas simbdlicas por medios

con los cuales los hombres comunican, perpetian y desarrollan su conocimiento y sus

actitudes frente a la vida” (Geertz, 2003, pag. 88)

Se reconoce que la cultura es dindmica y que no existe una sola, por lo mismo la

importancia de reconocer la multiculturalidad, pues son muchas las culturas existentes

en el mundo y que al no ser respetadas o al no dialogar de forma igualitaria, se han

generado conflictos durante la historia.

Identidad: La cultura es una construccion humana y ésta se puede formar y definir
por la identidad de cada sujeto que compone esta cultura, entendiendo identidad
como una construccidn personal que se realiza en la convivencia con los otros. En la
sociedad actual la construccion de identidad se hace mas compleja por diversas
situaciones, pero una de ellas es la globalizacion que a nivel cultural conlleva una
mayor homogenizacion en costumbres, valores y formas de vida entre culturas
diferentes. Se rescata la definicion que se le da a este concepto en las orientaciones
de Educacion Intercultural para la educacion mexicana donde se reconoce la

(13

identidad como “...parte del reconocimiento de uno mismo, el sentido del yo
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proporciona una unidad a la personalidad que, para formarse, necesita de la
presencia del otro, que a su vez lo transforma y moldea.” (Secretaria De Educacion

Publica, 2006, pag. 18)

Lengua: Es la base de la vida sociocultural, es el medio por el cual se transmite la
cultura entendiendo a ésta como un conjunto de valores, creencias y formas de vida,
ademas representa un reflejo de como una cultura ve el mundo. En las orientaciones
de Educacion Intercultural Bilingiie mexicana se define lengua como “un elemento
fundamental para transmitir y comunicar la cultura, porque es una herramienta del
pensamiento, un medio de comunicacion y expresion, al tiempo que constituye la
memoria histérica de cada una; desempefia un papel fundamental en el desarrollo de
la vida sociocultural de los individuos. La lengua materna de cada persona es una
muestra de la rica variedad de expresién del pensamiento y la capacidad de
creacion, recreacion e imaginacion de los grupos humanos.” (Secretaria De

Educacion Publica, 2006, pag. 19)

Diversidad: En relacién con los conceptos definidos anteriormente, diversidad se
entiende como una realidad y espacio comun donde se desarrollan distintas culturas
y es “...la valoracion positiva de la diferencia personal y cultural” (Leiva J. J., 2012,
pag. 16). Es el medio en que la interculturalidad se hace presente, donde la

diversidad de culturas se encuentran y dialogan de forma igualitaria y respetuosa.
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Multiculturalidad: Es el reconocimiento de la existencia de diversas culturas en un
mismo lugar, pero esto no garantiza que todas tengan los mismos beneficios o que
exista una relacion igualitaria entre ellas. En el caso de la educacién multicultural se
puede entender como “Un proceso encaminado a lograr un desarrollo de los niveles
de conciencia de los estudiantes de minoria y de la comunidad en general acerca de
las condiciones socioecondmicas en que viven las minorias étnicas, con el fin de
lograr una vision critica de esta realidad. Esta corriente tiene entre sus matrices la

sociologia del conflicto y el constructivismo de Piaget, entre otras.” (Garia, 1997,

pag. 8)

La educacion intercultural puede ser tomada de diferentes &mbitos, pero en general

su aplicacidn tiene los mismos objetivos:

“La mera coexistencia entre culturas distintas, que dé paso a relaciones de igual a
igual, con respeto, posibilitando un justo valor a las diferencias, a fin de contribuir
a erradicar toda forma de racismo y discriminacion mediante procedimientos
respetuosos de formacion en valores en que los alumnos construyan sus propios
codigos éticos a lo largo de su trayectoria escolar, apoyandose en el conocimiento,
alcances y limites de los valores humanos, asi como en el fortalecimiento de su
capacidad de reflexion y didlogo. De este modo, los alumnos podran reconocer,
entre otras cosas, que cada persona y, por extension, cada cultura, por el solo hecho

de existir, merecen respeto”. (Secretaria De Educacién Publica, 2006, pag. 24)
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“Fortalecer el conocimiento y el orgullo de la cultura de pertenencia, para poder
entablar relaciones interculturales que tengan posibilidades de simetria; le compete
ensefar la lengua propia de los educandos, la que le permite nombrar el mundo y
fomentar su cultura; ensefiar y enriquecer el lenguaje que nos posibilita
comunicarnos como mexicanos; hacer que conozcamos y valoremos los aportes
culturales de los pueblos que comparten el territorio nacional; lograr que los
integrantes de diversas culturas convivan de manera respetuosa y mutuamente
enriquecedora; le corresponde, por ultimo, desarrollar una conciencia ciudadana
que se preocupe por erradicar la injusticia y ofrezca herramientas para combatirla

en la vida cotidiana”. (Secretaria De Educacion Pablica, 2006, pag. 25)

Propiciar una convivencia de democracia escolar real, reconociendo la existencia
de singularidades culturales, pero evitando toda construccion estereotipada que

deriven a una desigualdad.

Construir una sociedad democratica, que sea capaz de valorar la diversidad como
un medio para enriquecer la vida en sociedad, comprendiendo que a pesar de existir
diferencia somos iguales en sujetos de derechos. Es el valor del igualitarismo,

reconocemos las diferencias pero tenemos los mismos derechos y deberes.

Los estudiantes desarrollen capacidades de pensamiento critico, que utilicen esta

capacidad como juicio personal y colectivo, teniendo como norte mejorar, ya que
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no solo se debe quedar en el ambito del pensar y opinar, sino que en actuar de

acuerdo a nuestros valores.

La educacion intercultural enfatiza los valores como el respeto, la democracia, el didlogo y
la igualdad para que una sociedad pueda generar relaciones basadas en la paz y en conexion
con la naturaleza reconociendo la importancia de la diversidad como un bien comun para la
vida en sociedad.

5.2 Educacion Intercultural en Latinoamérica

La Interculturalidad en Latinoamérica es un proceso que estd marcado por diferentes
aspectos que son trasversales a los paises; una de los mas importantes es la negacion o
percepcion devaluada de las culturas originarias, pues generalmente se intentan realizar los
vinculos a través de distancias culturales, sociales y politicas legitimadas bajo la apariencia
de jerarquias sociales que ocultan en realidad, un mecanismo de exclusion. En el
documento “Fortalecimiento de Organizaciones Indigenas en América Latina:
Construyendo Interculturalidad: Pueblos Indigenas, Educacién y Politicas de Identidad en
América Latina” se especifica como los distintos pueblos originarios de Latinoamérica
tienen quiebres politicos y sociales con los Estados donde se encuentran: “En Ecuador, y
especialmente en Bolivia, vemos una ruptura mas profunda debido a procesos
organizativos masivos mientras que, en Chile, el movimiento mapuche se ve confrontado
con una estrategia de criminalizacion masiva por parte del Estado. En Colombia, por su
parte, el reconocimiento étnico formal estd en entredicho por la violencia (para-) militar
real. En el Peru, por el contrario, vemos un proceso organizativo indigena tardio, aunque

varios lideres politicos mestizos (...) usan la etnicidad como recurso simbolico para
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alcanzar sus metas electorales. En los afios noventa predominaron en América Latina
problemas en torno al reconocimiento cultural y politico de los pueblos indigenas en lo que
se incluyen el idioma y la educacion” (Unidad Coordinadora Pueblos Indigenas en América

Latina, 2010, pag. 2)

Sin duda es necesario observar, analizar y reflexionar sobre otras realidades y experiencias
interculturales, reconociendo errores y aciertos para continuar en el proceso de busqueda de
una interculturalidad verdadera, forjada en el dialogo y la empatia, en una democracia real

donde todos sean participes del mundo y de la vida que quieren vivir.

Sin embargo, las diferentes experiencias en México, Brasil, Colombia, Peru, Bolivia y
Chile muestran diferencias consistentes y semejanzas importantes; se describirdn a

continuacidn las experiencias méas destacadas.

En Chile la Educacion Intercultural ha tenido distintos procesos; Este tema en el pais tiene
como objetivo casi fundamental el producir una oferta educacional especifica y mas

pertinente para los educandos indigenas.

La época de los noventa se caracteriza porque se desplegaron politicas educacionales y el
mandato de la Ley Indigena intentando aunar esfuerzos para establecer medidas para
elaborar un nuevo marco de actuacion, distinto al establecido por el gobierno de dictadura
que no mejoro el marco establecido, sino que planificé el mejoramiento del critico estado

de la educacion en el pais.
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Luego se reconoce una fase que va desde 1996 al 2000, que promulga la Ley N° 19.253,
que postula la Educacién Intercultural Bilingiie, contemplando el “Reconocimiento,
Respeto y Promocion de las Culturas Indigenas”.

En una segunda fase, que va desde el 2000 al 2001, se constituye la unidad de Educacion
Intercultural Bilinglie como Programa focalizado, definiéndose importantes orientaciones

programaticas para el desarrollo de la EIB en las escuelas.

Del 2001 al 2005, se destaca el Programa Origenes, que intenta dejar instalada una nueva
forma entre el Estado y los Pueblos Originarios. Sin embargo, todas estas medidas que
apelan a mejorar las politicas educativas y a realizar aportes al curriculo nacional no logran
efectuar grandes logros respecto a la Educacion Intercultural bilingle, pues no se da un

adecuado tratamiento a la diversidad étnica, cultural y linglistica.

El concepto Educacion Intercultural Bilinglie surgié en Chile por la necesidad de
complementar y modificar una serie de aspectos que la educacién tradicional no entregaba.
Sin embargo, ¢la Educacion Intercultural estd logrando lo que se propuso de acuerdo a sus
objetivos?, es decir, contribuir a mejorar los logros de aprendizaje a partir del
fortalecimiento de la identidad étnica, revalorizacion de la oralidad, fortalecimiento de los
valores y la conformacion de un ser integral en nifias y nifios de establecimientos de
Educacién Parvularia y Educacion Bésica ubicados en contextos de diversidad cultural y

linguistica.
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5.3 Origen vy desarrollo de la Educacién Intercultural Bilingiie en Chile y su relacién

con los pueblos originarios

La relacion del Estado con los pueblos originarios siempre ha sido violenta. La ocupacion
definitiva del territorio culmina con la ocupacién militar en 1881. Luego se suceden
distintos procesos migracion campo-ciudad, pérdida continua y sostenida del idioma y la
cultura, distintos procesos de raiz historica en la que se evidencia los intentos de

asimilacion e integracién forzosa de la poblacion originaria a la sociedad general.

Segun los estudios actuales, en su gran mayoria demuestran la poca vitalidad de los idiomas
indigenas en la ciudad y el reemplazo de esta por el espafiol en las conversaciones
cotidianas, en la que tiene un dramatico aumento en las zonas urbanas.

Las primeras demandas indigenas de principios del siglo pasado, han tenido un eco que
podria denominarse los primeros intentos de educacion intercultural. En aquellas primeras
demandas indigenas que van desde 1925 hasta 1956 aproximadamente, se consideran
elementos como la cobertura, una mayor pertinencia de la educacion a las comunidades y a
las reducciones indigenas, una orientacion filosofico-social del curriculum caracter rural y
una educacion bilingiie, ademéas de una reparacion de los errores historicos que “han
menoscabado la dignidad moral de los araucanos”. Todas estas demandas, sin ser un aporte

real al desarrollo de la EIB, contribuyeron simbolicamente a elevar el estatus.

En 1993 entra en vigencia la ley n°® 19.253, conocida también como Ley Indigena: La
Corporacion de Desarrollo Indigena, CONADI, en las areas de alta densidad indigena y en
coordinacion con los servicios u organismos del Estado que corresponden, desarrollara un

sistema de Educacion Intercultural Bilingue a fin de preparar a los educandos indigenas
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para desenvolverse en forma adecuada tanto en su sociedad de origen como en la sociedad

global.

Esta ley establece que los sujetos de la educacién serian personas indigenas desarrolladas

en lugares de alta densidad indigena.

Esta implementacion de la EIB en Chile comenz6 con un plan piloto en 1996 y a partir del
afio 2000 se comienza a institucionalizar, en la que interviene un nuevo componente
llamado “Origenes”, programa gubernamental dirigido a mejorar la calidad de vida de las
comunidades indigenas rurales y que busca ademas, disefiar, implementar y evaluar una
propuesta pedagogica para el mejoramiento en amplitud y calidad de los aprendizajes
correspondientes al curriculum nacional de ensefianza general basica que propone la

reforma de educacion.

La adopcién de la educacion intercultural y todas las reformas y leyes aplicadas,
mencionadas anteriormente, fue el resultado de una negociacion social y politica entre

representantes indigenas y representantes de los gobiernos post-dictadura.

Se le llamd Educacion Intercultural Bilingie pues existe una intencion de producir diadlogo
y entendimiento entre diferentes culturas, pues contiene la idea de intercambio. Ademas
evita la idea de confrontacion de los contenidos de aprendizajes. Se espera respetar mas el
pluralismo cultural de los paises latinoamericanos y ademas se espera una nueva etapa de
renovacion con el nombre intercultural, dejando atrés todos los problemas y etapas fallidas

que pudiesen haber tenido el concepto bicultural.
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Se dirige sélo a nifios/as indigenas pues se intenta revalorizar las raices indigenas de Chile
en aquellas zonas o escuelas donde los nifios indigenas son la mayoria, pues fue una
demanda histérica una educacion diferenciada por parte de los dirigentes indigenas, sin

embargo no apela a la diversidad.

Respecto a los cambios de los objetivos, comenzd con un enfoque ético, finalizando en el
presente con un enfoque de eficiencia; buscar mejores rendimientos es mucho méas comodo

y menos polémico que buscar reparacion.

Los aspectos que estan dificultando contribuir a desarrollar las potencialidades de nifios y
nifias y sus procesos son variados; por ejemplo, los cambios de objetivos pudiendo
transformar a los nifios/as indigenas en el problema del asunto debido al bajo rendimiento;
no considerar la importancia de elementos como el racismo, la discriminacion entre otros,
realizando la educacion intercultural solo para nifios/as indigenas; la diferencia de la
educacion con la vida real; ofrecer una alternativa de educacion pero manteniendo los
parametros de evaluacion iguales; dotar a la EIB de valor en los conocimientos de origen
étnico pero no tomando en cuenta los derechos legales y econémicos.

En México, los cambios mas importantes se producen después del reconocimiento de la
Carta Magna de 1992, en el que se plasman reconocimientos de pais pluricultural ante una
historica desigualdad de mas de cuatro siglos, segregacion y marginacion; todos estos
conceptos reflejan el temor a la diversidad y a la diferencia. Luego, a partir de la
independencia del pais, se vivido una etapa de uniformidad cultural, la que significd

homogeneidad cultural. Los gobiernos, a pesar de reconocer la deuda histérica con los
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pueblos originarios y querer su “desarrollo”, optaron por una politica de enajenacion

cultural del ser indigena, pues representaba un atraso para la civilizacion.

El paso por la historia mexicana ayuda, ha reinterpretar la historia y a reconocerse como un
pais de riqueza cultural diversa y en la construccion de una nueva relacion sostenida en el
dialogo y respeto. Estos profundos cambios afectan por lo tanto, a la educacion, pues es la
mas indicada para fortalecer la lengua y la cultura indigena de manera intencionada y
sistematica, cumpliendo funciones distintas a las realizadas en el pasado, en la que apoyaba
la homogeneizacion como medio de consolidacion de un pais fuerte. De esta manera se

creod un estereotipo de lo indigena, ocultando la riqueza cultural del pais.

México se reconoce como un pais multicultural o pluricultural, lo que significa un pais
donde coexisten distintas culturas; sin embargo, auin no se transita por un pais intercultural,
lo que conlleva al didlogo y respeto, al poder acceder a los mismos derechos. En México, el
89.7% de los indigenas se encuentra por debajo de la linea de la pobreza, lo que demuestra

asimetrias politicas, sociales, econdmicas, culturales, educativas, de salud, entre otras.

Estas asimetrias, dicen los expertos y los actores principales, los pueblos originarios
mexicanos, deben combatirse desde la actividad civica y politica de la ciudadania. Entonces
la educacion intercultural debe tener como proposito fundamental combatir tales asimetrias,
teniendo como puntos centrales la cantidad y la calidad de la educacion ofrecida. Esto se
refiere a las oportunidades de acceso y de permanencia en la escuela y apelando a que

calidad no signifique homogeneidad sino mas bien respeto por la diferencia.
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5.4 Marco legal Educacidn Intercultural en Chile

Respecto al marco juridico e institucional que respalda la educacion intercultural, tanto en
la Educacion Parvularia y la Educacion Baésica, se pueden encontrar tres soportes
importantes que impulsan y sostienen la interculturalidad en el pais, contribuyendo a
instalar procesos educativos que respondan a las exigencias de una educacion inclusiva,

equitativa y acorde a los derechos de cada nifio y nifia.

5.4.1 La Convencion de los Derechos del Nifo

El articulo 30 sostiene:

“En los Estados en que existan minorias étnicas, religiosas o linguisticas o personas de
origen indigena, no se negara a un nifio que pertenezca a tales minorias o que sea indigena
el derecho que le corresponde, en comdn con los demas miembros de su grupo, a tener su

propia vida cultural, a profesar y practicar su propia religion y a emplear su propio idioma”

Firmado en 1990, la Convencién de los Derechos del Nifio entrega un marco juridico
respecto al reconocimiento de los nifios y nifias, y en el articulo a los nifios y nifias

pertenecientes a pueblos originarios.

542 ElI Convenio 169 Sobre Pueblos Indigenas y Tribales en paises

Independientes

El Convenio, firmado por México en 1989 y ratificado en 1990, en la parte VI, sobre

Educacién y Medios de Comunicacidn, establece lo siguiente:

“Los programas y servicios de educacion destinados a los pueblos interesados deberan

desarrollarse y aplicarse en cooperacion con estos ultimos a fin de responder a sus

39



necesidades particulares y deberan considerar: su historia, sus conocimientos y técnicas, sus
sistemas de valores y todas sus demds aspiraciones sociales, economicas y culturales”

(Articulo 27).

Siempre que sea viable, deberd ensefiar a los nifios de pueblos interesados a leer y escribir
en su propia lengua indigena o en la lengua que mas cominmente se hable en el grupo a
que pertenecen” y “que deberan adoptarse medidas para preservar las lenguas indigenas

promoviendo el desarrollo y practica de las mismas” (Articulo 31).

“Deberan adoptarse medidas de caracter educativo en todos los sectores de la comunidad
nacional, y especialmente en los que estén en contacto mas directo con los pueblos
interesados, con el objeto de eliminar los prejuicios que pudieran tener con respecto a estos
pueblos. A tal fin deberan hacerse esfuerzos para asegurar que los libros de historia y
demas material didactico ofrezcan una descripcidn equitativa, exacta e instructiva de las

sociedades y culturas de los pueblos interesados” (Articulo 31).

Este convenio se reconoce como el primer impulso que tuvo el Estado chileno para mejorar
los derechos culturales y sociales de los pueblos originarios, viéndose comprometido a
realizar consultas cada vez que se construya alguna medida legislativa o administrativa que

tengan relacion con los ellos.

5.4.3 Decreto, 280, 2009, PEIB, LGE

El Decreto 280 da cumplimiento a la Ley Indigena y a la Ley General de Educacion (LGE).
De esta manera se crea el Sector de Lengua Indigena (SLI), implementado asi la asignatura

de lengua indigena en el sistema escolar chileno. ElI Decreto establece y fija normas
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generales para dar espacio a la aplicacion; un de las medidas es la ensefianza progresiva de

las lenguas de pueblos originarios Rapa Nui, Mapudungun, Aymara y Quechua.

También se refiere a la incorporacion del Educador y/ o Educadora Tradicional, quién
ensefa la lengua y la cultura de su respectivo pueblo a nifios y nifias del establecimiento.
Esto implica su contratacion de manera formal, la validacion de sus conocimientos y
experiencias en la lengua, ademés de una formacion y perfeccionamiento sistematico y

constante en el area pedagogica.

La ensefianza de la lengua indigena es ‘“obligatoriedad” en establecimientos con alta
poblacién indigena; iniciando el primer ciclo de Educacién Basica se requiere en el
establecimiento una matricula indigena del 20%. En el segundo ciclo aumenta a un 30% y
en séptimo y octavo afio basico se exige una matricula del 50% de matricula indigena; esta
operacionalizacion es progresiva en un lapso de tiempo que se inicia el 2009 teniendo como

meta el 2017 para finalizar con lo propuesto, descrito anteriormente.

En el marco de la Conferencia General de la Organizacion Internacional del Trabajo en el
afio 1989 Chile adscribe como pais participante del convenio n°169 “Sobre pueblos
indigenas y tribales en paises independientes de la organizacion internacional del trabajo”,
este tratado tiene como objetivo que los paises partes se hagan responsables de la
participacion de los pueblos indigenas, la proteccion de sus derechos y garantizar el respeto
a su integridad. Este es el primer gesto del pais hacia el reconocimiento como una nacion
pluriétnica. El siguiente paso es en el afio 1993, cuando es promulgada la Ley ndmero
19.253 nombrada como “Ley Indigena” que establece normas sobre proteccion, fomento y

desarrollo de los indigenas, y crea la Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena
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(CONADI). La ley Indigena establece en el articulo n°32 que “La Corporacion, en las areas
de alta densidad indigena y en coordinacion con los servicios u organismos del Estado que
correspondan, desarrollara un sistema de educacion intercultural bilingie a fin de preparar a
los educandos indigenas para desenvolverse en forma adecuada tanto en su sociedad de
origen como en la sociedad global” (Congreso Nacional De Chile, 1993, pag. 24). Bajo este
decreto el Estado no solo se compromete a proteger la integridad de los pueblos indigenas
del pais, sino que también se compromete a entregar una educacion intercultural bilingte en
las escuelas donde exista mayor densidad de poblacion perteneciente a algin pueblo
indigena en particular. En 1996 CONADI y el Ministerio de Educacion suscriben un
Convenio de Colaboracion en el cual se comprometen a desarrollar en conjunto un proyecto
piloto en regiones donde exista alta poblacién indigena; entonces se llama a un concurso
publico en el que se seleccionan cinco universidades regionales para que se generen
investigaciones y estudios para la creacion de un Programa de Educacion Bilingie, se cred
un proyecto piloto, que entregd una serie de insumos para que el Ministerio de Educacién
creara una unidad especifica que construyera una propuesta educativa para los pueblos
indigenas. Es asi como en el afio 2000 se implementa el Programa de Educacion

Intercultural Bilingue.

El Estado de Chile genero una serie de acciones para desarrollar una educacion intercultural
en el pais, hoy en dia se cuentan con los Programas de Estudio Sector Lengua Indigena
(SLI) hasta cuarto basico, estas se encuentran disponibles para cuatro lenguas, Aymara,

Mapudugun, Quechuay Rapa Nui.
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5.4.4 Programa de Educacién Intercultural Bilingiie MINEDUC

Como consecuencia de la promulgacion de la ley 19.223, el Mineduc en conjunto con la
CONADI deben crear programas de Educacion Intercultural Bilingle; en el afio 1996
comienzan con programas pilotos en diversas regiones del pais. Durante el afio 2000 al
2009 por medio de un convenio del MINEDUC a través del Programa De Educacion
Intercultural Bilingiie en conjunto con el Programa de Desarrollo Integral para los pueblos
Indigenas cuyo objetivo principal era el disefio, implementacion y evaluacion de mejoras en
Los Programas de Educacion Basica para que estos tuvieran mayor concordancia con la
realidad de los nifios pertenecientes a un grupo indigena en particular, como resultado del
convenio y “el trabajo propio de las comunidades indigenas, dio origen a la creacion del
Sector de Lengua Indigena en el curriculum nacional, que consecuentemente responde al
Convenio N° 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), sobre pueblos
indigenas y tribales en Paises Independientes.” (Mineduc, 2010). Los Programas de

(13

Educacion Intercultural Bilingiie por lo tanto son definidos como “...una propuesta
educativa que estd concebida para dar respuesta a los anhelos de desarrollo de los pueblos
indigenas que, como resultado de relaciones interétnicas de dominacion, ostentan hoy los
mayores indices de marginalidad y pobreza de la poblacion nacional. Muchos de ellos
viven un clima de discriminacion negativa que atenta contra su derechos mas esenciales;
sufren el deterioro progresivo y constante de su patrimonio cultural y linguistico y tienden a
negar su condicion de indigenas por la discriminacion racial que se ejerce sobre ellos, lo

que deviene en un deterioro de su autoestima y, por tanto, de su identidad” (Programa de

Educacién Intercultural Bilingle, 2002, pag. 7).
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El Programa De Educacién Intercultural Bilinglie desarroll6 principios orientadores que

deben seguir los planes de estudio, estos principios orientadores son:

a) Incentivar el aprendizaje y uso de dos lenguas, una de las cuales es la indigena materna.
Esta Gltima debera ser tratada como primera lengua donde sea posible y hasta el 4° bésico.
El castellano se puede integrar como segunda lengua desde el primer momento para,
posteriormente, cuando se hubiese consolidado una base de primera lengua, poder contar
con la colaboracion de miembros de la comunidad que hablen una lengua originaria en las

tareas pedagagicas.

b) Contribuir a la recuperacién, mantencion y desarrollo de las lenguas y culturas

indigenas.

c) Promover el dialogo entre las culturas del proceso social y educativo local, tanto en
contextos formales de ensefianza como en otras actividades educativas llevadas a cabo en la
comunidad (fiestas, juegos, ceremonias, etc.). Su objetivo es formar al educando para que
se pueda desemperfiar normalmente en diversas sociedades y contextos sociales y culturales:

en la de su comunidad y en la nacional (e, inclusive, de otras sociedades).

En este sentido deben ser consideradas para el caso de las etnias aymara, atacamefia y
mapuche, en los marcos del proyecto, los resultados de las Convenciones Indigenas
realizadas en 1995 y que se expresan en las Bases para la Educacion Intercultural Bilingue
(EIB) de los pueblos indigenas. En el caso Rapa Nui, se deberan consolidar los avances

linglisticos ya desarrollados.

d) Permitir la participacion comunitaria en la gestion educativa y en la seleccion y

organizacion del curriculum, promoviendo, en general, una cultura de la comunidad
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educativa, coherente con las visiones sociales del mundo de las comunidades indigenas
locales. Las metodologias de investigacion participativa y otras experiencias del campo de
la educacion popular deben ser consideradas como facilitadores para este proceso, que es

también un proceso de educacion para las familias y comunidades sobre educacion.

e) Concebir el curriculum como un proceso de construccion social de conocimientos en el

marco de relaciones sociales de aprendizaje de ayuda y cooperacion.

f) Generar disefios de experiencias de aprendizajes, materiales didacticos, guias docentes y
proponer y adaptar textos didacticos para el aprendizaje de la lengua, matematica, ciencias

de la naturaleza y del hombre, contextualizados en la cultura indigena local, urbana o rural.

g) Experimentar y evaluar metodologias pedagogicas activas y participativas,

entendiéndose por esto, también, la integracion comunitaria.

h) Considerar como principios basicos del curriculum, el aprendizaje significativo y social;
la contextualizacion cultural del pueblo originario del nifio, del aprendizaje, los contenidos
y la ensefianza, con una perspectiva holistica e integradora de las disciplinas, contenidos
culturales universales y comunitarios y actividades pedagogicas, relaciones sociales de
aprendizaje democraticas y cooperativas, permanentes ejercicios de metacognicién y

desarrollo del pensamiento.

i) Definir como contenidos transversales los procesos de evaluacion de los aprendizajes, del
curriculum y del proyecto educativo, recogiendo las experiencias personales y sociales, asi
como las concepciones y metodologias de la evaluacion, con el fin de constituirse en

procesos de revision critica de practicas, de verificacion de logros de aprendizaje y de
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contrastacion con los objetivos del proyecto educativo, planteados por la comunidad escolar

a través de los procesos participativos.

j) Considerar como referente de logros, contenidos y orientaciones basicas, las definiciones
de Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos Obligatorios definidos por el
Gobierno. Ello asegura la posibilidad de que los nifios se movilicen y adquieran
aprendizajes comunes. La descentralizacion curricular se expresa en esta integracion de la

LOCE/OFCMO con la cultura indigena regional.

K) Integrarse a los procesos de modernizacion y mejoramiento de la calidad de la educacion
que se estan llevando a cabo en las escuelas. No es un programa que se agrega a los
establecimientos, sino una innovacion que se construye a partir y considerando lo que en
ella existe, pero que le incorpora una serie de concepciones educativas y pedagdgicas y
principios metodolégicos que lo reconstruyen a partir de la cultura indigena, en sus

expresiones urbana y rural. (MINEDUC, 2011)

El afio 2009 durante el gobierno de Michelle Bachelet se realizd un ajuste curricular para el
primer y segundo ciclo basico del sector Lengua Indigena. Esta modificacion apunta “a
garantizar la ensefianza de las lenguas indigenas en aquellas unidades educativas con
presencia mayoritaria de nifias y nifios de ascendencia indigena, siguiendo la l6gica de lo
planteado para el Sector de Lenguaje y Comunicacion en el Decreto Supremo N° 232/02.”

(MINEDUC, 2009)

En el afio 2010 durante el gobierno de Sebastian Pifiera estos programas son modificados y
se institucionaliza el Sector de Aprendizaje Curricular de Lengua Indigena. Este cambio es

implementado desde el afio 2012 de forma progresiva desde primero basico para abarcar, en
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el aflo 2017 hasta octavo. A la fecha se puede encontrar en la pagina del Ministerio de
Educacién los Programas de Educacion Intercultural Bilinglie desde primero a tercero
béasico, en las lenguas Aymara, Mapudugun, Quechua y Rapa Nui. Estos cuentan con dos
ejes centrales que son Oralidad (tradicion oral y comunicacion oral) y Comunicacion
Escrita; en las particularidades del Mapudungun se pone acento en los principios educativos

mapuches siguientes:

El suefio como una manera de adquisicion y entrega de conocimiento, al mismo nivel que
tiene la obtencién del conocimiento consciente. El suefio como aporte a la guia espiritual
mapuche. Todo individuo entrega conocimiento, dependiendo de sus habilidades o talentos:

intelectuales o pragmaticos.

La reunién y conversacion como medio de aprendizaje conjunto y que la escuela podria
recoger, para la construccién de un conocimiento nuevo o como una adecuada estrategia

para la resolucion de conflictos.

La importancia del trabajo colectivo solidario. Existe en la cultura mapuche un espiritu
mucho mas gregario y menos individualista, el que puede ser tomado y considerado en el

contexto escolar.

La consideracion del universo entero y de cada uno de sus componentes como entes
vivos, lo que conlleva al respeto por todo lo existente, ya que nos relacionamos con

“vidas”.

En el caso de los programas de estudios sector Lengua Indigena Rapa Nui se rescatan los

valores como:
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Vanana riva-riva: Hablar bien.

Vanana re’o haumarii: Hablar con voz tranquila.

Vanarna parauti’a: Hablar con la verdad.

En la cultura Rapa Nui no solo es importante el que se dice sino, también como se dice, el
mantener un ritmo pausado que les permita decir justamente las palabras que expliquen lo
que se desea expresar; estos procesos pedagdgicos se aprenden a traves de los cantos y el

relato de kai-kai. (MINEDUC, 2011)

5.4.5 Programa Nacional de Educacion Intercultural JUNJI

La Junta Nacional de Jardines Infantiles también ha desarrollado un programa de educacion
intercultural que tiene como objetivo “fortalecer y transversalizar la educacion intercultural
para todos Yy todas las nifias y nifios que participan en ella. El respeto y la relacion reciproca
entre culturas constituye una prioridad para los nifios y nifias de los pueblos originarios,
inmigrantes e hijos/as de refugiados, asi como para el resto de los parvulos y sus familias
que, como las educadoras y técnicas que los educan, también se enriquecen al compartir
con diferentes culturas, por lo tanto se pretende promover a través de la educacién inicial
una interculturalidad para todos y todas.” (Junji, 2010). A diferencia del programa del
MINEDUC la JUNJI incluye en sus planes de interculturalidad a los emigrantes y no solo
ofrece este tipo de educacion a los nifios indigenas e inmigrantes si no que a cualquier nifios
que sus papas deseen entregar una educacion inicial que le permita conocer las culturas

originarias del pais. La JUNJI busca conseguir este objetivo con la implementacion de
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jardines infantiles interculturales, que en convenio con la CONADI, ambas instituciones
acordaron construir 30 jardines interculturales, cada una, a lo largo del pais para poder
desarrollar ésta modalidad educativa donde la comunidad debe participar en el disefio,
implementacidn y evaluacion de la Propuesta Curricular Intercultural de JUNJI y colaborar
en el disefio de la elaboracion y/o adecuacion del Programa Educativo Institucional (PEI)
con perspectiva intercultural de cada uno de los jardines interculturales a su cargo,
considerando las Bases Curriculares de la Educacion Parvularia, Marco Curricular de

JUNJI y orientaciones enviadas por CONADI.

5.5 Contexto Historico Pueblo Mapuche

La data cultural, segin los diversos estudios respecto a los origenes, son fechados hace
varios miles de afios; sin embargo, las primeras referencias histéricas se encuentran en los
relatos de los conquistadores europeos, particularmente de los espafioles. El presente escrito
se remitird a una sucinta pero global visién de los diferentes sucesos historicos del pueblo

mapuche hasta la actualidad.

Durante la segunda mitad del siglo XV de nuestra era, el Inca incorpora a su extenso
imperio los territorios meridionales, que pasan a formar parte del Kolla Suyu o “reino del
sur’. Sin embargo, la anexion del territorio solo alcanza a llegar hasta el rio Maipt,
extendiéndose hacia el sur de este limite solamente enclaves militares intentando resguardar
la frontera de los territorios dominados. Al sur del Maule, la conquista es resistida
tenazmente por parte del pueblo mapuche, impidiendo su avance hacia el sur. Son llamados

aukas por los Incas, que significa, enemigos rebeldes.
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Sin embargo, el Inca alland el camino para la conquista espafiola. Esta, al dominar el
Cusco, centro administrativo y politico del imperio, sustituyendo la organizacion jerarquica
del imperio, facilité el avance del ejército espafiol por todos los territorios que lo

integraban.

Los primeros cronistas espafioles dejaron por escrito valiosos detalles respecto a la vida
mapuche, por supuesto desde su propia perspectiva, pero con la posibilidad de
interpretarlos. La cultura mapuche, como la gran mayoria de los pueblos originarios de
América, no son escritos sino que orales por excelencia, por lo tanto es insoslayable no

remitirse a su legado para adentrarse en la historia de este pueblo.

Los espafioles llegan a Chile con dignatarios de la corte sometida que facilitan el paso a los
nuevos conquistadores. Es ahi, en los confines meridionales son detenidos por la resistencia

mapuche o “aukas”, los rebeldes que el inca no habia podido someter.

Al sur del rio Itata, se producia un cambio drastico de clima que favorecia la vegetacion, los
extensos bosques ricos en biodiversidad y un desarrollado despliegue de la agricultura;
ademas un numero considerable de personas habitaban estos territorios. La abundancia de
recursos, el nimero de la poblacion y el hallazgo de oro en distintos lugares motiva a los
espafoles a fundar siete ciudades en un lapso de treinta afios, en los nuevos territorios
anexados a la Corona espafiola. “La zona de Arauco junto con la vertiente oriental de
Nahuelbuta (Angol y Purén) y el extremo sur de esta cadena montafiosa (Imperial),

parecieron haber sido 1os lugares mas densamente poblados” (Bengoa J. , 1996, pag. 19).

El contacto violento y drastico, fomenté la organizacion y estructuracion del pueblo

mapuche en contra del imperio, transformandose en hechos de continuos alzamientos en
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contra de la esclavitud y la usurpacion de sus territorios, contra la quema de sembrios, la
conversion forzada al cristianismo, en desmedro de su religion y cultura, lo que costo para
los espafioles la vida de miles de personas. Don Pedro de Valdivia y su ejército, vencen esta
resistencia, llegando hasta la Isla Grande de Chiloé, pero no logran afianzar el dominio de
estas tierras, y los sucesivos ataques y alzamientos indigenas culminan con la victoria de
Curalaba, donde muere el Gobernador Martin Garcia Ofiez de Loyola, el ejército mapuche
destruye todas las ciudades fundadas en su territorio y el repliegue de las tropas espafiolas

al margen norte del rio Bio- Bio, demostrando una perfecta organizacion militar.

Asi, en esta primera etapa se pone fin a la dominacion hispana de las tierras meridionales
del reino de Chile. Durante la primera mitad del siglo XVI1I, se establecen las condiciones
del sistema conocido como La Frontera. Se intentaba determinar un pacto de conveniencia
entre el pueblo mapuche y la sociedad colonial. Esta frontera es consagrada juridicamente
en el Parlamento de Quilin, celebrado el 6 de enero de 1641. Aqui se reconoce la autonomia
de la poblacion mapuche ubicada al sur de este rio y la independencia de estos territorios;
de esta manera, ésta situacion se mantiene por espacio de todo el periodo colonial y casi un
siglo después de instaurada la Republica, periodo de permanentes luchas y resistencia

conocida como la Guerra de Arauco.

De esta manera, la Corona de Espafia reconoce legalmente que los “indigenas” ya no son
rebeldes sino extranjeros y que, por lo tanto, soberanos dentro de sus territorios; es decir, se
reconoce al pueblo mapuche como nacién independiente, transformandose en la primera
naciéon indigena en América; también se daba seguridad a las haciendas y ciudades

reconquistadas por el ejército espafiol para su continuidad y permanencia pacifica.
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Se crea el Ejército de Chile, organizacion Unica en las Indias, que tenia por mision defender
las lineas de limites, por lo tanto se instalan numerosos fuertes a lo largo del rio Bio-Bio y
en la region de Valdivia, acorralando el territorio mapuche. Se desarrollan asi, los
emblematicos pactos llamados Parlamentos de Arauco, que se celebraban de forma ritual y
ceremoniosa entre las autoridades de ambas partes, proporcionando un espacio de
encuentro e intentos de entendimiento para el sometimiento de los sectores indigenas. Las
misiones, eran utilizadas también con el proposito de apaciguar y convertir a los “indigenas
alzados”, como un vehiculo de relacién, comunicacion y de sometimiento cultural entre la

sociedad colonial y el pueblo mapuche.

El sistema de la Frontera en Chile, provocé un impacto en diferentes &mbitos durante
trescientos afios. Se manifestd en bélicas confrontaciones por el intento de usurpacién
sostenida, pero también en una relacion econémica de intercambio de materias primas que
beneficiaban a ambos pueblos y muchas otras vias de comunicacion formal e informal:
ganaderia, plateria, textileria, etc. El caballo transforma la vida mapuche de manera
trascendental pues, es utilizada como principal arma de combate, fuente de riqueza a través

del intercambio, elemento de estatus, alimentos, entre otros.

“La poblacion mapuche habia disminuido violentamente como consecuencia de la guerra'y
las pestes, quedando solo un quinto de la poblacion inicial. Esto permitid que las familias
ocuparan territorios mayores, donde se establecieron en forma mas estable, dedicandose a

la crianza de ganados”. (Bengoa J. , 1996, pag. 46)

El territorio mapuche abarca un extenso espacio geogréafico. Las diferentes denominaciones

geograficas mas importantes son: Wenteche, arribanos, Nagche, abajinos, Pikunche,
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nortinos, Williche, surefios, Puelche, gente del oeste, Pewenche, gente del pifidn,

Lafkenche, gente del oeste o del mar.

El actual territorio argentino es poblado ademas del pueblo mapuche, por otros pueblos
indigenas como los tehuelches, pampas y ranqueles, con quienes se mantiene una intensa
relacion comercial. Las extensas pampas orientales, llamado hoy Pampa Argentina, fue
escenario de las relaciones e intercambios de caballares y vacunos. Durante el siglo XVIlI,
casi todo el ganado que se consumia en el Reino de Chile, se adquiria en la plaza de Chillan

y Los Angeles, mercados fronterizos abastecidos por el pueblo mapuche.

El siglo XIX se caracteriza por el aumento de hechos belicosos en contra del territorio
indigena, alzamientos, campafas de Independencia de Chile y Argentina y empresas bélicas
y castigadoras emprendidas por la nacion Chilena y Argentina para incorporar el territorio
mapuche a los territorios nacionales; en esta época, se produce ademas, el auge econémico
y esplendor cultural del pueblo mapuche. Se forman grandes y poderosas confederaciones,
el control del intercambio de animales, concentracion de la riqueza en distintas grados por
parte de la poblacion, lo que se puede observar en la posesion de grandes yeguadas, rebafios

de ovejas y joyas y aperos de plata.

Al finalizar las guerras de Independencia, los mapuches tuvieron un tiempo en que la
guerra propiamente tal se apacigu0, pues los gobiernos chileno y argentino se preocuparon
de consolidar las nacientes republicas independientes. Sin embargo, la economia agraria del
centro del pais se iba expandiendo poco a poco hacia territorio mapuche y numerosos
colonos traspasaban la frontera de manera silenciosa. En la guerra civil de 1851 los

mapuches se unieron junto a los rebeldes en contra del gobierno central. En 1859 los
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mapuches se alzan, destruyendo varias ciudades al sur del Bio-bio, en contra de los nuevos
colonos y los intentos de usurpacion masivos. Entonces, en Santiago y Concepcion, se
comenz6 a discutir un nuevo y definitivo plan de ocupacion de la Araucania. La linea
militar del rio Malleco fue fortificada militarmente, poniendo en amenaza y alerta al pueblo
mapuche. En 1867 comenzo6 un alzamiento general de los arribanos que dio lugar a quince

afios de guerra, fase que culmina con la ocupacion militar de territorio mapuche.

En 1881 se produce el alzamiento general del pueblo mapuche, como hito de la resistencia.
Sin embargo, la derrota militar por parte del Estado chileno y argentino denominado por el
eufemismo “Pacificacion de la Araucania” y “Campana del Desierto” respectivamente, era
inminente. De esta manera, se produce la toma de posesion del territorio declardndola
propiedad fiscal, la divisién de estos por mecanismos estatales, la llegada de colonos
europeos, la radicacion y concesion de terrenos a las familias mapuches, obligando a
despojarse de sus riquezas y pasando a pertenecer a la clase mas pobre del pais, debido a la
campesinizacion forzosa. Asi, se alter6 su forma de vida, trastocando su cultura,
tradiciones, que conlleva a la pérdida paulatina y sistematica de su lengua, cultura e

identidad.

“A partir de la derrota militar de 1881 y la ocupacion de Villarrica en 1883, cambid la
sociedad mapuche internamente, como también su relacion con el Estado y la sociedad
chilena. La reduccion territorial fue el elemento central y evidente del cambio ocurrido. Se
decretd a la Araucania como propiedad fiscal y se procedid a colonizar las tierras para asi
ponerlas en produccion, esto es, en relacion a la produccion del centro del pais. A 1os
mapuches se 10s sometio al rigor de la civilizacion; se les entregaron pequefias mercedes

de tierras, se 10s encerrd en sus reducciones, se 10s obligo a transformarse en agricultores.
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El guerrero debié transformarse en ciudadano y el pastor de ganados en campesino,
productor de subsistencia. Este paso fue drasticamente dirigido por el ejército chileno.
Fueron afios de temor, de pestes, de hambre, de pérdida de una identidad y reformulaci6n
de una nueva cultura como minoria étnica enclavada en la sociedad rural chilena”. (Bengoa

J., 1996, pag. 329)

La sociedad mapuche ha vivido diferentes procesos desde la ocupacion hasta el presente. Se
readecué como una sociedad marginada y desterrada en las reducciones, tomé la
asimilacién y la integracion como una forma de subsistencia, integrandose a grupos

politicos y rearticulandose.

Hoy el aumento demografico experimentado en este siglo ha significado una exagerada
division de la tierra en las reducciones, produciéndose un extremo minifundismo, ademas
de la llegada de grandes transnacionales, que obtienen grandes ganancias a través de los
recursos y materias primas. Esto ha forzado a la emigracién urbano-rural para la
sobrevivencia pero ademas, de un nuevo episodio del pueblo mapuche: la recuperacion de
su identidad y de su territorio, en una reformulacion del ser mapuche en las zonas urbanas,
pero marcado fundamentalmente por la recuperacién de territorio y el discurso de
resistencia de las comunidades en conflicto, en lucha contra las grandes transnacionales que

usufructdan de la tierra mapuche.
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5.6 Contexto Historico Pueblo Rapa Nui

Rapa Nui es una de las islas méas lejanas de los diferentes continentes del planeta tierra. Se
estima que fue poblada alrededor del afio 400 d.C. por descendientes de la cultura Lapita.
Esta cultura neolitica h&bito desde el archipiélago de las Islas Solomon hasta Tonga y
Samoa. Se destacaron por finos trabajos en cerdmica con incisiones geométricas y son los
ancestros directos de toda la cultura polinésica. De forma paralela, bajo la vision ancestral
del pueblo Rapa Nui, se relata que el Rey Hotu Matu’a habria llegado a la isla escapando de
un cataclismo de su isla natal llamada “Hiva”. Ellos habrian llegado en dos embarcaciones
de tipo canoas dobles, que se pueden observar en variados petroglifos dentro de la isla de

Rapa Nui. Arquedlogos definen tres etapas en la prehistoria de Rapa Nui y estos serian:

e Fase de poblamiento: Desde la llegada de los polinesios hasta que comienzan a
desarrollar la cultura megalitica que distingue a la Isla. De acuerdo a la poca
informacidn confiable que existe, puede ubicarse entre los afios 400 y 800 d.C.

e Fase Ahu Moai: Es la etapa clasica, donde la cultura Rapa Nui alcanza su maximo
esplendor al construir los enormes centros ceremoniales y levantar las grandes
estatuas. Se inicia cerca del afio 800 d. C. y terminaria alrededor del afio 1680.

e Fase Huri Moai: Etapa de conflicto entre los distintos linajes. Comienzan a ser
derribados los moai y cobra fuerza el culto al Tangata Manu u hombre-pajaro.
Empieza alrededor del afio 1680 y continGa hasta la llegada de los misioneros

catélicos en 1864. (Museo Antropoldgico P. Sebastian Englert)
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El primer contacto de la Isla con la sociedad occidental es en 1722, la expedicion

Holandesa a cargo del almirante Jacob Roggeveen.

Desde la informacion recolectada por antropélogos que se han dedicado a estudiar y
reconstruir la historia de Rapa Nui se ha obtenido informacidn sobre sus procesos y en esta
primera parte de su historia entre los siglos XVI y XVII el pueblo Rapa Nui se encontraba
en una crisis cultural por luchas intertribales. Casi un siglo después, una barca peruana, en
el afio 1862, se dirige hacia la polinesia a buscar esclavos. Al reconocer la existencia de una
isla tan cercana al continente y que no se encontraba bajo el patronato de ningln pais
europeo, comienzan a reclutar indigenas para luego ser vendidos en el Callao a familias
acomodadas. Se calcula que fueron, por lo menos, dieciséis embarcaciones, con este
propdsito. En el afio 1863 Francia y el vaticano detienen esta situacion pues se habian
descubierto los barcos peruanos en territorio maritimo de la polinesia francesa. Los rapa nui
que se encontraban en el Peru fueron escondidos en bodegones del Puerto del Callao donde
contrajeron el virus de la viruela, éstos fueron devueltos a la isla. Se calcula que unas 318
personas fueron regresadas pero al ser contagiados por la enfermedad murieron en el

camino, llegando tan solo una docena de ellos a la isla.

En 1864 llega a la isla el Misionero Eugenio Eyraud, quien relata en sus escritos como la
poblacion muere en grandes cantidades por el contagio de esta enfermedad. En el afio 1866
arriba el misionero de los Sagrados Corazones R. P. Gaspar Zumbohn quien describe que
la epidemia, conjugado con la falta de alimentos, generan grandes guerras que finalmente
acabaron con reducir cuantiosamente la poblacion. Durante 1868 los misioneros de los

Sagrados Corazones calculan que toda la poblacion esta bautizada aunque algunos
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opusieron resistencia. Ese afio llega a la isla el francés Dutrou-Bornier quien
aprovechandose de las numerosas muertes causadas por las enfermedades traidas por los
nativos repatriados, se apropia de las tierras de los linajes extintos o compra tierras de
forma fraudulenta. Los misioneros, al percatarse de esta situacion se distancian del francés,
que tenia seguidores tales como las tribus que se oponian a la evangelizacion ya que él tenia

costumbres paganas.

Dutrou-Bornier incito a los nativos en contra de los misioneros y nuevamente se desata una
guerra entre tribus. En 1871 son retirados los misioneros a causa de las guerras, y es
Dutrou-Bornier quien establece una sociedad con una casa comercial de Tahiti, explotando
los recursos de la isla y convirtiendo al pueblo Rapa Nui en inquilinos entre los afios 1872 a
1877. En 1870 la corbeta chilena O’Higgins visita la isla por primera vez y hubo
intenciones de ser enviada por segunda vez para colonizar la isla, pero el médico de la
embarcacioén explico que la mayoria de la poblacién se encontraba enferma y que

posiblemente los nativos se extinguirian.

En 1877 Dutrou-Bornier es asesinado y el mismo afio muere su socio en Tahiti. A la isla es
enviado un tahitiano cufiado de Brander (socio de Dutrou-Bornier) para hacerse cargo de la
gran cantidad de animales y tierras que eran propiedad de Dutrou-Bornier. Este Tahitiano
Ilamado Salomon establece una monarquia a la usanza de Tahiti, siendo escogidos los
descendientes directos del ultimo Ariki Rapa Nui. A mediados de 1885 Benjamin Vicufa
Mackenna escribe articulos motivando al Estado Chileno para colonizar Isla de Pascua ya
que muchos paises estaban anexando terrenos cercanos a sus territorios; y en 1887 Chile

anexa a Rapa Nui como territorio Chileno.
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En 1888 el capitan Policarpo Toro firma un acta de sesion por parte del rey Atamu Takena.
Es asi como “El gobierno de Chile era “dueno” de los terrenos y edificios de la mision y de
los animales y terrenos de los hermanos Salmon; Policarpo Toro como arrendatario de
edificios, terreno y animales de Brander y, ademas, las tierras de los nativos.” (Cristino,
2010, pag. 41). El agente de colonizacion Pedro Pablo toro, hermano de Policarpo Toro, no
intervino en la conformaciéon politica ni religiosa de los nativos, ellos continuaban con su
monarquia y realizando ritos catélicos. La isla y los colonos se encontraba en situacion de
abandono, entre 1888 y 1892 no fue visitada por ningun barco y al ver esto, el pueblo
comenz6 a demandar sus derechos, los colonos abandonan la isla y nuevamente esta queda
abandonada.

En 1895 Brander realiza un compromiso de compra venta de sus bienes y tierras en Rapa
Nui con un francés llamado Enrique Merlet, este primeramente realiza una compafiia
ovejera que luego serd remplazada por la compafia explotadora de isla de Pascua.
Nuevamente los Rapa Nui son despojados de sus tierras y bienes, pasando a ser inquilinos y
trabajadores de la compafiia explotadora, esta situacion se sostiene desde 1895 hasta 1953,
donde el pueblo Rapa Nui es victima de genocidio y esclavitud, son obligados a trabajar
gratis para la compafiia, no se les entrega viveres ni ropa y son relegados a vivir en el sector

de Hanga Roa, encontrandose presos en su propia Tierra.

Como remedial a esta violencia Chile nombra un subdelegado maritimo y se crea una
comision de Gobierno para conocer e investigar la situacion y problemas que tenian los
nativos, entre 1915 y 1950 la situacion del pueblo Rapa Nui continua igual o peor ya que se
encuentra un gran contagio de lepra en la isla posiblemente traida desde Tahiti en el afio

1888, lo que impedia que los rapa nui viajaran al continente.
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Toda esta situacion causa en el pueblo una nostalgia por tiempos ancestrales e idealizan
épocas pasadas lo que causa un mayor empoderamiento y la recuperacion de su sistema
politico. Aprovechando que Merlet enviaria un barco a Valparaiso el rey Riro solicita
permiso para viajar al continente y pedir amparo al gobierno chileno por la pérdida de todas
sus tierras y animales, Sdnchez (subdelegado Maritimo) advierte a Merlet de las intenciones
del Rey Riro por medio de una carta que viajaba en el mismo medio, al llegar a Valparaiso
se retiene al Ariki por unas horas y luego se le encarga a una persona embriagarlo, el rey
Riro muere en un hospital de Valparaiso por envenenamiento. Se cree que este fue el Gltimo
Ariki Rapa Nui pero seglin el escritor Cristian Moreno Pakarati explica que es “comun
creer que Merlet acabd con la realeza islefia en 1898 con la muerte del kin Riroroko que se
encontraba hospedado con empleados de su compafiia en Valparaiso. Sin embargo, los
islefios siguieron teniendo su propia estructura de poder (es decir, no aceptaron
calladamente a los poderes extranjeros como representativos de sus intereses) y sus propios

métodos para contraponer sus intereses a los de la Compania.” (Pakarati, 2010, pag. 53).

En 1914 llega a la isla la corbeta “Baquedano” que iba en una expedicion arqueologica. El
comandante Almanzor Hernandez observa como la salud de la poblacion estd sumamente
deteriorada y la situacion de abandono profundo en gue se encuentran, observa que trabajan
obligados para la compafiia y que el subdelegado maritimo no informaba de esta situacion
por estar trabajando también para la compafiia; de este modo Hernandez lo destituye para
nombrar como nuevo Subdelegado Maritimo a Ignacio Vives del Solar, quien realiza una

serie de acciones que benefician al pueblo Rapa Nui.
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En 1916 a través del decreto 1291 el Ministerio de Relaciones Exteriores creo la comision
Isla de Pascua que tenia por “mision estudiar los problemas juridicos y administrativos de
la isla y proponer al Gobierno las medidas conducentes a salvaguardar los “intereses
fiscales” y mejorar las condiciones de vida de los rapanui” (Cristino, 2010, pag. 44), al
mismo tiempo se caduco el contrato de arrendamiento a la compafiia explotadora, que le

fue concedido nuevamente en mayo de 1917.

El 29 de enero de 1917, se dicta una nueva ley que busca mejorar la calidad de vida del
pueblo Rapa Nui. La ley 3220 contempla la construccion de una escuela y un Lanzarote,
ademas, la isla queda a cargo de la direccion maritima lo que los hace quedar sometidos a
leyes, autoridades y reglamentos navales, pero lo que no le significa al pueblo Rapa nui

tener derechos ciudadanos.

En el afio 1933 el Fisco chileno decreta posesion de Rapa Nui y en 1935 la isla es declarada
Parque Nacional y ese mismo afio es decretada monumento historico. Durante los Gltimos
afios los rapa nui adultos poseen competencia en castellano y la escuela cuenta con 120

alumnos que tienen como profesoras a las esposas de subdelegados maritimos de turno.

En los inicios de la década de 1950 se publican en Chile y el extranjero una serie de
articulos que cuentan las deplorables condiciones de vida que llevan los rapa nui. Debido a
esto, surgen muchas personas interesadas en ayudar, entre ellos la Sociedad De Amigos De
Isla De Pascua que estaba conformada por distintas autoridades que habian visitado la isla,
por ejemplo los subdelegados y sus esposas, quienes presionaron a las esferas de gobierno

para desahuciar el contrato de arrendamiento a la compafiia explotadora, meta lograda en el
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afio 1952 aunque la compafiia hizo entrega de las tierras y bienes en enero del afio 1953.
Los terrenos entregados en el sector de Mataveri son concedidos a la Fuerza Aérea Chilena

para la construccion de un aeropuerto.

Aun se pueden escuchar de voz de los ancianos de la isla como dedicaban dias completos a
retirar piedras del terreno de forma voluntaria, como aporte a la construccién de lo que iba

significar su contacto mas rapido con el continente.

El afio 1956 ocurre una desgracia en la isla, el profesor chileno Lorenzo Baeza Vega
durante un paseo a Anakena con sus alumnos, muere ahogado junto a tres de sus
estudiantes al intentar salvarlos. Este tragico suceso motivo a la esposa del profesor junto a
la sociedad de amigos de la Isla de Pascua a entregar becas a estudiantes destacados para
que realicen estudios superiores en el continente. Los estudiantes regresan con titulos de
profesores normales entre 1964 y 1965. Estos cuentan al resto de los pobladores la vida que
hay en el continente y abrumados por el abandono en que continua la isla y las injusticias
que siguen viviendo como el impedimento de salir de ella y el no tener derecho a escoger
democraticamente a sus autoridades, lleva al profesor Alfonso Rapu a escribir una carta al
Presidente de la Republica firmada por todos los rapa nui. Al recibir la carta el presidente
Eduardo Frei, envio el transporte el “Aguila” con el relevo anual de la dotacién de la
armada y junto con ellos medios de prensa y materiales para realizar la primera eleccion
democrética, donde fue electo como alcalde de Isla de Pascua al profesor Alfonso Rapu.
Por primera vez los integrantes del pueblo rapa nui son reconocidos como ciudadanos

chilenos legitimos sujetos de los derechos de la constitucion.
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Durante el afio 1966 se dicta la ley 16.441 conocida como la Ley Pascua, la que crea el
“Departamento De La Isla De Pascua”. Esta Ley decreta que la tierra pertenece al pueblo
rapa nui y no puede ser vendida pero el Presidente de la Republica tiene la facultad de
entregar titulos de dominio a personas naturales y luego en 1979, a través del decreto de
ley N°2.885 se establecen normas para estos otorgamientos, reduciendose su entrega solo a
chilenos originarios de la Isla de Pascua o no originarios pero hijos de padre o madre
nacidos en ella, se dice que este decreto creado durante el Gobierno Militar profundizo la
posesion del Estado chileno de tierras rapa nui y ademas de esto al ser los rapa nui quienes
deben solicitar los titulos, en cierta medida reconocen la propiedad del Estado chileno en
sus tierras, esto cred nuevas tensiones entre el pueblo rapa nui y el gobierno, como
respuesta los primeros restituyen el Consejo de Ancianos de Rapa Nui con el objetivo de
proteger la propiedad de las tierras de Rapa Nui.

La Ley Indigena en el afio 1993 trajo novedades para el pueblo rapa nui ya que en unos de
sus decretos se crea la Comision de Desarrollo de la Isla de Pascua (CODEIPA), comision
escogida de forma democratica por los integrantes del pueblo rapa nui y que tendrd como
funciones preservar el patrimonio arqueoldgico y cultural de la isla. En esta Ley no se
corrige el decreto 2.885 y solo se integra a CODEIPA que en conjunto con el Ministerio de
Obras Nacionales pueden acordar la entrega de titulos de dominio acorde con las formas de
uso y tradicion del pueblo. Otro articulo importante es el 71° que permite a los rapa nui
rectificar sus partidas de nacimiento en el caso de querer anteponer el apellido de la madre
al del padre o corregir sus apellidos alterados por cualquier circunstancias, esto es muy
usual en la isla, donde apellidos ancestrales como Teave fueron alterados y se transcribio
como Chavez o el apellido Hereveri que fue escrito como Veri Veri; ademas, esta Ley

reconoce al Consejo De Ancianos De Rapa Nui y establece su participacion en CODEIPA.
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Actualmente, el pueblo rapa nui sigue en una relacion tensionada con el Estado chileno,
pues existen diferentes posiciones frente a una posible independencia de la isla. Sin
embargo, desde el mismo pueblo rapa nui existen diversas posiciones frente a distintas
posibilidades; unas mas extremas, otras menos arriesgadas, ya que a pesar de todos los
abusos y abandonos sufridos por Chile, hoy en dia la poblacion obtiene beneficios a traves
de una serie de apoyos entregados por el Estado como becas, ademéas de proyectos de
educacion y comercio que financian diferentes instituciones estatales. A pesar de las
razones esgrimidas, el pueblo ain se encuentra disconforme ya que el ingreso de dinero via
turismo es bastante alto, pero es manejado a nivel regional y Rapa Nui, al pertenecer a la

Quinta Regidn, no distribuye ni controla sus propios recursos.

Una tension grave del pueblo rapa nui con el Estado Chileno fue durante el afio 2010
cuando se realiza la toma del hotel Hanga Roa por parte del clan Hito y la toma de una
vivienda ocupada por un funcionario del poder judicial por parte del clan Tuko Tuki,
reclamando la posesion de estas tierras utilizadas por el gobierno chileno y empresas
privadas que no pagan por el uso de ellas (Emol , 2010). Otra problematica grave que afecta
de forma importante la Isla de Pascua es el crecimiento explosivo de la poblacion, en su
mayoria poblacion continental, esto llevd al pueblo rapa nui a generar la discusion de una
posible Ley de inmigracion que regularice la estancia de las personas no rapa nui que
ingresan a la isla. El fundamento de la regulacién es “La proteccion del medio ambiente, la
sustentabilidad, la proteccion del patrimonio cultural Rapa Nui y arqueolégico, atendida su
calidad de patrimonio de la humanidad y el caracter insular oceanico extremo que genera

una situacion de alta vulnerabilidad para el patrimonio arqueologico y natural de Isla de
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Pascua, lo cual hace necesaria una adecuada administracion de los flujos migratorios.”
(Propuesta De Ley Migratoria , 2013).

Bajo estos contextos podemos observar como hasta la actualidad existen graves
problematicas que afectan al pueblo rapa nui, el robo de sus tierras de posesion ancestral y
la reparticion de ellas sin ningan estudio que justifique sus reparticiones, obligaron a un
pueblo que no practicaba la posesion privada a introducirse a un sistema que hasta el dia de

hoy los mantiene en lucha constante para la recuperacion de sus derechos.

5.7 Educador tradicional

Con la aplicacion de la Educacion Intercultural Bilingle en las aulas de las escuelas, nace
una problemética importante, EI Profesor Mentor quien debe llevar a cabo Los Programas
De Educacion Intercultural Bilingie que es definido como “Maestro formado
profesionalmente como profesor y un miembro de la comunidad indigena que se
desempefia como profesor en la escuela” (Acufia, 2012, pag. 3), son escasos ya que no hay
una cantidad apropiada de profesores que formen parte de las comunidades indigenas y que
manejen a cabalidad las lenguas aymara, mapuche, quechua y rapa nui, esto genera la
necesidad de incluir un referente importante dentro de la comunidad que maneje la lengua y
la cultura del pueblo, es asi como nace la idea de un Educador Tradicional, quien realiza
una dupla pedagodgica con el Profesor Mentor para enriquecer y llevar a cabo las
actividades en la lengua materna de nifios y nifias de la comunidad. Ambos como
educadores interculturales deben “...ser mediador entre los estudiantes y el conjunto de
conocimientos creados por el ser humano, al tanto de los fundamentos, contenidos y

metodologias de la educacion intercultural.” (Acufia, 2012, pag. 4).
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En el ambito de la investigacion se ampliara este rango de Educador Tradicional a un plano
de la educacién no formal. Se entendera también como educador tradicional a aquel que
realiza su labor fuera de la escuela, que entrega la cultura de forma oral, por tradicion o
para enriquecer la diversidad cultural a quienes tiene interés de conocer la cultura de los
diversos pueblos originarios del pais, en el caso de esta investigacion Educadores

Tradicionales que median entre su cultura y aquellos que la quieran conocer.

6. Marco metodoldgico

6.1 Disefio

Se utiliz6 una metodologia cualitativa, se eligid este enfoque por las distintas caracteristicas
que posee la investigacion a realizar, ya que espera conocer un &mbito subjetivo del ser
humano profundo y dificil de interpretar por medio del enfoque cuantitativo. Este enfoque
entrega un marco en el que se puede trabajar atendiendo a las experiencias y vivencias
personales de los Educadores Tradicionales, al igual que sus perspectivas respecto al
quehacer pedagdgico en el ambito formal desde una posicion e identidad propia y diversa.
Los estudios cualitativos no son rigidos, permiten desarrollar preguntas antes, durante o
después de la recoleccion y el analisis de los datos, lo que permitira la maleabilidad del
estudio dependiendo de los resultados que surjan en el proceso de investigacion. “La accion
indagatoria se mueve de manera dindmica en ambos sentidos: entre los hechos y su
interpretacion, y resulta un proceso mas bien circular y no siempre la secuencia es la
misma, varia de acuerdo con cada estudio en particular.” (Sampieri, 2010, pag. 524), por lo

tanto este enfoque permite regresar a etapas previas, modificar y considerar informacion no

66



contemplada al inicio del proceso de investigacion; de esta manera se puede lograr la

modificacion de distintas areas dependiendo de los resultados emergentes que surjan.

El tipo de estudio elegido es el estudio descriptivo, pues el propdsito de la investigacion
consistird en describir situaciones, experiencias, perspectivas de los y las Educadores
tradicionales; “los estudios descriptivos buscan especificar las propiedades, las
caracteristicas y los perfiles importantes de personas, grupos, comunidades o cualquier otro
fendmeno que se someta a un andlisis (....) se selecciona una serie de cuestiones y se mide
0 recolecta informacion sobre cada una de ellas, para asi, describir lo que se investiga”
(Sampieri, 2003, pag. 102) .Se recolectaran datos sobre diversos aspectos atingentes a los
sujetos y a su labor pedagdgica, respecto a diferentes dimensiones o componentes de su
labor y a sus experiencias, buscando especificar las caracteristicas y rasgos mas
importantes, pues “Los estudios descriptivos se centran en recolectar datos que muestren un
evento, una comunidad, un fenémeno, hecho, contexto o situacion que ocurre. Este es su

valor maximo” (Sampieri, 2003, pag. 102)

6.2 Técnicas

Las entrevistas son un instrumento fundamental para realizar una sistematizaciéon de la
informacion generada, en el contexto de las practicas pedagogicas y educativas, a traves de
informacioén primaria, es decir aquella informacion que es obtenida desde primera fuente,
para el caso, serdn las conversaciones, entrevistas y observaciones realizadas a las y los

Educadores Tradicionales.
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El levantamiento de informacién primaria tiene un fundamento tedrico basado en las
premisas de la historia oral y la etnografia, que incluye la observacion participante y la
entrevista, en donde el trabajo en terreno es imprescindible para el levantamiento de

informacion primaria.

Este trabajo se realizd principalmente en lugares de origen territorial de los pueblos
mapuche y rapa nui. Seran indispensables la observacion, las relaciones y conversaciones
formales, utilizando la entrevista semiestructurada y a través de conversaciones no formales
con los y las educadoras, ocasion donde entregaran informacion relevante para el prop6sito

de la sistematizacion.

La entrevista cualitativa es una técnica mas intima, flexible y abierta, ésta se defina como
“una reunién para conversar ¢ intercambiar informacién entre una persona (el
entrevistador) y otra (el entrevistado) u otras (entrevistados)” (Sampieri, 2010, pag. 604).
Es una estrategia para lograr que los educadores se refieran sobre lo que saben, piensan y
creen, es una situacion en la cual una persona (el investigador-entrevistador) obtiene
informacién sobre algo, interrogando a otra persona (entrevistado-informante). Esta
informacién suele referirse a la biografia, al sentido de los hechos, a sentimientos,

opiniones y emociones, a las normas, los valores o conductas ideales.

El formato de la entrevista semiestructurada, es una forma de guiar los temas principales en
funcién de la identificacion de grandes temas, busca producir informacion respecto de la
historia y vivencias personales, conocimientos linglisticos y lineamientos institucionales, y
de las dindmicas de trabajo con los equipos y con nifios y nifias. “Las entrevistas

semiestructuradas, por su parte, se basan en una guia se asuntos o preguntas y el
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entrevistador tiene la libertad de introducir preguntas adicionales para procesar conceptos u

obtener mayor informacion sobre los temas deseados.” (Sampieri, 2010, pag. 604).

Se busca no imponer las preguntas ni guiar la resolucion de las respuestas. La entrevista
consta de temas concernientes a la cultura y lengua mapuche y rapa nui; los entrevistados
tendrén la libertad de contestar en su lengua materna o espafiol, dependiendo de sus

capacidades, y de esta manera quedaré registrado en el trabajo final.

Se debe reconocer que los conocimientos de una cultura y un pueblo no se pueden acotar a
una evaluacion objetiva y cuantitativa, utilizando preceptos de confiabilidad, sino mas bien
enmarcarse en una aproximacion cualitativa, buscando criterios de credibilidad, acercarse a
los sujetos desde una perspectiva comprensiva, desde la integralidad de pertenecer a un
pueblo originario en la ciudad y en su lugar de origen, involucrando las emociones y
vivencias personales de cada uno de los entrevistados, aceptando la carga emotiva que

conlleva.

De esta manera, se realiza una aproximacion de sus saberes y conocimientos no formales,
entendido como aquellos conocimientos no adquiridos en un ambito formal, como la
escuela o la universidad, sino desde la propia experiencia, con el proposito de conocer a los
y las Educadores de Lengua y Cultura Indigena de forma holistica, relevando informacion
importante para su trabajo pedagogico, visibilizando el trabajo y a las personas que

conforman el equipo desde su propia identidad.
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6.3 Muestra

El tipo de muestra de la investigacion es de tipo no probabilistica, es decir la eleccion de los
sujetos no depende de la probabilidad sino de causas relacionadas con las caracteristicas de
la investigacion. A continuacion se describird la heterogeneidad y homogeneidad de la
muestra:

e Homogeneidad: los factores que caracterizan la homogeneidad de la muestra son
pertenecer a pueblos originarios y ser Educadores Tradicionales que se encuentran
en desempefio.

e Heterogeneidad: Los factores que caracterizan la heterogeneidad de la muestra son,
que los educadores tradicionales pertenecen al pueblo Rapa nui o Mapuche; que
estos son de género femenino o masculino; que se desempefies en zona rural o
urbana; que se desemperfien en espacios formales o no formales y que posean la

lengua indigena como materna o como segunda lengua.

Seran sujetos de investigacion 10 Educadores Tradicionales que posean como lengua
materna el idioma de su respectivo pueblo, que las experiencias en su primera infancia
hayan tenido pautas de crianza tradicionales y que se desempefien en area formal o informal
de la educacion. Tanto los educadores rapa nui como educadores mapuches deben cumplir
con esta condicion ya que de esta manera se busca tener una opinion lo mas fiel y
representativa a un sujeto que haya desarrollado su vida en las comunidades culturales de

sus pueblos.
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En las zonas de origen del pueblo mapuche los entrevistados provienen de las siguientes
zonas:

e Chol-chol y Galvarino, novena region

e Lonquimay, comunidad Bernardo Namco, novena region

e Nueva Imperial, novena region

e Panguipulli, Comunidad de Tralcapulli, Décima Region

Lonquimay, comunidad de Quinquén, novena region.

En el caso de educadores tradicionales rapa nui, los entrevistados en su totalidad deben

residir en la Isla de Rapa Nui.

Respecto a las experiencias, se buscard que los educadores se desempefien en el rol de
educadores tradicionales en un espacio formal, es decir un jardin infantil o escuela, espacio

donde compartan sus saberes y propicien un dialogo intercultural.

6.4 Criterio de credibilidad

6.4.1 Triangulacion

Para que los criterios de credibilidad vayan acorde con la metodologia propuesta, se utilizé
la triangulacion via sujeto. Este se desarrollo con Educadores Tradicionales de dos pueblos
originarios, mapuche y rapa nui; educadores de distinto género, edad y que se desempefian

en la educacién formal o no formal.
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También se realizd la triangulacion via experto, a través de un profesional idéneo en la
disciplina de la antropologia directamente relacionada con ambitos de la cultura, con

especial manejo en pueblos originarios.

6.5 Analisis

La informacién obtenida por medio de las entrevistas cualitativas o abiertas, fue
sistematizada y organizada de acuerdo a las categorias que se construyeron anteriormente.
El objetivo principal es realizar un analisis exhaustivo de los discursos de educadores
tradicionales, para hacer emerger las percepciones profundas, donde se expresa una forma
de sentir y observar, en este caso los Programas de Educacion Intercultural Bilinglie, como

observan su propia cultura y de qué manera aportan para la revitalizacion de éstas.

Se considera el andlisis de discurso como una técnica debeladora de la intimidad del
individuo y de su cultura, en este caso consideramos el aporte que realiza Bourdieu quien
explicita que las ciencias sociales actuales deben considerar no solo lo apartente sino que
también aquello que el sujeto no considera relevante, pero se conoce su opinion a través de
una lectura metodica de su discurso: “Sucede lo mismo con una ciencia social preocupada
por conocer y comprender las verdaderas causas del malestar que solo se expresa a la luz
del dia a través de signos sociales dificiles de interpretar por ser, en apariencia, demasiado

evidente.” (Bourdieu, 2010, pag. 558).

Las categorias creadas inicialmente son:

e Nombre y procedencia
e Tiempo de desarrollo de la labor como educador tradicional

e Importancia de la cultura
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e Motivacion para ensefiar su cultura

e Formas de aportar a la cultura

e Concepto de interculturalidad

e Expresion de la interculturalidad en el aula

e Concepto de Educador Tradicional

¢ Roly labor del Educador Tradicional

e Auto- percepcién como Educador Tradicional

e Experiencia en el ambito formal

e Conocimiento Programas Educacion Intercultural

e Creacion y puesta en marcha Programas Educacion Intercultural
e Creacion ideal de los Programas Educacién Intercultural Bilingie
e Participacion de los pueblos y del Estado en la creacion de los programas

e Educacion tradicional o curriculum mapuche/rapa nui

Con las siguientes categorias se busca una vision integral de las percepciones de los
educadores tradicionales respecto a su labor de ensefianza, enfatizando en aspectos tan
importantes como su experiencia, vivencia y saberes respecto a la educacion formal. En
conclusion se busca enfatizar en los discursos de aquellos que pocas veces son tomados en
cuenta y que se considera son uno de los pilares fundamentales de una aplicacion acertada

de la Educacion Intercultural Bilingte.

73



7. Sistematizacion de las entrevistas

7.1 Sistematizacion De Las Entrevistas Educadores Tradicionales Rapa Nui

1) Nombrey procedencia

a)

b)

Los cinco entrevistados pertenecen a la cultura rapa nui, han nacido en la isla y
viven en ella, hablan el idioma y se identifican como personas pertenecientes a este
pueblo. Han aprendido su cultura desde la experiencia y vivencia personal, tanto
individual y colectiva como pueblo.

Cuatro de los entrevistados han vivido y han desarrollado gran parte de sus vidas en
la isla saliendo esporadicamente por motivos de diferente indole.

Una persona de las entrevistadas llamada Jaqueline Teao indica que ha vivido un

tiempo importante fuera de la isla, tanto en Chile continental como en el extranjero.

1.2 Tiempo de desarrollo de la labor como educador tradicional

Tres de los entrevistados (Alicia Teao, Jaqueline Teao y Felipe Nahoe) han
desarrollado la labor pedagdgica antes de la implementacion por parte del
gobierno respecto a las politicas de fomento y desarrollo de las culturas
indigenas del pais, realizando una labor de proteccion y revitalizacion de su cultura
y lengua en la isla. Alicia Teao indica durante la entrevista “Bueno hace como 16
afnos trabajo en este colegio y como profesora del programa inmersion 6 afios mas
o menos”. Del mismo modo Jaqueline Teao cuenta que su labor partio en Santiago
difundiendo la cultura rapa nui junto a su hijo “yo creé una organizacion cultural

en el continente durante los cinco afios que él estudio en la Universidad Catdlica.
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b)

Entonces durante esos 5 afios difundimos y descubri que era un vehiculo que yo
podia utilizar y canalizar para difundir Rapa nui”. Felipe Nahoe indica fuera de la
entrevista que él ensefié y difundié su cultura en Santiago mientras se encontraba

desarrollando sus estudios, participando en el conjunto del restaurant Bali-Hai.

Dos de los cinco entrevistados indicaron que la labor pedagogica, es decir la labor
de educadores tradicionales la comenzaron a desarrollar junto con la
implementacion de politicas publicas referentes al desarrollo de las culturas
indigenas (Cuatro afios). Enriqueta Tuki comenta, “yo llevo 4 arios trabajando aqui
en el colegio en el momento, porque todo esto es un proyecto (...) €se proyecto se
iba llevar a cabo por 4 afos (...) el interés propiamente en tal de ellos era que
nosotros, bueno buscar monitores que ensefiaran el idioma rapa nui en este caso,
entonces de los 20 que entramos continuamos trabajando como 10 que llevamos 4
arios en el mismo tema”. Del mismo modo Rosa Paoa indica “yo entré aqui hace 3
afnos, este es mi cuarto afio y desde que entre lo decidi porque muchas cosas me

’

llamaron la atencion.”.

Tres de los entrevistados destacan que no solo en el trabajo de la labor
pedagdgica en el aula se desarrollan como educadores tradicionales, sino que,
ademas, se desempefian impartiendo su cultura en diferentes ambitos y
espacios, destacandose como un referente en el ambito cultural, linglistico y
artistico. Rosa Paoa lo explicita diciendo “Y bueno, yo siempre participo en las
actividades culturales que hay en la isla a mi me gusta bailar, me gusta cantar es lo

gue mas me apasiona y siempre estoy tratando de bailar y cantar donde sea, en la
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Tapati hacer algun evento si me piden, algo relacionado con la isla, no se po si no
me sé bien un kai kai yo voy donde mi familia que lo sabe le ensefio a los nifios,
aprendo yo”. Alicia Teao también considera que esta labor trasciende las paredes de
las aulas comentado ‘“siempre fui una educadora tradicional, siempre transmiti
todo lo que aprendi de mis papas he ido transmitiendo de generaciéon en
generacion”. Finalmente Jaqueline Teao refuerza esta vision narrando “me
considero una educadora tradicional pero en mi casa, aqui en la escuela, en la

calle; yo me considero un maori un asistente de aula en todas partes”.

2) Importancia de la cultura
a) En un primer nivel de significancia, se comprende la cultura y su importancia
referida a un concepto integral, donde todas las aristas estan incluidas y son
indivisibles, la cultura, la lengua, la cosmovision, la alimentacion, los oficios, el
espacio fisico, la musica y el arte; Se refiere especificamente a un concepto
ancestral, que tiene sus bases en el pasado para proyectarse al futuro. Felipe Nahoe
lo explica diciendo “la cultura para mi es todo, la cultura de lo que es la lengua
rapa nui, el baile rapa nui, el arte rapa nui, eso es la cultura para mi, todo lo que
involucra a la isla, es la cultura rapa nui, la misma cosa esta de la cultura es la
pesca ancestral, que son cultura también de la isla, el arte también que viene de los
ancestros de los antiguos”. Jaqueline Teao también hace referencia a una vision de
cultura como un todo diciendo “eso va basado en todo, va basado en la musica, va
basado en la lengua, en la misma educacion, preservar todo lo que a nosotros nos

’

conlleva a nosotros, entre comillas, ser rapa nui”.
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b)

d)

En una segunda acepcion, la cultura impregna y forma parte intrinseca de los
origenes, vivencias, experiencias y costumbres. La cultura es vida, pasado y
presente, por lo tanto, ademas, posee un valor fundamental en la ensefianza y en el
aprendizaje de ella. Alicia Teao indica el valor de su cultura diciendo “cudl es el
valor que tiene esta cultura, es que es muy grande para mi, es que acé estan mis
vivencias mis costumbres, mi vida, mi origen, para mi la cultura rapa nui
sobrepasa todo algo esencial valorico. Es algo potente,(...) €S una cultura viva que
esta presente, que siempre estuvo presente y ahora mucho mas en la naturaleza, en
el patrimonio tangible e intangible, intangible que es super importante que va estar

en los valores, el respeto, todo lo que nuestros antepasados fueron originando”

En una tercera acepcién se explicita que el valor de la cultura se centra en la
lengua, pues es esta la que forma parte importante de la cultura; posee un valor
intrinseco debido a su calidad de cultura Unica, vigorosa, con valores e idiosincrasia
propia, bellezas naturales e historia. Rosa Paoa resalta esta posicidn explicando que
“esta cultura es la uUnica que tiene un idioma mas mantenido, sin tanta
involucracion de otros idiomas (...) €s la Unica que hasta donde se sabe a impartido
una escritura y de las islas esta es la mas grande en todo lo que es

arqueoldgicamente hablando ™.

En un nivel distinto de significancia se comprende la cultura y su importancia
exclusivamente por el cuidado, mantenimiento y transmision de la lengua como
via exclusiva de fortalecimiento. El idioma es visto con un rol fortalecedor de la

cultura y la identidad, por lo tanto, es ahi donde radica la importancia en preservarla
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y difundirla. La profesora Alicia Teao afirma esto comentando que “la tradicion
oral, que es mucha tradicion oral y los cuentos, las historias, (...) porque el
objetivo principal es que nosotros ensefiemos la lengua rapa nui, que los nifios
aprendan la lengua rapa nui, porque un tiempo fue prohibida nuestra lengua,
hablar, entonces nosotros tenemos la mision, las personas que estamos aca que
somos muy pocos, de ensefiarla la lengua rapa nui, este es nuestro objetivo

principal”.

2.1 Informacion agregada a la importancia de la cultura, resistencia y
proteccion
Jagueline Teao explicita a través de la entrevista que la importancia radica en
constituirse en un pueblo que ha resistido a procesos historicos de devastacion
medioambiental. Ademas de la diversidad consistente en la riqueza intrinseca de
ser polinésicos, ademas de ser catalogados como pueblos originarios, lo que les
entrega saberes culturales distintos. Ella comenta “Bueno para nosotros es super
importante preservarlo porque esta es una minoria que desciende de 114
sobrevivientes que quedaron desde 1888 cuando Chile toma posesion de ellay eran
poquitos los que habitaban acd, esa es mi ascendencia”. Ademas explica que por la
importancia que poseen en si los pueblos originarios, se hace necesario ser objetos
de cuidados especiales para su preservacion mediante la implementacion de
normativas y leyes que ejecute el Estado, debido a los riesgos latentes de
extincion. “para tener este tipo de cuidado necesitamos ayuda y cudl es la ayuda,
las normativas, las leyes que nos favorezcan para que nos podamos conservar y

’

preservar.’
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3) Motivacion para ensefiar su cultura

a)

b)

La principal motivacion explicitada en las entrevistas hace alusion a las
experiencias que marcaron los principales hitos en sus vidas, durante la
infancia, juventud y madurez; donde todas las vivencias estan impregnadas por la
lengua y la cultura rapa nui, en los actos cotidianos (conversaciones familiares,
juegos, cantos y cuentos aprendidos en la nifiez) y en los ceremoniales. Esto se
puede conocer a través del relato de Alicia Teao quien comenta, “Mis padres que
me criaron fue mi motivacion mas grande, porque era tan bonita la vivencia que yo
vivi con ellos, bueno ahora ellos ya no viven ya, fallecieron pero era una costumbre
que todos los dias en la tarde era canto familiar, nos teniamos que sentar toda la
familia y el papa tocaba la guitarra y la mama recordaba todos los cantos antiguos
que aprendio de sus abuelos y de su madre ”. Se infiere también de este relato que
una de las motivaciones es perpetuar la cultura a través de estas experiencias
valoradas, transmitiéndolas a las nuevas generaciones pues Sse expresa en un
segundo nivel de significancia dentro del mismo item de motivacion que son los
nifios y las nifias uno de los principales motivos de la labor, de acuerdo a los
resultados y logros respecto del rescate y revitalizacidn de la lengua, fortalecimiento

de la cultura y de la identidad en nifios y nifias de rapa nui.

En un segundo nivel de significado se explicita que el motivo principal hace
referencia a la labor de la familia, personas significativas que se desempefian
en el area formal como educadores tradicionales o han continuado estudios

superiores, quienes se han transformado en un referente y en una fuente de
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motivacion respecto a su cultura, en la aceptacion, la difusion, y transmision de ella.
Lo siguiente se puede observar a través de la respuesta que entrega Rosa Paoa quien
indica, “mi mama y mi tia trabajan en el colegio me llamé mucho la atencion y que,
ya que en mi generacion no estaba valida que es lo de la inmersion, 6sea 8 horas de
rapa nui no habia; y yo las veia a ellas a mis tias y a mi mamad, (...) aparte, ella
fuera del colegio ella ensefia el idioma y vi que era muy importante, porque al
crear este espacio que es ensefiar nuestra propia lengua uno puede motivar a los
nifios a que su lengua principal sea el rapa nui y tengan su identidad”. Otra
educadora expresa que una de las personas o situaciones que la motivo a difundir su
cultura fue su hijo quien la invitdé a participar en instancias de formacion en la
academia, esto se puede inferir en su relato donde Jaqueline Teao comunica, “Me
motivo la educacion universitaria de mi hijo que hizo 5 afios en la Universidad
Catdlica y él me empezd a invitar a charlas a descubrir que era rica en un mundo
gue yo no tenia idea que existia en nosotros entonces empezamos a participar en

charlas universitarias”.

Se infiere que la aceptacion e interés de la cultura por parte del area formal hace que se
fortalezca la cultura y sus cultores en diferentes aspectos, se destaca una reflexion y

aceptacion de la identidad, una accion de auto observacion.

¢) Rosa Paoa hace referencia explicita que en un comienzo la motivacion principal
consistié en un anhelo de continuidad de estudios o busqueda de vocacion y de
formacion profesional diciendo, “bueno en primer lugar yo tenia muchas cosas

que queria hacer desde que supe que tenia que ir a la universidad, ir al conti y
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d)

aprender y volver aca para trabajar en mi isla; y bueno empecé a buscar becas en
el extranjero, hice hartas cosas y bueno no tuve, hasta hoy en dia que sigo

buscando un titulo mds profesional .

Enriqueta Tuki sefiala que la principal motivaciéon en una primera instancia se
refiere a la invitacion al proyecto en sus inicios, teniendo como centro y eje la
promocion y ensefianza de la lengua y la cultura rapa nui. Lo siguiente se puede
afirmar a través de su relato donde explica, “dentro de ese proyecto el interés
propiamente en tal de ellos era que nosotros, bueno buscar monitores que
ensefaran el idioma rapa nui en este caso, (...)manteniendo el idioma con los
nifios, 6sea es constante estamos de lunes a viernes con ellos todo el dia, tenemos
que ensefiarle el idioma rapa nui y que es como un idioma fundamental porque si
no lo ensefiamos se va perdiendo, entonces esa es mi motivacion”

Felipe Nahoe explicita que una de las motivaciones mas importante se refiere a
las falencias encontradas en el area formal por la falta de recursos humanos
pertinentes y adecuados respecto del conocimiento y la transmision de la
lengua, la musica y el arte rapa nui. Este comenta su percepcion diciendo, “creo
gue yo me entr¢ la idea de irme a ensefiar a los nifios a los colegios, por la falencia
que hay en la isla que no existe un profesor rapa nui que ensefia en el colegio lo

que es el arte rapa nui, la musica rapa nui eso es lo que me incentivé a entrar a

enserniar a los ninios”’
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4) Formas de aportar a la cultura

a)

Se explicita que una de las formas en que se aporta a la cultura es a través de la
preparacion y preocupacion desde la primera infancia de nifios y nifias por
parte de los educadores tradicionales, momento decisivo en la formacion desde
el punto de vista emocional, cognitivo, fisico y espiritual. Un aporte basado en
el desarrollo de la escucha y la oralidad, el traspaso de la cultura a través de un
proceso articulado y continuo. En este sentido existe una visiéon de la infancia
fundamental en el aporte de la cultura a la sociedad. “debe existir la preparacion y
la preocupacion desde la pre bésica, tu sabes que el que se prepard de la cuna a
buen abrigo llega y yo pienso que esto es para prepararlos de pequefios a la
conservacion y a escuchar constantemente (...) seamos todos responsables de esta
conservacion (...) el dia de la lengua ahi nosotros descubrimos y vemos los frutos
de los trabajos de qué has empapado al nifio y haz involucrado al padre y a la
madre...”. Esta vision de rescatar e inculcar la cultura dentro de los primeros afios
de vida es reforzada por Alicia Teao quien también agrega “tengo que aportar
dentro del colegio de los nifios mas chiquititos que estan saliendo ahora de los
menores, entonces ahi hay que volver a ensefiar como era realmente la etnia rapa

nui, ese es mi aporte”.

4.1  Trasmision de conocimientos ancestrales

Se explicita que los aportes fundamentales realizados tienen su base en la
transmision de los conocimientos adquiridos a través de la experiencia y de la
escucha a los mayores por parte de las nuevas generaciones, buscando una

continuidad inter-generacional en la entrega de conocimientos ancestrales. Los
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siguiente se puede entender del relato de Felipe Nahoe quien comenta su aporte
diciendo, “yo creo que dando a conocer mis conocimientos, estoy aportando a la
educacion. Con el conocimiento que tengo que me dejaron mis ancestros porque a
mi me criaron mis abuelos y mi abuelo me ensefid a tallar lo que es el arte rapa nui,
me ensefid la musica rapa nui y me ensefid lo que es la pesca, la plantacion,
plantar, entonces eso es lo que yo le quiero dejar también a los nifios. Para que
ellos sigan tanto como me ensefiaron a mi y yo les ensefio a ellos y que sigan de esa

’

manera’”.

4.2 Lengua

Se describe que uno de los aportes principales se realiza a través de la
ensefianza de la lengua y cultura rapa nui de manera sistematica y continua en
el aula a través de las acciones cotidianas, los juegos, deportes y musica
ancestral. Se afirma que la lengua es el vehiculo esencial para la comunicacién, es
la forma de comprension y expresion de la cultura rapa nui. A través de la lengua
rapa nui se asegura el traspaso de la cultura de manera fidedigna a las futuras
generaciones, a los nifios y nifias que se estan formando. “el aporte hacia la cultura
de mi parte es lo mismo, ensefiandole el idioma, los bailes, lo que es juegos de hilo
antiguos que nosotros tenemos, también trabajamos la parte del deporte ancestral,
musica ancestral y bueno (...) de mi parte del apoyo hacia los nifios y también
constantemente todos los dias recalcandole, ensefidndole el idioma que la idea es
que no se pierda osea estamos todos los dias con ellos constantemente”. ESta vision

se puede fortalecer con la declaracion de Rosa Paoa quien comenta “la raiz de lo
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b)

que es cultura para mi es su propio idioma entonces los nifios, ellos saben que esto

es lo que son ellos, que es lo que hacen sus papas y que su idioma es de ellos”.

4.3  Trabajo con el entorno familiar, social y natural

Se explicita que uno de los aportes fundamentales es trabajar (y en algunos
casos se expresa como un deseo a realizar) en conjunto con las familias en
beneficio de nifios y nifias, es decir, el involucramiento activo de los apoderados
en el proceso pedagdgico, en el espacio social y natural que les corresponde y no
solo utilizar el espacio aulico, sino también experimentar los espacios donde se
desarrolla la cultura. Alicia Teao afirma esta percepcion comentando, “Me
encantaria trabajar con las familias, encantaria que los nifios no estuvieran
encerrados en el aula, me encantaria irme con las familias al Tahai al centro
ceremonial de Tahai nos sentamos y que hayas un koro (abuelo) este contando la
historia de ese lugar, que es lo que se hacia en ese lugar, que comian en ese
momento que pensaban los ancestros en ese momento, tantas cosas que me gustaria

aportar y seguir aportando. .

Se menciona que un aporte fundamental es la participacién en distintas
expresiones artisticas para el desarrollo de la cultura a nivel de comunidad.
Rosa Paoa expresa su aporte hacia la comunidad afirmando, “yo siempre participo
por las actividades culturales y comunitarias que hay en la isla, a mi me gusta
bailar, me gusta cantar, es lo que mas me apasiona y siempre estoy tratando de

bailar y cantar donde sea, en la Tapati hacer algun evento si me piden, algo
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relacionado con la isla, no se po si no me sé bien un kai kai yo voy donde mi familia

que lo sabe le ensefio a los nifios, aprendo yo .

5) Concepto de interculturalidad

5.1  Desconocimiento del significado

Se explicita que se ha escuchado el concepto en distintas instancias pero no se
reconoce su significado ni aplicacion; se afirma que es un concepto utilizado por
la academia y en las practicas gubernamentales. Felipe Nahoe expresa su
desconocimiento expresando, “La interculturalidad...podi explicarme algo mds o
menos para cachar bien lo que es la interculturalidad...si lo habia escuchado pero

>

no cachaba bien’

5.2  Interculturalidad percepcion negativa

Una visién que se tiene acerca de la interculturalidad es que este concepto
priva al educador de ensefiar su lengua y cultura pues se comprende que son
dos lenguas en pugna en el espacio formal, y una tiene preponderancia sobre la
otra; se infiere que el concepto de interculturalidad se comprende como
bilinglismo, lo que afectaria a la lengua minorizada al disputar los espacios de
ensefianza y aprendizaje. Esta percepcion se puede reconocer por medio de la
afirmacion de Alicia Teao quien comenta, “La verdad no me gusta mucho el
concepto, porque interculturalidad es lo que me esta privando a mi de seguir
ensefiando mi lengua rapa nui, con esas palabras le digo porque es dos lenguas y si

estamos insertos, si bien en todos los colegios he sabido en muchas partes del
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b)

mundo no afecta pero si afecta porque acabo de llegar de Hawai fuimos a un
simposio con la profesora Sara rapa nui y ahi solamente se le ensefia lengua
hawaiana, no es bilingiiismo es inmersion total.”

En una segunda lectura se comprende la interculturalidad como un hacerse
presente ante una cultura mas fuerte, especialmente un pueblo originario ante
el Estado chileno. Se comprende como un diadlogo forzado entre una cultura
avasalladora culturalmente y una cultura minorizada. Es un hacerse cargo de la
cultura dominante sobre wuna cultura dominada. Se utiliza el término
“transculturizacion”. Jaqueline Teao manifiesta su apreciacion declarando, “La
interculturalidad es el pueblo originario presentandose ante una cultura mayor,
nosotros como pueblo originario rapa nui fuimos transculturizados, es decir, una
cultura grande toma posesion de nosotros y nos administra, que hace esta cultura o

pueblo originario, crea métodos de defensa y subsistencia. ”

5.3  Interculturalidad percepcion positiva

La interculturalidad es entendida como la convivencia y el dialogo del
conocimiento de nifios y nifias de diferentes culturas y lenguas. Se comprende
exclusivamente como la ensefianza de la lengua por excelencia y la existencia de
otras lenguas en un medio plurilingiie (coexistencia del francés, lenguas polinésicas,
inglés, espafiol). En una segunda acepcion en este nivel de comprension del
concepto se entiende como el traspaso de conocimientos y socializacion de
diferentes culturas. Esta apreciacion se puede contemplar en el relato de Enriqueta
Tuki quien menciona, “Para mi la interculturalidad es como el traspaso de

diferentes tipos de idiomas no solamente el rapa nui (...) podemos hacer
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intercambio con diferentes tipos de culturas con los aimara, con los mapudungun

mapuche, también tenemos del otro lado de Tahiti, Hawai”. Dentro de esta misma

arista de que ensefiar interculturalidad tiene que ver netamente con la diferencia en
idioma se puede reforzar por medio de la declaracion de Rosa Paoa quien expresa,

“les hacemos talleres de inglés y aprenden del mundo, le ensefiamos que en otros

paises hacen esto...que en este pais se habla este idioma y que los nifios son

diferentes que los de aca”

b) Se comprende la interculturalidad en un segundo nivel de significancia como
una integracion de elementos del saber continental en el aula por parte de la
cultura rapa nui (sistema de inmersion) en un medio donde los nifios y nifias
conviven en un medio intercultural y bilinglie. Esta perspectiva es enunciada por
Rosa Paoa quien menciona que interculturalidad es, “como que puedan abrir sus
mentes a diferentes culturas, 6sea interculturalidad, porque tampoco podemos estar
cerrados solamente a los de la isla también le ensefiamos lo de chile continental, le

hacemos talleres de inglés y aprenden del mundo, le ensefiamos que en otros paises

hacen esto.”

6) Expresion de la interculturalidad en el aula

6.1 Lenguay cultura

a) Se explicita que la interculturalidad en el aula se expresa a través de la
comunion de nifios y nifias hablantes y no hablantes de rapa nui en el espacio
aulico, quienes comparten experiencias linguisticas y culturales. Se infiere que

la expresion de interculturalidad se ve reflejada en dos vertientes fundamentales:
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b)

lengua y cultura, en que la cultura rapa nui se expresa hacia la cultura continental.
Esto se puede extraer de la perspectiva de Alicia Teao quien hace referencia a un
conflicto que se presentd durante el ano con los directivos, ella manifiesta “A mi
curso este afio en abril hubo un problema en un colegio y nos pusieron 5 alumnos
gue no eran hablantes (...) me impusieron en mi curso sin preguntarme, sin previo
aviso o sea, Alicia van a entrar 5 nifios a tu curso y se acabo o sea no hubo respeto
por mi trabajo, por el trabajo anterior de las colegas que son 5 afios, 5 afios de
ensefianza de lengua rapa nui pre-basica, basica primero, segundo tercero, cuarto,
digamos 6 afios pero le pongo 5 nifios sin respeto...total es bilingiiismo”. Esta
percepcion se reafirma mediante la impresion de Jaqueline quien si bien tiene una
vision mas holistica de la interculturalidad, también hace hincapié en el idioma y la
oralidad como primer atisbo de interculturalidad en el aula, esta explica que, “Se
expresa de forma oral, porque se habla (...) es oral, es corporal a través de nuestro
cuerpo, es con danzas porque aqui también se hacen danzas, también con actos por
ejemplo aqui se educa a los nifios con medicina ancestral, aqui es demostrativo, es
ludico y los nifios también van al campo, no son solamente estas cuatro paredes”

Se observa otra apreciacion del concepto de interculturalidad en el aula,
reconociéndose como la apertura de la escuela y el curriculum tradicional a
conocimientos ancestrales propios de la cultura rapa nui. La siguiente vision se
puede extraer de la apreciacion de Enriqueta Tuki quien declara que la
interculturalidad se expresa “En las diferentes tipos de ensefianzas que le damos
nosotros a los nifios ya ponte tu desde el lenguaje, matematicas, deporte, tambien
tenemos medicina ancestral, kori hakari que es como gimnasia pero también es

como basado a la parte de la usanza antigua de la isla”.
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El concepto se refleja en diferentes instancias, a través de la interaccion y el dialogo
existente entre culturas distintas en el aula, en este caso la cultura continental y la
cultura rapa nui a través de la lengua como eje conductor de la transmision oral: la
verbalizacion de acciones cotidianas, la observacion, la escucha atenta, la imitacion de
acciones en los distintos ambitos en que los nifios y nifias se desenvuelven, la
realizacion de distintas practicas culturales concretas en el aula, lectura de textos
culturalmente pertinentes, desde la corporalidad expresada a través del baile y las
danzas tradicionales, el cuerpo como portador de significado, a través de la medicina
ancestral y a través del juego; es decir se apela a la experiencia como principal didactica

de aprendizaje de la lengua y la cultura.

6.2 Saberes locales y continentales, lengua y cultura

a) En un segundo nivel de significancia se explicita que la interculturalidad se
plasma en el aula a través de la ensefianza de la lengua y la cultura local, pero
ademas de conocimientos de las diferentes disciplinas que se expresan en
lengua rapa nui, historia, ciencias, inglés, matematicas, religion, cultura. Es decir
expresar en lengua originaria aspectos que no son propios de la cultura se conforma
como una expresion vital de la interculturalidad. Esta perspectiva se puede notar en
la apreciacién de Rosa Paoa quien enuncia, “hacemos 8 horas de rapa nui esas 8
horas a la semana las ocupamos mucho en practico (...) , hablan, leen, aprenden
con las manos o con los o0jos, los sacamos a ver las plantas de aca, les ensefiamos
que esta isla no es la Unica polinésica, (...) tienen taller de inglés que aprende
mucho de otros paises, tiene historia y les ensefiamos de la dos historias, la de aca

y la de alla, tienen ciencia que se la hacemos en rapa nui y eso también les sirve
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porque ellos saben que lo que esta en el libro de ciencia se puede hacer en rapa nui
también y en deporte también le integramos los deportes de todo el mundo y se los
décimos de que lugares son y ademas les agregamos un area donde estan los
deportes autdctonos, en religion les ensefiamos canciones en rapa nui también a
parte de las que se saben en espafiol y bueno la mayoria sabe canciones en rapa
nui. Bajo esta misma linea de las disciplinas y la lengua originaria, Felipe Nahoe
realiza un alcance importante, este comenta que, “Acd hay muchos chilenos que
hablan rapa nui, que llegan acé y se han atrevido a hablar, bueno a aprender esa
es la verdad de las cosas, porque cuando uno va a un pais ta por obligacién tienes
que aprender el idioma de esa pais (...) Si vienen los profesores de alla acé, por

ejemplo de matematica, de idioma, ellos tienen que aprender lo basico”.

7) Concepto de educador tradicional

a)

b)

En un concepto amplio de educador tradicional se menciona que debiese ser
aquella persona auténoma, reflexiva y consiente respecto a su propio pueblo, a
la toma de decisiones y a su rol critico y emancipador. Esta percepcion se puede
extraer del relato de Alicia Teao quien expresa, “nosotros como educadores
tradicionales debemos tener muy claro que nuestro pueblo es muy importante que

las nuevas generaciones y el futuro son super importantes”

En un segundo nivel de significado, se explicita que el educador tradicional es un
vehiculo de transmision de la cultura y la lengua del pueblo originario al cual

pertenece, un transmisor de las pautas culturales, un puente entre el pasado y
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el presente forjador del futuro. Un Educador Tradicional es una persona que no
ha estudiado formalmente para ensefiar pero que, sin embargo, de forma autodidacta
se auto-forma de manera continua y constante en los saberes de su pueblo y también
en los conocimientos occidentales sobre el cdmo educar y transmitir a nifios y nifias
la cultura. Esta vision se puede extraer del relato de Rosa Paoa quien caracteriza al
educador como ““adultas que saben mucho (...) ellos lo que hacen es aportar toda
su sabiduria a los nifios”. Esta vision se puede reafirmar con las declaraciones de
Felipe Nahoe quien explicita“Yo creo que un educador tradicional significa que
esta dando la historia, el saber que fue heredado de padre a hijo o de abuelo y de
ahi hasta llegar a...es una riqueza oculta que tenian ellos y que ahora ya se puede

>

entregar a los jovenes de hoy en dia.’

Se menciona que el educador tradicional, desde un punto estrictamente
lingUistico, es aquél que a través de la verbalizacidn en lengua indigena expresa
y ensefia en el aula a través de de acciones cotidianas y significativas, la lengua
y la cultura. Esto se puede extraer de la impresion de Jaqueline Teao quien dice
que, “Un educador tradicional es aquel que con las pocas herramientas que tiene,
que trae de su familia de su casa que te entrega la isla ta bienes a ensefiarle a ellos
la lengua y son cosas tan basicas, el hecho de saludar, de colgar tu bolso de
sentarte de las posiciones posturales del nifio de como conducirse en la sala todo en

’

lengua rapa nui’
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7.1  Dudas del significado del concepto

a) En una respuesta no se explicita a qué se refiere el concepto pues no existe

claridad sobre las labores realizadas en el aula. En referencia a esta vision
Enriqueta Tuki expresa que “no se esclarece bien cuél es la labor especifica de

nosotros”.

8) Roly labor del Educador Tradicional

8.1  Apoyo a profesionales de la educacion

Se menciona que una de las labores principales del educador tradicional es
convertirse en un apoyo constante y respetuoso al profesional encargado de la
labor pedagdgica respecto de las tareas en el aula, por otro lado deben
desarrollar su trabajo en torno a la lengua y la cultura del pueblo originario a
la cual pertenece, dandola a conocer, verbalizando en lengua originaria,
expresando y realizando una labor de apoyo integral respecto a las necesidades
de nifios y nifias y destacando los saberes locales. Se explicita el trabajo conjunto
en el aula. Esta vision se puede extraer de la respuesta de Enriqueta Tuki quien
comenta, “La labor de nosotros es apoyar cien por ciento al profesor, tenemos que
estar ahi constantemente con los nifios (...) siempre estar apoyando a la par con el
profesor, esa es nuestra labor fundamental en este caso, también en la parte del
idioma que es lo mds importantes.”. Esta percepcion se ve reforzada por medio de
la impresion que entrega Jaqueline Teao quien explica, “mi labor es asistir, Ver

desde que llega el nifio hasta que se va entregarlos a sus padres”.
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8.2  Transmision de lenguay cultura

Se explicita que en un segundo nivel de significado la labor de un educador
tradicional es realizar la transmisién de conocimientos y saberes acumulados
desde su experiencia y vivencias, de forma oral y escrita a las generaciones mas
jovenes, es decir custodiar la integridad y resguardo de la cultura vista como un
todo, lengua, cultura, cosmovision y todos los topicos concernientes a ella. Felipe
Nahoe manifiesta esta precepcion comentado, “La labor es ensefiar lo que sabe él,
es casi igual que un profesor de matematica, yo soy profesor de matematica y
ensefio lo que es la matematica, lo que es sumar, dividir, multiplicar, entonces lo
que es tradicional es ensefiar la historia, su cultura, su arte, su modo de vivir, todo

2

€So0.

8.3 Exclusividad transmisién lengua

Otra percepcion es la de Alicia Teao quien describe la labor esencialmente
avocada a velar por la continuidad de las lenguas originarias. “Educador
tradicional es el que esta preparado para hacer la transmision oral y escrita y

hablar y cuidar a los pueblos y las lenguas originarias.”.

8.4  Apoderados

En un punto siguiente se argumenta la tarea del educador en un rol que involucre
a los padres, familia y apoderados de nifios y nifias. Esta apreciacion es
entregada por Jaqueline Teao quien suma esta otra labor al educador tradicional

diciendo, “mi labor también es encantar a los papds es mantenerlo mediante sus
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reuniones comunicaciones, mantenerlos informados en que esta su hijo como se va

’

desarrollando que es lo que esta haciendo...”.

8.5 Rol auto-formacion

a) Se explicita que un rol complementario o caracteristica del educador
tradicional debiera ser no solo conocer su cultura sino que, ademas, su
formacion y capacitacion en espacios formales a traves de la lectura y la
recoleccion de materiales, conocimientos y sabiduria ancestral, contempla en
cierta manera una formacion autodidacta y constante. Nuevamente esta idea se
extrae desde el relato de Jaqueline Teao quien menciona, “basado en la
preparacion que tu tengas y lo tiene que hacer mediante capacitacion o de forma
autébnoma en tu casa estar constantemente recibiendo material leyendo material
para poder transmitirlo y el material siempre y yo insisto que quedo todo plasmado
en la musica, en los cantos y en los cuentos, en los escritos y los puedes leer, en los

juegos, en la danza en la medicina”™

9) Auto- percepcion como Educador Tradicional

9.1  Educador integral

a) Se expresa que en un primer nivel de significancia cuatro de cinco entrevistados
se reconocen a si mismos como educadores tradicionales porque transmiten la
cultura y la lengua de generacion en generacion con el objetivo que no
desaparezca, sin importar el espacio fisico donde se encuentren ni el tiempo. La

transmision oral de la cultura es inherente al rol activo del educador, es su vocacion
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y un ejercicio constante y sistematico. Ser educador es una tarea constante, se
ensefia en todo momento y espacio, es una labor inherente a la calidad de persona.
Esto se pueden percibir desde la afirmacion de Alicia Teao quien expresa, “Si,
siempre me he considerado una educadora tradicional, cultural y multifacética.
Sipo siempre me he considerado porque yo antes de que tuviera mi titulo siempre
fui una educadora tradicional, siempre transmiti todo lo que aprendi de mis papas
he ido transmitiendo de generacion en generacion ya he sacado muchos jovenes

2

que han pasado por mi ensefianza”. Esta apreciacion se puede reforzar por medio
del relato de Felipe Nahoe quien ademas entrega la percepcion de que si no entrega
sus conocimientos estos se perderan, por lo tanto postula a esta entrega de sabiduria
para gque trascienda en el tiempo “Si me considero un educador tradicional, por lo
mio por lo que se y tengo que dejarlo a los jovenes, si no lo ensefio me voy a morir
y se va todo eso conmigo, todo lo que yo sé, se va ir como decia mi abuelo a Tahai,
Tahai es donde esta el cementerio. Entonces uno tiene que ensefiar a dar todas las
riquezas que uno recibid de sus abuelos y entregarla a los joévenes de hoy en dia. Yo
me considero un educador tradicional”. Fortaleciendo aun mas esta vision
Jagueline Teao también afirma ser educadora tradicional pero a su vez agrega una
inquietud explicitando “Yo me considero una educadora tradicional pero en mi
casa, aqui en la escuela, en la calle; yo me considero un maori un asistente de aula
en todas partes, en mi uso diario, lo que si me gustaria e insisto en eso, que
tengamos un reconocimientos estatal, del estado, ministerial un papel que certifique

que yo pasé por unos examenes que pase por una prueba (...) entre comillas te

dicen tu no necesitas que nadie te certifique pero yo creo que hoy en dia si, se
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necesita que te certifiqguen necesitamos capacitaciones, necesitamos intercambios

culturales”

9.2 Identidad en formacion

Se explicita que el ser educador es un proceso paulatino donde se van
adquiriendo las capacidades y la identidad en la medida en que se desarrolla el
trabajo pedagdgico, se adquiere la conciencia del rol que se realiza, de los
deberes y compromisos pero también de los resultados, destacando lo emocional
en los procesos nombrados, los vinculos construidos. Lo siguiente se puede
comprender desde el relato que realiza Rosa Paoa quien explica, “Si, porque de a
poquito me ha gustado mi trabajo porque yo entre muy a lo rapido el primer afos
no sabia nada y de a poquito he ido aprendiendo amando este trabajo, amando a
los nifios y siento que soy una educadora tradicional porque estoy todas las horas
de clases, estoy con todos los profesores y los ayudo en todo lo que necesitan y

estoy con ellos al lado cien por ciento”

9.3  Sin reconocimiento

Se argumenta que no se tiene la calidad de educador tradicional pues se
explicita que para ser nombrado educador se necesitan estudios formales, no
basta con la experiencia, los saberes y conocimientos obtenidos a través de las
vivencias Yy la transmision oral de la cultura en el &mbito familiar. Esto se puede
observar desde la concepcion de Enriqueta Tuki quien comenta, “No, no podria

decirte que si porque, para eso tienen que estudiar, sacar un titulo y todo el tema o
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sea igual para eso necesitas salir a estudiar y lamentablemente loas universidades no

tienen esa malla curricular”

Se infiere que los educadores tradicionales desean una certificacion de este conocimiento

para reafirmar su identidad.

10) Experiencia en el ambito formal

10.1 Experiencias enriquecedoras

a) Se explicita que las experiencias de ensefianza en el area formal por parte de
los educadores tradicionales han sido positivas enriqueciendo el quehacer
pedagdgico, una retroalimentacion constante en un dialogo reciproco entre los
principales actores involucrados, fortalecedor de los vinculos afectivos y
profesionales con los distintos actores que se desenvuelven en el espacio aulico, en
el centro educativo y en la comunidad cultural, un enriquecimiento personal pero
ademas comunitario, en que los integrantes de la comunidad se ven beneficiados por
la labor, nifios y nifias, educadores tradicionales, profesionales de la educacion y la
familia quienes estan insertos en los distintos procesos pedagdgicos y vivenciales.
Jagueline Teao manifiesta su experiencia positiva declarando que “A sido
enriquecedora como te decia en denante ha sido de retroalimentacién, también de
una alimentacion mutua entre, lo estoy dando yo y también estoy recibiendo de los
nifios, ha sido enriquecedora en todos los aspectos para mi, ha sido también para
mi como persona como apoyo como desarrollo para mi en forma familiar”.
Fortaleciendo esta experiencia positiva Rosa Paoa cuenta “Siento que ha sido una

experiencia muy bonita porque nosotros somos como el presente nosotros estamos y
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ya fuimos, pero ellos son el futuro entonces si no les ensefiamos nuestra cultura a
ellos que son los futuros precursores de nuestra cultura esto se estaria perdiendo,
entonces yo siento que esto ha sido algo muy lindo”. En esta misma linea pero y
reforzando la conciencia de un enriquecimiento mutuo entre educador y pueblo
originario Alicia Teao expresa que, “Me ha enriquecido mucho, me ha abierto mas
puertas y expectativas a mi como persona y para mi isla”. Enriqueta Tuki también
afirma una buena experiencia haciendo notar el rol pedagdgico que se esta
realizando, ella lo manifiesta diciendo “no tengo nada que decir, siper rico me dan
ganas de ensefiarle a los nifios, porque tu te reflejas a través de ellos, dsea lo que tu
les ensefias a ellos, ellos los aprenden y estan todos los dias ahi, te repiten, porque
tl eres como el que ensefia y los nifios aprenden (...) 6sea haces la misma labor

que un profesor”

Se desprende que los resultados obtenidos por los nifios y nifias en los procesos del trabajo

pedagdgico se conforman en un aliciente para continuar con la labor.

La experiencia se ve potenciada ademas por la encarnacion y concientizacion del

importante rol que cumplen en la ensefianza de la lengua y la cultura, un eslabon inter-

generacional que resguarda el cuidado de la transmision, pero ademas se expresa que la

labor de educador se transforma en un potenciador de la propia identidad. Lo siguiente se

puede desprender de la respuesta de Felipe Nahoe quien enuncia, “yo me siento orgulloso

también, por lo mismo que dicen ellos porque no tengo estudios universitarios, 1o que si

tengo para mi lo que me ensefiaron mis abuelos esa es la universidad para nosotros, lo que

nos ensefiaron nuestro abuelos. Ese camino que viene desde el abuelo a otro abuelo, al
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papa, al tio y llega a uno; esa es la universidad para uno y para mi no necesito un titulo

universitario.”

10.2 Experiencias dificiles

a) Se explicita que las experiencias en el rol pedag6gico en un primer momento
fueron dificiles al no poseer un titulo universitario, al no calzar en un medio
formal donde se desempefian profesionales y también debido a la ambigtiedad
del Estado respecto a los requerimientos y obligaciones del educador
tradicional en el aula. Felipe Nahoe explica que, “en principio como que no entre
mucho, pero ahora estoy bien en el colegio, me toman bien los cabros, no solo los
nifios sino también los profesores, la directora como que ahora me reconocen mas
como educador al principio no po’ me tiraban pata y combo, apoyaba a este
profesor apoyaba a este otro, ahora me consideran mas como educador (...) yo no
necesito un titulo universitario para lo que yo sé, pero el problema grande es que
en la ley indigena dice que para que nosotros no necesitamos titulo, pero el estado
no reconocen eso. O sea por un lado el estado dice que si y por otro lado dice que

2

no

11) Conocimiento Programas Educacion Intercultural

11.1 Conocimiento superficial
a) Se explicita que los educadores tradicionales poseen un conocimiento
superficial de los programas de Educacion intercultural Bilingle, saben de la

existencia de los Programas Interculturales pero, sin embargo, no trabajan
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b)

directamente con ellos, pues son los profesionales de la educacién quienes utilizan
pedagdgicamente estos documentos y el Estado es quién decide finalmente los
topicos que van a formar parte de los documentos ministeriales. Esta percepcion de
puede extraer del relato de Rosa Paoa y Alicia Teao quienes expresan un
conocimiento superficial, la primera de estas explica, “Bueno lo que yo he visto que
los mandan unos libros y los profesores con que nos toca trabajar con los
educadores tradicional nos muestran unos libros y nos dicen esto es lo que hay que
hacer cuando es interculturalidad para nosotros en el drea rapa nui”. Del mismo
modo Alicia Explicita, “Sipo, cuando hacemos el programa de educacion

intercultural bilingiie pero no muy en profundo .

11.2 Desconocimiento

Se describe que no existe un conocimiento acerca de los Programas de
Educacion Intercultural Bilingle, a pesar de haber recibido capacitaciones y
analizarlos someramente. Esto se puede reconocer a través de la respuesta de
Jagueline Teao quien comenta, “No lo he visto, o sea a ver este afio hace como dos
afos atras recibieron muchas capacitaciones y tu tienes en tus manos el material,
material que viene desde el Estado”

Se infiere que existe una confusion entre los planes y programas de educacion

bilingte y el proyecto de la participacion de educadores tradicionales en el aula.

11.3 Conocimiento
Se explicita que existe conocimiento de los planes y programas Yy ademas

capacitaciones sistematicas para la preparacion de los adultos que trabajan en
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el aula, por lo tanto los planes y programas son indispensables en la formacion del
personal. En esta precepcion se puede recoger de la respuesta de Enriqueta Tuki
quien comenta, “si nos han mostrado y hemos tenido capacitaciones el cual nos
tenemos que regir por el Ministerio de Educacién, a traves de sus planes,
proyectos, todo.”. En otro nivel de conocimiento, pero mas que del contenido, si no
que de la construccidn de estos es recogida de la declaracion de Felipe Nahoe quien
dice, “Mira en la aldea, si a los profesores que estdn alla si hay documento, ellos se
rigen por ese documento, porque ellos no pueden hacer la cosas que ellos quieran,
hay un documento que viene desde el ministerio, o sea hay un grupo de los
profesores aqui de la (ilegible) de la lengua que ellos hacen todo un borrador de
esto lo mandan a para alla lo imprimen y que lo ven alla y después de alla te dicen

va esto estd bien y esto estd mal”.

12) Creacidn y puesta en marcha Programas Educacion Intercultural

12.1  Aportes positivos

Una de las entrevistadas explicito el aporte fundamental de los programas a la
educacion y potenciacion de la lengua y cultura de los pueblos originarios pues
sin su existencia no experimentarian avances ni logros como los alcanzados en
los momentos actuales. Las nuevas generaciones tienen conocimiento de su lengua
materna desde la primera infancia en contraste a los jovenes de generaciones
anteriores quienes se encuentran reaprendiendo la lengua ya adultos. Esta
percepcion se puede comprender a traves de las repuestas de tres entrevistados, la

primera de ellas Rosa Paoa lo expresa diciendo, “Yo pienso que €s un gran aporte
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porque si no existiera interculturalidad no podriamos trabajar en lo que es nuestra
cultura tendriamos las dos horas de rapa nui y eso seria. ElI programa de
interculturalidad va més alla del idioma es todo lo que es cultura, hacemos de todo,
deportes bailes cantos de todo, antes no habia nada de esto y ahora que hay, hay
una gran diferencia entre los nifios de antes y ahora, si uno hace un censo las
personas de 20 o 30 afios tienen los conocimientos basicos estan como recién
elevandose, en cambio los nifios con este programa no ya hablan ya esta desde pre
kinder que eso es lo mas lindo”. En esta misma percepcion pero con ciertos reparos
y recomendaciones Felipe Nahoe expresa que, “Para mi es bueno, es bueno que se
ponga en marcha toda esta cuestion, pero como le digo siempre tiene que haber
gente involucrada de cada parte no solamente el estado sino que también
involucrar a los perjudicados, la cultura”. También Enriqueta Tuki expresa ciertas
deficiencias como la falta de trabajo con los educadores tradicionales (monitores)
explicando que ante su vision, “La estructura esta bien, pero yo creo que hace falta

trabajar el tema de los monitores”.

12.2  Percepcidén como obstaculos o falencia

Se desprende que en una primera aproximacion los programas no son aportadores
para la comunidad hablante de rapa nui, pues van en desmedro en la
mantencion de la lengua, pues se impone una segunda lengua quitandole
espacio y tiempo a la cultura en peligro. Este analisis se puede extraer de la
percepcion de Alicia Teao quien manifiesta, “Bueno si es bilingiiismo no estoy muy
de acuerdo con el bilinguiismo, como te conté al principio si yo estoy aca con el

objetivo de ensefiar la lengua rapa nui y nosotros tenemos gque preocuparnos como
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educadores tradicionales de que ese objetivo se cumpla de ensefiar la lengua rapa

.3

nui

Se indica que a pesar de ser la estructura adecuada durante la puesta en marcha y de ser
aporte en cierta medida en las practicas pedagdgicas pues existio un trabajo anterior, debid
haber existido una consulta previa para su realizacion a todos los sectores de los pueblos
involucrados, pues existen falencias, como el trabajo poco fortalecido con los educadores

tradicionales, con una relacion con respecto a los profesores.

b) Se ve solo como una oportunidad para la comunidad no hablante de la lengua
originaria rapa nui. Esto segln la percepcion de Alicia Teao quien explica, “si es
el programa del bilinglismo es bueno a lo mejor porque también hay nifios que no

son hablantes y necesitan la oportunidad”

c) Seargumenta que han sido un aporte mas concreto las capacitaciones, charlas y
talleres realizados. Jaqueline Teao nos comenta esta vision diciendo que, “Algunos
son muy buenos, algunos son tremendamente buenos y no solo en estos vienen
proyectos sino que ademas viene personas (...) Pero llevémoslas a términos yo de
lo unico que me he enriquecido es de las capacitaciones”.

13) Creacidn ideal de los Programas educacién Intercultural Bilingte

13.1 Consulta'y Mesa de dialogo
a) Se explicita por parte de tres entrevistados que para la creacion de los Programas
de Educacion Intercultural Bilingle debiera existir una mesa de consulta,

donde se dialogué de manera participante, activa y concreta, todos aquellos

103



que tienen interés y motivacion en fortalecer la cultura rapa nui, teniendo como
moderador el Estado, visto como ente regularizador. Debiera ser una consulta con
especialistas, en conjunto con profesionales y sabios de cada pueblo. Bajo estas
perspectivas tenemos la de Alicia Teao quien manifiesta, “Hay que hacer consulta
primero a las personas que son especialistas en la creacion de planes y programas
propios y con los profesores en conjunto y muchas personas sabias de las comunas
0 los pueblos, sentarnos todos en una mesa y priorizar primero que es lo que
gueremos Nnosotros primero como pueblo”. Por otra parte Felipe Nahoe refuerza
esta vision de construccidn explicitando que, “Tiene que haber consenso entre las
dos partes sentarse en la mesa y conversar y estudiar bien cada tema, no llegar y
hacer una cosa por hacer, lo que es de la cultura, tanto la lengua, para hacer
corregir algunas cosas se necesita tiempo y no se pueden encerrar cuatro personas
en una oficina y hacer lo sino que tiene que involucrar todos los perjudicados que
son las otras culturas”. Finalmente en esta misma linea Jaquelin Teao fortalece la
idea de construccion de programas por medio de la consulta enunciando que, “Debe
haber aca una mesa de consulta y trabajemos todos, los que estamos trabajando en

aula como los que tienen interés en mafiana trabajar en esto mismo de nosotros ”

13.2  Necesidades especificas

Se afirma por medio del relato de Enriqueta Tuki que los programas debieran ser
creados y construidos segun las necesidades de cada nifio y nifio del nivel. “los
programas debieran construirlos a base de como se va dar la ensefianza durante el

ano de los ninios, tomar los puntos mas importantes y también las necesidades”
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13.3 Respuesta distinta

Se considera que no se comprendido la pregunta respondiendo desde la
experiencia personal en el aula, argumentando que debiesen existir dos programas
diferenciados y en paralelo, para que no se mezclen en desmedro de la lengua
originaria y para fortalecerla. Esto se desprende la respuesta de Rosa Paoa quien
manifiesta, “Yo creo que, por ejemplo acd falta mas espacio para los nifios quizas

mds fondos para estos proyectos”

14) Participacion de los pueblos y del Estado en la creacion de los programas

14.1 Consenso Estado- pueblos originarios

Se explicita que la participacion de los pueblos en primera instancia debiera ser
mediante la consulta, a través de personas que tengan interés en el desarrollo de la
Educacién Intercultural Bilinglie y que pertenezcan a cada pueblo originario en
particular, a través de un programa regional especial del Estado. Respecto a la
participacion debiese existir un consenso de las partes involucradas, es decir, el
Estado y cada pueblo originario, velando por la pertinencia y la veracidad de los
contenidos. Esto percepcion se puede desprender de la respuesta que entrega
Jagueline Teao quien expone, “La participacion de los pueblos como te dije antes
la consulta tanto a los que trabajan en aula como a los jovenes que desean trabajar
(...) el estado debe crear un sistema especial, regional, zonal (...) pero debe haber
una cabeza un ente que regule todo esto y se lo presento al estado, entonces tengo

el proyecto aimara, tengo el proyecto Hulliche, tengo el proyecto mapuche, tengo el
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proyecto Rapa nui. Me entiendes y van representante de cada, y se presentan con el

proyecto”

14.2  Pueblos originarios a la vanguardia

Se explicita por parte de Alicia Teao que la participacion de cada pueblo
originario debiera ser integral. Cada pueblo debiera hacerse cargo de los
Programas de Educacion Intercultural Bilingle pues son los afectados y los
portadores de los conocimientos de la lengua y la cultura. Ella lo expresa diciendo,
“Una participacion con responsabilidad, un compromiso a trabajar para lograrlo
y el respeto que merecen los pueblos para poder realizarlo, que el gobierno tenga
una apretura pero una buena apertura, no una apertura te doy pero seguimos
nosotros y ver si, porque hay personas capacitadas para poder manejar los
programas, quien es mas sabio para sus programas un ministerio que no habla la

>

lengua o los propios pueblos.”.

14.3  Sociedad involucrada

Desde otra perspectiva la participacién de los apoderados debiese ser activa y
sistematica pues tienen un rol fundamental en los procesos y adquieren una
concientizacion de los aprendizajes de los nifios y nifas; el pueblo rapa nui debiese
tener una participacion mas activa y empoderada de los procesos. Lo anterior es
extraido de la impresion de Rosa Paoa quien enuncia, “Que los apoderados se
involucren mas...eso es lo que falta del pueblo que se integre mas que venga a

aportar mas que venga a mirar bien”
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14.4 Educadores tradicionales

a) La participacion de los educadores tradicionales debiera ser informada,

consensuada, un trabajo en conjunto en la creacién de los programas. Esta
apreciacion es expresada por Enriqueta Tuki quien explicita, “Bueno, de partida
nos tendrian que informar y de acuerdo a las decisiones que tomemos en conjunto

porque igual, no trabajamos individualmente”

15) Educacion tradicional o curriculum mapuche/rapa nui

15.1 Curriculum intercultural

Se explicita por medio de solo una entrevistada que el curriculum debiera ser
intercultural, donde todos participen y sean beneficiados por la socializacion de
la cultura y la lengua, visto como un medio de salvaguardar los conocimientos
gue se encuentran en riesgo de desaparecer. Se considera que el bilingliismo en
el aula y en la escuela es un proceso positivo dentro del curriculum en marcha. Esta
perspectiva es extraida del relato de Jaqueline Teao quien expresa, “yo no quiero
divisiones yo lo dije y lo plantee de un principio yo quiero un bien que se generalice

para todos para todos continentales y rapa nui”’

15.2  Curriculum Rapa nui

Se argumenta por parte de tres de los cinco entrevistados que una educacion
propiamente rapa nui es lo ideal pues se conformaria en una base potenciadora
de la lengua y la cultura, para una educacion pertinente, fomentando la

identidad local, proyectandose en el futuro de los nifios y nifias, a través de una
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formacion integral a través de diferentes experiencias intercontinentales. Una
de las principales defensoras de esta percepcion es Alicia Teao quien rompe con los
limites de continuidad de estudios en el continente postulando a un integracién entre
el resto de la polinesia, ella lo manifiesta diciendo, “Un curriculum netamente rapa
nui, pero dentro del curriculum con expectativas para que esos mismos jovenes que
salen aprendiendo los contenidos del curriculum que vayan a diferentes partes del
mundo a recoger esas experiencias similares que hay en la polinesia porque
realmente hay un vinculo entonces necesitan ir a perfeccionarse para afuera
hawai por ejemplo nueva Zelanda”. En esta misma linea de pensamiento pero con
una vision en los recursos que se necesitan para la creacion de cualquier plan Felipe
Nahoe explica que identificando a un proyecto como “liceo rapa nui” se recibiran
mas rapido estos recursos, bajo sus palabras dice, “La verdad pa mi me gustaria
que se creara una cosa de ligada a rapa nui, esto de alla es tradicional, esto de aca
es tradicional, si no que en el caso de la isla identificar la cuestion rapa nui,
porque cuando uno quiere modificar o pedir fondo alld que quiero armar un
colegio rapa nui para hacer tema rapa nui, me identifican al tiro con rapa nui y se

>

hacen las cosas”. Para reforzar la intencién de crear un curriculum rapa nui
encontramos la apreciacion de Rosa Paoa quien agrega que si bien seria un anhelo
considera que el programa actual es bueno y se logran los objetivos. Ella manifiesta

que, “mi suefio, mi anhelo seria ojala solo rapa nui, pero creo que esta bien el

bilingtismo”
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15.3 Resultados actuales de la puesta en marcha

a) Se expresa que se ha apreciado un avance con la puesta en marcha del sistema
de inmersion, un aumento de matriculas y una aceptacion positiva por parte
del pueblo rapa nui debido a los logros y resultados positivos en nifios y nifas
de la isla. Esta informacion es desprendida de la perspectiva de Enriqueta Tuki
quien comenta su preferencia por la creacion de un curriculum Rapa nui para
fortalecer ain més los resultados obtenidos. Esta ultima manifiesta que, “Un
curriculum rapa nui seria muy bueno porque lo que pasa es que nosotros los cuatro
afos que hemos estado trabajando en este colegio se ha notado el avance que
hemos tenido y si t0 ves y comparas la matricula de nifios antes que empezara el

proyecto de inmersion se nota al tiro el cambio’

7.2 Sistematizacion Entrevistas Educadores Tradicionales Pueblo Mapuche

1) Nombre y procedencia

Se realizaron entrevistas a cinco personas mapuches, un hombre y cuatro mujeres,
quienes se desempefian como educadores tradicionales en la Regién Metropolitana.
Poseen conocimientos de su lengua y cultura desde la infancia, pues nacieron y
crecieron en la comunidad.

Los entrevistados son:

Clara Antinao Varas

Corina Cahuinpan Caniucura

Gabriela Melifiir Caniuhuan

José Paillal Huechuqueo

Carmen Curical Namco
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Los sectores de origen comprenden la novena y décima region:
Chol-chol, comunidad de Piwuchen, novena region
Lonquimay, comunidad Bernardo Namco, novena region
Galvarino, novena region

Nueva Imperial, novena region

Décima Region

Lonquimay, comunidad de Quinquén, novena region.

“Mi nombre es Clara Antinao pero mi nombre verdadero es Clorinda Antinao Varas, yo

’

vengo de la comunidad de Piwuchen, cerca de Chol-chol, al campo”.

“Iiiche pingen Carmen Curical Namco, taiii mapu Lonquimay pingey, welu ta iii lof,

tafii folil ta ifiche, Bernardo Nanco, may”.

“Mi sangre es de la décima region, williche, vengo de una familia muy creyente en lo
que es la cultura mapuche, sus creencias, cierto, mi familia fueron, de por décadas ellos
han participado mucho en el ngillatun, creen mucho en la, el newen, en la fiuke mapu,
en todas esas cosas entonces siempre han participado, de hecho mi tatarabuela creo que

’

era ngenpin, mi abuela también, mi abuela era pillan kushe, mi papa fue longko,’

“Ifiche pingen Gabriela Melifiir Caniuhuan, vengo del lof Lonquimay, Kinken pingelu,
de la comunidad de Quinquén, gran comunidad, de grandes conflictos, de grandes

historias, de ahi vengo”.
[z

i nombre es José Paillal Huechuqueo, mi tuwvn (Procedencia) es de Galvarino y de

Nueva Imperial, ahora vivo aqui en cerro Navia”.
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Los sectores de los cuales provienen los entrevistados pertenecen a territorios
emblematicos que poseen una historia de despojos y resistencia; se caracterizan por
clasificarse en zona pewenche, nagche, wenteche y williche, gente del Pehuen, abajinos,

arribanos, gente del sur.

2) Importancia de la cultura

a) La importancia de la cultura posee un eje principal que se sostiene en la pérdida
sostenida de la lengua y la cultura. Entonces, la cultura surge como un propoésito de
vida en primera instancia, un propésito que debe buscarse. El propdsito, se
argumenta, se encuentra junto al desconocimiento de mapuches que se encuentran
en la zona urbana respecto de sus origenes y de su lengua materna; ante esta
confusidn existe un deber moral y social de las personas que tienen conocimiento de
su lengua y cultura, ahi radica la importancia de la cultura y de la labor que se

realiza a diario. Carmen Curical dice:

“Yo siempre pienso que yo con un proposito me vine a Santiago (...)yo también me
decia, porque estoy aqui, cual es mi rol, qué es lo que hago acé, cuando empecé a
darme cuenta que habia gente que no hablaba el mapudungun, e incluso no tenian
conocimiento, que habia gente mapuche que decia, no, soy mapuche, parece que
soy mapuche, entonces yo decia, yo puedo ser, yo a lo mejor puedo sembrar un

granito de arena, yo puedo ser parte de esto, de enseniar la cultura”.

Esta importancia de mantener la cultura se concentra en aquellas personas que han
emigrado a las grandes urbes, quienes se ven afectados por la pérdida de la lengua y

su cultura materna; tambien las imposiciones del Estado sobre el pueblo mapuche es
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b)

una razén esgrimida. Se relaciona la importancia de la cultura con las distintas
situaciones que afectan y atentan contra el pueblo mapuche y su existencia, tanto en

lo emocional, linglistico, espiritual, politico y social. Carmen Curical agrega:

“Ooooh!, para mi es mucho, es mucho, ademas que se ha ido perdiendo lo que es
la, la, la madre lengua, por imposicion del Estado, por muchas cosas, ¢cierto?,
pero de nuevo se ha retomado y eso hay que retomarlo con responsabilidad, seguir

adelante, trabajar con newen, tratar de usar un poco de nuestra sabiduria”.

En un segundo nivel de significancia se relaciona la importancia con un deber
existencial que cada mapuche tiene, relacionado con el respeto de su cultura y a los
antepasados, un deber relacionado con el mapuchengen, la existencia mapuche, los
“dones” que cada persona tiene, que debe cultivar y compartir; se explicita que no
es ensefiar sino comunicar, entregar y dar a conocer. Se hace referencia
especialmente a la fuerza de la cosmovision, las creencias y al ser mapuche respecto

a la importancia de la cultura. Corina Cahuinpan dice:

“Para mi es de vital importancia, tanto como en la conexion que tenemos nosotros
los mapuches en la, nuestros ngen, la naturaleza, la fiuke mapu, el wenu mapu, el
antv, ¢cierto?, para mi es un, creo que es una sabiduria incalculable, creo que los
dones que el chaw ngvnechen nos ha dado a las personas, no a todas, pero a las
personas que tenemos un don pequefio guardado he, es muy enriquecedor para mi
Como persona, yo considero que he, como persona para mi la cultura es lo maximo,
para mi es todo para mi, y si yo no trato de comunicarla, de esparcirla, creo que ya

dejaria de mirarla con respeto, eso para mi es la cultura”.
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Se expresa que la importancia de la cultura se define en la formacion de un ser
integral, con valores, reflexivo en el presente y hacia el futuro, logrado por medio
de la formacion entregada por los padres y los abuelos quienes finalmente por
medio de su sabiduria permiten la formacion de este “agente de valores”. Gabriela

Melifiir explicita:

“La importancia de mi cultura es claramente los valores que nos entregaron, nos
entregaron nuestros padres, nuestros abuelos, yo pienso que la importancia mas
grande que le entregan a uno como persona son los valores, como gente de la
tierra, como pehuenche, en este caso, yo creo que para mi eso es lo mas importante,

ser mapuche, ser un agente con valores y con respeto al futuro”.

En un nivel distinto de significancia la importancia de la cultura se focaliza en la
lengua, se define como lo mas importante en la vida del entrevistado y es
fundamental, se declara hablante y agrega que es muy importante mantenerla,
ensefarla es vital ya que de esta forma se deja un legado para jovenes y nifios. Clara

Antinao explica:

I

i cultura es lo mas importante para mi en mi vida, el idioma, la lengua del... del
pueblo mapuche para mi es fundamental, para mi hablar la lengua es muy
importante, mantenerla, mucho mas importante, vy ensefiarlo, mucho mas.
Doblemente importante porque deja un legado con los jovenes uno, con los nifios

también”.

En un nivel distinto de significado el entrevistado explicita que no puede clasificar

la cultura como importante 0 no importante ya que bajo su pensamiento el es
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cultura, €l es reflejo y parte de un todo que es la cultura mapuche, indefinible por

parte de la cultura occidental, José Paillal explica:

“No sé si decir importancia porque es lo que soy yo, entonces no podria clasificarlo

Si es mas o menos importante porque es lo que soy yo, porque mi cultura soy yo”.

3) Motivacion para ensefiar su cultura
a) Una de las motivaciones hacen referencia a la socializacion de la perdida de la
lengua y la cultura del pueblo mapuche, especialmente por parte de los medios de
comunicacion; asi, al reconocerse hablante, surge la responsabilidad de educarse de
manera formal y auto formarse para tener las herramientas necesarias para educar

correctamente en la lengua mapuche. Clara Antinao explicita:

“Bueno, la motivacion mia fue que leia mucho en los diarios, en las revistas, que el
idioma mapuche se estaba perdiendo, que el arte mapuche se estaba terminando,
desapareciendo, entonces como yo soy hablante, y dije yo, yo tengo una
responsabilidad, yo se la lengua, la aprendi de muy pequefia, y yo se que hablo
bien, porque creci con gente muy sabia en mi comunidad, y yo tengo que aprender a
ensefarlo, debo ensefiarlo a los jovenes que nacieron acé en la ciudad de Santiago
que son mapuches, y no les ensefiaron su lengua y yo voy a ser una persona que voy

a difundir esta lengua”.

En el mismo sentido de Clara, Carmen Curical reflexiona que la motivacion tiene
sus origenes en la inminente pérdida sostenida de la lengua y la cultura y el actual

panorama de desconocimiento, discriminacién y negacion de la identidad:
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b)

“si nos preguntamos que fue ocurriendo durante el transcurso del tiempo, por la
cual hemos llegado a esto porqué hay una escasez muy grande de lo que es nuestra
cultura, entonces mi mayor, mi mayor fuerza y motivacion es ensefiar la cultura por
eso, porque siento que la gente no tiene conocimiento, hay mucha gente, jovenes
aun reacios a sentirse mapuches, o pensar que pueden conocer la cultura y mas

bien yo creo que eso me llevo a enseriar la cultura”.

En un nivel distinto de significado respecto a la motivacion, José Paillal aclara que
la cultura no se ensefia, pues antes no existia una persona que “ensefara” por lo
tanto no habia un profesor, sino que, una persona sabia que compartia sus
conocimientos con los demé&s. Por esto explica que cada persona tiene una
herramienta que le permite hacer bien una u otra cosa, en este caso el considera que
es bueno para conversar y compartir, entonces esa es la razon y motivacién: “Es
gue mas que ensefiar yo comparto, yo siempre digo. A veces me preguntan como se
decia profesor en mapuche y yo les digo que los profesores no existian. Existia la
gente que conversaba que aconsejaba; y eso es lo que yo trato de hacer conversar
compartir aconsejar respecto a las experiencias que yo pueda tener respecto de la
gente menor y escuchar a los mayores, escuchar a los que tiene méas experiencia
que yo respecto de sus experiencias. En el mundo mapuche se dice que todos
tenemos una especie herramienta”.

En un siguiente nivel de significado, se infiere que la principal motivacion de
ensefar la cultura y la lengua fue, en un comienzo, para Gabriela Melifiir, el agrado
de trabajar con nifios pequefios ya que en su comunidad solia hacerse cargo de la

crianza de sus primos de menor edad. En un segundo agrado de andlisis se observa
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d)

que la motiva el hecho de ser conocedora de la lengua y por medio de los jardines
interculturales se hizo posible compartir sus conocimientos por sobre todo el valor
del “ngvtram” que es el dialogo o conversacion respetuosa, pues explica: Yo elegi
esta carrera porque siempre me han gustado los nifios, desde chica siempre me han
gustado, lo que yo nunca pensé que iba a estudiar Educacion Parvularia, siempre
estudié, siempre pensé en estudiar veterinaria, lo que mas me gustaba’.

En otro nivel de significado, se explicita que la motivacion principal fueron las
experiencias que marcaron la infancia, experiencias dificiles, de desarraigo cultural
y espiritual que marcaron profundamente lo emocional. Se explicita el despojo que
marca la infancia respecto a la cultura y la lengua. Corina Cahuinpan describe:
“Mira, lo que yo creo que lo que mds me motivo a ensefiar mi cultura es quizas por
las malas vivencias que yo tuve cuando chica, no, no, no tuve las oportunidades que
la gente ac4, los nifios, la juventud tiene para aprender a valorar mas la cultura, a
cono... a tener mds conocimiento de lo que es las conexiones que hay en la
naturaleza y los dones, y la fiuke mapu, a nosotros en vez de ensefiarnos que

nuestra cultura tendriamos que haberla valorado mucho mas, nos, nos apartaban y

nos quitaban el derecho de hablar nuestra lengua”.

Se insiste en que la motivacion tiene que ver con un deber de transmitir la cultura a
las nuevas generaciones, se relaciona con la inminente amenaza de pérdida de
lengua y la cultura y se explicita la importancia de la cultura (la entrega de
conocimiento a traves de los suefios) en el trabajo diario. Corina Cahuinpan

explicita su vision:
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“Creo que tengo una responsabilidad muy grande en mi y aun no lo asumo como
tal, pero creo que no lo quiero asumir porque hay cosas que causan dolor, yo veo el
dolor, veo lo que va a pasar, veo el dolor de la gente entonces tampoco trato de

enfocarme mucho en los suefios porque me hace mal”.

4) Formas de aportar a la cultura
a) Enun primer nivel de significado se expresa que el principal aporte que se realiza es
ensefiar la cultura y la lengua, agregandole un valor adicional y que se genera como
resultante de la ensefianza, que hace referencia a una autovaloracion de la identidad
y de los origenes de pertenencia al pueblo mapuche. Clara Antinao explicita que
esta situacion se observa porque nifios y jovenes dicen sus apellidos y origen sin

verguenza:

“Yo creo que aporto enseiiando mi cultura, ensefiando mapudungun pero yo creo
que mas bien hago que los jovenes se sientan bien siendo mapuches, los nifios se
sientan bien siendo mapuches, ya no sienten esa vergienza, ya no sienten esa
vergiienza como antes, ya no sienten decir sus apellidos en frente de todos, y no les

da vergiienza de ser mapuche”.

En la misma linea de significado, José Paillal expresa que la forma en que aporta a
la cultura es compartiendo y transmitiendo a través de la oralidad sus conocimientos
y saberes; ademas indica que otra forma de aportar es hacerse presente en cada
iniciativa que permita fortalecer la cultura mapuche: “Yo aporto conversando,
diciendo cuando algo creo que esta mal, haciendo valer la palabra, haciendo que la

palabra mia y las de otros también tenga peso que pese. YO creo que ese es mi
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b)

aporte, y estando con mi presencia cuando hay otras iniciativas, sumar presencia

sumar, asistencia, enriquecer, aportar”.

Gabriela Melifiir, en el mismo sentido explica que su aporte a la cultura mapuche se
realiza al entregar todos los conocimientos que posee, conocimientos heredados por
su padre quién se encarg6 de entregarle todo sobre su cultura. Concretiza que su
aporte es ensefiando las pautas de crianzas que utiliza el pueblo mapuche, la lengua
a través de canciones o instrumentos musicales: Con lo basico o sea, desde que yo
saludo, desde que yo comparto ciertas he...pautas de crianza, como crian los
mapuches, bueno, en realidad, en diversas culturas se parecen mucho, en cuanto a
crianza, la indigena pero uno comparte desde lo que sabe, entrega desde lo que

’

sabe tambien, del kimvn’

Carmen Curical argumenta que el aporte principal se da ensefiando y dando a
conocer la cultura y la lengua de los antepasados a nifios y nifias, a las nuevas
generaciones, entregando un aporte fundamental a la cultura occidental respecto a

los valores y forma de comprender el mundo:

“Yo creo que aporto obviamente dando a conocer la cultura en este caso, si les doy
a conocer la cultura a los nifios, los nifios van a aprender de chicos y van a ver
distinto la vida o distinto el otro, (...) entonces nos vamos a respetar y, y yo siento
que puedo entregar el conocimiento ancestral, el conocimiento de nuestros
kuivikeche, el que usaron ellos y yo creo que aportaria también ensefiando lo que
me ensefiaron a mi, que hoy dia hace sentido todo eso, los mismos nifios ahora no

respetan a los mayores, para que la tolerancia sea un poco mas amable, carifiosa”.
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¢) En un sentido con un matiz distinto, Corina Cahuinpan reflexiona que, a pesar de

trabajar en las areas de la lengua y cultura de forma sistematica, el aporte realizado
no es suficiente, se explicita el vacio que existe en los trabajos a realizar y de los
aspectos que no se lograran rescatar, de las dificultades contextuales y del trabajo en

equipo que debiese realizarse para un proyecto mas fortalecido en torno a la lengua:

“Hum... yo siento que me falta todavia, si bien es cierto estoy haciendo lo posible
para que mi cultura sea mas conocida, a nivel nacional po, (...)y como podemos
lograr que esto ocurra es formandonos como organizacion, trabajando en equipo,
teniendo buenos elementos y sacarle el jugo a los buenos elementos que hay dentro
de la Region Metropolitana (...) y tratar de rescatar lo mds ancestral posible
porque tampoco podemos decir que vamos a rescatar todo lo ancestral porque no

se va a poder pero si lo mas apegado de lo que es lo mas ancestral”.

5) Concepto de Interculturalidad

5.1 Interculturalidad, convivencia de dos lenguas

Se infiere en un primer nivel de significancia que el concepto de interculturalidad es
comprendido con un matiz lingdistico bilinglie, como la ensefianza de dos lenguas,
ya que se hace referencia al concepto “intercultural bilinglie”, por otra parte se
indica que existe poca preparacion en aquellas personas que realizan educacion

intercultural bilinglie. Clara Antinao dice:

“Yo enserio la lengua, yo no hago intercultural bilingle, yo ensefio la lengua digo

yo, inercultural bilinglie es distinto, se estd4 haciendo intercultural bilingtie hace
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muchos afios, no se hace cuantos afios pero hace muchos afios, pero pienso que no
avanza mucho la interculturalidad porque no se ha preparado personas para que se
haga este trabajo bien, no se han preparado profesores, no se han preparado
tampoco los mapuches que quieren hacer interculturalidad bilingte, noto que los
que hacen intercultural bilinglie hacen muy poco de su lengua, de su cultura, y

muchas veces, no se han preparado tampoco .

Carmen Curical, en una de sus definiciones del concepto, también le asigna un valor
exclusivamente linglistico: “Entonces para mi seria eso, para mi interculturalidad

seria lenguaje distinto al de la otra persona”.

5.2 Conocimiento del concepto

En una siguiente comprensién del concepto, la interculturalidad es posible cuando
existe una comunicacion entre dos culturas sin que una se posicione sobre la otra,
generando un dialogo igualitario y respetuoso. Por lo tanto, José Paillal agrega que
bajo su apreciacion no existe interculturalidad entre cultura chilena y mapuche, ya
que esta Ultima siempre se le ve como inferior:

“La interculturalidad es para mi cuando somos capaces de comunicarnos entre
dos, entre persona que somos de culturas distintas pero al mismo nivel de
apreciacion de respeto de valoracion y en ese sentido es muy dificil hablar de
interculturalidad porque si dijeramos existe interculturalidad mapuche-chilena

obviamente no existe porque nosotros siempre estamos bajo”.
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b)

En el sentido contrario, Carmen Curical expone que el concepto se referiria a la
comunién forzada de dos culturas, la integracion y asimilacién a la cultura
occidental dominante, siguiendo sus patrones culturales y linglisticos: “Pensar de
que nosotros como mapuches siempre hemos sido interculturales, porque nosotros
tuvimos que adaptarnos a todo lo que fue el sistema, hablar el castellano, vestirnos
como el wingka, hacer todo lo que el wingka po, entonces yo siento que toda la vida
hemos sido interculturales desde que llegaron los espafioles a invadirnos nosotros

siento que nosotros empezamos a ser interculturales”.

En un sentido mas amplio del concepto, es posible comprender el término como la
posibilidad de compartir con diversas culturas no solo la lengua sino que las pautas
culturales de cada una, sus ceremonias, celebraciones y cosmovisiones como
agradecimiento a la tierra. Gabriela Melifiir reconoce que por medio del trabajo

intercultural a conocido semejanzas con otros pueblos.

“Para mi la interculturalidad, yo creo que la interculturalidad, para mi es donde
uno intercambia con las diversas culturas los conocimientos aunque sean de la
misma son distintas culturas, tienen distintas rituales, distintas ceremonias,

distintas celebraciones similares a la nuestra pero igual se diferencian en algo”.

En el mismo sentido, Carmen Curical expresa que el concepto se adquirié de forma
personal en la ciudad, se comprende como una distincién, una diferencia cultural y
linglistica frente a otro: “Yo vine a conocer esa palabra aqui en Santiago,

interculturalidad es como ser intercultural, una cultura distinta, yo podria decir que

121



interculturalidad tienen que ver con el lenguaje, con el idioma, con ser distinto al

otro”.

5.3 Interculturalidad, concepto ajeno

En un sentido distinto, se explicita que el concepto interculturalidad es sinébnimo de
“falencias”, pues es un concepto que no proviene del mundo mapuche si no del
Estado, ente dictatorial y opresor que dictamina los deberes de cada persona y

pueblo. Corina Cahuinpan explica:

“Ahi yo siempre discrepo porque para mi la interculturalidad es como entre
comillas, como es gubernamental, aparte que te imponen cosas, de partida para
ensefiar en mapudungun aca no teni mucho espacio, no teni los medios, he...poca
informacion, faltan, falta entre los docentes, los directivos, mas compromiso,
he...que las entidades que trabajan con la intercultural sean mds, no sé si mas, si
llamarlos mas exigentes, mas reflexivos, mas no sé, mas compromiso en las
entidades, no sé como llamarlo, la verdad que para mi me produce muchas
debilidades la parte intercultural porque siento que es mas que nada para abaratar
costos, no, no estan los matera...materiales necesarios, te ponen muchas trabas
cuando ta quieres mejorar lo que es la parte intercultural (... para mi la palabra
intercultural es falencia absoluta, en todo aspecto, que hay que mejorarla, si,
tenemos que, no sé po, trabajar mas en grupo, coordinarnos mas en seminario, no

7

se .

Ademas dota al concepto de nuevos matices, referido a las necesidades y

debilidades del trabajo realizado en el presente respecto a la interculturalidad y a la
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falta de recursos humanos. También se hace referencia a los intereses personales por

sobre el interés del rescate de la lengua y la cultura. Corina Cahuinpan explica:

“Si, para mi lo intercultural es mas que nada falencias, si, si. Aparte que tu, no sée,
es que yo también digo siempre nuestra cultura o los que hablamos mapudungun
somos minoritarios pero habemos gente que no pretendemos hacernos ricos con la

lengua”.

6) Expresion de la interculturalidad en el aula

6.1 Inexistencia de interculturalidad en el aula

a) En una definicion dada por una entrevistada, se expresa que no existe
interculturalidad en el aula ya que no se realiza una Educacion Bilingie, se entrega
la lengua como cualquier otra disciplina en la educacion formal. En un segundo
nivel de significado, Clara Antinao afirma que no se tiene el conocimiento para

realizar Educacion Intercultural Bilingue.

“Lo que pasa es que yo cuando ensefio mapudungun en los colegios no hago
Intercultural Bilingle, aun asi no lo hago porque yo pienso que la lengua tiene el
mismo derecho de ser ensefiada en los colegios como cualquier lengua (...), yo no

sé hacer Intercultural Bilingue, yo sé ensefiar la lengua .

En la misma linea de expresion, Jose Paillal explica que no existiria
interculturalidad en el aula ya que se asume que como adulto impuso la cultura

mapuche ante nifios menores que no poseen valores positivos incorporados ni el
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consejo de alguien mayor por lo tanto en momentos existe un cruce de valores que

son incluso contrarios entre ambas culturas.

“No se expres0, o que se expreso fue el peso de la cultura mapuche sobre unos
nifios que no tienen valores formados, no tienen consejo y que viven una realidad
muy cruda que hace justamente, hace sobrevivir al mas pillo, al mas fuerte, al mas
choro, entonces esa es su cultura que dicta radicalmente de lo que es la cultura

mapuche”.

6.2 Expresion incompleta de la interculturalidad
En un segundo matiz respecto a la expresion de la interculturalidad en el aula se
explicita que se dan los espacios pero con ciertas dificultades como la diferencia
generacional y cultural respecto a las dificultades de ensefiar la cultura mapuche en

el aula. Corina Cahuinpan habla de su experiencia en la infancia y la actualidad:

“Yo vivi la etapa en que la nifiez si a mi me sentaban dentro de una casa donde
habia un ngvtram yo tenia que estar escuchando si o0 si, me gustara 0 no me
gustara, no podia opinar, no podia hablar, no podia hacer ninguna cosa, con

mucho respeto, cosa que ahora no se puede lograr eso con los nifios, no se puede.”

También menciona debilidades en torno al trabajo del educador tradicional respecto
a la convivencia y expresion de los saberes en el aula junto a profesionales en la

expresion de la interculturalidad:

“Todo eso tenias que hacerlo tu y como yo no sabia hacerlo me lo hacian ellos pero
a la pinta de ellas, entonces por ahi teniamos encontrones, (...) se supone que en la

planificacion te planifican lo que vas a hacer todos los dias, entonces yo de repente
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les decia, jno!, yo quiero planificar, ensefiar como se planta una planta, como se
riega, como se cuida una planta,j no!, es que eso no, es que los nifios se van a
mojar, los nifios se van a embarrar. Oye, es mi clase, yo por favor respeto todas tus

decisiones pero quiero que tu respetes las mias”.

6.3 Lenguay cultura
En una tercera definicion, la interculturalidad se expresaria en el aula con la
potenciacién de lo linguistico, al integrar canciones y frases cotidianas en lengua
indigena al saludar, lavarse los dientes, las manos, dormir o levantarse. Se expresa
que al ser palabras o frases simples y ser utilizadas siempre en la rutina diaria de
nifios y nifias, estas son integradas he utilizadas por estos incluso llegando a la

pronunciacion correcta de éstas. Gabriela Melifiir explica:

I

osotros lo hacemos a través de canciones, del saludo, de algunas frases,
cotidianas, por ejemplo para ir al bafio, para ir a acostarse, para lavarse los
dientes, las manos, en realidad todo eso con relaciones netamente con los nifios o

sea todo el tiempo enfocado hacia ellos, y con palabras super faciles y simples”.

Corina Cahuinpan también menciona lo linglistico, a través de la ensefianza de

Iéxico en lengua indigena, como expresion en el aula del concepto interculturalidad.

“Y cuando me hablaban una palabra bien, por ejemplo, nuke, chaw, trewa, yo les
daba un dulce y un besito y que se yo, ¢cachay?, yo tenia muy buena conexion con
los nifios en cuanto a como yo trabajaba el mapudungun, cémo lo ensefiaba, y les

daba tarea, les hacia tarea en una hoja, en lo que sea, en una cartulina, les decia
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b)

d)

pintame el trewa, y tu le pones trewa, o tu mama que te ayude con tu papa, y me

pintan el fiarki, pero sabes que los cabros chicos cachaban”.

En el mismo sentido, Corina Cahuinpan explicita que la interculturalidad se expresa
en el aula exclusivamente a través del compartir, vivenciar, experimentar la cultura

mapuche a través de practicas culturales comunes.

“De esa forma se expresaban los saberes en el aula, compartiendo, porqué ellos
tenian que conocer de donde venian el mvltrvn, que es lo que era el mvltrvn, como
se hacia, donde, y todo eso que lo proveia la naturaleza, la fiuke mapu, tenian que
valorar eso primero, si tu no conoces de donde viene lo que estds comiendo como

vas a valorar”.

En el mismo sentido, Corina menciona diversas estrategias en la ensefianza de la
lengua y la cultura, estrategias relacionadas esencialmente con lo emocional y el

arte como medio de expresion.

“Pero yo tenia estrategias, tal vez, que no todos tenemos, el carifio humano que le
dicen, porque yo hablaba con el piwke, porque yo siempre hablo con el piwke, ese
es tal vez mi error porque yo soy muy apasionada en todo lo que hago, lo digo, lo

)

hago con el corazon’

Carmen Curical expresa que la interculturalidad se trabaja en el aula, al igual que
Gabriela Melifir, a través de patrones culturales propios de la cultura mapuche
como la oralidad, la musica, el canto, el arte; sin embargo agrega un factor
importante que es la naturaleza como expresion espiritual y valorica, la interrelacion

y cuidado de la naturaleza, los valores que trascienden al ser humano:
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“Yo trabajo con ninios, como le enseiio la cultura, a través de canciones, a traveés
del kimvn, de los epew, de los piam, de los vlkantun, de nvtram, de esas formas yo
comparto con los ninios(...)les digo que nosotros como mapuches cuidamos mucho
la naturaleza, les hago ver que para ellos sea importante la naturaleza(...)de esa
forma yo siento que entrego interculturalidad, claro, entregando mas que nada la

cultura, teniendo respeto hacia la naturaleza y hacia la gente”.

7) Concepto de educador tradicional

a)

b)

En una primera explicacion del concepto, se refiere la imagen del educador
tradicional como una persona que maneja a cabalidad la lengua mapuche y que tiene
una preparacion constante tanto de la lengua como en las formas o métodos para
ensefiar. En un segundo nivel de comprension se aprecia que Si no existe una
preparacion para el profesor que acompafiara al educador tradicional estos no

podran unirse con el objetivo de ensefiar. Clara Antinao expresa:

“Un educador tradicional deberia, he...prepararse también y prepararse también
el profesor porque estan delante de, al lado de un profesor, acompafiado de un
profesor, entonces el profesor deberia también tener conocimiento de la lengua

mapuche para que se complemente”.

Se expresa que el educador Mapuche es una persona conocedora tanto de su cultura
como de su lengua y que tiene como objetico revitalizar la cultura mapuche y no
permitir que se extinga. Otro andlisis que realiza es que los profesores deben

fomentar la Educacion Intercultural no solo mapuche sino que también de los otros
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pueblos originarios del pais ya que también poseen una gran riqueza en

conocimientos y sabiduria. Gabriela explica:

“Yo creo que un educador mapuche o tradicional es diferente (...) entonces yo
también creo que también nos separamos por grupos de educadores que trabajaos
por la cultura y que queremos que la cultura salga adelante, salga a flote, no quede
estancado si no que por eso te digo el desafio de los educadores también, netamente
que sean mapuches, tienen que haber un cierto criterio hacia qué es lo que yo

quiero también y quiero también conocer la cultura”.

En un tercer nivel de significancia, se explicita que el concepto debiese ser integral,
referido a una persona con pleno conocimiento de su lengua y cultura, pero ademas,
formada en los saberes no mapuches para un trabajo satisfactorio. Un educador
tradicional debiera ser alguien con preparacién y capacitacion constante vy

permanente para un desempefio igualitario en el aula. Corina Cahuinpan explica:

“«“

osotros los mapuches nosotros somos oral, pero imposiciones occidentales,
tenemos que tratar de adaptarnos un poco quizas, pero poquito, he, una educadora
tradicional o un educador, para mi, tiene que tener muy claras las convicciones, ya
sea cultura, lengua, cosmovision, y también tiene que estar un poco preparado y
para estar un poco preparado debe capacitarse, es la Unica forma de trabajar de

par en par con los docentes, estando preparados”.

En la misma linea, Carmen Curical explicita que ademés el rol del educador
tradicional debiese ser el de una persona que no pertenece a un credo religioso ni a

un partido politico, es decir que no participe de los roles sociales ni religiosos
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d)

occidentales; ademas, debe ser un “puente”, un eslabon inter-generacional y cultural
para dar a conocer las diferentes expresiones de su cultura sin discriminar el

destinatario de la ensefianza.

“Un educador tradicional, primero debe ser una persona, que no mire ni religiones,
ni color de politica, no tiene nada que ver con eso, si no que un educador
tradicional como yo le decia denantes, somos las personas que hacemos un puente
para poder llegar a otro, a sensibilizar a otro, el educador intercultural no se
puede, no se puede, a ver como decirlo, casar con alguna identidad, con alguna, no
sé, politico, porque el educador tradicional lo que vienen a ensefiar es el kimvn

ancestral, el conocimiento ancestral”.

7.1 Negacion del concepto
En una Gltima acepcion, se considera el concepto de educacién tradicional como
una imposicion de la educacion formal, por lo tanto no tiene cabida dentro de la
cultura mapuche. José Paillal explicita que en la cultura mapuche, es la familia y
toda persona mayor con sabiduria quién entrega conocimientos, aquel que aconseja,
comparte sus vivencias y entrega valores con quien no las posee; es principalmente
quien comparte a través del dialogo y el concepto de educador tradicional no es

atingente:

“A ver, educador tradicional, es un concepto desde afuera, lo que hay en el mundo
mapuche y es lo que nosotros tenemos que seguir reconstruyendo y tienen que ver
con la familia (...) en el mundo mapuche lo que dijimos recién, los mayores

aconsejan, los mayores educan, los mayores corrigen, los mayores escuchan,
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hablan, retan, ordenan, llaman la atencién, la mama, los papas, los tios, los primos
mayores, los hermanos mayores, los vecinos mayor, hoy dia entonces se habla de
educador tradicional, cuando antes todos éramos educadores, toda la comunidad,
cuando hoy dia hablamos de educador tradicional, sin querer, estamos nosotros
gibarizando haciendo chiquitito lo que antes era una cuestion tremenda y que era el

rol de la familia completa”.

8) Roly labor del Educador Tradicional
a) La totalidad de los entrevistados no se auto identifica con el concepto de educador
tradicional. Se reconocen como mapuches, hombres y mujeres, conocedores de su
cultura y lengua, que respetan su cultura. José Paillal explica que él difunde y da a
conocer su cultura, que es una persona que tiene muchos conocimientos que

entregar tanto en espacios formales como espacios no formales:

“Yo me considero un mapuche que tienen cosas que decir y las digo, puede ser en
un colegio, en una reunion, en cualquier parte y es por eso que cuando me dicen
como se dice profesor o le puedo decir kimelfe?, yo le digo que no, yo no soy

kimelfe, no es mi intencion enseriar, pero si tengo hartas cosas que decir”.

Clara Antinao expresa: “Bueno, yo me considero Clara Antinao, hablante del
mapudungun, conocedora de su cultura, he...respetuosa de su cultura, de su lengua

¥ no, no te puedo decir otro nombre”’.

Gabriela Melifiir se considera como una mujer mapuche que ama y ensefia su
cultura de forma constante y sistematica: “Me considero una persona mapuche que

ama y ensenia su cultura cien por ciento todo el rato”.
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Corina Cahuinpan expresa que el concepto occidental no es pertinente a la labor que
se realiza en el aula; se sugiere que el concepto en mapudungun es adecuado pues
contiene un significado mas amplio y complejo, atribuyendo al “kimelfe” no solo el
rol de educador si no, ademas, un rol social, un conocimiento y una sabiduria propia
del pueblo mapuche que tiene que ver con los valores, con la moral y con los
deberes de pertenecer a un pueblo.

“No, yo no me considero una educadora tradicional, sabes que me considero
kimelfe, me gusta mas esa palabra, kimelfe porque creo que una kimelfe sabe de
todo un poco y también tiene las cosas mas claras, al menos yo las tengo claras en
todo aspecto, sé que me puedo equivocar, sé que me puedo caer, soy ser humano,
pero cuando lo haga yo voy a reconocer eso y eso también es un valor que no todas
las personas lo tienen”.

Carmen Curical sostiene que el concepto de educador tradicional procede de
occidente y no tiene un punto en comdn con la cultura mapuche pues en ella, no
existe exclusividad en la tenencia y entrega del conocimiento, todos son portadores
de ella sin importar su edad o género. La entrevistada se considera mujer mapuche
pewenche que tiene un conocimiento de su cultura y lengua a través de la
experiencia y las vivencias. Respecto al concepto occidental surgen dudas respecto
a la auto-percepcion y auto-identificacion.:

“Mire, para mi por ejemplo, educadora tradicional viene también del
occidentalismo, porque yo igual aqui vine a conocer lo que significaba ser
educadora tradicional (...) de repente mi papa decia ahora su hermana menor me
va a dar un nvtram, no porque ella sea menor que ustedes decia mi papa, tiene

menos conocimiento, decia, todo mapuche tenemos conocimiento, de distinta forma,
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decia, de distinta forma pero todos tenemos kimvn, decia mi papa, (...)yo siento que
soy una lamngen pehuenche, que viene de comunidad, que me han ensefiado mis
abuelos”.

9) Auto- percepcion como Educador Tradicional

9.1 No adhesion del rol de Educador Tradicional
a) La totalidad de los entrevistados no se auto identifica con el concepto de educador
tradicional. Se reconocen como mapuches, hombres y mujeres, conocedores de su
cultura y lengua, que respetan su cultura. José Paillal explica que €l difunde y da a
conocer su cultura, que es una persona que tiene muchos conocimientos que

entregar tanto en espacios formales como espacios no formales:

“Yo me considero un mapuche que tienen cosas que decir y las digo, puede ser en
un colegio, en una reunion, en cualquier parte y es por eso que cuando me dicen
como se dice profesor o le puedo decir kimelfe?, yo le digo que no, yo no soy

kimelfe, no es mi intencion ensefiar, pero si tengo hartas cosas que decir”.

Clara Antinao expresa: “Bueno, yo me considero Clara Antinao, hablante del
mapudungun, conocedora de su cultura, he...respetuosa de su cultura, de su lengua

y no, no te puedo decir otro nombre”’.

Gabriela Melifiir se considera como una mujer mapuche que ama y ensefia su
cultura de forma constante y sistematica: “Me considero una persona mapuche que

ama y ensenia su cultura cien por ciento todo el rato”.
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Corina Cahuinpan expresa que el concepto gubernamental no es pertinente a la
labor que se realiza en el aula; se sugiere que el concepto en mapudungun es
adecuado pues contiene un significado mas amplio y complejo, atribuyendo al
“kimelfe” no solo el rol de educador si no, ademas, un rol social, un conocimiento y
una sabiduria propia del pueblo mapuche que tiene que ver con los valores, con la

moral y con los deberes de pertenecer a un pueblo.

“No, yo no me considero una educadora tradicional, sabes que me considero
kimelfe, me gusta més esa palabra, kimelfe porque creo que una kimelfe sabe de
todo un poco y también tiene las cosas més claras, al menos yo las tengo claras en
todo aspecto, sé que me puedo equivocar, sé que me puedo caer, soy ser humano,
pero cuando lo haga yo voy a reconocer eso y eso también es un valor que no todas

las personas lo tienen”.

Carmen Curical sostiene que el concepto de educador tradicional procede de la
educacion formal y no tiene un punto en comun con la cultura mapuche pues en
ella, no existe exclusividad en la tenencia y entrega del conocimiento, todos son
portadores de ella sin importar su edad o género. La entrevistada se considera mujer
mapuche pewenche que tiene un conocimiento de su cultura y lengua a través de la
experiencia y las vivencias. Respecto al concepto occidental surgen dudas respecto

a la auto-percepcion y auto-identificacion.:

“Mire, para mi por ejemplo, educadora tradicional viene también del
occidentalismo, porque yo igual aqui vine a conocer lo que significaba ser

educadora tradicional (...) de repente mi papa decia ahora su hermana menor me

133



va a dar un nvtram, no porque ella sea menor que ustedes decia mi papa, tiene
menos conocimiento, decia, todo mapuche tenemos conocimiento, de distinta forma,
decia, de distinta forma pero todos tenemos kimvn, decia mi papa, (...)yo siento que
soy una lamngen pehuenche, que viene de comunidad, que me han ensefiado mis

abuelos”.

10) Experiencia en el &mbito formal

a)

b)

Clara Antinao explicita que hubo una buena experiencia en el trabajo con nifios
mapuches, se expresa que los nifios aprendieron elementos basicos de la lengua y la
cultura mapuche ademés de algunas construcciones gramaticales como la

conjugacion de verbos y la creacién de oraciones.

“Tuve una muy buena experiencia cuando enseiié a los nifios mapuches,
aprendieron a saludar, aprendieron a despedirse, hicieron oraciones, conjugaron

verbos, fue muy entretenido con ellos”

En un nivel distinto de significancia, Gabriela Melifiir explicita que ha sido una
linda experiencia, expresa que con su curso ha logrado un gran avance, los nifios
han aprendido a tocar kultrun, canciones en mapudungun y a bailar como se hace en
las comunidades. Agrega que todo este trabajo ha sido continuo para lograr buenos

resultados:

“Muy linda, por ejemplo yo siento que con los mios hemos avanzado mucho, por
ejemplo, que ya sepan tocar el kultrun, que ya sepan sacar algunos sonidos que es
muy dificil, para mi es oes un gran logro para mi, que se sepan canciones en

mapudungun, yo creo que ahi estoy mas que pagada y uno se da cuenta ahi y va
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siendo critica de lo que ha ido entregando también, porque eso uno lo hace todos
los dias, esto no es de un dia no mas, o de una semana, a ver, esta semana
mapudungun, la otra semana me olvidé, no es asi, esto es una actividad continua,

de todos los dias, del dia a dia, de las cosas muy cotidianas”.

Corina Cahuinpan, en la misma linea de significado, explicita que la experiencia de
la ensefianza de la lengua y la cultura ha sido enriquecedora en multiples aspectos,

tanto en lo personal como en lo social y cultural.

“Si es de forma personal ha sido muy enriquecedor, positiva, en mi aspecto

personal, como kimelfe, en todo aspecto”

De la misma manera, Carmen Curical argumenta que ha sido una experiencia
enriquecedora pues se explicita que se han respetado los codigos en la entrega de la
cultura fiel a los patrones culturales y a los codigos que la rigen, impartiéndola

desde la experimentacion y vivencia.

“Mire, yo hasta ahora siento que ha sido buena, siento que la naturaleza ha estado
conmigo, chaw ngvnechen ha estado conmigo, porque sabe que yo he respetado la
cultura, que los nifios aprenden facilmente (...)le digo yo, es distinto la vivencia,
que los nifios lo vivan, entonces yo por ejemplo le hago clases a los nifios, no s€, un
dia llevo mi lana, mi palillo, yo le digo, miren nifios, no sé, este color asi se dice en
mapudungun, le hablo del arcoiris, y les hablo a través del ejemplo, (...) ha sido

enriquecedor entregar mi cultura”.
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10.1 Experiencia dificil
a) En la misma linea, José Paillal califica la experiencia de ardua en un comienzo en el
ambito formal por parte de los directivos y profesionales de la educacion debido a
que existe un estereotipo hacia el mapuche, pero considera una experiencia

provechosa el compartir con los nifios y aconsejarlos:

“Fue dura en el sentido de que uno llega a, para muchos, puede ser para algunos
profesores, para algunos directivos tienen una caricatura de lo que es ser mapuche,
entonces obviamente te ven como una caricatura, como alguien del circo, como que
te reciben ahi por obligacién porque los mandan, porque los manda el Ministerio la
corporacion en fin, en ese sentido es un temazo, no es lo que un mapuche que vibra
con lo mapuche quisiera, un mapuche que vibra con lo mapuche quisiera estar con
otros mapuches, con cosas mapuches, en ese sentido es duro, pero el resto no igual
es provechoso compartir con los nifios, corregirlos, tu conoci otro mundo de nifios
que viven lamentablemente de una forma muy distinta a la de tus hijos, sin valores,

una vida triste”.

11) Conocimiento Programas Educacion Intercultural
a) Se explicita que existe conocimiento de los Planes y Programas de Educacién
Intercultural Bilingle, se considera que son un aporte pero tienen muchos errores
ortograficos y gramaticales en el mapudungun, ya que no son hechos por personas
mapuches o por mapuches hablantes que no manejan a cabalidad el mapudungun;
esta realidad hace que los Programas pierdan confiabilidad y confianza debido a las

multiples falencias explicitas. Clara Antinao dice al respecto:
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“Los he visto, los he leido, pero podria ser mejor, podria ser mejor, porque les falta
mucho, les falta la parte mapuche, la experiencia, la escritura, estan hechos por no
mapuches y eso le quita todo el peso que debieran tener, ademas a veces figuran
algunos nombres de personas pero no son conocidas en el tema y ademas tienen

errores al escribirlos, errores grandes en el mapudungun”.

Otro factor que acrecienta los errores es la discusion e incertidumbre que existe
acerca de la actual eleccién de un grafemario Unico para la escrituracion de la

lengua mapudungun, Corina Cahuinpan explicita:

“También hay muchas falencias ahi, también hay mas falencias que aportes hacia
nosotros, hacia la cultura, hacia la lengua, porqué yo los vi, el problemas es que
hay tantos grafemas que todos los libros estan con distintos grafemas, entonces
también tiende a confundirnos a nosotros mismos porque yo no voy a ensefiar
siempre como yo lo escuché, como yo lo aprendi, pero resulta que si te pasan libros
de, por ejemplo la Conadi, te pasa libros de Azvmchefe, hay otros libros que estan
hechos por Anselmo Rangileo, hay otro libros que estan hechos por historiadores

de Temuco, ellos hablan diferente, escriben diferente”.

11.1 Conocimiento superficial
Carmen Curical explicita que no posee un conocimiento profundo respecto de los
Programas de Educacion Intercultural debido a las falencias que generalmente

presentan al realizarse con conocimientos ajenos a la cultura.
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b)

“Si creo que he visto alguno pero no, no tengo mucho conocimiento de eso, de
hecho no hay muchos relacionado con interculturalidad, y lo que hay deja mucho

que desear también porque no siempre dicen lo que es la realidad”.

José Paillal afirma conocer los Programas de Educacion Intercultural Bilingle y que
en el colegio se le iba consultando qué contenidos €l iba trabajar con los nifios, pero
a su vez reconoce que a medida que iban aflorando aprendizajes emergentes iba
entregando importancia a estos, ya que, es la forma de educar en el mundo
mapuche, pues en la medida que se hace necesario un conocimiento éste es

ensefiado o presentado al nifio.

“Me preguntaban cémo iba hacer yo la clase entonces yo les decia que yo podia
adecuarme al programa que ellos tuvieran e ir generando contenidos atingentes a
los programa que tuvieran, pero al mismo tiempo yo iba haciendo el contenido que
me dictara el momento, en el mundo mapuche es asi no hay un programa de
contenidos que ta le ensefies a los nifios es de acuerdo a como tu vas viendo como
van caminando por aqui si por aqui no y si esto se hace asi de esta manera sale

mejor, eso es lo que yo habia propuesto”™

Gabriela Melifiir explica que tiene conocimientos de los Programas de Educacion
Intercultural, pero que no los ha utilizados, explicita que sus dudas con el idioma las

resuelve con su padre.

“FEh, yo se que la Beatriz Painiqueo tenia uno acé en la Muni, hasta el afio pasao,

ahora yo no sé si seguira funcionando, que hacian talleres y todo eso como para
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aprender mapudungun, pero de ahi para alla no. Si, si los he visto pero no los he

usado, no. Yo le pregunto a mi papa no mas”.

12) Creacion y puesta en marcha Programas Educacion Intercultural

12.1 Aportes positivos pero con deficiencias
a) En forma general se extrae la percepcion de que estos Programas podrian estar
hechos de una mejor forma, existe deficiencia de material didactico que motive a
nifios y nifias a aprender con mayor interés y agrado. Se genera el cuestionamiento
de si hay falta de tiempo o recursos y tal vez a causa de esto no se han construido

programas mas llamativos y pertinentes. Clara Antinao dice al respecto:

“Yo creo que todo lo que se haga podria ser bien hecho, invertir en dinero en algo
bueno, bonito, entretenido, para los nifios hay que hacer muchos materiales
didacticos para que los nifios se entretengan y aprendan en forma entretenida,
contentos y no aburrirse pero falta mucho por hacer, no sé si falta tiempo para
prepararlo, no sé si no habra dinero para eso, o hay desconocimiento, no hay
persona que haga buenos materiales, no sé, no sé qué pasa, yo no estoy muy al
tanto, como yo también trabajo de forma independiente, no estoy muy al tanto con

2

eso .

Ademas, se explicita que en la creacion de los Programas generalmente existen
falencias debido al trabajo segregado y vertical, sin tomar en cuenta la opinion de

los pueblos originarios, por lo tanto adolece de no poseer conocimientos correctos.
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Carmen Curical agrega que el conocimiento de los pueblos originarios es distinto, la

generacion de conocimientos y de saberes se realiza de manera diferente.

“«

ire, lo que pasa es que yo creo que cuando el gobierno crea y no tiene a lo
mejor la informacion correcta no resultan las cosas porque ellos crean programas
de acuerdo a su funcionalidad, a su forma a lo mejor de planificacion, porque ellos,
yo digo, lo occidental trabajan muy cuadrados, ellos se encierran en algo, y asi lo
trabajan todos, entonces yo digo si los mapuches crean esas cosas y lo trabajan de
esa forma no les va a resultar porque lo mapuche es distinto porque el
conocimiento mapuche se entrega entonces a travées del nvtram, a través de grandes

trawvnes, de la vivencia mas que nada” Carmen Curical

12.2 Percepcién como carente de pertinencia y participacion del pueblo
mapuche

José Paillal considera que los materiales son aceptables a pesar de notar algunos

errores pequefios. Agrega que es necesario que el pueblo mapuche opine respecto a

lo que se esta realizando, para que los documentos que se entregan a nivel

ministerial no tengan errores o simplemente tengan pertinencia respecto a la lengua

y cosmovision mapuche.

“Yo creo que lo que haga el Estado es asunto del Estado y de algunas cosas
obviamente nos pueden beneficiar a nosotros y obviamente lo que haga el estado si
nosotros queremos que se haga medianamente bien tenemos que opinar, tenemos
que ver, tenemos que revisar y todo, porque no podemos desconocer que Vivimos

dentro del Estado dentro de sus normas en fin, no hay escapatoria practicamente,
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b)

pero me da mucha preocupacion cuando todo gira en torno al Estado, entonces nos
desvivimos por el tema de la salud intercultural, por el tema de la educacion
intercultural y pensamos que esa es la unica forma en que nosotros vamos a
revalorar nuestra medicina, reaprender nuestro idioma y nos despreocupamos de la

otra parte que nos corresponde a nosotros”’.

Gabriela Melifiir argumenta que existe un grado de acuerdo con los Programas ya
que se les considera un proceso hacia algo mejor. En un segundo grado de analisis
se expresa que los planes y programas deben ser construidos con gente de los
pueblos que posea la sabiduria “ancestral”, junto con esto se considera necesaria la
capacitacion del equipo técnico que aplique la metodologia de la Educacién

Intercultural Bilingue.

“Felen felen no mas, mds o menos no mas porque yo siento que esta bien, esta bien
ya es bueno que den un paso y que se siga con esto esta super bien, nada que decir,
pero a que voy yo es que ellos siempre quieren abrir algo al gusto y pinta de ellos.
Y no asi incorporando a gente con kimvn, gente que sabe, de lo que es la cultura y
como ellos lo van a ir incorporando, porque como te digo esto no es llegar y
lanzarlo y decir ya, esta, jardin intercultural, es un trabajo que se tiene que hacer,
se tiene que capacitar a la gente, y el Estado no lo esta haciendo asi, lanzan no mas
los programas, yo te digo, yo no estoy en contra pero si siento que tiene que haber
una preparacion, que todo el personal del equipo, desde la directora hacia abajo,
porque si bien, claro, acd hemos sacado adelante este jardin, ha sido también

gracias a la Marta y los aportes que ha traido ella pero la Corporacion tampoco
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tiene gente capacitada, preparada para que venga y nos dé alguna charla, algin

seminario en relacion, ha sido sUper poco, casi nada, nada en verdad”.

En un segundo analisis, explicita, al igual que Gabriela, que la creacion de los
Programas debiera ser apoyados con la insercion de personas pertenecientes a los
pueblos indigenas, en este caso, del pueblo mapuche, con conocimientos especificos

de la lengua y la cultura, para la creacion de estos.

“Yo creo que la primera, lo primero que tendrian que haber mdas personas
mapuches en el Estado po, pa poder lograr hace hacer cosas pero mapuches que
realmente tengan un conocimiento de lo que es la fiuke mapu, de lo que es, no sé po,
de lo que es el significado de, de...de las palabras ancestrales, no se pero que
tengan un tipo de conocimiento, €so, yo Creo que eso Seria un gran avance, un gran

avance, que hubiesen gente mapuche”.

13) Creacidn ideal de los Programas Educacion Intercultural Bilingle

13.1 Pueblo mapuche a cargo de la construccion de programas
a) José Paillal, en cambio, explicita que las labores del Estado corresponden al Estado,
pero como pueblo deben aprovechar estas instancias para su bienestar y tener una
labor fiscalizadora ante la construccion de materiales y programas. También
comenta que si el ente gubernamental se esta haciendo cargo de la difusion tanto de
la lengua como de la cultura mapuche, es, en cierta forma, un mal presagio de que la

cultura y la lengua estan desapareciendo, o es una alarma de que, como pueblo
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b)

originario, no se esta haciendo lo posible por mantenerla; el transmitir la cultura no

es labor del Estado sino del pueblo Indigena.

“Yo alcancé a ver un material, lo encontré bien bueno porque estaba como bien
detallado y en cuanto a las traducciones en general estaba bien solo habian
algunos errores, yo creo que los materiales que se creen nosotros debemos ser lo
suficientemente coherente como mapuches para cuando no sabemos algo decir yo
no lo sé para que los materiales que aparezcan no sean materiales con falta a veces
en cuanto a pronunciacion en cuanto, a significado, eso me preocupa que los
materiales que se vayan haciendo finalmente sean solamente de una parte del

conocimiento a veces no completo”.

En la misma linea de argumentacion, se considera que la construccion de los
Programas de Educacién Intercultural deben ser aplicados por gente que conoce la
cultura y que estos tengan la posibilidad de intercambiar ideas y generar un

programa pertinente. Gabriela Melifiir dice al respecto:

I

e, yo creo que deberian ser creados a través de, incorporando gente que sabe,
que tiene conocimiento de la cultura, o sea, para mi gusto es lo principal, tienen
que incorporar claramente, esta bien lo que ellos estan haciendo pero tienen que
tener gente que conoce de cada una de las culturas como para ir intercambiando

las ideas e ir haciendo programas y sacando desde ahi como base”.

Corina explicita, al igual que Gabriela Melifiir, que la creacion de los Programas

debiera ser apoyados con la insercion de personas pertenecientes a los pueblos
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indigenas, en este caso, del pueblo mapuche, con conocimientos especificos de la

lengua y la cultura, para la creacion de estos.

“Yo creo que la primera, lo primero que tendrian que haber mds personas
mapuches en el Estado po, pa poder lograr hace hacer cosas pero mapuches que
realmente tengan un conocimiento de lo que es la fiuke mapu, de lo que es, no sé po,
de lo que es el significado de, de...de las palabras ancestrales, no se pero que
tengan un tipo de conocimiento, eso, yo creo que eso seria un gran avance, un gran

avance, que hubiesen gente mapuche”.

Carmen Curical argumenta lo expuesto anteriormente exponiendo: “Mire, lo que
pasa es que yo creo que cuando el gobierno crea y no tiene a lo mejor la
informacion correcta no resultan las cosas porque ellos crean programas de
acuerdo a su funcionalidad, a su forma a lo mejor de planificacion, porque ellos, yo
digo, lo occidental trabajan muy cuadrados, ellos se encierran en algo, y asi lo
trabajan todos, entonces yo digo si los mapuches crean esas cosas y lo trabajan de
esa forma no les va a resultar porque lo mapuche es distinto porque el
conocimiento mapuche se entrega entonces a través del nvtram, a través de grandes
trawvnes, de la vivencia mads que nada”. Explicita entonces que la creacion de los
Programas generalmente posee falencias debido a su trabajo segregado y vertical,
sin tomar en cuenta la opinion de los pueblos originarios, por lo tanto adolece de no
poseer conocimientos correctos. Se agrega que el conocimiento de los pueblos

originarios es distinta, la generacion de conocimientos y de saberes.
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13.2 Programas liderados por profesores
a) En un primer acercamiento respecto de la creacion de los Programas, Clara Antinao
considera que seria ideal generar los programas con estudiantes de Pedagogia y
sobre todos aquellos que estudian “Pedagogia en Castellano; debieran egresar de la
universidad sabiendo ya el idioma mapuche, es decir debiera ser un requisito
indispensable ensefiar este idioma en las aulas de la academia, de esta manera se
ensefaria en los colegios. Se postula que ellos son los méas indicados porque tienen
la didactica para ensefiar. En un segundo analisis considera que es imposible
realizar los Programas de Educacion Intercultural Bilinglle o la Educacion
Intercultural en los colegios por educadores tradicionales que no han terminado la

ensefianza media y no manejan bien la lengua castellana.

“Yo creo que los programas debieran hacerse primero con los profesores, la
formacion de profesores, o formar puros profesores, que estan estudiando para ser
profesores, especialmente los profesores de pedagogia en castellano, antes de que
salgan de la universidad salieran hablando en mapudungun, para que lleguen a los
colegios y den un curso de mapudungun en sus colegios, porque ellos tienen
dominios de salas, tienen mas psicologia frente a los nifios, en cambio una persona
que no ha terminado su cuarto medio siquiera, ni tercero ni segundo afio, que no
domina mucho el castellano, tampoco domina su idioma, como podemos hacer

intercultural bilingiie, imposible”.
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14) Participacion de los pueblos y del Estado en los programas

14.1 Participacion del pueblo mapuche
a) Se reconoce en una primera instancia que la participacion del pueblo debe ser
absoluta ya que son quienes manejan la cultura y la lengua por lo tanto quienes
deben decidir los contenidos, la metodologia y la didactica. Se expresa que la idea
no es traducir conocimientos o canciones de tradicién chilena al mapudungun sino
que deber ser la cultura mapuche la que sea rebelada en sus diferentes expresiones

para nifios y nifias. Clara Antinao explicita:

“Deberian participar los pueblos porque el problema aqui es el idioma del pueblo
mapuche, tiene que participar el pueblo mapuche, tiene que ser juntos con ellos,
porque el pueblo mapuche tiene derecho a, a decir que se va a ensefiar y que no se
puede ensefiar, por ejemplo, para que queremos nosotros traducir nosotros la
cancion nacional, no nos corresponde, el pueblo mapuche tiene que decir que
canciones se les van a ensefiar a los nifios, que cuentos se les va a contar a los
nifios, cuantos cuentos, cuantas canciones, y que materia, que material, hay que
hacer un programa de trabajo bien hecho para que sea entretenido para los nifios,
y si es el pueblo aimara, el pueblo aimara conoce su cultura, conoce sus artes, y
cada pueblo tiene que participar en eso, no puede hacerlo solamente el Estado, sin

la participacién de los pueblos ”.

Gabriela Meliflir complementa las intervenciones, argumentando que la
participacion del pueblo debe ser a través de mesas de didlogo donde participen

principalmente los mayores, quienes concentran toda la sabiduria del pueblo.
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“Mediante las mesas de dialogo y deberian estar presentes, claramente,
representantes de comunidades especialmente que tiene kimvn, la gente mayor, mas
adulta, que igual hay jovenes que saben pero no es por desmerecer pero la gente
que tiene toda esa sabiduria son los antiguos, la gente mas adulta, y desde ahi
nosotros también ir encarnizandonos con toda esa informacién y prender de eso

también”.

En la misma vertiente de pensamiento Carmen Curical agrega que los pueblos
indigenas debiesen estar presentes en todas las oportunidades en que sus intereses se
vean afectados. Son los pueblos originarios quienes deben realizar y construir los
Programas, debiesen tomar las decisiones, elegir que ensefiar, ser quienes deciden

por su presente y futuro.

“Si, debieran estar presente todo el rato lamngen los pueblos porque de esa forma
se construye, si uno construye sin la persona presente, no se puede (...) debieran
ser los que creen esto y ellos debieran definir qué es lo que se pueda hacer y que
no, que es lo que se entrega y que no, porque hay cosas que tampoco es necesario
entregar, entonces es muy importante que este cada pueblo originario, si no estan

obviamente el programa no saldria bien no va a funcionar”

14.2 Profesores como actores principales
José Paillal explica que la construccion de planes y programas debe ser hecha por
profesores ya que en este proyecto se encuentra como escenario principal la escuela,
pero vigilados o supervisados por gente mapuche sabia que realmente conozca y

haya experimentado la educacion mapuche en comunidad:
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“Una experiencia que sé hacer a través de los colegios, el colegio es parte del
Estado y alli estan los profesores obviamente lo Gnico que queda es se aplique con
la vigilancia de alguna manera de gente mapuche que sabe, ahora cual es la gente

mapuche que sabe”.

14.3  Integracion, un trabajo colaborativo
En una vision distinta, Corina Cahuinpan explica que la participacion de los pueblos
debiera ser a través de la integracion de las culturas al Estado Nacional, usando
estrategias de aprendizaje pero a la vez de conservacion de la propia cultura como
un medio de potenciarla, tomando los mejores elementos de la cultura occidental.
Ademas se explica la unién de las distintas organizaciones sociales y culturales de
los pueblos originarios como un medio de fortalecimiento frente al Estado. Ella

sostiene:

“Yo creo que para poder llegar a un consenso quizds no tan bueno pero si estudiar
las estrategias que tiene el Estado, y ¢cdémo podi estudiar las estrategias que tiene
el Estado?, es unirte a ellos, es que yo lo miro friamente, porque de otra manera no
podria yo saber lo que ellos realmente quieren, entonces creo que nosotros tenemos
que integrarnos mas, integrar a las otras, a los otros pueblos, mira, yo creo que se
lograrian mas cosas si nos uniéramos, todos los pueblos y sacariamos un gran
proyecto, una gran construccion, un gran consenso, no Se, pero yo creo que se

lograrian mas cosas asi, mucho mas, es lo que pasa con las organizaciones también

i3]

po”.
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15) Educacion tradicional o curriculum mapuche/rapa nui

a) Casi la totalidad de los entrevistados destaca que lo ideal seria la construccion de un
curriculum mapuche, pues la cultura, la cosmovision, la espiritualidad y la lengua
del pueblo mapuche debe entregarse en lengua originaria; de esta forma, los nifios y
nifias, para conocer su cultura deben manejar al menos basicamente el idioma y su

estructura gramatical.

Clara Antinao explica:

“Tiene que ser en mapuche puro, no podemos estar explicando el kultrun en
castellano, por ejemplo, y hablando solamente del kultrun, la palabra kultrun es
mapudungun pero el resto de las cosas se explica en castellano, pero para explicar
un elemento como el kultrun en mapudungun primero hay que saber un poquito la
lengua, para que los nifios también vayan internalizando con el mapudungun y
vayan aprendiendo y comprendan que el profesor dice y hable en mapudungun pero
si los nifios no saben saludar y no saben contar todavia, es dificil contarle como se

hace el kultrun en mapudungun”.

Carmen Curical explica que un curriculum mapuche seria lo ideal pues la sabiduria
ancestral posee conocimientos diversos, distintos al saber occidental, lo que

enriqueceria a nifios y nifias:

Yo creo que para que nuestra cultura se pueda entender y se pueda ensefiar yo creo
que seria un curriculum mapuche, con un lenguaje mapuche, con el kimvn mapuche

como nos ensenaron a nosotros, como era, Yo creo ”,
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b)

También agrega, en un segundo nivel de significado, que para que la cultura y la
lengua sea comprendida en toda su magnitud y riqueza debiese ser ensefiada

mediante un curriculum mapuche:

“Yo creo que un curriculum mapuche, sabe porque lamngen imaginese que por
ejemplo un nifio de primero bésico le ensefian en los colegios a contar se le ensefia
mentalmente, uno, dos, tres, cuatro(...), asi aprenden los nifios y los nifios tienen
que repetir no mas, pero si usted le llega a decir cual es el nimero nueve el nifio no
va a saber, el mapuche no se po, si usted dice, kvla mari kifie, usted esta
aprendiendo a sumar y estd aprendiendo a multiplicar, las dos cosas altiro en
mapudungun, lo esta haciendo y a la vez usted lo esta aprendiendo en su memoria y

lo esta ayudando a su memoria”.

Ademas Gabriela Melifir propone la construccion de un curriculum mapuche
creado en la comunidad ya que es ahi donde emanan los conocimientos y los

saberes del pueblo mapuche, en la naturaleza:

I

etamente mapuche, si po, netamente mapuche, o sea que lo creamos, que ese
curriculum se cree en la comunidad, que desde ahi salga porque ahi esta la
fortalezas, las debilidades y todo lo que nosotros queremos, la naturaleza, la tierra,
si yo me instalo con una escuela en mi comunidad por supuesto que va a ser

mapuche todo digamos”.

Corina Cahuinpan describe que un curriculum mapuche es un deseo anhelado a

futuro:
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“/Hay!, yo sueiio con un curriculum mapuche, seria lo ideal, si, pero bueno se

puede lograr”

15.1 Cultura mapuche y educacion formal, dos aristas incompatibles
a) En una arista distinta respecto al curriculum mapuche o tradicional, José Paillal
explicita que no es posible la creacion de un curriculum mapuche ya que no es
posible integrar la inmensidad de conocimientos en las rigidas estructuras del
colegio; ademas considera que hoy en dia en los colegios se les ensefia a nifios a
ser concretos, en cambio, en el mundo mapuche se les ensefia desde lo abstracto,
a traves del divagar para encontrar respuestas, por lo tanto existen diferencia
irreconciliables en las pautas culturales del sistema escolar tradicional con la

educacion tradicional mapuche.

“Si tuviera que elegir, es que en el colegio no se podria seria me imagino que
seria muy dificil en este momento, porgue si nosotros hablamos de mapuche si
nos miramos a nosotros mismos nosotros mismos carecemos de muchos
elementos mapuches, entonces como podriamos hacer una educacién mapuche,
mapuche, es complicado pero yo creo que las pequefias experiencias obviamente
en la medida que se contactan van sumando y van creando cosas de mas pesos y

ahi todos nos volvemos a reinventar”.

8. Fortalezas Y Debilidades De Los Programas De Educacién Intercultural Bilingiie

En el siguiente capitulo se hard un resumen de las principales fortalezas y debilidades que
los propios educadores tradicionales detallan en sus relatos y aquellas que se encuentran

implicitas en cada una de sus respuestas. Este es uno de los objetivos especificos de la
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investigacion con la idea de aportar en la creacion e implementacion de los programas de
Educacién Intercultural Bilingie tomando en cuenta la voz de unos de los actores

principales.

8.1 Fortalezas

Una de las principales fortalezas de la educacion intercultural bilinglie es la mantencion de
las lenguas de los pueblos originarios, se reconoce un avance importante con respecto a los
resultados de los procesos de recuperacién linglistica. En consecuencia, al ensefiar la
lengua y la cultura, se observan resultados que tienen que ver con el refuerzo de aspectos
linglisticos, identitarios, emocionales y de autoestima, generadores de lazos afectivos,
culturales y sociales. También la transmisiéon oral genera un “puente” o canal de
transmision del conocimiento para la mantencion de la lengua y la cultura entre las

generaciones mayores y las mas nuevas.

Se reconoce como una fortaleza la labor de los educadores tradicionales, parece interesante
y provechoso el aporte que ellos entregan tanto a las clases, como el reconocimiento y
apropiacion consciente o inconsciente de la labor de educador, defensor, protector y
representante de la cultura en diferentes areas y no solo en el sistema formal de la escuela.
Este rol hace que los educadores aporten a las practicas pedagdgicas agregando riqueza
conceptual al término “ensefanza” y “educacion”, dotdndolo de matices conceptuales
distintos, socializando la tarea de ensefiar a todos los miembros de la comunidad sin
importar el género, el factor etario 0 los saberes adquiridos. Ademas, la cosmovision y
espiritualidad de los pueblos originarios se encuentra presente en todos los educadores y

educadoras, incentivando el “deber ser” y buscando el bien comtin como pueblo.
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Los valores trasmitidos por los educadores tradicionales enriquecen las practicas
pedagdgicas, valores intrinsecos de sus culturas como el compartir vivenciar y el
experimentar como parte cotidiana de la ensefianza. Ademas se observlé que existe una
reflexion constante por parte de los educadores respecto a su rol, al desempefio de su labor
pedagdgica pero ademas como sujeto historico perteneciente a un pueblo, entregando como
deber la constante auto-observacion y mejora tanto de las practicas como educador asi

como también de los conocimientos propios de su cultura y lengua.

La Educacién Intercultural junto con fortalecer lazos entre la cultura y los nifios y nifias que
se ven favorecidos con este plan, también genera importantes conexiones entre las familias
y la recuperacién, reconocimiento, aceptacion y valorizacién de la cultura proveniente. Es
decir los lazos se fortalecen entre las familias, la escuela y toda la comunidad generando un
didlogo reciproco y constructivo que fortalece los conocimientos, lazos afectivos, la

identidad y el orgullo de pertenecer a un pueblo originario.

La aplicacién de los programas de Educacion Intercultural Bilinge en ambas culturas
empodera a educadores tradicionales y representantes de la cultura a participar y estar
presente en las decisiones importantes que tengan relacion con los pueblos originarios,
exigir calidad y pertinencia en los proyectos educativos impartidos en escuelas y jardines
infantiles de sus comunidades, a su vez asumiendo un rol fiscalizador de materiales
didacticos y pedagdgicos. Junto con esto se explicita que se hace necesaria la participacion
de la comunidad en las decisiones importantes referentes a la cultura y la lengua generando
interés en diferentes personas del pueblo para trabajar en la construccion de los planes y
programas de educacion intercultural, ya que se reconocen como los principales

conocedores de sus culturas y lenguas.
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La educacidn intercultural socializa la importancia de la educacion inicial como momento
crucial del desarrollo cognitivo, que permite a nifios y nifias tener una mejor recepcion en el
area del leguaje, la musica, la danza y en general de todas la disciplinas que le sean
presentadas, por lo tanto, educadores y educadoras tradicionales explican que es el

momento exacto para que se transmita la cultura y sus diferentes areas.

Otra fortaleza de la educacion intercultural es la recuperacion de valores y principios como
el trabajo en comunidad, el respeto por la sabiduria de los mayores, el conocimiento de
diversos comportamientos de la naturaleza, el respeto y cuidado de los recursos naturales.
Ademas, la recuperacion de la importancia del “rito” en los aspectos comunes, en la vida
cotidiana, revalorizando hitos importantes olvidados en la vida de nifios y nifias, como el

agradecer, pedir, entregar.

Otro punto importante es la utilizacion de las artes en la transmision de la cultura, el canto,
los cuentos, la musica, los trabajos manuales como la greda y el telar, el tallado de madera,
el baile, razén por la que los conocimientos tienen conexion con las vivencias propias de

nifios y nifias por lo que existe una gran posibilidad de generar aprendizajes significativos.

Finalmente la fortaleza en la que coinciden ambos pueblos es que generan la inquietud o
expectativa de generar curriculum propios creados por ellos mismos reconociendo la

necesidad de que en estas construcciones participen también educadores formales.

8.2 Debilidades

Una de las primeras debilidades que enuncian educadores tradicionales de ambos pueblos

originarios es la poca preparacion que algunos de ellos poseen incluyendo a profesionales
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de la educacidn respecto a la Educacion Intercultural y a los aspectos mas importantes de

las culturas de los pueblos originarios.

Una debilidad mencionada se refiere a la desigualdad en la que se encuentran los pueblos
originarios frente al Estado, existiendo un dialogo asimétrico que afectan las relaciones y

los intentos de Educacion Intercultural.

El Estado no solicitd la presencia de las autoridades tradicionales (lonko, machi, ngenpin,
koros, nuas, etc.) y de los pueblos originarios en la creacion y puesta en marcha de los
Programas de Educacion Intercultural. El trabajo segregado y verticalista de los entes
gubernamentales en los programas afectd la disposicion de los pueblos hacia estos

programas.

No existe un conocimiento real o concreto de estos programas por parte de educadores
tradicionales, por lo que se entiende gue no han recibido capacitaciones o explicaciones
concretas que les permitan no solo el reconocimiento de estos sino que ademas el uso que

estos se les pueden dar.

Se reconocen errores en la utilizacion del mapudungun y rapa nui en los programas y
materiales pedagdgicos, por lo que demuestra poco rigor lingistico de los textos de estudio
de las lenguas y culturas originarias por parte del Estado. Esto genera cierto rechazo o

desvalorizacion de estos programas.

Se explicita por parte de los educadores tradicionales que existen irregularidades legales en
su labor, en sus contratos y honorarios. Por esto se genera la inquietud de crear un grado o

licencia que habilite a personas optimas para la realizacion de este rol.
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9. Andlisis Comparativo

9.1 Aspectos descriptivos: Quiénes son y de donde vienen

La investigacion se realizo basada en dos pueblos originarios, de los nueve reconocidos por
la legislacion, pertenecientes al actual territorio chileno. Los pueblos elegidos fueron rapa
nui y mapuche debido a sus experiencias similares en contextos historicos adversos,
relacionados con la invasion, genocidio, asimilacion cultural y linglistica, como se
explicita en el marco tedrico. Las diez personas entrevistadas poseen historias de esfuerzo,
de luchas y resistencias, de conciencia social pertenecientes a un pueblo y con un “deber
ser” que los impulsa a transmitir su lengua e idioma y continuar con el legado de sus

antepasados.

Los cinco entrevistados rapa nui pertenecen a la isla. Cuatro son mujeres y uno es hombre.
Han nacido y crecido en rapa nui, teniendo como fuente primaria su lengua, cultura y
cosmovision. La edad es similar entre ellos, fluctuando entre los 35 a los 55 afios. Todos
comparten no solo un territorio de origen sino que ademas, una historia en coman, simbolos

de resistencia y ademas de un trabajo en particular que los aina: la educacion.

Ademas, mantienen un nexo activo con las costumbres de su pueblo no solo al ensefiarla,
sino también en el dia a dia, en la cotidianeidad, al ensefiarla, independiente de los afios que
han estado impartiendo su cultura; Algunos comenzaron antes de la implementacion del
sistema de inmersion y el resto se integré junto al inicio del sistema. La mayoria de los
entrevistados, ademas, cultiva diferentes areas de las artes, musica, danza, tallados en

maderas y la lengua, entre otros.
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Los cinco entrevistados mapuches, cuatro mujeres y un hombre, se encuentran en un rango
de edad que fluctia en un rango de 35 afios a los 65 afios. Pertenecen a distintos sectores
del territorio mapuche, destacando la muestra por pertenecer a sectores emblematicos, del
Centro, Sur y Este del espacio geografico. Todos los entrevistados han nacido y crecido en
la zona, teniendo el mapudungun como lengua materna, y siguiendo las pautas culturales de

crianza mapuche en sus experiencias de infancia y juventud.

Todos los entrevistados han emigrado a la ciudad de Santiago buscando nuevas
oportunidades, tanto laborales como de continuacion de estudios, manteniendo historias de
vida similares de esfuerzo y trabajo, trabajando arduamente para transformarse en actores
sociales aportadores a su pueblo, agentes emancipadores ante el actual contexto histérico de
marginacion social, cultural, politico, social y econdmico a la que se han visto sometidos

los pueblos originarios.

Los entrevistados se han incorporado a la ensefianza de la lengua y cultura en espacios
formales y no formales debido a diferentes circunstancias; revitalizacion de la lengua o
fuente laboral. Sin embargo, cuando profundizan en sus relatos, tanto las personas de origen
mapuche como rapa nui han coincidido en que las razones méas importantes para integrarse
a la labor de educar tienen que ver con razones valdricas, al observar en sus respectivos
pueblos la pérdida sostenida de la cultura y la lengua, la perdida de la identidad, el
monolingtismo y la asimilacion forzada a la cultura dominante, razones que coinciden con

el marco tedrico expuesto en un principio.
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9.2 Culturay educacion: Qué entienden por cultura, qué les motiva a ensefarla y de

gué formas aportan a ella

La educacién tanto como proceso formal o informal posee como objetivo dotar a un
individuo de conocimientos que se creen necesarios para su vida, como lo analizamos
dentro del marco tedrico de esta investigacion, los procesos sociales y los avances de las
ciencias han ido cambiando los contenidos y el grado de importancias que estos solian tener
en la ensefianza en las escuela o en los hogares de nifios y nifias; en referencia a esto hoy en
dia nos vemos frente a un lento y largo proceso de valoracion de conocimientos que los
pueblos originarios consideraban necesarios para alcanzar la méxima expresion del ser, en
el caso de los mapuches alcanzar “chengen” donde se lograba un desarrollo absoluto del

poder fisico, espiritual y del conocimiento.

La escuela ha ido valorando no solo la importancia de estos procesos ancestrales sino que
ademas va poniendo en préactica teorias estudiadas hace tantos afios atras como la teoria
socio-constructivista de Vygotsky. Se pudo observar a través de las entrevistas que esta es
valorada por los educadores tradicionales tanto rapa nui como mapuches quienes reconocen
como los nifios y nifias insertos en la educacion intercultural bilinglie aprenden en la
comunidad; y a medida que se conecten los aprendizajes formales con su propia cultura y
conocimientos de la naturaleza que los rodea, estos seran cada vez mas significativos y

valorados.

Conocer los géneros literarios no sera igual si es ensefiada con una leyenda griega ¢no seria
mas significativo para nifios y nifias mapuches conocer este género a través de la leyenda

de “Kai-Kai y Tren-Tren Vili” o para un nifio rapa nui a través de la leyenda del “Nanue
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para”? o /iniciarse en la musica con las melodias que escuchaban desde el vientre materno?
Es aqui donde educadores tradicionales hacen referencia, tal vez sin conocerla, a la teoria
de los aprendizajes significativos de Ausubel y por medio de esto se comprende que ellos
han aplicado durante afios pautas de aprendizajes que la escuela comienza a integrar o
valorar recién en estas ultimas décadas. Se piensa que esta riqueza se debe en alguna media
a que para ambos pueblos la cultura tiene un valor absoluto, para algunos no existe palabra
que describa la significancia que esta tiene para ellos e incluso para otros cultura tiene que
ver con toda la formacién del ser, ellos no existirian si no es por la cultura, serian seres
vacios; por lo tanto para ellos la cultura no puede salir de las paredes de la escuela, muy por
el contrario esta debe hacerse presente en todos los ambitos y espacios, ya que un ser

mapuche o rapa nui no puede disociarse de ella.

Educadores y educadoras tradicionales comentaron como distintas experiencias, en su
mayoria relacionadas con sus familias o por la conviccion de salvaguardar la integridad y
permanencia tanto de la cultura mapuche como la rapa nui, los fue motivando a formar
parte de estos proyectos de educacién intercultural, incluso muchos de ellos de antes que
estos fueran publicados, ya que buscaron aportar de alguna forma en el ambito formal o
informal para mantener las culturas vivas, por sobre todo en nifias y nifios quienes son
vistos como los futuros precursores de esta. Si bien existe una considerable cantidad de
ellos que apuntan a su labor especialmente a la ensefianza de las lenguas rapa nui y
mapudungun, hay otros que lo ven como un proceso mucho mas amplio donde ellos
ensefian desde los procesos para la recoleccion de alimentos hasta la espiritualidad y
cosmovision de cada pueblo. Esto ultimo es valorado por ambas culturas y no se observan

grandes diferencias entre uno u otro pueblo, ambos reconocen la cultura como un todo; la
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ensefian para mantenerla y potenciarla en los mas pequefios y aportan entregando todo su

mundo interior y lo que ellos aprendieron de sus ancestros.

9.3 Educacioén intercultural: Qué entienden por interculturalidad y cémo se expresa en

el aula. Tension interculturalidad-cultura propia

Los resultados respecto al concepto interculturalidad y su comprension estan muy cercanos
al planteado en el marco tedrico, que hace referencia a un concepto complejo
conceptualmente, cargado de matices respecto al significado; los entrevistados también
entregaron en sus respuestas estas complejidades y matices, develando sus conocimientos y

saberes respecto a la educacion, sus anhelos y situacion actual.

Para contrastar los resultados realizada por los autores de la tesis, se definira nuevamente el
concepto de manera breve: se comprende Educacion Intercultural desde dos perspectivas; la
primera, una educacion intercultural dirigida a los pueblos indigenas y una educacion
intercultural dirigida hacia poblacion que no pertenece a los pueblos originarios, educacion
que permita que la poblacién general conozca las caracteristicas y los aportes culturales de

las poblaciones indigenas.

El resultado general se relaciona con una percepcion positiva del término interculturalidad,
referida a la convivencia y el didlogo de nifios y nifias de diferentes culturas y lenguas en
un espacio comun, que es el aula, a una relacion entre dos culturas sin que una se sobre
posicione sobre la otra, generando un dialogo igualitario y respetuoso. Una parte importante
de los entrevistados explicitan que el significado tiene relacion con este significado,

aludiendo ademas, al marco teérico expuesto.
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Respecto a los matices que dota al término de riqueza semantica, se daran a conocer a

continuacion:

El primer resultado, un entrevistado de rapa nui, tiene que ver con un desconocimiento del
significado del concepto, a pesar de haber sido escuchado en diferentes instancias que

tienen relacion con el ambito académico y gubernamental, sin reconocerse su aplicacion.

En una segunda forma percibir el concepto, un grupo importante de personas rapa nui y
mapuches explicitan que el concepto posee un significado que dificulta la labor de los
educadores tradicionales y priva al educador de ensefiar su lengua Yy cultura.
Interculturalidad tendria una carga negativa en su acepcion, coartando el desempefio de los

educadores en la labor diaria.

En una tercera lectura interculturalidad esta dotado de un significado que alude a la
resistencia cultural, un hacerse presente ante la cultura dominante, representada por los
entes gubernamentales. Se comprende, entonces como un dialogo forzado entre las culturas

originarias y el Estado chileno.

En una cuarta acepcion de Interculturalidad, se observa el concepto cargado de una
significancia linguistica, que tiene que ver especialmente con la ensefianza y aprendizaje de

la lengua originaria y con la convivencia de dos lenguas 0 méas en un espacio compartido.

En una siguiente lectura, se relaciona el concepto con la integracion, comprendida como la
inclusion de los pueblos originarios a la cultura dominante, adoptando su lengua y cultura
pero ademas, los saberes pertinentes que les ayuden a conservar su propia cultura y velar

por el resguardo y mantencion de la lengua.

161



En una sexta lectura, se relaciona al concepto con el significado de imposicién, pues el
término no proviene de las culturas originarias. Seria un término que interfiere
negativamente en el rol el educador tradicional al enmarcarlo en un tipo de trabajo
focalizado, arrebatando riqueza al acto de ensefiar desde la perspectiva de los pueblos

indigenas.

Los resultados respecto a la expresion de la interculturalidad tienen que ver con diferentes
aspectos, tanto metodoldgicos, conceptuales, lingdisticos, culturales hasta la negacion de

esta expresion, los que se explicitaran a continuacion:

La ensefianza de la lengua y la cultura tiene como base comun las respuestas de gran parte
de los educadores tradicionales. La ensefianza de estos elementos, expresados en el aula a
través de la verbalizacion de la lengua y la experimentacion de la cultura en el espacio

aulico, son las formas méas importantes como el concepto se desarrolla y se materializa.

En una segunda explicacion, la expresion se daria en un plano exclusivamente linglistico,
que tiene relacién con la verbalizacidn de frases y conceptos en lengua originaria, lo que

haria que nifios y nifias aprendiesen la lengua, lo que conlleva el aprendizaje de la cultura.

Se observa ademas que la ensefianza de saberes ajenos a las culturas originarias,
transmitidos igualmente por los educadores tradicionales, también se consideran expresién

de la interculturalidad.

La expresion incompleta de la interculturalidad también es una opinién que es recurrente en
la respuesta de los entrevistados; Esta expresion “a medias” se da principalmente por la
falta de recursos humanos, econémicos y didacticos, ademas por la falta de diadlogo entre

educadores tradicionales y profesionales en el centro educativo.
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En una ultima consideracion, en el caso mapuche, se expresa que el concepto no se
materializa en el aula debido a multiples razones que tienen relacion con el choque de
culturas, falta de conocimiento tanto de la cultura originaria como de la cultura dominante e
imposicion de las formas de pensar del adulto sobre los nifios y nifias. Esta definicion se da
en personas que tienen un rol activo en la entrega de conocimientos pero ademas, con un

reflexivo y critico respecto al estado actual de la cultura y lengua originaria.

Casi la totalidad de los entrevistados mapuches y rapa nui, a excepcion de una persona,
destaca que un curriculum de su propia cultura seria la propuesta mas adecuada a sus
necesidades e intereses; Es importante destacar que los dos pueblos originarios se
encuentran en un proceso histérico marcado por la apropiacion de codigos linglisticos y
culturales ajenos, una integracién forzosa para evitar la desaparicion de su cultura y lengua
tanto la cultura mapuche desde 1881 ante la anexion de territorio mapuche a Chile como la
anexion de la isla rapa nui después de su “descubrimiento”. Es asi, que hoy, es una
constante encontrar nifios y nifilas monolingies de espafol, carentes de su cultura y
cosmovision; sin embargo, en la cultura rapa nui los trabajos interculturales de inmersion
han comenzado a dar sus frutos; no es asi aun en el trabajo mapuche; Por lo tanto, queda
patente la necesidad del pueblo mapuche de un trabajo méas potente, un trabajo desde y para
la cultura, para revertir la situacion actual; en el caso rapa nui, se hace necesario la
potenciacion de lo trabajado hasta hoy, mejorando las metodologias y didacticas, para
apuntar a un curriculum rapa nui. Esta vision de educacion, sin desmerecer la socializacion
de la cultura, lengua y forma de ver el mundo a otras culturas, tiene su base en los distintos
procesos historicos, sociales y politicos que han vivido estos pueblos, explicado en

profundidad en el marco tedrico. Por lo tanto, no se busca un aislamiento cultural ni social,
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sino, mas bien, un fortalecimiento de la propia cultura, un emerger desde una realidad de
dolor y resistencia para, desde ahi, mostrase a los otros en esplendor. La conciencia de la
propia riqueza cultural es una constante en el discurso de los entrevistados, un
autoconocimiento de los aportes de su cultura a la cultura dominante y a la humanidad: la
experimentacion, la convivencia, el cuidado de la naturaleza como a si mismo, verse como
un todo, un colectivo y no un ser individual, la importancia de las artes, del ejercicio; es
decir, los pueblos originarios consultados apelan a un curriculum integral, donde el ser
humano debe enriquecer lo cognitivo, lo espiritual, lo emocional, lo fisico dentro de un

espacio del que se es parte, la naturaleza.

En una segunda interpretacion, solo un entrevistado apelé a un curriculum intercultural,
donde las distintas culturas participen y sean parte de la transmision de la cultura, la lengua

y la cosmovision en un espacio comdn.

En una tercera lectura, una persona explicitd la incompatibilidad de la creacién de un
curriculum de pueblo originario, pues, al realizarlo, se intentaria aprisionar la riqueza de la
cultura y la lengua en un marco demasiado estrecho, que pertenece a una cultura distinta,
dominante y que amenaza constantemente la integridad y supervivencia de la cultura
propia. Esta forma de pensar, si nos remitimos la historia de los pueblos, se puede explicar
como una forma de autodefensa ante la amenaza de conceptos, formas y sentidos que tienen
que ver con la educacion y que remiten a la cultura dominante; con la respuesta del
entrevistado, ademas, emerge la critica de poder realizar reflexiones propias, de las propias
culturas, en su lengua y formas de comprender la existencia, profundizando en el propio

quehacer de los pueblos y formas ancestrales de transmision oral de sus culturas.
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9.4 “Educador tradicional”: Qué entienden por ello, qué roles se asignan, cOmo se

auto-perciben, y sus experiencias en la educacion formal

El educador tradicional de cultura y lengua indigena es aquella persona que ha nacido en
territorio donde se expresa su cultura, aprendiendo su lengua materna antes que el espariol,
y aprendiendo las pautas de crianza culturales desde la experimentacion y la vivencia. Es
decir, un educador es aquella persona que tiene un conocimiento cabal de su lengua y
cultura y es quién lleva estos saberes al aula, compartiendo y ensefiando de manera

sistematica en un espacio formal.

Este concepto amplio de educador tradicional es compartido por gran parte de los

entrevistados, pero ademas, lo dotan de matices, enriqueciendo el concepto.

En la primera lectura, se pueden agregar ademas, a la definicién de educador tradicional,
una persona auténoma, critica y reflexiva, consiente respecto de su rol, de ser sujeto
historico senti-pensante y consciente de su rol emancipador. Ademas, se concibe como un
enlace entre las generaciones pasadas y las nuevas generaciones, es decir, un intermediario
entre el pasado, el presente y el futuro. Un educador tradicional comparte vivencias
dificiles y gratas con su pueblo, se ha formado de manera autodidacta pero busca la forma
de formarse continuamente, tanto en espacios formales como de manera autodidacta; asi,
tendra mejores herramientas para entregar su lengua y cultura, concientizando sus carencias

respecto a los saberes formales, para un mejor desempefio.

Luego, en menor medida, surgen distintos matices del concepto, que tienen relacion con
dudas, acepciones rigurosas 0 negacion del concepto por no pertenecer a la cultura, lo que

es explicado a continuacion:
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En una lectura siguiente, se comprende el concepto desde el punto estrictamente
linglistico, apelando a los saberes orales que tiene relacion con la comprension de frases

iniciales, Iéxico, gramatica, a traves de acciones significativas.

También el concepto sugiere dudas al entrevistado, sin tener claro su significado ni
aplicacion. Ademéas se comprende el concepto como aquella persona que ademas, no

adhiere a formas de pensar que no corresponde a su cultura, credos religiosos ni politicos.

En una ultima interpretacion, el concepto se considera una imposicién de la cultura
dominante, un concepto que podria desvalorizar la riqueza conceptual propia de la

educacion en las culturas de los pueblos originarios.

El rol de los educadores tradicionales es amplio, arduo y constante. Para algunos
entrevistados es patente, para otros, multiple y poco clara, restringida a ciertas labores; a

continuacidn de relataran de forma global los resultados de las entrevistas:

En su primera gran acepcion, el educador tradicional tiene como funcién principal la tarea
de auto-identificarse con el concepto, sentirse parte de €él en la tarea de ensefiar, siendo
agente activo en la transmision de la lengua y la cultura del pueblo originario al que
pertenece, tanto de forma oral, como también escrito; es decir, se toma la escritura,
herramienta ajena a su cultura, enriqueciendo las practicas pedagdgicas. Debe siempre tener
presente su origen, tanto familiar como territorial, comprendiendo que posee una “raiz” a la
que tiene que regresar cada cierto tiempo para fortalecerse. Debe custodiar los saberes
ancestrales y transmitirlos de forma integral, debe utilizar sus propias pautas culturales para
que nifilos y nifas aprendan a traves de la vivencia, experimentacion, observacion e

imitacion. El rescate, fortalecimiento, revitalizacion y continuidad de la cultura y la lengua
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es el foco principal de su tarea. La vision rapa nui complementa que debe poseer una vision
de nifio y nifia integral, merecedora de respeto, dedicacion, cuidados y asistencia. Ademas
debe incluir a los apoderados y a la comunidad educativa en su labor, es decir debe aunar

los lazos de todos los integrantes de la escuela.

En una siguiente vision, se observa que una parte menor de entrevistados perciben el rol de
educador como un apoyo constante a los profesionales de la educacion, educadores y
profesores. Una labor de ‘“asesor cultural”, que intenta complementarse al profesional,

comprendiendo que carece de los saberes formales.

También, se percibe, en menor medida, el rol del educador como un rol confuso, con

multiples tareas a realizar y sin que exista un ente regulador de ellas.

Se destaca, desde la mirada mapuche, que el concepto proviene desde la cultura dominante,
motivo por el que no se puede definir la labor ni aceptar el la auto-identificacion. El
concepto y su rol restringirian los aportes de la cultura de los pueblos originarios y su

riqueza.

La diversidad en las respuestas entrega riqueza a la investigaciéon, demostrando que los
pueblos originarios estan en pleno ejercicio de reflexion sistematica y critica de los

diferentes procesos que les afectan.

Segun lo que se ha explicitado respecto al concepto de educador tradicional y a su rol, las
percepciones de los entrevistados se expresan acorde a lo expuesto anteriormente; Sin
embargo surge una nueva arista pues casi la totalidad de los entrevistados mapuches no se
reconoce como educador tradicional, sino como personas mapuches, pertenecientes a una

cultura definida y que poseen conocimientos, saberes, valores y creencias especificas. Esto
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se argumenta desde la perspectiva de adscribirse a los valores de la cultura propia, desde un
pensamiento critico se replantea el concepto, una apelacién a la auto-identificacion, lo que

sin duda enriquece y sorprende los resultados de la investigacion.

En el pueblo rapa nui los argumentos mas importantes se refieren a reconocerse como
educadores tradicionales, pues se consideran agentes activos en la transmision de la cultura
y la lengua. Es una labor sistemética y constante, en un medio a veces adverso. Para
algunos entrevistados, es una identidad en formacion, pues a medida que se va trabajando

se van adquiriendo saberes formales, capacidades y habilidades.

La mayoria de los resultados da cuenta de experiencias enriquecedoras en el area formal,
creando una retroalimentacion tanto de parte de los educadores tradicionales como por
parte de los profesionales y la comunidad escolar, los nifios y nifias y los apoderados,
enriqueciendo la labor pedagdgica, rescatando valores intrinsecos a las culturas,
dialogando, realizando criticas constructivas, dotando nuevamente a la oralidad de
importancia en la primera infancia, y apelando a las emociones y experiencias como
didacticas fundamentales en el quehacer pedagdgico. A pesar que muchos entrevistados
explicitan que la labor es dificil y ardua, todos coinciden que el trabajo con los nifios y
nifias les deja experiencias gratas y aprendizajes en todos los sentidos, fortaleciéndolos
como personas e instandolos a continuar con la labor de ensefiar y revitalizar sus culturas y

lenguas.
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9.5 Programas de Educacion Intercultural: Conocimiento y percepcion de lo que

existe. Vision sobre cdmo deberian ser estos programas v la participacion que los

pueblos debiesen tener en su creacion e implementacion

Si se considera importante a nivel estatal la inclusion de las culturas de estos pueblos
preexistente en el territorio nacional dentro del curriculum, debiera ser importante también
incluirlos en toda decision o construccion legal que los favorezca. De este modo se
considera importante conocer como se han dado estos procesos desde la vision del pueblo

mapuche y rapa nui.

En un primer analisis se pudo observar como ambos pueblos se encuentra en conocimiento
de estos programas, pero de una forma general, tanto en los educadores rapa nui como en
los educadores mapuches, hay algunos que tienen un grado mas de conocimiento que otros.
Los educadores rapa nui hicieron alusién mas al Programa de Inmersion, aplicado por el
colegio municipal de Isla de Pascua “Lorenzo Baeza Vega”, que a los programas de
Educacién Intercultural Bilinglie construidos por el Mineduc, y en el caso de los
educadores mapuches que conocen mejor los programas, comentan que al ser construidos
fuera del conocimiento mapuche tienden a tener una serie de errores. Si bien ambos pueblos
valoran en su mayoria la construccién y el aporte que estos Programas de Educacién
Intercultural Bilingle, ya que permiten la recuperacion y valorizacién de sus culturas y por
sobre todo de las lenguas, consideran que no fueron tomados en cuenta en la construccién
de ellos, por esto en muchos casos presentan una serie de errores en el uso de palabras o en
la escritura de estas en mapudungun y rapa nui, incluso habiendo invenciones o
conjugaciones que nunca han existido. Tanto en el grupo de educadores rapa nui como

mapuches se pudo observar un educador que consideraba que estos planes y programas
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generaban un obstaculo para la ensefianza de la lengua rapa nui y del mapudungun en
estudiantes provenientes de la cultura y que poseian estas lenguas como primera lengua,
estas dos educadoras iban mas alla y consideraban que se hacia necesario que todo lo que se
hablara dentro del aula fuera en las lenguas correspondientes a su cultura, ya que el

conocimiento y practica del espafiol se realizaba en el diario contacto con la sociedad.

Como una forma de aportar a las futuras construcciones o mejoras de los programas de
EIB, se considerd importante conocer de que forma debieron ser construidos estos
programas segun las percepciones de educadores tradicionales, es asi como entre ambos
pueblos existen méas coincidencias que diferencias. Tanto el pueblo mapuche como el
pueblo rapa nui consideran que la construccion de los programas de educacion intercultural
deben ser en mesas de didlogo donde los pueblos sean la voz de propuesta, consulta y
supervision, ya que son ellos los principales conocedores de sus métodos de ensefianza,
lenguas y cosmovision. En ningn momento se desconoce la participacion de especialistas
en el area de la educacion como profesores y educadores, pero se hace énfasis que es
necesario realizar consultas a los pueblos y familias, para primero que todo, conocer cuéles
son los principales contenidos y luego ir realizando una construccion mancomunada entre

especialistas en educacién y culturas.

Se considera relevante dar a conocer la intencion existente en ambos pueblos ya que en la
medida que estos son tomados en cuenta y es valorada su sabiduria y conocimientos, sera
mejor y mayor la llegada de toda creacién que los favorezca. Justamente el objetivo de la
educacion intercultural es democratizar la escuela y sus diversas areas, se considera que
parte de esto también es hacer converger todas las ideas y visiones coexistentes en ella para

incluirlas dentro del curriculum que nifios y nifias experimentaran en sus aulas. Si bien el
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Estado tuvo tal vez esa vision llamando a académicos e investigadores de diversas
universidades regionales del pais para la construccion de la EIB, y también en las
construcciones de estos participaron algunos representantes de cada pueblo, existe la
inquietud de varios educadores tradicionales sobre si estos participantes eran representantes
reales tanto del pueblo mapuche como rapa nui, y por otro lado se cuestiona si el Mineduc
veld porque que estas personas fueran conocedores cavales de la lengua y la cultura en sus
diversas areas y aristas, por eso se hace necesario considerar que las creaciones debieron y
debieran ser como educadores y educadores tradicionales mencionaban, en conjunto y con
una apertura real hacia los conocimientos de los pueblos que dan origen a la sociedad

chilena actual.
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10. Conclusién

El objetivo general de la presente investigacion consistié en conocer cual/es es/son la/s
percepcidn/s de educadores tradicionales mapuche y rapa nui de zonas de origen sobre la
Educacion Intercultural actual en Chile, teniendo como objetivos especificos conocer las
perspectivas en torno a sus experiencias y vivencias respecto a su cultura, conocer sus
perspectivas respecto a las fortalezas y debilidades de la educacion intercultural actual en

Chile y analizar semejanzas y diferencias entre las visiones segun pueblo.

La motivacion para realizar esta investigacion surge de la necesidad de dar a conocer la
opinién y la experiencia de uno de los principales actores de la Educacion Intercultural
Bilingue. Los Educadores Tradicionales son agentes activos en los procesos de transmision
de la cultura y lengua originaria en las diferentes areas de la educacién formal; por esta
razon se considera necesario develar como los educadores tradicionales aprecian y utilizan

los Programas de Educacion Intercultural Bilinge.

Los resultados de esta investigacion obtenidos a través de diez entrevistas
semiestructuradas fueron sistematizados y organizados en las categorias previamente
establecidas. Con ello se obtuvo una serie de informaciones relevantes que se pueden
considerar como importantes insumos para la construccion o modificacién de propuestas de

educacion intercultural en Chile.

Los principales resultados obtenidos son:

1. EIl conocimiento de la valoracién que entregan educadores tradicionales a su
cultura: Los Educadores Tradicionales en su totalidad consideran su cultura como

la base fundamental de sus saberes y conocimientos, entregandole una posicion
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primordial en su vida diaria y en diversos aspectos de ella (emocional, espiritual,
cognitivo y artistico). Esto se constatd no solo por medio de los discursos sino que
también por el grado de emocionalidad que se observaba al expresar sus

percepciones.

La distincion de la concepcion que estos tienen sobre el concepto de
interculturalidad: Se aprecio que de la totalidad de los educadores tradicionales
rapa nui, uno poseia una idea vaga del término, otro consideraba la
interculturalidad como un concepto que coartaba el desarrollo de la cultura propia,
el resto tenia conocimiento de él y una apreciacion positiva. En los educadores
tradicionales mapuches, en su totalidad poseian conocimientos claros del concepto

pero no lo aceptaban pues preferian un espacio donde su cultura sea auténoma.

Apreciacion de como perciben el concepto de Educador Tradicional y si existe
apropiacion de este rol: La apreciacion del concepto posee mdultiples apreciaciones
destacandose entre las mas importantes el reconocimiento positivo del término por
parte del pueblo rapa nui quienes les atribuian un rol integral que no solo se lleva a
cabo dentro de la escuela sino que en todos los aspectos de su vida diaria
identificandose y apropiandose de este rol. Sin embargo la totalidad de los
Educadores Tradicionales mapuches consideraban este concepto como una
imposicion de la cultura chilena sin identificarse con este rol, expresando que en su
cultura no existe un educador sino que una persona que comparte sus conocimientos

con el otro.

173



4. Descripcion del conocimiento que poseen Educadores Tradicionales sobre los
Programas de Educacion Intercultural Bilinglie: Educadores Tradicionales
mapuches y rapa nui conocen de manera superficial los Programas de Educacion
Intercultural Bilinglie asignando mayor valor a sus propios conocimientos y
proyectos auténomos de educacion, pertinente a sus valores y culturas. Ademas
explicitan en el caso rapa nui que estos programas se contraponen al proyecto de
inmersion ya que uno propone el bilinglismo y este Gltimo propone la exclusiva

utilizacion del rapa nui en el aula.

Los educadores mapuches consideran que los programas contienen una serie de
errores linglisticos y de pautas culturales que desacreditan su utilizacién en el aula,
pues se considera que para ser programas curriculares deberian tener el maximo de
rigurosidad. Ambos pueblos consideran que los errores responden a la falta de

participacion y nula consulta hacia ellos.

5. Conocimiento de como aprecian los métodos de construccion que se utilizaron
para la creacion de los Programas de Educacion Intercultural Bilingle:
Educadores Tradicionales rapa nui y mapuches coinciden en que la construccion de
los Programas de Educacion Intercultural Bilinglie fue realizada sin grandes
consultas hacia los pueblos, incluso en algunos casos se considera que los
participantes o colaboradores de este proceso de construccion no eran fieles
representantes de sus culturas. Esto desencadena una percepcion de imposicion de

parte del Estado chileno.
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6. Socializacion de propuestas de los Educadores Tradicionales para la creacion
de los Programas de Educacion Intercultural Bilingte: Educadores
Tradicionales rapa nui y mapuches presentaron propuestas de como debieran ser
construidos los Programas de Educacion Intercultural Bilinglie y en general todos
aquellos programas que los considera como beneficiarios. Las principales
propuestas que se entregaron fueron la construccion de mesas de didlogo donde se
acuerde de manera mancomunada los contenidos y procesos de educacion, otra
propuesta fue la consulta a los pueblos donde todos sean aportadores en la

construccidn y creacién de programas.

7. Definiciones de un curriculum pertinente a cada pueblo: Como inquietud de
ambos pueblos queda la posible construccion de un curriculum gue en su totalidad
consideren aprendizajes esperados mas pertinentes a sus culturas, que posibiliten
una real significancia para nifios y nifias. En el caso de los Educadores
Tradicionales rapa nui hubo dos de ellos que consideran que la construccién de
programas propios pueden significar la segregacion de los nifios y nifias
continentales que estudian en las escuelas de la isla, por lo que postulan que los
programas interculturales son enriquecedores ya que se valoran las diversas culturas

que conviven en sus aulas.

8. Descripcion de las debilidades y fortalezas que perciben Educadores
Tradicionales rapa nui y mapuches sobre la Educacion Intercultural actual en
Chile: Por medio del andlisis de los discursos de educadores de ambos pueblos se

pudo extraer clales eran las principales debilidades y fortalezas que poseian los
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10.

programas de Educacion Intercultural Bilingle, entregando percepciones similares
que permiten crear un insumo para posibles adaptaciones 0 modificaciones de los
programas (la inclusion de consultas hacia los pueblos originarios, mesas de didlogo

para discutir los contenidos, creacion de material didactico)

Conocimiento de las diferencias de percepciones de Educadores Tradicionales
mapuche y rapa nui: Las principales diferencias que se pudieron observar a traves
de la investigacion tuvieron relacion con el concepto de interculturalidad, donde los
educadores rapa nui tienen un menor grado de conocimiento pero una percepcion
positiva hacia este ya que refleja una oportunidad de incluir en la escuela su cultura,
en cambio educadores mapuches que manejan con mayor exactitud el concepto lo
comprenden como un término impuesto por la cultura chilena.

Otra gran diferencia que se aprecio fue en referencia al concepto de educador
tradicional, ya que en el caso de educadores rapa nui el concepto era valorado y
comprendido como un rol asumido y que realizaban en diversos aspectos de sus
vidas para la mantencion de su cultura. En el caso de educadores mapuches no
valoraban este concepto ya que lo consideraban ajeno a su cultura y como

consecuencia de esto no asumian el rol de Educadores Tradicionales.

Conocimientos de las similitudes de percepciones de Educadores Tradicionales
mapuche y rapa niu: La investigacion arroja méas similitudes que diferencias entre
las percepciones de pueblos, incluso existen aspectos de la cosmovision que se
relacionan de forma muy cercana. En forma general coinciden en todos los otros

puntos excluyendo los anteriormente mencionados, considerandose culturas vivas y
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dignas de respeto y cuidado, asignando una relevancia absoluta a las diversas aristas

de sus culturas rechazando la pertenencia a la cultura “wingka” o “continental”.

11. Proyecciones de la investigacion

El presente trabajo es un acercamiento a la forma de pensar de los mismos actores, los
educadores tradicionales, quienes dia a dia realizan la labor pedagogica en las aulas,
entregando sus saberes y conocimientos de la cultura originaria a la que pertenecen, su
lengua ancestral y cosmovision a nifios y nifias que se encuentran en los primeros pasos en
la educacion formal, pero ademas, son personas que se estdn formando en diferentes

ambitos, tanto cognitivo, emocional, fisico, social y cultural.

Nifios y nifias, quienes traen un bagaje cultural desde sus respectivos hogares, comienzan a
aprender la autonomia en sus habitos, sus primeras relaciones sociales con personas
diferentes a su grupo familiar, a realizar experiencias de aprendizajes que, en definitiva,
contribuirdn a formarlos como seres integrales. Es en este momento decisivo en las vidas de
nifios y nifias donde los educadores tradicionales se integran a este proceso de aprendizaje,
entregando una nueva forma de relacionarse con los “otros”, “otros” que no solo son
personas sino también animales, vegetales, minerales, elementos naturales, comienzan a
escuchar las primeras palabras en idiomas distintos a los suyos y a darse cuenta de la
oralidad y su rol comunicativo y creativo, a ampliar el conocimiento de sabores y olores
respecto a los alimentos, a ampliar la imaginacion con los cuentos y relatos de los abuelos y

abuelas.
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La investigacion realizada es un insumo para futuras investigaciones sobre la Educacion
Intercultural en Chile y la creacion de los Programas Interculturales incluyendo la opinion
de los pueblos originarios, sus necesidades y también sus expectativas, sus anhelos para
salvaguardar sus lenguas ancestrales y sus culturas. Se observa que es un estudio que
comienza a develar una amplia area en la educacion que aun tiene la posibilidad de
expandirse no solo a los pueblos mencionados sino que también a los diversos pueblos

originarios e inmigrantes existentes en Chile.

Se considera que toda investigacién en educacion intercultural es un aporte a la
democratizacion de la sociedad actual, compartiendo con nifios y nifias la posibilidad de

reconocer en la diferencia la posibilidad de enriquecer la vida en sociedad.
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Anexos
1. Extracto entrevistas de Educadores tradicionales mapuches

Entrevista José Paillal

Introduccién: Conocer al entrevistado

1. ¢Cuales es su nombre y de donde viene?

José Paillal Huechuqueo , Mi tuwin (procedencia) es de Galvarino y de Nueva Imperial,
ahora vivo en Cerro Navia.

2. ¢Para usted cudl es la importancia de su cultura?

No sé si decir importancia porque es lo que soy yo, entonces no podria clasificarlo si es mas
0 menos importante porque es lo que soy yo, porque mi cultura soy yo.

3. ¢Qué lo motivo a ensefiar su cultura?

Es que mas que ensefiar yo comparto, yo siempre digo. A veces me preguntan como se decia
profesor en mapuche y yo les digo que los profesores no existian. Existia la gente que
conversaba gque aconsejaba; y eso es lo que yo trato de hacer conversar compartir aconsejar
respecto a las experiencias que yo pueda tener respecto de la gente menor y escuchar a los
mayores, escuchar a los que tiene mas experiencia que yo respecto de sus experiencias. En el
mundo mapuche se dice que todos tenemos una especie herramienta, Yo creo que en mi caso
también, cada uno de nosotros tiene algo, algunos son buenos para hablar, otros saben cantar
muy bien, otros no hablan demasiado pero cuando hablan, hablan muy profundamente, otros
son buenos para tocar Trutruka, en fin otros son buenos para jugar palin yo asumo que mi,
que lo que me toco a mi era el hablar y compartir.

4. ¢Cbmo siente usted que aporta a su cultura?
Conversando, diciendo cuando algo creo que estad mal, haciendo valer la palabra, haciendo
que la palabra mia y las de otros también tenga peso que pese. Y0 creo que ese s mi aporte,
y estando con mi presencia cuando hay otras iniciativas, sumar presencia sumar, asistencia,
enriquecer, aportar.

Desarrollol: Relacion con la Interculturalidad

5. ¢Que es para usted la interculturalidad?

La interculturalidad es para mi cuando somos capaces de comunicarnos entre dos, entre
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persona que somos de culturas distintas pero al mismo nivel de apreciacion de respeto de
valoracion y en ese sentido es muy dificil hablar de interculturalidad porque si dijéramos
existe interculturalidad mapuche-chilena obviamente no existe porque nosotros siempre
estamos bajo.

6. ¢Como se expresa la interculturalidad en el aula?

No se expreso, lo que se expreso fue el peso de la cultura mapuche sobre unos nifios que no
tienen valores formados, no tienen consejo y que viven una realidad muy cruda que hace
justamente, hace sobrevivir al més pillo, al méas fuerte, al mas choro, entonces esa es su
cultura que dicta radicalmente de lo que es la cultura mapuche. No fue interculturalidad fue
que yo producto obviamente de mi edad, producto de que soy adulto impuse el peso de mi
cultura en este caso sobre los pocos afios que tienen estos nifios y que es lo que en la cultura
mapuche corresponde. Loa mayores guian a los menores, los mayores corrijan a los menores,
que los mayores encaminen a los menores por eso mismo se hace tan dificil esto de la
interculturalidad. Finalmente nos vamos a encontrar con cuestiones mas especificas y ambos
mundos tienen visiones incluso contrarias del mismo tema, 0 sea para un mapuche un
varillazo a un nifio no le va traumar la vida al contrario le va ensefiar que cuando ya, a través
de los conceptos, a través de las palabras, a traves de las conversaciones no hace caso la
misma se va a encargar de darle un golpe. Porque si a un nifio nosotros les decimos no te
acerques al fuego porque te vas a quemar, no juegues por ahi y sigue jugando finalmente en
fuego lo va quemar y eso le va doler, eso es un varillazo, el fuego el concepto es el consejo
no aceptado y eso no lo va traumar. Ahi hay una opinion distinta en el otro mundo por eso
mismo lo que ocurre hoy dia, son inmanejables, no se les puede hablar fuerte.

7. ¢Qué es para usted un educador tradicional?

A ver, educador tradicional, es un concepto desde afuera, lo que hay en el mundo mapuche y
es lo que nosotros tenemos que seguir reconstruyendo y tienen que ver con la familia, algun
dia ustedes se van a casar, van a tener hijos, yo ya tengo hijos, ya pase por ese tiempo, soy
hijo, soy nieto, en fin, en el mundo no mapuche lo que dijimos recien, los mayores
aconsejan, los mayores educan, los mayores corrigen, los mayores escuchan, hablan, retan,
ordenan, llaman la atencion, la mama4, los papas, los tios, los primos mayores, los hermanos
mayores, los vecinos mayor, hoy dia entonces se habla de educador tradicional, cuando antes
todos éramos educadores, toda la comunidad, cuando hoy dia hablamos de educador
tradicional, sin querer, estamos nosotros gibarizando haciendo chiquitito lo que antes era una
cuestion tremenda y que era el rol de la familia completa, entonces si nosotros decimos
educador tradicional, es como es casi una incoherencia porque estamos haciendo una
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analogia con el profesor y si bien en la escuela podemos rescatar cosas importantes, no por
tener un educador tradicional nosotros debemos olvidar que el rol educador es de la familia
completa, entonces donde nosotros comenzamos a ser porque si hoy dia se habla tanto de la
educacion intercultural, que educacion intercultural podemos tener si nosotros mismos como
mapuche no tenemos educacion hoy dia, que vamos a ir a ensefiar, a ver como se dice del
uno al diez en mapuche, entonces eso no es hacer interculturalidad, tienen que ver con
formar a una persona, porque eso se puede aprender a través de libros, a traves de videos, en
fin, pero las vivencias, los consejos, los valores, eso es el fuerte de los mapuche, eso tenemos
que recuperarlo nosotros primero para después trasmitirlo, entonces el desafio de todos los
que comienzan a fromar familia comiencen a hacer eso, si tienen dos hermanos bueno que
hablen con sus dos hermanos y el dia de mafiana todos tienen el derecho de Ilamarle la
atencion a su sobrino, los primos mayores a los menores, en fin, a tratarse como hermanos,
alli estamos recuperando educacion mapuche.

8. ¢Qué labor cree usted que debe realizar un educador tradicional?
Respondida en la pregunta anterior.

9. ¢Se considera usted un educador tradicional?
Yo me considero un mapuche que tienen cosas que decir y las digo, puede ser en un
colegio, en una reunion, en cualquier parte y es por eso que cuando me dicen como
se dice profesor o le puedo decir kimelfe?, yo le digo que no, yo no soy kimelfe, no
es mi intencién ensefiar, pero si tengo hartas cosas que decir.

Desarrollo2: Experiencia en la ensefianza respecto del curriculum nacional

10. {Como siente usted que ha sido la experiencia de ensefiar su cultura en la escuela?

Fue dura en el sentido de que uno llega a, para muchos, puede ser para algunos profesores,
para algunos directivos tienen una caricatura de lo que es ser mapuche, entonces obviamente
te ven como una caricatura, como alguien del circo, como que te reciben ahi por obligacion
porgue los mandan, por que los manda el Ministerio la corporacion en fin, en ese sentido es
un temazo, no es lo que un mapuche que vibra con lo mapuche quisiera, un mapuche que
vibra con lo mapuche quisiera estar con otros mapuches, con cosas mapuches, en ese sentido
es duro, pero el resto no igual es provechoso compartir con los nifios, corregirlos, tu conoci’
otro mundo de nifios que viven lamentablemente de una forma muy distinta a la de tus hijos,
sin valores, una vida triste.
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11. ¢Conoce algn programa que proponga y organice una propuesta de educacion
intercultural?

Si, lo que pasa es que como Yo estuve poco tiempo me preguntaban cémo iba hacer yo la
clase entonces yo les decia que yo podia adecuarme al programa que ellos tuvieran e ir
generando contenidos atingentes a los programa que tuvieran, pero al mismo tiempo yo iba
haciendo el contenido que me dictara el momento, en el mundo mapuche es asi no hay un
programa de contenidos que tu le ensefies a los nifios es de acuerdo a como tu vas viendo
cdmo van caminando por aqui si por aqui no y si esto se hace asi de esta manera sale mejor,
eso es lo que yo habia propuesto , pero no alcanzamos a revisar nada porque la experiencia,
mal.

12. ;Qué piensa acerca de la creacion y puesta en marcha de los programas de educacion
intercultural?

Yo creo que lo que haga el Estado es asunto del Estado y de algunas cosas obviamente nos
pueden beneficiar a nosotros y obviamente lo que haga el estado si nosotros queremos que se
haga medianamente bien tenemos que opinar, tenemos que ver, tenemos que revisar y todo,
porque no podemos desconocer que vivimos dentro del Estado dentro de sus normas en fin,
no hay escapatoria practicamente, pero me da mucha preocupacion cuando todo gira en torno
al Estado, entonces nos desvivimos por el tema de la salud intercultural, por el tema de la
educacion intercultural y pensamos que esa es la Unica forma en que nosotros vamos a
revalorar nuestra medicina, reaprender nuestro idioma y nos despreocupamos de la otra parte
que nos corresponde a nosotros porque nosotros o podemos pensar que nuestro idioma se
va recuperar porque el Estado lo ensefie, eso significa que ya se perdid porgue nosotros
mismo ya renunciamos al esfuerzo por recuperarlo, eso me preocupa que no exista la
capacidad de salirnos de esta persona mapuche que vive dentro de Estado, de mirar el Estado
desde fuera, de decir nosotros si bien vivimos acd y practicamente no hay escapatoria pero
también tenemos otra ldgica, también tenemos otro mundo y ese mundo aun vale la pena
revitalizarlo.

Cierre3: Propuestas y planteamientos en torno a la ensefianza de las culturas en la educacién
formal

13. {Como cree usted que deberian ser creados los programas de educacion
intercultural?

Yo alcance a ver un material, lo encontré bien bueno porgue estaba como bien detallado y en
cuanto a las traducciones en general estaba bien solo habian algunos errores, yo creo que los
materiales que se creen nosotros debemos ser lo suficientemente coherente como mapuches
para cuando no sabemos algo decir yo no lo sé para que los materiales que aparezcan no sean
materiales con falta a veces en cuanto a pronunciacion en cuanto, a significado, eso me
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preocupa que los materiales que se vayan haciendo finalmente sean solamente de una parte
del conocimiento a veces no completo de un pefii 0 de una lamien porque me he encontrado
con traducciones que uno piensa que cuando las lee este pefii esta lamien hablara el 60% no
habla mas porque la traduccion lo dice y lo otro que me preocupa en esta generacion de
materiales vayamos tratando de decir en mapuche cosas que en mapuche no existe entonces
finalmente quedan traducciones que no tienen ni patas ni cabezas para un mapuche que
habla, pero con tal de traducir todo tratamos de y eso creo que no esta bien si no existe no
estd nomas y si en algiin momento se inventa sera por una cuestion normal que el mapuche
va inventar pero no forzar el idioma.

14. ;Cudl debiera ser la participacion de cada pueblo y del Estado en la creacion de estos
programas?

Una experiencia que sé hacer a través de los colegios, el colegio es parte del Estado y alli
estan los profesores obviamente lo Unico que queda es se aplique con la vigilancia de alguna
manera de gente mapuche que sabe, ahora cual es la gente mapuche que sabe
lamentablemente no, creo que hay pocos porque para mi una persona mapuche ideal seria
primero una persona que haya experimentado la educacién mapuche y que después se haya
hecho profesor y ahi seria un mapuche con educacion mapuche pero también aprendio la
educacién wingka entregando elementos de la educacion en el colegio eso seria lo ideal pero
aun asi ese mapuche que aprendi6 educacién mapuche no debiera descuidar lo que ocurre en
casa con su familia con otros mapuches y eso justamente debiera ser lo mas importante, eso
nos permitiria seguir reconstruyéndonos como pueblo, lo otro creo que debiera ser en nuestra
mente una accesorio, eso me imagino.

15. ¢Educacion tradicional o curriculum Mapuche/ Rapa Nui?
Si tuviera que elegir, es que en el colegio no se podria seria me imagino que seria muy dificil
en este momento, porque si nosotros hablamos de mapuche si nos miramos a nosotros
mismos nosotros mismos carecemos de muchos elementos mapuches, entonces como
podriamos hacer una educacion mapuche, mapuche, es complicado pero yo creo que las
pequefias experiencias obviamente en la medida que se contactan van sumando y van
creando cosas de mas pesos y ahi todos nos volvemos a reinventar en fin y vamos
construyendo pero no el hecho de estar en el colegio creo que se pueden hacer muchas cosas,
sumar muchas experiencias pequefias y hacer mas grande tiene que ser algo paralelo a lo que
nosotros hagamos en la vivencia con nuestros propios hijos no sea algo si nosotros
hiciéramos educacion mapuche es complicado porque en el colegio hay un tiempo entonces
como a 40 nifios tu les dices cuando alguien habla todos los demas deben irse en silencio
como a los nifios en este mundo tu les ensefias a ser concretos en cambio en el mundo
mapuche nosotros primero divagamos, discurseamos hacemos comparaciones hacemos
alusiones para decir algo por ejemplo, entonces son cosas contrarias, no sé en el colegio hay
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cosas gque nosotros no vamos a poder ensefiar, como nosotros en el colegio les ensefiamos de
que el que hizo algo el que robd algo tiene que conocerlo todo el curso te van acusar de no sé
que si haci eso con los nifios, en cambio en el mundo mapuche eso se hace entonces asi el
nifio va entendiendo que lo que hizo es condenado por todos los demas no esta bien todo el
resto esta en desacuerdo, aca no entonces por eso tiene hoy dia hablamos en la calle el
colegio educa al ladron y educa al resto que es robado, el colegio le dice al ladron que si roba
nadie va saber y al resto le dice que no puede decir nada entonces después lo vemos en la
calle y uno ve que estan robando y no le dicen nada por miedo por muchas cosas y el ladron
sabe que no le van a decir nada como aplicamos eso en el mundo mapuche en un colegio
choca.

Entrevista Corina Cahuinpan Canicura

Introduccién: Conocer al entrevistado

1. ¢Cuales es su nombre y de donde viene?

Yo me llamo Corina Antonia Cahuinpan Canicura, mi sangre es de la décima region,
huilliche, vengo de una familia muy creyente en lo que es la cultura mapuche, sus
creencias, cierto, mi familia fueron, de por décadas ellos han participado mucho en el
ngillatun, creen mucho en la, el newen, en la fiuke mapu, en todas esas cosas entonces
siempre han participado, de hecho mi tatarabuela creo que era ngenpin, mi abuela también,
mi abuela era pillafi kushe, mi papa fue longko, después bueno le pusieron sargento que
eso es una palabra agregada, antiguamente yo no creo que se llamaban sargento, ya pasoé a
ser sargento, mi mama ahora, también es pillafi kushe, yo fui Kallfvmalen a la edad méas
menos de siete afios, Kallfvmalen la nifia de azul, no sé si tu sabes de la nifia de azul, y
toda mi familia ha tenido una responsabilidad en lo ancestral, en la cultura y bueno ahora
me toca a mi también. Mis hermanas y mis sobrinas también han sido Kallfvmalen o sea
todo es por herencia a través de suefios, se han juntado los kimche, los lamngen mas
antiguos y se han puesto de acuerdo, de ahi vengo yo. (Cuenta como fue elegida
Kallfvmalen en la infancia).

2. ¢Para usted cudl es la importancia de su cultura?
Hooo!, para mi es mucho, es mucho, ademas que se ha ido perdiendo lo que es la, la, la

madre lengua, por imposicion del Estado, por muchas cosas, ¢cierto?, pero de nuevo se ha
retomado y eso hay que retomarlo con responsabilidad, seguir adelante, trabajar con
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newen, tratar de usar un poco de nuestra sabiduria, yo digo un poco porque tampoco
podemos usar todos nuestros conocimientos, menos aqui en la parte occidental pero si yo
creo que hay que fortalecerla mucho, sobre todo en los nifios porque aqui en Santiago,
estamos la mayoria de los mapuches, somos todos emigrantes, estamos todos con un dolor
emocional, un desequilibrio emocional, ya sea por x motivo hay mucho dolor en los
mapuches, en el piwke, por lo tanto, los que estamos organizados o pretendemos
organizarnos, tenemos que tratar de, de reva... ;como se dice?, revitalizar la lengua pero
con cuidado también porque no podemos llegar y hacer cosas a la tonta y a la loca,
tenemos que ser muy responsables con lo que hacemos, con lo que decimos como vamos a
trabajar el tema, y pienso que si hay alguna persona que respeta y valora la cultura, soy yo,
para mi es de vital importancia, tanto como en la conexion que tenemos nosotros los
mapuches en la, nuestros ngen, la naturaleza, la fiuke mapu, el wenu mapu, el antv,
jcierto?, para mi es un, creo que es una sabiduria incalculable, creo que los dones que el
chaw ngvnechen nos ha dado a las personas, no a todas, pero a las personas que tenemos
un don pequefio guardado he, es muy enrigquecedor para mi como persona, yo considero
que he, como persona para mi la cultura es lo maximo, para mi es todo para mi, y si yo no
trato de comunicarla, de esparcirla, creo que ya dejaria de mirarla con respeto, eso para mi
es la cultura.

3. ¢Qué lo motivo a ensefiar su cultura?

Mira, lo que yo creo que lo que mas me motivo a ensefiar mi cultura es quizas por las
malas vivencias que yo tuve cuando chica, no, no, no tuve las oportunidades que la gente
aca, los nifios, la juventud tiene para aprender a valorar mas la cultura, a cono... a tener
mas conocimiento de lo que es las conexiones que hay en la naturaleza y los dones, y la
fiuke mapu, a nosotros en vez de ensefiarnos que nuestra cultura tendriamos que haberla
valorado mucho mas, nos, nos apartaban y nos quitaban el derecho de hablar nuestra
lengua, entonces yo creo que para que nuestra cultura se expanda, para que no muera
nuestra lengua, es la Unica forma, ensefidndola, dandola a conocer, y asi no terminemos
como terminaron las otras culturas, los Alacalufes, y asi, tantas otras que hay, entonces
creo que la unica forma que hay de lograr que esto no ocurra es expandiéndola, que mejor
gue ensefiandole a los nifios porque ellos son los que absorben, son esponjitas, eso.

Creo que tengo una responsabilidad muy grande en mi y ain no lo asumo como tal, pero
creo que no lo quiero asumir porque hay cosas que causan dolor, yo veo el dolor, veo lo
que va a pasar, veo el dolor de la gente entonces tampoco trato de enfocarme mucho en los
suefios porque me hace mal, porque como tratar de evitar que pasen cosas feas, que le
pasen cosas feas a la persona, como esa persona me podria entender a mi si yo le digo,
sabis que te va a pasar esto y t0 estas involucrada, te va a pasar esto, ;me va a entender?
(Habla de los suefios).
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4. ;Como siente usted que aporta a su cultura?

Hum... yo siento que me falta todavia, si bien es cierto estoy haciendo lo posible para que
mi cultura sea mas conocida, a nivel nacional po, porque nuestra cultura es conocida a
nivel internacional aqui en Chile es poco valorada, somos mal mirados, entonces considero
que asi no vamos a obtener mayores resultados y como podemos lograr que esto no ocurra
es formandonos como organizacién, trabajando en equipo, teniendo buenos elementos y
sacarle el jugo a los buenos elementos que hay dentro de la Region Metropolitana en esta
ciudad tan urbanizada en la cual vivimos y tratar de rescatar lo méas ancestral posible
porque tampoco podemos decir que vamos a rescatar todo lo ancestral porque no se va a
poder pero si lo méas apegado de lo que es lo méas ancestral, en el mapudungun, ¢cierto?,
las palabras, la fonética, en fin, eso po.

Desarrollol: Relacion con la Interculturalidad

5. ¢Qué es para usted la interculturalidad?

jHay!, eso es un temazo, ahi yo siempre discrepo porque para mi la interculturalidad es
cémo entre comillas, como es gubernamental, aparte que te imponen cosas, de partida para
ensefiar en mapudungun acd no teni mucho espacio, no teni los medios, he...poca
informacidn, faltan, falta entre los docentes, los directivos, mas compromiso, he...que las
entidades que trabajan con la intercultural sean mas, no sé si mas, si llamarlos mas
exigentes, mas reflexivos, mas no sé, mas compromiso en las entidades, no sé como
llamarlo, la verdad que para mi me produce muchas debilidades la parte intercultural
porque siento que es mas que nada para abaratar costos, no, no estan los
matera...materiales necesarios, te ponen muchas trabas cuando ti quieres mejorar lo que
es la parte intercultural, he... para mi si, hay muchas falencias en lo que es la palabra
intercultural. Si, para mi lo intercultural es mas que nada falencias, si, si. Aparte que td, no
Sé, es que yo también digo siempre nuestra cultura o los que hablamos mapudungun somos
minoritarios pero habemos gente que no pretendemos hacernos ricos con la lengua, asi
como hay lamngen que si, porque yo he sabido de algunos que trabajan en las
universidades y cobran el platal, yo me conformo con que me paguen para el pase, para
tener para mi celu y...y ya, /cachay?, pero pienso que deberia ser mas valorado,
deberiamos tener un sueldo mas acorde po, pero tampoco, o sea, mira, para mi la palabra
intercultural es falencia absoluta, en todo aspecto, que hay que mejorarla, si, tenemos que,
no sé po, trabajar mas en grupo, coordinarnos mas en seminario, no sé.

6. ¢Como se expresa la interculturalidad en el aula?

Mira a mi, con los nifios yo tuve muy buena experiencia, con los nifios chicos, eso si que
también retrocedi un poco, porque tu sabes que hay que empezar por lo basico, y tener
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mucho tino, no, mucha psicologia en todo aspecto porque no podi acercarte mucho a los
nifios y darle besos porque también se malinterpreta, y yo soy de piel, soy de hacerle
carifio a las personas, que un abrazo y siempre estoy tocando, como tocando a las
personas, entonces pa mi los nifios me querian mucho porque yo soy muy carifiosa con
ellos y cuando me hablaban una palabra bien, por ejemplo, fiuke, chaw, trewa, yo les daba
un dulce y un besito y que se yo, ¢cachay?, yo tenia muy buena conexion con los nifios en
cuanto a como Yo trabajaba el mapudungun, como lo ensefiaba, y les daba tarea, les hacia
tarea en una hoja, en lo que sea, en una cartulina, les decia pintame el trewa, y tu le pones
trewa, 0 tu mama que te ayude con tu papa, y me pintan el fiarki, pero sabes que los cabros
chicos cachaban, conocian lo que, veian un gato y farki, fiarki, la palu Corina, ven, el
trewa, el trewa, el trewa, entonces todo lo que es basico te digo, con los nifios, lo, lo...no
sé como, aparte que ellos lo aprendieron yo lo...yo lo senti realmente que si podia entregar
mucho a mis nifios, asi como ellos me entregaban alegria, lo pasaba bien con ellos,
haciamos danza, ellos se entretenian mucho conmigo, pero yo tenia estrategias, tal vez,
que no todos tenemos, el carifio humano que le dicen, porque yo hablaba con el piwke,
porque yo siempre hablo con el piwke, ese es tal vez mi error porque yo soy muy
apasionada en todo lo que hago, lo digo, lo hago con el corazén, entonces eso también me
juega en contra de repente, pero si tuve problemas con las docente que era la directora y la
que estaba encargada de apoyarme, la educadora, porque de partida empezaron que habia
que hacer planificaciones, esa es otra cosa que hay que tener en cuenta, hay que saber
hacer planificaciones, yo no loas sabia hacer, pero ahora si las sé hacer y las sé hacer mas
bonito, he... tenias que hacer los objetivos, ;cierto?, el desarrollo y lo que ti querias ver,
los logros, todo eso tenias que hacerlo ti y como yo no sabia hacerlo me lo hacian ellos
pero a la pinta de ellas, entonces por ahi teniamos encontrones, yo queria hacer ponte td,
ya se supone que en la planificacion te planifican lo que vas a hacer todos los dias,
entonces yo de repente les decia, no, yo quiero planificar, ensefiar como se planta una
planta, como se riega, cdmo se cuida una planta, no, es que €so no, es que los nifios se van
a mojar, los nifios se van a embarrar. Oye, es mi clase, yo por favor respeto todas tus
decisiones pero quiero que tu respetes las mias. Al final después de tanto alboroto, ya, pero
gue hacia yo con los nifios Tofito, yo tenia, me conseguia baldes plasticos como eso, unos
tres baldes y le echaba agua y barro, y les hacia, a las mamas les decia, traiganme chalitas
y mandemelos con short porque hoy dia vamos a hacer, vamos a jugar con agua, con
tierra, las mamas fascinadas, y les ponia barro y agua, y los cabros chicos fascinados
jugando con barro, se metian descalzos, echaban barro por todos lados y después yo con la
misma manguera yo en este tiempo ponte tu les echaba agita, los lavaba y los cambiaba
ropa y los entregaba y eso no les gustaba a las tias porque segun se iban a resfriar, pero si
yo le pedia la autorizacion a la mama, no tenia problema, no habia como que la mama se
enojaréa si el nifio se resfriaba ¢cachay? si yo les preguntaba, ;tiene alguna enfermedad?,
¢custed esta de acuerdo mamita?, ningun problema tia, mi hijo habla de usted todo el dia,
gue usted hace esto que hace lo otro, entonces creo que mi metodologia para trabajar con
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nifios chicos fue muy positiva y enriquecedora, con los alumnos, con lo de la Chile
también fue muy linda, muy enriquecedora, porque yo aprendi con ellos y ellos
aprendieron conmigo, porque son todos cabros que van a hacer trabajos rurales en las
comunas mas apartadas, le hacen casita de madera a la tercera edad, otros le ensefian a
desparasitar a las aves, los animales, los perros entonces como son veterinarios los cabros
todos tenian su rol, entonces eso es lo que a mi me gustaba de ellos, que eran cabros
interesados por un bien coman, no eran un bien personal como para ellos, no, ellos hacian
ponte td, sopaipillas, mvltrvn, todos comiendo, 0 sea, yo he visto poca gente que hace eso,
porque la gente que no conoce el catuto no lo come, le da asco, no sé que, ¢cachay?, de esa
forma se expresaban los saberes en el aula, compartiendo, porqué ellos tenian que conocer
de donde venian el mvltrvn, que es lo que era el mvltrvn, como se hacia, donde, y todo eso
que lo proveia la naturaleza, la fiuke mapu, tenian que valorar eso primero, si tu no
conoces de donde viene lo que estas comiendo como vas a valorar, como vas a cuidar eso,
y eso es lo que yo me encargaba a inculcarle a los jovenes, les contaba y les gustaba,
chiquillos, si ustedes van a sacar una ramita, una hojita, lo primero, permiso a las plantas,
donde estén, porque todos tenemos ngen, el agua tiene su ngen, le decia yo, aqui esta ruka
tiene su ngen, no esté sola, entonces como que todo escuchaban el respeto que me daban
cuando yo estaba hablando no habia nadie con chat, eso para mi fue muy enriquecedor,
lograr eso, es dificil, yo tenia veinticinco alumnos en el aula, eso fue el afio pasado y este
afio, terminamos el taller como en agosto, en la Veterinaria, en la ruka, y ahora empiezo
aqui en Lo Prado, voy a trabajar con adultos y con nifios, asi que igual te voy a invitar un
dia para que vengai ahi.

Yo vivi la etapa en que la nifiez si a mi me sentaban dentro de una casa donde habia un
ngvtram yo tenia que estar escuchando si 0 si, me gustara 0 no me gustara, no podia
opinar, no podia hablar, no podia hacer ninguna cosa, con mucho respeto, cosa que ahora
no se puede lograr eso con los nifios, no se puede.

7. ¢Qué es para usted un educador tradicional?

Hum...también es un temazo, también es una gran responsabilidad, mira aunque yo lo
mire friamente, pero creo que tu en parte vas a estar de acuerdo, aungue lo mire friamente
pienso que aqui como estamos en la parte urbana, aqui ahora se esta trabajando con
planificaciones como te decia en denantes, vuelvo hacia atras, ahora tu para hacer clases a
los adultos por ejemplo, en este caso a los universitarios tu tienes que tener, trabajar con
Power Point, con data, ser mas acorde con lo que ellos quieren porque yo siempre he
dicho, es una pena que nuestro, nosotros los mapuches nosotros somos oral, pero
imposiciones occidentales, tenemos que tratar de adaptarnos un poco quizas, pero poquito,
he, una educadora tradicional o un educador, para mi, tiene que tener muy claras las
convicciones, ya sea cultura, lengua, cosmovision, y también tiene que estar un poco
preparado y para estar un poco preparado debe capacitarse, es la Unica forma de trabajar de
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par en par con los docentes, estando preparados, a mi me sirvié mucho capacitarme porque
yo aprendo a hacer, como te digo las planificaciones yo las hago yo sola, he...pongo el
tiempo que va a durar, ¢no es cierto?, como me las voy a jugar en ese lapso, pero si tl no
estds capacitado en el aspecto occidental, y no sabes hablar el mapudungun, creo que no
estds siendo una educadora tradicional con responsabilidad, y es mas, yo creo que ahi
estamos nosotros mismos, entorpecemos lo que queremos ensefiar, si bien es cierto aqui
hay muchas kimelfes o educadoras tradicionales que son mapuches, son urbanas, punto
uno, que son nacidas y criadas aqui, y estan dando clases, y te lo digo con base porque yo
he conocido chiquillas que, o amigos también que tengo que dan clases, son educadores
tradicionales o educadoras y no saben hablar el mapudungun, entonces yo me pregunto
que pueden ensefiar, como pueden ellas, por decirte, si hablan de, por darte un ejemplo,
he...la fiuke mapu, ;como ellos la pronunciarian si no saben hablar mapudungun?,
entonces pienso que eso también, deberian capacitarse mas, tanto en la parte mapuche,
cultura, cosmovision, lengua, y en la parte occidental, creo que es prioridad uno saber
defenderse en la parte occidental, porque si tu tenis capacidad de capacitarte y aprender
mas, mejor, porque tu donde vayas, a un seminario, a talleres, te vas a defender y con base,
de lo contrario estas entorpeciendo lo que, las personas que realmente saben estan tratando
de que se tome el hilo y que se haga un bien, esas personas entorpecen porque al final
después dicen, claro, luchan, que la cultura, que no sé qué, oye, de que hablan si mira,
conozco a tantas personas que son kimelfe y son educadoras y no saben ni hablar, yo tengo
un caso aqui en Cerro Navia, que la lamngen, ella estuvo trabajando, dando clases, y el
director en una reunion dijo que a él no le gust6 la educadora que le mandaron porque no
sabia hablar mapudungun, entonces si nosotros estamos peleando mapudungun, que le iba
a ensefiar ella, ¢y qué podias decirle t0 a esa persona?, y un director, qué le podrias decir td
a un director que te esta echando la caballeria encima y con base po, ¢(c6mo yo voy a
defender a esa lamngen? Y es verdad, la Pepita puede saber mucho pero es que ella no
sabe hablar mapudungun, entonces no la quisieron recibir po. Es fundamental hablar la
lengua y también preparase en la parte occidental y si te dicen haga este documento tu se
lo hagas y ahi esta po, entonces yo creo que eso también te ayuda, a que te valoren también
como persona, a no, la mapuche pero sabe, porqué es asi, aqui es asi, aqui te miran en todo
aspecto, te evalGan en todo aspecto, entonces yo he visto a muchas kimelfes que, con
suerte saben como se llaman po. Es feo que yo lo diga pero es la verdad y yo lo he dicho
en muchos lados, en la radio la otra vez igual me preguntaron lo mismo y yo le dije que si,
lo ideal es que hubieran mucho kimelfe, muchos pero lo ideal es que se capaciten pero mas
gue no, quizas no por ser mapuche si no para estar a la par, de igual a igual con la parte
occidental, que sepan, que tengan las cosas claras en todo aspecto y eso para mi es
prioridad pero no como para entorpecer lo que es nuestra cultura, nuestra lengua, si no que
para fortalecerla mas, eso.
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8. ¢Qué labor cree usted que debe realizar un educador tradicional?

¢Qué labor?, (pausa), la labor yo creo que es importante creerte el cuento, que eres
educador, qué tu eres el educador, segundo, trabajar la parte que tu debes trabajar, que es
la lengua, en esa base, la lengua madre.

9. ¢Se considera usted un educador tradicional?

No, yo no me considero una educadora tradicional, sabes que me considero kimelfe, me
gusta mas esa palabra, kimelfe porque creo que una Kimelfe sabe de todo un poco y
también tiene las cosas més claras, al menos yo las tengo claras en todo aspecto, sé que me
puedo equivocar, sé que me puedo caer, soy ser humano, pero cuando lo haga yo voy a
reconocer eso y eso también es un valor que no todas las personas lo tienen.

Desarrollo2: Experiencia en la ensefianza respecto del curriculum nacional

10. ¢Cdémo siente usted que ha sido la experiencia de ensefiar su cultura en la escuela?

¢Como quieres que te la responda, de forma personal o de forma general?, porgue si es de
forma personal ha sido muy enriquecedor, positiva, en mi aspecto personal, como kimelfe,
en todo aspecto.

11. ;Conoce algln programa que proponga y organice una propuesta de educacién
intercultural?

También hay muchas falencias ahi, también hay mas falencias que aportes hacia nosotros,
hacia la cultura, hacia la lengua, porqué yo los vi, el problemas es que hay tantos grafemas
que todos los libros estan con distintos grafemas, entonces también tiende a confundirnos a
nosotros mMismos porgue Yo no voy a ensefiar siempre como yo lo escuché, cémo yo lo
aprendi, pero resulta que si te pasan libros de, por ejemplo la Conadi, te pasa libros de
Azvmchefe, hay otros libros que estan hechos por Anselmo Rangileo, hay otro libros que
estan hechos por historiadores de Temuco, ellos hablan diferente, escriben diferente, yo he
conversado con muchos temucanos y ellos siempre tremolekaimi may, may tremolekan,
siempre usan mucho el trem, ti ;de qué comun eres?, ;qué, cual es el idioma qué tienen
ustedes? (respuesta). Si, yo le entiendo, le entiendo a todos igual, de repente como que
guedo pilla pero yo les digo, lamngen, repitamelo de nuevo pero mas despacio y ahi asi. Es
lo que yo te digo, insisto, un kimelfe o una educadora tradicional tiene que prepararse y
todos los dias, aparte que todos los dias nosotros aprendemos algo, nadie es sabelotodo.
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12. ¢ Qué piensa acerca de la creacion y puesta en marcha de los programas de
educacion intercultural?
Respondido en la pregunta n°7.

Cierre: Propuestas y planteamientos en torno a la ensefianza de las culturas en la educacion
formal

13. ¢(Cdémo cree usted que deberian ser creados los programas de educacion
intercultural?

Dificil la pregunta porque nunca van a ser a-doc para nuestra cultura o para lo que nosotros
qgueremos lograr, yo creo que la primera, lo primero que tendrian que haber mas personas
mapuches en el Estado po, pa poder lograr hace hacer cosas pero mapuches que realmente
tengan un conocimiento de lo que es la fiuke mapu, de lo que es, no sé po, de lo que es el
significado de, de...de las palabras ancestrales, no se pero que tengan un tipo de
conocimiento, eso, Yo creo gque eso Seria un gran avance, un gran avance, que hubiesen
gente mapuche.

14. ;Cudl debiera ser la participacion de cada pueblo y del Estado en la creacion de
estos programas?

Mira, yo aqui me voy a volcar un poco a lo que hacia Lautaro. Yo creo que para poder
llegar a un consenso quizas no tan bueno pero si estudiar las estrategias que tiene el
Estado, y ¢,como podi estudiar las estrategias que tiene el Estado?, es unirte a ellos, es que
yo lo miro friamente, porque de otra manera no podria yo saber lo que ellos realmente
quieren, entonces creo que nosotros tenemos que integrarnos mas, integrar a las otras, a los
otros pueblos, mira, yo creo que se lograrian mas cosas si nos uniéramos, todos los pueblos
y sacariamos un gran proyecto, una gran construccién, un gran consenso, no sé, pero yo
creo que se lograrian mas cosas asi, mucho mas, es lo que pasa con las organizaciones
también po, yo soy partidaria de que las organizaciones, no porque tengan nombres
diferentes, se enemisten o tengan peleas o0 no sé, yo soy partidaria de que la gente debiera
trabajar en conjunto, las organizaciones debieran trabajar en conjunto, porgue en el fondo
estamos todos por una sola causa, que es nuestra cultura, nuestra lengua, ¢no es cierto?,
entonces si hablamos del newen, que tenemos feyentun, que nuestro espiritu, que el
equilibrio emocional, yo creo que haciendo cada uno las cosas por si solos no vamos a
Ilegar a nada, entonces yo soy partidaria de la union, soy mas partidaria de la unién y usar
las estrategias o trabajar una forma de estrategia, no se.
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15. ¢Educacion tradicional o curriculum Mapuche/ Rapa Nui?

jHay!, yo suefio con un curriculum mapuche, seria lo ideal, si, pero bueno se puede lograr.

Entrevista Carmen Curical

Introduccién: Conocer al entrevistado

1. ¢Cuédles es su nombre y de donde viene?

Ifiche pingen Carmen Curical Namco, tafii mapu Lonquimay pingey, welu ta fii lof, tafii
folil ta ifiche, Bernardo Nanco, may.

2. ¢Para usted cudl es la importancia de su cultura?

Yo siempre pienso que yo con un propdsito me vine a Santiago, porque yo conversé con
mi papa, me acuerdo, yo hablé con mi papa que queria venir a trabajar y a estudiar aca.
Entonces mi papa no me daba permiso al principio porque todavia era chica, después mi
papa me dijo, todavia me acuerdo, llego de su trabajo, y se sentd debajo de un pehuén,
porqué siempre lo hacia cuando llegaba a la casa, se sentaba debajo de un pehuén, ahi se
guedaba, entonces yo pa ver que mi papa me diera permiso fui a buscarle un vaso de agua
con harina tostaa yo me acuerdo, yo le dije a mi papa si me iba a dar permiso pa venir a
Santiago, entonces yo recuerdo que mi papa me dijo esa vez, yo no sé porqué tu vas a ir a
esa mapu, me dijo, no sé porqué vay para alla, pero yo se que no vay porqué vay no mas,
YO S€ que va a ver un propésito, pero lo Unico que yo te voy a pedir, me dijo, que no te
olvide nunca de tu raices, que nunca se te olvide de donde saliste, me dijo, entonces
cuando yo llegué a Santiago yo también me decia, porque estoy aqui, cual es mi rol, qué es
lo que hago acd, cuando empecé a darme cuenta que habia gente que no hablaba el
mapudungun, e incluso no tenian conocimiento, que habia gente mapuche que decia, no,
soy mapuche, parece que soy mapuche, entonces yo decia, yo puedo ser, yo a lo mejor
puedo sembrar un granito de arena, yo puedo ser parte de esto, de ensefiar la cultura, pero
primero yo decia como vamos a ensefiar la cultura, he, primero sensibilizando pero a la
vez haciendo un puente con la gente, porque uno se da cuenta que una, hay mucho dolor
en el pueblo Mapuche hacia el wingka, y viceversa po, también esta la discriminacion y
todo eso, entonces yo me decia como puedo llegar a la gente, porque quiero ser educadora,
porqué quiero ensefiar la lengua, y una de las razones y motivacion es porque quiero ser el
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puente a lo mejor para sensibilizar a la gente, y ensefiarle que somos distintos, pero que a
la vez podemos aprender del uno del otro.

3. ¢Qué lo motivo a ensefiar su cultura?

Yo creo que a lo mejor nosotros ensefiando nuestra cultura, dandole a conocer la cultura de
por qué nosotros somos asi, si nos preguntamos que fue ocurriendo durante el transcurso
del tiempo, por la cual hemos llegado a esto porqué hay una escasez muy grande de lo que
es nuestra cultura, entonces mi mayor, mi mayor fuerza y motivacion es ensefiar la cultura
por eso, porque siento que la gente no tiene conocimiento, hay mucha gente, jovenes aun
reacios a sentirse mapuches, o pensar que pueden conocer la cultura y méas bien yo creo
que eso me llevo a ensefiar la cultura.

4. ¢Cbmo siente usted que aporta a su cultura?

Yo creo que aporto obviamente dando a conocer la cultura en este caso, si les doy a
conocer la cultura a los nifios, los nifios van a aprender de chicos y van a ver distinto la
vida o distinto el otro, ya no va a ser la discriminacion o el que sean distintos si no que va
ver a lo mejor como es distinto entonces nos vamos a respetar y, y yo siento que puedo
entregar el conocimiento ancestral, el conocimiento de nuestros kuivikeche, es que usaron
ellos y yo creo que aportaria también ensefiando lo que me ensefiaron a mi, que hoy dia
hace sentido todo eso, los mismos nifios ahora no respetan a los mayores, para que la
tolerancia sea un poco mas amable, carifiosa

Desarrollol: Relacion con la Interculturalidad

5. ¢Qué es para usted la interculturalidad?

Hoy en dia se habla mucho de interculturalidad, yo vine a conocer esa palabra aqui en
Santiago, interculturalidad es como ser intercultural, una cultura distinta, yo podria decir
que interculturalidad tienen que ver con el lenguaje, con el idioma, con ser distinto al otro,
y también pensar de que nosotros como mapuches siempre hemos sido interculturales,
porgue nosotros tuvimos que adaptarnos a todo lo que fue el sistema, hablar el castellano,
vestirnos como el wingka, hacer todo lo que el wingka po, entonces yo siento que toda la
vida hemos sido interculturales desde que llegaron los espafoles a invadirnos nosotros
siento que nosotros empezamos a ser interculturales, no asi, el otro, no asi el wingka
porque el wingka usted no puede hablar una conversacion en mapudungun con un wingka
porque empiezan las faltas de respeto y es porque no han tenido las ganas de interactuar y
de a lo mejor meterse en nuestra cultura igual po, de conocernos un poco, porque ellos
quieren gue nosotros los conozcamos a ellos pero ellos no dan el pase para conocerlos a
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ellos. Entonces para mi seria eso, para mi interculturalidad seria lenguaje distinto al de la
otra persona.

6. ¢Como se expresa la interculturalidad en el aula?

Yo trabajo con nifios, como le ensefio la cultura, a través de canciones, a través del kimvn,
de los epew, de los piam, de los vikantun, de nvtram, de esas formas yo comparto con los
nifios, yo les muestro primero, yo les digo yo soy distinta y mi cultura es asi, tengo una
conversacioén con ellos, les digo que nosotros como mapuches cuidamos mucho la
naturaleza, les hago ver que para ellos sea importante la naturaleza, que la valoren, que la
escuchen, que la sientan, que a través de la naturaleza nosotros podemos tomar decisiones
importantes en nuestras vidas, que nosotros siempre, lo que nos muestra la naturaleza es
también nuestra vida, asi vamos de esta manera aprendiendo y yo les voy ensefiando la
vida mapuche, también les ensefio lo que es las plantas medicinales, porque nosotros
valoramos tanto las plantas medicinales, y les digo a ellos que tienen que tener respeto a la
naturaleza y de esa forma yo siento que entrego interculturalidad, claro, entregando mas
que nada la cultura, teniendo respeto hacia la naturaleza y hacia la gente.

7. ¢Qué es para usted un educador tradicional?

Un educador tradicional, primero debe ser una persona, que no mire ni religiones, ni color
de politica, no tiene nada que ver con eso, si no que un educador tradicional como yo le
decia denantes, somos las personas que hacemos un puente para poder llegar a otro, a
sensibilizar a otro, el educador intercultural no se puede, no se puede, a ver como decirlo,
casar con alguna identidad, con alguna, no s€, politico, porque el educador tradicional lo
que vienen a ensefiar es el kimvn ancestral, el conocimiento ancestral, es lo que vienen a
dar a conocer y no viene a obligar tampoco, si no que tiende a sensibilizar a la gente, para
que la gente aprenda un poco de la cultura, dar a conocer el kimvn, el educador tradicional
va a tener las ganas de ensefiar su cultura, va a tener esa pasién de ensefiar su cultura y no
va a discriminar a la persona, va a ensefiar la cultura con conocimiento para que otros
vayan también aprendiendo.

8. ¢Que labor cree usted que debe realizar un educador tradicional?

La labor es ensefiar, ensefiar cultura, a lo mejor dar a conocer todo, todo lo que tienen que
Ver con nuestro conocimiento, cosmovision, de todo, y debe también cumplir requisitos un
educador tradicional, en este caso, primero a lo mejor tiene que hablar mapudungun, tiene
que tener el conocimiento porque si no habla el mapudungun y quiere ensefiar la cultura a
lo mejor no va a tener la base, va a tener solo lo tedrico, va a tener las planificaciones, por
ejemplo, si es profesor mapuche, el profesor mapuche va a saber planificar, va a saber todo

198




lo que es occidental pero si no sabe hablar mapudungun yo creo que no podria ser un
educador tradicional, primero tiene que saber mapudungun, un educador tradicional
primero tienen que habar su lengua, tiene que haber vivido realmente lo que es vivir
espiritualmente como vive el mapuche en este caso, tener los conocimientos de quienes
somos nosotros, de donde venimos, cuales son nuestras creencias, mas bien yo creo que es
tener conocimiento del kimvn mapuche.

9. ¢Se considera usted un educador tradicional?

Mire, para mi por ejemplo, educadora tradicional viene también del occidentalismo,
porque yo igual aqui vine a conocer lo que significaba ser educadora tradicional, mi papa
siempre nos decia a nosotros cuando chicos, cuando a nosotros nos juntaban y
conversabamos con mi papa, el nos reunia y nos decia de repente, ya, ahora por ejemplo,
nos decia, le va a tocar a tu hermano entregar u n nvtram, a mi hermano mayor, nosotros
escuchabamos a mi hermano mayor, pero de repente mi papa decia ahora su hermana
menor me va a dar un nvtram, no porque ella sea menor que ustedes decia mi pap4, tiene
menos conocimiento, decia, todo mapuche tenemos conocimiento, de distinta forma, decia,
de distinta forma pero todos tenemos kimvn, decia mi papa. Yo siento, que a mi mis
abuelos, mi papa, me ensefiaron lo que es la cultura mapuche, me crie en comunidad,
hablaba mapudungun en ese instante ahi en el campo, ahi, fui a una escuela de campo y me
ensefaron todo lo que es el respeto, yo no sé si soy educadora tradicional pero siento que
lo que yo sé de mi cultura si le puede servir a otro, si yo puedo sembrar un granito de
arena para otra persona, si lo puedo hacer, bien, y siempre también con el respeto que me
dice mi papda, nunca hagas algo de lo que después te vas a arrepentir, dice mi papa, tu
tienes que entregar la cultura pero siempre piensa bien antes dé, me dice, mi papa, porque
uno siempre como mapuche tiene que pensar, después entregar lo que uno cree con
conviccion, dice mi papa porque si no tengo conviccion no estoy entregando nada y no es
la idea. Yo siento que soy una lamngen pehuenche, que viene de comunidad, que me han
ensefiado mis abuelos, no creo también que tenga la razén, no creo que yo tengo la verdad,
no quiero decir que porque yo soy pehuenche o porque yo soy de comunidad voy a tener
razon y la verdad, pero si yo puedo aportar con un granito de arena, mejor, claro po, y si
para a lo mejor para eso para eso me tienen que colocar el nombre de educadora
traradicional para poder ensefiar y para poder de alguna manera entregarle el
conocimiento, no todos a lo mejor pero entregarles algunos conocimientos a mucha gente,
claro puedo adoptar ese nombre de educadora tradicional pero no sé bien que.
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Desarrollo2: Experiencia en la ensefianza respecto del curriculum nacional

10. (Como siente usted que ha sido la experiencia de ensefiar su cultura en la escuela?

Mire, yo hasta ahora siento que ha sido buena, siento que la naturaleza ha estado conmigo,
chaw ngvnechen ha estado conmigo, porque sabe que yo he respetado la cultura, que los
nifios aprenden facilmente, usted si va al jardin le saludan los nifios en mapudungun, le
preguntan como esta, aprenden facilmente, la educadora, la directora ella esta feliz porque
yo ensefio la cultura, ella esta siempre haciendo preguntas y en distintas partes, a donde he
ido ensefiando la cultura me han acogido, me han acogido bien, no he tenido problemas, y
siempre tengo el cuidado, siempre tengo el respeto, el cuidado primero y yo creo, yo siento
gue ha resultado como yo le contaba hace un rato, en el jardin en corto tiempo hemos
hecho tantas cosas, tener una ruka en el jardin, que la directora valore eso, porque yo le
digo, que saco con decirle a los nifios esta era una ruka, y le muestro una lamina, le digo
yo, es distinto la vivencia, que los nifios lo vivan, entonces yo por ejemplo le hago clases a
los nifios, no sé, un dia llevo mi lana, mi palillo, yo le digo, miren nifios, no sé, este color
asi se dice en mapudungun, le hablo del arcoiris, y les hablo a través del ejemplo, entonces
lo hago, a lo mejor no tan occidental, y lo hago a través de canciones, y yo siento que
llega a la gente, no he tenido inconveniente en ensefiar mi cultura. Contrario, ha sido
enriquecedor entregar mi cultura; ya llevo cuatro afios pero siento que cada dia vale la
pena, yo siento que hoy dia estoy sembrando yo y que mafiana se va a cosechar, mis hijos,
mis nietos, bisnietos, ellos van a cosechar, eso es 1o mas hermoso.

11. ;Conoce algln programa que proponga y organice una propuesta de educacién
intercultural?

Si creo que he visto alguno pero no, no tengo mucho conocimiento de eso, de hecho no
hay muchos relacionado con interculturalidad, y lo que hay deja mucho que desear
también porque no siempre dicen lo que es la realidad.

12. ;Qué piensa acerca de la creacion y puesta en marcha de los programas de
educacion intercultural?

Mire, lo que pasa es que yo creo que cuando el gobierno crea y no tiene a lo mejor la
informacidn correcta no resultan las cosas porque ellos crean programas de acuerdo a su
funcionalidad, a su forma a lo mejor de planificacion, porque ellos, yo digo, lo occidental
trabajan muy cuadrados, ellos se encierran en algo, y asi lo trabajan todos, entonces yo
digo si los mapuches crean esas cosas y lo trabajan de esa forma no les va a resultar porque
lo mapuche es distinto porque el conocimiento mapuche se entrega entonces a través del
nvtram, a través de grandes trawvnes, de la vivencia mas que nada, si no esta la vivencia?,
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igual yo siento que no resultaria mucho porque ellos lo hacen muy de acuerdo al protocolo
wingka, a lo mejor si ellos pensaran un poquito mas, y se pusieran en el lugar de nosotros
y dijeran de acuerdo a eso seria mejor pero bueno igual todas las cosas que se hacen
también se valora porque de alguna manera se esta intentando hacer algo, y ojala que a
futuro se pueda hacer algo mejor pero de acuerdo a como nosotros pensamos nosotros, de
acuerdo a como es nuestro vivir diario, asi debieran ser creados estos programas, por
ejemplo, dicen, los educadores tradicionales tienen que tener un titulo pa ser educadores
tradicionales, pero como educadores tradicionales la gente mapuche donde aprendié su
cultura, no es en el colegio, no es en la universidad, nacimos ahi, con eso y el kimvn lo
fuimos adquiriendo mientras crecimos, con las vivencias, pero nosotros venimos con ese
kimvn, no podemos ir a una universidad y ahi ellos se caen también, porque como le van a
pedir a una papay, a un chachay, que ellos son los kimche, que ellos tengan no sé cuantos
estudios para que puedan ensefiar su cultura, mas encima ellos no pudieron estudiar porque
fueron discriminados también, entonces ahi se contradicen, y cuando ellos le van a pedir a
una persona que tenga esas cosas occidentales.

Cierre: Propuestas y planteamientos en torno a la ensefianza de las culturas en la educacion
formal

13. ;Como cree usted que deberian ser creados los programas de educacién
intercultural?

Respondido en la pregunta anterior.

14. ;Cudl debiera ser la participacion de cada pueblo y del Estado en la creacion de
estos programas?

Si, debieran estar presente todo el rato lamngen los pueblos porque de esa forma se
construye, si uno construye sin la persona presente, no se puede, no se puede, porque al
final ellos lo van a estar haciendo pero no tienen el conocimiento pero quienes son los que
tienen el conocimiento son los pueblos originarios, entonces ellos debieran ser los que
creen esto y ellos debieran definir qué es lo que se pueda hacer y que no, que es lo que se
entrega y que no, porque hay cosas que tampoco es necesario entregar, entonces es muy
importante que este cada pueblo originario, si no estan obviamente el programa no saldria
bien no va a funcionar porque una vez mas tenemos que estar adaptandonos al wingka
porgue todos nosotros nos tenemos que adaptar al wingka, ellos deciden que es lo que
tenemos que hacer, que es lo que no tenemos que hacer, si podemos ser educadores 0 no,
hoy en dia se le estd haciendo pruebas a los educadores tradicionales, estan haciendo
examenes wingkas, imaginese, hoy en dia probando si el viejito tienen conocimientos o no,
imagines, ahi ya estamos haciendo cosas occidentales, estamos haciendo protocolo
wingka, si no nos han dejado ser durante tantos afios, eso es lo que mas que nada pedimos,
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que nos dejen ser libres en eso.
15. ¢Educacion tradicional o curriculum Mapuche/ Rapa Nui?

Yo creo que un curriculum mapuche, sabe porque lamngen imaginese que por ejemplo un
nifio de primero basico le ensefian en los colegios a contar se le ensefia mentalmente, uno,
dos, tres, cuatro, cinco, seis, siete, ocho, nueve, diez, asi aprenden los nifios y los nifios
tienen que repetir no mas, pero si usted le llega a decir cuél es el nimero nueve el nifio no
va a saber, el mapuche no se po, si usted dice, kvla mari kifie, usted est4 aprendiendo a
sumar y estd aprendiendo a multiplicar, las dos cosas altiro en mapudungun, lo esta
haciendo y a la vez usted lo esta aprendiendo en su memoria y lo esta ayudando a su
memoria, en cambio en occidental, como que pasa no mas, pasa no mas, y si el nifio lo
aprendié del uno al 20 no lo aprendio, primero del uno al 20, después del 20 al 30, de esa
forma le ensefian a los nifios y yo creo que para que nuestra cultura se pueda entender y se
pueda ensefiar yo creo que seria un curriculum mapuche, con un lenguaje mapuche, con el
kimvn mapuche como nos ensefiaron a nosotros, como era, yo creo que de esa forma.

Entrevista Gabriela Melifiir

Introduccién: Conocer al entrevistado

1. ¢Cudles es su nombre y de donde viene?

Ifiche pingen Gabriela Melifiir Caniuhuan, vengo del lof Lonquimay, Quinquén pingelu, de
la comunidad de Quinquén, gran comunidad, de grandes conflictos, de grandes historias,
de ahi vengo.

2. ¢Para usted cual es la importancia de su cultura?

La importancia de mi cultura es claramente los valores que nos entregaron, nos entregaron
nuestros padres, nuestros abuelos, yo pienso que la importancia mas grande que le
entregan a uno como persona son los valores, como gente de la tierra, como pehuenche, en
este caso, yo creo que para mi eso es lo mas importante, ser mapuche, ser un agente con
valores y con respeto al futuro.

3. ¢Que lo motivo a ensefiar su cultura?

Yo elegi esta carrera porque siempre me han gustado los nifios, desde chica siempre me
han gustado, lo que yo nunca pensé que iba a estudiar Educacion Parvularia, siempre
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estudie, siempre pensé en estudiar veterinaria, lo que mas me gustaba, pero después en
cuarto medio parece que fue la decision, no voy a estudiar educacion parvularia mejor, o
sea, igual también por lucas y todo, me salia mas conveniente esta carrera pero a mi
gustaba mucho esta pega, no solamente por lucas, he... menos sabiendo que ibamos a
ganar tan poco, entonces yo creo que nacié desde, cuando criaba a mis primos chicos
parece, me hacia mucho cargo de ellos, como muy maternal, con mis primos, yo creo que
ahi naci6 como esa vocacion de estudiar educacion y de ahi como que nunca cambie
porque tenia esa, educacion parvularia o veterinaria, pero lo que mas me gustaba era
veterinaria. Pero después ya en cuarto medio, en media como que uno va cambiando méas
el pensamiento, ahi cambié, y ahi estudié educacion parvularia.

Cuando yo hago mis actividades me motiva claramente que aqui es un jardin intercultural,
en eso estamos mas que claros y sabemos que aqui seguro podemos ensefiar, sobre todo si
uno es un poco hablante y conoce las palabras y su significado, de que no hay porque
aveguenzarse ni nada, heee. ..y compartirlo con los demas porque aparte de los nifios
también son los adultos los que aprenden, el ngvtram, (la conversacion), el ngvtram
valioso.

4. ;Como siente usted que aporta a su cultura?

Con lo bésico o sea, desde que yo saludo, desde que yo comparto ciertas he...pautas de
crianza, como crian los mapuches, bueno, en realidad, en diversas culturas se parecen
mucho, en cuanto a crianza, la indigena pero uno comparte desde lo que sabe, entrega
desde lo que sabe también, del kimvn (conocimiento), mi padre que ha sido mi gran
maestro, ensefiarme y también darme esa oportunidad de aprender y conocer, uno €so en
realidad lo lleva en la sangre. Quiero trabajar un par de afios en esto, juntar mis lucas e
irme a mi comunidad, porque yo se que alla mi aporte va a ser mas valido, mas fuerte,
quizés mas que aqui. A través de canciones, instrumentos musicales.

Desarrollol: Relacion con la Interculturalidad

5. ¢Qué es para usted la interculturalidad?

Para mi la interculturalidad, yo creo que la interculturalidad para mi donde uno
intercambia con las diversas culturas los conocimientos aunque sean de la misma son
distintas culturas, tienen distintas rituales, distintas ceremonias, distintas celebraciones
similares a la nuestra pero igual se diferencian en algo, porque yo he averiguado por
ejemplo para la Stefy que hace rapa nui, ella como que siempre cuenta igual son distintas
las culturas, la cultura si bien, también agradece a la madre tierra, es el foco central igual
tienen sus actividades de plano distintas, como la nuestra, eso para mi es la
interculturalidad, conocer la cultura, las otras culturas y compartir, conocer, compartir,
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vivenciar.
6. ¢Como se expresa la interculturalidad en el aula?

Nosotros lo hacemos a través de canciones, del saludo, de algunas frases, cotidianas, por
ejemplo para ir al bafio, para ir a acostarse, para lavarse los dientes, las manos, en realidad
todo eso con relaciones netamente con los nifios o sea todo el tiempo enfocado hacia ellos,
y con palabras super faciles y simples, o sea mas simple porque igual el mapudungun es
dificil pero ellos lo van incorporando super luego eso es lo importante de los nifios porque
ellos son como una esponjita, van absorbiendo no mas, y ya internalizando hasta como uno
lo modula, asi que yo creo que asi, eso es mas 0 menos lo que ensefio yo.

7. ¢Qué es para usted un educador tradicional?

Son los educadores que estan insertos en jardines tradicionales, Junji por ejmplo, VTF,
he...yo igual fui educadora tradicional, si porque yo igual estaba en un jardin aqui en L a
Reina donde no se imparte nada de lo que es interculturalidad (Habla acerca del educador
de curriculum tradicional, no comprendié la pregunta)

Yo creo que un educador mapuche o tradicional es diferente, pero depende también
porque hay educadores, lamngenes que también se averglienzan y no pescan na la cultura
yo estuve con unas lamngen y no tenian ni ganas de aprender mas de la cultura, entonces
yo también creo que también nos separamos por grupos de educadores que trabajaos por la
cultura y que queremos que la cultura salga adelante, salga a flote, no quede estancado si
no que por eso te digo el desafio de los educadores también, netamente que sean
mapuches, tienen que haber un cierto criterio hacia que es lo que yo quiero también y
quiero también conocer la cultura porque todos hablan de la historia de Chile, pero y la
cultura, donde la dejas, entonces yo creo que por ahi va también lo que el educador
tradicional que no esta valorando o no estd usando criterios para desarrollarse mejor
porque esto de la cultura, incorporar la interculturalidad en los jardines es muy importante,
no solamente conocer la cultura mapuche, mas alla que es mas fuerte, y por eso uno le da
mas el foco también, pero no también asi dejar de lado las otras culturas también, los otros
también tienen su sabiduria muy rica también, un conocimiento, un kimvn.

8. ¢Que labor cree usted que debe realizar un educador tradicional?
La labor deberia ser ensefiar su cultura todo el rato, educador o profesor deberia ensefiar,

todo el rato su cultura, de conocer claramente saber de donde viene y no olvidar nunca
jamas sus raices, y una de las cosas que pasa acd, sobre todo en Santiago, porque uno se
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encuentra con gente que vienen de alla y tiende como a olvidar y a alejarse, yo no po, yo
vuelvo todos los eneros, voy a todos los ngillatunes, por eso los invité a ti y a la Stefy,
porque es importante, uno tienen que seguir su cultura, sus raices y no tienen porque
avergonzarse, menos antes estos wingkas que hemos sido tan violentados por ellos, y nos
han pasado a llevar y hasta ahora porque ahora un poco mas se puede hablar de esto pero
hace unos afos atras tu no podias ni hablar ni mencionar sobre la interculturalidad, lo que
era, era una ignorancia absoluta, ahora no po, ahora eres mas libre y tu puedes hablar y
decirle que es la interculturalidad y de que forma la podemos incorporar, y no
necesariamente tiene que estar haciendo todos los dias ngillatun porque a mi una vez una
educadora me preguntaba ¢y tu como vas a trabajar con los nifios, haciendo llellipun?, y
es tanta la ignorancia, la interculturalidad se trabaja con algo bésico que es incorporar
ciertas palabras, por ejemplo el saludo, el agradecimiento que es tan importante, que los
wingkas poco lo valoran, y uno tienen que agradecer mucho a la tierra, a la fiuke mapu,
que es la que nos da la vida, la que nos sostiene, de eso, minimo, que es la base principal
que uno parte de la interculturalidad, porque la interculturalidad, a que le llamamos

9. ¢Se considera usted un educador tradicional?

Me considero una persona mapuche que ama y ensefia su cultura cien por ciento todo el
rato.

Desarrollo2: Experiencia en la ensefianza respecto del curriculum nacional

10. ¢ Cdémo siente usted que ha sido la experiencia de ensefiar su cultura en la escuela?

Muy linda, muy linda, por ejemplo yo siento que con los mios hemos avanzado mucho,
por ejemplo, que ya sepan tocar el kultrun, que ya sepan sacar algunos sonidos que es muy
dificil, para mi es oes un gran logro para mi, que se sepan canciones en mapudungun, yo
creo gue ahi estoy méas que pagada y uno se da cuenta ahi y va siendo critica de lo que ha
ido entregando también, porque eso uno lo hace todos los dias, esto no es de un dia no
mas, o de una semana, a ver, esta semana mapudungun, la otra semana me olvidé, no es
asi, esto es una actividad continua, de todos los dias, del dia a dia, de las cosas muy
cotidianas, y eso claramente YO lo he hecho.

11. ;Conoce algin programa gque proponga y organice una propuesta de educacion
intercultural?

He, yo se que la Beatriz Painiqueo tenia uno acé en la Muni, hasta el afio pasao, ahora yo
no sé si seguird funcionando, que hacian talleres y todo eso como para aprender
mapudungun, pero de ahi para alla no. Si, si los he visto pero no los he usado, no. Yo le
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pregunto a mi papa no mas.

12. ;Qué piensa acerca de la creacion y puesta en marcha de los programas de
educacion intercultural?

Felen felen no mas, mas 0 menos no mas porque yo siento que esta bien, estd bien ya es
bueno que den un paso y que se siga con esto esta super bien, nada que decir, pero a que
voy yo es que ellos siempre quieren abrir algo al gusto y pinta de ellos. Y no asi
incorporando a gente con kimvn, gente que sabe, de lo que es la cultura y como ellos lo
van a ir incorporando, porque como te digo esto no es llegar y lanzarlo y decir ya, estd,
jardin intercultural, es un trabajo que se tiene que hacer, se tiene que capacitar a la gente, y
el Estado no lo esta haciendo asi, lanzan no mas los programas, yo te digo, yo no estoy en
contra pero si siento que tiene que haber una preparacion, que todo el personal del equipo,
desde la directora hacia abajo, porgue si bien, claro, aca hemos sacado adelante este jardin,
ha sido también gracias a la Marta y los aportes que ha traido ella pero la Corporacion
tampoco tiene gente capacitada, preparada para que venga y nos dé alguna charla, algun
seminario en relacion, ha sido super poco, casi nada, nada en verdad.

Cierre: Propuestas y planteamientos en torno a la ensefianza de las culturas en la educacion
formal

13. ;Como cree usted que deberian ser creados los programas de educacién
intercultural?

He, yo creo que deberian ser creados a través de, incorporando gente que sabe, que tiene
conocimiento de la cultura, o sea, para mi gusto es lo principal, tienen que incorporar
claramente, esta bien lo que ellos estan haciendo pero tienen que tener gente que conoce de
cada una de las culturas como para ir intercambiando las ideas e ir haciendo programas y
sacando desde ahi como base, porque después ya los jardines se van constituyendo, pero si
tu abres un jardin y no tienes informaciones, es imposible hacer un jardin con el tema
intercultural y ahora esta como super moda, casi todos quieren abrir intercultural en los
jardines, pero veamos también de la base, 0 sea, que tanto estoy yo preparado para que se
abran un jardin intercultural porque no es andar solamente una semanita, ya una semana
haciendo instrumentos musical y después me olvideé, y es un poco lo que pasa también con
los otros jardines.

14. ; Cual debiera ser la participacion de cada pueblo y del Estado en la creacion de
estos programas?

Mediante las mesas de dialogo y deberian estar presentes, claramente, representantes de
comunidades especialmente que tiene kimvn, la gente mayor, mas adulta, que igual hay
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jévenes que saben pero no es por desmerecer pero la gente que tiene toda esa sabiduria son
los antiguos, la gente méas adulta, y desde ahi nosotros también ir encarnizandonos con
toda esa informacion y prender de eso también.

15. ¢Educacion tradicional o curriculum Mapuche/ Rapa Nui?

Netamente mapuche, si po, netamente mapuche, o sea que lo creamos, que ese curriculum
se cree en la comunidad, que desde ahi salga porque ahi esté la fortalezas, las debilidades y
todo lo que nosotros queremos, si yo me instalo con una escuela en mi comunidad por
supuesto que va a ser mapuche todo digamos, aunque el Estado yo sé que siempre va a
poner muchos peros porque asi son los wingkas, hay miles de trabas, que no se puede, que
aca, nosotros mismos, alla en la comunidad tenemos una escuela pero no hay profesor
mapuche, ngelay, wingka, igual ella a sido super inteligente, ella todos los programas que
solicita al Ministerio ella también lo hace con la comunidad, toda la gente de la comunidad
entonces ella siempre incorpora mucho a la gente.

2. Extracto entrevistas de Educadores tradicionales rapa nui

Entrevista Enriqueta Tuki

Introduccién: Conocer al entrevistado

1. ¢Cudles es su nombre y de donde viene?

Mi nombre es Enriqueta Tuki y vivo en isla de pascua.

2. ¢Para usted cual es la importancia de su cultura?

La importancia de la cultura es mantener el idioma que es lo mas importante y fuera de sus

creencias, sus ensefianzas, la cultura propiamente tal la que nos ensefian nuestros ancestros

de poder mantener el idioma que es la base de todo, sin el idioma no tenemos identidad.
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3. ¢Qué lo motivo a ensefiar su cultura?

Bueno en el momento, porque yo llevo 4 afios trabajando aqui en el colegio en el momento;
porque todo esto es un proyecto que en esos afios me acuerdo estaba el presidente recien
electo Pifiera, el aprob6 un proyecto, ese proyecto se iba llevar a cabo por 4 afios, dentro de
ese proyecto el interés propiamente en tal de ellos era que nosotros, bueno buscar monitores
que ensefiaran el idioma rapa nui en este caso, entonces de los 20 que entramos continuamos
trabajando como 10 que llevamos 4 afios en el mismo tema, manteniendo el idioma con los
nifios, Gsea es constante estamos de lunes a viernes con ellos todo el dia tenemos que
ensefarle el idioma rapa nui y que es como un idioma fundamental porque si no lo
ensefiamos se va perdiendo, porque hoy en dia de las casa tenemos poco apoyo entonces
igual aca nosotros el gran refuerzo que tenemos el poder ensefiarle a ellos, mantener el

idioma y que no se pierda que eso es como lo m&s importante en este momento.

4. ¢Cbmo siente usted que aporta a su cultura?

Bueno el aporte hacia la cultura de mi parte es lo mismo, ensefiandole el idioma, los bailes,
lo que es juegos de hilo antiguos que nosotros tenemos, también trabajamos la parte del
deporte ancestral, musica ancestral y bueno yo creo que eso es como la parte mas
fundamental de mi parte del apoyo hacia los nifios y también constantemente todos los dias
recalcandole, ensefidndole el idioma que la idea es que no se pierda 6sea estamos todos los
dias con ellos constantemente desde que ellos ya toman el desayuno, el almuerzo y hasta el
tema de lavarse los dientes ya hasta la hora que se van despidiendo, estamos en constante

comunicacion con ellos con la parte del idioma.

Desarrollol: Relacion con la Interculturalidad

5. ¢Qué es para usted la interculturalidad?

Para mi la interculturalidad es como el traspaso de diferentes tipos de idiomas no solamente

el rapa nui si no que también lo podemos, interculturalidad, 6sea abarca muy, es un tema
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muy grande 6sea con la interculturalidad podemos hacer intercambio con diferentes tipos de
culturas con los aimara, con los mapudungun mapuche, también tenemos del otro lado de
Tahiti, Hawai; es un tema muy grande la interculturalidad, ésea abarca mucho, es como muy

amplio y eso es lo que hace falta, mas interculturalidad entre diferentes pueblos indigenas.

6. ¢Como se expresa la interculturalidad en el aula?

En las diferentes tipos de ensefianzas que le damos nosotros a los nifios ya ponte tu desde el
lenguaje, matemaéticas, deporte, también tenemos medicina ancestral, kori hakari que es
como gimnasia pero también es como basado a la parte de la usanza antigua de la isla y
también dentro de todo eso tenemos salidas a terreno donde nosotros igual le ensefiamos a
los nifios de los diferentes lugares de la isla y también en nuestro idioma le hablamos de la
historia y estos son nifios, te estoy hablando de nifios de 5 afios nosotros estamos con ellos 2
afios desde prekinder que ellos entran que tiene 4 afios y terminamos con ellos con los 5 afios

algunos con 6 afios ya saliendo de la pre-basica para entrar a la primaria.

7. ¢Qué es para usted un educador tradicional?
...no se esclarece bien cudl es la labor de nosotros...

8. ¢Qué labor cree usted que debe realizar un educador tradicional?
La labor de nosotros es apoyar cien por ciento al profesor, tenemos que estar ahi
constantemente con los nifios...siempre estar apoyando a la par con el profesor esa es
nuestra labor fundamental en este caso, también en la parte del idioma que es lo mas
importantes.

9. ¢Se considera usted un educador tradicional?

No, no podria decirte que si porque, para eso tienen que estudiar, sacar un titulo y todo el

tema o sea igual para eso necesitas salir a estudiar y lamentablemente loas universidades no
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tienen esa malla curricular aun entonces tampoco podria decir, tomarmelo con derecho y

decir que uno es educador tradicional porque aun no lo soy...

Desarrollo2: Experiencia en la ensefianza respecto del curriculum nacional

10. ¢Cdémo siente usted que ha sido la experiencia de ensefiar su cultura en la escuela?

...no tengo nada que decir, super rico me dan ganas de ensefarle a los nifios, porque ti te
reflejas a través de ellos, dsea lo que tu les ensefias a ellos, ellos los aprenden y estan todos
los dias ahi, te repiten, porque td eres como el que ensefia y los nifios aprenden dsea haces la

misma labor que un profesor...

11. ¢Conoce algn programa que proponga y organice una propuesta de educacién
intercultural?
Si, si nos han mostrado y hemos tenido capacitaciones el cual nos tenemos que regir por el
ministerio de educacion, a través de sus planes, proyectos, todo. No es un tema que nosotros
estemos ahi. Por eso la planificacion, por eso la planificacion del profesor, por eso igual este
colegio es un colegio municipal pero se tiene que regir a traves del ministerio de educacion.
Osea no podemos llegar y ensefiar o que nosotros queremos. Seria dificil y no estariamos

dentro de un colegio...

12. ;Qué piensa acerca de la creacion y puesta en marcha de los programas de educacion

intercultural?

La estructura esta bien, pero yo creo que hace falta trabajar el tema de los monitores...

210




Cierre: Propuestas y planteamientos en torno a la ensefianza de las culturas en la educacion

formal

13. ;Como cree usted que deberian ser creados los programas de educacién

intercultural?

Yo creo que los programas debieran construirlos a base de como se va dar la ensefianza
durante el afio de los nifios, tomar los puntos mas importantes y también las necesidades y

los temas que requieren mucho mas apoyo...

14. ;Cual debiera ser la participacion de cada pueblo y del Estado en la creacion de estos

programas?

Bueno, de partida nos tendrian que informar y de acuerdo a las decisiones que tomemos en
conjunto porque igual, no trabajamos individualmente 6sea siempre hemos trabajado y se ha

planificado a través de sectores...

15. ¢Educacion tradicional o curriculum Mapuche/ Rapa Nui?

Un curriculum rapa nui seria muy bueno porque lo que pasa es que nosotros los 4 afios que
hemos estado trabajando en este colegio se ha notado el avance que hemos tenido y si tu ves
y comparas la matricula de nifios antes que empezara el proyecto de inmersion se nota al tiro

el cambio...

Entrevista Felipe Nahoe

Introduccién: Conocer al entrevistado

1. ¢Cuales es su nombre y de donde viene?

Me llamo Felipe Nahoe, y yo soy rapa nui neto, nacido t criado aqui en la isla.
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2. ¢Para usted cudl es la importancia de su cultura?

Cual es la importancia de la cultura, bueno la cultura para mi es todo, la cultura de lo que es
la lengua rapa nui, el baile rapa nui, el arte rapa nui, eso es la cultura para mi, todo lo que
involucra a la isla es la cultura rapa nui, la misma cosa esta de la cultura es la pesca
ancestral, que son cultura también de la isla, el arte también que viene de los ancestros de los
antiguos, el arte rapa nui y lo que estamos practicando hoy en dia y tratando de ensefarle a

los nifios que aprendan su cultura que es eso.

3. ¢Qué lo motivo a ensefiar su cultura?

Bueno yo creo que yo me entro la idea de irme a ensefiar a los nifios a los colegios, por la
falencia que hay en la isla que no existe un profesor rapa nui que ensefia en el colegio lo que
es el arte rapa nui, la masica rapa nui eso es lo que me incentivo a entrar a ensefiar a los
nifios y también por la parte del habla rapa nui el problema es que hay una falencia de lo que
ensefia los colegios que no se hay algunos profesores aqui que han tratado de hacer libros de
la lengua rapa nui pero lo que pasa que ese libro los nifios me preguntan a mi y yo no
entiendo, porque que a mi, porque yo la verdad de las cosas cuando entre al colegio sin saber
ningun frase en espafiol a mi me criaron en hablar rapa nui y la costumbre rapa nui y todo; y
al entrar al colegio me costé aprender algo de espafiol pero esa es la pena que yo tengo con la
ensefianza de hoy en dia que los mismos maori tonga o asistentes de la educacion que estan
en los colegios, sobre todo en el Lorenzo, que ellos hacen la temética del habla rapa nui, pero
hay una falencia entre ellos, ellos tratan de estructurar el habla pero que no investigan bien
no buscan la opinion del pueblo...entonces ahora los nifios me dicen las palabras de otra
forma a mi y yo no los entiendo, entonces por eso me dieron a mi esas ganas de entrar en el
colegio, dar a conocer un poco de lo que yo sé para que les sirva a ellos para el dia mafiana,

esa fue mi intencién.
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4. ;Como siente usted que aporta a su cultura?

Bueno yo creo que dando a conocer mis conocimientos, estoy aportando a la educacion, con
el conocimiento que tengo que me dejaron mis ancestros porque a mi me criaron mis abuelos
y mi abuelo me ensefio a tallar lo que es el arte rapa nui, me ensefio la masica rapa nui y me
ensefio lo que es la pesca, la plantacion, plantar, entonces eso es lo que yo le quiero dejar
también a los nifios. Para que ellos sigan tanto como me ensefiaron a mi y yo les ensefio a

ellos y que sigan de esa manera.

Desarrollol: Relacion con la Interculturalidad

5. ¢Qué es para usted la interculturalidad?

La interculturalidad...podi explicarme algo mas o menos para cachar bien lo que es la
interculturalidad...si lo habia escuchado pero no cachaba bien, pero mi opinion sobre eso las
cosas cuando hay un programa de gobierno que entra a ver la parte interculturalidad tiene
que haber siempre una consulta a cada grupo o a cada cultura, rapa nui a los pehuenche a los
mapuches que ellos formen una idea de como es mas o menos, o lo que quiere la gente,
porque normalmente el estado hace eso proponen y lo deciden ellos mismos no hace una
consulta, para que eso salga bien tiene que haber una consulta un acuerdo de cada pueblo esa

es la inica manera de que pueda resultar, para que no haya una ensalada a la chilena...

6. ¢Como se expresa la interculturalidad en el aula?

...Aca hay muchos chilenos que hablan rapa nui, que llegan aca y se han atrevido a hablar,
bueno a aprender esa es la verdad de las cosas, porque cuando uno va a un pais tu por
obligacion tienes que aprender el idioma de esa pais y esa misma idea debiera ser ac4, si
vienen los profesores de alla aca, por ejemplo de matematica, de idioma, ellos tienen que
aprender lo basico aca deberia exigir eso el gobierno aca, aprender lo basico para que pueda
moverse acé en la isla es una logica que cuando uno va a un pais tienes que aprender en

habla y aqui no solo nosotros los rapa nui tenemos que aprender el espafiol para poder tener
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contacto con lo que viene de alla si no que ellos también tienen que poner de su esfuerzo

para aprender un poco ac4, para asi aprender un poco mejor y no cometer errores.

7. ¢Que es para usted un educador tradicional?

Yo creo que un educador tradicional significa que estd dando la historia, el saber que fue
heredado de padre a hijo o de abuelo y de ahi hasta llegar a...es una riqueza oculta que
tenian ellos y que ahora ya se puede entregar a los jovenes de hoy en dia. Eso es lo que
significa para mi lo que es el educador tradicional, que antes no existia y que ahora hay harto
y esta bien para que nosotros podemos dar la experiencia la idea y todo lo que tenemos y
llegar a los jovenes de hoy en dia para que ellos lo sigan el dia mafiana como por ejemplo en
el caso mio yo sé muchas historias, muchas leyendas de la isla que me fue contada de mi
abuelo que le conto su papé y su abuelo también entonces llevo muchas historias encima de
mi entonces si yo no la ensefio a los nifios y a los jovenes de hoy en dia, eso se pierde se va

perdiendo...

8. ¢Qué labor cree usted que debe realizar un educador tradicional?

La labor es ensefiar lo que sabe é€l, es casi igual que un profesor de matematica, yo soy
profesor de matematica y ensefio lo que es la matematica, lo que es sumar dividir multiplicar,
entonces lo que es tradicional es ensefiar la historia, su cultura, su arte, su modo de vivir,

todo eso.

9. ¢Se considera usted un educador tradicional?

Si me considero un educador tradicional, por lo mio por lo que se tengo que dejarlo a los
jévenes, si no lo ensefio me voy a morir y se va todo eso conmigo, todo lo que yo sé, se va ir
como decia mi abuelo a Tahai, Tahai es donde esta el cementerio. Entonces uno tiene que
ensefar a dar todas las riquezas que uno recibio de sus abuelos y entregarla a los jovenes de

hoy en dia. Yo me considero un educador tradicional.
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Desarrollo2: Experiencia en la ensefianza respecto del curriculum nacional

10. (Como siente usted que ha sido la experiencia de ensefiar su cultura en la escuela?

Del principio como que no entre mucho, pero ahora estoy bien en el colegio, me toman bien
los cabros, no solo los nifios sino también los profesores, la directora como que ahora me
reconocen mas como educador al principio no po’ me tiraban pata y combo, apoyaba a este
profesor apoyaba a este otro, ahora me consideran mas como educador y mi idea era, o sea
es que para mi el tema de educador porque yo no necesito un titulo universitario para lo que
yo sé, pero el problema grande es que en la ley indigena dice que para que nosotros no
necesitamos titulo, pero el estado no reconocen eso. O sea por un lado el estado dice que si y
por otro lado dice que no. Entonces ahi esta el problema grande porque uno tendria que
volver a estudiar, mira yo he tenido en la aldea que han venido del continente profesor de
arte, pero ellos mismo me explican, mira yo he recibido, yo estudie en la universidad y he
recibido como profesor de arte, pero lo que ustedes hacen, lo que tu haci, no tengo idea como
utilizar una herramienta, pero lo que ustedes hacen una maravilla y no tienen titulo de
profesores. Yo que soy profesor universitario no puedo hacer lo mismo que ustedes estan
haciendo, quedan impresionado de los trabajos que hacemos en la aldea, siendo profesor
universitario. Entonces claro y eso yo me siento orgulloso también, por lo mismo que dicen
ellos porque no tengo estudios universitarios, lo que si tengo para mi lo que me ensefiaron
mis abuelos esa es la universidad para nosotros, 1o que nos ensefiaron nuestro abuelos. Ese
camino que viene desde el abuelo a otro abuelo, al papéa, al tio y llega a uno; esa es la

universidad para uno y para mi no necesito un titulo universitario...

11. ;Conoce algin programa gque proponga y organice una propuesta de educacion

intercultural?

Mira en la aldea, si a los profesores que estan alla si hay documento, ellos se rigen por ese
documento, porgue ellos no pueden hacer la cosas que ellos quieran, hay un documento que
viene desde el ministerio, 0 sea hay un grupo de los profesores aqui de la (ilegible) de la

lengua que ellos hacen todo un borrador de esto lo mandan a para alla lo imprimen y que lo
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ven alld y después de alla te dicen ya esto esta bien y esto estd mal, pero siempre de alla el
estado te manda a decir este esta bien y este esta mal. Entonces no todo se puede hacer como

uno quiere aca, siempre uno tiene una traba.

12. ;Qué piensa acerca de la creacion y puesta en marcha de los programas de educacion
intercultural?
Para mi es bueno, es bueno que se ponga en marcha toda esta cuestion, pero como le digo
siempre tiene que haber gente involucrada de cada parte no solamente el estado si no que
también involucrar a los perjudicados, la cultura que son como los mapuches, rapa nui,

aimara, todos tienen que integrarse dentro de; no hacerse las cosas solas.

Cierre3: Propuestas y planteamientos en torno a la ensefianza de las culturas en la educacién

formal

13. ;Como cree usted que deberian ser creados los programas de educacién

intercultural?

Esta ya te la respondi.

14. ;Cual debiera ser la participacion de cada pueblo y del Estado en la creacion de estos
programas?
Tiene que haber consenso entre las dos partes sentarse en la mesa y conversar y estudiar bien
cada tema, no llegar y hacer una cosa por hacer, lo que es de la cultura, tanto la lengua, para
hacer corregir algunas cosas se necesita tiempo y no se pueden encerrar cuatro personas en
una oficina y hacer lo sino que tiene que involucrar todos lo perjudicados que son las otras

culturas, si no, no resulta,
15. ¢Educacion tradicional o curriculum Mapuche/ Rapa Nui?
La verdad pa mi me gustaria que se creara una cosa de ligar rapa nui, estar alla es tradicional,

esto de acé es tradicional, si no que en el caso de la isla identificar la cuestion rapa nui,

porque, porque cuando uno quiere modificar o pedir fondo alla que quiero armar un colegio

216




rapa nui para hacer tema rapa nui, me identifican al tiro con rapa nui y se hacen las
cosas...para mi va igual que la identificacion de uno liceo rapa nui, es mejor que cuando las
cosas son de la isla identificarlo con el rapa nui, para los rapa nui, no es ser decirle
separatistas en ese sentido, si no que es para que no nos pase lo que esta sucediendo hoy en
dia. Imaginate afios atras en los tiempo de pinocho aqui en la isla se prohibié hablar en rapa
nui todos tenian que hablar en espafiol y creo que por eso se fue perdiendo un poco lo que es
la lengua...imaginate para nosotros lo que era no cachar nada de espaiiol, era terrible en ese

tiempo y ahora se esta tratando de cuidar la lengua de ensefiarla a los nifios. ..

Entrevista Jaqueline Teao

Introduccién: Conocer al entrevistado

1. ¢Cuales es su nombre y de donde viene?
Me Illamo Jaqueline Teao y soy de Rapa nui, Isla de Pascua.
2. ¢Para usted cudl es la importancia de su cultura?
Bueno para nosotros es super importante preservarlo porque esta es una minoria que

desciende de 114 sobrevivientes que quedaron desde 1888 cuando Chile toma posesion de

ella y eran poquitos los que habitaban aca esa es mi ascendencia, yo provengo de esos 114
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sobrevivientes, llameseles sobrevivientes porque lucharon contra el clima, contra el
desabastecimiento de agua que no tenian casi alimentacion, ellos mismos produjeron una
hecatombe del ecosistema y al encontrarse después sin agua sin nada para alimentarse casi,
fue mermando casi desaparece la etnia. Es sUper importante preservarla, difundirla y
hacernos conocer en el mundo de que si existimos, porque si no después van a quedar las
huellas de las puras piedras que son las construcciones megaliticas estas de los moais. Es
super importante preservarla en el aspecto de que nosotros que somos los descendientes
podamos difundirlas mediante la lengua, mediante la danza, los cuentos, las leyendas, el
mismo proceder de nosotros afianzdndole a nuestras generaciones que es super importante
saber tu origen y super importante cuidar de que siga existiendo, como insisto sino quedaria
solamente las piedras de testigos que nosotros solamente pasamos, no queremos convertirnos
en minoria étnica y que un estado y esto lo generalizo, porque cuando uno viaja ve, nos
conviertan en reductos indigenas, nosotros realmente igual estamos como no muy contentos
de que se nos haya tratado en un solo tema como por ejemplo los indigenas, nosotros somos
polinésicos y no es que unos se crea especial, ojala nos dieran y nos vieran como un pequefio
estado diferente pequefio entre comillas estado diferente porque si tu lo miras si no hay
cuidado el estado no procura por cuidarnos vamos a desaparecer y nuestra lucha es constante
porque podamos entre comillas respirar y hacernos conocer y preservarnos en esto tan
grande que es este sistema global generalizado y tratar de cuidarnos en ese aspecto nuestras
costumbre y eso va basado en todo, va basado en la masica va basado en la lengua, en la
misma educacion preservar todo lo que a nosotros nos conlleva a nosotros entre comillas ser
rapa nui, eso es para mi super importante este tipo de cuidado y para tener este tipo de
cuidado necesitamos ayuda y cudl es la ayuda, las normativas, las leyes que nos favorezcan

para que nos podamos conservar y preservar.

3. ¢Que lo motivo a ensefiar su cultura?

Fue la educacion universitaria de mi hijo que hizo 5 afios en la universidad catélica y me
empezaron a invitar a charlas a descubrir que era rica en un mundo que yo no tenia idea que
existia en nosotros entonces empezamos a participar en charlas universitarias, en charlas en

colegios ya sea municipalizados, particulares...al descubrir eso yo creé una organizacion
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cultural en el continente durante los 5 afios que el estudio en la universidad catdlica.
Entonces durante esos 5 afios difundimos y descubri que era un vehiculo que yo podia
utilizar y canalizar para difundir Rapa nui y difundir Rapa nui era presentarnos con talleres,
comenzamos con talleres...eso fue lo que me hizo postular a mi postular a educacion para
asistente de aula, lo que es sUper importante para rapa nui, todo este aspecto de la
interculturalidad que haya siempre o se prepare un estudio siempre algo que haya en mejora
de este tipo de educacion porque si tu estas haciendo una tesis y tu descubriste que esto es
diferente, miras tesis anteriores no hay con respecto a interculturalidad cuando se le esta
dando énfasis a los pueblos originarios, es super importante porque tl en tu tesis estas
dejando un marco, un precedente de una educacion que esta naciendo que esté floreciendo y
que es super importante para el pais. Chile yo no sé si no se da cuenta de lo intercultural que
es de norte a sur y territorialmente mira hacia el oeste y tiene la polinesia un pedazo de tierra,
un motu que le Ilamamos nosotros rico en cultura, pero distinto, diferente, entonces eso me
motivo a mi a moverme en este aspecto y poder postular y poder entregar poco a poco lo que
uno sabe, porque al nifos le llega desde pequefio...cuando uno nace bilingiie, con bi-cultura
nuestros oidos son prestos para aprender distintos idiomas, si tu descubres en la isla muchos
hablan francés, inglés con una ligereza con una facilidad y es la prestancia de tu oido. Asi
que si tu lo haces por escrito por medio de tu tesis y tu plasmas esto porque tu quieres sacar
tu titulo, piensa que también hay todo un colegio en Rapa nui o en el norte de chile aimara o

en el sur que lo hacen todos los dias de forma oral.

4. ;Como siente usted que aporta a su cultura?

Mira uno ve generaciones nosotros preparamos los pre kinder y kinder pasan a primero
basico que es otra etapa una etapa de transicion que le decimos nosotros que es muy
importante y que el gobierno en esta instancia descubrio que debe existir la preparacion y la
preocupacion desde la pre basica, tu sabes que el que se preparo de la cuna a buen abrigo
llega y yo pienso que esto es para prepararlos de pequefios a la conservacion y a escuchar
constantemente de que esto no debe acabarse no debe morir y después ver un libro y decir
mira existio una minoria étnica no esto tiene que tener una articulacién, una continuidad a

nivel de educacion, de politica, de estado...y seamos todos responsables de esta
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conservacion...el dia de la lengua ahi nosotros descubrimos y vemos los frutos de los

trabajos de que has empapado al nifio y haz involucrado al padre y a la madre...

Desarrollol: Relacion con la Interculturalidad

5. ¢Qué es para usted la interculturalidad?

La interculturalidad es el pueblo originario presentdndose ante una cultura mayor, nosotros
como pueblo originario rapa nui fuimos transculturizados, es decir, una cultura grande toma
posesion de nosotros y nos administra, que hace esta cultura o pueblo originario crea
métodos de defensa y subsistencia porque ya dejamos de ser originarios puros cuando ya hay
una transculturacion...y empezamos a pedir prestado como prestaciones lingiiisticas,
objetos...es una fusion de muchas cosas, es una mezcla de muchas cosas de folclor de
costumbre y ahi vienen los estudios, separemos lo que es de nosotros separemos lo que
estamos pidiendo prestado, cuando vamos a educar a ensefiar el origen de la palabra...todos
los trabajos que hacemos de nosotros es de rescate...ojala hubiera un ramo de astronomia,

porque fuimos grandes navegantes yo creo q tuvimos hasta conexion con latinoamerica. ..

6. ¢Como se expresa la interculturalidad en el aula?

Se expresa de forma oral, porque, porque se habla hay una guia pedagdgica que la hace tu
maori hapi (profesora) que es la maestra y tu le sigues por ejemplo si hay cuentos tu le
repasas los cuentos, la partes, tu resumes la parte mas importante que son las instancias que
te quedan como soporte porque tu asistes a la maestra sin tomar el lugar de ella...es oral, es
corporal a través de nuestro cuerpo, es con danzas porque aqui también se hacen danzas,
también con actos por ejemplo aqui se educa a los nifios con medicina ancestral, aqui es
demostrativo, es ladico y los nifios también van al campo, no son solamente estas cuatro
paredes, los nifios tienen que investigar también, aqui los nifios tienen que transportarse y
conocer donde viven, estan los programas de la corporacion nacional forestal en que los

nifios se sacan a tour, tu los preparas un o dos dias antes preparas el paseo y sales a terreno
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con ellos...se aplica en todo...aqui se respeta todo las religiones...

7. ¢Que es para usted un educador tradicional?

Un educador tradicional es aquel que con las pocas herramientas que tiene, que trae de su
familia de su casa que te entrega la isla tu bienes a ensefiarle a ellos la lengua y son cosas tan
béasicas, el hecho de saludar de colgar tu bolso de sentarte de las posiciones posturales del
nifio de como conducirse en la sala...todo eso basado en la preparacion que tu tengas y lo
tiene que hacer mediante capacitacion o de forma auténoma en tu casa estar constantemente
recibiendo material leyendo material para poder transmitirlo y el material siempre y yo
insisto que quedo todo plasmado en la musica, en los cantos y en los cuentos, en los escritos
y los puedes leer, en los juegos, en la danza en la medicina...ese es el maestro el que le esta
dando una gotita todos los dias...entregar todo lo que tu tienes y prepararlo para que llegue a

su oido y encantar a los nifios mediante su lengua. ..

8. ¢Qué labor cree usted que debe realizar un educador tradicional?

Te hable en denante del respeto a la maestra que dirige y maneja todo el tema ministerial
estamos basados ante un sistema administrativo curricular, la labor es conjunta con tu
maestra y la labor debe ser diaria, basica en el aspecto de lengua, juegos basica...mi labor es
entregar lo mejor que tengo y insisto todo lo que tengo para que ellos se puedan desarrollar y
utilizar esas mismas herramientas para mafiana y ellos este continuamente prestos, mi labor
es asistir ver desde que llega el nifio hasta que se va entregarlos a sus padres, mi labor
también es encantar a los papas es mantenerlo mediante sus reuniones comunicaciones,
mantenerlos informados en que esta su hijo como se va desarrollando que es lo que esta

haciendo...

9. ¢Se considera usted un educador tradicional?

Yo me considero una educadora tradicional pero en mi casa, aqui en la escuela, en la calle;

yo me considero un maori un asistente de aula en todas partes, en mi uso diario, lo que si me
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gustaria y insisto en eso, que tengamos un reconocimientos estatal, del estado, ministerial un
papel que certifique que yo pasé por unos examenes que pase por una prueba y que ese papel
no remplaza a tu maestra que fue a la universidad, que estudio los 5 afios que adquirio todas
las herramientas, pero a mi tampoco me va remplazar mi maestra siendo yo asistente de aula
pero me gustaria algo hoy en dia que me confirme en el papel aunque yo me lo creo todos los
dias, me creo mi papel y mi cuento...no pero entre comillas te dicen tu no necesitas que
nadie te certifique pero yo creo que hoy en dia si, se necesita que te certifiquen necesitamos

capacitaciones, necesitamos intercambios culturales...

Desarrollo2: Experiencia en la ensefianza respecto del curriculum nacional

10. ¢Cdémo siente usted que ha sido la experiencia de ensefiar su cultura en la escuela?

A sido enriquecedora como te decia en denante ha sido de retroalimentacion, también de una
alimentacion mutua entre, lo estoy dando yo y también estoy recibiendo de los nifios, ha sido
enriquecedora en todos los aspectos para mi, ha sido también para mi como persona como
apoyo como desarrollo para mi en forma familiar también y a veces en cosas bien personales
ha sido soporte bien importante tu no te imaginas lo importante que ha sido...yo me vengo

de la casa con toda la energia para entregar...

11. ;Conoce algin programa gque proponga y organice una propuesta de educacion

intercultural?

No lo he visto, 0 sea a ver este aflo hace como dos afios atras recibieron muchas
capacitaciones y tu tienes en tus manos el material, material que viene desde el estado a ver
estas entrevistando a alguien y no soy politica, pero si tengo un proyecto. Este proyecto se
presenta y tiene una duracion, la maxima duracion de nuestra autoridad es de 4 afios...si

analizamos unos programas pero el problema es que estos no llegan a buen término...
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12. ;Qué piensa acerca de la creacion y puesta en marcha de los programas de educacion

intercultural?

Algunos son muy buenos, algunos son tremendamente buenos y no solo en estos vienen
proyectos sino que ademas viene personas y hay gastos de dinero que a veces es el tuyo, de
uno mismo de los impuestos viene gente, tu mueves una maquina. Pero llevémoslas a

términos yo de lo tinico que me he enriquecido es de las capacitaciones...

Cierre3: Propuestas y planteamientos en torno a la ensefianza de las culturas en la educacién

formal

13. ¢(Cémo cree usted que deberian ser creados los programas de educacién

intercultural?

Debe haber acd una mesa de consulta y trabajemos todos, los que estamos trabajando en aula
como los que tienen interés en mafiana trabajar en esto mismo de nosotros, me entiendes td.
Los que estamos trabajando en el aula en fortalecimiento y los que tienen interés motivacion
y quien nos entrega ese fortalecimiento y esa motivacion aparte de que nosotros la
busquemos de forma natural y con nuestras propias herramientas, el estado, insisto en el ente

que nos regularice y nos lleve a buen camino y que para todos los pueblos originarios...

14. ;Cual debiera ser la participacion de cada pueblo y del Estado en la creacion de estos

programas?

La participacion de los pueblos como te dije antes la consulta tanto a los que trabajan en aula
como a los jovenes que desean trabajar...el estado debe crear un sistema especial, regional,
zonal...pero debe haber una cabeza un ente que regule todo esto y se lo presento al estado,
entonces tengo el proyecto aimara, tengo el proyecto Hulliche, tengo el proyecto mapuche,
tengo el proyecto Rapa nui. Me entiendes y van representante de cada, y se presentan con el
proyecto yo soy el que voy hablar por todos le presenta al estado y el estado se

responsabilice en la entrega de los materiales, a que me refiero con materiales, ya vamos a
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sacar tantos Y los vamos a tener escuchando en la universidad catdlica o la universidad de
Chile...y cudl va ser el resultado que haya en cuatro afos que dura un mandato un resultado
y yo me pare ante cualquier universidad porque me certifique...que ¢l estado de una vez por
toda se dé cuenta de que si el estado no se preocupa de la educacion, no se preocupa de estos
pueblos por eso tiene problemas territoriales, problemas de entendimiento de comprension
porque también culturalmente tenemos historia, tenemos pasado y eso carga con nosotros

porque si no puedes pedirle...

15. ¢Educacion tradicional o curriculum Mapuche/ Rapa Nui?

No propio, recuerda que somos una mezcla de todo esto...yo creo que es de consulta yo creo
que es de toma de decisiones y yo creo que de aqui sube para arriba, arriba se organiza, se
crea todo esto un ente y baja nuevamente para alimentar y yo como se me dieron todas las
herramientas yo alimento y voy moviéndome todo a mi alrededor y no solamente para mi si
no que para el aimara, para el pehuenche, para el mapuche, para el kaweshkar que ya lo
unico que sabemos es que se llamaba kaweskar y que miraban las estrellas y como se vestian
para todos, porque cuando nosotros tomamos todos los pueblos originarios aunque sean
zonales y tengan sus historias distintas, no es que los meta en la misma canasta sino que los
consulte y d aqui se genere a ellos y digan a mi me preguntaron por eso se creo esto porque
Si empezamos con separaciones y a creernos entre comillas especiales y que a nosotros se
nos da este trato siempre van haber divisiones y yo no quiero divisiones yo lo dije y lo
plantee de un principio yo quiero un bien que se generalice para todos para todos y que
entendamos de una vez por todas que vamos a mejorar todos cuando el estado realmente se
preocupe formen gente, esta gente salga vaya y diagnostique y después proyecte y después se

gestione....
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Entrevista Alicia Teao

Introduccién: Conocer al entrevistado

1. ¢Cuales es su nombre y de donde viene?

Alicia Teao Tuki, profesora de lengua Rapa nui, pero mucho antes de ser profesora, estuve

trabajando en jardines infantiles, pero soy cantautora, folclorista y soy también la encargada
de todo el tema del folclor de nuestro colegio Lorenzo Baeza Vega. El afio pasado nomas me
titule como profesora basica, profesora general basica y bueno hace como 16 afios trabajo en

este colegio y como profesora del programa inmersién 6 afios mas o menos.

2. ¢Para usted cudl es la importancia de su cultura?

Primero la cultura Rapa Nui yo no le llamaria la importancia sino la esencia principal de esta
cultura, cual es la esencia y cual es el valor que tiene esta cultura, es que es muy grande para
mi, es que aca estan mis vivencias mis costumbres, mi vida, mi origen para mi la cultura rapa
nui sobrepasa todo algo esencial valorica. Es algo potente que ojala que todos los jovenes
sepan valorar su cultura y perpetuarse mas de lo que significa esta cultura porque es una
cultura viva que esta presente, que siempre estuvo presente y ahora mucho mas en la
naturaleza, en el patrimonio tangible e intangible, intangible que es super importante que va
estar en los valores, el respeto, todo lo que nuestros antepasados fueron originando hoy en

dia para poder aprovecharlo de mejor manera en la trasmision para el futuro.

Llevo como 16 afios trabajando en el colegio y 10 afios como profesora de inmersion. Yo
siempre estoy transmitiendo en qué sentido, dentro de nuestra ensefianza de la lengua rapa
nui aca en nuestro colegio tenemos 3 ejes, tenemos que basarnos en estos tres eje para
ensefar el programa inmersion que serian la expresion escrita, la tradicion oral, que es
mucha tradicion oral y los cuentos las historias, entonces todo eso es lo que yo ensefio dentro
del aula para que los nifios, porque el objetivo principal es que nosotros ensefiemos la lengua

rapa nui que los nifios aprendan la lengua rapa nui, porque un tiempo fue prohibida nuestra
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lengua, hablar, entonces nosotros tenemos la misién, las personas que estamos acé que
somos muy pocos de ensefarla la lengua rapa nui, este es nuestro objetivo principal, no el
simce, porgue el simce es un tema politico, politico en el sentido de que es para darle mas
valor a un colegio, para el tema de las matriculas es como un business, como ir a un hotel de

cinco estrellas que aunque sea caro uno paga...

3. ¢Qué lo motivo a ensefiar su cultura?

Qué bonita pregunta. Yo vengo de una familia artista, mis padres que me criaron fue mi
motivacion mas grande, porque era tan bonita la vivencia que yo vivi con ellos, bueno ahora
ellos ya no viven ya fallecieron pero era una costumbre que todos los dias en la tarde era
canto familiar, nos teniamos que sentar toda la familia y el papa tocaba la guitarra y la mama
recordaba todos los cantos antiguos que aprendié de sus abuelos y de su madre. Entonces
toda las tardes ella nos sentaba a los tres, éramos tres, somos tres, pero habian 2 que no
tenian mucho interés, entonces yo era la que mas me guedaba, por decirle comenzabamos a
las 5r de la tarde terminabamos las 10 de la noche, pero era tan lindo los cantos, la forma de
la guitarra era totalmente distinta a la de ahora, era como con dos cuerdas ring ring y con esa
tonalidad el papa sacaba el tono que transmita la mama oralmente en el canto, y ahi aprendi
mucho de ellos, aprendi a tocar la guitarra y aprendi todas las canciones que ellos cantaban,
yo los escribia en rapa nui y asi, eso que no tenia mucho estudio te estoy hablando de cuando
yo tenia 8-9 afios chiquitita, entonces ellos me ensefiaban a mi dentro de sus posibilidades de
educarme, me educo muy bien siento yo y asi lo vivo yo, porque aprendi todo lo que ellos
me ensefiaron y eso fue mi motivacion de podre transmitir y trabaje en un jardin infantil y lo
primero que hacia fue ensefiar baile canto antiguo y baile; y después entre al colegio Lorenzo
baeza vega en el afio 1999 por ahi, y comencé al tiro ensefiando y yo para ensefiar la lengua
rapa nui, la estrategia que uso es el canto, traigo, me acuerdo de los cantos que me ensefiaba
mi mama yo los tengo todos escritos, entonces yo les decia hoy dia vamos aprender hablar
rapa nui, pero a través de este canto, entonces yo le cuento la historia en rapa nui, que
significa el contenido de la cancion en que época pudo haber sucedido entonces ahi entramos
con los nifios hacer las preguntas y en qué afio creen que haya sucedido estos antes de Cristo

después de Cristo y ahi entra toda una estrategia para ensefiar la lengua rapa nui hasta
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terminar cantando la cancién y también dentro del colegio como te conte al principio soy
profesora de folclor trabajo con otro profesor que me ayuda en toda la parte instrumental que
es Manu Haoa llevamos hartos afios trabajando juntos y a demas soy directora de una

orquesta infantil de los pueblos originarios con nifios ensefiandole la cultura...

4. ;Como siente usted que aporta a su cultura?
...Para poder aportar de nuevo tengo que aportar dentro del colegio de los nifios mas
chiquititos que estan saliendo ahora de los menores, entonces ahi hay que volver a ensefiar
como era realmente la etnia rapa nui, ese es mi aporte tengo que ensefiar a los nifios méas
chicos para poder, a lo mejor es diferente captarlo ahora pero los nifios, todos los seré
humanos somos inteligentes, algo les va ir quedando y si las familias pudiera también
encontrarse con su pueblo, porque este pueblo tiene sus debilidades y fortalezas también,
pero las fortaleza muy importante es la union y el respeto que teniamos por la esencia misma
de mantener viva esta cultura imaginense cuantos afios atras los que no sabian escribir como
pudieron edificar los maois, los ahu, no se puede decir que no sabian nada porque para poder
edificar, para poder construir los ahu habian arquitectos, habian personas sabias que
pudieron hacer un estudio para poder elaborar y miren todavia siguen ahi...Me encantaria
trabajar con las familias encantaria que los nifios no estuvieran encerrados en el aula, me
encantaria irme con las familias al tahai al centro ceremonial de tahai nos sentamos y que
hayas un koro (abuelo) este contando la historia de ese lugar que es lo que se hacia en ese
lugar que comian en ese momento que pensaban los ancestros en ese momento, tantas cosas

que me gustaria aportar y seguir aportando...

Desarrollol: Relacion con la Interculturalidad

5. ¢Qué es para usted la interculturalidad?

La verdad no me gusta mucho el concepto, porque interculturalidad es lo que me esta
privando a mi de seguir ensefiando mi lengua rapa nui, con esas palabras le digo porque es

dos lenguas y si estamos insertos, si bien en todos los colegios e sabido en muchas partes del
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mundo no afecta pero si afecta porque acabo de llegar de hawai fuimos a un simposio con la
profesora S ara rapa nui y ahi solamente se le ensefia lengua hawaiana no es bilingliismo es
inmersion total, total. Desde el que barre, el que cocina el director hasta UTP es hawaiano
por eso han logrado y estan avanzando mucho, segun la gente me decia pero ali tu tienes que
pensar que alla se estila plata, alld hay mucha plata para eso...pero no se les ensefia la lengua
rapa nui, es bilingliismo...pero esta el curso de inmersion total que es donde esté la profesora
Kava, ella su curso es total...resto es bilingliismo porque estan incerto todos, el nifio sale de
la sala, sale para afuera y habla castellano al tiro entonces donde esta el inmersion total no
esta y esa es un falla que esta hace muchos afios en si es super sencillo se ensefia inmersion o
se ensefia bilingliismo y paramos de mentiras y de otras cosas...entonces realmente que
estamos buscando o sea démosle para que se queden callados que hagan lo que ellos quieran
hacer y en el fondo vamos a seguir haciendo lo mismo... y yo soy de las personas que estan
luchando para que se haga un colegio rapa nui o por ultimo que se separen que se saquen los

nifios de inmersion desde pre bésica...

6. ¢Como se expresa la interculturalidad en el aula?

A mi curso este afio en abril hubo un problema en un colegio y nos pusieron 5 alumnos que
no eran hablantes...la Gnica profesora que paro fue la profesora viky que dijo en mi curso no
entra ningdn nifio que no sea hablante porque entonces de que estamos hablando, me
impusieron en mi curso sin preguntarme, sin previo aviso osea Alicia van a entrar 5 nifios a
tu curso y se acabo osea no hubo respeto por mi trabajo, por el trabajo anterior de las colegas
que son 5 afos, 5 afios de ensefianza de lengua rapa nui pre-basica, basica 1°,2°,3°, 4°
digamos 6 pero le pongo 5 sin respeto...total es bilingliismo...pero cuando hay que

presentas proyectos trabajos es el perfil del colegio inmersion.
7. ¢Qué es para usted un educador tradicional?
El labor principal de un educador tradicional en primer lugar es no esperar ser reconocidos

por el gobierno porque el gobierno ninguno habla la lengua mapuche, esto es una reflexion

mia...tradicion oral, deberiamos juntarnos y hacernos una consulta entre nosotros que
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queremos nosotros como pueblo que es lo mejor para nosotros como pueblo eso es lo que
deberiamos preguntar alguna vez en algin momento porque realmente no es respetado los
pueblos, no es respetada ni siquiera la lengua pero se estiran en decir no nosotros le
ayudamos a los pueblos originarios, ayudamos a los mapuches oye en ninguna parte ayudan
siempre oprimiendo, siempre apocando y echandoles la culpa de que ellos son los agresivos
porque oye tu diste tus necesidad o porque tu lo dices eres agresivo entonces nosotros como
educadores tradicionales debemos tener muy claro que nuestro pueblo es muy importante

que las nuevas generaciones y el futuro son stper importantes.

8. ¢Qué labor cree usted que debe realizar un educador tradicional?

Educador tradicional es el que esta preparado para hacer la transmision oral y escrita y hablar

y cuidar a los pueblos y las lenguas originarias.

9. ¢Se considera usted un educador tradicional?

Si, siempre me he considerado una educadora tradicional, cultural y multifacética. Sipo
siempre me he considerado porque yo antes de que tuviera mi titulo siempre fui una
educadora tradicional, siempre transmiti todo lo que aprendi de mis papas he ido
transmitiendo de generacion en generacion ya he sacado muchos jovenes que han pasado por
mi ensefianza y siempre transmitiendo no me dejo guardado nada para mi siempre tengo que

transmitir porque ellos van a ser el futuro de seguir transmitiendo.

Desarrollo2: Experiencia en la ensefianza respecto del curriculum nacional

10. (Como siente usted que ha sido la experiencia de ensefiar su cultura en la escuela?

Me ha enriquecido mucho, me ha abierto mas puertas y expectativas a mi como persona y

para mi isla.
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11. ¢Conoce algn programa que proponga y organice una propuesta de educacion
intercultural?
Sipo, cuando hacemos el programa de educacién intercultural bilingiie pero no muy en

profundo.

12. ;Qué piensa acerca de la creacion y puesta en marcha de los programas de educacion
intercultural?

Bueno si es bilingliismo no estoy muy de acuerdo con el bilingtiismo, como te conté al
principio si yo estoy aca con el objetivo de ensefiar la lengua rapa nui y nosotros tenemos
que preocuparnos como educadores tradicionales de que ese objetivo se cumpla de ensefiar la
lengua rapa nui, porque si es el programa del bilingtiismo es bueno a lo mejor porque
también hay niflos que no son hablantes y necesitan la oportunidad...pero a mi como
profesora de lengua rapa nui no me gusta mucho el bilingtiismo, dentro de este colegio
porque estamos todos juntos pero si estuviéramos separados estaria bien que fuera aplicado

para los nifios que no son hablantes.

Cierre3: Propuestas y planteamientos en torno a la ensefianza de las culturas en la educacion

formal

13. ;Como cree usted que deberian ser creados los programas de educacién
intercultural?
Hay que hacer consulta primero a las personas que son especialistas en la creacién de planes
y programas propios y con los profesores en conjunto y muchas personas sabias de las
comunas o los pueblos, sentarnos todos en una mesa y priorizar primero que es lo que
gueremos nosotros primero como pueblo para poder hacer un, trabajar y buscar varias

acciones y poder trabajar en conjunto.

14. ; Cual debiera ser la participacion de cada pueblo y del Estado en la creacion de estos
programas?
Una participacion con responsabilidad, un compromiso a trabajar para lograrlo y el respeto
que merecen los pueblos para poder realizarlo, que el gobierno tenga una apretura pero una

buena apertura, no una apertura te doy pero seguimos nosotros y ver si, porque hay personas
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capacitadas para poder manejar los programas, quien es mas sabio para sus programas un

ministerio que no habla la lengua o los propios pueblos.

15. ¢Educacion tradicional o curriculum Mapuche/ Rapa Nui?
Un curriculum netamente rapa nui, pero dentro del curriculum con expectativas para que
es0s mismos jovenes que salen aprendiendo los contenidos del curriculum que vayan a
diferentes partes del mundo a recoger esas experiencias similares que hay en la polinesia
porque realmente hay un vinculo entonces necesitan ir a perfeccionarse para afuera hawai
por ejemplo nueva Zelanda pero a Santiago no porque hay muchos muros entonces apocan a

los jovenes rapa nui. ..

Entrevista Rosa Paoa

Introduccién: Conocer al entrevistado

16. ¢ Cudles es su nombre y de donde viene?

Mi nombre es rosa Tamari Paoa Tuki, bueno yo soy de aca de la isla de pascua y mi familia
es muy grande la mayoria son de aca de la isla, tengo los Paoa, los Teave, los pakarati, los
Tepanos, los Tuki, los Hereveri también son mas o menos lejanos y mi familia es muy ligada
a la parte cultural de la isla; la mayoria desde mi tatara abuelo han sido grandes agricultores,

talladores, bailarines, musicos, muy connotados de la isla.

17. ¢Para usted cual es la importancia de su cultura?

La importancia de la cultura rapa nui es mucha, porgue es una cultura que es Unica a pesar de
gue tenemos mucho en comun con otras islas hermanas y vecinas, esta cultura es la Unica
que tiene un idioma mas mantenido, sin tanta involucracion de otros idiomas; con las otras
islas vecinas que tienen, es la Unica que hasta donde se sabe a impartido una escritura y de
las islas esta es la méas grande en todo lo que es arqueoldgicamente hablando y eso es muy

importante porque es una cultura muy linda y hay que seguir manteniéndola porque siento
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que todavia esta viva; y todavia hay chispa pero hay que encenderla més y ademas la cultura
es lo que te identifica a ti y a nosotros nos identifica porque gracias a nuestra cultura

nosotros tenemos nuestra identidad que es la de ser polinésicos.

18. ¢Qué lo motivo a ensefiar su cultura?
En primer lugar yo entre aqui hace 3 afios, este es mi 4 afio y desde que entre lo decidi
porque muchas cosas me Illamaron la atencion, bueno en primer lugar yo tenia muchas cosas
que queria hacer desde que supe que tenia que ir a la universidad ir al conti y aprender y
volver acé para trabajar en mi isla; y bueno empecé a buscar becas en el extranjero, hice
hartas cosas y bueno no tuve hasta hoy en dia que sigo buscando un titulo més profesional y
me ofrecieron muchos trabajos en la isla y como mi mama y mi tia trabajan en el colegio me
Ilamo mucho la atencién y que, ya que en mi generacion no estaba valida que es lo de la
inmersion dsea 8 horas de rapa nui no habia; y yo las veia a ellas a mis tias y a mi mama,
bueno mi mama ya no trabaja aca en el colegio pero trabajo y aparte ella fuera del colegio
ella ensefia el idioma y vi que era muy importante porque al crear este espacio que es
ensefar nuestra propia lengua uno puede motivar a los nifios a que su lengua principal sea el
rapa nui y tengan su identidad y a sido muy bueno el programa porque los nifios al estar en
este pequefio ambiente que son esas 8 horas, porque uno afuera no saben los que hablan yo
creo que se habla espafiol, pero esta 8 horas han sido de harta ayuda porque ellos son mas
seguros tu les preguntas en rapa nui y te entienden bien y lo que son mestizos y los que les
cuesta mas lo mejoran mucho acé y poco a poco me ha ido interesando cada dia méas este
trabajo y...yo creo que esa es Mi gran motivacion ver a esta gente sobre todo a una de mis
tias y a mi mama que como no las dejaban ensefiaron harto rapa nui lo hacian igual juntaba a
los nifios para hacer un grupo de los que sabiamos mas rapa nui; y a buscar muchos trabajos

aqui en la isla como a mi me faltaban muchos papeles aqui abajo...
19. ;Como siente usted que aporta a su cultura?
Pucha, en primer lugar siento que este trabajo aporta mucho a la cultura, porque la raiz de lo

que es cultura para mi es su propio idioma entonces los nifios, ellos saben que esto es lo que

son ellos que es lo que hacen sus papas y que su idioma es de ellos y ellos saben que yo no

232




les doy premio o no les respondo si me hablan en otro idioma cuando estamos en la hora de
rapa nui y siento que eso es un gran aporte porque sin lo que es idioma no podi ir a lo
principal de la cultura, para saber tu de tu cultura primero tienes que saber el idioma y
después lo otro, ademas en el colegio no solo le ensefiamos lo que es el idioma, le contamos
con nuestro propio idioma le contamos historia, leyenda, ritos a ellos mismos le pedimos que
hagan tarea de sus familias de sus clanes de donde vienen quienes son. Y bueno yo siempre
participo en las actividades culturales que hay en la isla a mi me gusta bailar, me gusta cantar
es lo que méas me apasiona y siempre estoy tratando de bailar y cantar donde sea, en la tapati
hacer algun evento si me piden, algo relacionado con la isla, nose po si no me sé bien un kai

kai yo voy donde mi familia que lo sabe le ensefio a los nifios, aprendo yo...

Desarrollol: Relacion con la Interculturalidad

20. ¢ Qué es para usted la interculturalidad?

Es abrir a los nifios, es como que puedan abrir sus mentes a diferentes culturas, dsea
interculturalidad, porque tampoco podemos porque tampoco podemos estar cerrados
solamente a los de la isla también le ensefiamos lo de chile continental, le hacemos talleres
de ingles y aprenden del mundo, le ensefiamos que en otros paises hacen esto...que en este
pais se habla este idioma y que los nifios son diferentes que los de acd, eso es lo importante
de la interculturalidad y es importante que se implemente porque los nifios siendo ya

bilingiies ya es interculturalidad...

21. ;Como se expresa la interculturalidad en el aula?

Mira por ejemplo hacemos 8 horas de rapa nui esas 8 horas a la semana las ocupamos mucho
en practico y como 2 horas o 1 hora y media en tedrico, es muy practico ellos hablan, hablan,
leen, aprenden con las manos o con los ojos los sacamos a ver las plantas de acd, les
ensefiamos que esta isla no es la Unica polinesica, los abrimos y tambien tienen taller de
ingles que aprende mucho de otros paises, tiene historia y les ensefiamos de la dos historias,

la de aca y la de all4, tienen ciencia que se la hacemos en rapa nui y eso también les sirve
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porque ellos saben que lo que esté en el libro de ciencia se puede hacer en rapa nui también y
en deporte también le integramos los deportes del todo el mundo y se los décimos de que
lugares son y ademas les agregamos un area donde estan los deportes autoctonos, en religion
les ensefiamos canciones en rapa nui también a parte de las que se saben en espafiol y bueno
la mayoria sabe canciones en rapa nui de la iglesia...entonces en agregarles en todos los

ramos que tienen esa chispa de la otro cultura, ahi se implementa la interculturalidad. ..

22. ¢ Que es para usted un educador tradicional?

Aca hay muchas personas adultas que saben mucho, han estudiado mucho, pero por tema de
papeles no han podido quizas tener alguna profesion de educador, profesor pero igual lo son
porque ellos los han integrado al trabajo con los nifios entonces lo que ellos los educadores
tradicional con su sabiduria los integran al colegio a pesar de que no tengan sus papeles y
todo, y ellos lo que hacen es aportar toda su sabiduria a los nifios, los ayudan le hacen

talleres estan con ellos al lado del profesor y aprenden a educar y ellos son un gran aporte.

23. ¢ Qué labor cree usted que debe realizar un educador tradicional?

El educador tradicional tiene que, por ejemplo, ayudar al profesor en la parte, traduciendo
desde el espafiol al rapa nui tienen ellos que traducir, ayudar al profesor a dar ideas de las
clases, tienen que estar siempre con los nifios, todas las horas de clases durante toda la
semana, si es deporte tiene que estar ahi...si el profesor no es de la isla la labor del educador
tradicional es levantar mas la parte local, de la isla, y diciéndole el profesor les ensefia y el
solo los ayuda ensefiandoles 1o mismo pero en rapa nui como trasmitirlo eso pero en rapa

nui.
24. ;Se considera usted un educador tradicional?
Si, porgue de a poquito me ha gustado mi trabajo porque yo entre muy a lo rapido el primer

afios no sabia nada y de a poquito he ido aprendiendo amando este trabajo, amando a los

nifos y siento que soy una educadora tradicional porque estoy todas las horas de clases,
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estoy con todos los profesores y los ayudo en todo lo que necesitan y estoy con ellos al lado

100 porciento...

Desarrollo2: Experiencia en la ensefianza respecto del curriculum nacional

25. ¢ Como siente usted que ha sido la experiencia de ensefiar su cultura en la escuela?

Siento que ha sido una experiencia muy bonita porque nosotros como el presente nosotros
estamos y ya fuimos pero ellos son el futuro entonces si no le ensefiamos nuestra cultura a
ellos que son los futuros precursores de nuestra cultura esto se estaria perdiendo, entonces yo
siento que esto ha sido algo muy lindo porque yo que soy joven no teniamos nada de lo que
hay ahora para ensefiar nuestra cultura rea muy raro que hablaramos rapa nui era una hora a
la semana no teniamos muchas horas ni pa bailar, ni las leyendas no la sabia, porque mi
papa me las decia en el colegio, yo sabia mas historia del conti que acé pero y tenia que

preguntarle a mis abuelos ...

26. ¢ Conoce algin programa que proponga y organice una propuesta de educacion

intercultural?

Bueno lo que yo he visto que los mandan unos libros y los profesores con que nos toca
trabajar con los educadores tradicional nos muestran unos libros y nos dicen esto es lo que
hay que hacer cuando es interculturalidad para nosotros en el area rapa nui y esto es lo que
hay que hacer y estos son los libros y de repente nos preguntan qué opinan nos pueden
ayudar nosotros la mayoria de los profesores son mas mayores que nosotros mas adultos,
entonces dicen que nosotros como jévenes que tenemos nuevas ideas para darles y eso es lo

que yo he visto...

27. ¢ Qué piensa acerca de la creacién y puesta en marcha de los programas de educacion

intercultural?

Y0 pienso que es un gran aporte porque si no existiera interculturalidad no podriamos

trabajar en lo que es nuestra cultura tendriamos las dos horas de rapa nui y eso seria, el
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programa de interculturalidad va mas alla del idioma es todo lo que es cultura, hacemos de
todo, deportes bailes cantos de todo, antes no habia nada de esto y ahora que hay, hay una
gran diferencia entre los nifios de antes y ahora, si uno hace un censo las personas de 20 o 30
afios tienen los conocimientos basicos estan como recién elevandose, en cambio los nifios

con este programa no ya hablan ya estd desde pre kinder que eso es lo mas lindo...

Cierre3: Propuestas y planteamientos en torno a la ensefianza de las culturas en la educacién

formal

28. ¢ Como cree usted que deberian ser creados los programas de educacion

intercultural?

Yo creo que, por ejemplo aca falta mas espacio parea los nifios quizas mas fondos para estos

proyectos...

29. ¢ Cudl debiera ser la participacion de cada pueblo y del Estado en la creacion de estos

programas?

...que los apoderados se involucren maés...eso es lo que falta del pueblo que se integre mas

que venga a aportar mas que venga a mirar bien...
30. ¢Educacion tradicional o curriculum Mapuche/ Rapa Nui?
...0sea mi suefio mi anhelo seria ojala solo rapa nui, pero creo que esta bien el bilingliismo,

porgue no hay que ser tampoco tan cerrado pero como Yo te digo pero si hubiera un espacio

mas rapa nui los nifios cuidarian mas la lengua pero siento que este programa esta bien asi...
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3. Pauta de validacién Entrevistas

Departa m}

Educacion

Facultad de Ciencias Sociales
Universidad de Chile

Tesis: “Perspectivas de educadores tradicionales mapuches y rapa nui de territorio de

origen sobre la educacién intercultural en Chile”

Pauta Validacion Jueces Expertos Pauta de la entrevista en semiestructurada para
educadores tradicionales mapuches y rapa nui de sus respectivas zonas de origen
sobre Educacion Intercultural en Chile.

Stefany Vasquez
Antonio Chihuaicura

Santiago - 2014.
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INFORMACION BASICA DEL JUEZ EXPERTO:

Yo he sido invitado a participar de la
investigacion desarrollada por la Srta. Stefany VAsquez Vergara y el Sr. Antonio
Chihuaicura Chiuaicura, conducente al titulo profesional de Educadores de parvulos y
Escolares iniciales cuyo titulo es: “Perspectivas de educadores tradicionales mapuches y
rapa nui de territorio de origen sobre la educacion intercultural en Chile”

Entiendo que se trata de validar la pauta con las preguntas que se realizaran a los
cuidadores en la entrevista en profundidad, desde el punto de vista de la forma y el
contenido, tanto de cada pregunta como de su forma general. Por lo que en relacion a
ello, puedo afirmar que:

1. Estoy consciente de que la informacion registrada sera confidencial y sélo
conocida por el equipo de investigacion.

2. Miidentidad sera conocida por el equipo investigador que solicita mi participacion.

3. Entiendo que la informacion, los aportes y observaciones que yo haga seran
consensuados con los de otros jueces expertos en la materia.

4. Acepto que la validacion no contempla algun tipo de incentivo o pago.

5. Tengo el derecho a conocer los resultados de esta validacion e investigacion, si lo
estimare necesario.

6. Acepto voluntariamente participar de esta investigacion, en el proceso de
validacién de la pauta de entrevista en profundidad que aplicara la investigadora a
los docentes o informantes claves en el estudio.

Firma

Fecha

Si tiene alguna pregunta o desea informacion, durante esta etapa de validacién del
instrumento, puede comunicarse con la investigadora a traves de:

Profesor Guia

Nombre

Fono

Correo electrénico

Direccion

Nicolas Gissi

29787747

ngissi@uchile.cl

U de Chile, Santiago
Facultad de Ciencias
Sociales.
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Estudiantes Tesistas

Nombre Fono Correo electrénico Direccion

Stefany Vasquez Vergara 87405009 | Stefany.v@live.com U de Chile, Santiago
Antonio Chihuaicura 82549173 Achiwaikura@gmail.com Facultad de Ciencias
Chiuaicura Sociales.

OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

Objetivo de la entrevista

Conocer las perspectivas de los educadores tradicionales acerca de la educacién
intercultural que se aplica en los establecimientos formales con alta densidad de
poblacion indigena perteneciente a los pueblos mapuches y rapa nui.

DESTINATARIOS

Educadores tradicionales mapuches y rapa nui.
CONCEPTOS CLAVES ASUMIDO EN ESTA INVESTIGACION.

Interculturalidad: Es definida como “...un proyecto social amplio, una postura filoséfica y
una actitud cotidiana ante la vida. Es una alternativa para repensar y reorganizar el orden
social, porque insiste en la interaccion justa entre las culturas y las lenguas como figuras
del mundo.”(Coordinacion General de Educacion Intercultural y Bilingtie, 2006).

Educacion Intercultural: Se define la Educacion Intercultural desde dos perspectivas; la
primera, una educacion intercultural dirigida a los pueblos indigenas “un educaciéon de la
misma calidad —lo que no significa homogénea- a la de los pueblos no indigenas. Supone la
oferta de una educacion cultural y linguisticamente pertinente. Y supone por ultimo, una
educacion que fortalezca su identidad y despierte el orgullo de su pertenencia a una cultura
propia.” (Schmelkes, Multiculturalismo, Educacion Intercultural y Universidades, 2007,
pag. 4) Y una educacion intercultural dirigida hacia poblacion no indigena que de igual
forma es favorable que reciba este tipo de educacion “...que permita que la poblacion
general conozca las caracteristicas y los aportes culturales de las poblaciones indigenas; que
aprendan a respetar a los otros diferentes y reconozcan que estos tienen derecho a ser y
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crecer desde su diversidad.” (Schmelkes, Multiculturalismo, Educacion Intercultural y
Universidades, 2007, pag. 6)

Educador Tradicional: Es un referente importante dentro de la comunidad que maneja la
lengua y la cultura del pueblo, este desempefia como un “...mediador entre los estudiantes
y el conjunto de conocimientos creados por el ser humano, al tanto de los fundamentos,
contenidos y metodologias de la educacion intercultural.” (Acufia, 2012, pag. 4)

Perspectivas: Se entiende este concepto como un punto de vista, desde el cual se
considera o se analiza un asunto. Concepto que se considera en principio mas ajustada a
la realidad, que viene favorecida por la observacién y la experiencia cercana de
observador.
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Sefiores(as) Jueces Expertos:

Su participacion tiene como objetivo validar técnicamente la pauta con las
preguntas para la entrevista en profundidad que se pretende aplicar a los docentes del

estudio.

En funcidn de lo anterior, se esperan dos tipos de juicios:

1. Evaluacion técnica, especifica y detallada de forma y fondo de cada pregunta, con
las sugerencias, de acuerdo a la Pauta de Validacion presentada méas adelante.

2. Evaluaciéon de tipo general, emitiendo su juicio de experto, en funcién a la
estructura y presentacion de la pauta para aplicar la entrevista en profundidad.

Muchas Gracias

FORMATO PARA VALIDAR LA PAUTA DE LA ENTREVISTA EN PROFUNDIDAD A
APLICAR, JUECES EXPERTOS?

CRITERIOS A EVALUAR
OBSERVACIONES
LENGUAJE
INDUCCION ADECUADO EXPLICITA | (S| DEBE ELIMINARSE O
Pregunta CLARIDAD A LA CON EL NIVEL LO QUE MODIFICARSE UNA
EN LA COHERENCIA | RESPUESTA DEL PRETENDE | PREGUNTA POR FAVOR
REDACCION INTERNA (SESGO) INFORMANTE | CONOCER INDIQUE)
Si NO |SI NO SI NO |SI NO Sl |NO
1
2
3
4
5
6

! Nota: Modificado de formato de la facultad de odontologia de la Universidad de Carabobo (2007)
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10

11

12

13

14

15

ASPECTOS GENERALES

Sl

NO

LA PAUTA DE LA ENTREVISTA CONTIENE
INSTRUCCIONES CLARAS Y PRECISAS PARA
RESPONDER LA ENTREVISTA

LAS PREGUNTAS PERMITEN EL LOGRO DEL
OBJETIVO DE LA INVESTIGACION

LAS PREGUNTAS ESTAN DISTRIBUIDAS EN FORMA
LOGICA Y SECUENCIAL

EL NUMERO DE PREGUNTAS ES SUFICIENTE PARA

242




RECOGER LA INFORMACION.

(EN EL CASO DE SER NEGATIVA SU RESPUESTA,
SUGIERA LAS PREGUNTAS A ANADIR)

VALIDEZ

APLICABLE NO APLICABLE

APLICABLE ATENDIENDO A LAS SIGUIENTES OBSERVACIONES:

VALIDADO POR: C.I: FECHA:

FIRMA: TELEFONO: E-MAIL:

Pauta de entrevista en profundidad

Objetivo: ldentificar los conceptos y representaciones de los educadores tradicionales
acerca de la interculturalidad y la ensefianza en espacios formales de los pueblos
mapuche y rapa nui en contexto rural.

Criterios éticos y consentimiento informado
Presentacion del tema (objetivo, alcance y metodologia)
Presentacion del equipo (tesistas, profesor guia e institucion)

Se le informa al participante de la entrevista que toda informacion personal va a ser
resguardada, que no esté obligado a participar, que se va a grabar la entrevista pero que
su identidad sera andnima. Ademas se explicara que se transcribird la entrevista
utilizando la doble digitacion.
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Presentacion y aceptacién del entrevistado (nombre, edad, experiencia profesional,
funcién, aceptacién voluntaria y condiciones del estudio)

Introduccidn

1.- ¢ Cudles es su nombre y de dénde viene?

2.- ¢ Para usted cudl es la importancia de su cultura?
3.- ¢ Qué lo motivd a ensefiar su cultura?

4.- ¢ Como siente usted que aporta a su cultura?

Desarrollo

5.- ¢ Qué es para usted la interculturalidad?

6.- ¢ COmMo se expresa la interculturalidad en el aula?

7.- ¢ Qué es para usted un educador tradicional?

8.- ¢, Qué labor cree usted que debe realizar un educador tradicional?

9.- ¢ Se considera usted un educador tradicional?

10.- ¢, Coémo siente usted que ha sido la experiencia de ensefiar su cultura en la escuela?

11.- ¢ Conoce algun programa que proponga Yy organice una propuesta de educacion
intercultural?

12.- ¢ Qué piensa acerca de la creacion y puesta en marcha de los programas de
educacion intercultural?

Cierre

13.- ¢, Como cree usted que deberian ser creados los programas de educaciéon
intercultural?

14.- ¢ Cudl debiera ser la participacion de cada pueblo y del Estado en la creacion de
estos programas?

15.- ¢ Educacion tradicional o curriculum Mapuche/ Rapa Nui?

Tiempo estimado: 1 hora y 30 minutos.
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