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INFORME GENERAL

Introduccion

Luchar durante los ultimos afios por la erradicacion de la violencia de género, lamentablemente no
ha propiciado que sea una realidad a nivel social. Esta violencia, de caracter estructural y profunda,
ha desarticulado la manera en que la sociedad se relaciona, estableciendo patrones que penetran y

empeoran la calidad de vida de las mujeres en todo el mundo.

En el ambito familiar, académico, laboral y sentimental, esta violencia se genera a partir de
relaciones que menoscaban el bienestar fisico y emocional de la mujer que se ve expuesta a esta

misma, generando dafios que marcan y generan en profundidad una herida muy dificil de cerrar.

Sin embargo, esta problematica no nace a partir de esta sociedad en desarrollo, ni debido a los
nuevos tiempos en que estamos viviendo. La violencia hacia las mujeres es histdrica y permanente,
tanto asi que los espacios de poder siempre han pertenecido al sexo masculino desde sus inicios.
Si bien, hay un trabajo gracias a organizaciones feministas y nuevos movimientos politicos que
surgieron en este siglo, esto no ha sido suficiente para desarraigar ciertos patrones que a nivel social

ya se encuentran incorporados y anclados.

Ver a la mujer como un objeto de consumo, como un elemento de hogar, o de decoracién junto al
hombre, pasa también por un contexto socio-cultural donde la sociedad, y el machismo en su
méaxima expresion, moldea el ideal que se tiene del sexo femenino, generando una resistencia al
cambio, en desmembramiento total del género que ha sido histéricamente colocado en segundo
lugar. Quienes permiten que esta violencia siga vigente, lo sustentan en conductas misdginas que
se repiten una y otra vez con normalidad. Una violencia que se repite de generacion en generacion,

y que caen en practicas que el machismo permite, sustenta y refugia.

Al mismo tiempo, es una realidad que la mujer tiene una relacion asimétrica respecto del hombre,
pero no por un factor de desear esta situacion, sino porque la cultura patriarcal, que para muchos

ha sido imposible de erradicar, sigue permitiendo que esto suceda, que siga produciéndose y



reproduciéndose. Asi, esto va afectando a las mujeres desde temprana edad, experimentandose

desde las primeras relaciones sociales que se establecen, tanto a nivel familiar como educacional.

¢ Qué entendemos por violencia de género?

Segin ONU Mujeres (s.a):

La violencia contra las mujeres y las nifias se define como todo acto de violencia basado en el
género que tenga o pueda tener como resultado un dafio o sufrimiento fisico, sexual o mental para
la mujer, asi como las amenazas de tales actos, la coaccion o la privacion arbitraria de la libertad,

tanto si se producen en la vida publica como en la vida privada.

En cuanto a Chile, Ley de Femicidio (Ley 20.480)%, define el femicidio como el asesinato de una
mujer realizado por quien es o ha sido su esposo o conviviente. La violencia hacia la mujer es un
hecho latente y a pesar de todos los intentos para erradicarla, corresponde a una problematica que
aun no tiene fin. Son muchos los organismos que actualmente estan trabajando en pos de mejorar
las desigualdades de género y erradicar la violencia hacia la mujer, pero el camino ha sido

complejo.

ONU Mujeres asegura que el 35% de las mujeres en el mundo han sufrido violencia fisica o sexual
en algin momento de su vida, es decir; 1 de cada 3 mujeres. Si lo vemos a nivel local, segln cifras
de la Red Chilena contra la Violencia, a la fecha del transcurso de este afio 2022, se registran 47
femicidios consumados y 6 suicidios femicidas.?

Por esta razon, cada afo el 25 de noviembre se conmemora el “Dia Internacional para Eliminar la

Violencia contra la Mujer'#, donde diversas organizaciones sociales y no gubernamentales enfocan

1 Bajo el primer mandato del Presidente Sebastian Pifiera, el 13 de diciembre de 2010 se promulgé la Ley de Femicidio
(Ley 20.480). Esta nueva normativa modifica el Codigo Penal y la ley de Violencia Intrafamiliar, sancionando el
femicidio, aumentando las penas aplicables a este delito y modificando las normas sobre parricidio.

2 La Red Chilena contra la Violencia hacia las Mujeres mantiene un registro afio a afio de los femicidios y suicidios
femicidas: https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LRLaBLwbV3up9N5e3-HILKTIFAFy7-
sj5pxbtbml4hc/edit#gid=1952631340

3 De acuerdo a la Biblioteca del Congreso nacional, el suicidio feminicida es aquel forzado por razones de género.

En este tipo penal se comprenderian los suicidios de mujeres obligadas a matarse a si mismas, a causa del abuso
masculino.

4 El 25 de noviembre de 1960, las hermanas Mirabal fueron brutalmente asesinadas por ser mujeres y activistas. Su
Unico crimen fue haber luchado por sus derechos contra el dictador dominicano Rafael Lednidas Trujillo (1930-1961).
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su trabajo en identificar esta violencia, con el fin de erradicarla, o en el mejor de los casos,

disminuirla.

La violencia de género puede manifestarse en distintos aspectos de la vida cotidiana: desde tipos
de violencia econdmica, fisica y psicoldgica, hasta una violencia silenciosa y simbdlica. Estos tipos
de violencia se dan a partir de una construccion social patriarcal, ligadas a desigualdades
econOmicas Yy sociales que han impulsado conductas dafiinas para el género femenino, quedando

en segundo plano respecto al masculino.

Ademas de la violencia que persiste, existen manifestaciones de maltratos estructurales como las
brechas salariales, la escasa paridad y oportunidades laborales, que son expresiones de disparidad

silenciosas y problematicas.

Y si sumamos los procesos judiciales que involucran temas de violencia de género, quedamos al
debe en este instrumento. Largos juicios, con sanciones que llegan a ser insuficientes y sin un
resguardo real de las victimas que sufren, sin leyes que sancionen ni reaccionen frente a esta

problematica.

En este sentido, es necesario entender que la discusion se debe plantear desde espacios
educacionales primarios, desde la crianza y desde miradas no sexistas que prioricen el respeto de

los derechos humanos, la dignidad y el bienestar, independiente del género.

Violencia simbélica: La mas silenciosa

Sin embargo, uno de los tipos de violencia que mas se escapa de los tipos que son visibles y que
ha sido un tdpico menos abordado es la violencia simbdlica (...) Bourdieu (1998) entiende esta
como “violencia amortiguada, insensible, e invisible para sus propias victimas, que se ejerce

esencialmente a través de los caminos puramente simbolicos de la comunicaciéon y del

En 1993, la Asamblea General de las Naciones Unidas adoptd la Resolucién 48/104 para la Eliminacién de la Violencia
contra la Mujer.



conocimiento 0, mas exactamente, del desconocimiento, del reconocimiento o, en ultimo término,

del sentimiento”.

A grandes rasgos, la violencia simbolica es el uso y ejercicio de estereotipos, mensajes, lenguajes
y signos que se sustentan en el machismo y discriminacion contra las mujeres. Dentro de este item,
los medios de comunicacion y la publicidad han jugado un rol clave en la construccion de esta
violencia, donde la cobertura de femicidios, maltratos y denigraciones hacia el género femeninos

son una sefial de este tipo de simbolismo.

La disposicion de roles sexo-genéricos también aparecen como un factor preponderante a la hora
de visibilizar la violencia hacia las mujeres, donde la atribucion de valores, patrones y conductas

determinan el lugar que toma el sexo femenino frente a una subordinacién del masculino.

Es aqui donde el feminismo toma un rol crucial a la hora de politizar esta demanda que se
transformé en una de las demandas sociales més latentes del siglo XXI. EI movimiento feminista,
entendido como una teoria que postula la igualdad entre los sexos, ha sido preponderante y un actor
clave cuando buscamos como sociedad terminar con patrones patriarcales. Asi, el movimiento ha
visibilizado el fendbmeno que ya no solo se traduce en espacios domésticos o

privados, si no que traspasa la esfera de las comunicaciones, la television, la cobertura y el analisis

discursivo.

Considerando lo anterior, estos movimientos de los ultimos afios no ocurren en un plano externo,
sino que moldean el diario vivir y la manera de relacionarnos con el mundo. Por esa razon, la
respuesta de personas naturales, como de organizaciones, ha sido fundamental para instalar el tema.
Se han publicado estudios y manuales, como los de la Red Chilena Contra la Violencia Hacia las
Mujeres® o el del Observatorio de Género y Equidad®. Es por eso que tomamos todos esos impulsos

y avances en la materia para sintetizarlo en un formato radial, inspirdndonos para crear el podcast.

® “E| continuo de violencia hacia las mujeres y la creacion de nuevos imaginarios”, 2015, Red Chilena Contra la

Violencia Hacia la Mujer https://www.nomasviolenciacontramujeres.cl/wp-content/uploads/2015/11/EIl-continuo-de-
violencia-hacia-las-mujeres.pdf

® “Medios No Sexistas: Guia de definiciones y practicas periodisticas”, 2018, Observatorio de Género y Equidad.
https://mujeresenelmedio.org/wp-content/uploads/2018/05/Guia-Medios-No-Sexistas.pdf
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Violencia mediatica

Ahora bien, el periodismo no estad ajeno a perpetuar esta violencia. En diversos espacios del
ejercicio comunicacional cotidiano de los medios, independiente de sus formatos, en multiples

tareas y labores de las cadenas de produccidn periodistica, se ejerce violencia mediéatica.

¢Y cdmo se ejerce dicha practica de violencia? Desde pautas generadas a partir de una nula paridad,
salas de redaccidn sin edicion de genero, y periodistas sin formacion completa desde las escuelas,

y todos son elementos que componen y siguen patrones de coberturas desde la violencia simbdlica.

Si lo vemos a nivel latinoamericano, un ejemplo en esta materia es Argentina, quien estd muchisimo
mas avanzado en politicas que refieren a la violencia contra la mujer. A raiz de la creciente ola
feminista 2016, en dicho pais elabor6 una Guia para una comunicacion con perspectiva de género,
donde definen el concepto de violencia mediatica como:

Aquella publicacion o difusién de mensajes e imagenes estereotipados a través de cualquier medio
masivo de comunicacion, que de manera directa o indirecta promueva la explotacion de mujeres o
sus iméagenes, injurie, difame, discrimine, deshonre, humille o atente contra la dignidad de las

mujeres.®

En Chile no hay iniciativas que regulen a los medios de forma general, y mucho menos en materias
de género, solamente se han registrado esfuerzos personales por parte de algunos periodistas.
Debido a la forma de abordar la violencia hacia la mujer o los femicidios en las pautas informativas,
han propiciado que se sigan repitiendo situaciones de agresiones, denostaciones y morbosidades

en contra del género femenino, junto con estereotipos que atentan contra la dignidad de estas.

" E1 2016 fue el afio en que la violencia de género marcd un auge en esta ola a causa de diversos casos, tanto a nivel
internacional como nacional. El caso de Nabila Rifo, a la cual su pareja le arranco los ojos, derivaron en el malestar
reflejado en las marchas con el lema “Ni una menos”.

8 El gobierno argentino realiz6 una guia llamada “Violencia simbélica y mediatica” para una comunicacion con
perspectiva de género. https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/violenciasimbolica_recomendaciones.pdf



https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/violenciasimbolica_recomendaciones.pdf

Sin embargo, diversos medios de comunicacion han hecho caso omiso a varias de las
recomendaciones que especialistas otorgan a la hora de informar sobre femicidios o violencia hacia

las mujeres.

Segun datos del Consejo Nacional de Television, Canal 13 concentrd el 47,2% de las denuncias
recibidas durante el 2020 debido a comentarios ofensivos en contra de la victima de violacion
Antonia Barra, en el contexto de su noticiario matutino Teletrece AM.°

Ademas, la percepcion de los televidentes®® arroja que quienes deben fiscalizar que la television
informe adecuadamente la violencia contra la mujer son: 46% un esfuerzo conjunto entre Estado,
canales y las audiencias; 35% el Estado, a través del CNTV; 10% los canales de TV; 7% las

audiencias; 1% otro y 1% no sabe qué responder.

Més ejemplos de ello, son coberturas tan polémicas como la de Fernanda Maciel, donde los
periodistas practicamente acamparon para competir por la premisa; o el de Nabila Rifo, donde los
matinales, tildaban el crimen como “pasional” o “por celos”; e incluso, el suicidio femicida®! de

Antonia Barra, donde fue brutalmente cuestionada por su estado etilico antes de ser violada.

Las académicas Antezana y Lagos (2019) en su investigacion “El noticiero televisivo como
dispositivo de disciplinamiento social: un analisis de la cobertura de femicidios en Chile?:
El modus operandi de los noticieros televisivos en sus relatos sobre el femicidio no solo

remite a las formas de contar: la institucionalizacion y la restitucién del orden perdido también se

9 “DENUNCIAS CIUDADANAS BALANCE 20207, 2021, Departamento de estudios del CNTV.
https://www.cntv.cl/wp-content/uploads/2021/06/Denuncias-Balance-2020.pdf

10 “PERCEPCIONES SOBRE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER EN TELEVISION”, 2016, Estudio
cuantitativo de Cadem y CNTV. https://www.cntv.cl/wp-
content/uploads/2020/04/percepciones_sobre_la_violencia_contra la_mujer_en_tv.pdf

11 El suicidio femicida, es definido como “el suicidio que comete una mujer agredida ante la extrema violencia que
vive, el acoso o la impunidad de su agresor”, indica el dossier Informativo Violencia contra Mujeres, de la Red Chilena
contra la Violencia hacia las Mujeres. Esta manifestacion de violencia de género carece de tipificacion legal, sin
embargo, a raiz del caso de Antonia Barra (que se suicidd en octubre de 2019, tras ser violada), se promulgo la “Ley
Antonia”.

12 Antezana Barrios, L., & Lagos Lira, C. (2015). El noticiero televisivo como dispositivo de disciplinamiento social:
un analisis de la cobertura de femicidios en Chile. Comunicacion Y Medios, (30), P4g. 26 — 40.
https://doi.org/10.5354/rcm.v0i30.30880
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verifican en el tipo de fuentes a las cuales los canales dan voz (...) Se buscan “explicaciones”

al asesinato de las mujeres por desigualdades de género.

Este es un tema que sigue sin resolverse, y varias profesionales sugieren que sea una problematica
que se aborde desde las escuelas de periodismo con una vision de género, de manera que, al ejercer,
los profesionales tengan un entendimiento mayor al tener que tratar con noticias relativas a las

mujeres.
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Proceso de produccion periodistica

Investigacion periodistica

Dejadas en Pauta es una serie radial en formato podcast de cuatro episodios, que dura
aproximadamente 15 minutos cada uno, en el cual se realizaron méas de doce entrevistas a expertos,
expertas y a periodistas, quienes entregaron sus testimonios para conocer los distintos tipos de
violencia simbdlica contra la mujer que se ejercen desde las coberturas de los medios de

comunicacion, hasta en las salas de redaccion y los espacios de trabajo.

La eleccion del tema se sustenta en el compromiso y la urgencia de evidenciar las narraciones
mediaticas que los medios de comunicaciones construyen respecto de la mujer e identificar los
distintos tipos de violencia, para asi visibilizar e intentar seguir perpetuando practicas machistas en
las comunicaciones. Sabemos que es un problema muchisimo mayor, pero por algo se parte, y

nuestro compromiso como comunicadores es contribuir a que, en un futuro, el panorama cambie.

En cuanto a la elaboracion del podcast, la primera etapa se basé en una exhaustiva investigacion
bibliografica que comenz6 con la revision de fuentes documentales, archivos de prensa y articulos
académicos que sirvieron para investigar el tema de fondo, el lenguaje sexista que se suele utilizar
en torno a la figura femenina y los enfoques patriarcales, algunos de los cuales han sido
denunciados por las organizaciones feministas generando nuevos marcos de accion para frenar

dichas violencias.

En primera instancia, se manifesto la necesidad de instalar la problematica a abordar, desde una
mirada profesional y testimonial, con incorporacidn de voces y vivencias de expertos y académicos,

que poco a poco nutrieron el trabajo periodistico.
Luego, se dio paso a armar la estructura general del podcast en un mapa conceptual interactivo,

cuyas dos grandes aristas fueron la violencia simbdlica en contra de la mujer y como se abordan

los casos de violencia doméstica y femicidios. De ellos se ramificaron los temas de publicidad y

11



reproduccion en la prensa a partir de estereotipos, ademas de la representacion en los cargos de

poder.
El hilo narrativo que definimos progresivamente ayudo a visualizar la clasificacion de las tematicas

que aborda cada capitulo, junto con definir la cantidad de estos dentro de la serie para una mayor

fluidez y comprension.

A continuacion se presentan los cuatro capitulos:

Clasificacion de temas por episodio

Capitulo Temas que se abordan A qué pregunta el

capitulo responde

1° CAPITULO: Se presentd el problema central del

reportaje: Los medios de comunicacion
¢TE HAS

tienen una importancia protagénica en ¢Cuél es el
PREGUNTADO _ _ _
QUIENES construir y reproducir representaciones e | panorama actual?
HACEN LAS imaginarios colectivos en torno a la figura
NOTICIAS femenina. Ejemplo de esto son las
HOY?

coberturas sin perspectiva de género que
hoy podemos ver en la prensa y en la

publicidad.

Hoy, “9 de cada 10 historias sobre acoso
sexual, violacion u otras formas de
violencia de género y cuestiones
especificas de desigualdad de género
refuerzan los estereotipos de género, con
las consecuentes implicaciones de

normalizacion y continuidad de las

12



injusticias que constituyen el foco de las
historias. ” (MONITOREO GLOBAL DE
MEDIOS, 2021a)

2° CAPITULO:

HABITAR EL
CARGO

Se abordé la vivencia de las mujeres en las
comunicaciones; tanto de la vereda de las
periodistas, como de figuras de los paneles

informativos.

Los hallazgos del GMMP a lo largo del
tiempo demuestran que “las mujeres
reporteras tienen mas probabilidades que
los hombres de recurrir a sujetos y fuentes
que son mujeres. En 2015, los resultados
sugirieron que la brecha de seleccién de
fuentes de género se estaba

reduciendo, pero en la ola del 2020, la
brecha se ha mas que duplicado para llegar
a 7 puntos. Actualmente, el 31% de las
personas en las noticias tradicionales
cubiertas por mujeres reporteras son
mujeres, en contraste con el 24% de
mujeres en los temas y fuentes en las
historias de hombres reporteros”.

(Monitoreo Global de Medios, 2021b)

¢Cual hasido la
experiencia de las
profesionales

actuales?

13



3° CAPITULO: “La hegemonia del rostro femenino de la

publicidad en las portadas de revistas y en | ;Como se entrelaza
MUJER DE

CONSUMO

los anuncios remite en realidad a la la imagen de la
coincidencia entre la mujer como sujeto mujer en el
potencial y la mujer como posible objeto” periodismo y la
(Passerini, 1993, p.350) publicidad?

En este capitulo, se abordo el nexo entre la
publicidad y la representacion de las
mujeres, visibilizando como se muestra al
género  femenino en  comerciales,
publicidades locales y escuelas de

publicidad/periodismo.

4° CAPITULO: En el cierre del reportaje, se mostré que
existen organizaciones conscientes de la | ¢Qué viene para el
¢ELFIN? desigualdad en los medios tradicionales y futuro?
estan comprometidas a mejorar el trato
hacia la mujer y generar un cambio, como
la Red de Periodistas Feministas y medios
independientes como La Otra Diaria.
También  se  entregaron  posibles
soluciones para erradicar la desigualdad
laboral de género y la violencia

econdmica.

Una vez definidos los contenidos de cada episodio, se dio paso a definir quienes serian las voces
que aportarian al podcast una narrativa completa y académica. Las fuentes elegidas por capitulos
corresponden a profesionales de las comunicaciones, con trabajos tangibles sobre género, medios

de comunicacion, feminismo y publicidad.
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Estableciendo el tono y ritmo que le darian las fuentes a los capitulos segun los temas mapeados,
optamos por darle un nombre caracteristico al programa. “Dejadas en Pauta” se refiere a que las
mujeres no obtienen una representacion fidedigna en la manera en que se crean las noticias, y no

logran atravesar el umbral de las reuniones de pautas.

La eleccion sonora, los recursos, comerciales y voces extras fueron pensados con el fin de nutrir y
acompanfar la labor periodistica, justificando cada uno de ellos a base de estadisticas, relatos,

experiencias y vivencias.

Entrevistas

Se realizaron entrevistas en profundidad, las cuales se hicieron por via Zoom y de manera
presencial. Gracias a investigadoras y organizaciones creamos la base de esta serie de podcast, ya
que actualmente quienes hacen la labor de crear manuales, visibilizar malas précticas y tomar las
riendas de los cambios, son aquellas mujeres investigadoras y organizaciones feministas que se
especializan en temas de género, como la Red de Periodistas Feministas, la comision de género del
Colegio de Periodistas, Mujeres en el Medio, La Otra Diaria y la Red Chilena contra la Violencia

hacia las Mujeres.

Detalle de las entrevistas

e Amanda Aravena: Periodista, es parte de la Red de Periodistas Feministas, ademas de ser

integrante de la Red Chilena Contra la Violencia hacia las Mujeres.
e Carolina Rojas: Periodista, especializada en periodismo de investigacién con temas de
violencia de género, Derechos Humanos, desigualdad e impacto social. Es la fundadora y

actual directora del medio feminista La Otra Diaria.

e Cristian Cabalin: Periodista y Doctor en Estudios de Politicas Educacionales de la

University of Illinois at Urbana-Champaign y Magister en Antropologia y Desarrollo,
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Universidad de Chile. Ademas, es docente de la Universidad de Chile, donde imparte la
catedra de Estudios Culturales y Comunicacion, Medios y Educacion, y Comunicacién

Publica. Su entrevista se realizo el 8 de agosto.

Cristian Leporati: Publicista y docente, magister en Humanidades, mencion Filosofia y
magister en Antropologia con mencion Urbana. Ademas, es embajador de la fundacion Hay

Mujeres www.haymujeres.cl. Su entrevista se realizo el 11 de agosto.

Daniela Cartagena: Periodista y actual editora general de estrategias digitales en
Meganoticias.cl. Se encarga de supervisar el contenido digital tanto en redes sociales como
en el sitio web, viendo estrategias dptimas para la nueva era digital. Su entrevista se realiz6

el 3 de agosto.

Emilia Aguilar: Periodista, productora de Radio USACH y Radio Bio Bio.

Fabiola Gutiérrez: Periodista con postitulo en Comunicacion, Género y Derechos
Humanos y tutoria en Derecho Internacional de los Derechos Humanos de las Mujeres. Es
encargada de Comunicaciones en Corporaciéon Humanas, integrante del directorio del
Observatorio de Género y Equidad; coordinadora de la Comision de Comunicaciones de la
Red de Periodistas y Comunicadoras Feministas de Chile. Ademas, forma parte de la
Alianza Global Medios y Género (GAMAG), de la Red Internacional de Periodistas con
Vision de Género y de la Red de Periodistas Feministas de América Latina y El Caribe. Su

entrevista se realizé el 5 de agosto.

Lorena Antezana: Periodista y Licenciada en Comunicacion Social de la Universidad de
Chile. Lorena es Doctora en Informacion y Comunicacion por la Universidad Catdlica de
Lovaina, Bélgica, Magister en Comunicacion Social. Su enfoque profesional ha estado
ligado al analisis televisivo, a la comunicacion y género, y espacios mediaticos. Su

entrevista fue realizada el dia 9 de agosto.
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Monica Maureira: Periodista con postitulo en Derechos Humanos y Procesos de
Democratizacion; egresada del Magister en Comunicacion Politica, ambos de la
Universidad de Chile. Con larga trayectoria en el disefio de estrategias politicas y
comunicacionales para organizaciones en areas de desarrollo, género y DD.HH. de las
mujeres. Coordinadora periodistica del Observatorio Género y Equidad, editora de Mujeres

en el Medio, parte de la Comision de Género del Colegio de Periodistas.

Rocio Alorda: Periodista y primera vicepresidenta del Colegio de Periodistas, y encargada
de su comision de género. También es co-coordinadora de la Comision de Derecho a la
Comunicacién de la Red de Periodistas y Comunicadoras Feministas. Su entrevista fue
realizada el dia 25 de agosto.

Yoselin Fernandez: Licenciada en Comunicacion Social y Periodista de la Universidad de
Chile. Especializada en temas relativos a violencia contra mujeres y feminismo, deportes y
en particular fatbol femenino. Desde 2017 integrante de la Coordinacion Nacional de la

Red Chilena contra la Violencia hacia las Mujeres.

Etapa de disefio

Se decidio realizar la modalidad de “serie de podcast” para relatar esta investigacion de manera
mas ludica, ya que el tema escogido es bastante denso, por esta razén encontramos pertinente
dividirlo en capitulos, asi no perdemos la atencion de nuestra futura audiencia, y los mantenemos
interesados en lo que se viene en el siguiente episodio. Por esta razon, la eleccion del hilo narrativo

no fue azarosa, pues cada capitulo desmembraba un tipo de violencia en las comunicaciones.
Un podcast como obra de creacion
La necesidad de hacerlo en formato radiofénico, es la posibilidad de experimentacion estilistica y

tematica, puesto que para la construccién de un analisis certero y dinamico es mucho mas atractivo

si entre los dialogos y entrevistas con las especialistas se crea una narrativa sonora cercana.
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Ademas, la flexibilidad de este género radial es bastante cbmoda para incluir el caracter informativo
y personal en un producto periodistico, porque se entregan varias cifras y estudios que respaldan
la problematica, que son acompafiados de testimonios dispuestos a hilar una historia.

Fuera de nuestras voces (los locutores) y la de los entrevistados, nos parecio llamativo incluir una
tercera voz (nombrada en el guion como voz de periodista), en forma de un personaje, que va
realizando pequefias intervenciones a lo largo de los cuatro capitulos. Esto con el fin de que las

audiencias también se sientan participes.

Ademas, vemos la oportunidad de proyeccidn, pues al ser seriado y publicado en plataformas como
Spotify, SoundCloud y YouTube, siempre estara disponible para la escucha de los espectadores; y

en el mejor de los casos, puede servir como puntapié para futuras investigaciones y proyectos.

Posteriormente, vino la etapa de disefio de cada capitulo, donde se ordenaron narrativamente las
ideas a través de la guionizacion, calzando cada locucién principal, con las cufias, marcas y recursos
sonoros para lograr unidades radiales que puedan dialogar entre si, y a la vez, continuar una linea

discursiva de la historia.

Produccion y edicion

Se realizé el proceso de produccion donde se ejecut6 toda la puesta en escena que se disefié del
material sonoro. En esta etapa se volvieron a hacer ediciones como eliminar ciertas locuciones y

acortar algunas cufias para darle coherencia al relato.

Por dltimo y no menos importante, vino la edicion sonora y musical, dicho proceso le otorgd
estética y creatividad al reportaje, ya que este podcast incorpord un personaje, musica, sonidos y
recursos de archivo para ambientar de mejor manera, con el objetivo de acercar a la audiencia el

contenido del reportaje.
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Reflexiones y aprendizajes del proceso

Como futuros periodistas consideramos que no podemos estar ajenos a la violencia que ejercen los
medios de comunicacion en torno a la figura femenina. Por esta razén, la eleccion de nuestro tema
no fue arbitraria, ya que nos parece relevante transparentar que hoy en Chile, las coberturas y los

espacios laborales, son desiguales y ejercen bajo un sistema patriarcal.

No es un secreto que en Chile el trabajo femenino esté precarizado. Asi lo demuestran las cifras de
la Oficial Nacional de Informacion Laboral: debido a la pandemia por COVID-19, “la caida del
empleo femenino en 2020 fue mayor entre las trabajadoras informales (24,2%) que entre las
formales (11,0%), en 2021 el crecimiento del empleo fue méas acentuado entre las informales
(12,2%) respecto de las formales (3,5%). Ello llevd a que la tasa de informalidad del empleo
femenino pasara de 29,7% en 2019 a 26,2% en 2020 y a 28,0% en 2021718,

Ademas, histéricamente la participacion laboral de las mujeres en Chile es inferior numérica y
porcentualmente a la de los hombres. Segun un estudio realizado por el Instituto Nacional de
Estadistica (2015):

Esta situacion, de acuerdo a lo que indican tradicionalmente los estudios de género, puede ser
explicada por division sexual del trabajo: las responsabilidades de cuidados domésticos y de
familiares son socialmente asignadas a las mujeres, lo que las limita respecto del tiempo que tienen
disponible —y el que sus empleadores(as) creen que ellas pueden destinar — al trabajo remunerado.
Asi, la conjugacion de los &mbitos domeéstico y laboral se vuelve compleja para algunas mujeres,

produciéndose dificultades en cuanto a la insercién femenina en los espacios publicos.

En cuanto a las comunicaciones, el panorama es poco esperanzador, ya que las mujeres muchas

veces son limitadas a cargos inferiores y qué decir de la forma en que se abordan los temas de

13 Velasco, Juan J. 2022. “Mujer y trabajo en Chile: El desafio de reconstruir mejor tras la crisis.” Organizacion
Internacional del Trabajo. https://www.ilo.org/santiago/publicaciones/reflexiones-trabajo/WCMS_840154/lang--
es/index.htm.
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género en las pautas informativas. La Red Chilena Contra la Violencia hacia las Mujeres, en su
texto “Violencia estructural y feminismo: apuntes para una discusion” (2019) explican:

El caso de Chile es sefiero, considerando ademas que los holdings empresariales que ostentan la
propiedad de los medios de comunicacidn masivos cruzan sus inversiones con compafiias
extractivistas, retail e incluso banca privada. Este modelo econdémico perpetua la exclusion de
diversos actores del debate puablico, criminalizando experiencias de comunicacion local o
comunitaria y estableciendo margenes muy estrechos para la representacion y uso de la palabra de

colectivos histéricamente marginados, como es el caso de las mujeres.

Por si fuera poco, el modelo econémico que administra a los medios se mezcla con un problema
estructural: la alta masculinizacion de los espacios de poder y una preocupante precarizacion en el
ambito laboral, que afecta en mayor medida a las mujeres. La Red Chilena Contra la Violencia
hacia las Mujeres (2019) afirma que este problema persiste pese a que existen mas mujeres

periodistas que hombres:

Tanto los propietarios de los grandes medios como la mayoria de los directores y editores generales
son hombres, pese a que, segun datos del Consejo Nacional de Educacién (CNED) 2016,
periodismo es una de las carreras en la que estudian mas mujeres, con un 55,17% respecto de la

matricula total.

Mujeres en la pauta: Objetos de la Cronica Roja

¢Qué representan los femicidios en la estructura narrativa de los noticiarios y matinales?
Probablemente, lo primero que nos llega a la mente, es que todo caso tiene nombre y apellido y
este suele ser femenino, pero resulta ser controversial, ¢por qué la victima siempre debe ser el foco
y no el femicida? Los medios de comunicacion suelen crear relatos en torno al asesinato de una
mujer para superar sus ratings, cifras, clics y visualizaciones. Pues, estas preocupantes situaciones,
suelen mostrarse como un tragico episodio mas, un hecho noticioso como los tantos que componen

la denominada “Crénica Roja”.
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Muchos afios antes de la tipificacion de femicidio como delito en Chile, la Red Chilena contra la
Violencia hacia las Mujeres ya realizaba investigaciones en torno a los femicidios en Chile, para
ello, analizaron antecedentes judiciales y revisaron como la prensa cubria y exponia dichos casos.
En aquella investigacion, arrojaron que, “cada femicidio es presentado como patrén comun, una
trivializacion de los hechos y su presentacién como casos aislados, inscritos en la seccion Cronica
Roja y caracterizados como “crimenes pasionales”, sin contexto ni elementos que permitieran
considerar los hechos de violencia extrema contra mujeres. Por otra parte, la presentacion de los
agresores suele relacionarse con conductas patoldgicas, mientras que las mujeres son definidas en

relacion con caracteristicas personales”.

Asi lo fundamentan las académicas Antezana y Lagos (2015) en su analisis semidtico:

El femicidio se enmarca dentro de la crénica roja y su narrativa se encasilla en el relato dramatico,
los hechos son simplificados y se juega con la seriedad-credibilidad y la emocion: “personajes
altamente estereotipados son los protagonistas de las historias que se presentan: el héroe, la victima,
el victimario. Una simplificacion que distingue al bueno del malo, en una historia que los (y nos)

enfrenta a la rabia, el deseo de venganza, de justicia, de castigo.

A pesar de los esfuerzos que se han hecho desde los movimientos feministas del dltimo siglo, la
violencia de género sigue manifestandose en todas sus expresiones. Sin embargo, son aquellos
colectivos quienes han instalado la problematica a nivel social, y por sobre todo, en los medios de

comunicacion.

Y el problema principal es que de aqui sale una de las violencias mas dificiles de erradicar; la
violencia simbdlica. Esa violencia que sale desde el silencio, desde expresiones micromachistas,
de cuestionamientos invalidos, de reflexiones sesgadas. Y es aqui cuando los medios deben
cambiar el patrdn cultural que adoptan a la hora de cubrir la violencia o en el peor de los casos, los

femicidios.
Son diversos los manuales e investigaciones enfocados a esta problematica, pues el movimiento

feminista ha hecho notar esta violencia; lo que hace falta ahora es bajarla a una regulacion, a

politicas publicas y protocolos de funcionamiento de los medios de comunicacion en Chile.
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Ante la espera, el primer paso, es que nosotros como periodistas incorporemos en nuestro quehacer
un periodismo maés consciente y dispuesto a reducir las brechas de género por medio de la
visibilidad, la normalizacion de la participacion de la mujer y por sobre todo, la reduccién de la

violencia de toda indole, incluso en las lineas editoriales.
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crimen, https://www.youtube.com/watch?v=Zs9CMRbA-jo&ab_channel=Meganoticias

Museo Publicidad, 29 abril 2010, Cerveza Escudo Y tu hermana,
https://www.youtube.com/watch?v=d6gH qv4HrO&ab channel=MuseoPublicidad

Publicidades Argentinas, 25 mayo 2014, SPRITE - ;Por qué las mujeres lloran por todo?,
https://www.youtube.com/watch?v=3CVC-LNx ps&t=43s&ab channel=PublicidadesArgentinas

RTVE, 2 febrero 2011, Los anuncios de tu vida - Fregar, limpiar y cocinar, son cosa de mujeres,
https://www.youtube.com/watch?v=BMUJBEAT7TI4&ab_channel=RTVE

Swing Musica, 23 mayo 2012, Axe “Divino!”,
https://www.youtube.com/watch?v=5fW|DgkGSwc&t=46s&ab channel=SwingMusica
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https://www.youtube.com/watch?v=oDGtooglC8s&ab_channel=AysenOpina
https://www.youtube.com/watch?v=A-Yy7pb1ks8&ab_channel=Canal13
https://www.youtube.com/watch?v=m8zhxFYFo74&t=681s&ab_channel=Chilevisi%C3%B3n
https://www.youtube.com/watch?v=19pIyEvQLtU&ab_channel=FelixMu%C3%B1oz
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https://www.youtube.com/watch?v=BMUJ8EA7Tl4&ab_channel=RTVE
https://www.youtube.com/watch?v=5fWjDqkGSwc&t=46s&ab_channel=SwingMusica

TVN, 31 agosto 2017, Impactantes declaraciones de familiares de Viviana Haeger | Muy buenos
dias | Buenos dias a todos, https://www.youtube.com/watch?v=vdGfB7767D4&ab_channel=TVN
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Escaletas

ANEXQOS

Capitulo 1: ¢ TE HAS PREGUNTADO QUIENES HACEN LAS NOTICIAS HOY?

TIEMPO DURACION EN CONTENIDO
SEGUNDOS

00:00 - 00:31 31° Cortina de inicio

00:32 - 00:40 8’ Teaser del capitulo

00:41 - 01:46 105’ Testimonios de victimas
(material de archivo)

01:47 - 01:52 5 Sonido de quiebre

01:53 - 01:56 3 LOC1

01:57 - 02:09 12° LOC 2

02:10 - 02:26 16° LOC 3

02:27 - 02:33 6’ Mdsica

02:34 - 02:54 20° LOC 4

02:55 - 03:00 5 Cortina voz de periodista 1

03:01 - 03:22 21 LOCS

03:23 - 03:45 22’ LOC 6

03:46 - 04:20 34 Cufia 1 Yoselin Fernandez

04:21-04:32 11’ Familia Fernanda Maciel
(material de archivo)

04:33 - 04:43 10° LOC7

04:44 - 05:51 107° Matinal habla sobre Nabila
Rifo (material de archivo)

05:52 - 05:55 3’ Cortina voz de periodista 2

05:56 - 06:08 12° Cambio de musica

06:09 - 06:15 6’ LOC 8
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06:16 - 06:35 19° LOC9

06:36 - 07:21 85’ Entrevista Mea Culpa
(material de archivo)

07:22 - 07:25 3’ Cortina voz de periodista 3

07:26 - 07:33 7 Cambio de musica

07:34-07:48 14° LOC 10

07:49 - 07:56 T LOC11

07:57 - 09:10 153’ Cufia 1 Monica Maureira

09:11 - 09:14 3’ Cortina de voz periodista 4

09:15 - 09:42 27 LOC 12

09:43 - 09:50 7 LOC 13

09:51 -10:59 108’ Cufia 1 Fabiola Gutiérrez

11:00 - 11:16 16° LOC 14

11:17 - 11:32 15’ LOC 15

11:33 - 12:00 67’ Cortina de cierre

Capitulo 2: HABITAR EL CARGO
TIEMPO DURACION EN CONTENIDO
SEGUNDOS

00:00 - 00:31 3 Cortina de inicio

00:32 - 01:10 78’ Sonidos de oficina, recreacion
reunion de pauta

01:11-01:25 14 Teaser del capitulo

01:26 - 01:46 20° LOC 16
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01:47 - 03:00 153’ Cufia 1 Emilia Aguilar

03:01 - 03:09 8’ LOC 17

03:10-03:51 41’ Cufa 1 Daniela Cartagena

03:52 - 04:10 18’ LOC 18

04:11 - 05:07 96’ Cufa 2 Emilia Aguilar

05:11 - 06:15 104’ Cufa 2 Daniela Cartagena

06:16 - 06:34 18’ Compilado de audios
machistas

06:35 - 06:51 16° LOC 19

06:52 - 06:55 3’ LOC 20

06:56 - 08:14 158’ Cuna 3 Daniela Cartagena

08:15 - 08:19 4 LOC 21

08:20 - 08:44 24° Cufa 1 Amanda Aravena

08:45 - 08:50 5 LOC 22

08:51 - 08:57 6’ LOC 23

08:58 - 09:21 23 Cufa 4 Daniela Cartagena

09:22 - 09:36 14° LOC 24

09:37 - 09:45 8’ LOC 25

09:46 - 10:27 81’ Cufa 1 Carolina Rojas

10:28 - 10:36 8’ LOC 26

10:37 - 10:52 15° Cufia 2 Monica Maureira

10:53 - 11:26 73’ LOC 27

11:27 - 11:53 26’ Cufia 3 Moénica Maureira

11:54 - 11:56 2 LOC 28

11:57 - 12:04 7 Cambio de musica

12:05-12:20 15° LOC 29
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12:21-12:31 10° LOC 30

12:32 - 13:07 84’ Cufia 4 Monica Maureira

13:08 - 13:56 48’ LOC 31

13:57 - 14:00 3 LOC 32

14:01 - 15:29 128’ Cuna 1 Lorena Antezana

15:30 - 15:42 12° LOC 33

15:44 - 16:10 67’ Cortina cierre

Capitulo 3: MUJER DE CONSUMO
TIEMPO DURACION EN CONTENIDO
SEGUNDOS

00:00 - 00:31 31° Cortina de inicio del podcast

00:32 - 00:47 15 Sonido de television

00:48 - 01:28 80’ Comerciales que estereotipan
a la mujer

01:24 - 01:26 2’ Cortina voz de periodista 5
cuestionando los comerciales

01:26 - 01:41 15 Cambio de musica

01:42 - 02:00/02:01 -02:21 58 - 20’ LOC 34y LOC 35

02:22- 02:32 10° LOC 36

02:33-03:35 102’ Cufa 1 Cristian Leporati

03:36 - 03:58 22 LOC 37

03:59 - 04:26 67’ Cufa 2 Cristian Leporati

04:27 - 05:00 73’ LOC 38

05:01 - 05:30 29° Comerciales machistas

05:31 - 05:42 1 LOC 39
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05:43 - 05:47 4 LOC 40

05:48 - 06:00 12° Cuna 3 Cristian Leporati

06:01 - 06:13 12° Cambio de musica

06:14 - 06:39 25° LOC 41

06:40 - 06:49 9’ LOC 42

06:50 - 08:15 165’ Cuna 2 Lorena Antezana

08:16 - 09:36 120° LOC 43

09:37 - 10:00 63’ LOC 44

10:01 - 10:17 16° LOC 45

10:18 - 10:46 28’ Musica

10:47 - 11:23 76° LOC 46

11:24 - 12:02 78’ LOC 47

12:03 - 12:25 22 Musica

12:25 - 12:48 23’ LOC 48

12:49 - 13:56 107° Cortina de cierre

Capitulo 4: ;EL FIN?

TIEMPO DURACION EN CONTENIDO
SEGUNDOS

00:00 - 00:31 31’ Cortina de inicio del podcast

00:32 - 01:13 81’ Teaser del capitulo

01:14 - 01:20 6’ LOC 49

01:21-02:10 89’ Cufia 1 Rocio Alorda

02:11 - 02:19 8 Mdsica

02:20 - 02:52 32’ Cortina conversacion sobre

preferencias en los medios
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02:53 - 03:05 12° LOC 50

03:06 - 03:11 5 LOC 51

03:12 - 03:51 39 Cufia 2 Amanda Aravena

03:52 - 03:58 6’ LOC 52

03:59 - 04:20 21° Cuna 1 Cristian Cabalin

04:21 - 04:41 20° LOC 53

04:42 - 04:50/04:51-04:58 |8 -7 LOC 54y LOC55

04:59 - 05:45 86’ Cufia 2 Carolina Rojas

5:46 - 06:05 59° LOC 56

06:06 - 07:10 104’ Cufia 3 Carolina Rojas

07:11 - 08:12 101° LOC 57

08:13 - 08:18 5 LOC 58

08:19 - 08:57 44° Cufia 2 Rocio Alorda

08:58 - 09:32 35° LOC 59

09:33 - 10:07 74’ Cufia 2 Cristian Cabalin

10:08 - 10:27 19° LOC 60

10:28 - 10:37 9 Sonido de teclado

10:38 - 10:47 9’ Cortina periodista 6 leyendo
un correo

10:48 - 11:04 16’ Sonido de teléfono en espera

11:05 - 11:13 8’ Cortina periodista hablando
por teléfono

11:14 - 11:32 18 LOC 61

11:33 - 12:00 27 LOC 62

12:01 - 12:54 53’ LOC 63

12:55-13: 01 6’ Modsica rebobinando

13:02 - 13: 15 13’ Cortina periodista 7 final
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13:16 - 13:56

40°

Cortina de cierre
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Episodio 1: ¢ Te has preguntado quiénes hacen las noticias hoy?

GUIONES RADIALES

Duracion | Descripcién LOC Cufa Tiempo
total
31s OPENING “Un podcast incomodo, que visibiliza
y cuestiona. Porque en las salas de
redaccion, la violencia de género
también aplica. Las mujeres no solo
son dejadas de lado, sino que también
dejadas en pauta”.
8s Antes de empezar les queremos aclarar
que este es un reportaje en formato
podcast que cuenta con cuatro
capitulos.
105s Testimonios de
familiares de
victimas cada vez
mas rapidos
(empezar con audio
inicial y terminar
con el “Fernanda
Maciel audio final”)
5s
Sonido de choque 0
de quiebre de vidrio
3s LOC 1: ;Te has preguntado quiénes
hacen las noticias hoy?
12s LOC 2: Es sabido que los medios de
comunicacion tienen una importancia
protagdnica en construir y reproducir
representaciones e imaginarios
colectivos en torno a la figura
femenina.
16s LOC 3: Los recurrentes casos de
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violencia en contra de las mujeres y las
diversas expresiones de desigualdad de
género en Chile, tanto en la publicidad
como en la produccion de
informaciones, perpetlan estereotipos
que limitan a mujeres y hombres a la
expresion de su sery, en el caso de las
mujeres, las relegan a una posicion de
inferioridad.

6s Musica

20s LOC 4: Desde representaciones
sesgadas, basadas en estereotipos
sexistas y roles secundarios, hasta
relatos que normalizan, invisibilizan y
justifican la violencia extrema, los
medios de comunicacion y la prensa
son agentes de reproducir la violencia
de género, puesto que replican
informaciones

y contenidos sin mayores analisis.

5s Apagar lateley Ya, pero no entiendo...;qué es la
meter voz de violencia de género?

periodista
desesperada

21s LOC 5: La Declaracion sobre la
Eliminacion de la Violencia Contra la
Mujer de las Naciones Unidas, en su
articulo 1°, LA DEFINE COMO “todo
acto de violencia basado en la
pertenencia al sexo femenino que
tenga o pueda tener como resultado un
dafio o sufrimiento fisico, sexual o
psicolégico para la mujer, tanto si se
producen en la vida publica como en la

vida privada” !4

14 La Declaracion sobre la Eliminacion de la Violencia Contra la Muijer, insta a que se hagan todos los esfuerzos
posibles para que sea universalmente conocida y respetada. Puesto que, la violencia contra la mujer constituye una
violacion de los derechos humanos y las libertades fundamentales.
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22s

Comienza la musica

LOC 6: Este tipo de violencia se
produce en un esquema de poderes
desiguales, que busca someter y
controlar a las mujeres, bajo la
estructura social patriarcal.

34s

Cuna Yoselin

Ejemplo de ello es el tratamiento de
los femicidios. Qué afio a afio son
utilizados por noticieros y matinales
como historias dramaticas que se

prestan para su organizacion narrativa.

Asi lo cree Yoselin Fernandez,
miembro de la Red Chilena contra la
Violencia hacia las Mujeres.

“En particular, la
prensa informa sobre
casos de violencia de
género. Hay una
tendencia muy
grande a la
espectacularizacion
de estos, son temas
de matinales, son
temas de crénica roja
y hay una gran
cantidad de temas
sefieros al respecto.
Un ejemplo es el de
Fernanda Maciel
sobre como se tratd
el femicidio contra
Fernanda, coberturas
tremendas que se
hicieron contra el
femicidio frustrado
de Nabila Riffo. Esos
casos trajeron hartas
consecuencias; hay
denuncias al Consejo
Nacional de
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Television, hubo
sanciones e incluso
multas. ”

11 Familia Fernanda
Maciel (material de
archivo) Caso
Fernanda Maciel:
Los nuevos
antecedentes de la
joven de Conchali -
Contigo En La
Mafiana
LOC 7: La espectacularizaciéon se
construye a través de la apropiacion de
escenas que encuentran su sentido en
el morbo y dolor de las victimas y sus
familias.
107s “Ella se lo busco”
cobertura de matinal
a caso de violencia
contra Nabila
RiffoRosita
Alvarado "ELLA SE
LO BUSCOQ" en caso
de Nabila Riffo
3s Cortina voz de
periodista 2
12s Cambio de masica
6s LOC 8: Discursos de esta indole tienen
cabida en television abierta y en otros
medios de difusion masiva.
19s LOC 9: Segun la Red Chilena contra la

violencia a las mujeres: “el acto de
comunicar supone siempre una
eleccion: visibilizar o excluir,
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https://www.youtube.com/watch?v=m8zhxFYFo74&t=681s
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legitimar o invalidar, cuestionar o
normalizar; y ninguna decision es
arbitraria, se cruzan alli intereses
politicos, econdmicos e ideologicos™.

85s “;Si tu quedaras en
libertad podrias
volver a cometer este
delito?” - Mea
Culpa, Hugo
Bustamante
Perfil del
sospechoso de
matar a Ambar: La
entrevista que
concedi6 a TVN en
2005 | 24 Horas
TVN
3s Cortina voz de
periodista 3
7s Cambio de musica
14s LOC 10: Hoy los medios de
comunicacion juegan un papel
protagonico en la normalizacion de
discursos y practicas que constituyen
una sociedad estructuralmente
violenta, a partir de donde establece
los limites en que convivimos
7s LOC 11: Asi lo reafirma Monica
Maureira, periodista de la Direccion de
Género, Diversidad y Equidad de la
Universidad de Santiago de Chile.
153s Cufia Monica “Uno no puede evitar

situar a los medios
de comunicacién
dentro de sociedades
que aun, con
independencia de los
avances, no
erradican las
distintas dimensiones
0 manifestaciones
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que tiene la violencia
de género hacia las
mujeres”

“Me da la impresion
que todavia estd muy
naturalizada y
normalizada la
violencia hacia la
mujer, es como
“bueno, que queri”,
osea esta cosa de que
le pegan por ser
mujer, y luego
desiste. Osea “que
algo hizo para que le
pegaran o la
mataran”. Eso que
suena muy burdo aln
lo tenemos muy
interiorizado como
sociedad a la hora de
producir contenido,
informaciones.
Entonces claro, uno
pensaria que debiese
haber apoyo a estas
voces criticas, cierto,
0 a estos medios mas
criticos al respecto,
pero claro, eso
requiere, COMo en
otros paises, por
ejemplo, una
decision de politicas
publicas”.

3s

Cortina de voz
periodista 4

LOC 12: Cifras de ONU Mujeres
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27s

revelaron que cerca del 46% de las
historias contadas en los medios de
comunicacion refuerzan distintos
estereotipos de genero, indicando
ademas que del total de las historias
analizadas, solo el 6% destaca temas
sobre la igualdad de género.

7s

108s

Cuna Fabiola

LOC 13: ;Cémo podemos hacer frente
a este tema?

Fabiola Gutiérrez, miembro de
Mujeres en el Medio, nos proyecto un
claro panorama.

“Tenemos que
avanzar hacia una
igualdad real en las
representaciones, y
efectivamente esa ha
sido una de las
grandes
preocupaciones de
las periodistas que
trabajamos con
enfoque de género y
derechos humanos.
Es la politica de la
representacion en los
medios de
comunicacion.
Insisto, ha habido
avances importantes,
pero a ratos ves
retrocesos y dices
pucha, como. Nos
sacaron de la cronica
roja 0 vemos mas
mujeres comentando
en deporte, pero
pareciera que
siempre hay una
barrera invisible que
te dice hasta ac no
mas llegas. Entonces
apostaria que en un
tiempo corto otros
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temas estén en voces
de mujeres y también
en pautas
informativas y que
sean ellas las
representantes. Ahi
hay un gran trabajo
de la sociedad civil y
de las organizaciones
feministas”.

16s

15s

LOC 14: Y una manera de ir
eliminando de raiz esta forma de
representar a la mujer, debe ser
partiendo de una autocritica de los
medios de comunicacion. Desligarse
de la forma de mostrar al género,
abogar por la igualdad y encontrar un
equilibrio.

Y esto debe ser abordado de un real
interés, que nutra y que sea de fondo.

LOC 15: En el proximo capitulo,
ahondaremos en el papel de las
mujeres en las salas de redaccion y en
la pauta del dia a dia.

67’

Cortina de cierre

Puedes encontrarnos en Spotify,
Soundcloud y Youtube como Dejadas
en Pauta Podcast.

12:00
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EPISODIO 2 : Habitar el cargo

Duracién

Descripcion

LOC

Cufa

Tiempo
total

31s

Cortina de inicio

“Un podcast incomodo, que visibiliza
y cuestiona. Porgue en las salas de
redaccion, la violencia de género
también aplica. Las mujeres no solo
son dejadas de lado, sino que también
dejadas en pauta”.

78s

Sonidos de oficina,
recreacion, reunion
de pauta

“Ya huevon llama a una de esas
organizaciones para que te den datos
de femicidios, tenemos que lanzar la
nota el martes. Y si tienen de
femicidios frustrados, mejor, ahi les
pides los datos de las nifias”

14s

Teaser del capitulo

En este episodio instauraremos
didlogos que nos visualicen el
panorama de las mujeres en las
comunicaciones; tanto de la vereda de
las periodistas, como de figuras de los
paneles informativos.

20s

LOC 16: Investigamos y dialogamos
con diversas fuentes, mujeres que hoy
estan desarrollando contenido para las
futuras generaciones de
comunicadores.

Una de ellas es Emilia Aguilar,
periodista y productora de radio Bio
Bio, quien convers6 con “Dejadas en
Pauta” sobre la importancia de sumar
voces femeninas en los medios.

153s

Cuifa Emilia

“Yo creo que lo
principal es que hace
falta enfoque de
género y entender
que no es sumar

42




mujeres porgue hacen
faltan voces o figuras
femeninas, sino
porque hay un
discurso ahi que se
estd omitiendo. Hay
una opinién que se
esta omitiendo. En mi
experiencia en radio
Biobio, quiero
situarlo ahi porque es
lo que yo vivi.
Cuando hubo grandes
coberturas de
desastres naturales,
[lamese terremotos,
aluviones, erupcién
de volcanes, etc,
siempre a esas
coberturas
periodisticas
enviaban hombres.
Ahi habia
evidentemente un
sesgo de género en el
sentido de que se
privilegiaba enviar a
hombres por sobre la
capacidad que
pudiesen tener otras
colegas, si no que por
su perspectiva quizas
podian tolerar mejor
las condiciones de
trabajo que implicaba
una cobertura asi”

8’

Cambio de musica

LOC 17: Concuerda también con este
punto de vista, Daniela Cartagena,
Editora General de Estrategias
Digitales en Mega.
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41s

“También pasa en el
caso de los medios
algo que también yo
he visto, que tiene
que ver en los medios
de noticias, es que los
horarios son muy
poco compatibles
para las mujeres,
sobre todo si tienen
hijos o familia.
Porque esta también
esta idea de que la
mujer es la que cuida.
Entonces finalmente
los departamentos de
prensa tienen horarios
muy largos, o
extremos. Creo que
los medios de
comunicacion tienen
que ser lo mas
parecido al Chile que
uno vive, y la paridad
de género es clave en
los equilibrios. Yo
trabajé una vez en un
equipo que eran puras
mujeres y tampoco lo
encontré sano. Creo
que el mundo de los
equilibrios es
superimportante.”

18s

LOC 18: ;Se le permite a una mujer
estar completamente a cargo?

Las mujeres en posiciones de poder
no son la norma. Pero en los lugares
donde lo son, el trabajo periodistico
cambia considerablemente.

Al menos, eso piensa Emilia.

96s

“Hay muy pocas
mujeres que son
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jefas. Yo tuve la
suerte de tener una
jefa y efectivamente
€S0 genera una
diferencia tanto en
los contenidos como
en la forma de llevar
equipos de trabajo.
Pero también diria
que son
caracteristicas de las
jefaturas mujeres, las
mujeres tienen una
mirada mucho méas
amplia de lo que es
ser jefe o jefa. Que la
preocupacion no es
solamente por el
contenido o por el
producto periodistico
que vas a sacar al
aire, sino que también
tiene que ver con las
condiciones de
trabajo, por ejemplo
si alguien esta
enfermo se puede ir a
la casa. Son pequefias
cosas, pero son cosas
que contribuyen
mucho en un equipo
y que te entregan
mucha seguridad a la
hora de trabajar y eso
genera mejores
equipos de trabajos
sin duda alguna”
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104s

“He tenido la suerte
de tener hartas jefas
mujeres. Mi primera
jefa fue mujer, mi
segunda jefa también
fue mujer, e influye
porque mas alla de
todo las mujeres y los
hombres tenemos
miradas distintas de
la vida. Cuando una
mujer es jefa,
desarrolla unas
habilidades blandas
que finalmente puede
que el hombre no las
tenga, pero al mismo
tiempo también es
muy interesante la
mirada de ambos, ahi
esta la gracia. Vi
también en las
mujeres mas grandes,
las que finalmente les
toco la tarea mas
dificil, a esas editoras
que les tocd serlo
cuando era todo mas
masculinizado el
mundo periodistico y
los medios de
comunicacion. Esas
mujeres tenian un
liderazgo mas
masculino; hablaban
con mucho garabato,
eran mucho mas
violentas porque
finalmente era la
forma en que les
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tocaba trabajar,
siempre lo entendi de
esa manera. Estas
rodeado de un mundo
de hombres, que para
ganarte el respeto
tienes que tratarlos
COMO MAas 0 menos

igual”.

18s

16s

Compilado de audios
machistas

LOC 19: A diferencia de lo que se
asume, tener mujeres en altos mandos
no es sindnimo de eliminar la
violencia patriarcal de las pautas. Sin
embargo, es poco comun que en
planteles altamente masculinizados
existan iniciativas para erradicar el
sexismo imperante en los medios.

3s

LOC 20: Esta es la vision de Daniela
Cartagena

158s

Cuna Daniela

“Uno trata cuando
tiene salas o grupos
de redaccion o
editoriales diversos,
es que finalmente
cualquiera puede
tener una mirada
machista. O sea yo he
corregido notas que
han tenido errores
machistas y la ha
escrito una mujer,
porque todos estamos
educados desde el
machismo. Entonces
finalmente yo puedo
tomar decisiones
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machistas o un
hombre puede tomar
decisiones machistas.
Entonces también
esta esta cosa que
finalmente tener mas
mujeres incorporadas,
no te asegura tener
una pauta menos
machista.

El periodismo trabaja
mucho con las
deformaciones,
determinados como
lenguajes adquiridos
que los vas
perpetuando sin una
explicacién, porque
hay lugares comunes,
y dentro de esos hay
lugares comunes que
pueden ser machistas
en los casos
policiales, por
ejemplo. Por ejemplo,
hablamos de un caso
de policial y el caso
siempre tiene un
nombre femenino,
cuando finalmente el
caso no es la victima,
es el victimario”.

4s

LOC 21: Conversando con Amanda
Aravena de la Red de Periodistas
Feministas nos comento que
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24s

Cuna Amanda

”Habiendo mas
mujeres en espacios
de redaccion, de
edicion y también en
las jerarquias de los
medios, también van
cambiando... bueno,
no cualquier mujer, o
sea, tampoco nos
vamos a idealizar que
solo por ser mujer
tenemos alguna
conciencia del
feminismo, sino que
hay mujeres que
pueden ser mas
criticas también a
este sistema
patriarcal”

5s

LOC 22: Entonces... ;Cual es una de
las soluciones?

6s

LOC 23: Segun Daniela Cartagena,
Editora General de Estrategias
Digitales de Mega, hay una solucion
tangible a este problema.

23s

Cuia Daniela

“Yo creo que lo que
pasa ahora,
actualmente en los
medios, en Chile, no
esta todavia, pero me
parece que va a llegar
el momento que lo
terminemos haciendo,
es tener un editor de
género, que me
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parece
superinteresante eso,
porque eso te evita
esto, que haya una
mirada siempre de
género independiente
de quien sea el editor,
creo que eso lo podria
solucionar”

14s

LOC 24: Segun consigna la
Corporacién Humanas, en Chile las
mujeres somos un 52,4% de la
poblacion y estamos
subrepresentadas. *°

¢Por qué ocurre esto? Los factores son
multiples.

8s

LOC 25: Conversamos con Carolina
Rojas, editora del medio feminista La
Otra Diaria, como un ejemplo de
mujeres en cargos de poder.

81s

Cufa Carolina

“Yo veia a las
mujeres
representadas de dos
formas. Uno:
subrepresentadas,
evidentemente, en el
caso de las columnas,
en el caso de la
opinioén, que es algo
que también me
interesaba mucho ver
como problematica.
Y como fuentes,
también, de
consultas. Las menos
consultadas son
cientificas, son
mujeres expertas,

15 A través de sus redes sociales, la Corporacion Humana inicié una campafia llamada #ParidadEsUnTema, donde
visualizan las problematicas que hoy afectan a las mujeres; esto en colaboracion con el Centro de Estudios de la Mujer
y el Observatorio Género y Equidad. https://www.instagram.com/p/Ckt2bnL OITG/?igshid=YmMyMTA2M2Y %3D
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digamos... Y lo otro
es la representacion
de la mujer como
victima o llena de

estigmatizaciones”
8s LOC 26: Con respecto a dichas
estigmatizaciones, Monica Maureira,
Periodista y egresada del Magister en
Comunicacion Politica de la
Universidad de Chile, agrego:
15s Cufia Monica “Todo lo que tiene
que ver respecto a los
temas de violencias
hacia las mujeres,
tiene una cobertura
desde la cronica
amarilla, roja, las
secciones criminales”
73s LOC 27: Segln la mayoria de los
expertos que conversaron con Dejadas
en Pauta, el punto de partida es en la
profesionalizacion de los periodistas
que salen de las Escuelas y
Universidades.
Hay una falta de profesionalizacion de
los equipos periodisticos y de las salas
de redaccion respecto de cudles son los
estandares que se tienen que tener a la
hora de dar cobertura, tratamiento,
informar y generar contenido en torno
a los DDHH de las mujeres.
26s Cufia Monica “Las escuelas de

periodismo en
general, y hay
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evidencia de eso, son
sumamente
refractarias,
resistentes a generar
un enfoque
pedagdgico con
perspectiva de
género, un proceso de
formacion académica
y universitaria con
perspectiva de
género, un proceso de
formacion académica
Yy universitaria con
perspectiva de
género, y de derechos
humanos, por
ejemplo.”

2s

7s

15s

10s

84s

Cambio de musica

Cuia Ménica

LOC 28: Asi comenté Maureira

LOC 29: Ademas de sumar una
profesionalizacion en las escuelas, el
rol desde el Estado para potenciar
comunicaciones no sexistas es vital a la
hora de dejar de producir ciertos
patrones que terminan por perpetuar la
violencia simbolica hacia las mujeres.

LOC 30: ¢Pero, como se logra esto?
Segun Maureira, desde los Organismos
Publicos se debe comenzar una
estrategia que potencie esta tematica.

“Hacer una estrategia
con el Estado, con
Organismos Publicos,
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respecto de como
potenciar las voces de
las mujeres en los
medios de
comunicacion o
medios de
comunicacion
feministas, que de
alguna manera vayan
equilibrando un poco
la cancha respecto de
lo que sucede con la
cobertura de
violaciones a los
derechos humanos de
las mujeres y
disidencias”.

48s

LOC 31: La cobertura es el gran
problema detectado. De acuerdo al
estudio sobre “Percepcion de la
Presencia de Mujeres en los Medios
de Comunicacion”*® (2022), realizado
por la catedra de Mujeres y Medios de
la UDP las mujeres suelen ser ligadas
a sus experiencias personales o
denuncias sobre diversas
problematicas. Pero cuando se busca
entregar una opinion en calidad de
experto, los hombres son quienes
dominan tal espacio.

Algunos de los datos entregados por
el informe, en los noticieros un 57%

16 E] estudio se realiz6 mediante encuestas autoadministradas a una muestra seleccionada desde un panel online entre
el 18 y el 23 de mayo de 2022. Se pregunto por la representacion de la mujer en los programas de television abierta,
los noticiarios, los matinales, las teleseries, los diarios y las radios informativas.
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evidencia una mayor presencia de
hombres en temas policiales y un 74%
de presencia de hombres en secciones
de economia.

3s

128s

Cambio de musica

Cufa Lorena

LOC 32: De esto también conversa
Lorena Antezana, periodista de la
Universidad de Chile.

“Existe presencia de
mujeres en medios,
pero son muy pocas
las que quieren hacer
otros temas o tomar
decisiones. Las
mujeres suelen mas
bien cubrir las
noticias de las &reas
blandas: espectéculos,
cultura,  educacion,
sociedad, y son menos
las que se encargan de

aquellas pautas
noticiosas mas serias,
como economia,

politica, tenemos muy
pocas mujeres que se
dediquen a estos
ambitos. En algunos
medios, las mujeres
aln aparecen como
compafiia de un
conductor principal o
como las que
presentan este otro
tipo de noticias que de
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alguna manera
cumplen con la cuota
de género.

En algunas
mediciones, se ha
visto que, a nivel
cuantitativo, la
participacion de
mujeres y hombres es
mas 0 menos

paritaria. Sin
embargo, cuando se
hace a nivel

cualitativo, se puede
ver que las mujeres

suelen cumplir
papeles bastantes mas
secundarios, de

acompariamiento,
tienen menos tiempo
de voz o de referencia
y son menos las que
participan en esos
roles mas
importantes”

12s Cambio de musica LOC 33: Cada experiencia cuenta
para ejemplificar como se va
desarrollando la pauta desde adentro.
67s Cortina de cierre Puedes encontrarnos en Spotify, 16.10

Soundcloud y Youtube como Dejadas
en Pauta Podcast.
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EPISODIO 3: Mujer de consumo

Duracion | Descripcion LOC Cufa Tiempo
total
31s Cortina inicio “Un podcast incomodo,
que visibilizay
cuestiona. Porque en las
salas de redaccion, la
violencia de género
también aplica. Las
mujeres no solo son
dejadas de lado, sino
que también dejadas en
pauta”.
15s Sonido de television
80s Comerciales que estereotipan a
la mujer
2s Cortina voz de periodista 5 ¢Qué onda estos
cuestionando los comerciales comerciales...?
15s Cambio de Mdsica
58s LOC 34: Nacemos

rodeados de violencia y
muchas veces no nos
damos cuenta, tomemos
los comerciales como
ejemplo. Nos reimos
con ellos, los ignoramos
o0 los aborrecemos, pero
no evita que los
discursos violentos se
apoderen de los
espacios mediaticos.

LOC 35: ¢Por qué las
mujeres aparecen en
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20s

102°

Cuna Cristian L.

comerciales de
productos de limpiezay
maternidad? V/s figuras
masculinas en venta de
alcohol y autos, son
cuestionamientos ya
frecuentes en las nuevas
generaciones y deberian
seguir asi.

LOC 36: Conversamos
sobre este tema con
Cristian Leporati,
Publicista de la
Universidad Diego
Portales, quien
reflexiond sobre el rol
de la mujer en la
publicidad.

“La construccion del
imaginario femenino
sigue siendo
basicamente a partir del
hombre. Es bastante
curioso porque las
agencias de publicidad,
le prestan un servicio a
las marcas y las marcas
son de empresas, y
curiosamente las
empresas nuevamente
contratan mas a mujeres
en las areas de
marketing y a pesar de
eso, las ediciones
creativas son
masculinas. Falta tiempo
para que haya un
recambio generacional
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en las agencias de
publicidad, en términos
de género, y pasa en
todos lados, en
empresas, en directorios,
en la politica, en general,
es un tema de tiempo”.

22s

67s

73s

Cuiia Cristian L.

LOC 37: Y esta
construccion del
imaginario femenino
que sefiala Cristian, se
logra también a partir de
la narrativa que se le da
al discurso de estos
espacios mediaticos.
Forma de presentar, a
quién dejamos
presentando y como
exponemos la nota o
comercial. Pero también
va muy de la mano en la
vision a nivel de
sociedad respecto a la
violencia de género.

“La publicidad en Chile
sigue mostrando lo que
es Chile. Un pais
bastante machista, con
mujeres muy machistas
también, poco
independientes del
hombre, por razones
laborales, no es facil
tener familia. Porque
SOmos un pais
profundamente en las
logicas laborales y en las
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LOC 38: Segln un
estudio de las
periodistas Lorena
Antezana y Claudia
Lagos, nombrado como
“El Noticiero Televisivo
como Dispositivo de
Disciplinamiento
Social”, ciertos
fendmenos de la
comunicacion estan
predeterminados ya por
el contexto en que se
producen. Y aqui el
punto clave son las
practicas sociales que
perpetlan esta
violencia: la basqueda
de culpar a la victima,
profundizar en sus
errores, en sus
decisiones e incluso en
justificar el movil de la
violencia o femicidio.

de relacion de poder,
muy masculinas”

29s

Comerciales machistas

11s

LOC 39: Lo mismo
ocurre en publicidad, se
perpetla el ideal de
mujer perfecta, de
maternidad, de
responsabilidad
domeéstica. Y todo lo
que se rompe de ese
esguema termina
catalogado como una
produccion
vanguardista.
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4s

12s

Cuiia Cristian L.

LOC 40: En este punto,
Leporatti nos sefial6 lo
siguiente:

“El hombre real apareci6
mucho antes que la
mujer. Porque el hombre
no importa que tenga
guata, pero si importa
que tenga guata la mujer.
En los hombres es de
macho tener guata, ser
hediondo y feo, en el
caso de la mujer no es
aceptable”.

25s

Cambio de musica

LOC 41: Y la violencia
simbolica no solo se
manifiesta de esta forma
en la publicidad, sino
que también traspasa la
esfera de la television:
Llego a plataformas de
streamings, a series de
television, a la musica y
ciertas expresiones
artisticas. Pero
finalmente no llegd
COMO una representacion
del contexto
sociocultural, sino que
como un elemento para
vender y ganar
audiencia, donde se
muestran desde la
crénica roja 0 un suceso
policial.
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9s

165s

Cufia Lorena

LOC 42: Conversamos
con Lorena Antezana,
periodista y doctora en
informacion y
comunicacion, quien
profundizo en el
tratamiento de los
femicidios desde la
vereda judicial.

“Son estructuras que estan
funcionando de una forma
violenta, donde se
resuelven asi los conflictos
y donde hay que cambiar
muchas cosas desde la
base. Ha habido algunos
avances de las coberturas,
Pero una cosa que no se ha
logrado cambiar, es sacar a
los femicidios del espacio
policial. Hay que sacarlo
de ese espacio y ponerlo en
el espacio politico o social,
pero tiene que salir del
policial para que no se trate
como una ruptura de una
norma que se
individualiza. Yo ya sé
cudl es el culpable, nimero
a la victima, y se
despersonaliza, numero al
culpable, 1lo llevo al
tribunal y ahi se pierde
porque volvemos a la
normalidad y no lo vemos
como un problema
estructural. Mientras los
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femicidios siguen siendo
abordados como un crimen
policial, no van a salir de
esa esfera, por lo tanto, no
se va a ver que detras hay
una estructura que hay que
ir cambiando y en esto, una
cosa que sigue latente es el
uso de estereotipos”.

120s

LOC 43: La cronica
roja, hablemos de la
cronica roja. Son
noticias que estan
vinculadas a la sangre,
por eso su nombre. Con
respecto a este tema,
podemos recordar todas
las horas dedicadas a los
femicidios, que
basicamente son pan y
circo para los matinales,
asesinatos como el de
Fernanda Maciel, el
ataque a Nabila Rifo, 0
el de Gabriela Alcaino y
su madre o hasta el que
llegd a Netflix, el
femicidio de Viviana
Hegger, como la serie
42 dias en la oscuridad.

Y este Gltimo caso es
uno de los que mas
ejemplifica el nexo entre
publicidad, periodismo y
violencia de género; a
partir de un femicidio,
una plataforma como
Netflix gana millones,
donde no se tuvo ningun
resguardo sobre como
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llevarlo a cabo: no se les
pregunto a las hijas de
Viviana, ni cambiaron
de locacién, ni
ambientaron de otra
forma la serie.

Incluso el nombre
deberia provocarnos
ruido. “42 dias en la
oscuridad”

LOC 44: En una

63s entrevista a El
Llanquihue, Vivian y
Susan, hijas de Viviana
Haeger recalcaron que:
“Quisiéramos visibilizar
que con esto reviven
momentos dificiles y
procesos dolorosos que
por fin comenzébamos a
sanar. Recuerden que
detras de la historia que
ustedes producen, para
una plataforma de
entretenimiento
internacional, hay
vidas™’

LOC 45: Recalca el

16s hecho que todo el
martirio, la situacion
indigna en que se tuvo el
cuerpo de Viviana, todo
eso para revivir el dolor
que Vivio esa familia.

28s Solo musica para hacer una

17 Susan y Vivian dieron declaraciones al medio El Llanquihue de Puerto Montt para referirse a la serie “42
dias en la Oscuridad”. La cufa fue rescatada de una nota del portal Meganoticias
https://www.meganoticias.cl/nacional/377035-hijas-viviana-haeger-crimen-serie-netflix-42-dias-en-la-
oscuridad-13-05-2022.html
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76s

78s

pausa

LOC 46:Generalmente,
la forma de cubrir por el
lado del periodismo, y la
forma de presentar a la
sociedad y llamar al
televidente por parte de
la publicidad, han
tendido a naturalizar o
minimizar la violencia
de género.

No es un tema que esté
en las salas de
redaccion, en los
espacios publicitarios,
sino que es mas comodo
ir adaptandose a las
visiones de la sociedad,
que pueden estar lejos
de ser lo correcto.
Seguir el status quo

LOC 47: Y ahi es donde
debemos poner el foco
sobre cuanto tiempo
falta para que esto vaya
cambiando o mejorando.
¢Qué es lo esperable?
Que la publicidad no
siga estos patrones, por
mas que se mueva al
mismo ritmo que la
sociedad. jYa basta! Y
esto tendra como
consecuencia que en la
television también se
cambien ciertos patrones
conductuales, porque
son cada vez menos
aceptados a nivel social.
Se puede ver en las
manifestaciones que
defienden a mujeres que
han sido violentadas, de
alguna forma, en los
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22s

23s

Solo musica para hacer una
pausa

paneles informativos
que hoy se ponen de
lado de la victima.

LOC 48: Ponemos sobre
la mesa si debe existir
un dialogo constante
entre la publicidad, el
periodismo, las normas,
la desigualdad de género
y la violencia contra las
mujeres. Mientras se
siga consumiendo a
partir de la denostacion
de la mujer o mientras el
morbo aln venda, el
escenario social se
transforma en un
elemento dificil de
cambiar. El cambio debe
partir por uno.

107°

Puedes encontrarnos en
Spotify, Soundcloud y
Youtube como Dejadas
en Pauta Podcast.
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EPISODIO 4 : (El fin?

Duracién

Descripcion

LOC

Cufa

Tiempo
total

31s

Cortina de inicio del podcast

“Un podcast incomodo,
que visibiliza y cuestiona.
Porque en las salas de
redaccion, la violencia de
género también aplica.
Las mujeres no solo son
dejadas de lado, sino que
también dejadas en
pauta”.

81s

6s

Teaser del capitulo

Los titulares, los equipos
de trabajo, la publicidad...
La situacion actual de los
medios no se escapa de
caer en practicas
machistas.

Tratamos de llegar al
fondo conversando con
distintos profesionales de
las comunicaciones.

Estas fuentes nos
revelaron que no todo son
buenas intenciones, sino
que va mas alla...

Es una estructura dificil

de derribar, pero en este
episodio conversaremos
con las profesionales que
trabajan para reconstruir
una estructura acorde a los
tiempos.

LOC 49: Paraello
consultamos a Rocio
Alorda, vicepresidenta del
Colegio de Periodistas,
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89s

Cuia Rocio

sobre la responsabilidad
que se debe tener en
temas de género.

“En general, en todo lo
que tiene que ver con
DDHH es un &mbito que
las escuelas de
periodismo estan al debe
y bueno, si uno después
trabaja en medios de
comunicacion, tiene que
formarse en muchos
admbitos més. Por eso
digo que es una
responsabilidad
individual, pero también
colectiva.
Efectivamente, muchos
periodistas, muchos
comunicadores 0
trabajadores de medios
de comunicacién no
tienen formacion en
temas de género y
DDHH, y esto es
importante, cuando
hemos llegado a hablar
con periodistas que han
pésimas coberturas, nos
dicen ‘bueno es que yo
no sé hacerlo de otra
forma, 0 a mi me dijo mi
editor que esto era un
tema policial y yo lo
estoy cubriendo como
toda la vida hemos
cubierto temas
policiales’”.
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8s Solo musica para cambiar dar
una pausa
32s Cortina conversacion sobre
preferencias en los medios
12s LOC 50: Debido a la
falencia en los medios, las
que han tenido que
fiscalizar las malas
coberturas son distintas
organizaciones feministas.
LOC 51: Una de ellas es
5s la Red de Periodistas
Feministas. Hablamos con
Amanda Aravena en su
representacion.
39s Cufa Amanda “Hay mucho

desconocimiento de
como abordar la
violencia contra las
mujeres, pese a que
existe mucho
conocimiento al
respecto, como teoria,
investigacion, manuales,
y pareciera como que los
periodistas como que
cualquiera puede cubrir
el tema, y nosotras
siempre decimos como
‘no cualquiera puede
cubrir estos temas’.

Es muy fécil caer,
porque el sentido comun
es machista y es
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patriarcal, entonces es
muy facil caer en
justificar que haya
ocurrido cierta situacién
de violencia, en caer en
el morbo™.

6s

LOC 52: Conversamos
con el periodista Cristian
Cabalin y Doctor en
Politicas educaciones.

21s

Cuiia Cristian C.

“Los medios de
comunicacion dialogan
con la sociedad, no
necesariamente la
determinan. En ese
sentido, lo que perpetla
la violencia contra las
mujeres no solamente
son los medios de
comunicacion, son las
practicas machistas,
misdginas, que
permanentemente se
cuelan en todas las
practicas sociales, todas
las instituciones, y todos
los ambitos”.

20s

LOC 53: En los Gltimos
afios, hemos visto como
varios profesionales de las
comunicaciones han
encontrado vias para
romper el molde de los
medios tradicionales, una
de ellas es la creacion de
medios independientes
hechos a su medida.
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8s

7s

LOC 54: Carolina Rojas
es un ejemplo de ello,
siendo la fundadora de
“La otra diaria”, portal
feminista de noticias e
investigaciones.

LOC 55: Carolina, ¢Por
qué creaste La otra diaria?

86s

Cufa Carolina

“Nuestro objetivo es
Ilegar a otros lugares
donde otros medios no
han llegado, tener una
cobertura respetuosa,
entendiendo los tiempos
también. Si bien hay
periodismo feminista, a
mi me parecia que en
alglin momento tenia. ..
estaba muy directamente
relacionado con las
ONG. Si bien yo valoro
todo lo que se hizo
antes, yo queria tratar de
meter por ejemplo
investigacion a un
medio, porque me
parecia que también
habia que disputar esos
espacios masculinos, el
periodismo de
investigacion
generalmente esta lleno
de hombres o mujeres
que han sido
patriarcales”.
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59s

LOC 56: Entonces la idea
es tener tu propia libertad
en cuanto a la linea
editorial y el modo de
investigar, que seria todo

con perspectiva de género.

Pero dentro de todo sigue
estando al margen del
oficio

104s

Cufa Carolina

“Igual hay condiciones
materiales y econdmicas,
evidentemente que
permiten el patriarcado y
las periodistas feministas
somos siempre las mas
precarizadas. En ese
sentido cuesta mucho
poner un medio, a
nosotros nos costo un
monton, yo recibi mucha
ayuda econémica para el
proyecto. En la medida
la lucha que estamos
dando, tiene que ser
mucho maés fuerte, es de
lo que hablamos siempre
las periodistas
feministas, si campafas,
hagamos esto, pero
siempre terminamos
siendo las mas
precarizadas. Hay una
realidad que me
preocupa mas que es que
ahora que estamos mas
visibilizadas, que es que
las periodistas feministas
han tenido que soportar
el peso de la violencia
digital a la violencia de
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todo tipo. Porque, por
ejemplo, las mujeres que
investigan del aborto,
han recibido constantes
hostigamientos por parte
de grupos provida”.

101s

LOC 57: Como se
comunica es como se
moldea la sociedad.

Segun la percepcion de
profesionales y
consumidores, los medios
tradicionales han
perpetuado un lenguaje
que atenta contra los
derechos de las minorias,
de manera explicita e
implicita.

Pero ahi esta el problema.
Es un poco lo que pasa
con los algoritmos de las
redes sociales, se empieza
a crear una burbuja
valorica e ideoldgica que
impide el dialogo sano y
la retroalimentacion.

A pesar de hacer una
tremenda labor
periodistica, se necesita
que la forma de hacer
periodismo, con una
mirada de respeto hacia
las mujeres, disidencias y
derechos humanos,
permee a las lineas
editoriales de los pesos
pesados y que se pueda
ver traducido en la
poblacion.
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¢ Cuanto sirve tener
medios de nicho que van a
ser vistos y consumidos
por un grupo de personas
con los mismos valores?

5s

LOC 58: Rocio Alorda,
opind lo siguiente:

44s

Cufia Rocio

“Yo creo que ese trabajo
de nicho de los medios
independientes es
superimportante, porque
sin eso no podriamos
tener mayor informacion
0 mayor conocimiento
de muchos casos o de
muchos temas
periodisticos que han
sido superimportantes.
Yo creo que es probable,
que efectivamente
muchos medios de
comunicacion mas de
nicho, como dice
Carolina, han abordado
estas problemaéticas que
los grandes medios no
han querido abordar por
distintos motivos.
Quizas a veces no les
interesa a los grandes
medios, no lo ven como
un factor econdomico”.

35s

LOC 59: Tocando el
punto que menciond
Carolina, los medios
alternativos tienden a

73




sufrir la suerte del poco
financiamiento, lo cual se
traduce a que muchos
periodistas opten por los
medios tradicionales
como lugar de trabajo, lo
cual es supervalido, pero
si quieren hacer las cosas
de una manera distinta a
la linea editorial que
establece el medio, no les
queda de otra opcion.
Como mencionaba Rocio,
los medios estan
supereditados al factor
econdémico, que es
superimportante.

Escuchemos lo que tiene
que decir al respecto,
Cristian Cabalin.

74s

Cuiia Cristian C.

“Los medios de
comunicacion y la
prensa en general
tienden al status quo, no
modifican ciertas pautas
de produccién noticiosa,
y muchas veces mas que
promover la
transformacion social,
perpetlan ciertas
desigualdades y
situaciones nocivas en la
sociedad. Ejemplo de
eso es el tratamiento de
las coberturas violencia
de género contra la
mujer, y este ha sido un
reclamo de los grupos
feministas durante
mucho tiempo, donde
han enfatizado la
necesidad de incorporar
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enfoque de género en la
cobertura noticiosa”.

19s

LOC 60: Las fuentes de
Dejadas en Pauta
acordaron gue la violencia
de género se escabulle en
todos los espacios de
trabajo. Sin embargo, en
el ambito de las
comunicaciones, este es
un dmbito que hay que
prestarle mayor atencion,
porque estas agresiones
que se representan en los
medios, se transmiten en
masa.

9s

9s

16s

8s

Cambio de escena

SONIDO DE TECLADOS

Cortina de periodista leyendo un

correo

Sonido de teléfono en espera

Cortina periodista hablando por

teléfono

“Estimado editor, no me
parece abordar la nota
desde ese punto. Un
minimo de respeto por la
victima, saludos
cordiales... ;te tinca?”
(leyendo mail)

“Oye mejor voy a
entrevistar a esta doctora
que es seca, ya tenemos
muchos hombres para las
cunas”

18s

LOC 61: En lineas
laborales, los trabajadores
de las comunicaciones
cuentan con una voz que
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27s

influye e impacta a nivel
social.

LOC 62: Por ello, los
periodistas somos
responsables de
representar los hechos sin
prejuicios de por medio, y
el primer paso para
aquello es narrar desde el
respeto cuando nos
referimos a grupos
historicamente
marginados.

53s

LOC 63: Informar con
perspectiva de género es
ese respeto que, segun
muchas profesionales, las
escuelas de periodismo
han dejado de lado.

Y al final, es una vela
caliente que se traspasa de
mano en mano entre las
escuelas de periodismo,
los lugares de trabajo, los
mismos periodistas,
excusandose de toda culpa
de titulares aberrantes
como “Hizo anticucho con
la polola”.

Pudimos ver como
algunas organizaciones y
medios independientes se
han transformado en los
vigilantes de este tipo de
violencia tan sutil como
dafina.

Si bien el movimiento
feminista ha sido capaz de
visibilizar y conseguir
leyes en materia de
género; los entes
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reguladores no son
suficientes para la
creciente ola de violencia
contra las mujeres. Y aqui
no solamente hablamos de
los 36 femicidios
consumados®® a
noviembre del 2022 y los
146 frustrados, sino que
también en las otras
dimensiones donde la
violencia de género aun
habita. Donde los medios
de comunicacion, la
publicidad, las elecciones
de pautas, las salas de
redaccion y la formacion
profesional de los
periodistas, toman
relevancia y un papel
protagonico a la hora de
seguir con estos canones.

6s

Mdsica rebobinandose

13s

Si llegaste hasta aqui es
porque algo urge en ti. No
podemos cambiar los
titulares, las vivencias, ni
las opiniones de mujeres
que se dejaron de lado,
pero si podemos
comenzar a ser mas
criticos con lo que
consumimos y
difundimos.

40s

Un podcast producido y
guionizado por Tamara
Oviedo, Simon Vilches y
Rocio Arévalo.

14:00

18 A través de sus redes sociales, la Corporacion Miles, realiza un conteo de los femicidios consumados
durante el afio 2022.
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Con la guia editorial de
Juan Enrique Ortega, Yy la
edicién musical y sonora
de Andrés Medina.

Puedes encontrarnos en
Spotify, Soundcloud y
Youtube como Dejadas en
Pauta Podcast.
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Disefio de difusién

Link al podcast
https://open.spotify.com/show/718W3sDxlof4x2HNb4z6gE ?si=4e0c569f492549aa
https://soundcloud.com/dejadas-en-pauta-podcast
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https://open.spotify.com/show/7l8W3sDxlof4x2HNb4z6qE?si=4e0c569f492549aa
https://soundcloud.com/dejadas-en-pauta-podcast



