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RESUMEN

En esta memoria se realiza un analisis critico del sistema de gestion colectiva de
derechos de autor y derechos conexos chileno, especialmente del relacionado con
el &mbito de la masica. Para ello analizamos el marco juridico al respecto y las
diferentes definiciones que la ley, la doctrina y la jurisprudencia entregan en la
materia. Se estudia la normativa relacionada con la Sociedad Chilena de Autores
e Intérpretes Musicales (“SCD”) y con la Sociedad de Productores Fonograficos
y Videograficos de Chile (“PROFOVI”) en particular. A continuacion,
estudiamos la gestion colectiva realizada por la “SCD” en especifico. Se analiza
la “Cesion Fiduciaria” o “Mandato” y se analiza el “caracter asistencial” de la
“SCD” en relacion con el derecho laboral sindical, con el objetivo de analizar las
posibles desventajas de este sistema. Se entregan diversas propuestas normativas
en base a las desventajas detectadas. Se concluye que estas falencias pueden
deberse a que esta area del derecho es relativamente nueva y que por ende tiene

mucho por mejorar aun.

Palabras clave: Gestion colectiva de derechos de autor y conexos, Sociedad
Chilena de Autores e Intérpretes Musicales (“SCD”), “Cesion Fiduciaria” o

“Mandato” de la “SCD”, “caracter asistencial” de la “SCD”.
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INTRODUCCION.

La presente investigacion busca realizar un anélisis critico del sistema de
gestion colectiva de derechos de autor y derechos conexos, especialmente del
relacionado con el &mbito de la musica. Para esto, en el Capitulo 1 se realizara
un estudio descriptivo de la gestion de derechos de autor y derechos conexos,
comenzando con el examen del marco juridico relativo a propiedad intelectual y
a gestion de derechos en Chile. A continuacién, se estudiaran las diferentes
definiciones que la ley, la doctrina y la jurisprudencia han entregado acerca de la
gestion de derechos en general, como asi de la gestion colectiva e individual en

particular.

Luego de eso, entraremos de lleno a la gestion colectiva, analizando las
caracteristicas y forma de funcionamiento de las entidades que realizan este tipo
de gestion. Finalmente, se enumeraran las diversas instituciones vinculadas al

sistema de gestion colectiva chileno.

En el Capitulo 2, se analizard con mayor profundidad la gestion colectiva de
derechos de autor y derechos conexos en el ambito de la musica. Para ello, se
estudiara en primer lugar la normativa de las instituciones vinculadas a este tipo
de gestion en Chile. Iniciaremos el estudio con el anélisis de los Estatutos y la
Autorizacion de Funcionamiento de la Sociedad Chilena de Autores e Intérpretes
Musicales, en adelante, o indistintamente “SCD”, y terminaremos con un breve
analisis de la normativa relacionada con la Sociedad de Productores
Fonograficos y Videograficos de Chile, en adelante, o indistintamente
“PROFOVI™.
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A continuacion, estudiaremos algunas caracteristicas de la gestion colectiva de
estos derechos en el &mbito de la masica, a saber, el Mercado de Derechos y
Reciprocidad en la Gestion, y el “Mandato de Administracion de Derechos de

Autor y Derechos Conexos” que firma el administrado con la SCD.

En el Capitulo 3 se analizardn algunas caracteristicas de esta gestion en el
ambito de la musica, especialmente de la gestion colectiva realizada por la SCD.
En primer lugar, estudiaremos la llamada “Cesion Fiduciaria” o “Mandato”, en
que se encomienda la gestion colectiva de derechos de autor y conexos a la SCD,
en relacion con la figura del mandato civil propiamente tal. Y, en segundo lugar,
examinaremos el “caracter asistencial” de la SCD en relacion con el derecho

laboral sindical.

La principal intencion de este estudio es evaluar posibles problemas que pueden
darse en la practica, ya que consideramos que la existencia de estas
caracteristicas en relacion con la SCD puede causar confusiones, derivando

finalmente en una nocidn errada acerca del sistema y/o en debilidades de éste.

Para terminar, en el Capitulo 4 se entregaran diversas soluciones y propuestas

normativas, basadas en los posibles problemas detectados anteriormente.

Finalmente, se entregaran las conclusiones de la presente investigacion y se

sefialaré la bibliografia y anexo utilizado para respaldarla.
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CAPITULO 1. Propiedad intelectual y gestion de derechos de autor y

derechos conexos.

1.1. Marco juridico.

En la actualidad pueden encontrarse diversas normas que se refieren tanto a la
propiedad intelectual y derechos de autor y conexos en general, como a la

gestion de los mismos en particular.

1.1.1. Normas Constitucionales.

Tal es la importancia de la propiedad intelectual y derechos de autor en nuestro
ordenamiento, que es la propia Constitucion Politica de la Republica la que se
encarga de consagrar “la libertad de crear y difundir las artes, asi como el
derecho del autor sobre sus creaciones intelectuales y artisticas de cualquier
especie, por el tiempo que sefiale la ley y que no sera inferior al de la vida del
titular”. Este derecho se encuentra consagrado en el numeral 25° del articulo 19
de la Constitucion, el cual se refiere a los “derechos y deberes constitucionales”

(Capitulo 111 de la misma)?.

Dentro de este mismo numeral, la Constitucion sefiala a continuacion, que “el

derecho de autor comprende la propiedad de las obras y otros derechos, como la

! Decreto Supremo N ° 1.150. CHILE. Constitucién Politica de la Republica. Ministerio del Interior, Santiago, Chile,
publicado en el Diario Oficial N ° 30.798, de 24 de octubre de 1980 [consulta: 06 julio 2015] Disponible en
www.propiedadintelectual.cl
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paternidad, la edicion? y la integridad de la obra, todo ello en conformidad a la

b

ley”.

Finalmente, el ultimo inciso del numeral 25° del articulo 19, sefiala que “sera
aplicable a la propiedad de las creaciones intelectuales y artisticas (...) lo
prescrito en los incisos segundo, tercero, cuarto y quinto del nimero anterior”.
Este nimero consagra en su inciso primero “el derecho de propiedad en sus
diversas especies sobre toda clase de bienes corporales o incorporales”. A su vez,
el inciso segundo se refiere a que “solo la ley puede establecer el modo de
adquirir la propiedad, de usar, gozar y disponer de ella y las limitaciones y
obligaciones que deriven de su funcion social”. El inciso tercero se refiere a que
“nadie puede, en caso alguno, ser privado de su propiedad, del bien sobre que
recae o de alguno de los atributos o facultades esenciales del dominio, sino en
virtud de ley general o especial que autorice la expropiacién por causa de
utilidad publica o de interés nacional”. El inciso cuarto sefiala que “a falta de
acuerdo, la indemnizacion deberd ser pagada en dinero efectivo al contado”, y
finalmente, el inciso quinto sefiala que “la toma de posesion material del bien
expropiado tendra lugar previo pago del total de la indemnizacion, la que, a falta
de acuerdo, sera determinada provisionalmente por peritos en la forma que

senale la ley”.

De ahi la importancia de la consagracion de “el derecho del autor sobre sus
creaciones intelectuales y artisticas” de manera constitucional, pues este cuerpo
normativo sefiala que el autor tendra sobre sus creaciones, las mismas

prerrogativas que el duefio posee sobre una cosa corporal, indicando entonces

2 Es importante indicar que la edicidn, es un derecho patrimonial; a diferencia de la paternidad y la integridad de la obra, que,
a su vez, son derechos morales.
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que el derecho de autor es un derecho de propiedad, sobre bienes incorporales,

con todas las facultades que esto implica.

Esto tiene directa relacion con la gestion individual y la gestion colectiva de
derechos, pues al ser el autor propietario de su derecho, es él y s6lo él quien tiene
las facultades propias del derecho de propiedad. Si el autor desea gestionar por si
mismo, o0 de manera colectiva sus derechos, es una prerrogativa que le pertenece

exclusivamente a éste. Nadie puede obligarlo.

1.1.2. Tratados Internacionales.

El ordenamiento juridico nacional tambien ha tratado de adecuarse a la
normativa internacional relacionada con este tema. Para esto, ha suscrito,

promulgado y publicado, diversos tratados internacionales al respecto.

Entre ellos, se pueden mencionar los siguientes:

- Convencion Interamericana sobre el Derecho de Autor, en obras literarias,

cientificas y artisticas®.

Esta Convencion trata sobre la Propiedad Intelectual, pero no regula la gestion
de derechos, ni individual, ni colectiva, ni tampoco trata sobre entidades de
gestion colectiva. Por tanto, solo es necesario mencionarla, como referencia a las
normas de propiedad intelectual, pero no como un contenido a profundizar en

esta tesis.

3 Este texto fue promulgado por el Decreto Supremo N ° 74 de 1955, del Ministerio de Relaciones Exteriores, y publicado en
el Diario Oficial N © 23.202 de 21 de julio de 1955.
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- Convencién Universal sobre Derecho de Autor, administrada por la
UNESCO*.

Esta Convencion, al igual que la sefialada anteriormente, sélo trata sobre la
Propiedad Intelectual. Razén por la cual, s6lo es necesario mencionarla como
referencia a las normas de propiedad intelectual, pero no como un contenido a

profundizar.

- Convencion Internacional para la proteccion de los artistas intérpretes o
ejecutantes, de los productores de fonogramas y los organismos de

radiodifusion®.

Con esta Convencion, sucede lo mismo que con las sefialadas anteriormente. Al
no regular especificamente la gestién de derechos, ni individual ni colectiva, ni
menos regular las entidades de gestion de derechos, no seréd objeto de un estudio

profundizado de esta memoria.

- Convenio que establece la Organizacion Mundial de la Propiedad
Intelectual (OMPI).

La OMPI es una agencia especializada de las Naciones Unidas en materia de
propiedad intelectual, y tiene por mision "llevar la iniciativa en el desarrollo de
un sistema internacional de Propiedad Intelectual equilibrado y eficaz, que

permita la innovacion y la creatividad en beneficio de todos."”

4 Este texto fue suscrito por Chile en la ciudad de Ginebra, el afio 1952. Posteriormente fue promulgada por el Decreto
Supremo N ° 75 de 1955 y Publicada en el Diario Oficial N © 23.206 de 26 de julio de 1955.

5 Esta es la llamada "Convencion de Roma", la cual, fue firmada por nuestro pais en Roma, Italia, el 26 de octubre de 1961.
Posteriormente, su texto fue aprobado por el D. L. N © 453 de 1974 y promulgado mediante el Decreto Supremo N © 390, de
1974, del Ministerio de Relaciones Exteriores de Chile, siendo publicado en el Diario Oficial N © 28.912 de 26 de julio de
1974.
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El mandato que confieren los Estados miembros a esta organizacion, los 6rganos
rectores de ella, asi como los procedimientos que rigen su funcionamiento, estan

recogidos en el Convenio mediante el cual ésta se establecio el afio 1967°.

Sin embargo, a pesar de la importancia que tiene este Convenio, en cuanto a las
normas de propiedad intelectual, no sera objeto de un estudio profundizado, ya
que no regula la gestion de derechos, ni individual, ni colectiva (ni menos, por

cierto, las entidades de gestidn colectiva de derechos de autor).
- Convenio de Berna para la proteccion de obras literarias y artisticas.

Chile suscribid vy ratificé el texto del "Convenio de Berna™, correspondiente a la
revision del texto original de 9 de septiembre de 1886, efectuada en Bruselas el
26 de junio de 1948’.

Este Convenio, al igual que los anteriormente mencionados, no serd objeto de
estudio, pues contiene normas que regulan la propiedad intelectual, pero no la

gestion de derechos, ni la faceta individual o colectiva de ésta.

- Convenio para la proteccién de los productores de fonogramas contra la
copia no autorizada de sus fonogramas®.

6 El "Convenio OMPI" fue firmado en Estocolmo el 14 de julio de 1967. Su texto fue aprobado el afio 1975 por el D. L. N ©
907, luego promulgado mediante el Decreto Supremo N ° 265 del Ministerio de Relaciones Exteriores de Chile y, finalmente,
publicado en el Diario Oficial N ©29.159 del 23 de mayo del mismo afio.

7 Su texto fue aprobado el afio 1973, mediante el Decreto Supremo N ° 121 del Ministerio de Relaciones Exteriores de Chile y
publicado en el Diario Oficial N °© 28.507 de 20 de marzo del mismo afio. Con posterioridad, el texto del Convenio fue
nuevamente revisado en Paris, en 1971. Su texto fue aprobado el afio 1975 mediante el D. L. N © 908, promulgado por el
Decreto Supremo N © 266 del Ministerio de Relaciones Exteriores de Chile y, finalmente, fue publicado en el Diario Oficial N
©29.170 de 5 de junio del mismo afio.

8 Este es el llamado “Convenio Fonogramas”, el cual fue suscrito en Ginebra, en 1971. Su texto fue aprobado el afio 1976,
mediante el D. L. N © 1.566. Fue promulgado por el Decreto Supremo N ° 56, de 1977, del Ministerio de Relaciones
Exteriores de Chile y, finalmente, publicado en el Diario Oficial N © 29.704 de 9 de marzo de 1977.
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Este Convenio tampoco sera objeto de nuestro estudio, por no contemplar

regulacion sobre gestion de derechos, ni individual, ni colectiva.
- Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales®,

Situacion semejante a los demas tratados, sucede en este caso, pues no sera

objeto de estudio en nuestra memoria.

- Tratado sobre el Registro Internacional de Obras Audiovisuales y su

reglamento®®,
Al igual que los tratados anteriormente analizados, éste no sera estudiado.

- Acuerdo de Marrakech por el que se establece la organizacion mundial del

comercio, y los acuerdos anexos que se incorporaron a éste'?,

Dentro de los acuerdos anexos se contempla EI Anexo 1C: Acuerdo sobre los
aspectos de los derechos de propiedad intelectual relacionados con el comercio o

"ADPIC" (también conocido como "TRIPS", por su acronimo en ingles).
Este tratado tampoco seré parte de nuestro estudio.

- Tratados de la OMPI sobre Derecho de Autor (TODA) y sobre
interpretacién o ejecucion y fonogramas (TOIEF), aprobados ambos en

Ginebra, Suiza, en diciembre de 19962

9 Este Pacto fue suscrito por Chile, el 16 de septiembre de 1969, promulgado por el Decreto Supremo N ° 326, de 1989, del
Ministerio de Relaciones Exteriores de Chile, y publicado en el Diario Oficial N © 33.382, de 27 de mayo de 1989.

10 Este Tratado fue suscrito por Chile en Ginebra el 18 de abril de 1989, fue promulgado por Decreto Supremo N © 1.539, de
1994, del Ministerio de Relaciones Exteriores de Chile, y publicado en el Diario Oficial N © 34.821 de 22 de marzo de 1994.

11 Este Acuerdo esta contenido en el Decreto Supremo N ° 16, de 1995, del Ministerio de Relaciones Exteriores de Chile y fue
publicado en el Diario Oficial N © 35.169 de 17 de mayo de 1995.

12 Estos tratados son los llamados “Tratados Internet de la OMPI”, y fueron el fruto del trabajo desarrollado por los Estados
miembros de la OMPI en la Conferencia Diplomatica sobre Ciertas Cuestiones de Derecho de Autor y Derechos Conexos,
celebrada en Ginebra, Suiza, del 2 al 20 de diciembre de 1996, adoptandose como acuerdo generar dos textos diferentes. Por

17



Es importante sefalar estos Tratados, ya que regulan materias relacionadas con
la gestion de derechos de autor. Sin embargo, esta regulacion se refiere a la
“Informacion sobre gestion de derechos en el entorno digital”, y se enmarca en la
tipificacion de nuevos delitos relacionados con la ley de propiedad intelectual (en

adelante, o, indistintamente, “LPI”)

A mayor abundamiento, tanto los articulos 11 y 12 del TODA, como los

articulos 18 y 19 del TOIEF versan sobre este tema®.

En este sentido, es importante mencionar que el TODA, “es un arreglo particular
adoptado en virtud del Convenio de Berna, que trata de la proteccion de las obras
y los derechos de sus autores en el entorno digital. Ademas de los derechos
reconocidos en el Convenio de Berna, se conceden determinados derechos
econdmicos. El Tratado tambien se ocupa de dos objetos de proteccion por

derecho de autor: i) los programas de computadora, con independencia de su

una parte, se adopt6 el Tratado de la OMPI sobre Derecho de Autor o "TODA" (también conocido como "WCT", por su
acrénimo en inglés), siendo aprobado su texto por el Congreso Nacional el 24 de enero de 2001, promulgado mediante
Decreto Supremo N © 270, del Ministerio de Relaciones Exteriores de 28 de noviembre de 2002 y, finalmente, publicado en el
Diario Oficial del 7 de marzo de 2003. Ver en: DEPARTAMENTO DE DERECHOS INTELECTUALES. indice de
contenidos [en linea]: Legislacion. Tratados Internacionales <http://www.propiedadintelectual.cl/623/w3-propertyvalue-
40381.html> [consulta: 06 julio 2015]

Por otra parte, se adopt6 el Tratado OMPI sobre interpretacion o ejecucion y fonogramas o "TOIEF" (también conocido como
"WPPT", por su acrénimo en inglés), fue aprobado su texto por el Congreso Nacional el mismo dia 24 de enero de 2001,
promulgado mediante el Decreto Supremo N © 139, del Ministerio de Relaciones Exteriores de 26 de mayo de 2003 vy,
finalmente, publicado en el Diario Oficial de 22 de agosto de 2003.

13 A su vez, los articulos mencionados se relacionan con el art. 84 de la LPI. Este articulo se introdujo a nuestra legislacion, ya
que ésta debia adaptarse a los referidos Tratados Internacionales (que ya se encontraban ratificados por Chile). El TODA y el
TOIEF, fueron publicados en nuestro Diario Oficial, el afio 2003, pero el art. 84 recién se incorpor6 a la LPI con la dictacion
de la Ley 20.435, de 2010. Con la dictacion de ésta, la LPI se adecud al TODA y al TOIEF, como también al TLC firmado
con EEUU el afio 2003. Este TLC contiene similares normas a los articulos 11 y 12 del TODA y 18 y 19 del TOIEF; razén
por la cual creemos que, al firmarse también este TLC, la legislacion chilena se vio en la necesidad de adaptarse prontamente
a todos éstos Tratados (al no ser sélo uno, si no ya dos, los Tratados que contenian normas acerca de la informacion sobre
gestion de derechos, y la tipificacion como delito del uso fraudulento de ésta).

A mayor abundamiento, el articulo 84 de la LPI, se encuentra en el Parrafo Il, Capitulo Il, del Titulo IV de esta ley. Este
Parrafo II es llamado “De los delitos contra la Propiedad Intelectual”, siendo entonces esta “informacion sobre gestion de
derechos” relacionada con un delito de Responsabilidad Civil; delito sancionado con pena de multa de 25 a 150 UTM. A su
vez, el Capitulo II del Titulo IV, versa sobre “Las Acciones y Procedimientos” a seguir, en caso de infraccion a la LPI.
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modo o forma de expresion, y ii) las compilaciones de datos u otros materiales

(‘bases de datos")"4,

En esta tesis nos enfocaremos en la gestion de derechos en general. Sin
embargo, es importante dejar clara la diferencia entre “gestion de derechos”, e
“informacion sobre gestion de derechos”, ya que la primera acepcion se refiere a
una institucion del derecho, y la segunda se enmarca en un delito de propiedad

intelectual, cuestion que no estudiaremos en este trabajo.

- Tratado de Libre Comercio con los Estados Unidos de América,

promulgado el 1 de diciembre de 2003%,

“El Tratado de Libre Comercio entre Chile y Estados Unidos, fue firmado el 6
de junio de 2003, entrando en vigor el 1° de enero de 2004. De esta forma, Chile
consolidé y ampli6 el acceso de sus productos a la —en ese entonces- mayor

economia del mundo, y su mayor y mas importante socio comercial”?®,

También nos interesa mencionar este Tratado, ya que, al igual que el TODA y el
TOIEF, contiene normas relacionadas con “informacion sobre gestion de
derechos™’. Estas normas también dicen relacién con la tipificacion de su uso

fraudulento como delito.

14 ORGANIZACION MUNDIAL DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL. Tratados [en linea]: Tratado de la OMPI sobre
Derecho de Autor <http://www.wipo.int/treaties/es/ip/wct/> [consulta: 29 enero 2016]

15 ZAMORA, Alena. Introduccién a los aspectos generales de la Propiedad Intelectual. Especial referencia al Derecho de
Autor. En: JORNADA de propiedad intelectual y derechos de autor: Obra, colaboracién y colectivo, en teatro, musica, y artes
visuales: 28 de mayo de 2014. Santiago, Chile, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Facultad de Artes. pp. 25.

16 MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, DIRECON. Direccion General de Relaciones Econémicas
Internacionales [en linea]: Tratado de Libre Comercio Chile - EEUU <http://www.direcon.gob.cl/detalle-de-
acuerdos/?idacuerdo=6277> [consulta: 28 octubre 2015]

17Véase articulo 17.7 punto 6 del TLC con EE. UU. Recordar la diferencia entre “gestion de derechos™ e “informacién sobre
gestion de derechos”, ya analizada en las paginas 12 y siguientes de esta memoria, y en la nota al pie n ° 4.
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1.1.3. Normas Legales.

A continuacidn, estudiaremos distintas normas legales de interés para esta

memoria.

- Codigo Civil.

Como se analizo en el apartado 1.1.1., es la propia Constitucion la que nos
entrega luces acerca de la naturaleza juridica del derecho de propiedad
intelectual, como un derecho de propiedad sobre cosa incorporal. Esto mismo
también es sefialado por el Caodigo Civil, el cual, en su articulo 583, sefiala que
“sobre las cosas incorporales hay también una especie de propiedad. Asi, el

usufructuario tiene la propiedad de su derecho de usufructo”.

A su vez, el articulo 584 del Cédigo Civil, sefiala que “las producciones del
talento o del ingenio son una propiedad de sus autores. Esta especie de propiedad

se regira por leyes especiales”.

De esta manera, este cuerpo normativo se encarga de dejar en claro, cual es la
naturaleza juridica del derecho de propiedad intelectual, y al mismo tiempo, deja
clara su relevancia en el sistema juridico.

Una vez analizado lo que sefiala el Codigo Civil respecto a la propiedad
intelectual, debemos enfocarnos en lo que dice su articulo 584: “(...) Esta especie

de propiedad se regira por leyes especiales”.

- Ley de propiedad intelectual.
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Como vimos anteriormente, el Cédigo Civil sefiala que la propiedad intelectual
“se regird por leyes especiales”. En este caso, esta “ley especial” es la llamada
“ley de propiedad intelectual”, la que fue promulgada el 28 de agosto de 1970 y
publicada el 2 de octubre del mismo afio bajo el nimero 17.336. Esta ley, pese a

sus modificaciones, sigue vigente hasta el dia de hoy*2.

Por otra parte, y en relacion con las entidades de gestion colectiva en especifico,
encontramos en la LPI diversa regulacion. En primer lugar, se encuentran los art.
21, 64 y 67'° en donde se menciona, de forma “aislada”, a estas entidades. En
segundo lugar, encontramos los art. 91 a 102, donde podemos observar una
regulacion “organica” de las mismas. En estos articulos se regulan diversas
caracteristicas que las entidades de gestién colectiva deben tener, como, por
ejemplo, el hecho de que estas deben “constituirse como corporaciones chilenas
de derecho privado (...)"%°, 0 que “los estatutos de las entidades de gestion

colectiva -deben- contener (...)"? determinadas estipulaciones.

18 Entre las modificaciones que ha sufrido la LPI, se encuentra la ley nimero 18.443, publicada el 17 de octubre de 1985; la
ley nimero 18.957, publicada el 5 de marzo de 1990; la ley 19.166, publicada el 17 de septiembre de 1992 (ley que sera
analizada en el apartado siguiente); la ley 19.912, publicada el 4 de noviembre de 2003; la ley 19.914, publicada el 19 de
noviembre de 2003; y una de sus mas recientes e importantes modificaciones: la ley 20.435, publicada el 4 de mayo de 2010.
Esta ley “modifico las normas existentes, para adecuarlas a las exigencias de los Tratados de Libre Comercio; modifico el
régimen de limitaciones y excepciones existente para los derechos de autor y conexos; establecié un nuevo sistema de
sanciones actualizando tipos penales existentes y tipificando nuevos delitos'®; simplifico procedimientos civiles y penales,
estableciendo medidas cautelares especiales y se aumentaron facultades de investigar los delitos; regulé la limitacion de
responsabilidad de proveedores de servicios de internet; (y) preciso determinados aspectos relacionados con el procedimiento
de fijacidn de tarifas por entidades de gestion colectiva”. Ver en: DEPARTAMENTO DE DERECHOS INTELECTUALES.
Preguntas Frecuentes [en linea]: ¢Cuales han sido las leyes modificatorias de la ley N © 17.336, desde su publicacién en
19707 <http://www.propiedadintelectual.cl/623/w3-article-47819.html> [consulta: 06 julio 2015]

Las dltimas modificaciones a la LPI son las leyes 20.750, publicada el 29 de mayo de 2014, y 20.959, publicada el 29 de
octubre de 2016. Esta Ultima ley extiende la aplicacion de la ley 20.243 a los directores y guionistas de obras audiovisuales.
Ver en: BIBLIOTECA DEL CONGRESO NACIONAL DE CHILE. Buscador Integral [en linea]: De la Biblioteca.
<https://www.leychile.cl/Navegar?idNorma=1096099> [consulta: 22 enero 2017]

19 El art. 21 se ubica en el Parrafo I “del Derecho Patrimonial en general”, Capitulo V del “Derecho Patrimonial, su ejercicio y
limitaciones”, Titulo I del “Derecho de Autor”, de la LPI. A su vez, los arts. 64 y 67, se encuentran en el Capitulo II “de los
Fonogramas”, Titulo II de los “Derechos Conexos al Derecho de Autor” de la misma Ley.

20 Art. 92, Ley N © 17.336. CHILE. Propiedad Intelectual. Ministerio de Educacién Publica, Santiago, Chile, publicada el 02
de octubre de 1970. Ultima modificacién: 29 de octubre de 2016 [consulta: 17 julio 2017] Disponible en www.bcn.cl

2L Art. 93, Ley N ©17.336. Ibid.
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Tanto el articulo 21, 64 y 67 de la LPI, como el Titulo V de la misma, son parte
de las modificaciones que introdujo la ley 19.166 de 1992. A continuacion,

analizaremos las modificaciones al mencionado Titulo V, entre otras cosas.

- Reformas a la ley de propiedad intelectual relacionadas con esta tesis.
Modificaciones relevantes en materia de entidades de gestion colectiva de
derechos de autor (Ley 19.166, de 17 de septiembre de 1992).

Como se indicd en la pagina 15, la LPI ha sufrido diversas reformas. Una de las
mas relevantes en materia de entidades de gestion colectiva de derechos, fue la

reforma incorporada por la ley 19.166, de 17 de septiembre de 1992.

Esta ley regulo las entidades de gestion colectiva, suprimiendo el antiguo
Departamento del Pequefio Derecho?? de Autor de la Universidad Chile y la
Comisién Permanente del Pequefio Derecho de Autor?. Este Departamento
“administraba en Chile los derechos de autor”?*, pero desde 1992 en adelante,
fueron las distintas entidades de gestién colectiva de derechos de autor y

conexos, las que se hicieron cargo de esto.

Este Departamento se encontraba regulado en el antiguo Titulo V de dicha ley,

el cual consistia en un Titulo completamente dedicado al “Pequefio Derecho de

22 Segfin la “Guia sobre los Tratados de Derecho de Autor y Derechos Conexos administrados por la OMPI”, la expresion
“Pequeflos Derechos” hace alusion a “los denominados derechos de interpretacion o ejecucion sobre obras musicales
draméticas, con o sin letra, que, por lo general, estan gestionados colectivamente”. Ver en: FICSOR, Mihaly. Guia sobre los
Tratados de Derecho de Autor y Derechos Conexos administrados por la OMPI. Glosario de Términos y Expresiones sobre
Derecho de Autor y Derechos Conexos. Ginebra, Suiza. Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual. Noviembre 2003.
pp. 311.

23 ey N °19.166. CHILE. Modifica Ley N ° 17.336, sobre Propiedad Intelectual. Ministerio de Educacién Pdblica, Santiago,
Chile, publicada el 17 de septiembre de 1992 [consulta: 23 enero 2017] Disponible en www.leychile.cl. Ver su art. 2°, el cual
indica: “Suprimanse el Departamento del Pequefio Derecho de Autor de la Universidad de Chile y la Comisién Permanente
del Pequeio Derecho de Autor”.

24 WIKIPEDIA. La enciclopedia libre [en linea]: Sociedad Chilena del Derecho de Autor
<https://es.wikipedia.org/wiki/Sociedad_Chilena_del_Derecho_de_Autor> [consulta: 27 enero 2017]
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Autor”. Actualmente dicho Titulo trata sobre las entidades de Gestion Colectiva
de los Derechos de Autor y Conexos. La administracion de los derechos de autor

paso entonces de tener una regulacion estatal, a una regulacion privada.

A su vez, la ley 19.166 también hizo cambios en el Titulo VI de dicha ley, ya
que antes este Titulo regulaba la “Corporacion Cultural Chilena”, Corporacion
que no existe en la actualidad. El antiguo articulo 98 de la LPI indicaba que ésta
era una “Corporacion autonoma de derecho publico (...), destinada a coordinar e
impulsar las iniciativas de creacion artistica y difusion cultural en todo el &mbito
nacional, especialmente en aquellos grupos o lugares mdas abandonados’?.
Vemos como la anterior ley se vinculaba méas a lo publico, considerando que
existia el Departamento del Pequefio Derecho de Autor y la Corporacion Cultural

Chilena, entidades que ya no existen.

Podemos observar entonces como la ley 19.166 introdujo grandes cambios a la
legislacion relativa a entidades de gestion de derechos, sentando esta institucion
como la conocemos hoy en dia.

1.1.4. Normas Reglamentarias.

Las normas reglamentarias referentes a la LPI se encuentran contenidas en los

siguientes decretos:

- Decreto Supremo de Educacion N ° 277, publicado el 28 de octubre de

2013, que aprueba el Reglamento de la Ley N ° 17.336 de Propiedad

%5 Ley N © 17.336. CHILE. Propiedad Intelectual. Ministerio de Educacién Publica, Santiago, Chile, publicada el 02 de
octubre de 1970 [consulta: 31 enero 2017] Disponible en www.leychile.cl
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Intelectual y deroga el reglamento aprobado por Decreto Supremo N ° 1.122, de
1971.

Este reglamento fue dictado a partir de la necesidad que generd la ley N °© 20.435
de 2010, pues esta ley establecio que “ciertas disposiciones deben ser reguladas
por el reglamento de la LPI, tales como (..) la remuneracién minima que
correspondera percibir a los titulares de los derechos de autor, por la autorizacion

del uso de obras protegidas™?®.

- Decreto N ° 425 del Ministerio de Educacion, que reglamenta el
procedimiento de inscripcion en el registro de mediadores y arbitros de
Propiedad Intelectual, la forma y caracteristicas de éste y los honorarios que
mediadores y arbitros deberan percibir. Este decreto fue promulgado el 2 de

noviembre de 2010, y fue publicado el 24 de mayo de 2011.

1.2. Definicion de gestion de derechos, gestion individual y gestidn colectiva.
A continuacion, se estudiaran las diferentes definiciones que la ley, la doctrina 'y
la jurisprudencia han entregado acerca de la gestion propiamente tal de derechos
de autor, asi como de la gestion individual y colectiva de los mismos.

1.2.1. Definiciones legales.

La LPI no contiene una definicion de gestion de derechos de autor, ni menos de

gestion individual o colectiva.

% Decreto Supremo N ° 277. CHILE. Aprueba el Reglamento de la Ley N ° 17.336 de Propiedad Intelectual y deroga el
reglamento aprobado por Decreto Supremo N ° 1.122, de 1971. Ministerio de Educacion, Santiago, Chile, publicado el 28 de
octubre de 2013 [consulta: 08 julio 2015] Disponible en www.bcn.cl
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Sin embargo, al analizar la ley con mayor profundidad, podemos detectar que
ésta, si bien no define expresamente lo que es gestion de derechos (ya sea en su
vertiente individual o colectiva), menciona en varios articulos, las nociones de
“facultad” (que tiene el titular del derecho de autor) y de ‘“autorizar” (la

utilizacion por terceros del mismo derecho), entre otras.

Los articulos donde se sefialan estas nociones son, por ejemplo, el 17, 18 y 20

de la referida ley.

En primer lugar, el articulo 17 de la LPI, indica que “el derecho patrimonial
confiere al titular del derecho de autor las facultades de utilizar directa y
personalmente la obra, de transferir, total o parcialmente, sus derechos sobre ella

y de autorizar su utilizacion por terceros”.

A su vez, el articulo 18 de la citada ley indica: “Soélo el titular del derecho de
autor o quienes estuvieren expresamente autorizados por él, tendran el derecho

de utilizar la obra en alguna de las siguientes formas: (...)”.

En ultimo lugar, el articulo 20 indica lo siguiente: “Se entiende por autorizacion,
el permiso otorgado por el titular del derecho de autor, (...), para utilizar la obra

de alguno de los modos y por alguno de los medios que esta ley establece”.
Podemos ver en este texto, una definicion de “autorizacion”. Esta es la de

“permiso” -otorgado por el titular del derecho de autor- para “utilizar” la

obra.

25



Analizados estos 3 articulos, observamos que, si bien la LPI no define lo que es
gestion de derechos, si menciona en reiteradas ocasiones los vocablos “facultad”,
“autorizar” y “utilizar”’; vocablos que podrian relacionarse con la idea de gestion

de derechos, si se estima conveniente.

Si bien la ley no define lo que es gestion de derechos, si desarrolla con mayor
profundidad la nocion de informacidn sobre gestion de derechos. Sin embargo, y
como ya hemos visto, estos temas estan relacionados, pero no son lo mismo: la
informacién sobre gestion de derechos se relaciona con el entorno digital,
cuestion que fue introducida hace poco en las legislaciones, y que tiene que ver

con los delitos de la propiedad intelectual?®’.

Las normas que se refieren a informacion sobre gestion de derechos son los
articulos 84, 85 y 85 A de la ley. Por su parte, el articulo 85 O, menciona la
gestion de derechos, en relacion con las “limitaciones de responsabilidad de los
prestadores de servicios de internet”. En este sentido, es importante recalcar, que
en lo relativo a la “informacion sobre gestion de derechos”, la ley se encuentra
completamente adecuada a los tratados internacionales sefialados

anteriormente?8,

En lo que respecta a gestion individual, observamos que la LPI no la define. Sin
embargo, podemos encontrar nociones de esta, tanto en el articulo 17, sefialado

anteriormente, y el articulo 21 de dicha ley.

27 El tema de la introduccion reciente del concepto de informacion sobre gestion de derechos fue analizado con mayor
profundidad en las paginas 12 y siguientes de esta memoria y en las notas al pie nimero 4 y 8, ente otros.
28 TODA, TOIEF y TLC con EE. UU.
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Recordemos que el articulo 17 sefiala: “el derecho patrimonial confiere al titular
del derecho de autor las facultades de utilizar directa y personalmente la obra, de
transferir, total o parcialmente, sus derechos sobre ella y de autorizar su
utilizacion por terceros”. Aqui vemos como es el propio autor quien puede
autorizar la utilizacion de su derecho por terceros, es decir, gestionar

individualmente su derecho.

Por su parte, el articulo 21 inciso segundo de la ley 17.336, indica: “En ningun
caso las autorizaciones otorgadas por dichas entidades de gestion colectiva
podran limitar la facultad de los titulares de derechos de administrar sus obras en
forma individual respecto de utilizaciones singulares de ellas, en conformidad

con lo dispuesto en el articulo anterior”.

Este inciso se refiere a la gestion individual de los derechos de autor, pues
indica claramente la “facultad de administrar sus obras” de “forma individual”.
Entendemos, de esta manera, que con “forma individual” la ley nos esta diciendo
que es el mismo autor quien puede gestionar sus obras de manera particular; y
que con “utilizaciones singulares”, se esta refiriendo al uso individual de cada

obra, no a utilizarla ni cederla de forma masiva.

De esta manera, podemos concluir que, si bien la ley no define lo que es
“gestion individual” de derechos, nos entrega indicios de ésta, y nos da la

posibilidad de realizarla.
La LPI tampoco define lo que es gestion colectiva. Sin embargo, a este respecto

podemos darle una nueva lectura al articulo 17 de esta ley. Este habla sobre

“autorizar su utilizacion por terceros”. En este caso, esta frase puede significar
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que el autor autoriza la utilizacion de un derecho, pero ya no de manera
individual, si no que a través de una entidad de gestion colectiva de derechos de
autor. De aqui la importancia de las entidades que gestionan colectivamente
estos derechos, pues, aunque la ley tampoco defina lo que es gestidn colectiva,

da la opcion de realizarla.

1.2.2. Definiciones doctrinarias.

Distinto de lo que sucede con la ley, la doctrina si ha dado nociones de gestion
individual y de gestion colectiva. A su vez, también se encontraron nociones de

“gestion de derechos”.

- “Informacion electronica sobre la gestion de derechos”.

Una de las nociones que pudimos encontrar, fue la de “Informacién electronica
sobre la gestion de derechos”. En relacion con ésta, se indica que “es la
expresion utilizada en el Articulo 12 del WCT (TODA) y el Articulo 19 de
WPPT (TOIEF)”. Adicionalmente, se dice que por “Alteracion de la
informacion electronica sobre la gestion de derechos” se entiende “cualquier acto
que dé lugar a una modificacion importante de cualquier “informacion

electrénica (...) % de este tipo.

A su vez, se indica que “informacion sobre gestion de derechos” esta definida
“en el Articulo 12.2) del WCT y —en- el Articulo 19.2) del WPPT, (...),
practicamente del mismo modo: “informacion que identifica [a la obra, al autor

de la obra, al titular de cualquier derecho sobre la obra] [al artista intérprete o

29 FICSOR, Mihaly. Op. cit. pp. 275.
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ejecutante, a la interpretacion o ejecucion del mismo, al productor del
fonograma, al fonograma vy al titular de cualquier derecho sobre interpretacion o
ejecucion o el fonograma], o informacion sobre los términos y condiciones de
utilizacion de la [obra] [interpretacion o ejecucion o del fonograma], y todo
nimero o codigo que represente tal informacién, cuando cualquiera de estos
elementos de informacion estén adjuntos a un ejemplar de una [obra]
[Interpretacion o ejecucion fijada o a un fonograma] o figuren en relacién con la
[comunicacion al publico de una obra] [comunicacidn o puesta a disposicion del

publico de una interpretacion o ejecucion fijada o de un fonograma] %,

Como se indico anteriormente, la LPI, en sus articulos 84, 85, 85 Ay 85 O%,
también se refiere a la “informacion sobre gestion de derechos en el entorno

digital”.

Consideramos relevante dejar claro las diferencias entre todas estas
definiciones, ya que cada una se utiliza en contextos diversos, y sirven para

entender la actualidad de la normativa en el area.

- Concepto de “gestion de derechos” propiamente tal: Idea de “organismo”

0 “centro” de “gestion de derechos”.

En segundo lugar, y continuando con la investigacion del concepto de “gestion
de derechos” propiamente tal, podemos encontrar en la doctrina la idea de
“Organismo” o “Centro” de “gestion de derechos”; término gque se relaciona con

el sistema de “ventanilla unica™*?. Siguiendo esta misma linea, la “Guia sobre los

30 FICSOR, Mihaly. Ibid. pp. 298.
31 Este ultimo en referencia a la “limitacion de responsabilidad de los prestadores de servicios de internet”.
32 FICSOR, Mihaly. Op. cit. pp. 329.
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Tratados de Derecho de Autor y Derechos Conexos administrados por la OMPI”
indica que los términos ‘“gestidn centralizada” o “concesién de licencias
centralizada de derechos de autor y conexos”, también son conceptos que se
relacionan con la gestion de derechos, pues estos términos son empleados, en
ocasiones, como sinénimos de “gestion conjunta de derechos de autor y
derechos conexos”, o como sinénimos de “agencia” o “centro” de gestion, 0 de
“sistema centralizado de ventanilla unica”®3. Puede verse entonces, como todos
estos términos se encuentran inter-relacionados (a saber, gestion de derechos,

ventanilla Unica, gestion conjunta, etc.).

En este sentido, aparece la nocion de “gestion conjunta de derechos de autor y
derechos conexos”, nocion que dice relacion tanto con “los sistemas
tradicionales de gestion colectiva (en el sentido de que dichos sistemas incluyen
elementos verdaderamente colectivizados, como el hecho de fundarse
colectivamente, utilizar sistemas uniformes de tarifas, de condiciones de
concesion de licencias y de normas de distribucion, y destinar con frecuencia un
determinado porcentaje de la remuneracion recaudada a fines colectivos, ya sean

culturales o sociales), como con los sistemas de gestion de derechos™3 °,

A su vez, esta nocion de “gestion conjunta”, también dice relacion con el
concepto de “Organismo” o “Centro” de “gestion de derechos” mencionado
anteriormente. Este concepto se define como: “Organizacion de tipo agencia, que
lleva a cabo una forma de gestion conjunta de los derechos de autor y/o derechos

conexos, que no tiene ese tipo de elementos colectivos, con que cuentan los

3 FICSOR, Mihaly. Op. cit. pp. 296.

34 FICSOR, Mihaly. Ibid. pp. 297.

% Puede verse también como todos estos conceptos se encuentran interrelacionados, teniendo o no en comin ciertas
caracteristicas.
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organismos tradicionales de gestion colectiva. Asimismo, en el caso del sistema
de gestion de derechos, los titulares de los derechos autorizan al organismo
licenciante a llevar a cabo este tipo de servicio (una especie de agencia, tambiéen
denominada "centro") para conceder licencias en su nombre bajo ciertas
condiciones y por una remuneracion determinada. Este sistema se diferencia de
la gestion colectiva propiamente dicha en que: i) los titulares de los derechos no
forman realmente un colectivo para administrar sus derechos; ii) el organismo
licenciante normalmente no concede licencias generales, sino licencias
individuales; iii) la remuneracion y otras condiciones de las licencias pueden
diferir y con frecuencia difieren en funcién de las instrucciones que dan los
diferentes autores y titulares de derechos; iv) no existe una deduccion destinada a
fines culturales o sociales; y v) la remuneracion se transfiere directamente a los

titulares de los derechos a quienes corresponda”®,

Al mismo tiempo, “organizacion de gestion conjunta” también se utiliza en
determinados paises como sinénimo de ‘“organismo” u “organizacion” de

“concesion de licencias™®’.

Podemos ver entonces cdémo la doctrina diferencia entre los conceptos de
“gestion de derechos”, “gestion conjunta”, y “gestion colectiva”. A pesar de esta
diferenciacion, nos damos cuentas que todos estos términos provienen de una
misma raiz, a saber: la gestion de los derechos de autor. Sin embargo, la
diferencia entre una y otra radicara en los elementos que caracterizaran a uno y
otro modelo, segun los objetivos que se quieran lograr con aquellas

caracteristicas en cada pais. Mas adelante analizaremos las caracteristicas del

% FICSOR, Mihaly. Op. cit. pp. 309.
87 FICSOR, Mihaly. Op. cit. pp. 309.
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modelo de gestion colectiva de derechos de autor y conexos existente en Chile38,
sus consecuencias juridicas, y de qué forma se podria mejorar este sistema, en
caso de ser necesario. De manera preliminar, creemos que el modelo de
“Organismo” o “Centro” de “gestion de derechos”, mencionado anteriormente,
seria un buen modelo aplicable a Chile, sobre todo en lo relativo a la deduccion

destinada a fines culturales o sociales (punto iv)) que se hace en nuestro pais.

En lo que respecta a gestion individual de derechos de autor y conexos, la

doctrina si ha entregado definiciones:

En primer lugar, Alena Zamora Delgado, indica que la gestién individual es una
forma de gestion en donde “el autor, ademas de crear su obra, negocia con

terceros la forma en que ésta se explota™®°.

En segundo lugar, el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes de nuestro pais,
indica que mediante la gestion individual “los autores y titulares de derechos
pueden proteger y gestionar sus derechos individualmente, es decir, por si

mismos”*4°,

En ambas definiciones vemos una caracteristica en comun: en la gestion

individual es el propio autor quien gestiona por si mismo sus derechos.

En lo que respecta a gestion colectiva, la doctrina también ha entregado diversas

definiciones:

38 Especificamente, el relacionado con el ambito de la misica. Ver a este respecto, el Capitulo 111 de nuestra Memoria.

39 ZAMORA, Alena. Op. cit. pp. 21.

40 CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES. Guia de Propiedad Intelectual y Derecho de Autor. Santiago,
Chile, Ed. Quad/ Graphics Ltda. Octubre de 2013. pp. 42.

32



Alena Zamora sefiala que en la gestion colectiva el “autor autoriza a través de un
mandato a una Sociedad de Gestion, (...) privada, a gestionar su obra, en

conjunto con el resto de los autores, en negociaciones colectivas™.

En esta definicion ya aparece la figura del “mandato”, institucion de derecho
civil muy importante en este &mbito, y que analizaremos con mayor atencion

mas adelante.

Otro concepto es el que nos entrega el Consejo mencionado anteriormente. Este
senala que la “gestion colectiva es la forma de ejercer el derecho de autor y los
derechos conexos por intermedio de organizaciones que actuan en representacion

de los titulares de derechos de autor, en defensa de sus intereses”*.

Podemos ver como en esta segunda definicion aparece la figura de la
“representacion”, figura muy ligada a la de “mandato”. Esto también sera

analizado mas adelante.

Diversa tesis doctrinaria indica que “gestionar -colectivamente- los derechos,
implica administrarlos, recaudar las cantidades debidas por quienes usen obras y
prestaciones protegidas y repartir y pagar entre sus socios las cantidades asi

percibidas, ademas de protegerlos y defenderlos™3.

41 ZAMORA, Alena. Op. cit. pp. 21.

42 CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES. Op. Cit. pp. 43.

43 ARAGON, Emilia. Las Entidades de Gestion Colectiva de Derechos de Propiedad Intelectual. En: TERCER SEMINARIO
REGIONAL sobre Propiedad Intelectual para Jueces y Fiscales de América Latina: 25 a 29 de octubre de 2004. Antigua,
Guatemala. pp. 8.

33



Otro autor experto en la materia indica que cuando hablamos de gestion
colectiva, estamos refiriéndonos a “aquella forma de ejercicio de los derechos
intelectuales que se desarrolla por y a través de un colectivo de autores o
intérpretes, llamese éste “sociedad de gestion y recaudacion”, a modo de la ley
alemana, 0 “entidades de gestion”, como las leyes de Espafia y Chile, o
“sociedades de percepcion y reparticion de derechos”, como en la ley de
Francia, o derechamente “sociedades de autores y derechos conexos” al estilo

de la reciente ley de Peru™*,

Por su parte, Delia Lypszic indica que “por gestion colectiva se entiende el
sistema de administracién de derechos de autor y de derechos conexos por el
cual sus titulares delegan en organizaciones creadas al efecto la negociacion de
las condiciones en que sus obras, sus prestaciones artisticas 0 sus aportaciones
industriales —segun el caso- seran utilizadas por los difusores y otros usuarios
primarios, el otorgamiento de las respectivas autorizaciones, el control de las
utilizaciones, la recaudacion de las remuneraciones devengadas y su distribucion

o reparto entre los beneficiarios"4°,

A su vez, la “Guia sobre los Tratados de Derecho de Autor y Derechos Conexos
administrados por la OMPI” también entrega una definicion de este tipo de
gestion. Esta guia nos dice que es la “forma de ejercer el derecho de autor y los
derechos conexos cuando resulta imposible, o0 muy poco practico, ejercer los
derechos a titulo individual. Los titulares de los derechos en cuestion autorizan a

una organizacion a ejercer estos derechos en su nombre; en particular a conceder

4 SCHUSTER, Santiago. La Sociedad de Gestion de Derechos de Autor y Conexos. La legitimacion activa como propuesta
esencial para la representacion de los derechohabientes. Paper entregado como material de estudio para la catedra “Propiedad
Intelectual y Derechos de Autor”. Santiago, Chile, Facultad de Derecho, Universidad de Chile, I Semestre de 2013. pp. 2.

4 LIPSZYC, Delia. Derecho de autor y derechos conexos. Buenos Aires, Argentina, UNESCO, CERLALC, Zavalia. 1993.
pp. 407.
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licencias, a vigilar los usos, a recaudar la remuneracion correspondiente y a
distribuir y transferir dicha remuneracion a quienes corresponda. El concepto
tradicional de esta expresion también supone que los colectivos de autores,
artistas intérpretes o ejecutantes y titulares de derechos administran los derechos
afectados a través de los organos y unidades administrativas adecuadas
establecidas por ellos. En el caso de este tipo de gestion colectiva, normalmente
se conceden licencias generales a los usuarios, se establecen tarifas uniformes y
normas de distribucion, y se efectian deducciones de las remuneraciones
recaudadas, no solo para los gastos de administracion, sino con fines culturales y
sociales. No obstante, el término se utiliza también frecuentemente para englobar
todas las formas conjuntas de ejercer los derechos cuando las licencias pueden
obtenerse a partir de wuna fuente Unica (en lugar de concederse

individualmente)™°,

Una definicion adicional que nos entrega esta Guia es la idea de “Organizacion”
o “Sociedad de recaudacion”. Por una parte, se indica que éstas son, “en un
sentido general y méas frecuentemente utilizado, sinbnimo de “organizacion de
gestion colectiva’® o “sociedad de autores’. Sin embargo, se dice que “en este
sentido, resulta una denominacion un tanto inadecuada, ya que la recaudacion de
la remuneracion es sélo uno de los cometidos de dichas organizaciones; en
particular, la distribucion de la remuneracion y su transmision a los titulares de
los derechos representados por la organizacion constituyen, al menos, cometidos
tan importantes como éste”. Por otra parte, se dice que “Organizacion” o
“Sociedad de recaudacion”, €S, en un sentido limitado, una “organizacion

(también puede ser una organizacion gubernamental) que cumple Unicamente la

4 FICSOR, Mihaly. Op. cit. pp. 296. El mismo autor indica en esta Guia: “Véase también “gestion conjunta de los derechos
de autor y los derechos conexos'", al final de la citada definicion.
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funcion de recaudar la remuneracion, la cual se transfiere a continuacion a las
organizaciones de gestion colectiva o a otras organizaciones de co-gestién para

su distribucion entre los titulares de los derechos”*’.

Ademas, ésta doctrina entregada por la OMPI, nos indica que “Sociedad de
autores” es “el tipo mas tradicional de organizacion de gestion colectiva”, y que
esta, “estd encargada de gestionar los derechos econdémicos derivados del
derecho de autor, en nombre de los autores y otros titulares de derechos de autor,
que forman parte de la sociedad, asi como en nombre de aquellos cuyos derechos
estan gestionados (...), a partir de acuerdos bilaterales con otras organizaciones
de gestidn colectiva, o en virtud de la legislacion (en forma de gestion colectiva

obligatoria o de “gestion colectiva ampliada”)™*,

Finalmente, se dice por la doctrina, que “organizacion de gestion colectiva”, es
aquella organizacion que “lleva a cabo la gestion colectiva de los derechos de

autor y/o los derechos conexos™*.

En las definiciones analizadas anteriormente, pudimos ver cémo la doctrina
utiliza recurrentemente los términos de ‘“mandato”, “representacion” 0
“administracion en nombre de (...)”, para referirse a la gestion colectiva. Estos

términos son muy importantes y seran parte de nuestro analisis posterior®.

1.2.3. Definiciones jurisprudenciales.

4T FICSOR, Mihaly. Ibid. pp. 310.
48 FICSOR, Mihaly. Ibid. pp. 323.
4 FICSOR, Mihaly. Ibid. pp. 309.
50 Estos términos seran analizados con mayor detalle en el Capitulo 3 de nuestra memoria.
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En lo que respecta a jurisprudencia no pudo encontrarse -al igual que en la ley-
una definicion de gestion de derechos propiamente tal, gestién individual o
gestion colectiva. Sin embargo, si pudieron encontrarse nociones de estos

conceptos.

En cuanto a gestion de derechos propiamente tal, podemos encontrar el siguiente

considerando de la Corte Suprema:

“Que, conforme a lo que ha expuesto, la controversia de autos se enmarca en el
derecho de propiedad de los autores sobre sus obras, para gozar y disponer de
ellas, siendo solo el titular de dicho derecho, o quienes estuvieren expresamente
autorizados, el que tiene derecho a utilizar las mismas (...)”°%. En ésta Gltima
parte de la cita se aprecia la frase “autorizacion para utilizar las obras”, lo que sin
duda puede interpretarse como “gestionar un derecho”, pues, segiin lo que hemos

venido analizando, al entregar una autorizacion, se esta gestionando un derecho.

A su vez, podemos citar el considerando que se indica a continuacion:

“(...) Que (...), se denuncia que los sentenciadores infringen los articulos 21 y
47 de la Ley N ©17.336 y articulo 19 inciso 1° del Codigo Civil, al relevar a la
demandada de su obligacion legal de obtener una autorizacion de los autores,
artistas y productores, para la ejecucion o comunicacion publica de obras,
interpretaciones y fonogramas musicales (...)”°?. En este considerando se

observa la frase “obligacion legal de obtener una autorizacion de los autores”.

51 Corte Suprema (2011): Rol 718-2009, 27 de enero de 2011 [consulta: 29 julio 2015] Disponible en www.pjud.cl
52 Corte Suprema (2011): lbid.
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Nuevamente observamos la palabra “autorizacion”, que puede entenderse dentro

del contexto de “gestionar” un derecho.

Mismos argumentos se observan en los siguientes considerandos:

- “(...) Argumenta que la expresion ‘podra’ contenida en el articulo 21 ya citado,
implica que quien sea sujeto pasivo, tiene la alternativa de obtener la licencia, de

la entidad de gestion colectiva o directamente de los titulares de los derechos

(..

- “(...) Lo anterior implica que la formulacion es evidentemente imperativa, a
efectos de establecer siempre la obligacion de obtener la autorizacion para el

uso de las obras (...)".

- “(...) De esta forma, el articulo infringido es una norma que obliga a obtener la
autorizacion previa por la utilizacion puablica que se realice de las obras

protegidas, por cualquiera de los sujetos pasivos aludidos en la disposicion

(...)"s.

De esta manera, estos considerandos nos dan a entender, que el sentenciador
reconoce de cierta forma la gestién de los derechos de autor, a través de las

autorizaciones de utilizacion (o licencias de uso de los mismos).

En lo que respecta a gestion individual, si bien no se encontraron definiciones, si

se hallaron diversas sentencias que hacen referencia a ésta. Por ejemplo, en la

53 Corte Suprema (2011): Op. cit.
54 Corte Suprema (2011): lbid.
55 Corte Suprema (2011): lbid.
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causa Rol C-1493-2014, del 3° Juzgado Civil de Coquimbo, podemos observar el

siguiente analisis:

“Funda su pretension (el demandante), en que (...) en el local publico
“Aduanna”, (...), se han utilizado, (...), obras musicales del repertorio
representando por la Sociedad Chilena del Derecho de Autor, sin haber obtenido
su autorizacion, ni menos la autorizacion individual de cada uno de los titulares

de los derechos de autor y conexos (...)".

En esta Gltima frase, vemos como el sentenciador sefiala la importancia de

solicitar la autorizacion al titular mismo del derecho, de manera individual.

De igual modo, en la sentencia Rol C-5015-2009, podemos encontrar el
siguiente analisis: “Dela misma manera, ha reconocido (...), de que no
obtuvo de la demandante, (...), la autorizacion correspondiente, la que debio
efectuarse mediante la concesién de una licencia especifica; (y) que tampoco
obtuvo la autorizacion individual de cada uno de los titulares de los derechos de
autor y conexos de las obras utilizadas en el establecimiento (...)”>’. ES asi como
podemos ver que, aungue la jurisprudencia no entregue una definicion de gestion
individual, si se refiere a ella, al sefialar que el usuario de los derechos de autor

no “obtuvo la autorizacién individual de cada uno de los titulares (...)*%.

% 3° Juzgado Civil de Coquimbo (2015): Rol C-1493-2014, 29 de julio de 2015 [consulta: 12 agosto 2015] Disponible en
www.pjud.cl

57 4° Juzgado Civil de Antofagasta (2015): Rol C-5015-2009, 30 de julio de 2015 [consulta: 10 agosto 2015] Disponible en
www.pjud.cl

%8 Misma idea puede encontrarse en sentencia Rol C-19405-2014, del 24° Juzgado Civil de Santiago, de fecha 30 de julio de
2015 [consulta: 11 agosto 2015] Disponible en www.pjud.cl; en sentencia Rol C-2422-2013, del 2° Juzgado Civil de Puerto
Montt, de fecha 31 de julio de 2015 [consulta: 05 agosto 2015] Disponible en www.pjud.cl; y en sentencia Rol 718-2009, de
la Excelentisima Corte Suprema (Ver nota al pie n © 46).
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En el caso de la gestion colectiva nos encontramos con una situacion similar a la
que hemos estado revisando. Si bien la jurisprudencia no entrega definiciones, si

nos da nociones de ésta. Un ejemplo es el siguiente considerando:

“(...) Que en estos autos la Sociedad Chilena del Derecho de Autor, SCD,
formula demanda de cumplimiento de contrato con indemnizacién de
perjuicios en contra del local (...), toda vez que en dicho local se ejecutan
por diversos medios o procedimientos, (...), piezas musicales del repertorio

representado por la sociedad demandante (...)°.

En este caso el sentenciador reconoce la calidad de “representante” que tiene la
Sociedad Chilena del Derecho de Autor (actualmente llamada “Sociedad Chilena
de Autores e Intérpretes Musicales®), respecto de cierto repertorio. En este
sentido, y tal como hemos venido analizando a lo largo de esta memoria, el
hecho de “representar”, nos conduciria a “administrar” y a “autorizar’; términos
que se encuentran relacionados con la gestion colectiva de los derechos de autor,
pues, a través de ésta “representacion”, la Sociedad Chilena de Autores e

Intérpretes Musicales gestiona colectivamente éstos derechos.

Otros considerandos que pudimos encontrar fueron los siguientes:

59 Corte de Apelaciones de Santiago (2014): Rol 2525-2014, 07 de octubre de 2014 [consulta: 19 agosto 2015] Disponible en
www.microjuris.cl

60 Esta Entidad de Gestion de Derechos era conocida anteriormente con el nombre de “Sociedad Chilena del Derecho de
Autor”. Sin embargo, el 21 de noviembre de 2013, se aprobd por Asamblea Extraordinaria la modificacion de sus Estatutos en
varios puntos. Uno de ellos fue el nombre de dicha Entidad, la que actualmente se llama “Sociedad Chilena de Autores e
Intérpretes Musicales”. A este respecto, ver: SCD. Noticias > Actividades SCD [en linea]: Socios aprueban modificacién a
Estatutos de SCD <http://www.scd.cl/www/index.php/noticias/socios-aprueban-modificacion-a-estatutos-de-scd/> [consulta:
05 octubre 2017]; 'y, ver también el link sefialado en dicho articulo, cuyo enlace es
<http://www.scd.cl/cambioestatutos/doc/REFORMA-ESTATUTARIA.pdf> [consulta: 05 octubre 2017]
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- “(...) Entre la Sociedad Chilena del Derecho de Autor, en su calidad de
entidad de gestion colectiva de derechos (de autor) de ejecucion publica (...)
y el usuario, (...), se celebr6 un contrato de autorizacion de ejecucion publica

de obras musicales (...)"%.

- “(...) Que, de acuerdo a lo expuesto, la Sociedad Chilena del Derecho de
Autor, estda autorizada para realizar la gestion colectiva de los
derechos de autor y conexos de los autores, compositores, artistas, intérpretes y
ejecutantes, productores de fonogramas, y demas titulares de derechos que

representa (...)"%.

- “(...) Nadie puede utilizar publicamente una obra de dominio privado sin haber
obtenido la autorizacion correspondiente, que en el caso de autos corresponde
otorgarla —de modo exclusivo- a la Sociedad Chilena del Derecho de Autor en
forma previa a la utilizacion, mediante el procedimiento de concesion de una

licencia bajo contraprestacion del pago de una tarifa (...)”%.

En estos podemos ver como la jurisprudencia reconoce a la Sociedad Chilena
del Derecho de Autor® la calidad de entidad de gestion colectiva, y como
reconoce que esta entidad se encuentra autorizada para llevarla a cabo. Al
referirse de esta manera a dicha entidad, se esta reconociendo la nocion de

gestion colectiva de derechos de autor®.

61 Corte de Apelaciones de Santiago (2014): Op. cit.

62 20 Juzgado Civil de Puerto Montt (2015): Op. cit.

63 Corte de Apelaciones de Santiago, 6 de julio de 2012. G. J. N° 385, sent. 462, pp.318.

% Hoy en dia llamada “Sociedad Chilena de Autores e Intérpretes Musicales”, como vimos anteriormente.

8 Mismos razonamientos se pueden encontrar, reiteradamente, en la sentencia Rol C-2422-2013, del 2° Juzgado Civil de
Puerto Montt (sentencia ya citada con anterioridad); en la sentencia Rol 718-2009, de la Excelentisima Corte Suprema (ya
citada con anterioridad), y en la sentencia Rol C-19405-2014, del 24° Juzgado Civil de Santiago (sentencia también ya citada).
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En base a lo estudiado anteriormente, podemos concluir que la LPI no contiene
una definicion de gestion de derechos de autor, gestion individual o gestion
colectiva. Sin embargo, si pudimos encontrar definiciones en la doctrina. A su
vez, en la jurisprudencia investigada, a pesar de no encontrar definiciones, si

encontramos ideas que nos conducen a éstas.

1.3. Caracteristicas y forma de funcionamiento de las entidades de gestion

colectiva.

1.3.1. Caracteristicas sefialadas por la ley, la doctrina y la jurisprudencia.

Tal como se dijo anteriormente, la LPI regula de manera “organica” a las

entidades de gestion colectiva, en sus articulos 91 a 102 (Titulo V de la ley).

En esta misma normativa podemos encontrar algunas caracteristicas de estas
entidades. Por ejemplo, en el articulo 92 se indica que “Las entidades de gestion
colectiva de derechos intelectuales deberan constituirse como corporaciones
chilenas de derecho privado, en conformidad con lo previsto en el Titulo XXXIII
del Libro Primero del Cédigo Civil y su objetivo social s6lo podra consistir en la
realizacion de las actividades de administracion, proteccion y cobro de los

derechos intelectuales a que se refiere este Titulo (...)”.

La primera caracteristica que podemos desprender de esta norma es que las
entidades de gestion colectiva son corporaciones de derecho privado. Una
segunda caracteristica es que éstas s6lo podran dedicarse a las actividades de
administracidn, proteccion, y cobro de los derechos intelectuales a que se refiere
el Titulo V de la LPI.

42



De esta manera, podria sefialarse como definicion de entidad de gestion
colectiva, “aquellas corporaciones de derecho privado, que se dedican
exclusivamente a las actividades de administracidn, proteccién, y cobro de los

derechos intelectuales, a que se refiere el Titulo V de la LPI”.

A su vez, la doctrina también se ha encargado de entregar definiciones acerca de
estas. Entre ellas, encontramos la siguiente: “Son corporaciones de derecho
privado sin fines de lucro (...) (cuyos) estatutos (se encuentran) regulados
legalmente (y se encuentran) organizadas democraticamente, aceptando el voto

calificado”®®.

Podemos observar como esta definicion se acerca mas a la definicion que se

extrae de la ley, a diferencia de la siguiente:

“Entendemos como sociedad de derechos o entidad de gestion, aquellas
organizaciones, cualquiera que sea su forma juridica, formada por una misma
clase de titulares de derecho de autor o derechos conexos, para el ejercicio
comun de una prerrogativa patrimonial, bajo el principio de la autogestion”®’. En
esta definicion se indica que una entidad de gestion colectiva puede tener una
forma juridica diversa a la de corporacion de derecho privado, pues se dice
“cualquiera que sea su forma juridica”. Se observa aqui entonces un criterio

diferente al de la ley chilena.

6 SCHUSTER, Santiago. Innovacion y Propiedad Intelectual. Proteccion de la creatividad en obras intelectuales. Material de
estudio para la catedra “Propiedad Intelectual y Derechos de Autor”. Santiago, Chile, Facultad de Derecho, Universidad de
Chile, Il Semestre de 2013. pp. 267.

67 SCHUSTER, Santiago. Gestion colectiva en América Latina. Perspectivas. Paper entregado como material de estudio para
la catedra “Propiedad Intelectual y Derechos de Autor”. Santiago, Chile, Facultad de Derecho, Universidad de Chile, 11
Semestre de 2013. pp. 3.
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Una ultima definicién que podemos citar es la siguiente:

“El establecimiento de sociedades de autores y editores en el siglo pasado, se
origind casi exclusivamente en la unién voluntaria de los titulares de los
derechos, para atender a las necesidades de control de sus obras, a través de un
ejercicio comun de sus intereses que, por razones principalmente territoriales, no
era posible atender en forma individual”®®. Podemos ver coémo esta definicion se

remite al nacimiento de las entidades de gestion colectiva.

Por su parte la jurisprudencia también se ha referido a ciertas caracteristicas de

estas entidades, entregandonos lo que podriamos considerar una definicion:

“Que no admite duda alguna, de conformidad con los antecedentes que obran de
fs. 1 a 36, (...), y por la circunstancia de ser un hecho publico y notorio, que la
entidad demandante, constituye una persona juridica formada para la proteccién
y gestion colectiva de los derechos de autor a que se refiere la ley 17.336,

respecto de las obras que forman el repertorio que representa”®.

De este considerando podria desprenderse que una entidad de gestion colectiva
es una “persona juridica formada para la proteccion y gestion colectiva de los
derechos de autor a que se refiere la ley 17.336, respecto de las obras que forman

el repertorio que representa’.

% SCHUSTER, Santiago. La Sociedad de Gestion de Derechos de Autor y Conexos. La legitimacion activa como propuesta
esencial para la representacion de los derechohabientes. Paper entregado como material de estudio para la catedra “Propiedad
Intelectual y Derechos de Autor”. Santiago, Chile, Facultad de Derecho, Universidad de Chile, II Semestre de 2013. pp. 1.

69 240 Juzgado Civil de Santiago (2015): Op. cit.
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Otra idea de entidad de gestion colectiva puede desprenderse del siguiente

considerando;

“(...) Que, como primera cosa, y sin perjuicio de no haberlo discutido las partes,
no estad de mas sefialar que la legitimacidn activa para litigar de la demandante,
Sociedad Chilena del Derecho de Autor, aparece acreditada con el mérito de los
documentos acompariados a fojas 1 y siguientes, especialmente con la copia de la
resolucion N © (...) del ano 1994, dictada por el Ministerio de Educacion, (...),
que da cuenta que se trata de una entidad autorizada para la gestion colectiva de
los derechos de autor y conexos, conforme lo disponen los articulos 91 y

siguientes de la Ley sobre Propiedad Intelectual”°.

En base a este considerando podriamos decir que una entidad de gestion
colectiva es “una entidad autorizada para la gestion colectiva de los derechos de
autor y conexos, conforme lo disponen los articulos 91 y siguientes de la Ley
sobre Propiedad Intelectual”, y que “esta autorizacidn nace, entre otras cosas, de
la resolucion que el Ministerio de Educacion dicta para permitir el
funcionamiento de éstas” (lo que se vincula directamente con los articulos 94 y

95, a modo de ejemplo, de la LPI)™,

1.3.2. Forma de funcionamiento de las entidades de gestion colectiva
sefialadas por la ley, la doctrina y la jurisprudencia.

Entre las normas de la LPI que dan cuenta de la forma en que funcionan estas
entidades, podemos mencionar el articulo 97, que indica que estas “estaran

siempre obligadas a aceptar la administracion de los derechos de autor y otros

70 40 Juzgado Civil de Antofagasta (2015): Op. cit.
"1 Mismo razonamiento podemos ver en la causa rol C-1493-2014, del 3° Juzgado de Letras de Coquimbo (causa ya citada con
anterioridad).
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derechos de propiedad intelectual que les sean encomendados de acuerdo con sus
objetivos o fines (...)”; el articulo 98, que indica que “el reparto de los derechos
recaudados en cada entidad de gestion colectiva se efectuara entre los titulares de
las obras o producciones utilizadas, con arreglo al sistema determinado en los
estatutos y reglamentos de la entidad respectiva. Los sistemas de reparto
contemplaran una participacion de los titulares de obras y producciones en los
derechos recaudados, proporcional a la utilizacion de éstas”; y el articulo 99, que
indica que estas entidades “confeccionaran, anualmente, un balance general al 31
de diciembre de cada afio, y una memoria de las actividades realizadas en el

ultimo ejercicio social”; entre otras normas.

Por su parte, la doctrina también ha indicado de qué manera funcionan estas. La
profesora Alena Zamora, sefiala que “(...) a través de la gestion colectiva, el
autor pone en manos de profesionales del derecho y la administracion de obras,

la gestion de sus derechos (...)""2.

Delia Lypsic sefiala por su parte, que “la amplitud de las funciones que cumplen
las entidades de gestion colectiva depende de la categoria y del género de
derechos administrados, pero, aun cuando rijan sistemas de licencias no
voluntarias, la actividad de gestion colectiva comprende al menos dos aspectos
basicos: la recaudacion y la distribucion o reparto. En la mayoria de sus
manifestaciones, los derechos exclusivos que las leyes y los tratados consagran
en favor del autor serian letra muerta si éste tuviera que proveer su

administracion o defensa por si mismo”’3,

2ZAMORA, Alena. Op. Cit. pp. 22.
73 LIPSZYC, Delia. Op. Cit. pp. 409.
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De esta manera, la especialista en derechos de autor explica cémo funcionan las
entidades de gestion colectiva, y mas ain, nos explica su importancia en el

mundo actual.

La jurisprudencia chilena también ha entregado ideas acerca de cémo funcionan

estas entidades. En primer lugar, podemos citar el siguiente considerando:

“Y el articulo 100 de la LPI, dispone que las entidades de gestién, entre las que
se cuenta, la demandante, deben fijar la tarifa general que determine la
remuneracion exigida por la utilizacion del repertorio, las que rigen a contar de

su publicacion en el Diario Oficial”™.

Este razonamiento jurisprudencial ratifica lo indicado por el articulo 100 de la
LPI.

En segundo lugar, podemos citar el siguiente:

“La demandada obtuvo de la Sociedad Chilena del Derecho de Autor, la
autorizacidn para ejecutar publicamente, obras musicales del repertorio que SCD
representa, la que se otorgd mediante contrato de autorizacion de ejecucion

publica de obras musicales (...)"™.

En este considerando podemos ver como la jurisprudencia reconoce la
importancia de que la Sociedad Chilena del Derecho de Autor’®, haya dado
autorizacion para ejecutar publicamente obras musicales del repertorio que

representa.

74 40 Juzgado Civil de Antofagasta (2015): Op. cit.
75 Corte de Apelaciones de Santiago (2014): Op. cit.
6 Hoy llamada Sociedad Chilena de Autores e Intérpretes Musicales, como vimos anteriormente.
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En éste se indica que la Sociedad Chilena otorgd esta autorizacion mediante un
contrato de autorizacion de ejecucién publica de obras musicales. Vemos aqui

una manifestacion de como funcionan estas entidades.
Otro considerando relevante que sefalar es el siguiente:

Considerando Tercero: “b) En virtud de dicho contrato, SCD otorga al usuario,
la autorizacion no exclusiva para ejecutar publicamente las obras de su
repertorio, en el establecimiento que explota comercialmente el usuario (...). ¢)
Se estipul6 que por concepto de la autorizacidon concedida y durante la vigencia

del presente contrato, el usuario se obliga a pagar la tarifa equivalente a (...)”"".

En esta jurisprudencia podemos ver, dos manifestaciones de como funcionan las
entidades de gestion colectiva. En primer lugar, podemos sefialar que estas
entidades (en este caso la SCD), otorgan al usuario una autorizacién no exclusiva
para ejecutar publicamente las obras del repertorio que representan; y, en
segundo lugar, podemos sefialar que una de las caracteristicas de funcionamiento
de estas entidades, es que obligan al usuario a pagar una tarifa por concepto de la
autorizacién concedida, y esta tarifa debe pagarse durante toda la vigencia del

contrato que otorga la autorizacion.

Esta caracteristica (referida al pago de una tarifa), también puede observase en

el siguiente considerando:

“A tal entidad, conforme al articulo 100 de la Ley N ° 17.336, solo le esta

permitido otorgar la autorizacion o licencia, bajo contraprestacion del pago de

7 Corte de Apelaciones de Santiago (2014): Ibid.
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una tarifa general, aplicable al local en cuestion, o bien, aplicando una tarifa

especial pactada con la respectiva asociacion de usuarios”’® 7°,

1.4. Enumeracion de las diversas instituciones, vinculadas al sistema de

gestion colectiva de derechos de autor y conexos, existentes en Chile.

1.4.1. La Sociedad Chilena de Autores e Intérpretes Musicales®’, en adelante
o0 indistintamente, “SCD”®!, es una entidad de gestion colectiva que administra
los derechos de autor y conexos de los autores, compositores, artistas, intérpretes
y ejecutantes, y demas titulares de derechos sobre obras musicales.

Esta entidad sera analizada con mayor detalle, en el capitulo siguiente.

1.4.2. Sociedad de Productores Fonogréaficos y Videograficos de Chile;
“PROFOVI”®,

A esta institucion también nos referiremos mas adelante.

1.4.3. SADEL : Sociedad de Derechos Literarios®.

1.4.4. EGEDA-Chile: “Entidad de Gestion Colectiva de Derechos de
Productores Audiovisuales de Chile”.

78 30 Juzgado Civil de Coguimbo (2015): Op. cit.

9 Mismo razonamiento se observa en la causa Rol C-2422-2013, del 2° Juzgado Civil de Puerto Montt; sentencia ya analizada
anteriormente.

80 Ver nota al pie n ° 54.

81 Esta Sociedad se encuentra autorizada para funcionar como entidad de gestion colectiva, por Resoluciones Exentas del
Ministerio de Educacion N ° 3.891, de 1992 (Publicada en el Diario Oficial de 10 de octubre de 1992) y N ° 2.608, de 1994
(Publicada en el Diario Oficial de 23 de junio de 1994).

82 Fue autorizada para funcionar como entidad de gestion colectiva, por Resolucion Exenta del Ministerio de Educacion N °
5.918, de 2006 (Publicada en el Diario Oficial de 23 de septiembre de 2006).

83 Corporacion de derecho privado formada por editores y escritores. Se ocupa del ambito de la reprografia y de los usos de
las obras escritas en redes digitales y multimedia, entre otros temas.
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1.45. ATN: “Asociacion de Autores Nacionales de Teatro, Cine vy

Audiovisuales 8,

1.4.6. CREAIMAGEN: “Sociedad de Gestion de los Creadores de Imagen
Fija”.

1.4.7. CHILEACTORES: “Corporacion de actores de Chile8° &6,

1.5. Conclusiones preliminares.

En este Capitulo establecimos el marco juridico relacionado con la propiedad
intelectual y la gestion de derechos. Sin embargo, vimos que la constitucion y la
normativa legal y reglamentaria, se han preocupado en mayor medida de regular
la propiedad intelectual; no asi de regular la gestion de derechos en general. Lo
mismo sucede con los distintos tratados internacionales que existen sobre este
tema. Tan soOlo en algunos de estos tratados y en la LPI (ya que se adecu0 a
estos), se trata a la gestion de derechos en mayor profundidad y detalle®”. Misma
situacion se nos presenta con la regulacién de las entidades de gestion colectiva
en particular, donde solo pudimos encontrar cierta reglamentacion especifica en

aquella ley.

84 Es una corporacion de derecho privado, sin fines de lucro, que agrupa a los autores de obras dramaticas, de cine y
audiovisuales.

8 Esta entidad realiza las actividades de gestion colectiva de derechos intelectuales, reconocidos en el articulo 3° de la Ley N ©
20.243 sobre Derechos Morales y Patrimoniales de los Intérpretes de las Ejecuciones Artisticas fijadas en formato
audiovisual. A su vez, esta entidad protege los derechos intelectuales de los actores asociados.

8 Este listado de entidades de gestion colectiva se encontré en: DEPARTAMENTO DE DERECHOS INTELECTUALES.
indice de contenidos [en linea]: Sitios de Interés. Entidades de gestion colectiva <http://www.propiedadintelectual.cl/623/w3-
article-10349.html> [consulta: 30 septiembre 2015]

87 En lo respecta a Tratados Internacionales debemos recordar que tanto el TODA, TOIEF y TLC con USA contienen normas
acerca de “informacion sobre gestion de derechos”. Por su parte, nuestra LPI se adecud a estos Tratados, en los articulos 84 y
85, entre otros.
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Tambieén pudimos analizar como la LPI ha sufrido diversas reformas, siendo una
de las mas importantes para esta memoria, la ley 19.166, de 17 de septiembre de
1992. Esta reforma sentd las bases de lo que hoy en dia conocemos por entidades

de gestion colectiva.

En segundo lugar, en cuanto a la definicion de gestion de derechos, gestion
individual y gestion colectiva, vimos que solo la doctrina ha entregado
definiciones de éstas. La ley y la jurisprudencia, si bien no entregan definiciones,

si nos dan nociones que nos pueden ayudar a definir estos conceptos.

En relacién con las definiciones doctrinarias, llamo6 nuestra atencién el concepto
de “informacion electronica sobre la gestion de derechos” y el concepto de
“gestion de derechos” propiamente tal: especialmente la idea de “organismo” o
“centro” de “gestion de derechos”. A su vez, se encontrd un amplio desarrollo en

torno a gestion individual y colectiva de derechos de autor.

Con relacion a la idea de “organismo” o “centro” de “gestion de derechos”, nos
Ilamo especialmente la atenciéon, el hecho de que esta presentara caracteristicas
diversas al “concepto tradicional” de “gestion de derechos™®. Una de ellas es
que en este tipo de “organismo” o “centro”, no se destinan recursos a fines de
caracter asistencial, cultural, ni sociales. Mas adelante en nuestra memoria,

veremos si seria adecuado o no, adoptar esta caracteristica por el sistema chileno.

8 En este punto nos referimos basicamente al “concepto tradicional” de “gestion de derechos” que esta presente la ley de
propiedad intelectual chilena.

o1



En tercer lugar, y entrando ya de lleno en el campo de la gestion colectiva,
pudimos encontrar lo siguiente. En cuanto a las caracteristicas de las entidades
de gestion colectiva, vimos que nuestra LPI dedica un Titulo completo a éstas. Si
bien no sefiala de manera sistematica sus caracteristicas, a través de su
regulacion nos entrega informacion sobre éstas. La doctrina, por su parte, si se
encarga de definir sus diversas caracteristicas. La jurisprudencia chilena, a su
Vez, no entrega caracteristicas, pero en los considerandos analizados se puede

observar un interés por determinarlas.

En lo que respecta a la forma de funcionamiento de tales entidades, sucede lo
mismo. La ley y la jurisprudencia chilena no entregan de forma sistematica esta
informacién, pero si dan nociones de esta. La doctrina, por su parte, si se encarga

de dejar en claro como funcionan estas entidades.

Finalmente, enumeramos las diversas instituciones vinculadas al sistema de
gestion colectiva de derechos de autor y conexos existentes en Chile, de las
cuales analizaremos a continuacién, solo las relacionadas con el ambito de la

musica.
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CAPITULO 2. Sobre la gestion colectiva de derechos de autor y derechos

conexos en el ambito de la musica.

Como pudimos analizar en el capitulo anterior, la gestidn colectiva de derechos
de autor se encuentra regulada sélo en ciertos tratados internacionales, y en la
LPI.

Sin embargo, las normas mencionadas se refieren a las entidades de gestion
colectiva de derechos de autor en todas las areas, es decir, la regulacion que
existe, en especial la legal, abarca todos los &mbitos de las artes, a saber: teatro,
literatura, artes visuales, obras audiovisuales, musica, etc. De ahi la gran

cantidad de entidades de gestion existentes en nuestro pais.

A continuacién, estudiaremos la normativa de las entidades de gestion colectiva

relacionadas especificamente con la musica.

2.1. Analisis de la normativa de instituciones vinculadas a esta gestién en
Chile.

Como se indico en el capitulo 1, la gestion colectiva es “la forma de ejercer el
derecho de autor y los derechos conexos por intermedio de organizaciones que
actuan en representacion de los titulares de derechos de autor, en defensa de sus
intereses™®. En Chile, las organizaciones que realizan esta gestion en el &mbito
de la musica son la Sociedad Chilena de Autores e Intérpretes Musicales (SCD)
y PROFOVI.

8 CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES. Op. Cit. pp. 43.
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Tal como ya se dijo, estas instituciones cuentan con sus estatutos y su

correspondiente autorizacion de funcionamiento.

2.1.1. A continuacion, analizaremos los Estatutos y la Autorizacion de

Funcionamiento de la SCD.

Como indicamos en el capitulo 1 de esta memoria, la LPI ha sufrido diversas
reformas. Una de las mas relevantes en materia de gestion colectiva de derechos,

fue la reforma incorporada por la ley 19.166, de 17 de septiembre de 1992.

Esta ley indicaba que las entidades que ya se encontraran en funcionamiento a la
fecha de su dictacion, debian cumplir con los requisitos sefialados en el articulo

tercero transitorio de la misma.

En el caso de la SCD, como esta entidad ya existia a la fecha de la dictacion de
la ley 19.166, para cumplir con sus requisitos primero obtuvo la Autorizacion de

Funcionamiento, y luego adecud sus Estatutos segun lo establecido.
- Autorizacion de Funcionamiento SCD.
En 1987, la SCD nace como “una organizacion privada de autores” % “bajo el

alero de la Universidad de Chile®*. A partir de 1992, y gracias a la Autorizacion

de Funcionamiento otorgada por el Ministerio de Educacién, ya pudo

%  WIKIPEDIA. La enciclopedia libre [en linea]: Sociedad Chilena del Derecho de Autor
<https://es.wikipedia.org/wiki/Sociedad_Chilena_del_Derecho_de_Autor> [consulta: 27 enero 2017]

91 SCD. Nuestra Sociedad [en linea]: Historia <http://www.scd.cl/www/index.php/nuestra-sociedad/historia/> [consulta: 25
enero 2017]
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establecerse como entidad de gestién colectiva auténoma®?, dejando de tener

vinculo alguno con el &rea estatal.

Como ya se indico, la ley 19.166 establecid los requisitos que debian cumplir las
entidades que quisieran gestionar colectivamente estos derechos. Esta distinguid
entre las nuevas entidades que quisieran gestionar derechos de autor y conexos
y las (“antiguas ) entidades que ya se encontraren gestionando dichos derechos.
Las nuevas entidades debian cumplir con lo indicado en los reformados articulos
93, 94 y 95 de la ley 17.336. Por su parte, las (“antiguas”) entidades, debian
cumplir con lo indicado en el articulo tercero transitorio de la ley 19.166, el que
ordenaba a) Que estas cumplieran s6lo con lo indicado en las letras b) y c) del
articulo 95 de la reformada ley 17.336; y b) Que los estatutos de dichas entidades
se adecuaran a lo indicado en el articulo 93 de la misma. Esta adecuacion debia
realizarse en la primera reforma que llevaran a efecto, y, en todo caso, antes del
31 de diciembre de 1993%. Si cumplian con dicho articulo transitorio, podrian

pedir la necesaria Autorizacion de Funcionamiento.

Asi fue como, al cumplir con los requisitos solicitados por la ley, la SCD obtuvo
su Autorizacién de Funcionamiento, el 24 de septiembre de 1992, por

Resolucion Exenta N © 3.891 del Ministerio de Educacion.

A su vez, dicha resolucidn exenta otorgaba en su articulo tercero, un plazo para
adecuar sus Estatutos a lo establecido en el nuevo articulo 93 de la ley 17.336: el

mismo plazo “establecido en el articulo tercero transitorio de laley N ° 19.166”.

92 WIKIPEDIA. La enciclopedia libre [en linea]: Ibid.
9 Ley N °19.166. CHILE. Op. cit. Incisos 2° y 3°, Articulo 3° Transitorio.
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En relacion con los requisitos indicados anteriormente, las letras b) y c¢) del
nuevo articulo 95 de la LPI, indican lo siguiente:

“b) Que la entidad solicitante represente, a lo menos, un 20 por ciento de los
titulares originarios chilenos o extranjeros domiciliados en Chile que, en el pais,
causen derechos en un mismo género de obras o producciones.

c) Que de los datos aportados y de la informacién practicada, se desprenda que
la entidad solicitante retne las condiciones de idoneidad necesarias para asegurar
la correcta y eficaz administracion de los derechos en todo el territorio

nacional”®.

De esta manera, al solicitar la SCD la autorizacion de funcionamiento necesaria,
la Resolucion Exenta N © 3.891 indicd que la SCD cumplia con lo establecido en
la ley. En sus considerandos se sefialo, en primer lugar, que “revisados los
antecedentes presentados por dicha Corporacion, se ha podido establecer que
cumple con la representatividad de titulares chilenos o extranjeros domiciliados
en Chile que causan derechos intelectuales del género musical o de ejecucién de
fonogramas™. Y, en segundo lugar, en dichos considerandos se sefiald que la

SCD cumplia “con las condiciones de idoneidad necesarias que exige la ley”®°.

Es asi como el articulo primero de dicha autorizacion versa como sigue:

“Articulo 1°. Otorgase a la Sociedad Chilena del Derecho de Autor (SCD), (...),
la Autorizacion de Funcionamiento a que se refiere el articulo 94 de la Ley

9 | ey 17.336. CHILE. Op. cit.
9 SCD. Legislacion > Autorizacion de Funcionamiento [en linea]: Resolucion N © 3.891, exenta, de 1992, Ministerio de
Educacion <http://www.scd.cl/I_autorizacion.html> [consulta: 25 noviembre 2016]
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17.336, para realizar la gestion colectiva de los derechos de autor y conexos (...)

en los siguientes géneros de obras y producciones: (...)"%.

A su vez, en el articulo tercero de dicha Autorizacion, se indica lo siguiente:

“Articulo 3°. La Sociedad Chilena del Derecho de Autor (SCD), debera adecuar
sus estatutos dentro del plazo establecido en el articulo tercero transitorio de la
ley N ©19.166%,

Analizaremos este requisito en el apartado a continuacion.

- Estatutos SCD.

La SCD naci6 el 7 de enero de 1987, como la “Asociacion Chilena del Derecho
de Autor”®, Sus Estatutos fueron aprobados mediante Decreto Supremo N ° 368
del Ministerio de Justicia, de fecha 7 de abril de 1987; este Decreto Supremo, a

su vez, concedio personalidad juridica a dicha Sociedad.

Sin embargo, como se vio anteriormente, para poder seguir funcionando
tuvieron que hacer caso a la nueva normativa. Sus Estatutos ya establecidos
tuvieron que ser adecuados a lo indicado en el articulo 93 de la reformada ley

17.366. Cabe sefialar que esta adecuacion se realiz6 de manera oportuna®. La

% SCD. Legislacion > Autorizacién de Funcionamiento [en linea]: Ibid.

97 SCD. Legislacion > Autorizacion de Funcionamiento [en linea]: Op. cit.

% SCD. Nuestra Sociedad [en linea]: Historia <http://www.scd.cl/www/index.php/nuestra-sociedad/historia/> [consulta: 27
enero 2017]

9 Este tema es examinado en la pagina 61 de esta memoria.

58



version mas actualizada de los Estatutos de la SCD, son los que se establecieron
el 20 de marzo de 2017,

-Algunas caracteristicas de los Estatutos de la SCD.

Los Estatutos de la SCD actualmente cuentan con 9 Titulos, entre los cuales se
regula principalmente, el objeto de la Sociedad, las diversas categorias de socios,
la Asamblea General de Socios, el Consejo de la Sociedad (sobre todo sus
atribuciones y deberes, entre las cuales destacan diversas facultades econdmicas
y administrativas'®), el Patrimonio de la Sociedad y la Comisién Revisora de

Cuentas.

Ademas, la SCD cuenta con beneficios permanentes para sus socios y afiliados,
como son, por ejemplo, los beneficios sociales, y asesoria juridical®®. Mas
adelante analizaremos estos beneficios para ver su relacion (y similitud) con los

“Sindicatos de Musicos” que existen hoy en dia.

En general, al analizar los Estatutos de la SCD, pudimos observar que, a pesar

de ser una Corporacion de Derecho Privado sin fines de lucro!®®, posee

100 SCD. Nuestra Sociedad > SCD Transparente > Aspectos Legales [en linea]: Estatutos SCD / Resumen de Estatutos
<http://www.scd.cl/www/index.php/nuestra-sociedad/scd-transparente/area-legal/estatutos-scd-resumen-de-estatutos>;  Ver
link asociado: “Estatutos SCD (PDF)” <http://www.scd.cl/www/wp-content/uploads/2012/04/DIC-002_r4_Estatutos.pdf>
[consulta: 05 octubre 2017]

101 Como, por ejemplo, la facultad de “Comprar, vender, permutar y, en general, adquirir y enajenar a cualquier titulo, toda
clase de bienes muebles o inmuebles, corporales o incorporales”. Articulo 41, letra i), Namero Uno, Estatutos SCD. Ver en
SCD. Nuestra Sociedad > SCD Transparente > Aspectos Legales [en linea]: Estatutos SCD / Resumen de Estatutos
<http://www.scd.cl/www/index.php/nuestra-sociedad/scd-transparente/area-legal/estatutos-scd-resumen-de-estatutos>;  Ver
link asociado: “Estatutos SCD (PDF)” <http://www.scd.cl/www/wp-content/uploads/2012/04/DIC-002_r4_Estatutos.pdf>
[consulta: 05 octubre 2017]

102 Estos beneficios permanentes para socios y afiliados pueden verse en SCD [en linea]: Beneficios Permanentes para Socios
y Afiliados <http://www.scd.cl/www/index.php/category/beneficios-permanentes-socios-afiliados/> [consulta: 24 agosto
2017]

103 Articulos 1° y 3° Estatutos SCD. Ver en SCD. Nuestra Sociedad > SCD Transparente > Aspectos Legales [en linea]:
Estatutos SCD / Resumen de Estatutos <http://www.scd.cl/www/index.php/nuestra-sociedad/scd-transparente/area-
legal/estatutos-scd-resumen-de-estatutos>; Ver link asociado: “Estatutos SCD (PDF)” <http://www.scd.cl/www/wp-
content/uploads/2012/04/D1C-002_r4_Estatutos.pdf> [consulta: 05 octubre 2017]
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caracteristicas similares a la de una Sociedad Mercantil, es decir, se regula su

nombre, objeto, duracién, patrimonio, y diversos 6rganos de administracion.

-Analisis de los Estatutos de la SCD y su concordancia con el articulo 93
de la ley 17.336.

El articulo 93 de la citada ley, indica que: “las entidades de gestion colectiva

deberan contener las siguientes estipulaciones:

a) La especificacion de los derechos intelectuales que la entidad se propone
administrar.

b) El regimen de votacion, que podra establecerse teniendo en cuenta criterios
de ponderacion en funcion de los derechos generados, que limiten en forma
razonable el voto plural (...)

c) Las reglas a que han de someterse los sistemas de reparto de la recaudacion,
incluido el porcentaje destinado a gastos de administracion (...)

d) El destino del patrimonio, en el supuesto de liquidacion de la entidad (...) "%

Los requisitos de este articulo se cumplen de la siguiente manera:

a)  Letra a) art. 93 Ley 17.336: Se cumple con lo establecido en el art. 3° de

los actuales Estatutos de la SCD°,

104 Articulo 93, Ley N © 17.336. CHILE. Propiedad Intelectual. Ministerio de Educacion Publica, Santiago, Chile, publicada el
02 de octubre de 1970. Ultima modificacion: 29 de octubre de 2016 [consulta: 15 enero 2017] Disponible en www.bcn.cl

105 Con “actuales Estatutos de la SCD”, nos referimos a los Estatutos establecidos mediante la iltima modificacion, aprobada
en Asamblea Extraordinaria de Socios del 21 de noviembre de 2016. Ver en SCD. Nuestra Sociedad > SCD Transparente >
Aspectos Legales [en linea]: Estatutos SCD / Resumen de Estatutos <http://www.scd.cl/www/index.php/nuestra-sociedad/scd-
transparente/area-legal/estatutos-scd-resumen-de-estatutos>; ~ Ver  link  asociado: “Estatutos ~ SCD  (PDF)”
<http://www.scd.cl/www/wp-content/uploads/2012/04/DIC-002_r4_Estatutos.pdf> [consulta: 05 octubre 2017]
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b)  Letrab) art. 93 Ley 17.336: Se cumple con lo establecido en los articulos
25, 26, 27, 28, 29, 30 y 31 de los actuales Estatutos de la SCD.

C) Letra c) art. 93 Ley 17.336: Se cumple con lo establecido en el articulo 4°
de los actuales Estatutos de la SCD, en cuyo caso, el sistema de reparto consiste
en “un sistema predeterminado en el Reglamento que al efecto fijara el Consejo,
con acuerdo de los dos tercios de sus miembros, que garantizara a los titulares
miembros o representados, una participacion en los derechos recaudados en justa
relacion a la utilizacion de las obras o fonogramas, excluyendo la arbitrariedad”

(inc. 39, art. 4°, actuales Estatutos SCD).

d) Letrad) art. 93 Ley 17.336: Se cumple con lo establecido en el art. 57 de
los actuales Estatutos de la SCD, el que indica que “Aprobada la disolucion
voluntaria o decretada la disolucion forzada de la Corporacion, se dispondra que

sus bienes pasen al dominio de la Universidad de Chile (...)".
Podemos concluir entonces que los Estatutos de la SCD se adecuaron
completamente a lo indicado en la ley, y que estos, en la actualidad, se

mantienen adecuados.

- Resolucion Exenta del Ministerio de Educacion N © 2.608, de 1994
(Publicada en el Diario Oficial de 23 de junio de 1994).

La resolucion indicada anteriormente fue dictada en razén de que los Estatutos

de la SCD si se adecuaron dentro del plazo sefialado por la ley.
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Es mas, esta resolucion declara que “la sociedad chilena del derecho de autor
(...) ha cumplido con lo establecido en el articulo tercero transitorio de la ley N °©
19.16671°¢,

En esta normativa se indica que con fecha 21 de septiembre de 1993, es decir,
casi un afo despues de la obtencion de la Autorizacion de Funcionamiento, la
Asamblea General Extraordinaria de Socios se llevé a cabo, y en dicha sesion se
acordo introducir las modificaciones necesarias a los Estatutos de la SCD.
Dichas modificaciones tenian como objetivo adecuar éstos a la nueva normativa

y cumplir con el plazo establecido en la ley.

Estas modificaciones, a su vez, fueron aprobadas por Decreto Supremo N ° 539
de 1994, del Ministerio de Justicia, y publicadas en el Diario Oficial el 22 de
abril de 19947, Los Estatutos de la SCD se aprobaron por este Ministerio, ya
que en aquella época la aprobacion de éstos y la personalidad juridica aun debia

otorgarse por esa via.

Al cumplir con el plazo legal, se dicto la ya indicada Resolucién Exenta N °
2.608, la cual fue publicada en el Diario Oficial el dia 23 de junio de 1994.

En esta resolucion, se dict6 este Ginico, y muy relevante, articulo: “Declarase que
la Sociedad Chilena del Derecho de Autor (...) ha modificado sus Estatutos al
tenor de lo previsto en(...) la Ley N ° 19.166, (...), dentro del plazo legal

sefialado (...)"%,

106 SCD. Legislacion > Autorizacion de Funcionamiento [en linea]: Op. cit.
107 SCD. Legislacion > Autorizacion de Funcionamiento [en linea]: Ibid.
108 SCD. Legislacion > Autorizacion de Funcionamiento [en linea]: Ibid.
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Decimos que este articulo es muy relevante, ya que, en virtud de éste, se declard
que la SCD terminaba de cumplir con los 2 requisitos indicados por la nueva ley
17.336, a saber, a) que ésta cumpliera con lo indicado en las letras b) y c) del
articulo 95; y b) que los estatutos de dichas entidades se adecuaran a lo indicado

en el articulo 93 de la ya mencionada ley.

Ya hemos analizado la normativa relativa a la SCD, y como ésta se adecu¢ a la
nueva ley 17.336. A continuacion, estudiaremos la normativa relativa a
PROFOVI.

2.1.2. Breve analisis de la normativa relacionada con PROFOVI (Sociedad

de Productores Fonograficos y Videograficos de Chile).

Esta sociedad fue autorizada para funcionar como entidad de gestion colectiva,
por Resolucion Exenta del Ministerio de Educacion N ° 5,918, de 2006
(Publicada en el Diario Oficial de 23 de septiembre de 2006).

PROFOVI obtuvo personalidad juridica mediante el decreto exento N ° 3.660,
del Ministerio de Justicia, el dia 24 de noviembre de 2005%°. Mediante este

mismo decreto exento, se aprobaron sus Estatutos.

Al ser ésta una sociedad creada con posterioridad a la dictacion de la ley 19.166,
tuvo que adecuarse no al articulo tercero transitorio de dicha ley (como la SCD),
si no que a los nuevos articulos 93, 94 y 95 de la ley 17.336. Fue asi como, de
acuerdo con el articulo 94 de la ley 17.336, el dia 16 de diciembre de 2005,

109 Autorizacién de Funcionamiento PROFOVI. Ver en: Resolucion N © 5918 Exenta. CHILE. Autoriza a la Sociedad de
Productores Fonograficos y Videograficos de Chile para funcionar como Sociedad de Gestion Colectiva. Ministerio de
Educacion, Santiago, Chile, publicada el 23 de septiembre de 2006 [consulta: 28 enero 2017]. Disponible en www.leychile.cl

63



PROFOVI solicita al Ministerio de Educacion, la autorizacién para funcionar
como “Sociedad de Gestion Colectiva de los derechos conexos correspondientes
a los productores de fonogramas y demas derechos que correspondan a sus
asociados y administrados, respecto de los videogramas musicales y demas

producciones audiovisuales musicales relacionadas con fonogramas™*°.

En la resolucion que autorizo6 a PROFOVI para funcionar, se indicé que
“revisados los antecedentes, se ha establecido que se cumple con los

requisitos”!!! necesarios para otorgar dicha autorizacion.

No obstante, el mismo decreto otorgd un plazo para acompafiar al Ministerio de
Educacion, “copia del Reglamento para la liquidacién y reparto de derechos
(...)”. Este plazo consistia en 120 dias a partir de la fecha de dictacién de la

referida resolucion.

Ademas, se indicé también que, para otorgar la autorizacién, se tuvieron a la
vista las “certificaciones y clarificaciones del secretario del Consejo de la Musica

Chilena” de aquella época.

De esta manera, podemos ver como PROFOVI cumplio con la normativa de la
ley 17.336, ya que, de lo contrario, no hubiera obtenido la necesaria autorizacion

para funcionar.

2.2. Algunas caracteristicas de la gestion colectiva de estos derechos en el

ambito de la musica.

110 Autorizacion de Funcionamiento PROFOVI. Ibid.
111 Autorizacion de Funcionamiento PROFOVI. Ibid.
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2.2.1. Mercado de Derechos y Reciprocidad en la Gestion.

La gestion colectiva ha creado un Mercado de Derechos para la explotacion de
obras musicales. Esta gestion permite que estas obras puedan ser utilizadas bajo
condiciones preestablecidas, conocidas por todos los actores que participan de

aquel trafico de bienes inmateriales'2,

El costo de las transacciones integradas a la gestion colectiva ha disminuido a
niveles imposibles de alcanzar en el ambito de la gestion individual, ya que los
procesos han mejorado desde su establecimiento, beneficiando a titulares y

usuarios.

Delia Lipsyc nos ilustra con mayor detalle esta caracteristica de la gestion
colectiva en el ambito de la musica. Esta autora indica que “el mundo es un
inmenso mercado de obras y productos culturales. Gran parte de las utilizaciones
se cumplen a través de la ejecucion publica de obras musicales en locales de
baile, discotecas, restaurantes, confiterias, bares, cafeterias, hoteles, etc., para
ambientacion en tiendas y otras empresas comerciales, establecimientos
industriales, oficinas, transportes, consultorios, estudios profesionales, talleres,
etc., ‘en vivo' o por medio de grabaciones sonoras, de la radiodifusion y de la
distribucion por cable (...). Para el autor es imposible saber donde, cuando y
como se estan utilizando sus obras. Frecuentemente la explotacion tiene lugar en
muchos paises al mismo tiempo. Las mismas canciones se escuchan en Buenos

Aires y en Tokio, en México, Argel, Melbourne, Londres, etc., etc., (...). Es bien

112 SCHUSTER, Santiago. Los presupuestos necesarios para una Gestién Colectiva en el d&mbito digital. Paper entregado
como material de estudio para la catedra “Propiedad Intelectual y Derechos de Autor”. Santiago, Chile, Facultad de Derecho,
Universidad de Chile, Il Semestre de 2013. pp. 2.
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sabido que la musica —el arte en general- no tiene fronteras. Para los difusores y
otros usuarios primarios seria simplemente imposible entrar en contacto directo
con todos los autores, compositores y editores de obras musicales nacionales y
extranjeras a fin de obtener las autorizaciones pertinentes para utilizarlas y
convenir los precios y las demas condiciones de uso de la gran cantidad que
difunden diariamente. Se advierte entonces que cuando se trata de obras como
las musicales, sobre las que habitualmente concurre una pluralidad de
titularidades (del compositor, del autor de la letra, del arreglador musical, del
versionista, del editor y del subeditor) y que son objeto de utilizaciones
multiples, simultaneas, fugaces y dispersas, su explotacion y su control, el
ejercicio efectivo de los derechos que las leyes reconocen a los autores solo
puede lograrse a través de la gestion colectiva, sistema que presta servicio tanto
al creador como al difusor. Este sistema beneficia al autor, que no tiene
posibilidad real alguna de realizar la administracion individual de sus derechos
con un minimum de eficacia, pues le demandaria enormes gastos, y ni aun asi
conseguiria igualar los resultados que, en la fiscalizacion de semejante dispersion
espacial y temporal de utilizaciones, se logran a través del sistema de gestion
colectiva y del régimen de contratos de representacion reciproca entre sociedades

de autores de diferentes paises™?3,

Esta autora nos ilustra entonces las caracteristicas mas importantes de la gestion
colectiva en el &mbito de la masica, indicando los beneficios que ha traido esta
institucion, tanto para los autores, como para los usuarios. Ademas, sefiala la
importancia de la llamada “reciprocidad” en la gestion, ya que estas entidades
pueden celebrar contratos de representacion reciproca entre otras de distintos

paises. De esta manera, la gestion a nivel mundial mejora considerablemente, ya

U3 | IPSZYC, Delia. Op. Cit. pp. 409.
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que, por ejemplo, una sociedad de gestion chilena podria recibir el cobro de

derechos que hayan sido utilizados en China.

2.2.2. Mandato de Administracion de Derechos de Autor y Derechos

Conexos.

Como indicamos anteriormente la gestion colectiva de derechos de autor y
conexos, en especial la que se refiere al ambito de la musica, funciona por lo
general a través de Mandatos de Administracion, donde el autor encomienda la

gestion colectiva de estos derechos, a la entidad correspondiente.

Asi lo indica la abogada y especialista en la materia, Alena Zamora, quien
sefiala que “a través de la gestion colectiva, el autor pone en manos de
profesionales del derecho y la administracién de obras, la gestion de sus

derechos” 14,

La relevancia de esta caracteristica es que, a través de este Mandato de
Administracion, los autores no se ven forzados a ceder sus derechos, ya que
solamente ceden su administracion. Anterior al establecimiento de estas
entidades, los autores tenian como opcion de administracion a las empresas
editoras y discogréaficas, pero para que estas empresas pudieran ejercer esta

administracion, los autores tenian que ceder sus derechos sobre sus obras.

Con relacion a este tema, el experto en propiedad intelectual, Santiago Schuster,

indica que, a través de la gestion colectiva, “el intermediario contrata sin exigir

114 7 AMORA, Alena. Op. cit. p. 22.
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desprendimiento del derecho por parte del autor, y el autor puede contratar con

un nivel mayor de negociacion”?°,

2.3. Conclusiones preliminares.

A lo largo de este Capitulo estudiamos la normativa de las entidades de gestion
colectiva relacionadas especificamente con la musica, estas son, SCD vy
PROFOVI.

Esta regulacion queda entregada a cada entidad de gestion, la que, en sus
Estatutos, debe normar la forma en que se llevara a cabo la misma. Si los
Estatutos estan conformes con lo que indica el art. 93 de la LPI, y si, junto con
ello, se cumple lo establecido en el art. 95 de la misma, el Ministro de Educacion

procedera a otorgar la llamada “Autorizacion de Funcionamiento”.

A primera vista, pareciera que la ley deja a discrecionalidad de cada entidad, la
forma en que debe llevarse a cabo esta gestion. Sin embargo, al examinar con
mayor detalle la normativa relativa a la gestion colectiva, nos damos cuenta de
que esta representa una “piedra de tope” para las entidades. Tal como vimos, en
los articulos 93, 94 y 95 de la ley 17.336, se regulan las materias que deben
contener los Estatutos y los requisitos para obtener la Autorizacion de
Funcionamiento. Adicionalmente, en la ley 19.166, se incorpor6 el articulo
tercero transitorio, el cual indicaba las condiciones y plazos que las entidades
(que ya se encontraban funcionando), debian cumplir para poder continuar con

su gestion.

115 SCHUSTER, Santiago. Apuntes de clases de la catedra de pregrado de “Propiedad Intelectual y Derecho de Autor”.
Facultad de Derecho, Universidad de Chile. Santiago, Chile. Miércoles 11 de diciembre de 2013.
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Al mismo tiempo, las Autorizaciones de Funcionamiento entregadas son
resoluciones exentas del Ministerio de Educacion. Por tanto, constituyen un acto
de alta solemnidad, dentro del ordenamiento juridico chileno, al tratarse el

Ministerio de una entidad de derecho publico.

En el caso de la gestion colectiva de derechos musicales, concluimos entonces
que ambas Sociedades cumplen con la normativa correspondiente. Esta
constituye un marco legal donde se encuentran establecidos los requisitos
minimos que estas entidades deben tener para poder operar'®. Se trata de
entidades de derecho privado (corporaciones), pero que deben ser autorizadas

para funcionar por un ente de derecho publico.

En el caso de la SCD, por ejemplo, vimos que ésta obtuvo su Autorizacion de
Funcionamiento correspondiente en su momento. Al mismo tiempo, sus
Estatutos, tuvieron su Gltima modificacion en marzo de 2017. En el capitulo en
comento analizamos algunas de sus caracteristicas, pero en el capitulo a

continuacion haremos un analisis mas exhaustivo de algunos de sus elementos.

Finalmente, estudiamos algunas caracteristicas de la gestion colectiva en el
ambito de la musica que nos llamaron especialmente la atencion. Estas son (1) el

Mercado de Derechos que se genera; y (2) el Mandato de Administracion que se

116 Asi lo indica el Profesor Schuster, sefialando que “(...) la mayoria de las legislaciones obligan a estas organizaciones de
autores a constituirse de un modo determinado, dotarse de normas minimas de funcionamiento, y reunir las condiciones
materiales que aseguren una gestion viable y eficaz, obteniendo como contrapartida el reconocimiento de la autoridad
administrativa, que le permite operar como entidad de gestion, y ejercer los derechos confiados en administracion, con las
obligaciones y derechos que las leyes impongan”. SCHUSTER, Santiago, en: La Sociedad de Gestion de Derechos de Autor y
Conexos. La legitimacion activa como propuesta esencial para la representacion de los derechohabientes. Paper entregado
como material de estudio para la catedra “Propiedad Intelectual y Derechos de Autor”. Santiago, Chile, Facultad de Derecho,
Universidad de Chile, Il Semestre de 2013. pp. 2.
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entrega estas entidades. Esta Gltima caracteristica sera analizada de manera

critica en el capitulo a continuacion.
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CAPITULO 3. Algunas caracteristicas de la gestion colectiva de derechos de
autor y derechos conexos en el ambito de la mdusica, en especifico, la

realizada por la SCD.

3.1. Analisis critico de la llamada “Cesion Fiduciaria” o “Mandato” en que
se encomienda la gestidn colectiva de derechos de autor y conexos a la SCD,

en relacion con la figura del mandato civil.

Tal como indica Santiago Schuster, la SCD tiene diversas formalidades que
debe cumplir el titular del derecho de autor al momento de incorporarse a esta
gestion. Una de estas formalidades es “la suscripcion del correspondiente
mandato o documento de cesion de derechos, de caracter fiduciario, para los

efectos de conceder en administracion las obras’!t’,

En la préactica, el titular de derechos debe firmar un “Contrato Especial de
Administracion de Derecho de Autor y Derechos Conexos”. Esto constituye la
llamada “Cesién Fiduciaria” o “Mandato” senalado anteriormente. Al examinar
lo sefialado en el articulo primero de este contrato, podemos ver el caracter de
Mandato que éste posee. El articulo primero sefiala: “Por el presente
instrumento el TITULAR, (...), confiere poder especial amplio a la Sociedad
Chilena del Derecho de Autor, para que en forma exclusiva lo represente en
Chile y en el extranjero, con facultad de autorizar o prohibir todas las
utilizaciones de sus obras o producciones musicales, de cuya gestion de
derechos intelectuales SCD se encarga (...). En el ejercicio de este mandato,
SCD podra actuar como intermediaria exclusiva para suscribir toda clase de

117 SCHUSTER, Santiago. La Sociedad de Gestion de Derechos de Autor y Conexos. La legitimacién activa como propuesta
esencial para la representacion de los derechohabientes. Paper entregado como material de estudio para la catedra “Propiedad
Intelectual y Derechos de Autor”. Santiago, Chile, Facultad de Derecho, Universidad de Chile, Il Semestre de 2013. pp. 4.
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contratos, convenios, y demas actos juridicos con otros titulares (...), pudiendo
(...) establecer plazos o condiciones de cualquier naturaleza, y que sean
conducentes a un mejor cumplimiento de este mandato, y, en general, para
cobrar judicial o extrajudicialmente todo cuanto se le adeude por concepto de
sus derechos de autor o conexos, con todas las facultades ordinarias y
extraordinarias del mandato judicial, en los términos previstos en los articulos
7°y 8° del Cédigo de Procedimiento Civil (...) "8,

De este articulo podemos desprender diversas caracteristicas de la gestion que
ejerce la SCD. En primer lugar, vemos como esta gestion asocia el mandato a un

poder especial amplio para que la SCD represente en Chile y en el extranjero al

titular del derecho de autor. En segundo lugar, vemos como este mandato abarca

también la figura del mandato judicial.

El mandato de la SCD en relacion con el mandato civil propiamente tal.

Nuestro Codigo Civil regula especialmente la figura del mandato, en el titulo
XXIX de su Libro IV. En este sentido, el articulo 2116 de dicho cuerpo legal
indica: “El mandato es un contrato en que una persona confia la gestion de uno
0 Mas negocios a otra, que se hace cargo de ellos por cuenta y riesgo de la
primera.

La persona que confiere el encargo se llama comitente o0 mandante, y la que lo

acepta, apoderado, procurador, y en general, mandatario”.

118 SCD. [en linea]: Contrato Especial de Administracion de Derecho de Autor y Derechos Conexos. Comin — Autor y Artista
<http://www.scd.cl/www/wp-content/uploads/2013/12/SCD-Mandato-2014.pdf> [consulta 29 enero 2017]
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Segun el profesor Enrique Barros, de esta definicion se desprenden 3 elementos

fundamentales:

“1. Una persona (mandante) confia a otra (mandatario);
2. La gestidn de uno 0 méas negocios,
3. Que el mandatario emprende por cuenta y riesgo de quien efectua el

encargo”!1®,

Podemos observar como, en el caso del mandato que se otorga a la SCD, se

cumplen estos 3 elementos fundamentales:

1.  “Una persona (mandante) confia a otra (mandatario) (...)”. En el caso
analizado este elemento se cumple a cabalidad, siendo el “TITULAR” el
mandante, y la SCD el mandatario. Por otra parte, el Codigo Civil no especifica
si la “persona” debe persona natural o persona juridica, por lo que, en este caso,

la SCD puede ser mandataria, aunque sea una persona juridica.

2. “(...) La gestion de uno o mas negocios (...)”. En el caso del contrato que
firma el “TITULAR” con la SCD, este requisito también se cumple, ya que en el
Contrato sefialado se encarga, entre otras cosas, que la SCD represente al
“TITULAR”, “en Chile y en el extranjero, con facultad de autorizar o prohibir

todas las utilizaciones de sus obras o producciones musicales (...)”.

119 BARROS, Enrique. Mandato Civil. Apuntes de clases, Facultad de Derecho, Universidad de Chile (1992 [revisados al 2do
sem. 2010]). En: GONZALEZ, Francisco. Curso de Contratos Parte Especial, Escuela de Derecho, Universidad de Chile. Il
semestre de 2010. Materiales 1V, “Mandato”, pp. 3.
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3. “(...) Que el mandatario emprende por cuenta y riesgo de quien efectda el

encargo”. En este caso, la gestion que hace la SCD la efectiia por cuenta y riesgo
del “TITULAR” de los derechos de autor y conexos.

3.1.1. Poder de representacion.

Es necesario sefialar que el mandato analizado también reviste las caracteristicas
de poder de representacion. En este sentido, el contrato de la SCD sefiala que el
“TITULAR” “confiere poder especial amplio a la Sociedad Chilena del Derecho

de Autor, para que en forma exclusiva lo represente en Chile y en el extranjero

()2,

A este respecto, la doctrina ha senalado que “el poder de representacion es un
acto unilateral innominado que faculta al apoderado y que deviene mandato en
razon de la aceptacion tacita que supone su ejecucion. En consecuencia, las
facultades del apoderado y la oponibilidad de sus actos al poderdante se rigen

por las normas del mandato™?*,

De esta manera, podemos decir que el contrato analizado otorga poder de
representacion, el que deviene en mandato; mandato que cumple con todas las

caracteristicas propias de mandato civil propiamente tal.

3.1.2. A continuacién, examinaremos la figura del mandato judicial.

1?” SCD. [en linea]: Contrato Especial de Administracion de Derecho de Autor y Derechos Conexos. Comin — Autor y Artista.
Op. cit.
121 BARROS, Enrique. Op. cit. pp. 7.
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El contrato analizado también entrega un mandato judicial a la SCD. En este
sentido, el contrato indica que la SCD puede “(...) establecer plazos o
condiciones (...) para cobrar judicial o extrajudicialmente todo cuanto se le
adeude por concepto de sus derechos de autor o conexos, con todas las
facultades ordinarias y extraordinarias del mandato judicial, en los términos

previstos en los articulos 7° y 8° del Cédigo de Procedimiento Civil 1?2,

De esta manera, vemos como ¢l mandato que otorga el “TITULAR” del derecho
de autor y conexo, confiere también un mandato judicial para la representacion
en juicio. De ahi la importancia de las facultades entregadas a la SCD, ya que

son bastante amplias.

Sin embargo, al analizar las normas del mandato propiamente tal, podemos
darnos cuenta de que el mandato judicial que se entrega a la SCD, tiene
caracteristicas bastante sui generis. En primer lugar, citando nuevamente al
Profesor Enrique Barros, “técnicamente, el mandato es consensual, salvo que
haya norma especial que exija solemnidad. La ley exige solemnidad en estos
casos: 1. Mandato Judicial (art. 6 CPC) - (Codigo de Procedimiento Civil
chileno)-”. Por tanto, podemos ver como a este mandato judicial otorgado a la

SCD le faltaria la solemnidad correspondiente.

Dirigiendonos al tenor literal de la ley, el art. 6° del Codigo de Procedimiento
Civil, indica lo siguiente: “El que comparezca en juicio a nombre de otro, en
desempefio de un mandato o en ejercicio de un cargo que requiera especial

nombramiento, deber& exhibir el titulo que acredite su representacion.

1f2 SCD. [en linea]: Contrato Especial de Administracion de Derecho de Autor y Derechos Conexos. Comun — Autor y Artista.
Op. cit.
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Para obrar como mandatario se considerara poder suficiente: 1° El constituido
por escritura publica otorgada ante notario o ante oficial del Registro Civil a
quien la ley confiera esta facultad; 2° el que conste de un acta extendida ante un
juez de letras o ante un juez arbitro, y subscrita por todos los otorgantes; y 3° el
que conste de una declaracion escrita del mandante, autorizada por el

secretario del tribunal que esté conociendo de la causa’*?3.

En el caso del contrato analizado, vemos que el mandato judicial otorgado no
cumple con ninguna de estas 3 formalidades. Sin embargo, esto tiene una
justificacion en el art. 102 de la LPI (articulo incorporado por la ley 19.166 ya
analizada). Esta norma indica lo siguiente: “Las entidades de gestion autorizadas
representaran legalmente a sus socios y representados nacionales y extranjeros,
en toda clase de procedimientos administrativos o judiciales, sin otro requisito
que la presentacion de copias autorizadas de la escritura publica que contenga su
estatuto y de la resolucidn que apruebe su reglamento.

Para los efectos de este articulo, cada entidad de gestion llevara un registro

publico de sus asociados y representados extranjeros (...)"*?,

Segun Santiago Schuster, esta norma se fundamenta en que “las entidades de
gestion, aun valiéndose de su caracter de protectora de los derechos intelectuales,
no podrian hacer efectiva la funcion que les ha sido asignada por la ley, si se les
aplicaran las reglas generales de la comparecencia en juicio. Si intervinieran a
nombre propio, tendrian que justificar el titulo mediante el cual adquirieron los
derechos que pretenden hacer valer, con todas las formalidades para que haga

plena fe en Tribunales. De lo contrario, si intervienen a nombre ajeno, la prueba

123 ey N ° 1.552. CHILE. Codigo de Procedimiento Civil. Ministerio de Justicia, Santiago, Chile, publicada el 30 de agosto
de 1902 [consulta: 30 enero 2017] Disponible en www.leychile.cl
124 SCHUSTER, Santiago. Op. cit. pp. 19.

7


http://www.leychile.cl/

deberia recaer sobre los poderes de representacion, para los cuales generalmente
se exigen ciertas solemnidades.

Lo anterior es materialmente imposible, y si, al menos tedricamente quisiera
examinarse la hipotesis, es preciso recordar (...) que el ejercicio se refiere a todo
un “repertorio”, compuesto por miles y miles de obras y prestaciones protegidas,

que pertenecen a igual o mayor nimero de titulares (...)"'%.

Por tanto, podemos ver como el articulo 102 de la LPI constituye una excepcion
a la regla general de la comparecencia en juicio. De esta manera, para poder
perfeccionar el mandato no es necesario cumplir con las formalidades que indica
el articulo 6° del Cddigo de Procedimiento Civil, ya citado, sino que solo es
necesario presentar copias autorizadas de la escritura publica que contenga el
estatuto de la SCD y de la resolucién que apruebe su reglamento. El articulo 102
se encuentra en el Titulo V de la LPI, por tanto, se aplica a todas las entidades de

gestion colectiva por igual.

3.1.3. “Cesion Fiduciaria”.

Para terminar el andlisis del contrato de la SCD que hemos estado estudiando,
comentaremos el término “Cesion Fiduciaria” o “Cesion de derechos de caracter

fiduciario” nombrado en este apartado.

En la literatura examinada durante este trabajo, hemos podido advertir que este
término se usa en reiteradas ocasiones. Una de ellas, es, por ejemplo, cuando el
Profesor Schuster se refiere al origen de las sociedades de gestion, indicando que

éste “se encuentra en la manifestacion de voluntad de dos o mas titulares de

125 SCHUSTER, Santiago. Ibid. pp. 18.
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derechos que resuelven formarla y cederle fiduciariamente o encomendarle bajo
la forma de un mandato, su repertorio de obras y producciones sea que se trate de

derechos de autor o de derechos conexos”126,

En primer lugar, podemos advertir que el término “Cesion de Derechos” es
utilizado como simil al de mandato, cosa que a primera vista nos causa una
interrogante, ya que, segun el articulo 1901 del Cédigo Civil chileno “La cesion
de un crédito personal, a cualquier titulo que se haga, no tendra efecto entre el
cedente y el cesionario sino en virtud de la entrega del titulo”*?’. Esta norma nos
reconduce a la idea de “transferencia” del titulo, o “transferencia” del dominio,
indicando que la cesion de derechos lleva aparejada ineludiblemente la idea de

“transferencia del titulo de dominio de un derecho”.

En el caso del contrato de la SCD, este supuesto no ocurre, pues el mismo

[13

Profesor Schuster indica en sus clases que, en la gestion colectiva, “el
intermediario contrata sin exigir desprendimiento del derecho por parte del
autor”'?®, indicando ésta como una caracteristica fundamental y diferenciadora
de la gestion colectiva, ya que en ésta el autor puede encargar la administracion

de sus derechos, sin tener que cederlos.

En segundo lugar, al indicar que esta Cesion de Derechos es Fiduciaria, o tiene
el caracter de Fiduciaria, también nos genera una interrogante, ya que lo primero

que se nos viene a la mente es la llamada Propiedad Fiduciaria, en términos del

126 SCHUSTER, Santiago. Ibid. pp. 3.

127 DFL N ° 1. CHILE. Fija texto refundido, coordinado y sistematizado del Cddigo Civil; de la Ley N ° 4.808, sobre Registro
Civil; de la Ley N ° 17.344, que autoriza cambio de nombres y apellidos; de la Ley N ° 16.618, Ley de Menores; de la Ley N
©14.908, sobre Abandono de Familia y Pago de Pensiones Alimenticias; y de la Ley N ° 16.271, de Impuesto a las Herencias,
Asignaciones y Donaciones. Ministerio de Justicia. Santiago, Chile, publicada el 30 de mayo de 2000 [consulta: 30 enero
2017] Disponible en www.leychile.cl

128 SCHUSTER, Santiago. Apuntes de clases de la catedra de pregrado de “Propiedad Intelectual y Derecho de Autor”.
Facultad de Derecho, Universidad de Chile. Santiago, Chile. Miércoles 11 de diciembre de 2013.
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derecho civil. El Codigo Civil chileno a este respecto indica en su art. 733 que
“Se llama propiedad fiduciaria la que estd sujeta al gravamen de pasar a otra
persona, por el hecho de verificarse una condicion. La constitucién de la
propiedad fiduciaria se llama fideicomiso. Este nombre se da también a la cosa
constituida en propiedad fiduciaria. La translacién de la propiedad a la persona

en cuyo favor se ha constituido el fideicomiso, se llama restitucion”*?°,

Segun las caracteristicas del contrato en cuestion, podemos darnos cuenta de que
obviamente el art. 733 no se aplica en esta materia, ya que en ningun caso la
“propiedad” sobre un derecho de autor o conexo se sujeta al gravamen de pasar
a otra persona por el hecho de verificarse una condicion. En el contrato de la
SCD se entrega el mandato de gestionar un derecho, no el traspaso de este, ni

menos bajo una condicion.

En tercer y ultimo lugar, podriamos decir que el caracter de “fiduciario” que se
le asigna al contrato en cuestion, tiene que ver con el caracter intuito personae'*
que tiene el mandato. Es asi como el Diccionario de la Real Academia Espariola
define “fiduciario” como “dicho de un negocio o de un contrato basado
principalmente en la confianza entre las partes™. En el contrato estudiado
vemos claramente como la gestion que se encomienda a la SCD tiene el caracter

de total confianza en el encargo realizado.

Segun el andlisis hecho anteriormente, podemos decir que las palabras utilizadas

por el Profesor Schuster, al caracterizar al contrato que celebra la SCD con el

129 DFL N ° 1. CHILE. Op. cit.

130 BARROS, Enrique. Op. cit. pp. 3.

131 DICCIONARIO DE LA REAL ACADEMIA ESPANOLA. Asociacién de Academias de la Lengua Espafiola [en linea]:
Definicidn de fiduciario, ria <http://dle.rae.es/?id=HrkYcl4> [consulta: 30 enero 2017]
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autor, pueden dar lugar a diferentes ideas y nociones de diversas instituciones del
derecho chileno. Sin embargo, creemos que la idea analizada en tercer lugar es la
que se acerca mas a la idea de mandato en la gestion, ya que tiene que ver

exclusivamente con la confianza depositada en el mandatario.

Es por esta razon que consideramos que es conveniente sefialar al contrato que
firma la SCD con el autor, s6lo como un mandato, y no asociar el caracter de
Fiduciario al de “Cesion”, ya que este término puede dar lugar a confusiones.
Esto, porque en ningln caso el autor debe ceder sus derechos a la SCD, solo le
encarga a ésta su gestion (lo que se materializa a través de un mandato, el que de

por si lleva aparejada la idea de confianza).

3.2. Analisis critico de la gestion de la “SCD”, en relacion con el derecho

laboral sindical.

- “Caracter asistencial” de la SCD en la ley de propiedad intelectual y en sus

Estatutos.

Al analizar la LPI, vemos que en su Articulo 92 ésta hace referencia al “caracter
asistencial” de las entidades de gestion colectiva de derechos. El inciso segundo
de este articulo indica que “la respectiva asamblea general de socios podra
acordar, por mayoria absoluta de los afiliados, que hasta el 10% de lo recaudado
y los remanentes de fondos sociales que se generen con motivo de su actividad,

sean destinados a la promocion de actividades o servicios, de caracter asistencial
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en beneficio de sus miembros y representados, y de estimulo a la creacion

nacional (...)"*2,

En este caso, la ley no define lo que es “caracter asistencial”, pero si indica el
monto a destinar a tal efecto. En este caso, sera de un 0% a un 10% de “lo
recaudado y los remanentes de fondos sociales que se generen con motivo de su

actividad”.

En lo que respecta a la SCD, el articulo 3° letra b) de sus Estatutos, indica que
“Art. 3°: La Corporaciéon no tendra fines de lucro y su objeto sera: (...) b) La
promocidn de actividades o servicios de caracter asistencial en beneficio de sus

miembros y representados (...)"**3,

En este caso, los Estatutos de la SCD tampoco definen lo que debe entenderse
por “caracter asistencial”, y a diferencia de lo que indica el articulo 92 de la LPI,
estos Estatutos no sefialan el porcentaje tope a destinar para estos fines. Creemos
que en esta materia debe aplicarse lo sefialado por el articulo 92, es decir, el

porcentaje a destinar sera de hasta un 10%.

A pesar de no encontrar una definicion de “caracter asistencial” en la normativa
mencionada, en el caso de la SCD vemos que este se traduce en diversos
“beneficios permanentes” para sus afiliados. Entre ellos, se encuentran los

beneficios sociales y la asesoria juridica® 1°,

132 L ey N °©17.336. CHILE. Propiedad Intelectual. Ministerio de Educacion Publica, Santiago, Chile, publicada el 02 de
octubre de 1970. Ultima modificacion: 29 de octubre de 2016 [consulta: 29 agosto 2017] Disponible en www.bcn.cl

133 SCD. Nuestra Sociedad > SCD Transparente > Aspectos Legales [en linea]: Estatutos SCD / Resumen de Estatutos. Op.
cit.

134 Este tema fue analizado de manera preliminar en el Capitulo 2. A este respecto, ver: “Algunas caracteristicas de los
Estatutos de la SCD” (pagina 43 de esta Memoria).
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Los beneficios sociales, a su vez, incluyen el “Derecho Minimo Garantizado™, el
“Fondo Aporte Permanente para Socios Mayores de 70 afios” y el “Fondo de
Ayuda”. Por otra parte, también existen beneficios como la Difusion Musical y

los Servicios Complementarios.

- Posibles semejanzas de la SCD con organizaciones de caracter sindical.

Tal como analizamos anteriormente, la SCD posee diversos beneficios de
“caracter asistencial”’. No obstante, se ha dicho que la SCD no posee
caracteristicas de entidades sindicales. En este sentido, la doctrina ha indicado
que “una entidad de gestion no tiene la connotacion de una asociacion de
caracter gremial o sindical, sino que esta constituida para administrar y cautelar,
intereses econdmicos de los titulares de derechos, de caracter individual y

privado (...)"1%,

En cuanto a los Sindicatos, podemos ver que existen en Chile una gran cantidad
de Asociaciones o Sindicatos de Madsicos, tales como Sitmuch (Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Musica), Sinamuarchi (Sindicato Nacional de
Musicos y Artistas de Chile), Sindicato de Folcloristas de Chile, Sociedad

Chilena de Intérpretes, entre otras.

En lo que respecta a Sinamuarchi, esta asociacion indica que “la necesidad de

organizacion surge como una medida de orientar y representar a los asociados,

135 Estos beneficios permanentes para socios y afiliados pueden verse en SCD [en linea]: Beneficios Permanentes para Socios
y Afiliados <http://www.scd.cl/www/index.php/category/beneficios-permanentes-socios-afiliados/> [consulta: 24 agosto
2017]

136 SCHUSTER, Santiago. La Sociedad de Gestion de Derechos de Autor y Conexos. La legitimacién activa como propuesta
esencial para la representacion de los derechohabientes. Paper entregado como material de estudio para la catedra “Propiedad
Intelectual y Derechos de Autor”. Santiago, Chile, Facultad de Derecho, Universidad de Chile, II Semestre de 2013. pp. 4.
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ya sea tanto en sus derechos como también en sus obligaciones contractuales
para el mejor desempefio de su profesion en el campo laboral. Para tales efectos,

la organizacion cuenta con asesoria legal y contable”3’,

Vemos como esta organizacion, por ejemplo, se cre6 para dar asesoria
preferentemente en el area del derecho laboral, aunque, de todas maneras,
también entrega prestaciones de caracter asistencial, como atencién médica y

dental, entre otras; organizacion de comités de vivienda, etc.

Por su parte, la Real Academia Espariola define sindicato como una “asociacion
de trabajadores para la defensa y promocion de sus intereses” 8. Esta definicion
nos entrega per sé una caracteristica fundamental de los sindicatos: la
COLECTIVIDAD.

Vemos como esta definicion no se acerca mucho a la realidad de los artistas que
firman contrato con la SCD, ya que, como vimos anteriormente, estos no tienen
el caracter de “trabajadores”, sino que tienen el caracter de “afiliados”. Ademas,
como indica el profesor Schuster, la SCD “administra y cautela intereseS de

caracter INDIVIDUAL y PRIVADO”.

Aqui ya podemos identificar un posible problema que puede darse en la
practica. Vemos coOmo ciertas caracteristicas de la SCD le dan una connotacion
sindical, a pesar de que se diga que las entidades de gestion derechos no tienen

esas caracteristicas.

137 SITIO OFICIAL DEL SINDICATO NACIONAL DE MUSICOS Y ARTISTAS DE CHILE (SINAMUARCHI). Inicio
[en linea]: ¢Por qué se crea SINAMUARCHI? <https://sinamuarchi.wordpress.com/> [consulta: 31 enero 2017]

138 DICCIONARIO DE LA REAL ACADEMIA ESPANOLA. Asociacion de Academias de la Lengua Espafiola [en linea]:
Definicidn de sindicato <http://dle.rae.es/?id=Xxo0ZchH> [consulta: 31 enero 2017]
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Para poder determinar y establecer claramente la relacion que existiria entre la
SCD vy una entidad sindical, elaboramos una tabla comparativa, la cual enumera
y sefiala las diversas “prestaciones” que otorga la SCD, en comparacion con 2

sindicatos importantes de nuestro saber, SITMUCH vy

SINAMUARCHI**,

pais, a

A continuacién, podemos sefialar los aspectos mas importantes que se

mencionaron en la tabla comparativa elaborada:

SCD SITMUCH (sindicato | SINAMUARCH
Nacional de Trabajadores de | | (gjngicato Nacional de
la Musica y el Espectaculo de py ;

Chile). Mu_swos y Artistas de
Chile)
1. BENEFICIOS | 1.2. Fondo Aporte Permanente 1. Se plantea la
SOCIALES: para Socios Mayores de 70 afios: Es necesidad de otorgar una
un beneficio que consiste en que el “Pensién de Gracia” a los
socio 0 socia beneficiaria, recibira musicos y artistas mayores de
mensualmente una suma de dinero 60 afios, con problemas
complementaria a los derechos de autor importantes de salud, que
y conexos que genere durante el afio'*. demuestren haber realizado una
activa y permanente labor
profesional toda su vida en el
campo de la mdsica.
2. ASESORIA Centro de Estudios y Servicios 2.Asesoria Legal y
JURIDICA: Legales de Propiedad Intelectual Contable'®,

(CESPI): A fines del 2001 se crea este
Centro, destinado a ofrecer un servicio
de asesoria juridica especializada en
materias de derechos de autor a todos
los afiliados de nuestra entidad, para lo
que contamos con  profesionales
especialistas en el area.

Las consultas son gratuitas y
comprenden 2.1 Orientacion
profesional; y 2.2. Recomendacion de
cursos de accion#,

139 \Ver ANEXON©O 1.

140 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Beneficios Sociales [en linea]: Fondo Aporte Permanente para
Socios Mayores de 70 afios <http://www.scd.cl/www/index.php/beneficios-permanentes-socios-afiliados/beneficios-
sociales/fondo-de-asignacion-de-ingreso-mensual-para-socios-mayores-de-70-anos/> [consulta: 18 agosto 2017]

141 B| OG DEL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA MUSICA DE CHILE (SITMUCH). Mdsicos de
Chile unidos por el Estatuto del Mdasico [en linea]: A luchar por la ley Estatuto del Mdsico
<http://musicosdechile.blogspot.com.au/2009/09/luchar-por-la-ley-estatuto-del-musico.html> [consulta: 21 de agosto de
2017]

142 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Asesoria Juridica [en linea]: Centro de Estudios y Servicios
Legales de Propiedad Intelectual — CESPI <http://www.scd.cl/mwww/index.php/beneficios-permanentes-socios-
afiliados/asesoria-juridica/centro-de-estudios-y-servicios-legales-de-propiedad-intelectual-cespi-2/> [consulta: 21 agosto
2017]
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3. DIFUSION
MUSICAL:

3.2. Tienda MdsicaChilena.cl: Esun
espacio de venta de musica chilena en
formato digital y fisico, administrada
por Fundacién Mdsica de Chile, al que
pueden acceder todos los musicos
afiliados a SCD para comercializar sus
producciones musicales'#,

2. Se pide “facilitar la
comercializacion de discos de
los mdsicos y artistas auto
editados, poniendo a su
disposicion espacios, servicios
e infraestructuras, que hagan
posible su exhibicién y venta
en eventos de todo tipo a nivel
nacional™,

3.4. Arma tu Tocata: Este
programa es una iniciativa dirigida a
todos los socios y afiliados SCD, y
consiste en el apoyo técnico y de
amplificacion para todos aquellos que
tengan programada una tocata en
cualquier espacio publico de

4. Se pide se dé
espacio a los mdsicos para
poder mostrar su arte, a través
de Festivales Comunales, una
Fiesta Nacional de la Mdsica,
etc.!”. De hecho, en 2012 se
realizé exitosamente, junto con

3.Tiene como  misi6n
“crear nuevaS instancias
laborales para todos y en
especial, para esa gran
mayoria de musicos Yy
artistas en general que no
tienen campo para

Santiago®. SCD, la primera “Cumbre de | desarrollar sus
los Cantores”**®, actividades™.
4. SERVICIOS | 4.1. Sistema de Gestion Previsional 4. Se pide que se regule una | 4.También se pretenden
COMPLEMENT | (SGP): SCD ha desarrollado este Prevision  adecuada  para | alcanzar “apoyos
ARIOS: Sistema, el cual permite a los socios y masicos y artistas, ya que la | parlamentarios para la
afiliados a SCD canalizar a través de reforma de 2003 no fue | dictacion de leyes que
ésta el pago de las -cotizaciones suficiente (ley 19.889, de 2003, | beneficien el sector, ya sea
previsionales y de salud, en las AFP y la cual “regula las condiciones | para los efectos de derecho
FONASA0, de trabajo y contratacion de los | al acceso a la salud, a la
trabajadores de artes y | prevision, jubilacién,
especticulos™). etc.”5L,
5. CONVENIOS 5.1. Salud Dental. 6. Se solicita se regule un | 5. Se pretende alcanzar
DE SALUD™: “Régimen Legal de Trabajo”, | apoyo parlamentario para

que incluya proteccién en caso
de Accidentes del Trabajo y
Proteccion para la vejez.

la dictacion de leyes que
beneficien al sector, para
acceder a beneficios de
salud, “igualmente se
encuentran avanzadas las
conversaciones, para lograr
un convenio de atencién
integral en materia de
salud con el Hospital del
Trabajador”'*,

5.2. Servicios Médicos.

También ya  existen

143 SITIO OFICIAL DEL SINDICATO NACIONAL DE MUSICOS Y ARTISTAS DE CHILE (SINAMUARCHI). Inicio
[en linea]: Op. cit.

144 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Difusion Musical [en linea]: Disqueria Chilena
<http://www.scd.cl/www/index.php/beneficios-permanentes-socios-afiliados/difusion-musical/tienda-musicachilena-cl/>
[consulta: 21 agosto 2017]

145 BLOG DEL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA MUSICA DE CHILE (SITMUCH). Musicos de
Chile unidos por el Estatuto del Mdsico [en linea]: Op. cit.

146 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Difusion Musical [en linea]l: Arma tu Tocata
<http://www.scd.cl/www/index.php/beneficios-permanentes-socios-afiliados/difusion-musical/arma-tu-tocata/> [consulta: 21
agosto 2017]

147 BLOG DEL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA MUSICA DE CHILE (SITMUCH). Mdsicos de
Chile unidos por el Estatuto del Mdsico [en linea]: Op. cit.

148 SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA MUSICA Y DEL ESPECTACULO DE CHILE (SITMUCH)
[en linea]: Cumbre de los Cantores <https://sitmuch.wordpress.com/cumbre-de-los-cantores/>. [consulta: 28 agosto 2017]

149 SITIO OFICIAL DEL SINDICATO NACIONAL DE MUSICOS Y ARTISTAS DE CHILE (SINAMUARCHI). Inicio
[en linea]: Beneficios <https://sinamuarchi.wordpress.com/> [consulta: 31 enero 2017]

150 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Servicios Complementarios [en linea]: Sistema de Gestion
Previsional - SGP <http://www.scd.cl/www/index.php/beneficios-permanentes-socios-afiliados/servicios-
complementarios/sistema-de-gestion-previsional-sgp-2/> [consulta: 21 agosto 2017]

151 SITIO OFICIAL DEL SINDICATO NACIONAL DE MUSICOS Y ARTISTAS DE CHILE (SINAMUARCHI). Inicio
[en linea]: Qué se pretende alcanzar <https://sinamuarchi.wordpress.com/> [consulta: 28 agosto 2017]

152 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados [en linea]l: Convenios de  Salud
<http://www.scd.cl/www/index.php/category/beneficios-permanentes-socios-afiliados/> [consulta: 21 agosto 2017]

153 SITIO OFICIAL DEL SINDICATO NACIONAL DE MUSICOS Y ARTISTAS DE CHILE (SINAMUARCHI). Inicio
[en linea]: Op. cit.
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Convenios Colectivos de:

5.3. Servicios Oncolégicos. 5.1. Atenci6n Dental.

5.4 Salud Oftalmoldgica. 5.2. Atencion Médica.

5.5. Opticas. 5.3. Atencion
Kinesioldgica'®.

5.6. Kinesiologia.

5.7. Servicios Funerarios.

Si observamos la tabla adjuntada con anterioridad, vemos como varios de los
objetivos “Asistenciales” de la SCD, coinciden con los objetivos de ambos
sindicatos estudiados. Entre estas coincidencias podemos encontrar, por ejemplo,
la idea de otorgar una “Pension de Gracia™® a los musicos y artistas mayores de
60 afos, que, en el caso de la SCD, se llama “Fondo de Aporte Permanente para
Socios Mayores de 70 afios”. Aunque la edad del beneficiario varie en ambos
casos, creemos que la idea basal es la misma: dar asistencia al masico que ya
esté en su etapa de adulto mayor. Todos sabemos que, en el fondo, los adultos

mayores son siempre los que necesitaran de mas ayuda.

Otra coincidencia que podemos hallar es la necesidad de otorgar asesoria
juridica a los socios y afiliados. En el caso de la SCD se observa este detalle en
el punto 2 de la tabla, y en el caso de SINAMUARCHI también.

Asi, podemos ver varias coincidencias mas. Entre ellas, el hecho de establecer
un espacio de venta de musica chilena. En el caso de la SCD, este “beneficio” se
entrega a través de la Tienda “MusicaChilena.cl” (punto 3.2. de la tabla). En el
caso de SITMUCH, se ve en el punto 2, con la idea de “facilitar la
comercializacion de discos de los musicos y artistas auto editados, poniendo a
disposicién espacios, servicios e infraestructuras, que hagan posible su

exhibicion y venta”. En ambos casos la idea basal es la misma: Otorgar al

154 SITIO OFICIAL DEL SINDICATO NACIONAL DE MUSICOS Y ARTISTAS DE CHILE (SINAMUARCHI). Inicio
[en linea]: Beneficios <https://sinamuarchi.wordpress.com/> [consulta: 28 agosto 2017]
155 Punto 1 de la Tabla Comparativa adjuntada, “Beneficios Sociales”, en lo referente a SITMUCH.
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musico socio o afiliado, un espacio donde poder comercializar su mausica

(independiente que sea auto gestionada o no).

Al continuar con el andlisis de la tabla comparativa, vemos que suman y siguen
las coincidencias. Entre estas se encuentra la idea de otorgar espacios al musico
para poder tocar (punto 3.5 SCD, punto 4 SITMUCH y punto 3
SINAMUARCHI); la idea de otorgar un “Sistema de Prevision Social”,
adecuado para el musico (punto 4 SCD, punto 5 SITMUCH y punto 4
SINAMUARCHI); la idea de otorgar “Convenios de Salud” en diferentes areas,
como la dental, médica, oncoldgica, oftalmoldgica, kinésica, etc. (punto 5 SCD,
punto 7 SITMUCH y punto 5 SINAMUARCH]I); etc., etc.

A su vez, en los puntos 7 y 8 de la tabla, pudimos establecer ciertas diferencias
que tiene la SCD con estos organismos sindicales. Entre ellas se encuentra la
naturaleza juridica de estas organizaciones, y la forma de financiamiento. En este
caso, la SCD nace como una “Corporacion de Derecho Privado sin fines de
lucro”, reguldndose por las normas del Derecho Civil. Por su parte, las entidades
sindicales tienen “personalidad juridica de organizaciones sindicales o
asociaciones de funcionarios”. Su forma de financiamiento también varia, ya que
la SCD se financia con la recaudacion y cobro de derechos de autor y conexos,
mientras que las entidades sindicales se financian a través de las cuotas exigidas

a sus socios™®s,

Vemos entonces como, a pesar de estas diferencias, la SCD si cuenta con
“caracteristicas asistenciales” muy similares a las de las entidades sindicales

mencionadas.

156 Ver ANEXO N ©° 1.
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SITMUCH y SINAMUARCHI. Breve resefa.

Consideramos importante para esta memoria, indicar algunas caracteristicas de

las entidades sindicales que mencionamos anteriormente. Esto, con el sentido de

aclarar las diferencias que tienen éstas con las entidades de gestion de derechos.

SITMUCH.

En primer lugar, en relacién con la SITMUCH, es necesario mencionar que ésta

tiene diversas caracteristicas que no tiene la SCD:

Este Sindicato tiene filiales en regiones, cosa que la SCD no tiene. A este
respecto, se indica que “Con mas de 300 socios en Santiago y las filiales
de la Quinta Region, Chillan y Antofagasta, SITMUCH ha trabajado
incansablemente durante doce afios en obtener beneficios para artistas y
musicos, estableciendo convenios de Arte-Salud, organizando
innumerables actividades y participando activamente en el estudio de
leyes”™. Un ejemplo de ésta Gltima situacion, es haber participado en la

discusion en el Congreso por el 20% de musica chilena en las radios™®®,

Al ser una organizacion sindical, puede unirse a las Federaciones y

Confederaciones (de otros paises), lo que también conlleva beneficios™.

157 SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA MUSICA Y DEL ESPECTACULO DE CHILE (SITMUCH)
[en linea]: Quiénes somos <https://sitmuch.wordpress.com/somos/> [consulta: 23 octubre 2017]

158 SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA MUSICA Y DEL ESPECTACULO DE CHILE (SITMUCH)
[en linea]: Luchamos y ganamos el 20% <https://sitmuch.wordpress.com//> [consulta: 23 octubre 2017]

159 A este respecto “SITMUCH ha trabajado activamente al interior del Coordinador de Gremios del Arte; del Grupo Regional
de Musicos de América Latina, el Caribe y las Antillas (GRM); de la Coalicién Chilena por la Diversidad Cultural y de la
Federacion Internacional de Musicos (FIM). Del mismo modo, hemos representado a Chile en congresos, asambleas y otros
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- Este Sindicato considera muy relevante la dictacion de la ley 19.889, la
cual regul6 “las condiciones de trabajo y contratacion de los trabajadores
de Artes y Espectaculos”. La SITMUCH recalca la importancia de ésta, ya
que se dirige a los masicos cuya labor se encuentre regulada por el Cédigo
del Trabajo. Sin embargo, se dice que es insuficiente, ya que no existe en

ella un capitulo destinado a los musicos en particular.

Es mas, esta organizacion indica que “dentro de las resoluciones de nuestro
directorio nacional para los afios 2006-07, esta el estudio y presentacion de un
anteproyecto para mejorar sustancialmente la Ley 19.889, del afio 2003, que
regula las condiciones de trabajo y contratacién de los Trabajadores del Arte y
del Espectaculo, corrigiendo la carencia en dicha ley de un capitulo dedicado a

los Musicos y Artistas (Estatuto del Musico)”*%°,

A mayor abundamiento, una de las caracteristicas de la SITMUCH, es que su
intencion primordial es regular y mejorar las condiciones laborales de

trabajadores de la mdsica que tengan contrato de trabajo.

- Tal como indica el punto n ° 9 de la Tabla Comparativa (en relacion con la
SITMUCH), al ser una entidad sindical se da la posibilidad a los
trabajadores de negociar colectivamente sus contratos de trabajo. Se indica
lo siguiente: “La obligacion de suscribir Contratos de Trabajo, y Su
correspondiente visado por el Sindicato, permite que las condiciones de
contratacion queden debidamente fijadas en un documento legal, en el
marco del Convenio Colectivo de la actividad. Asi se termina con

condiciones laborales de caracter fraudulento, como jornadas de trabajo

eventos en América y Europa, destinados al estudio de la realidad de los musicos y artistas del mundo”. Ver en: SINDICATO
NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA MUSICA Y DEL ESPECTACULO DE CHILE (SITMUCH) [en linea]: Quiénes
somos <https://sitmuch.wordpress.com/somos/> [consulta: 23 octubre 2017]

160 SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA MUSICA Y DEL ESPECTACULO DE CHILE (SITMUCH)
[en linea]: Ibid.
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interminables, condiciones indignas, y hasta la exigencia de “pagar” para

tocar, tan de moda en algunos sectores de la actividad”6%,

En definitiva, SITMUCH presenta diferencias considerables con la SCD. Entre
ellas, la posibilidad de negociar colectivamente las condiciones laborales de los
trabajadores, ante diversos empleadores y ante organizaciones estatales y

gubernamentales.

SINAMUARCHIL.

En relacion con este sindicato, podemos indicar lo siguiente:

- En cuanto a “quiénes pueden ser socios”, la pagina web indica que “de
acuerdo con los estatutos, podran pertenecer a este sindicato los
trabajadores que se desemperien de forma independiente como musicos,

intérpretes, autores y compositores nacionales.

Sin perjuicio de lo anterior, es la intencion del Sindicato incorporar
progresivamente a todos aquellos que participan con sus profesiones u oficios
dentro de la industria del espectaculo. Los musicos, cantantes, compositores,
coreografos, bailarines, actores, artes visuales, pintores, fotografos, profesores de

musica, disefiadores, maquilladores, sonidistas, productores, etc.”1%2,

161 Bl OG DEL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA MUSICA DE CHILE (SITMUCH). Mdsicos de
Chile unidos por el Estatuto del Musico [en linea]: Op. cit.

162 SITIO OFICIAL DEL SINDICATO NACIONAL DE MUSICOS Y ARTISTAS DE CHILE (SINAMUARCHI). Inicio
[en linea]: Quiénes pueden ser socios <https://sinamuarchi.wordpress.com/> [consulta: 04 septiembre 2017]
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Esta descripcion da a entender que este sindicato esta dirigido a musicos que
trabajan de forma independiente, es decir, no con contrato de trabajo (diferente a
lo que sucede con SITMUCH).

A este respecto, Leonardo Soto, secretario de SINAMUARCHI, indica que “hoy
en dia la mayoria de los empleadores no hace contrato con los masicos, lo que
hace que muchos de éstos trabajan en forma independiente. Ya no es como antes,
cuando existia una orquesta contratada por un canal de television, o un staff de
musicos de una radio. Hoy en dia las relaciones laborales son mucho mas
desfavorables para el trabajador, de ahi la necesidad de negociar con el gobierno
diversas formas de defensa laboral para los musicos”®,

- Otro punto importante de considerar es que SINAMUARCHI se encuentra

integrado a la CUT, desde mayo de 2014164,

- A su vez, es relevante destacar que SINAMUARCHI gestiona diversas
actividades, por ejemplo, 1. El “Dia Internacional de la Musica”, el cual se
celebra el 22 de noviembre de cada afio, en el dia de Santa Cecilia; y 2. El

Dia Oficial del Baterista y Percusionista de Chile!®®,

- Por otra parte, Leonardo Soto también indica que “es tarea de los
Sindicatos gestionar mejoras a nivel gubernamental: han realizado
petitorios al gobierno para defender laboralmente a sus socios; para
mejorar las condiciones previsionales y de salud de éstos; han hecho

peticiones a diversos Organos estatales, entre éstos el Ministerio del

163 Entrevista a Leonardo Soto, secretario de SINAMUARCHI y Timbaleta de la banda “Tommy Rey”, realizada el 17 de
octubre de 2017.

164 Informacion entregada por “Andnimo”, en entrevista realizada €l 4 de septiembre de 2017.

165 SITIO OFICIAL DEL SINDICATO NACIONAL DE MUSICOS Y ARTISTAS DE CHILE (SINAMUARCHI). Inicio
[en linea]: Qué se pretende alcanzar <https://sinamuarchi.wordpress.com/> [consulta: 14 septiembre 2017]
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Trabajo, la Direccion General del Trabajo, etc.; han gestionado Convenios
de Salud con el Hospital Salvador y con el Hospital San José, para tener
prestaciones de salud tales como escaner, resonancias magnéticas, etc.”2%,
- Finalmente, un punto de gran importancia es que SINAMUARCHI recibi6
apoyo de la SCD para poder llevar a cabo sus funciones. En este sentido,
se ha indicado que SINAMUARCHI naci6 de “SCD, de la aprobacion del
Consejo SCD por fomentar el desarrollo sindical que no podia estar dentro

de sus funciones, y tuvo financiamiento por 2 afios aprox. de SCD

(...)Le

Vemos entonces que aqui hay un acercamiento de la SCD a las organizaciones
sindicales. Tal como se indico, ésta entregd financiamiento a SINAMUARCHI.
Creemos que esto se debe a que, si bien la SCD no tiene una naturaleza sindical,

si le interesa entregar al masico beneficios de este tipo.

- Determinacion del porcentaje que se destinara al “caracter asistencial” de
la SCD.

Como vimos anteriormente, segun el inciso segundo del articulo 92 de la LPI,
“la respectiva asamblea general de socios podra acordar, por mayoria absoluta de
los afiliados, que hasta el 10% de lo recaudado y los remanentes de fondos
sociales (...), sean destinados a la promocién de actividades o servicios, de

caracter asistencial en beneficio de sus miembros y representados (...)”.

166 Entrevista a Leonardo Soto, secretario de SINAMUARCHI y Timbaleta de la banda “Tommy Rey”, realizada el 23 de
octubre de 2017.
167 Informacion entregada por “An6nimo”, en entrevista realizada el 4 de septiembre de 2017.
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Esta norma indica que el porcentaje a destinar a “caracter asistencial”, sera
determinado por la “respectiva asamblea general de socios”, y el quérum con el

que se debera tomar el acuerdo, es la “mayoria absoluta de los afiliados”.

En lo que respecta a la SCD, el inciso quinto del articulo 4° de sus Estatutos,
indica que “para el cumplimiento de los objetivos sefialados en la letra b) del
articulo 3° (...), el Consejo, previo acuerdo de la Asamblea General, adoptado
con el quorum calificado que establece el inciso segundo del articulo 92 de la
Ley N ° 17.336, creard un fondo especial de asistencia (...)”. Vemos aqui que
esta norma se refiere al quérum calificado con que debe tomarse el acuerdo, y
menciona expresamente que aquel es el indicado en el inciso segundo del

articulo 92 de la LPI (Es decir, la “mayoria absoluta de los afiliados™).

- Asamblea General de Socios de la SCD.

Como ya indicamos, la Asamblea General de Socios es el érgano encargado de
determinar cudnto dinero sera destinado al “fondo especial de asistencia” que

indica el articulo 4° inciso quinto de los Estatutos de la SCD.

En este sentido, el articulo 25 de los Estatutos mencionados, indica que “La
Asamblea General de Socios, compuesta por los socios eméritos, permanentes,
activos y adherentes, es el organismo encargado de mantener la vigencia de los

objetivos de la Corporacién (...)”.
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Este articulo sefiala que la Asamblea General de Socios de la SCD, esta

compuesta por diversas categorias de socios.

Por su parte, los Estatutos mencionados indican que los Afiliados de la SCD se

clasifican de la siguiente manera:

“— Socios
— Administrados

— Postulantes a administrados
A su vez, los Socios se clasifican en:

a) Socios Eméritos.

b) Socios Permanentes.
c) Socios Activos.

d) Socios Adherentes.
e) Socios Cooperadores.

f) Socios Honorarios.

Sin perjuicio de la clasificacion anterior, son socios fundadores todos los autores,
compositores e intérpretes que se incorporaron en calidad de socios activos antes
del 30 de junio de 19877168,

La clasificacion sefialada deja claro que el concepto de Socio no es el mismo
que el de Afiliado. Afiliados son los Socios, los Administrados y los Postulantes

a Administrados.

168 SCD. Socios y Afiliados [en linea]: Categorias de Afiliados <http://www.scd.cl/www/index.php/socios-y-
afiliados/categorias-de-afiliados/> [consulta: 31 agosto 2017]
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Como dijimos anteriormente, el articulo 25 de los Estatutos de la SCD, indica
que la Asamblea General de Socios esta, valga la redundancia, compuesta sélo
de socios; y hay afiliados que no pueden pertenecer a ésta, como los
Administrados y los Postulantes a Administrados. Es mas, no todas las
categorias de socios pueden ser parte de esta Asamblea: solo los socios eméritos,
permanentes, activos y adherentes. Es decir, la norma deja establecido que los

socios Cooperadores y Honorarios tampoco participan.

Podemos ver entonces, una contradiccion en las normas gque hemos venido
analizando, ya que por una parte el articulo 25 de los Estatutos de la SCD, indica
que la Asamblea General de Socios se compone solo de ciertas categorias de
socios; Yy, por otra parte, como vimos en el apartado anterior, el inciso segundo

del articulo 92 de la LPI, indica que el acuerdo se toma por los afiliados.

Determinado entonces que existe una contradiccion entre el articulo 25 de los
Estatutos SCD vy el articulo 92 de la LPI, debemos indicar que, en este caso, el
quorum calificado con el que debe tomarse el acuerdo en materia de asistencia y
difusion cultural, es la mayoria absoluta, pero no de “los afiliados” como indica
el inciso segundo del articulo 92 de la LPI, si no por mayoria absoluta de los
“socios”, que, como indica el articulo 25 de los Estatutos SCD, serian los socios
eméritos, permanentes, activos y adherentes. En este caso entonces, debe primar
la norma especial frente a la general, siendo los que pueden votar, en este caso,

solo las categorias de socios mencionadas anteriormente.
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“Administrado” y “Postulante a Administrado”.

Por otra parte, creemos que es importante dejar claro el concepto de
“Administrado” y el concepto de “Postulante a Administrado”. En este sentido,
“Administrados” son “todos aquellos autores, compositores e intérpretes, u otro
titular originario de derechos administrados por la Corporacion, o sus herederos
0 cesionarios, respecto de los cuales una de sus obras o grabacion sonora o
audiovisual musical declarada en la Corporacion, hubiere generado derechos en
su favor, en alguno de los derechos objeto de la gestion de la entidad, para cuyo
efecto deberd otorgar el poder suficiente a la misma o ceder sus obras o
producciones en administracion a la Corporacion y ser aceptado como tal por el
Consejo de la Institucion. Sus derechos y obligaciones son los que emanan del

mandato o cesion conferida a la Corporacion”®®,

A su vez, “Postulante a Administrado”, son todos aquellos quienes “declaran en
la Corporacién una obra o grabacion sonora o audiovisual susceptible de ser
divulgada o comunicada pablicamente, quienes podran optar a la condicion de
administrado o socio adherente al cumplir los requisitos previstos para tales

categorias societarias™’°.

Luego de ser “Administrado”, se puede solicitar a la SCD tener la calidad de
“Socio Adherente” (si se cumple con los requisitos). Y, desde la categoria de

“Socio Adherente”, se puede ir “subiendo” de “Categoria Societaria”, hasta

169 SCD. Socios y Afiliados [en linea]: Op cit.
170 SCD. Socios y Afiliados [en linea]: Op. cit.
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llegar a la categoria de “Socio Emérito” (mayor de 60 afios y pertenecer a la

SCD durante 30 afios al menos).

Ha quedado establecido entonces que es la Asamblea General de Socios, en el
caso de la SCD, la que determina el “caracter asistencial” que tendra esta
entidad. El rango puede ir de un 0 a un 10%, y la decision debe ser tomada con el
quorum calificado que indica el inciso segundo del articulo 92 de la LPI
(“mayoria absoluta”). Sin embargo, como ya dijimos, en este caso debe aplicarse
el art. 25 de los Estatutos de la SCD, siendo la “mayoria absoluta” de socios de

la Asamblea, quienes toman la decision.

3.3. Conclusiones preliminares.

A lo largo de este Capitulo pudimos analizar, en primer lugar, el contrato que
firma el autor con la SCD, esto es, el “Contrato Especial de Administracion de
Derecho de Autor y Derechos Conexos”. Este Contrato tiene diversas
caracteristicas, entre ellas, constituir un mandato para la administracion de
derechos, y un mandato judicial para representar al autor, con caracteristicas
excepcionales en relacién con las reglas generales de la comparecencia en juicio.
Analizamos las caracteristicas relacionadas con las normas del derecho civil
propiamente tal, e incluso determinamos que este Contrato lleva aparejado un

poder de representacion, para desarrollar diversos actos en el derecho.
Al mismo tiempo, pudimos percatarnos de un “error” al calificar por la doctrina
este Contrato como “Cesion Fiduciaria”. Analizamos las caracteristicas de estos

conceptos, y determinamos que, a pesar de no conllevar una cesion de derechos,
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el Contrato si tiene el caracter de Fiduciario, desde el punto de vista de la

confianza que deposita el mandante en el mandatario.

En segundo lugar, estudiamos el caracter asistencial de la SCD en relacion con
el derecho laboral sindical. Analizamos lo indicado tanto en la LPI como en los
Estatutos de dicha entidad. Vimos que sélo la ley indica cuanto porcentaje se
destinara (en el rango de un 0% a un 10%), y que los Estatutos de la SCD no
especifican este punto. A su vez, ni la ley ni los Estatutos mencionados definen

lo que es “caracter asistencial”.

También analizamos que, a pesar de no contar con una definicion de lo que es
“caracter asistencial”, éste se traduce en diversos “beneficios permanentes” que
la SCD entrega a sus afiliados. A continuacion, estudiamos las posibles
semejanzas que puede tener la SCD con organizaciones de caracter sindical, a
pesar de que la doctrina ha indicado que ésta no tiene aquella connotacion. A
este efecto, elaboramos una tabla comparativa, donde enumeramos y sefialamos
las diversas “prestaciones” que otorga la SCD, en comparacion con 2 sindicatos
de nuestro pais, a saber, SITMUCH y SINAMUARCHI. Una vez comparados
estos datos, concluimos que la SCD si cuenta con “caracteristicas asistenciales”
muy similares a las de las entidades sindicales mencionadas, a pesar de que, tal
como analizamos en la tabla comparativa, tienen diferencias sustanciales en
cuanto a su naturaleza juridica. A mayor abundamiento, examinamos diversas
caracteristicas de las entidades sindicales mencionadas, que muestran las
enormes diferencias que tienen con la SCD. Sin embargo, una situacion que nos
Ilamo especialmente la atencién fue el hecho de que SCD haya ayudado en el
financiamiento de SINAMUARCHI.
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A continuacion, hicimos un estudio sobre la forma de determinacion del
porcentaje que se destina al “caracter asistencial” de la SCD. Vimos que tanto la
ley como los Estatutos de la SCD, sefialan que este porcentaje se determina por
la respectiva “Asamblea General de Socios”, con el quérum calificado de la
mayoria absoluta de los votantes. En este punto pudimos ver una contradiccion
entre el articulo 92 de la LPI, y el articulo 25 de los Estatutos de la SCD, ya que
la ley indica que la decision debe ser tomada por la mayoria absoluta de los
afiliados, mientras que el articulo 25 de los Estatutos sefiala que la Asamblea
General de Socios solo puede estar compuesta por ciertas categorias de socios.
Vimos la diferencia entre socios y afiliados de la SCD (recordar que no todos los
afiliados son socios) y determinamos que, en este caso, debe aplicarse la norma
especial frente a la general. De esta manera, quienes toman la decision en la
Asamblea General de Socios, en cuanto al “caracter asistencial”, y, en definitiva,
en cuanto a todas las materias, son los socios eméritos, permanentes, activos y

adherentes.

En este sentido podemos concluir varias cosas. En primer lugar, se deja a
discrecionalidad de la Asamblea General de Socios el “caracter asistencial” que
tendrd la SCD, desde su porcentaje hasta sus caracteristicas. Como no esta
definido “caracter asistencial” como concepto, en esta idea podria entrar casi
cualquier cosa. De ahi la semejanza que se produce con las organizaciones de
caracter sindical, aunque sepamos que, por variadas razones, estas son

sustancialmente distintas.

En segundo lugar, creemos que esta situacion puede generar problemas en la
practica. Una persona que firme contrato con la SCD, que sea lega sobre el tema,

0 que simplemente no sea de su interés indagar mas, puede llegar a pensar que la
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SCD si tiene caracteristicas sindicales. Creemos que eventualmente esta
situacion podria acarrear la extincion de los sindicatos de musicos. Sin embargo,
y tal como vimos en el capitulo en comento, los sindicatos tienen caracteristicas
que la SCD no posee. Como lo estudiamos anteriormente, una organizacion de
caracter sindical tendra como objetivo prestar asistencia preferentemente en
materias laborales y de contratos de trabajo (derechos y obligaciones), cosa que
la SCD no realiza. Sin embargo, una persona que trabaje de forma independiente,
sin una relacion contractual de por medio, perfectamente puede subsistir de las
ganancias que le entregue la SCD, y de las demas prestaciones que esta ofrece.
Como vimos, las prestaciones que entrega la SCD son bastante completas, van
desde un fondo de ayuda a un fondo previsional, pasando por salas donde tocar y
hasta una disqueria de musica chilena. Creemos que, en este sentido, y dado el
alto indice de ganancias que recibe la SCD, ésta supera por mucho los beneficios

que le puede ofrecer un sindicato a un masico.

A este respecto, Leonardo Soto indica que “en ningun caso la SCD reemplazaria
a los Sindicatos de MdUsicos, ya que estas instituciones tienen prerrogativas muy
diferentes”!™*. Es mas, el sr. Soto indica que es socio de la SCD, y que “esta de
acuerdo con el “caracter asistencial” de la misma, ya que son muchos los dineros
que entran a la SCD vy estd bien que ésta ayude a los musicos. Ademas, la
Asamblea General de Socios no estd obligada a destinar dinero al “caracter
asistencial ”’, ya que la misma ley indica que la Asamblea “podra acordar, (...),
que hasta el 10% de lo recaudado y los remanentes de fondos sociales (...), sean

destinados a la promocion de actividades (...), de caracter asistencial (...)"*"2.

171 Entrevista a Leonardo Soto, secretario de SINAMUARCHI y Timbaleta de la banda “Tommy Rey”. Op. cit.
172 ey N © 17.336. CHILE. Propiedad Intelectual. Op. cit.
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Convirtiéndose este hecho en una potestad de la SCD, no en una obligacion de la

misma, como si seria el caso de los sindicatos!’3.

No obstante la opinidn sefialada anteriormente, creemos que es importante tener
cuidado en relacion a las caracteristicas y funciones de las entidades de gestion
de derechos, ya que puede no ser conveniente abrogarse prerrogativas que le

corresponden a otro tipo de organizaciones.

En el capitulo a continuacion, se entregaran ciertas soluciones y propuestas

normativas que consideramos adecuadas en esta materia.

173 A mayor abundamiento, Leonardo Soto indica que los Sindicatos de Muisicos estan regulados por una normativa distinta a
la SCD. Sefiala la ley 17.439, la que “establece que en los espectaculos artisticos de nimeros vivos que indica, el 85% de los
artistas que se expresen en el idioma castellano, a lo menos, deberan ser chilenos”. Esta ley es de 1971, y actualmente no se
utiliza. A este respecto, Soto sefiala que “dictadura abolid a los sindicatos, pero que hoy en dia han vuelto a tomar fuerza, a
través de las diferentes organizaciones sindicales existentes”. Entrevista a Leonardo Soto, secretario de SINAMUARCHI y
Timbaleta de la banda “Tommy Rey”. Op. cit.
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CAPITULO 4. Soluciones y Propuestas Normativas.

Una vez analizada la diversa normativa, caracteristicas y conceptos que se
relacionan con las entidades de gestion colectiva, es intencion de esta memoria
entregar algunas soluciones y propuestas normativas que puedan servir para

solucionar los problemas y conflictos detectados.

Estas soluciones y propuestas se analizaran a continuacion.

4.1. En relacion con el término de “Cesion Fiduciaria”.

En el Capitulo anterior analizamos el concepto de “cesion fiduciaria”, o “cesion
de derechos, con caracter fiduciario” usado con relacion al “Contrato Especial de
Administracion de Derecho de Autor y Derechos Conexos”, que firma el

“administrado” con la SCD.

Posterior a este analisis, determinamos que el uso de este concepto no era
conveniente, ya que es fuente de confusiones. Una caracteristica fundamental de
este contrato es que solo se entregan en administracion los derechos, no se ceden

de manera alguna.
En este sentido, y aunque sea un término usado doctrinariamente, es

significativo destacar esta diferencia, ya que en ningun caso la SCD exige que

los autores cedan sus derechos para poder ser administrados.
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Por otra parte, es relevante un uso adecuado del lenguaje juridico, ya que, tanto
los estudiantes, profesores, legisladores o jueces, pueden usar estos términos de

manera equivoca, generando conflictos en la préctica juridica.

Por tanto, recomendamos, para este caso, usar sélo el concepto de “Contrato
Especial de Administracion de Derecho de Autor y Derechos Conexos”, para
referirnos al Contrato que firman los “administrados” con la SCD; y no usar,
bajo ningln contexto, el término “cesion fiduciaria” o “cesion de derechos, con

caracter fiduciario”.

4.2. En relacion con el “caracter asistencial” de la SCD.

Es importante tener cuidado con la semejanza que este “caracter asistencial”
puede traer con los sindicatos. Es bueno que esta entidad pueda prestar este tipo
de ayuda, pero, en nuestra opinion, es conveniente no seguir aumentando estas
prerrogativas gremiales o sindicales, ya que consideramos que este rasgo puede
acrecentar su caracter “monopo6lico” (pues se concentrarian muchas funciones en

un solo ente).

Segun lo analizado en los diversos capitulos de esta memoria, y, sobre todo,
teniendo en consideracion la falta de informacion existente en relacién con las
entidades de gestion de derechos, consideramos que es prudente dejar este
carcter asistencial a las distintas organizaciones sindicales, ya que, de lo

contrario, puede que la existencia de estas organizaciones pierda su sentido.

A este respecto, creemos que existen dos alternativas de trabajo:
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1. En primer lugar, que se defina lo que es “caracter asistencial”, en la LPI;

Creemos que esta opcion es dificil de llevar a cabo, ya que la idea de “caracter
asistencial” abarca muchas areas. Una definicion aproximada podria ser la
siguiente: “Se entiende por "cardcter asistencial” todo tipo de prestaciones que
otorguen una ayuda al titular de derechos de autor o conexos, ya sea, por

b

ejemplo, beneficios sociales, asesoria juridica, difusion musical, etc.”. Sin
embargo, es dificil definir lo que es “caracter asistencial”, sin entrar en
prerrogativas que también pueden tener las entidades sindicales. Por este motivo,

recomendamos la siguiente opcion:

2. Que se elimine el “caracter asistencial” de las entidades de gestion
colectiva (mencionado en la LPI1) y se deje sélo a los sindicatos. De esta
manera, se aplicaria el modelo de gestion colectiva de derechos
mencionado en el Capitulo 1174, Creemos que este modelo es la opcién
mas viable para Chile, ya que de este modo se evitarian confusiones en
relacion con el “caracter asistencial” que tiene la SCD y las entidades

sindicales.

174 pagina 23 de esta memoria.
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S. CONCLUSIONES.

En primer lugar, se establecio el marco juridico relacionado con la propiedad
intelectual y la gestion de derechos. Vimos que la gestion de derechos de autor y
conexos no esta regulada con detalle (ni en su faceta individual ni colectiva). Ni
la ley, ni la doctrina, ni la jurisprudencia chilena, regulan este tema en

profundidad.

En relacidn con las caracteristicas de la gestion colectiva de derechos de autor y
conexos relacionados con la musica, estudiamos las entidades relacionadas con
esta gestion en Chile. A este respecto, analizamos en profundidad la normativa
de SCD y PROFOVI. Concluimos que ambas cumplen con la normativa

necesaria para funcionar.

A su vez, establecimos preliminarmente algunas caracteristicas de la gestion
colectiva en el ambito de la musica, que analizamos en profundidad en el
Capitulo 3 de esta memoria. Estas son, el “Contrato Especial de Administracion
de Derecho de Autor y Derechos Conexos” que firma la SCD con el
Administrado, y el “Caracter Asistencial” de la SCD, en relacion con el derecho
laboral sindical. Determinamos que en ambos casos el sistema podria mejorar.
De esta manera, indicamos las propuestas normativas que consideramos

relevantes de analizar.

Creemos que estas falencias se deben al poco desarrollo legal, doctrinario y
jurisprudencial que se ha hecho en Chile sobre estas entidades. Al ser un tema
relativamente nuevo (afio 1987 en adelante), e inspirado en sistemas extranjeros,

es normal que, asi como éstos traen aparejados buenos elementos, también
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traigan aparejados malos elementos. Es importante detectar éstos y solucionarlos,
pues el sistema de gestion colectiva chileno es muy bueno. Sin embargo,

pensamos que debe mejorar en los aspectos sugeridos.
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7. ANEXON?-®1:

SCD

SITMUCH (Sindicato
Nacional de Trabajadores de
la Musica y el Espectéaculo de
Chile).

SINAMUARCHI

(Sindicato  Nacional  de
Mdsicos y Artistas de Chile)

Los ingresos que
considera se basan
en la recaudacién
de DERECHOS
DE AUTOR Y
CONEXOS.

No recauda DERECHOS DE
AUTOR Y CONEXOS, su
intencién es regular las
CONDICIONES

LABORALES de los artistas.

“La necesidad de
organizacion surge como una
medida de ORIENTAR vy
REPRESENTAR a  los
ASOCIADOS, ya sea tanto
en sus DERECHOS como
también en sus
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES para el
mejor desempefio de su
profesion en el campo
laboral”*",

Este Sindicato se encuentra
afiliado a la Federacién
Internacional de Musicos
(FIM)176. En diciembre de
2008 se celebr6 la Asamblea
Regional de la FIM en Chile,
y en ella se establecieron
diversos objetivos (petitorio
al Estado Chileno)*™:

Esta organizacién  busca
lograr los “beneficios propios
de la Sindicalizacion™’®, a

través de:

1. BENEFICIOS
SOCIALES:

1.1. Derecho

Minimo Garantizado: Este beneficio fue
creado en 1991, en reconocimiento a la
trayectoria artistica de los socios, sean
beneméritos, permanentes, activos o
adherentes, mayores de 60 afios,
permitiendo a sus beneficiarios obtener
un ingreso adicional y complementario,
por concepto de derechos de autor y
conexos'™.

1. “Comités de
Vivienda: Para todos los
asociados a nivel nacional, y
que no tengan propiedades a
su nombre, para poder
tramitarles los subsidios que
otorga el gobierno a través
del Servicio de Vivienda y
Urbanismo™°,

1.2. Fondo Aporte Permanente
para Socios Mayores de 70 afios: Es un
beneficio que se traduce en que el socio
0 socia beneficiaria, recibird
mensualmente una suma de dinero
complementaria a los derechos de autor
y conexos que genere durante el afio*®?,

3. Se plantea la
necesidad de otorgar una
“Pension de Gracia” a los
musicos y artistas mayores
de 60 afios, con problemas
importantes de salud, que
demuestren haber realizado
una_activa y permanente

175 SITIO OFICIAL DEL SINDICATO NACIONAL DE MUSICOS Y ARTISTAS DE CHILE (SINAMUARCHI). Inicio
[en linea]: ¢Por qué se crea SINAMUARCHI? <https://sinamuarchi.wordpress.com/> [consulta: 28 agosto 2017]

176 pAGINA WEB DE LA FEDERACION INTERNACIONAL DE MUSICOS (FIM). Home — La FIM [en linea]: Miembros
<https://www.fim-musicians.org/es/about-fim/membership/> [consulta: 25 agosto 2017]

177 En el fondo, desean que se cree un Régimen Legal de Trabajo de los Ejecutantes Musicales (Estatuto del Musico), que
regule el trabajo de éstos, junto con los Convenios Colectivos de Trabajo (una ley como la que existe en Argentina).

178 SITIO OFICIAL DEL SINDICATO NACIONAL DE MUSICOS Y ARTISTAS DE CHILE (SINAMUARCH]). Inicio [en
linea]: Qué se pretende alcanzar <https://sinamuarchi.wordpress.com/> [consulta: 28 agosto 2017]

178 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Beneficios Sociales [en linea]: Derecho Minimo Garantizado —
DMG <http://www.scd.cl/www/index.php/beneficios-permanentes-socios-afiliados/beneficios-sociales/derecho-minimo-
garantizado-dmg/> [consulta: 18 agosto 2017].

18 S|TIO OFICIAL DEL SINDICATO NACIONAL DE MUSICOS Y ARTISTAS DE CHILE (SINAMUARCHI). Inicio [en
linea]: Beneficios <https://sinamuarchi.wordpress.com/> [consulta: 28 agosto 2017]

181 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Beneficios Sociales [en linea]: Fondo Aporte Permanente para
Socios Mayores de 70 afios <http://www.scd.cl/www/index.php/beneficios-permanentes-socios-afiliados/beneficios-
sociales/fondo-de-asignacion-de-ingreso-mensual-para-socios-mayores-de-70-anos/> [consulta: 18 agosto 2017].
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labor profesional toda su vida
en el campo de la mdsica'®.

1.3. Fondo de Ayuda: El Fondo | 1.3.1. Cuenta de Salud:
de Ayuda es un beneficio al que pueden | Esta cuenta individual se
acceder los s0cios eméritos, | constituye con dos aportes

permanentes, activos o0 adherentes, | anuales que otorga SCD y
pudiendo incorporar como beneficiarios | con el 10% de los derechos
a sus cargas legales'®, generados por el socio, los
que se descuentan en cada
una de las liquidaciones,
tanto de derechos de autor
como de derechos conexos*®.

13.2. Prestaciones

Sociales: Son asignaciones
en dinero que se entregan a
los socios pertenecientes al
Fondo de Ayuda, que han
contraido matrimonio, que
han sido padres o madres,
que se encuentran estudiando
musica en una universidad o
instituto profesional
reconocido por el Estado, o
que hayan fallecido'®® (A
saber, 1.3.2.1. Asignacion de

Matrimonio; 1.3.2.2.
Asignacion de Natalidad;
13.2.3. Asignacion

Universitaria; y 1.3.24.
Asignacién de Mortalidad).

1.4. Fondo de Emergencia: Es | Casos de

una herramienta que permite auxiliar a | 1.4.1. Salud;

socios y afiliados frente a gastos de | 1.4.2. Robo de Instrumentos;
carécter urgente y grave y siempre que | 1.4.3. Catastrofes Naturales;

el solicitante no cuente con recursos | y
econémicos suficientes'®. 1.4.4. Incendios'®’.
1.5. Anticipo de Derechos: A este | Puede ser:

beneficio pueden acceder todos nuestros
socios y afiliados, y consiste en la
posibilidad de solicitar un anticipo en
dinero con cargo a los derechos futuros | 159 Anticipo con

que se generen, tanto por concepto de cargo a derechos conexos'®,
derechos de autor como conexos.

15.1. Anticipo con
cargo a derechos de autor; y,

1.6. Beca de Excelencia Académica:
Tiene como objeto apoyar los procesos
de perfeccionamiento y formacion
profesional como artista, tanto de
nuestros socios Yy afiliados como de sus
hijos, a través de una beca destinada a

12 BLOG DEL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA MUSICA DE CHILE (SITMUCH). Mdsicos de
Chile unidos por el Estatuto del Muasico [en linea]l: A luchar por la ley Estatuto del Mausico
<http://musicosdechile.blogspot.com.au/2009/09/luchar-por-la-ley-estatuto-del-musico.html> [consulta: 21 de agosto de
2017]

183 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Beneficios Sociales [en linea]: Fondo de Ayuda
<http://www.scd.cl/mww/index.php/beneficios-permanentes-socios-afiliados/beneficios-sociales/fondo-de-ayuda/> [consulta:
18 agosto 2017].

184 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Beneficios Sociales [en linea]: Op. cit.

185 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Beneficios Sociales [en linea]: Ibid.

186 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Beneficios Sociales [en linea]: Fondo de Emergencia
<http://www.scd.cl/www/index.php/beneficios-permanentes-socios-afiliados/beneficios-sociales/fondo-de-emergencia/>
[consulta: 21 agosto 2017].

187 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Beneficios Sociales [en linea]: Op. cit.

188 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Beneficios Sociales [en linea]: Anticipo de Derechos
<http://www.scd.cl/www/index.php/beneficios-permanentes-socios-afiliados/beneficios-sociales/anticipo-de-derechos/>
[consulta: 21 agosto 2017].
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solventar parte del arancel de la carrera
hasta el 80% del costo total anual*®.

2.ASESORIA Centro de Estudios y Servicios Legales 2.Asesoria Legal y

de Propiedad Intelectual (CESPI): A Contable!®,
fines del afio 2001, se crea el Centro de
Estudios y Servicios Legales CESPI,
destinado a ofrecer un servicio de
asesorfa  juridica especializada en
materias de derechos de autor a todos
los afiliados de nuestra entidad, para lo
que contamos con  profesionales
especialistas en el area.

Las consultas son gratuitas 'y
comprenden 2.1 Orientacion
profesional; y 2.2. Recomendacion de
cursos de accion'®.

3. DIFUSION 3.1. Aporte por Viaje al Extranjero: Con

el propésito de difundir y promover el
repertorio nacional fuera de Chile, se
cred el Aporte por Viaje al Extranjero,
el que pueden solicitar los afiliados que
tengan la calidad de socio o
administrado®,

3.2. Tienda MusicaChilena.cl: Es un 4. Se pide “facilitar
espacio de venta de musica chilena en la comercializacién de discos
formato digital y fisico, administrada de los musicos y artistas auto
por Fundacién Mdusica de Chile, al que editados, poniendo a su
pueden acceder todos los musicos disposicién espacios,
afiliados a SCD para comercializar sus servicios e infraestructuras,
producciones musicales'®, que hagan posible su

exhibicion y venta en eventos
de todo tipo a nivel
nacional%,

3.3. Base de Datos de Musica Chilena:
Es una plataforma digital que contiene
més de 40 mil canciones chilenas que
las radios pueden descargar, en forma
gratuita y debidamente autorizada, para
ser incorporadas en sus programaciones

diarias!®.

4.4. Salas SCD: Las Salas SCD 5. Se solicita que
de Vespucio y Bellavista, son espacios deba ser obligatoria la
de difusion para la mdsica chilena contratacion de  numeros
creados por SCD. Poseen un disefio y artisticos chilenos, en shows

189 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Beneficios Sociales [en linea]: Beca Excelencia Académica
<http://www.scd.cl/www/index.php/beneficios-permanentes-socios-afiliados/beca-excelencia-academica-2/> [consulta: 21
agosto 2017].

190 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Asesoria Juridica [en linea]: Centro de Estudios y Servicios

Legales de Propiedad Intelectual — CESPI <http://www.scd.cl/www/index.php/beneficios-permanentes-socios-
afiliados/asesoria-juridica/centro-de-estudios-y-servicios-legales-de-propiedad-intelectual-cespi-2/> [consulta: 21 agosto
2017]

191 SITIO OFICIAL DEL SINDICATO NACIONAL DE MUSICOS Y ARTISTAS DE CHILE (SINAMUARCHI). Inicio
[en linea]: Op. cit.

192 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Difusion Musical [en linea]: Aporte por Viaje al Extranjero
<http://www.scd.cl/www/index.php/beneficios-permanentes-socios-afiliados/difusion-musical/aporte-por-viaje-al-extranjero-
2/> [consulta: 21 agosto 2017]

193 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Difusion Musical [en linea]: Disqueria Chilena
<http://www.scd.cl/www/index.php/beneficios-permanentes-socios-afiliados/difusion-musical/tienda-musicachilena-cl/>
[consulta: 21 agosto 2017]

194 B| OG DEL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA MUSICA DE CHILE (SITMUCH). Mdsicos de
Chile unidos por el Estatuto del Musico [en linea]: Op. cit.

195 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Difusién Musical [en linea]: Base de Datos de Musica Chilena
<http://www.scd.cl/www/index.php/beneficios-permanentes-socios-afiliados/difusion-musical/base-de-datos-de-musica-
chilena/> [consulta: 21 agosto 2017]
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equipamiento de vanguardia y un
eficiente acondicionamiento acustico
para ofrecer éptimas condiciones para la
produccion de espectaculos en vivo.

A ellas pueden acceder todos los socios
y afiliados de SCD,

de locales nocturnos con
patente de Casino, Boite,
Restaurantes, Hoteles de
Turismo, Pubs, Peflas vy
similares'®’.

4.5. Arma tu Tocata: Este
programa es una iniciativa dirigida a
todos los socios y afiliados SCD, y
consiste en el apoyo técnico y de
amplificacion para todos aquellos que
tengan programada una tocata en
cualquier espacio publico de
Santiago™®,

5. Se pide se dé
espacio a los musicos para
poder mostrar su arte, a
través de Festivales
Comunales, una  Fiesta
Nacional de la Mdsica,
etc.’®®. De hecho, en 2012 se
realizd exitosamente, junto
con SCD, la primera
“Cumbre de los Cantores”?®,

3.Tiene como mision “crear
nuevas instancias laborales
para mdsicos y artistas que
no tengan campo para
desarrollar sus
actividades™?*.

4. SERVICIOS
COMPLEMENT
ARIOS:

4.1. Sistema de Gestion Previsional
(SGP): SCD ha desarrollado el Sistema
de Gestion Previsional, SGP, el cual
permite a los socios y afiliados a SCD
canalizar a través de SCD el pago de las
cotizaciones previsionales y de salud, en

5. Se pide que se regule una
Prevision adecuada para
musicos y artistas, ya que la
reforma de 2003 no fue
suficiente (ley 19.889, de
2003, la cual “regula las

4. También se pretenden
alcanzar “apoyos
parlamentarios  para la
dictacion de leyes que
beneficien el sector, ya sea
para los efectos de derecho al

las AFP y FONASA?2, condiciones de trabajo y | acceso a la salud,
contratacion de los | prevision, jubilacion, etc.
trabajadores de artes y

espectaculos™).

4.2. Transcripcion a Partituras: Para
facilitar la declaracion de las obras
musicales de nuestros socios y afiliados,
contamos con un servicio de
transcripcion a un costo de UF 0.17682
(valor referencial de $4.500) del cual
SCD cubrira el 51% (que se descuenta
de los derechos de autor y conexos que
el beneficiado genere en el futuro)®.

4.3. Directorio de Mdsicos: Con el fin 6. Creacion de una
de facilitar el contacto para la “Matricula Profesional”, para
contratacion de artistas de nuestro pais, “identificar al beneficiario
contamos con un DIRECTORIO ON del sistema, consagrarlo e

LINE de musicos, que relne los datos integrarlo al marco

1% SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Difusion Musical [en linea]: Salas SCD
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19 B|. OG DEL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA MUSICA DE CHILE (SITMUCH). Mdsicos de
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200 SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA MUSICA Y DEL ESPECTACULO DE CHILE (SITMUCH)
[en linea]: Cumbre de los Cantores <https://sitmuch.wordpress.com/cumbre-de-los-cantores/>. [consulta: 28 agosto 2017]

201 SITIO OFICIAL DEL SINDICATO NACIONAL DE MUSICOS Y ARTISTAS DE CHILE (SINAMUARCHI). Inicio
[en linea]: Op. cit.

202 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Servicios Complementarios [en linea]: Sistema de Gestion
Previsional - SGP <http://www.scd.cl/www/index.php/beneficios-permanentes-socios-afiliados/servicios-
complementarios/sistema-de-gestion-previsional-sgp-2/> [consulta: 21 agosto 2017]

203 SITIO OFICIAL DEL SINDICATO NACIONAL DE MUSICOS Y ARTISTAS DE CHILE (SINAMUARCHI). Inicio
[en linea]: Qué se pretende alcanzar <https://sinamuarchi.wordpress.com/> [consulta: 28 agosto 2017]

204 SCD. Beneficios Permanentes para Socios y Afiliados > Servicios Complementarios [en linea]: Transcripcion a partituras
<http://www.scd.cl/www/index.php/beneficios-permanentes-socios-afiliados/servicios-complementarios/transcripcion-a-
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de contactos de bandas y solistas,
miembros de SCD?®.

regulatorio”?®.

4.5. SCDNet: SCD ofrece a todos sus
afiliados el disefio y construccion de una
pagina web, con el fin de contribuir a la
difusion y promociéon de su trabajo
musical®”.

4.6. @musica.cl: Todos los socios y
afiliados a SCD pueden acceder a una
cuenta personal de correo electrénico, la
cual utiliza la plataforma de Google, con
direccion @musica.cl?®.

4.7. Cuenta Prima BCI: SCD ofrece a
todos sus socios y afiliados que no
cuenten con una cuenta bancaria para
recibir el depésito de los derechos que
han generado, una Cuenta Vista del
Banco BCI?®,

5. CONVENIOS
DE SALUD#?:

5.1. Salud Dental.

7. Se solicita se regule un
“Régimen Legal de Trabajo”,
que incluya proteccion en
caso de Accidentes del
Trabajo y Proteccion para la
vejez.

5. Se pretende alcanzar
apoyo parlamentario para la
dictacion de leyes que
beneficien al sector, para
acceder a beneficios de salud,
“igualmente se encuentran
avanzadas las
conversaciones, para lograr
un convenio de atencién
integral en materia de salud
con el Hospital del
Trabajador”?,

5.2. Servicios Médicos.

También ya existen
Convenios Colectivos de:

5.3. Servicios Oncoldgicos.

5.1. Atencién Dental.

5.4. Salud Oftalmoldgica. 5.2. Atencién Médica.

5.3. Atencion
Kinesioldgica??.

5.5. Opticas.

5.6. Kinesiologia.

5.7. Servicios Funerarios.

6. TARIFAS DE | Adicionalmente, una de las labores de la

PAGO:

8. Solicita que se negocie y
SCD, es regular y establecer tarifas de establezca una “Tarifa Base”
pago de los derechos de autor y para el trabajo en locales
CoNnexos. nocturnos y pubs,
debidamente negociada de
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manera colectiva por los
trabajadores.

Estas tarifas también pueden fijarse a
través de negociaciones masivas con
usuarios (Convenios)?2,

4- Otorgar la
posibilidad a  masicos,
intérpretes y artistas, de
negociar colectivamente sus

contratos con sus
empleadores?,
7. La SCD es una Corporacion de Derecho 7- Tiene la calidad | 6. Tiene la calidad de
NATURALEZA | Privado sin fines de lucro®®. de “personalidad juridica de | “personalidad juridica de
JURIDICA: Segun el Profesor Schuster, la SCD esta organizaciones sindicales o | organizaciones sindicales o
constituida para “administrar y cautelar, asociaciones de | asociaciones de
intereses econémicos de los titulares de funcionarios™?. Deben | funcionarios™?°. Deben
derechos, de caracter INDIVIDUAL y inscribirse en la Direccion | inscribirse en la Direccion
PRIVADO”?, del Trabajo correspondiente | del Trabajo correspondiente
al lugar de registro del | al lugar de registro del
sindicato o0 asociacion. sindicato o0 asociacion.
“El concepto de sindicato | “El concepto de sindicato
permite identificar a wuna | permite identificar a una
agrupacion de gente | agrupacion de gente
trabajadora que se desarrolla | trabajadora que se desarrolla
para defender los intereses | para defender los intereses
financieros, profesionales y | financieros, profesionales y
sociales, vinculados a las | sociales, vinculados a las
tareas que llevan a cabo | tareas que llevan a cabo
quienes la componen”®, Por | quienes la componen’?%, Por
ende, tendria un sentido per | ende, tendria un sentido per
se COLECTIVO y | se COLECTIVO y
PUBLICO. PUBLICO.
7. FOR Se financia con la recaudacion del pago 8- Se financia con la | 6. Se financia con la
MA DE por concepto de utilizacién de derechos cuota respectiva que debe | cuota respectiva que debe
FINANCIAMIE | de autor y conexos??, pagar cada socio que se | pagar cada socio que se
NTO: incorpora a la organizacion | incorpora a la organizacion.

(entre otras formas de
financiamiento).

(entre otras formas de
financiamiento)??2,
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