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RESUMEN

La presente investigacion busca comprender como los docentes de las escuelas rurales del
Valle del Elqui incorporan los valores que prescriben las Bases Curriculares de Educacion
Basica en la ensefianza matematica en quinto y sexto afio basico. Para ello, se centra en la
propuesta de la reforma curricular de los ejes transversales propuesta por el Ministerio de
Educacion y sus planteamientos valoricos. Metodoldgicamente, La investigacion se enmarca
en el enfoque cualitativo utilizando la técnica de revision de documentos, observacion de
clase y entrevista semiestructurada. La muestra esta compuesta por docentes que se
desempefian en la asignatura de matematica de quinto y sexto afio basico y que cuentan con
mas de un afio de docencia en establecimientos rurales del Valle del Elqui. Como resultado
del estudio, se obtiene informacion de como se incorporan los valores en la ensefianza de una
asignatura especifica, en este caso matematica, con foco en la importancia que le otorgan
los docentes a los valores y si estos coinciden con los que proponen las Bases Curriculares
de Educacion Basica, en los Aprendizajes Fundamentales Transversales.
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Capitulo I Introduccion

1. Antecedentes del problema de investigacion

Hablar sobre educacion valorica, es un tema que abre grandes debates y perspectivas en los
ultimos afios, como puede verse con el gran numero de publicaciones que llevan en sus titulos
expresiones tales como “educacion Moral” y/o “Educacion en valores”. Esta abundante
bibliografia existente produce la impresion de que se cuenta con una teoria de la educacion
valdrica rica en informacién y en la que son pocas las cuestiones ain dudosas. Pero esto es
solo una parte, pues junto a ambitos ya bien investigados quedan aun otros en los cuales
nuestros conocimientos son reducidos e insuficientes.

De acuerdo a Uhl (1997, p. 13), en la pedagogia valdrica ocurre algo parecido a lo de muchas
otras ramas de la pedagogia: se ha escrito mucho sobre los fines de la educacion; pero cuando
en los libros buscamos algo sobre los medios para alcanzar esos fines, lo que hallamos no es
no es suficiente. Las indicaciones de los medios utilizables no suelen aventajar demasiado a
lo que sobre ellos nos dice el saber popular. Por lo demas, la mayoria de las recomendaciones
suelen basarse en suposiciones, probabilidades y, en el mejor de los casos, en experiencias
dificilmente generalizables. Varias teorias solo quedan en ser explicadas, volviéndose
cuestiones decisivas como las siguientes: Los medios que nos recomiendan, ¢actuar
realmente en el sentido deseado? ¢ De qué condicionamientos depende el afecto?

Es claro que la respuesta a tales preguntas resulta esencial para los educadores, pues estos
necesitan estar informados de los medios eficaces, con el fin de poder educar con eficiencia
y lograr sus fines educacionales. Es el investigador, sobre la educacion que le compete la
tarea de reunir informaciones sobre las relaciones entre medios y fines, de examinarlas y de
ponerlas al alcance de los educadores. (Uhl, 1997)

Sumando lo anterior podemos visualizar como los valores, queramoslo o no, estan inmersos
en nuestras aulas y estos son claramente visibles para los docentes en sus clases y generan
una percepcion por parte de ellos, los cuales se pueden reflejar en las conductas.

Por ello, se pretende con este estudio dar a conocer cémo las Bases Curriculares de

Ensefianza Basica (2012), incluye los valores y como estos pueden ser llevados a las aulas,



especialmente en la ensefianza de las matematicas de 5° y 6° afio basico y asi aportar en la
identificacion de qué valores son propuestos por las bases curriculares de la ensefianza basica,
como estos estan presente en los programas de educacion matematicas de 5° y 6° basico y en
las planificaciones y como son abordadas por los docentes. Ademas de identificar que valores
insertan los docentes en el aula y qué importancia le dan en sus précticas pedagdgicas. Esto
permitird ayudar a la escuela en general a proponer posibilidades de mejora en el tema de
ensefianza de valores y que contribuyan a mejorar el ambiente social escolar.
Metodoldgicamente, este estudio se enmarca dentro del paradigma cualitativo, con una
mirada comprensivo-interpretativo, dado que considera fundamental el discurso de los
actores en estudio, en este caso los docentes de educacion basica, que se desempefian en la
ensefianza de la Educacion matematicas, en los niveles de 5° y 6° afio basico, siendo sujetos
activos, reconociéndose en ellos la experiencia humana, profesional y permitiéndoles la
oportunidad de expresar sus pensamientos, ideologias e impresiones.

Cuando hablamos de pedagogia moral o también Ilamada pedagogia en valores, incluye
varias concepciones dentro de ellas filosoficas, éticas, teoldgicas, entre otras. Permitiendo asi
una flexibilidad en su ensefianza, de acuerdo a la realidad de los sujetos. Dando la apertura
que la educacion valérica designa una clase particular del conjunto de las acciones
educativas, a saber, aquellas acciones (incluido el dejar hacer impresionar) con las cuales los
educadores quieren promover a los estudiantes una eficiencia valorica. (Uhl, 1997, p. 18).
Esto nos permite definir que los valores son propios de las personas y que estos se encuentran
en todas las personas y sociedades, es decir, todas que todas nuestras acciones y pensamientos
estan llenos de valores. Considerando el concepto de “valor” dentro del &mbito educativo, no
es de lejano ni de estos tiempos. Por esta razon nos preguntamos: ¢Qué ha pasado? ¢Por qué
esta necesidad de educar en valores? (No olvidemos que hasta hace relativamente pocos afios
hablar de valor se consideraba totalmente ligado a lo religioso, teolégico).

El problema con que nos encontramos los educadores en nuestra practica docente es que
nadie discute que la Educacion en valores debe empezar en las primeras edades y que es
importante tenerla en cuenta durante toda la etapa escolar, no dejando de lado otros aspectos
psicolégicos, socioldgicos y afectivos, los referentes didacticos y la bibliografia al respecto

son muy escasa, pues es muy limitado el material escrito sobre educacion en valores en esta



etapa educativa, esto lo pudimos corroborar tras realizar un estudio de investigaciones a nivel
internacional y nacional en las bases de datos

Podemos ver que la educacion en valores no es meramente responsabilidad de los docentes,
sino mas bien hace mencion que es el ndcleo central de la sociedad, la que debe establecer
los primeros valores en los menores, siendo claro en dar la responsabilidad inicial a las
familias. Como a su vez el de reforzar en los primeros inicios de la educacion escolar el tema
de los valores, cosa que a medida que vaya subiendo de nivel, el docente solo tenga que ir
reforzando valores y no partir de cero.

En Chile, laley N° 20.370, méas conocida como la Ley General de la Educacion, en el articulo
n°2, hace mencién de que la educacion es el proceso de aprendizaje permanente que abarca
las distintas etapas de la vida de las personas y que tiene como finalidad alcanzar su desarrollo
espiritual, ético, moral, afectivo, intelectual, artistico y fisico, mediante la transmision vy el
cultivo de valores, conocimientos y destrezas. Se enmarca en el respeto y valoracion de los
derechos humanos y de las libertades fundamentales, de la diversidad multicultural y de la
paz, y de nuestra identidad nacional, capacitando a las personas para conducir su vida en
forma plena, para convivir y participar en forma responsable, tolerante, solidaria,
democrética y activa en la comunidad, y para trabajar y contribuir al desarrollo del pais.
(Ministerio de Educacion, 2009, p. 2).
La educacion se desarrolla a través de la ensefianza formal o regular, de la ensefianza no
formal y de la educacion informal. Es en la ensefianza no formal todo un proceso formativo,
realizado por medio de un programa sistematico, no necesariamente evaluado y que puede
ser reconocido y verificado como un aprendizaje de valor, pudiendo finalmente conducir a
una certificacion.
Precisando a la educacién informal en los procesos vinculados con el desarrollo de las
personas en la sociedad, facilitado por la interaccién de unos con otros y sin la tuicién del
establecimiento educacional como agencia institucional educativa. Se obtiene en forma no
estructurada y sistematica del nucleo familiar, de los medios de comunicacion, de la

experiencia laboral y, en general, del entorno en el cual esta inserta la persona.



Todo lo anterior da paso a la ensefianza de valores, con diferentes perspectivas en su
ensefianza, ya sea en los contenidos, en actividades no lectivas, talleres fuera del aula o
simplemente en actividades que se promueven en la convivencia escolar.

Para complementar, parafraseo al autor Lyotard, (1984) cuando comenta que la crisis de los
grandes relatos ha dejado a la persona sin historias comunes. Puede ser, quizas esta necesidad
de fomentar la Educacion en Valores es debido a los cambios sociales, culturales y
educativos. La evolucion de las tecnologias es, hoy por hoy, un triunfo del hombre, pero,
puede ser este triunfo, que nos aporta un bienestar econémico y cultural, hace que dejemos
de lado sin pensar demasiado, la dimension humana de la persona. Concluimos que es por
este motivo que hay colectivos de intelectuales que reflexionan sobre el ser humano que
queremos para nuestro futuro

Siguiendo la explicacién del autor Lyotard, J. F. (1984), que explica el paso de la modernidad
a la postmodernidad caracterizando esta Gltima como la pérdida de la fe en los macro-relatos,
cediendo el camino hacia los pequefios relatos, es decir, esas formas de conocimiento local
que son internas a las comunidades dentro de las que pasan. Esto ocurre en la modernidad,
pues esta es la que reconoce la incertidumbre, la complejidad, la diversidad, la subjetividad,
etc. Se da cuenta que los dualismos que dominan el pensamiento son inadecuados para
comprender el mundo que nos rodea, es decir, un mundo con muchas causas y efectos que
interactlan de maneras complejas y que nos da diversas realidades. Por esta razon podemos
decir que el mundo y el conocimiento son construidos socialmente, todas las personas nos
podemos considerar como participantes activos en este proceso. Asi también que los
educadores que somos hemos de ser conscientes de nuestro rol y de la manera como
ayudamos a nuestros estudiantes a construirse también socialmente. Es por esta razén que
debe ser la educacion valorica considerada como una construccion en la cual la escuela, la
familia, los iguales, tienen un papel muy importante.

Podriamos decir que en estos tiempos, el individuo esta en crisis, sin animo de ser
catastroficos, sino todo lo contrario, ya que de la crisis subjetiva nos puede aportar nuevos
elementos en la creatividad del pensamiento y con ellos abrirnos nuevos retos, posibilidades
y expectativas, que nos ayudaran a respondernos las nuevas preguntas que estan suscitando.

Pues la Educacion Valdrica es la que pretende adaptar las necesidades derivadas de la crisis



social valorica y reorganizarlas en funcion de las expectativas educativas que de ella se

derivan.

2. Formulacion y justificacion del problema.

La educacion valorica esté dentro de los temas que mas tension ha presentado en los debates
educativos. Tomar conciencia por parte de la sociedad y de los responsables de la politica
educativa, nos permite ver que estamos en una crisis de valores en el seno de la sociedad.
Sandoval (2005), por ejemplo, se hace mencion de la mutacion cultural como: “un modelo
cultural basado en la realizacidon social a otro fundado sobre la autorrealizacion autonoma”
(p. 17), es decir, estariamos viviendo un periodo de mutacion cultural. En este sentido, los
docentes parecen ser llamados a hacer que sus estudiantes le encuentren sentido a las cosas
que hacen, a colaborar en la construccién de su vision de mundo, aportar en el sistema de
significaciones y de valores que guian la conducta de cada uno y en las referencias normativas
que sirven de parametros macro-sociales.

Al reflexionar sobre los valores en torno a la educacion; se inicia el cuestionamiento sobre
cuéles valores son los que deberian apoyarse en el transcurso de la ensefianza, y se vuelve un
tema de suma relevancia en tiempos de crisis econémica o de agitacion social, pues alli
comienza las demandas contradictorias con respecto a los intereses y puntos de vista
especificos que se desean favorecer en el momento, tomandose los valores como una
construccién y reconstruccién del curriculum y la formacién civica en la ensefianza
(Stephenson, Ling, Burman y Cooper, 2001). En este sentido, la escuela adquiere
importancia, pues es en ella donde los saberes adquieren su caracter publico y su legitimacion
social, a partir de los procesos de produccion y distribucion que atraviesan todo el sistema
educativo, desde la etapa preescolar hasta los curriculos universitarios y de postgrado.
(Wuest, 1995, p. 343). De esta manera, en la ensefianza y vivencia de los valores, en tanto
objeto de estudio, el problema se centra en mejorar la internalizacion de los valores en la vida
escolar y en la proyeccion a la vida social. Y es asi, que las bases curriculares definen en los
ejes transversales una propuesta de valores que deben ser abordados en todas las asignaturas.

La reforma curricular en Chile (2019) ha llamado Objetivos Aprendizajes Transversales



(OAT), lo que tienen que ver con la formacion general del alumnado y que, por su propia
naturaleza, trascienden un sector especifico del saber, es decir, son de responsabilidad
compartida de muchos espacios curriculares. Esta opcion, supone un impulso de la formacién
del estudiante para que sea capaz de construir, racional y autbnomamente, su propio sistema
de valores, ademas de enjuiciar de forma critica la realidad que le rodea e intervenir
activamente en su mejoramiento. (Ministerio de Educacion, 2018).

El enfoque de este proyecto es la educacion en valores y la incorporacion de estos en los
programas de Educacion matematicas de 5° y 6° afio basico, donde se podra apreciar la
importancia que presentan los valores en el desarrollo de una asignatura que es considerada
inmersa en las ciencias duras. Mientras que en las planificaciones y en el discurso docente
corresponde a una motivacion personal y de apropiacion de los valores, dando asi sentido a
su aplicacidn. Esto contribuye a explorar la tematica de la educacion en valores, en escenarios
diferentes, pudiendo descubrir ejes y pistas que permitiran conocer qué valores declarados
son cuestionados por no responden a las realidades actuales, a contextos especificos, o han
perdido relevancia para las nuevas generaciones.

En el caso chileno, encontramos pocos estudios empiricos acerca de la incorporacion de
valores en la ensefianza basica. Con todo, se han realizado estudios en educacién basica
sobre- la resolucién de problemas en matematicas, desde una mirada de la transversalidad,
centrandose en educar en valores éticos, esta investigacion fue realizada por Diaz Quezada,
V y Poblete Letelier, A, en el 2014. También se ha realizado un estudio sobre el eje
transversal en valores en la educacion basica, con su teoria y praxis, siendo un estudio tedrico
por Ferndndez, Luquez, Ocando, y Liendo, (2007). Y por otro lado se analizd un estudio
sobre el impacto de las nuevas tecnologias en la educacion en valores del siglo XXI, que fue
dirigido por Buxarrais Estrada, Ovide, en (2011). Estos estudios se van reduciendo mas si
nos enfocamos a la en la ensefianza de las matematicas; y aln mas, en el contexto de
comunidades educativas rurales, donde no se logré obtener ningun estudio con este tipo de
caracteristicas.

Esto quiere decir que se han realizado estudios con tematicas sobre la ensefianza de los
valores, pero pese a la importancia y la tensién constante que se encuentra este tema, no hay

estudios con profundidad y en la cantidad que el tema en si lo requiere.



Se visualizo que dentro del contexto de la educacion rural, es poca la investigacion que se
realiza, siendo acd un terreno lleno de interrogantes dadas las condiciones en que se
desenvuelve el aprendizaje, las interacciones que se producen y las costumbres que
envuelven a las escuelas rurales al interior de la Serena.

El tema valdrico con la ensefianza de las matemaéticas, si bien en otras asignaturas se ha
visualizado estudios de como abordan la tematica valorica, en esta asignatura se ve poca
informacidén siendo un tema que debiese ser transversal y tener la misma importancia y
relevancia como en las otras asignaturas.

El presente proyecto pretende ser una contribucion para ir liberando la tension en la que se
encuentra el tema de la educacion en valores y el como escuelas rurales llevan la
implementacidn valores, que quizas por culturas propias de su ubicacién geografica no son
necesariamente las mismas de las escuelas en localidades mas cercanas a la urbanizacion.
Ademas el ir conociendo y contribuyendo con el ejercicio docente en el area de las
matematicas y como esta ciencia considerada dentro de las ciencias duras, logra hacer la
transversalidad de un tema que es de caracter mas interpersonal, en contraste a lo que se
plantea el programa de Educacién matematicas, que su principal propuesta y objetivo es
lograr el dominio de las operaciones matematicas, reconocer los nimeros y lograr la
resolucion de problemas, aplicando diferentes estrategias y metodologias que se ensefian en
la formacion de los docentes.

Siguiendo al filésofo Alfred J. Ayer, en el texto Fronzini, R. (1972), en su teoria emotiva, no
solo trata de develar qué valores se implementan a consecuencia de lo prescrito en las bases
curriculares, sino que ademas explorar como los profesores, e indirectamente la escuela y la
comunidad educativa, se disponen emocional y subjetivamente hacia los valores. En otras
palabras, la teoria de Ayer nos permite atender a la tension entre lo prescrito en el curriculum
nacional y lo ensefiando por los profesores en un contexto especifico, dado que segun este
autor se relacionan con estado de animo que puede ser de aprobacion, deseo, o interés
(Fronzini, Risieri, 1972).

Cuando nos adentramos al curriculum, no podemos dejar de mencionar al curriculum oculto,
donde esta implicito los valores, actitudes, normas que se manifiestan al interior de las

escuelas. (Apple, 1980). Si bien el término de Curriculo oculto fue acufiada por Jackson



(1968), sefialando que esto es ensefiado en la escuela, no por un profesor, sino que aparece
entre los estudiantes, estudiantes docente y en todos los actores de la comunidad educativa,
a traveés de la interacciones que van ocurriendo en la convivencia escolar.

El curriculum oculto es diferente al curriculum “formal” u "oficial” de las escuelas, y puede
ser muy importante a la hora de enfrentarse a él con éxito. Los estudiantes saben bien las
estrategias que en un momento dado necesitan desplegar para salir airosos de situaciones
tales como controles o pruebas de evaluacion, las formas de relacionarse con un profesor
adecuadamente, o situarse frente a las materias y los propios comparfieros garantizandose una
supervivencia escolar aceptable, el funcionamiento de las normas implicitas, etc. Segln
Apple; muchos estudiantes incluso van mas alld: sencillamente rechazan el curriculum
explicito u oculto de la escuela. El profesor que esta ensefiando es ignorado tanto como es
posible. Ademas, la ensefianza encubierta de la puntualidad, aseo, sumision y otras normas y
valores mas enraizados econdmicamente, es simplemente descartada por los alumnos. (1980,
p. 64)

En el curriculum escrito, tenemos una estrecha relacién con lo valdrico y con lo actitudinal,
esto nos lleva a diferenciar el curriculo oculto del curriculo en proceso. El primero, va mas
alla de las intenciones escolares explicitas, porque precisamente da cuenta de aquello sobre
lo cual el docente y la institucion escolar no tienen una intencionalidad consciente. Mientras
que el curriculum oculto permite reconocer que en la practica escolar se generan un conjunto
de aprendizajes, varios de ellos de corte valdrico, de los cuéales no hay necesariamente
conciencia.

Sin embargo, el planteamiento de los temas transversales puede ofrecer una mejor posibilidad
para la promocion y el desarrollo de valores en el &mbito escolar. En general el aprendizaje
de valores (en su nucleo afectivo y actitudinal) guarda una relacion estrecha con el curriculum
oculto. Siendo el curriculum oculto el que presenta una relacion con lo que se actla, mas que
con la informacion de qué se dice. En muchas ocasiones la actuacion, los coédigos empleados
en la comunicacion, las formas de decir o afirmar una cosa no necesariamente convergen con
lo que se dice en el plano explicito.

Por ello la educacion en valores, se mantiene en constante tension, dado que pese a estar en

el curriculum formal, este no profundiza en su aprendizaje, mas bien pasa a ser parte del



curriculum oculto el generando las interrogantes del: ;Coémo y cuando se ensefia? y
adentrandonos mas el ¢Por queé se ensefia? y desde ahi surge la inquietud de como algo que
es de caracter transversal, puede ser incluido en una ciencia, como lo es la educacién
matematicas y si a esto le sumamos estar inmerso en la ruralidad de una zona con alto grado
de vulnerabilidad y donde las costumbres estan bastantes enraizadas frente a la modernidad,
el como los docente son capaces de llevar a cabo la incorporacion de los valores que sugiere
el Curriculo nacional de Educacion Basica en la ensefianza de las matematicas en 5° y 6°afio

béasico, en establecimientos rurales del Valle del Elqui.

3. Preguntas de investigacion

¢Como son incorporados los valores que prescribe el Curriculum Nacional de Educacion
Bésica en la ensefianza de las matematicas en 5° y 6° afio basico por los docentes que ejercen

en establecimientos rurales del Valle del Elqui?

4. Objetivos
4.1 General

Comprender como los docentes de las escuelas rurales del Valle del Elqui incorporan los
valores propuestos por las Bases Curriculares de Educacion Basica en la ensefianza de las

matematicas en 5° y 6° afio basico.
4.2 Especificos

» ldentificar los valores que prescriben las Bases Curriculares en los objetivos de
aprendizajes transversales de la dimension moral en la Educacion Basica y en los

Programas de Educacion Matematicas de 5° y 6° afio basico.

» ldentificar los valores que incorporan los docentes de las escuelas rurales del Valle
del Elqui en la ensefianza de las matematicas en 5° y 6° afio basico en sus

planificaciones.
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» ldentificar los valores que incorporan los docentes de las escuelas rurales del Valle
del Elqui en la ensefianza de las matematicas en 5° y 6° afio basico en las aulas.

» Conocer la importancia que le asignan los docentes a los valores, en la ensefianza de

las matematicas en 5° y 6° afio basico en sus practicas pedagogicas.
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Capitulo 11 Marco Teorico
1. ¢Qué son los Valores? Axiologia.

Dar una definicion universalmente aceptada, con la misma claridad y constancia en este
campo, no es posible, pues hay quienes mantienen que ello se debe a lo peculiar del terreno,
en el que convergen diferentes visiones del mundo, desde las multiples ideologias politicas,
creencias, religiosas y culturas originarias de latitudes y continentes diversos, especialmente
en la ensefianza de esto y hacia el grupo al cual se desea ensefiar, pues variaran sus ideologias
0 creencias religiosas concretas. Es mediante pluralismo, el que facilita la mezcla de
convicciones subjetivas y expectativas objetivas, en un terreno que tiende a ser columna
vertebral de tales diferencias. Lo cual hace necesario detenerse a observar y pensar sobre lo
que facilita y dificulta los acuerdos en tal cuestion, para determinar si es posible construir
con una base comun e ir flexibilizando o aglutinar las diferencias y asi hacer posibles marcos
de referencia enriquecedores para el conjunto.
Para adentrarnos al concepto de valor, citamos al autor Ortega, Minguez, y Gil, 1996), el
cual expresa:
Concebimos el valor como una creencia bésica a través de la cual interpretamos el
mundo, damos significado a los acontecimientos y a nuestra propia existencia.
Obviamente, hablamos de los valores mas radicales, aquellos que estdn mas
directamente vinculados con el hombre y contemplados en la Declaracion Universal
de los Derechos del Hombre. (p. 13)
También podemos ver que el concepto de valor con otra mirada como lo define el autor
Fernando Jiménez Hernandez-Pinzon (2003), el cual plantea que “El valor es siempre el
objetivo de una necesidad o de una aspiracién, para orientar nuestro rumbo existencial y
fundamentar nuestra propia construccion como personas. El edificio de la persona se
construye sobre el basamento de los valores” (p. 16). Y para concluir con otra percepcion del
concepto valor, el autor Lloreng Carreras y otros (2009), lo define como:
El término “valor”, esta relacionado con la propia existencia de la persona, afecta a
su conducta, configura y moldea sus ideas y condiciona sus sentimientos. Se trata de

algo cambiante, dindmico, que, en apariencia, hemos elegido libremente entre
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diversas alternativas. Depende, sin embargo, en buena medida, de lo interiorizado a
lo largo del proceso de socializacién y, por consiguiente, de ideas y actitudes que
reproducimos a partir de las diversas instancias socializadoras. (p. 20)
Con los conceptos anteriores para definir los valores, se logra ver la coincidencia del sentido
radical de los valores, mostrandose como la base para construir sobre ellos el “edificio de la
persona”, en cuanto a sus propias creencias y orientaciones de sentido vitales, todo ello
relacionado con la implicacion de sentimientos profundos.
Por lo expuesto y la diversidad del concepto valor para cada individuo, es que el estudio de
los valores llegaron a convertirse en una ciencia y/o en un estudio en profundidad,
denominada “axiologia”.
Ya establecido el término de axiologia que proveniente del griego Axia (valor) y logos
(estudio). Platén (1991), en su Republica, establece uno de los primeros proyectos
educativos, haciendo referencia a una jerarquia de valores o ideas. En este dialogo expone su
propuesta de formar en determinadas caracteristicas, rasgos, ideas o valores a los estudiantes,
como los fines mismos o propdsitos a lograr por medio de la educacién. Posteriormente, en
casi todo el medioevo, la lucha por el establecimiento de los valores volvié a quedar
vinculado a las creencias religiosas, de donde pretendia salir la filosofia griega, como forma
de conciencia social dominante.
Es en la segunda mitad del siglo XIX como inicio de la Axiologia, donde vemos la referencia
de Miguel Martinez Huerta (2001) frente al estudio de los valores como el estudio o analisis
del valor, como problema filoséfico, no ha preocupado a los investigadores sino a partir de
la segunda mitad del siglo XIX. Nietzsche, por ejemplo, hace de los valores uno de los
problemas céntricos de su debatida creacidn filosofica. (p. 69)
También la autora Maria del Pilar Zeledon Ruiz (2001) menciona que, si bien la preocupacién
por los valores ha sido una constante en la historia de la humanidad, su estudio sistematico
se inicia en la época citada:
La preocupacion por los valores ha estado presente en el transcurrir de la historia de la
humanidad. No obstante, su estudio sistematico (Axiologia), se inici6 en la segunda mitad
del siglo XIX. Segun Risieri Frondizi (1977), el surgimiento de la Axiologia implicé un

importante descubrimiento en el campo filosofico: “distinguir entre el ser y el valer” (p. 21).
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Nuestro punto de referencia es el autor Inmanuel Kant (2006), para progresar hacia la
sistematizacion axioldgica. Este autor en dos ocasiones cambi0 su itinerario habitual: el dia
que llego la noticia de la toma de La Bastilla, que dio lugar a la Revolucion francesa, el 14
de julio de 1789, y el dia que recibio el Emile de Rousseau. Segln José Rubio Carracedo
(1998), las obras del ginebrino que mas impresionaron al filésofo de Konigsberg fueron sus
dos discursos (Discurso sobre las ciencias y las artes, con el que Rousseau gand el premio de
la Academia de Dijon en 1750, y el Discurso sobre el origen y los fundamentos de la
desigualdad entre los hombres de 1758) y el Emilio (Emileou sur I"éducation, de 1762,
especialmente el capitulo IV sobre "la profesion de fe del vicario saboyano" que dedico a su
maestro de Turin el abate Gaine). Porque Rousseau (1969) deja de lado las técnicas
educativas, tan de moda en su tiempo, rompe los moldes y proclama que el nifio no habra de
ser otra cosa que lo que debe ser:”...vivir es el oficio que yo quiero ensefiarle, al salir de mis
manos no serd, lo reconozco, ni magistrado, ni soldado, ni sacerdote: antes que nada sera
hombre” (Tomo IV, p. 252).
Por su parte, las autoras Eugenia Brenes y Martha Porras (2007), reconocen el punto de
referencia kantiano, pero sittan en:
El concepto de valor es tan antiguo como la filosofia y ha tenido diversas
connotaciones a lo largo de la historia de la misma desde los sofistas hasta Kant,
pero parece que quien acierta verdaderamente con la ardua cuestién de los valores
es el filosofo aleman H. Lotze quien afirma que nuestra razon posee, en la
sensibilidad para el valor de las cosas, una facultad de notificacion tan perentoria,
como dispone de un indispensable instrumento de la experiencia en los principios
de la investigacion racional. Para Lotze, los valores no son, simplemente, valen. Su
forma de ser es justamente esa: valer. (p. 176)
No obstante, en el libro “Axiologia educativa” insisten sus autores en un punto clave, que se
vincula directamente con nuestra preocupacion originaria, planteada en la “Introduccion”,
sobre si es posible educar en valores sin transmitir condicionamientos 0 prejuicios,
ideoldgicos o de creencias, externos. Lidio Néstor y Ribeiro Riani (1999):
En La Educacion de los Educadores (Libro sefiero en el desarrollo de nuestra

doctrina educativa) sentamos la premisa de que es necesario que el educador (fuere
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del nivel que fuere) sea poseedor de una ideologia. Me refiero a una ideologia
propia, tefiida de matices personales, no una ideologia injertada, de adhesion
puramente externa. Una ideologia personal, libre de todo ritual eucaristico,
formalista y méagico. Una ideologia apoyada en un sentir y no en un deber. Una
ideologia que, aunque heredada, pueda ser maquillada, retocada, internalizada,
desdogmatizada y dinamizada con caracteres propios. Una ideologia en
movimiento, sin nudos ni barreras. Una ideologia que sea la expresion viva y
constante del espiritu (del psiquismo total) del individuo.(p. 21)
Aln resulta comin encontrarnos con referencias y visiones que, siendo perfectamente
aceptables en cuanto a criterio y vivencia personales, tienden a generar referentes externos
que se acercarian a la justificacion de ciertas aseveraciones dogmaticas, como en el caso de
Jesus Avelino de la Pienda (1994), cuando habla del criterio axiol6gico transcendental:
Todos los axiologos sostienen de una u otra manera el caracter jerarquico de los
valores lo que hace del acto de preferir un acto esencialmente axioldgico; su
intencionalidad cae siempre sobre algun tipo de valor en canto superior a otros.
Ahora bien, toda jerarquia de valores se establece siempre en relacion con algun
criterio de valoracion. Este criterio ha de estar por encima o “mas alla” de los valores
concretos jerarquizados. No puede ser otro valor concreto. Si lo fuera, él quedaria
fuera de la medida. Seria un instrumento de medir los demés, pero él mismo no
podria ser medido. (p. 33)
En el transcurso del tiempo, se identifica este valor absoluto con el Ser absoluto, es decir,
con Dios, lo cual dejaria fuera de tales fundamentos axiol6gicos a los ateos e incluso a los
agnosticos. Pero el objetivo de la educacion en valores habra de ser facilitar encuentros,
respetando las creencias previas, familiares o sociales, para desarrollar y enriquecer
horizontes de sentido que ayuden en la maduracion personal, desde las vivencias enriquecidas
por la pluralidad de visiones y el ejercicio de la libertad critica.
Siguiendo la linea que los valores se van abordando a medida que la persona vaya
relacionandose con su entorno, los autores Pedro Ortega, Ramén Minguez y Ramon Gil

(1996), hacen mencién de ello:
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El nifio-adolescente que va a nuestros centros escolares viene ya equipado con unos
valores determinados que le permiten filtrar las inevitables propuestas valorativas
que la escuela, a diario, realiza. Ninguna de ellas dejara de estar interpretada por el
modo de pensar y vivir (valores) de la propia familia y del contexto social méas
significativo para el nifio-adolescente. Esto obliga a pensar la educacion en valores
“de otro modo”, a reafirmar su caracter necesariamente compartido. (p. 17- 18)
Si focalizamos que la ensefianza de los valores es a través de la interaccion de un sujeto con
su entorno, toma mayor peso en que los docentes y la comunidad escolar sean personas que
tengan y ejerzan diariamente los valores en los diferentes contextos del proceso educativo, si
bien el autor Antonio Bolivar (1995), propone en su texto que para un auténtico ejercicio
pedagdgico, metodoldgico, sefialando:
A raiz de la herencia liberal en educacion, el campo de los valores se ha solido
relegar a la esfera privada, y ha sido excluido como objetivo explicito de la
educacion institucionalizada; queriendo legitimamente huir de cualquier
adoctrinamiento, hemos llegado a creer que cada alumno y cada alumna pueden
aprender por si mismos lo que esta bien y llegar a tener sus propios valores. No ya
s6lo por los problemas sociales, agudizados en comportamientos de la juventud, se
tiene que educar en valores, sino también para que la escuela recupere su funcién
educativa y no se limite, al hacer dejacion en otras instancias, a una reproduccion
de los valores y actitudes socialmente vigentes. (p. 10)
Por todo ello, antes de seguir avanzando en este sentido, nos detendremos a considerar el
aporte de Max Scheler (2003), en cuanto a su descripcion y la enorme importancia que
concede a la vida emocional de las personas, en relacion con la ética y los valores, desde la
aplicacion de la descripcion fenomenoldgica de Husserl, con un sentido metodoldgico
volcado sobre las emociones que relacionan a unos seres humanos con otros y con el mundo
de los valores, en lo que se conoce como la “ética material de los valores”, donde nos da a
entender que cada objeto tiene un valor y la importancia de ese valor, va a depender
totalmente de para cuantas necesidades puede satisfacer o complementar, siendo esto una
variable, pues cada sujeto le dara la utilidad e importancia de acuerdo a sus necesidades y

creencias
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2. Los valores: preferencias conscientes e inconscientes.

Es un debate constante el de poder definir si los valores son conscientes e inconscientes, pues
los factores que influyen en cada uno de ellos tienden a confundir al sujeto en el plano
axioldgico, dado que estos se rigen desde su practica social en diversos ambitos: el laboral,
en la investigacion, en la de los vinculos personales y sociales, etc. Si bien Camps (1994), da
a entender por valor: “Un conjunto interiorizado de principios nacidos de experiencias
analizadas en funcion de su moralidad” (p. 22).

Mas adelante afirma que: “El valor —o las virtudes- son algo adquirido hasta el punto de
convertirse en un habito, algo querido voluntariamente y que acaba siendo a la vez, objeto de
deseo” (p. 90).

Se advierte en la primera afirmacion la influencia de Scheler (1961) para quien:

“El mundo de los valores no es de naturaleza logica sino que pertenecen a una
legalidad propia del mundo de los valores y se fundan en conexiones de esencia y

en incompatibilidades de esencia existente entre los valores mismos” (p. 19)

Con esta obra el autor da el maximo impulso a la axiologia. Siendo la primera nota que
destaca en los valores es la temporal. Mientras que los valores inferiores son fugaces, los
espirituales son permanentes. Los bienes materiales son divisibles; si uno los posee, excluye
a los demas o tienen que compartirse. Hay unos valores que son fundamentales, que valen
por si mismos, en tanto que otros son medios para conseguir éstos. Hay valores que son
relativos a nuestra condicion y otros absolutos a los que se les reconocen un rango,
independientemente de lo que puedan llegar a producir. Lo que vale por si mismo tiene una
cierta independencia, mientras que los valores referenciales son medios para conseguir algo.
Es decir, los valores no son intuidos por via racional sino sentimental, constituyéndose éste
en uno de los vértices mas caracteristicos de su pensamiento ético-axioldgico. Los valores
no tienen su origen ni su fundamento en lo que nos muestran los sentidos; por lo tanto, no

son concretos, no se encuentran en el mundo sensible y objetivo. Los valores en tanto
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cualidades independientes no varian con las cosas; es en el pensamiento y en la mente donde
los valores se aprehenden, cobrando forma y significado. En términos estrictamente
Schelerianos, los valores se revelan en el percibir sentimental, en el preferir, amar, odiar.

En la segunda afirmacion, el autor Camps (1994) hace equivalentes valor y virtud, lo que no
es exactamente asi porque las virtudes son cualidades adquiridas con esfuerzo y se
individualizan de tal manera que al ser vividos por el hombre, éste crece cualitativamente y
en sentido positivo; en tanto que los valores funcionan como modelos, verdaderos principios
regulativos sin imperio sobre la voluntad, pero si -en cierto sentido- sobre el entendimiento
que los hace apetecibles, atractivos.

Ahora bien, esta preferencia consciente e inconsciente que se regula socialmente tiene
vigencia para la inmensa mayoria de los integrantes de una sociedad, pues siendo el hombre
un sujeto histérico y social, por excelencia, cada sociedad construye sus valores en relacion
con el medio en que se desarrolla el sujeto, pues si bien los valores se constituyen
individualmente, éstos forman parte de la practica social. Asi, existen valores que se
mantienen en el devenir de la humanidad constituyéndose en universales cuya vigencia se da
en cualquier espacio y tiempo. De este modo, cada sociedad organiza jerarquicamente la
totalidad de los valores propios y los que recibe del contacto cada vez mayor con otras
sociedades. Asi se infiere que, el valor tiene diversas formas de existencia cotidiana, y que
en una misma sociedad existen sistemas de valores heterogéneos.

La problematica de los valores, histéricamente, se puede relacionar con los grandes
problemas de la filosofia: “naturaleza y cultura, realidad y ser, idea y cosa” (Camps
(1994),resultando ser segun el enfoque de carécter abstracto y universal o consecuencia del
contexto cultural o rasgos psicoldgicos individuales. Lo cierto es que, en la actualidad, la
psicologia, la antropologia y la sociologia han incentivado la dimension subjetiva de los
valores. Sin embargo, en el devenir cotidiano los valores participan de una dimension
concreta, real y, también, expresan un ideal; ambas dimensiones se entrecruzan o traslapan,
hay valores que poseen un elevado contenido utopico, la libertad, porque hablan de un ideal
de perfeccion humana en tanto que otros reflejan un contexto determinado, es decir la

realidad.
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El estudio de los valores -entonces- es muy complejo por cuanto, como se afirmaba en el
parrafo anterior, no es privativo de la filosofia; en el campo de la ciencia los valores han sido
materia de reflexion no solo en el campo de la Educacion, sino que en otras areas como

medicina, leyes, entre otras.

2.1. Lafilosofia y los valores.

El concepto de valor proviene del campo de la Economia, desde el siglo XIX y es
preocupacion de la Filosofia bajo la mirada de una reflexion ética; el término es utilizado por
Kant como valor moral en su Metafisica de la moral (2006). El tema, sin embargo, ya habia
sido esbozado por la filosofia clasica que sin desarrollar una teoria entendia “el valor como
bien” y por lo tanto lo equiparaba con el ser. Platon consideraba que “las ideas” por serlo
eran valiosas y Aristdteles consideraba que el valor de las ideas pasa a las cosas, la falta de
valor es falta de ser, su teoria nicomaquea (Aristoteles, en Etica a Nicomano), habla del bien,
la felicidad y la virtud; la ética es parte de las ciencias de la actividad humana, individual,
domeéstica y civil. La ética o filosofia moral esta asociada al logro de fines valiosos que se
preocupa por conocer la meta del comportamiento humano para alcanzar una explicacion
teleoldgica de la vida y un medio racional para prescribir las conductas mas adecuadas y

provechosas para el individuo.

Siempre en la equivalencia de valor y bien habria que considerar el eudemonismo en el cual
la felicidad es el “bien” ultimo y cardinal, aquel que da sentido a las acciones humanas y que
solo se obtiene a través de la virtud. Puesto que la felicidad (o placer) es aquello que
acompafa a la realizacién del fin propio de cada ser vivo, la felicidad que le corresponde al
hombre es la que le sobreviene cuando realiza la actividad que le es mas propia y, cuando la
realiza de un modo perfecto siendo mas el alma que el cuerpo; por lo que la felicidad humana
tiene que ver mas con la actividad del alma. Llama virtud a la perfeccion de una disposicion
natural, siendo la felicidad la que corresponde a la vida teorética o de conocimiento y a la
vida virtuosa. Aristoteles también acepta que para ser feliz es necesaria una cantidad
moderada de bienes exteriores y afectos humanos. El filsofo radica la felicidad en la

adquisicion de la excelencia (virtud) del caracter y de las facultades intelectivas.
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Por su parte, el hedonismo considera el placer como el “bien” mayor y la ética de un acto se
decide sobre la base de si dicho acto aumenta el placer de la persona. La mision de la virtud
dentro del hedonismo queda limitada a una prudente regulacién de la conducta humana,
encaminada a facilitar la aplicacion en cada caso concreto de esa aritmética del placer. Tal es

la mision que Epicuro asigna a la fronesis (prudencia), la prudencia.

La escuela de los cinicos consideraba la virtud del autocontrol como un “bien” supremo que
reside en el desprecio de las riquezas y del placer, caracterizada por el desprecio a las normas
de la moral, las costumbres y la cultura. La virtud era entonces un saber, pero un saber vivir,
no un conocimiento puramente tedrico. La virtud, que permite alcanzar la felicidad, consiste
en la autarquia, el dominio de si, el desapego por todo bien material y por toda necesidad

superflua o artificial.

Por su parte, el estoicismo considera que el “bien” soberano consiste en obedecer a la razon
y ser indiferente al dolor y al placer superando la intranquilidad que generan las pasiones,
con su pretension de que las cosas sean de un modo diferente a lo que son. La felicidad radica
en el perfecto equilibrio del espiritu que permite el aceptar, con la misma serenidad de &nimo,
la fortuna y la adversidad, la riqueza o la pobreza, el placer o el dolor. Aquel que acepta el

destino y supera las pasiones alcanza la virtud.

En la Modernidad, el valor se orienta mas a la praxis o a las condiciones en la vida social
procede del campo de la economia y, por ello, se liga a las nociones de preferencia y de
seleccidon. La corriente empirista esta representada en el siglo XV por los ingleses Locke y

Hume, quienes desarrollan las ciencias morales.

Se concluye que las reglas morales son adquiridas y que siempre es posible y legitimo exigir
su razon, para él toda moral racional tiene como regla de oro: compdrtate como quieras que
otro se comportara contigo; es decir, la obligacion de guardar los compromisos.

La virtud generalmente merece la aprobacion no porque sea innata, sino porque es de
provecho, y la gran variedad de opiniones sobre las reglas morales resultan de los distintos

tipos de felicidad que los hombres esperan o se proponen; estando mas generalizadas aquellas
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reglas que ofrecen a cada uno mas ventajas si los demas las observan. Locke sefiala que los
hombres poseen principios practicos opuestos:

Es decir, es imposible que una sociedad entera desconozca y deseche de modo publico y
expreso una regla que sea reconocida como cierta. Locke reconocia la existencia de
“tendencias naturales”, no sin distinguirlas de los principios de conocimiento moral, pues si
los hombres dejaran actuar libremente estas tendencias, se produciria el derrumbamiento de
toda moral.

Por otra parte, Ferrater (1984), hace mencion del filosofo aleman Rudolf Hermann Lotze
afirma que “los valores no son, sino que valen”, introdujo desde el terreno de la Estética la
aprehension de los valores de las cosas caracterizandolas por su validez. Su posicién
desencadena dos corrientes reflexivas en relacion con los valores: la objetivista, segun la cual
los valores son objetos, es decir objetivos y por lo mismo descubiertos; y la subjetivista,
segun la cual los valores son creados por el sujeto, dependen fundamentalmente de éste. Lo
mas original del pensamiento de Lotze es quizas la formulacién de la teoria de la "proyeccion
sentimental™ (Einflhlung), de la que el fendmeno estético consistiria, esencial y
psicolégicamente, en una animacion de lo existente por el psiquismo del hombre.

Asi, lo bello resultaria ser una categoria del pensamiento y no propiamente una realidad
nuoménica (Ferrater, 1984, pp. 2390-2391).

En el alma se manifiesta la espiritualidad del mundo, y por ella se llega al reino superior de
los valores, en el que Dios se realiza. Por lo tanto, los valores no deben ser entendidos de un
modo relativo y arbitrario sino como entidades absolutamente validas, reconocidas y
descubiertas por la conciencia méas bien que dependientes de un supuesto libre albedrio
estimativo.

La consideracidn de los valores como instancias de valor universal y objetivo representa para
Lotze la superacion del peligroso relativismo a que conduce la ética empirista. Para éste en
los valores radica la verdadera unidad de la concepcion del mundo, pero los valores no son

en sentido propio, sino que valen (Ferrater, 1984, pp. 2036-2038).
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2.1.1. La corriente objetivista.

Se centra en el valor como objeto, independiente del sujeto, varios son los pensadores que se
inscriben en esta corriente: Brentano, Husserl, Scheler, Hartmann.

Acercandonos a Aristoteles, entiende la conciencia como un conjunto de relaciones
intencionales, siempre se trata de “conciencia de”. Se opone al subjetivismo ético y funda
una teoria objetiva de los valores, distingue tres clases de fendmenos psiquicos o de
relaciones intencionales: las representaciones (Vorstellungen), los juicios (Urteile) y los
afectos (Gemiitsétigkeiten) tales como el amor y el odio, este Gltimo es el tema de la Etica
que se halla fundada en los valores como actos de preferencia y repugnancia. Los valores no
son simplemente representaciones subjetivas, como preferir o rechazar, se refieren a lo
valorado o desvalorado. Para el filésofo es posible establecer leyes rigurosamente universales
de carécter axioldgico (las mismas que Max Scheler utiliz6 como una de las bases de la
Etica), afirmar, por ejemplo, que algo es bueno no es tener slo una experiencia subjetiva de
algo bueno; es un acto de preferencia que se dirige hacia algo en virtud de caracter intencional
del acto (Ferrater, 1984, pp. 283- 285).

Edmund Husserl complementa en sus Investigaciones légicas las ideas de Brentano
reconociendo la importancia de la distincion hecha por éste entre los fendmenos psiquicos y
fisicos, asi como el haber sefialado el caracter intencional de lo psiquico, que es el punto de
partida de la fenomenologia. Sin embargo, mientras Brentano se instala en el &ambito de una

conciencia psicoldgica, Husserl trata de separarse de esta psicologia:

No basta decir que toda conciencia es 'conciencia de' y luego distinguir unos modos
de conciencia tipicamente diversos como, p. €j., la clasificacion de Brentano, a la
que no puedo asentir, en representaciones, juicios, fendmenos de amor y odio, sino
que es necesario preguntar a las diversas categorias de 'objetos’, pero puramente en
cuanto objetos posibles de una conciencia. Y preguntar retrospectivamente a las
formas esenciales sintéticamente enlazadas de posibles 'multiplicidades’, por medio

de las cuales sintesis, ellas mismas susceptibles de descripcion, tiene lugar la
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conciencia de la identidad de un objeto cualquiera de la correspondiente categoria.
(Husserl, 1973, pp. 390, 391)

De este modo Ferrater (1984), distingue entre la intencionalidad no ética (p. 2371) y el
apriorismo (p. 5) y objetivismo axioldgico. Para éste, es posible una axiologia formal que
permita investigar las condiciones de posibilidad del “valorar racional correcto”, pues existen
formas racionales de valorar y preferir; por ejemplo, se da una “alegria racional” cuando se
tiene la certeza de que algo valorado positivamente existe realmente. El apriorismo y
objetivismo axioldgico relacionado con el valor implica que este no se halla en el sentimiento,
sino que es sentido, percibido, en el valorar; es decir, el valor se experimenta, no se inventa
por el sujeto valorante.

En sintesis, en la fenomenologia los contenidos valdrales no pueden derivarse desde un acto
psicoldgico, 0 mediante una deduccion formal aprioristica, sino desde el acto mental del
"sentimiento” comprendido como intuicion de esencias, lo que debe distinguirse
radicalmente de toda interpretacidn "psicologica” de esa percepcion, no se la niega, pero se
hace epojé de ella. (Ferrater, 1984, pp. 1576-1583)

Max Scheler en el texto de Fronzini (1972, pp.107-139), declara es uno de los mas eminentes
discipulos de Husserl, pero siguiendo rutas diferentes, su pensamiento ha pasado de
diferentes fases: del catolicismo, personalismo hasta cierto panteismo. En su teoria de los
valores, éstos son objetivos, no se les puede derivar de otros entes 0 esencias, son
independientes de que se les capte o no, y tienen el caracter de "objetos ideales™ Los valores
se captan en un "a priorivaloral”, en una evidencia o intuicion segun el "primado del amor",
en la dimension de lo volitivo, no de lo cognitivo. Scheler elabora una ética apriori, pero
material y emocional; es material porque considera los valores como sus contenidos y
emocional porque afirma que los valores se aprehenden en actos intencionadamente
emocionales. Los valores son esencias, hechos fenomenoldgicos, distinguibles tanto de los
hechos naturales como de los hechos cientificos; los primeros se dan en la actitud habitual,
cotidiana, y se captan por medio del conocimiento sensible. Los segundos requieren en
cambio una actitud cientifica: para captarlos se opera por medio de una simbolizacion del

mundo, que produce esos hechos como abstracciones.
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Los valores son independientes, tanto de los “bienes” que son sus portadores, como de los
“fines”, a los que apunta la voluntad. Los bienes y los fines, por el contrario, se fundan
siempre en valores. Ahora bien, esta doble independencia de los valores es lo que constituye
la objetividad axioldgica, que equivale a su vez al a priori axiolédgico.

En la axiologia de Scheler se reconocen distintos tipos — modalidades- de valor, asi como
diversas relaciones entre ellos, y una de esas relaciones es la de “jerarquia”: unos valores son
superiores y otros inferiores. Los valores morales quedan fuera de la tabla jerarquica que
abarca las otras modalidades de valor, a las que cabe llamar, genéricamente, “valores
extramorales”. Lo que la ética material de los valores descubre es el hecho de que toda
valoracion moral presupone necesariamente valoraciones extramorales.

El ser superior de un valor se da en el preferir y s6lo en el preferir, si bien esto no significa
una identificacion del preferir con el ser superior de un valor: un valor no es mas alto porque
es preferido, sino a la inversa; es preferido porque es mas alto.

Puedo sefialar que Max Scheler (1961) ha intentado una clasificacion de estas formas de

concebir el valor o teorias sobre el valor:

a) Teorias de tipo platonico: donde el valor es considerado como algo independiente de
las cosas, que si son valiosas es por participar de tal propiedad superior y absoluta. El
espiritu humano sélo deberia descubrir lo que realmente vale, que en el fondo es
idéntico a lo que realmente es. La mayor dificultad de esta interpretacion, a nivel
filoséfico, es la que plantea el mal o el disvalor, que deben ser considerados entonces
como no-ser, como reduccién del ser. De suyo, toda dogmatizacion de ciertos valores
(como sucede en el paradigma liberal del “homo oeconomicus" y afirmacion de la
universalidad del principio del beneficio se manifiesta este “platonismo™, que incluso
se expresa en la formulacion de la "mano invisible". En ciertos aspectos, la misma

actitud absolutista se da en el antagonista marxista al liberalismo.
b) Teorias nominalistas: en que el valor es solo relativo al hombre, se basa en su

subjetividad, su agrado, deseo, atraccion o en sus contrarios. Asi los valores

superiores quedan reducidos a los de orden inferior en que el valor coincide con el
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agrado y el disvalor con el desagrado. Este nominalismo valoral o ético es paralelo al
nominalismo gnoseoldgico. Pero tiene una cierta justificacion en la medida en que la
idea platonico-absolutista llegarian a negar la conexién entre valor y su depositario
humano, o a convertir al sujeto en mero medio para el logro de valores. El relativismo
nominalista se manifiesta sobre todo en las concepciones marcadas por el
"utilitarismo" o pragmatismo de cufio popular (vulgarizacion en la esfera cotidiana
de ideas de los filosofos de esta corriente o - méas frecuente ain — mera actitud acritica
orientada a un hedonismo de clase en que se fijan valores segin conveniencias propias

del grupo de interés).

c) La teoria de la apreciacion, emparentada al nominalismo ético al negar la
independencia de los fendmenos éticos estimativos, pero difiriendo de él en cuanto
que afirma que la "apreciacion” del querer, planificar, obrar etc. no implica un valor
puesto por si mismo en ellos, sino que el valor moral se constituye precisamente en
dicho acto apreciativo.

Donde podemos concluir que, para Scheler (2001), los valores no se justifican en dichas
teorias, no es posible confundir la axiologia como sistema de valores con un sistema de
preferencias estimativas. Es decir, Scheler rechaza cualquier tipo de ‘“constructivismo™
valorativo o ético y considera los valores como fenémenos “objetivos”, aunque de
objetividad distinta de la de las cosas, dados al sujeto valorante de una forma aprioristica,
pero no en el sentido formal kantiano (vacio de contenido) sino con contenidos concretos: lo
agradable, es el valor que se realiza en el nivel de lo sensible, lo noble se realiza en la vitalidad
y energia humana, lo bello, bueno y verdadero se cumplen en la actividad espiritual, y lo
sagrado se percibe en una especie de super-amor.

Para Scheler, el bien moral consiste en elegir el valor objetivo méas elevado percibido. Esa
percepcion o relacion con el valor la describe Scheler retomando el concepto sobre "ordre de
coeur™ — contrapuesto al de la razon, en una sintesis de lo sensible-emocional con lo racional-
espiritual. En esa percepcion, a diferencia de lo que sucede con las evidencias ldgicas, la
persona no se ve obligada a asentir, siempre le queda un margen de libertad para responder

de una u otra forma.
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En esta ética del valor, la respuesta moral se dirige “no a cosas, sino a otras personas ante las
que debe realizar un valor mas elevado: fidelidad, sentido del sacrificio, amor”. En tales
situaciones puede darse una colision de obligaciones morales, un estado de cosas en que no
es posible afirmar definitivamente qué es lo que se debe o no debe hacer y frente a quienes
(Ferrater, 1984, pp. 1436- 1437)

Kart Hartmann, en Ferrarter (1984) plantea un objetivismo axiolégico, consideré los valores
como objetividades independientes del sujeto, afirma que el método inductivo se impone en
todas las disciplinas filosoficas, inclusive en la metafisica, y que en la zona de lo cognoscible

hay que distinguir tres esferas:

« la ideal subjetiva, o sea el mundo fenoménico de la conciencia individual,

« la real objetiva, o sea la naturaleza, que debe ser conocida por la ciencia a través de los
fendmenos naturales, y

« la metafisica, que corresponde a la substancia real y Unica.

Segun Hartmann, lo "inconsciente” -base de la naturaleza- opera en las “categorias” que
constituyen la estructura l6gica del mundo. Estas categorias resultan ser, al propio tiempo,
condiciones basicas del mundo objetivo y funciones de la conciencia individual. Lo
“inconsciente" representa el dolor y el sufrimiento, pero también, la evolucién del mundo y
la progresiva irrupcion de la conciencia son actos indispensables del gran drama que conduce,
finalmente, a la aniquilacion del dolor de lo “inconsciente” y a la salvacion. Esta salvacion
necesita, para ser llevada a cabo, la actividad del hombre y el progreso de la historia y, por
eso, el pesimismo que produce la conciencia de la existencia del mundo puede transformarse
en un optimismo activista, que tiende en todas las esferas, por el cumplimiento cabal de la
historia y de la cultura, a la definitiva salvacion.

El sujeto percibe los valores mediante el “sentimiento de valor”, pero esta capacidad de
percepcion valorativa no es algo innato, sino que debe ser formado en el ser humano. Ahora
bien, los valores se "sienten" de forma muy contingente; por ello, existen diferentes
concepciones morales.

La diferencia jerarquica de los valores no es el Gnico principio que rige sobre la eleccién

humana, para él es imposible esa ordenacion unidimensional, la ve pluridimensional. Y asi
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pueden darse valores mas 0 menos elevados, pero también pueden existir distintos grados de
fuerza (o atractivo) valoral. Los valores més elevados son los méas débiles, y los mas bajos
ejercen en cambio mas energia o atractivo. La intensidad de la vulneracion del valor revela
su fuerza, mientras que el mérito adquirido en el cumplimiento del valor elevado revela su

rango.

2.1.2. La corriente subjetivista.

Se centra en el sujeto como elemento fundamental en la constitucion del valor, el valor es
una creacion del sujeto y corresponde a su situacion de agrado o desagrado, placer o dolor.
El valor es -entonces- un estado subjetivo, de naturaleza sentimental, aunque mantiene una
referencia al objeto, a través de un juicio existencial. Varios son los pensadores que se
inscriben en esta corriente: Meinong, Ehrenfels, Perry.

El autor Alexius Meinong en Frondizi (1977, p.49-52), es el primero que enuncia en forma
sistematica la interpretacion subjetivista de los valores en Investigaciones psicologico-éticas
para una teoria del valor: una cosa tiene valor cuando nos agrada y en la medida en que nos
agrada; es decir, un objeto tiene valor en tanto que posee la capacidad de suministrar una
base afectiva a un sentimiento de valor, algo se convierte en valor en virtud de una fuerza
motivadora y de este modo la psicologia de la valoracion es inseparable de la filosofia del
valor; es el acto psiquico valorativo el que constituye el contenido valorativo.

En su teoria de los objetos, éste Gltimo es todo lo que puede ser sujeto de un juicio, sin
importar para el caso que el objeto sea real o ideal, posible o imposible, existente o
imaginario, porque al valorarlo se quiere afirmar que si el objeto llegase a existir produciria
un sentimiento de agrado. Si bien, Meinong en (Frondizi 1977), distingue entre un valor
actual y uno potencial, el primero es el que tiene el objeto presente que provoca el agrado del
sujeto, y el segundo es el que posee ese mismo objeto cuando esta ausente. El valor de un
objeto consiste en la capacidad para determinar el sentimiento del sujeto, no sélo por la
existencia del objeto, sino también por su no-existencia.

Se destaca que Ralph Perryen en Frondizi (1977, pp.62-77), destaca por sus reflexiones en

ética y teoria de los valores es considerado por Frondizi como quien elabora la primera y mas
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perdurable doctrina subjetivista en el campo de la axiologia norteamericana. Sustenta una
teoria relativista sobre el valor, segun éste el bien y el mal se hallan emocionalmente
condicionados; el valor de un objeto consiste en su cualidad conmovedora. De este modo, el
valor positivo, o sea el “bien”, abarca los diversos modos de la atraccion, mientras que el
valor negativo, es decir, el “mal”, comprende los varios modos de repulsion. Sin embargo, la
atraccion y la repulsion consisten en la accion misma de atraer o rechazar; no se encuentran
en el objeto, de suerte que evoquen el sentimiento o la voluntad, sino que son la misma
evocacion de la voluntad o del sentimiento y nada significan aisladas de una reaccion
afectiva. Lo que no significa que un valor sea tal porque un individuo y sélo €l lo reconozcan
0 sea conmovido por éste.

Por ello, se propone una jerarquia cuantitativa para los valores: las nociones “mejor” y
“peor”, “alto” y “bajo”, “superior” e “inferior” implican “mas” y “menos”, la nocion de
cantidad se halla implicita cuando se comparan los valores; si bien, no se trata de restar y
sumar. Asi sefiala tres principios:

* El de intensidad, el interés por el objeto varia por las circunstancias, aumento de interés
implica un mayor valor del objeto.

« El de preferencia del interés se da en la escala de intensidades, donde el punto minimo de
la intensidad es aquel en que surge el interés, quebrando la apatia o indiferencia.

« El de amplitud del interés pueden incluir dos intereses distintos e independientes; este doble
interés que puede presentar un objeto le otorga mayor valor que cualquiera de los dos
intereses tomados por separado. La amplitud no requiere que se trate del mismo sujeto o que
el objeto sea el mismo.

Estos tres principios han sido reconocidos por la Filosofia como por el sentido comun, estos
también se aplican no sélo a “lo mejor” sino, también, a “lo peor”.

La conciencia moral —para el filésofo- es aquella en que un bien mayor prima sobre un bien
menor, que la parte es inferior al todo, y por eso tal conciencia adquiere en la valoracion una
superioridad sobre el mero apetito, y puede establecer una auténtica jerarquia de valores.

Perry abogaba por “una felicidad de la humanidad individual y colectivamente”.
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2.1.3. Frondizi: superacion de la antitesis objetivismo subjetivismo.

En su obra ¢Qué son los valores? Introduccion a la axiologia, el filésofo argentino Frondizi,

revela en Capitulo V la complejidad que entrafian las corrientes objetivas y subjetivas en

torno a los valores y el error en pretender reducirlos a una de éstas. Frente a las cuales

sostiene:

* El subjetivismo “tiene razoén cuando sostiene que no hay valor sin valoracion”, pero “yerra

al negar el elemento objetivo adicional”

* El objetivismo “acierta al indicar la importancia de las cualidades objetivas, pero se

equivoca al dejar de lado la mencidn del sujeto frente a las cualidades” (Frondizi, 1977,

p.141)

Las doctrinas subjetivistas coinciden —para el autor- en afirmar que la vivencia valorativa no

capta el valor, sino que lo crea, difiriendo en el tipo de vivencia. Para este autor el valor es:
Una cualidad estructural que surge de la reaccion de un sujeto frente a propiedades
que se hallan en un objeto. Por otra parte, esa relacién no se da en el vacio, sino en
una situacion fisica y determinada. (p. 213)

Es decir, el valor es una realidad relacional que posee una propiedad objetiva= cualidad, que

pertenece al objeto en su totalidad=estructural y que la constituyen el sujeto y el objeto en

tanto estan relacionados, que para que se produzca debe darse en un contexto y la situacion

fisica y al mismo tiempo.

El valor no puede separarse de la valoracion el cual se establecera de acuerdo con el intereés,

el deseo, la necesidad, la preferencia y otros estados relacionados con la esfera estimativa.

Para Frondizi los estados psicologicos de agrado, deseo e interés, siendo una condicion

necesaria, no son suficientes para la constitucion del valor -criticas a Perry-, porque tales

estados no excluyen los elementos objetivos, sino que los suponen.

El valor existe en cuanto tanto hay un sujeto que lo valora y es precisamente esta valoracion

la que permite como actividad poner en contacto al sujeto con el objeto.

La relacidn que se establece entre sujeto y objeto que hace surgir el valor obliga a examinar

las caracteristicas propias de cada uno de los elementos que constituyen la relacion:
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* El factor subjetivo contempla los estados fisioldgicos y psicologicos (cansancio,
preocupacion, esperanza) que modifican la relacion del sujeto con el objeto.
* El factor objetivo, situacion fisica como alteracion quimica, fisica, ambiental de un objeto
hara que el aprecio del sujeto disminuya, pudiendo llegar a desaparecer.
* El factor humano sean estos sociales y/o culturales juegan un papel dominante en el
apreciar, preferir pudiendo ser este agradable o desagradable segun la situacion en que se
encuentre el sujeto.
Al respecto el filosofo sefala:
No se crea que, que el juicio ético, estético o juridico se pueda reducir al complejo
de circunstancias subjetivas, culturales y sociales. Tales circunstancias forman parte
de la valoracion, pero no constituyen el todo (...) La exigencia del aspecto objetivo
es mayor en el plano ético o estético que en el agrado. (Frondizi, 1977, pp.197-198).
Entre sujeto y objeto, entonces, se establece una relacién dindmica producto de la condiciones
fisioldgicas y psicoldgicas del individuo, es decir en relacion con su contexto subjetivo, pero
es importante tener presente que la vivencia valorativa se enmarca dentro de las vivencias
anteriores del sujeto y recibe influencias de éstas. Por otra parte, el elemento objetivo se
enmarca dentro de un contexto, hace que la valoracion de éste se modifique:
La situacion no es un hecho accesorio o que sirve de mero fondo o receptaculo a la
relacion del sujeto con las cualidades objetivas. Afecta a ambos miembros y, por
consiguiente, al tipo de relacion que mantienen. (Frondizi, 1977, p. 213)
Sefiala a continuacion que lo “bueno” puede convertirse en “malo” si cambia de situacion,
esto es valido para diversos objetos del &mbito natural como artificial y para acciones de la
mas diversa indole. El autor afirma que la situacion esté constituida por:
 El ambiente fisico: temperatura, presion, clima y demas condiciones fisicas afectan el
comportamiento de los seres humanos y también el modo de comportarse, su escala de
valores, etc.
« El ambiente cultural: es decir todo aquello que hace el hombre. El sector cultural al que
pertenecemos que, a su vez, forma parte de otro méas amplio, es el que influye directamente.
« El medio social: forma parte del ambiente cultural que incluye las creencias, convenciones,

supuestos, prejuicios, actitudes y comportamientos predominantes en una comunidad
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particular grande o pequefia. Los problemas morales no existen aisladamente, estan
enraizados en estas estructuras.

« El conjunto de necesidades: expectativas, aspiraciones y posibilidades de cumplirlas, este
factor influye en el comportamiento del sujeto y condiciona su escala de valores.

« El factor temporo-espacial: interviene en el sujeto, el lugar y momento en que se encuentra,
aqui se subrayan aquellos hechos que afectan directamente la conducta moral o la creacion
artistica. (Frondizi, 1977, p72- pp.214 -216).

El autor Frondizi sefiala que estos factores no estan jerarquizados, su importancia varia de
acuerdo con la situacion y las condiciones en que se encuentre el sujeto. Como se trata de
una concepcion estructural cualquier elemento que altere a uno de estos factores influiré en
el todo, de ahi se deriva la importancia de la ecologia del valor.

En relacion con la jerarquia de los valores sefial que:

Muchos confunden la existencia de una escala fija, inmutable, absoluta; y al
rechazarla niegan toda tabla. Que exista alguna clase de ordenamiento jerarquico no
significa que sea necesariamente fijo y absoluto; pude sufrir cambios similares a los
de los valores. El tipo de jerarquia depende de la naturaleza del valor. (Frondizi,
1977 p. 222)

Basandose en la realidad cotidiana sefiala que, si no existiese una jerarquia de personas,
actividades y cosas, el sujeto no se esforzaria por mejorar, careceria de alicientes y, por otro
lado, la educacidn, las reformas morales y politica carecerian, también, de sentido. EI poder
ascender en la escala de valores justificaria el esfuerzo del individuo, del grupo social, del
pais para escapar o enfrentar la injusticia social, por ejemplo.

Mas adelante sefiala, luego de pasar revista a diferentes posturas entre los estudiosos del

tema, que:
Quiza no sea prudente hablar de una “tabla de valores” o de un “orden jerarquico”

—pues sugieren una jerarquia lineal, vertical e inmutable- sino de los criterios para

determinar cuando un valor es superior a otro dentro de una situacion concreta. O,
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mas bien, de las condiciones que deben reunir los criterios para tener validez.
(Frondizi, 1977, p. 225).

El problema de la jerarquia involucra, sin duda, la concepcion que se tenga de valor. Para
Frondizi se deben considerar todos los factores relevantes que integran la totalidad dada que
se derivan de la relacion del sujeto con el objeto en la situacion. EI hecho que exista lo
“mejor” y lo “peor” incita a una constante superacion moral, y son los valores superiores los
que indican el camino a seguir dentro de un devenir historico, que considera la capacidad

intelectual del individuo.

3. Caracteristicas de los valores.

De acuerdo con la mayoria de los autores resefiados — Platdn, Aristételes, Epicuro, Didgenes,
Locke, Hume, Brentano, Husserl, Scheler, Hartmann, Meinong, Ehrenfels, Perry, se pueden
derivar las siguientes caracteristicas generales de la nocion de valor:

* Deseables: los valores son atractivos para las personas, a diferencia de, por ejemplo, las
necesidades, que son obligatorias.

« Durabilidad: los valores se reflejan en el curso de la vida. Hay valores que son maés
permanentes en el tiempo que otros.

« Integralidad: cada valor es una abstraccién integra en si mismo, no es divisible.

» Polaridad: todo valor tiene un antivalor.

« Flexibilidad: los valores cambian con las necesidades y experiencias de las personas.

« Satisfaccion: los valores generan satisfaccion en las personas que los practican.

« Jerarquia: no todos los valores presentan la misma validez, las jerarquias no son rigidas ni
predeterminadas, se van construyendo progresivamente a lo largo de la vida de cada sujeto.
« Sistema: no estan desconectados entre ellos, sino que forman parte de un conjunto de
relaciones.

* Trascendencia: los valores trascienden el plano concreto; dan sentido y significado a la vida
humana y a la sociedad.

+ Dinamismo: los valores se transforman con las épocas.
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« Aplicabilidad: los valores se aplican en diversas situaciones de la vida del sujeto, entrafian
acciones practicas que reflejan los principios valorativos de la persona.

» Complejidad: los valores obedecen a causas diversas, requieren complicados juicios y
decisiones.

* Referencia a un sujeto: el valor es siempre valor para alguien; supone una referencia a un

ser inteligente y sensible que lo capta.

4. Clasificacion de los valores.

En relacidn con los valores existen diferentes taxonomias de acuerdo con las orientaciones
filoséficas que representan las diferentes teorias: naturales de acuerdo con los juicios de valor
resultantes de la constatacion de hechos; reduccionista en tanto todo juicio de valor puede ser
redefinido como un juicio sobre hechos; subjetivista centradas en el sujeto; objetivistas
centradas sobre lo factico.

Dentro de la complejidad del tema los valores se han escogido a tres estudiosos del tema por
su influencia en los estudios e investigaciones: Risieri Frondizi, Max Scheler, por las
aplicaciones que se han realizado y derivado de su propuesta y por tener una mirada, mas

contextualizada sobre los valores y en la sociedad en la que estamos inmersos.

4.1. Los valores segun Risieri Frondizi.

En las tematicas de Frondizi (1977), al dar su concepto de los valores, en el capitulo I, del
texto ¢Qué son los valores?, distinguiendo el mundo de los valores del mundo de los hechos,
mostrando que el Valor es un descubrimiento de la misma importancia que el Ser. Asi como
el Ser es el género de los seres especificos, asi el Valor es el género de los valores especificos:
la belleza, la justicia, la santidad, etc. EI mundo del valor es un mundo al lado de otros
mundos descubiertos filos6ficamente, como el mundo fisico, el mundo de las esencias, el
mundo psiquico-espiritual y otros. Cuando se descubre una zona nueva siempre se producen
dos movimientos opuestos: uno pretende ver todo por el nuevo hueco, otro pretende reducir
lo nuevo alo viejo (p. 9). Esto significa, para la axiologia, o que toda la filosofia es axiologia,

0 que la axiologia no es sino una de las viejas filosofias, esto es, que los valores no son nada

33



mas que objetos materiales, esencias o estados psiquicos. Estas reducciones son confusiones;
la primera es la confusion entre bienes y valores -siendo los "bienes™ las cosas valiosas, es
decir, las cosas mas el valor que se les ha incorporado-; la segunda es la confusion entre la
irrealidad del valor y. la idealidad de las esencias, confusion que hace de los valores objetos
ideales; la tercera es la confusion entre el estado valorativo y el estado psicoldgico. El fildsofo
menciona que: "Los valores no son, por consiguiente, ni cosas ni vivencias, ni esencias: son
valores” (p. 11). Los valores no son tampoco cualidades terciarias, al lado de cualidades
primarias y secundarias, porque los valores no constituyen una tercera especie de cualidades
de acuerdo a un criterio de division comun, sino una clase nueva segun un criterio también
nuevo de division. Son cualidades irreales -ni materiales ni ideales- que no agregan realidad
a los objetos, como lo hacen las cualidades primarias y secundarias. Son propiedades o

cualidades sui generis, que agregan tan solo valor.

Frondizi hace hincapié de que el valor es un adjetivo, no un sustantivo. Los valores no deben
sustantivarse o hipostasiarse; son entes "parasitarios” que no pueden vivir sin apoyarse en
objetos reales. Son fragiles: "Mientras que las cualidades primarias no pueden eliminarse de
los objetos, bastan unos golpes de martillo para terminar con la utilidad de un instrumento o
la belleza de una estatua."(p. 12). Los valores no son sino valen. El ser no pertenece sélo a
los objetos materiales, sino también a los objetos ideales. Esencias, relaciones, conceptos,
entes matematicos son, como son cosas materiales y estados psiquicos. Mas la belleza, la
justicia, la santidad vale. Mientras la belleza vale, la idea de belleza es un objeto ideal, y es.
"Captamos la belleza primordialmente por via emocional, mientras que la idea de belleza se

aprehende por via intelectual.

Una obra sobre estética no nos produce ninguna emocidn, pues esta constituida por conceptos
y proposiciones con significacion y sentido intelectual. No sucede lo mismo con un poema
donde la metafora que usa el poeta tiene una expresion intensiva y de contagio emocional y
representativo o de conocimiento(p. 13). Al lado de su tono emocional los valores tienen
polaridad y jerarquia. "Mientras que las cosas son lo que son, los valores se presentan
desdoblados en un valor positivo y el correspondiente valor negativo... El valor negativo

existe por si mismo -'positivamente’- y no por ausencia del valor positivo" (p. 13). Una cosa
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no es fea simplemente porque no es bella. La polaridad implica la ruptura de la indiferencia.
"Frente a los objetos del mundo fisico podemos ser indiferentes. En el momento en que sea

incorporado a ellos un valor, en cambio, tal indiferencia no es posible™ (p. 14).

Los valores estan ordenados jerarquicamente. Hay valores inferiores y superiores. El orden
jerarquico de los valores origina a la tabla de los valores, revelada por la preferencia. Pero
"resulta mas sencillo indicar que existe un orden jerarquico que sefialar completamente cual

es este orden™. Ninguna de las tablas de valor ha ofrecido seguridad y consistencia.

4.2. Los valores segin Max Scheler.

El filosofo aleman Max Scheler (2001), frente al a temaética de los valores, comienza su

definicion de estos realizando una critica a Kant:
Kant equipara erroneamente los bienes con los valores y opina que los valores deben
considerarse como abstraidos de los bienes. Mas antes de llegar a esta falsa
equiparacion y opinion hemos de hacer resaltar que Kant rechaza con pleno derecho,
como de antemano falsa, toda Etica de los bienes y de los fines. Esto es lo que vamos
a mostrar primero por separado, por lo que hace a la Etica de los bienes y de los
fines. (p. 53).

Para explicar la naturaleza de los valores, Scheler desarrolla un paralelismo ejemplar con los
colores. Considera que, en ambos casos, se trata de cualidades que existen
independientemente de los respectivos depositarios. Con respecto a los colores, se puede
establecer una referencia en abstracto, en relacién con cualquiera de los que componen el
espectro cromatico, sin que por ello exista la necesidad de concebir el “rojo”, por ejemplo,
en funcion de su presencia en una superficie material.

Asimismo, el valor que descansa en un depositario con el que constituye un bien, es
independiente del depositario mismo. En sintesis, el autor Max Scheler (2001) sostiene que:
1) La disposicion de animo tiene en si misma una materia de valor independiente de toda

experiencia y del resultado de la accion, y determina, a su vez, el reino de valores de la

35



personalidad. Designaremos como “actitud propia” el acto volitivo orientado en la direccion
estimativa del conocimiento moral de esa esfera de valores.

2) En cambio, la “actitud instintiva” supone la experiencia de algin organismo; mas en el
caso de que esta experiencia sea dada, la materia del movimiento instintivo serd posible
unicamente en el libre margen que permite el medio ya condicionado por la actitud instintiva.
(p. 238)

La propuesta de Scheler guarda relacion con el planteamiento de los arquetipos del
inconsciente colectivo, de Carl Jung (1984), a quien nos referiremos mas adelante, asi como
al innatismo de las ideas platonicas. Desde tal corriente, se supone que poseemos un
conocimiento previo, innato e intuitivo, para establecer los juicios de valor elementales de
"bueno” y "malo", asi como para seleccionar determinadas acciones, lo que sitla su ética
"material” de los valores sobre una base aprioristica. No obstante, este filosofo, establece una
matizacion importante que veremos en su texto:

Ahora bien: los valores —y, como es natural, también los de lo bueno y lo malo- se dan en
todos los grados del ser hasta donde pueden éstos distinguirse. Pero nunca podré identificarse
lo “bueno” con el ultimo escaléon en el reino del ser, mientras que lo malo se considera
solamente como un escaldn mas relativo en ese reino del ser.

En el mismo error ha incurrido el racionalismo moderno (por ejemplo, Spinoza, Leibniz,
Wolf) cuando aplica con idéntico fin el obscuro concepto de “perfeccion” y equipara lo mas
perfecto a un “grado mas alto en la escala del ser”, y lo absolutamente perfecto al en
realissimum. Mas la perfeccién supone ya el hecho de valor, y cobra sentido, aplica a una
cosa, solamente cuando se aprehende una propiedad determinada de la cosa valiosa, en
relacion a cuya propiedad aquélla es perfecta. (Scheler, 2001, p. 250)

El palpito fisiologico cardiaco genera un codigo complejo, contrastable como lenguaje propio
y medible cuantitativamente, directamente relacionado con las emociones y esa captacion
intuitiva de los valores, donde los valores se situan, por lo tanto, como cualidades
independientes de los bienes.

Estos ultimos son cosas valiosas. Aunque un bien nunca hubiera valido como “bueno”, seria
bueno. Esto mismo puede compararse con la existencia de objetos tales como los nimeros.

De la misma forma que la naturaleza no supone una entidad de razén objetiva, haciendo
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referencia a una abstraccion sintética de elementos objetivos, tampoco lo supone la forma de
ser de los valores.
Los valores, como cualidades independientes, no varian con las cosas. Por la misma razon
que el color azul no se convierte en rojo cuando se pinta con este Gltimo color un objeto azul,
tampoco los valores resultan afectados por los cambios que puedan sufrir sus depositarios.
La traicion de un amigo, por ejemplo, no altera el valor de la amistad. Esta independencia de
los valores implica su inmutabilidad; los valores no cambian. Por otra parte, son absolutos;
no estan condicionados por ninguin hecho, sea cual sea su naturaleza: histérica, social,
bioldgica o puramente individual. S6lo nuestro conocimiento de los valores es relativo. Los
valores en si mismos, no. Segun el filésofo Scheler (2001):
De aqui que, si nos referimos en el “percibir sentimental de algo” al “algo” de los
posibles objetos representativos, podemos y debemos afirmar que los valores de
estos objetos son pre-sentidos; quiere decirse que, por ley de origen, esos valores
estan ya dados en un momento del proceso en que aln no estan dados tales objetos.
Y esto mismo puede decirse también de todos los objetos representativos, aun tan
solo posibles, de la percepcion intima de nuestras vivencias. Este “presentir” puede
luego acaecer en la percepcion, el recuerdo y la espera. El tltimo se halla dirigido
hacia el futuro como un “tener presentimiento de algo”, y no coincide, por
consiguiente, con el presentir en el sentido antes precisado. Porque este “presentir”
se da también en el revivir una vivencia del pasado. Y su valor es, pues, presentido

en el revivir. (p. 293)

Este autor rechaza la tesis subjetivista de que los valores existen Unicamente en la medida en
que son captados, alegando que hay un nimero con tendencia a infinito de valores que nadie
habia considerado hasta ahora, pero que desde el momento en que se muestran o determinan,
su presencia se puede detectar de forma retroactiva. Para que los valores existan, no es
necesario que un sujeto determinado los aprehenda. Se pueden captar, como veiamos antes,
por medio de una intuicién emocional basica. Pero si no logran hacerse conscientes para una
determinada persona o un grupo de ellas, no quiere decir que éstos no existan. Por lo tanto,

la desaparicion o incapacidad para la percepcion sentimental, no suprime la existencia del
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valor. En cambio, tal percepcion puede entrenarse y por lo tanto educarse la captacion del
valor correspondiente, sin que implique imposicién desde una estructura normativa externa.
El autor Scheler (2001) critica la posicion historicista, que presupone un relativismo de los
valores al considerarlos meros productos de una determinada situacion historica.

Tal relativismo historicista, segin Scheler, comete el error de no advertir el caracter
independiente de los valores, al confundirlos con los cambios que sufren los bienes y las
normas.

Los prototipos son, incluso genéticamente, anteriores por su esencia a las normas y, por eso,
en la comprension histdrica de un sistema de normas (es decir, de una “Moral” en el sentido
anteriormente precisado), hemos de remontarnos al sistema de prototipos y, en definitiva, a
los tipos ideales de personas que rigen y dominan cada caso. Si no se halla ninguno de éstos
a primera vista, ha de buscarseles. Porque nuestros principios no arraigan en la experiencia
historica positiva y cambiante, sino en la relacion esencial que existe entre normay prototipo.
(p. 734)

En una de sus obras Scheler (2001, pp. 42-55), organiza los valores en jerarquias cuyo grado
inferior comprende los valores de lo agradable y desagradable, y cuyos grados superiores son
de menor a mayor los valores espirituales, (valores de lo bello y feo, de lo justo e injusto) y
los religiosos (valores de lo sagrado y lo profano), cada una de las regiones de valores
comprende especies subordinadas.

Los valores morales no son mas que la realizacion de un valor positivo cualquiera sin
sacrificio de un valor inferior. La preferencia por los valores determina de este modo la
moralidad de los actos, sin que esta moralidad deba reducirse al cumplimiento de una norma
0 de un imperativo categorico, que el valor no puede proporcionar por si mismo, en orden
ascendente son valores; vitales, de la vida social y politica, de lo agradable y lo desagradable,

espirituales, del conocimiento orientados a la verdad, éticos y religiosos.

5. Los valores en educacion.

La filosofa Victoria Camps (1996), en Virtudes Publicas, sefiala que educar es dirigir, formar

el caracter o la personalidad, llevar al individuo en una determina da direccion, para concluir
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que la educacion no puede ser neutra. Posteriormente afirma que en la educacién actual

existen tres valores que estan unidos en la practica:
Pluralismo, autonomia y tolerancia porque:

El pluralismo, la autonomia y la tolerancia son los valores propios de una educacién
democratica, opuestos a los valores autoritarios, dogmaticos, sectarios de otros

tiempos y de otro gobierno. (p. 110)

Aquello que definiria -entonces- al buen ciudadano seria la tolerancia, el imperativo de
respeto ante la diferencia de los otros. Para la autora Camps la educacion es valorativa porque
no se trata de reproducir lo ya existente, por el contrario, muestra esta condicion cuando es

critica y progresista y no se conforma con las maneras de ser vigentes. Y escribe:

Ninguna ciencia, ninguna disciplina, puede darnos una concepcion de la persona o
del mundo lo suficientemente completa como para deducir de ahi una forma de vivir
justa, solidaria, libre, o un programa pedagdgico progresista. (...) Nos quedan los
principios, derechos, criterios que nuestra historia ha ido registrando y acepando
como fundamentales.

Los derechos humanos, o las diversas constituciones, son el marco desde el que

juzgamos la practica. (p. 111)

Por ello los valores viejos deben ser conservados, aungue sea en contextos diferente al de los
antiguos, ni la obediencia ni la disciplina son de por si rechazables porque la educacion
necesita de esos valores si consiste -como lo afirmaba- en crear habitos y costumbres y en
formar el caracter. Los alumnos (as) necesitan la seguridad que so6lo los adultos pueden
otorgar, necesitan puntos de referencia bien claros, aunque sélo sea para transgredirlos y

criticarlos posteriormente.

La pedagogia de los valores en la escuela en el transcurso de los proximos afios, como sefiala

la autora Camps, (1996), se basara prioritariamente en:

“El respeto al otro, la solidaridad responsable, la creatividad y la interioridad”. (p.26).
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En general se sefiala como valores basicos para la educacion, los siguientes:
* Libertad.

* [gualdad.

* Justicia.

* Paz.

* Solidaridad.

* Tolerancia.

* Respeto por los demas.

* Repensar la naturaleza.

6. Relevancia de los valores

Los valores, la ética y la moral son principios de origen individual y social a partir de los
cuales cada persona orienta su conducta. Ya se ha visto que el término valor posee diferentes
acepciones: valor utilitario, intelectual, espiritual, estético, humano, etc.

El hecho de poseer diferentes acepciones, es lo que hace que sea un tema tan dificil de
enmarcar en una sola definicion, dado que dentro de las definiciones, se pueden visualizar
conceptos muy diferentes de algunos autores.

El cultivo de los valores ayuda al sujeto a ser una persona integral, arménica capaz de vivir
en comunién con los otros, con conciencia clara de sus derechos y obligaciones porque éstos
son referentes, pautas o abstracciones que orientan el comportamiento humano hacia la
transformacion social y la realizacién de la persona.

En base a los valores las personas deciden como actuar ante las diferentes situaciones que
plantea la vida. Se relacionan principalmente con los efectos que tiene lo que se provoca en
las otras personas, en la sociedad o en el ambiente, en general. Asi si se desea vivir en paz y
ser feliz, este estado de bienestar debe ser construido por todos a través de una escala de

valores que facilite el crecimiento individual y social. Por ello, son necesarios, deseables y
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lo més natural es que se quiera vivirlos, hacerlos propios y defenderlos cuando estan en
peligro o inculcarlos en donde no existan.

En este sentido, los valores ayudan a la persona a través de la capacidad de decision, de vivir
en comunidad y de comunicarse:

* Orientarse

* Elevar su autoestima

* Dar sentido a su vida

* Buscar su trascendencia como ser humano

* Posibilitar una mejor calidad de vida

* Buscar la felicidad como ser humano

* Ser mas humano

En sintesis, podemos definir que los valores actlian en las personas como puesto que impulsan
a la accion, dicen qué hacer en cada caso., también son dadores de significacion a los
comportamientos y los legitiman y por ultimo son guias de orientacion en el desarrollo de la

vida.

7. Los valores en la Reforma Educacional Chilena

La Reforma Educacional Chilena a través de los Objetivos Fundamentales Transversales,
propone como meta el desarrollo de los valores humanos asegurando al educando una
formacion integral y armoénica. Esta propuesta esta contenida en los Decretos n°40/96 de la
Educacién Basica y que posteriormente en el Decreto 369 del 2015.

Se espera que en cada establecimiento los Objetivos Fundamentales Transversales sean
explicitados en su Proyecto Educativo Institucional e inserto en cada uno de los sectores de
aprendizaje, promoviendo un cambio en la conducta y actitud del alumno, que les permita a
futuro un mejor desenvolvimiento en la sociedad. A su vez, los profesores deben utilizar
estrategias para trabajar los valores con sus estudiantes de manera transversal, es decir que

atraviesen todos los sectores y subsectores del aprendizaje.
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Los objetivos fundamentales transversales, tienen como a priori responder a tres tipos de
requerimientos:
1 El imperativo de adecuarse a las normas sobre objetivos generales y requisitos de
egreso de la ensefianza basica indicados en la Ley Organica Constitucional de
Ensefianza.
2 La necesidad de encuadrarse en los propdsitos de las politicas educacionales de
Estado que impulsa el Gobierno de Chile y en los planteamientos de la Comision
Nacional para la Modernizacion de la Educacién, en orden a mejorar la calidad de la
educacion, asegurar su equidad y comprometer, en las tareas anteriores, la
participacion de la comunidad nacional.
3 La conveniencia de poner al dia la ensefianza que imparte el sistema, en la
perspectiva de los esfuerzos por la modernizacion del pais y la resolucion de los
grandes desafios de indole econémica, social y cultural que enfrenta la sociedad
chilena en la proximidad del tercer milenio. (p. 4)
Centrandonos en la Ensefianza Bésica, en referencia a los principios basicos que orientan la
propuesta de Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos Obligatorios, podemos
desglosar que:
1.5 La concepcion antropoldgica y valdrica que orienta la propuesta se basa en los
principios de la Constitucion Politica, en la Ley Orgéanica Constitucional de
Ensefianza (LOCE) y en el ordenamiento juridico de la Nacion, asi como en la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos y en las grandes tradiciones
espirituales del pais.
1.6 En consecuencia, se parte de la conviccion fundamental de que los seres humanos
nacen libres e iguales en dignidad y derechos. La perfectibilidad inherente a la
naturaleza humana se pone de manifiesto como una fuerza de autoafirmacion personal
y de bdsqueda permanente de transcendencia que permite otorgar sentido a la
existencia personal y colectiva. La libertad que hace de cada individuo persona y
sujeto de derechos y deberes, conlleva también la capacidad de razonar, discernir y

valorar, y hace posible la conducta moral y responsable.
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1.7 La Comision Nacional para la Modernizacion ha coincidido en la necesidad que
la formacion general recoja un conjunto de principios de carécter ético.
Estos principios, deben abrir a todos los nifios y jovenes, de ambos sexos, la
posibilidad de desarrollarse como personas libres, con conciencia de su propia
dignidad y como sujetos de derechos. Asimismo, deben contribuir a forjar en ellos el
caracter moral regido por el amor, la solidaridad, la tolerancia, la verdad, la justicia,
la belleza, el sentido de nacionalidad y el afdn de trascendencia personal. Asi, el
individualismo extremo, que podria resultar de un ejercicio ilimitado de libertad
personal, es moderado por imperativos que brotan de un conjunto de valores que
llevan a la persona a compartir con otros los frutos de una libertad que humanizay se
abre a las exigencias del bien coman. (p.5)

Siendo esto concretamente el conjunto de finalidades fundamentales, de caracter ético

valorico, que deben orientar el curriculum.

La Educacidn chilena busca estimular el desarrollo pleno de todas las personas, promover su

encuentro, respetando su diversidad, y, sobre esta base, formarlas tanto dentro de valores que

revisten de sentido €ético a la existencia personal, como en la disposicidn para participar y

aportar, conforme a su edad y madurez, en una convivencia regida por la verdad, la justicia

y la paz.

Los Objetivos Fundamentales Transversales de la Educacion General Bésica pueden ser

operacionalizados por los establecimientos a través de acciones de muy diversa indole. Se

los puede proyectar:

a) implicita o explicitamente en la formulacion de los contenidos de los subsectores de

aprendizaje, en sus respectivos programas de estudio.

b) en los criterios por los cuales profesores y profesoras determinan la naturaleza de las

practicas de ensefianza y de aprendizaje en el aula, las formas preferidas de interaccion

personal, los énfasis en las tareas y procesos que forman parte de la actividad escolar diaria,

asi como en la forma de enfocar los contenidos por parte de los docentes y en los ejemplos y

aplicaciones seleccionados.

¢) en el clima organizacional y de relaciones humanas de los establecimientos y en el grado

de armonia observado entre este clima y lo que se busca estimular en alumnos y alumnas.

43



Podemos concluir que los Objetivos Fundamentales Transversales propuestos para las
ensefianzas Bésica y Media, hacen referencia a las finalidades generales de la educacion, es
decir, a los conocimientos, habilidades, actitudes, valores y comportamientos que se espera
que los alumnos(as) desarrollen en el plano personal, intelectual, moral y social. Estos deben
contribuir a la formacion ética de la persona: a orientar el proceso de crecimiento y
autoafirmacion personal y a orientar la forma en que la persona se relaciona con otras y con
el mundo.

Debemos tener claro que los Objetivos Fundamentales Transversales para Educacion Basica
se desarrollan en tres éareas: Formacion ética, Crecimiento y autoafirmacion personal,
Persona y entorno.

Todo lo anterior, lo podemos sostener con las bases curriculares de la ensefianza basica del
2012, dando asi un sustento tedrico a qué tipo de valores y para que aristas hace mencién la

ensefianza de valores en la educacion chilena.
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Capitulo 111 Disefio metodolégico de investigacion.
1. Paradigma de investigacion.

El paradigma central de esta investigacion es cualitativo y desde un punto de vista descriptivo
— interpretativo que se hace de los resultados.

El disefio incorpora una fase de analisis documental y una fase cualitativa. En el primero, e
se examinan documentos como las bases curriculares de ensefianza basica, los programas de
educacién matematica de 5° y 6°, las planificaciones de los docentes. La fase cualitativa
propiamente tal busca conocer la forma en que los profesores perciben y experimentan los
fendmenos que los rodean, profundizando en sus puntos de vista, interpretaciones y
significados (Hernandez Sampieri, R, Fernandez Collado, C y Baptista Lucio, M. 2014) para
lo cual utiliza la técnica de entrevista semiestructurada.

La perspectiva metodoldgica cualitativa esta principalmente dada por su apertura a involucrar
a los actores que construyen y forman parte del mundo social educativo como objeto de
estudio. Es decir, es una perspectiva que valida la experiencia, ideas, deseos y motivacion de
los distintos actores como elementos necesarios para obtener una comprension mas real de
los que ocurre en el medio que habitan. De esta manera, el enfoque cualitativo aplicado a la
investigacion educativa contribuye a una apertura a la complejidad del objeto (el mundo de
relaciones, simbolos y motivaciones que componen la realidad educativa). EI mundo social
que compone la realidad educativa (0 una determinada realidad educativa) es un objeto de
estudio fluido, es decir, no esta acabado y no se acota en la cuantificacion. Es necesaria una
aproximacion que pueda dar cuanta y ofrecer una interpretacion de como se construyen,
desarrollan y cambian las relaciones, los encuentros y desencuentros que se establecen, lo
que significan para los actores involucrados de una u otra manera y ponga de manifiesto las
producciones discursivas que se generan y en las que operan los distintos actores, ya que es
alli donde se revelaran los deseos, intereses, frustraciones y expectativas, percepciones,

motivaciones y saberes, de la comunidad.

La presencia de diferentes instrumentos para la recoleccion de informacion, como es la
entrevista y la observacion de clases, donde cada una de ellas presenta su correspondiente

procesamiento de informacion, lo que nos lleva a declarar que también se ha profundizado
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de forma importante la metodologia cualitativa. Esta combinacion de instrumentos y de datos
cualitativos se hace desde el criterio de complementariedad metodoldgica, donde la finalidad
central es reunir la mayor cantidad de informacién en orden con la finalidad de otorgar

validez y confiabilidad a la investigacion. Bericat (1998).

2. Unidad de Estudio.

Son los establecimientos rurales, de caracter polidocentes, perteneciente a la Corporacién
Municipal Gabriel Gonzélez Videla, la cual es dependiente de la lustre Municipalidad de La
Serena. Esta corporacion se estructura a partir de las disposiciones contenidas en el D.F.L.
N°1-3063 de 1980, por medio del cual, el Estado traspasé a las Municipalidades la funcion
de administracion del personal de los Establecimientos traspasados, administracion y
dominio de los edificios y demas bienes de dichos establecimientos y la obligacién de
financiar el funcionamiento del servicio traspasado, quedando en manos del Ministerio de
Educacién, la supervision de los aspectos técnicos pedagdgicos, que cuenta con

financiamiento estatal.

Estos colegios estan bajo la administracion del sistema que es articulado a través del Plan
Anual de Desarrollo Educativo Municipal (PADEM), el que se elabora con la participacion
de la comunidad y cuenta con la aprobacion del Concejo Municipal. Mediante este
instrumento, se procura entregar las condiciones Optimas para el desarrollo del proceso
educativo en los Establecimientos a cargo de la Municipalidad, como también, dar
cumplimiento a las actividades administrativas de las Unidades Educativas, vigilando el

respeto de las normas técnicas pedagogicas impartidas por el Ministerio de Educacion.

La funcion administrativa y técnica que desarrolla la Corporacion, requiere la intervencion

en las variables que forman parte del sistema educativo, entre las que se pueden mencionar:
v Manegjo eficiente de la Dotacidn de personal de los Establecimientos Educacionales.

v' Estadisticas de matricula, desercidn, repitencia.

v Nlmero de cursos y Alumnos.
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v Numero de horas de Docentes y de Asistentes de la Educacion.

v Implementacidn de programas y proyectos ministeriales.

Ademas de la puesta en marcha de iniciativas que provienen desde la propia Corporacion,
dirigidas a la blsqueda de mejorar la calidad de la Educacion.
En funcion de lograr sus objetivos, la Direccion de Educacion Municipal ha definido cuatro
lineas estratégicas de accion:

v" Gestion Curricular.

v' Gestién Modernizacion.
v' Gestion Participacion.
v

Gestion Desarrollo Organizacional.

Para el desarrollo de las acciones que involucran estas lineas estratégicas, la Corporacion se
compone de Departamentos, que tienen la mision de coordinarse para la implementacion y
ejecucidn correcta de las iniciativas. Estos departamentos corresponden a: Educacion, Salud,

Recursos Humanos y organizacion, Fiscalizacion y Finanzas.
2.1 Sujetos de muestra.

Es una muestra estructural, es decir, intencionada, disefiada con el propdsito de escuchar
distintas voces que expresen distintos puntos de vista respecto del fenémeno de estudio, entre
los miembros de los estamentos, para asi “localizar y saturar el espacio simbdlico, el espacio
discursivo” (Delgado y Gutiérrez, 1999), relativo a nuestro tema de estudio. Abordando
Hernandez Sampieri et al, (2014), es una muestra homogénea, “pues las unidades que se van
a seleccionar poseen un mismo perfil o caracteristicas, o bien comparten rasgos similares. Su
proposito es centrarse en el tema por investigar o resaltar situaciones, procesos o episodios
en un grupo social”. (p. 388). La técnica del muestreo fue por conveniencia, dada la
proximidad de los sujetos con la investigadora y de caracter voluntario. Si bien el muestreo
abordd una cantidad determinada de docentes, este nimero abarca el universo completo de

docentes, dada la cantidad de establecimientos rurales que son polidocentes, siendo estos 6
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establecimientos. Los sujetos de estudio son docentes de Educacion General Bésica que se
desempefian en establecimientos rurales del Valle del Elqui y realizan clases de educacion
matematicas, en los cursos de 5° y/o 6° basico. La muestra tiene como minimo dos afios de
labor docente, lo que proporcionara una vision mas clara del conocimiento de los programas
de la asignatura y mejor experiencia en las planificaciones.

Estos criterios sefialados anteriormente, me permitié levantar la informacion necesaria para
investigar y lograr un andlisis de datos, logrando asi comprender si son incorporados los
valores en las planificaciones y préacticas de los docentes en el aula segun lo que proponen
las bases curriculares de educacion béasica, en los objetivos de aprendizajes transversales de
la dimension moral, de las escuelas rurales del Valle de Elqui. Se trabajé solamente con
docentes que se desempefien en la ensefianza de las matematicas, pues nos permitio ver si
esta area de ciencias duras y/o exactas, permite la flexibilidad de una ensefianza que se tiende
a connotar mas para el area humanista, conocer si en los programas incorporan los valores
que sugieren las bases curriculares y si los valores son incorporados por los docentes en las

planificaciones y en sus practicas pedagdgicas.

3. Instrumentos de investigacion.

Para el desarrollo de esta investigacion se implementaron varios instrumentos para poder
abarcar los objetivos propuestos. En el siguiente cuadro se presentan los objetivos y sus

instrumentos a utilizar:

Identificar los valores que proponen las bases curriculares en | Revision documental.
los objetivos de aprendizajes transversales de la dimension
moral en la educacion basica y en los programas de Educacion

Matematicas de 5° y 6° basico.

Identificar en las planificaciones los valores que incorporan | Revision documental.
los docentes de las escuelas rurales del Valle del Elqui en la

ensefianza de las matematicas en 5° y 6° basico.
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Identificar los valores que incorporan los docentes de las | Observacion no
escuelas rurales del Valle del Elqui en la ensefianza de las | participante.

matematicas en 5° y 6° basico en las aulas.

Conocer la importancia que le asignan los docentes a los | Entrevista semi
valores, en la ensefianza de las matematicas en 5° y 6° basico, | estructurada.

dentro de sus practicas pedagogicas.

3.1 Analisis documental.
3.1.1. Revision Bases Curriculares.

Los instrumentos utilizados para levantar la informacion:
Revision documental de las bases curriculares de educacion basica, para dar cuenta de los

valores que se proponen en los objetivos transversales de la dimensién moral.

En las Bases Curriculares de Ensefianza Basica del 2012, se realiz6 una lectura exhaustiva,
donde nuestro mayor énfasis es en los objetivos de aprendizajes transversales de la dimension
moral. Cabe destacar que dentro de las bases curriculares se trabajara el plan comun y la
asignatura de Educacion Matemaéticas. Este instrumento fue sometido a revision de expertos
del mundo académico y de investigacion, los cuales dieron sus comentarios y/o sugerencias

para mejorar la precision de este.
3.1.2 Revision Programas de estudio Matematica de Quinto y Sexto afio Bésico.

Con respecto a la revision de documentos en relacion a los Programas de Estudio Matematica
de Quinto y Sexto afio Basico, se pone énfasis en la presencia de los valores, ya mencionados

en las bases curriculares y detallando en que parte del programa se encuentra, por ejemplo:
> Indice, en la parte de la presentacion.

» Las nociones basicas, en los Objetivos de Aprendizaje como integracion de
conocimientos, habilidades y actitudes, también en Objetivos de Aprendizaje
Transversales (OAT).
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Orientaciones para implementar el programa; en la importancia del lenguaje,
Importancia de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC), atencion

a la diversidad, Orientaciones para planificar el aprendizaje.

Orientaciones para evaluar los aprendizajes en el &rea de ¢(Como promover el
aprendizaje por medio de la evaluacion?, ;Como disefiar la evaluacion?, estructura

del programa de estudio.

Matematica, en la introduccion, organizacion curricular, orientaciones didacticas, la
evaluacion del aprendizaje matematico, objetivos de aprendizajes, vision global del

afo.

Unidades I, 11, 111, IV, donde veremos el resumen de cada unidad, los objetivos de
aprendizajes, indicadores de evaluacion sugeridos, ejemplos de actividad, ejemplo

de evaluaciones.

Esta pauta, fue sometida a revision de expertos del mundo académico y de
investigacion, los cuales dieron sus comentarios y/o sugerencias para mejorar la

precision de esta.

3.1.3 Planificaciones de Educacion Matematicas de Quinto y Sexto Basico.

Se contempld una revision documental de las planificaciones de los docentes, donde se

identifica que valores incorporan en sus planificaciones. Con este instrumento se tienen por

objeto registrar la presencia de valores propuestos por el Curriculum explicito.

Dado que ya se tiene el listado de valores dado por las Bases Curriculares de Ensefianza

Basica, se trabaja con ese listado en la matriz de la planificacion:

>

>

Contenidos.

Actividades.

Procedimientos de Evaluacion.
Obijetivos Transversales.

Actitud.
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Este instrumento fue sometido a revision de expertos del mundo académico y de
investigacion, los cuales dieron sus comentarios y/o sugerencias para mejorar la precision de

este.

Dentro de las sugerencias que cabe destacar, estd la de mencionar si cumple o no con los
valores que sefiala las Bases Curriculares, dejando en respuesta abierta si se observa un valor
no mencionado. Ademas pidieron que siguiera la estructura de las Bases Curriculares, para
tener un orden detallado por partes y asi poder tener mejor manejo de la informacion al

momento de interpretar los resultados.

3.2. Observacion de clases.

Se realiz6 dos observaciones directas, de tipo no participante, a cada docente, centradas en
las actividades y conducta del docente en el desarrollo de la clase.

Para ello, se utiliz6 una pauta de registro, que se construyd de acuerdo con las subcategorias
que son observables, las cuales son:

» Implementacién de valores.
» Nombrar valores que promueven.
» Actividades que ejecuta para implementar el valor.

Este instrumento fue sometido a revision de expertos del mundo académico y de
investigacion, los cuales dieron sus comentarios y/o sugerencias para mejorar la precision de

este.

Dentro de las sugerencias que cabe destacar, tenemos que Sea una entrevista semi
estructurada, centrandose en el tema de los valores, pero sin sefialar lo que dan las Bases
Curriculares, dejando la respuesta abierta sobre lo que el docente percibe del concepto valor
y cuéles son esos valores. Ademés pidieron que en la codificacion de la entrevista se

abordaran todos los tipos de valores para luego ir clasificandolos.
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3.3. Entrevistas.

Para la realizacion de las entrevistas se utilizan pautas destinadas a recoger de forma
ordenada informacion directa surgida de los estamentos investigados, sobre la base de

preguntas que surgen desde las subcategorias.

Este instrumento, permite obtener mayor validez y veracidad en la extraccion de datos, ya
que nos ayudara a identificar actitudes, valores y puntos de vista del actor social desde su
oOptica en diferentes contextos. Resaltar conductas que los actores desarrollan y posibles
motivaciones ligadas a las mismas. Comprender procesos de interaccién grupal y social en
donde el entrevistado se define como actor en el entorno educativo. Ademas, existe una
utilidad de la entrevista en profundidad para conocer como las personas reconstruyen el
sistema de representaciones sociales en sus practicas individuales (Delgado y Gutiérrez,
1995).

Cabe mencionar que la estructura de la entrevista semi estructurada, entregara diversas
posibilidades para el desarrollo de la investigacion. En primer lugar, aportard en conocer las
perspectivas intelectuales y emocionales, lo que nos dard mayor herramienta para:
Comprender como los docentes de las escuelas rurales del Valle del Elqui incorporan los
valores propuestos por las bases curriculares de educacién bésica en la ensefianza de las
matematicas en 5° y 6° basico.

Por otro lado, con la entrevista podremos tener una mayor flexibilidad al momento de abordar
las preguntas, pero para ello se requiere de una gran preparacién y dominio por parte del
entrevistador.

Al considerar que la investigacion planteada se centra en la observacion de la realidad de los
docentes (perspectiva intrinseca), la entrevista representa la técnica mas significativa y
productiva de que dispone el investigador para recolectar datos. En definitiva, este
instrumento permite un intercambio de informacion que se efectua cara a cara. Podemos decir
que es un canal de comunicacion entre el investigador (entrevistador) y el entrevistado (sujeto
de estudio); y esto nos permite obtener informacion por ejemplo de las necesidades y las

posibles maneras de satisfacerlas, asi como concejo y comprension por parte del usuario para
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toda idea 0 método nuevos. Por otra parte, la entrevista ofrece al investigador una excelente

oportunidad para establecer una cercania, simpatia con el sujeto de estudio, lo cual es

fundamental en transcurso del estudio.

3.3.1 Temario de la entrevista:

Objetivo Especifico.

Temética.

Conocer la importancia que le asignan los docentes
a los valores, en la ensefianza de las matematicas en

5°y 6° basico en sus practicas pedagdgicas.

Definicion de los valores.
Importancia de los valores,
para los docentes.
Importancia de los valores, en

la educacion.

Identificar los valores que incorporan los docentes
de las escuelas rurales del Valle del Elqui en la
ensefianza de las matematicas en 5° y 6° basico en

sus planificaciones.

Nombrar valores que
incorporan en las
planificaciones.

Describir como lo incorporan.

Identificar los valores que incorporan los docentes
de las escuelas rurales del Valle del Elqui en la
ensefianza de las matematicas en 5° y 6° basico en

las aulas.

Implementacion de valores.
Nombrar valores que

promueve.
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Capitulo 1V Presentacion de los resultados.

1. Revision de documentos.

El procedimiento utilizado en la presente investigacion para el andlisis cualitativo de los
datos, como habiamos mencionado en la metodologia, dentro de ellos tenemos la revision y
el Anélisis de Contenido. Con el apoyo de esta herramienta se pretende descubrir el
significado de un mensaje, ya se trate de un texto. Para su aplicacion se clasifican y codifican
los diversos elementos de un mensaje a traves de una categoria, con el fin de mostrar de la
mejor manera el sentido implicito del concepto valor.

Esta categoria se establece para lograr una aproximacion conceptual, vinculadas con los
procesos naturales de abstraccion y de simbolizacion con respecto a los valores. Teniendo
esto en cuenta, que la metodologia cualitativa se mueve entre procesos dinamicos complejos,
al estilo gestéltico, que no seria sino otra expresion de la dialéctica que procura combinar
teoria y praxis.

1.1 Los valores en las Bases Curriculares de Ensefianza Basica.

Tras la revision de las Bases Curriculares plan comun y el plan de educacion matematicas de
1° a 6° afio basico, cuyo fin es identificar los valores que proponen las bases curriculares en
los objetivos de aprendizajes transversales de la dimension moral en la educacién basica.
Podemos ver que con las bases curriculares, las escuelas reciben una herramienta que les
permite desarrollar en sus estudiantes conocimientos, habilidades y actitudes relevantes y
actualizadas, que conforman un bagaje cultural compartido, que vincula a nuestros jévenes
con su identidad cultural y, a la vez, los contacta con el mundo globalizado de hoy. Son los
docentes de Educacién Basica, quienes tienen un rol protagonico en el desarrollo integral y
pleno de sus alumnos y las Bases Curriculares los ayudaran en el cumplimiento de esta
importante mision, ya que su formulacion como Objetivos de Aprendizaje, permite focalizar
mejor la accién en el aula. (p. 5)

Se hace mencion que en este ciclo educativo se deben desarrollar también las aptitudes

necesarias para participar responsable y activamente en una sociedad libre y democratica.
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Las Bases curriculares, se orientan a que los alumnos adquieran un sentido de identidad y
pertenencia a la sociedad chilena, y que desarrollen habilidades de relacion y colaboracion
con los otros, asi como actitudes de esfuerzo, perseverancia 'y amor por el trabajo. Estas bases
ayudaran también a los profesores a crear en sus estudiantes una disposicién positiva hacia
el saber; a despertar su curiosidad e interés por el mundo que les rodea; a hacerse preguntas,
a buscar informacion y a ejercitar la creatividad, la iniciativa y la confianza en si mismos
para enfrentar diversas situaciones. (p. 5)

En los antecedentes de las bases curriculares (2012), se mantienen los requerimientos, los
principios valoricos y las orientaciones sobre el conocimiento y el aprendizaje definidos en
el marco de los principios de la Constitucion Politica, el ordenamiento juridico y la

Declaracion Universal de los Derechos Humanos que hacen referencia a que

“el reconocimiento de la libertad, igualdad y dignidad de las personas impone al
Estado el deber de garantizar una educacion de alta calidad en todos sus niveles
escolares, que, sin excepciones, contribuya a que cada hombre y cada mujer se
desarrolle como persona libre y socialmente responsable. (p. 10)
Podemos determinar que el fin de las Bases Curriculares, es lograr un mejor grado de
definicién de lo que se espera que los estudiantes s aprendan .Por otra parte, la misma LGE
establece una nueva estructura del ciclo escolar: redefine la Educacion Bésica, modificando
en parte sus objetivos generales, le otorga una duracion de seis afios y fija la proporcion de
tiempo de libre disposicion que los instrumentos curriculares deben permitir a los
establecimientos.
En los Principios ordenadores, se fundamentan en una vision de curriculum especifico para
la edad de los estudiantes en esta etapa, orientada al desarrollo del pensamiento, cuyo
pensamiento critico y creativo y las capacidades de comunicacion y reflexion, permitiéndoles

ejercitar su iniciativa proyectos. (p. 11).
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Esto se manifiesta en:

1. Continuidad de las definiciones centrales.
El derecho a la educacion y la libertad de ensefianza constituyen derechos esenciales, que
emanan de la naturaleza del ser humano y que el Estado ha de asegurar y respetar, en orden
a cumplir su fin altimo de promover el bien comudn.

2. Continuidad en los conceptos curriculares.
En las bases Curriculares, que establecen los aprendizajes comunes requeridos a todos los
estudiantes, y sobre los Planes y Programas de Estudio, con un caracter mas funcional, que
organizan en el tiempo estos aprendizajes y cumplen la funcién de ser una herramienta de
ayuda préactica para los docentes en su labor.
Los Objetivos Transversales se relacionan, por una parte, con que estos reflejan consensos
generales y, por otra, con la permanencia de las visiones fundamentales sobre el hombre, la
sociedad y el papel de la educacion. (p. 13)
En los objetivos generales de la educacién basica, bajo la ley general de educacion N° 20.370,
en los articulos:
Art. 19.
La educacion basica es el nivel educacional que se orienta hacia la formacion integral de los
alumnos, en sus dimensiones fisica, afectiva, cognitiva, social, cultural, moral y espiritual,
desarrollando sus capacidades de acuerdo a los conocimientos, habilidades y actitudes
definidos en las bases curriculares que se determinen en conformidad a esta ley, y que les
permiten continuar el proceso educativo formal.
Art. 29.
La educacion bésica tendra como objetivos generales, sin que esto implique que cada objetivo
sea necesariamente una asignatura, que los educandos desarrollen los conocimientos,
habilidades y actitudes que les permitan:
En el ambito personal y social; en la letra ¢ se hace mencion en el actuar de acuerdo con
valores y normas de convivencia civica y pacifica, conocer sus derechos y responsabilidades,

y asumir compromisos consigo mismo y con los otros.
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En el &mbito del conocimiento y la cultura, en la letra h se hace mencidn a conocer y valorar
el entorno natural y sus recursos como contexto de desarrollo humano y tener habitos de
cuidado del medioambiente. (p. 15)

En las bases curriculares para la educacion basica, tenemos que estas continan y reafirman
el sentido que tiene toda educacion, cual es contribuir al desarrollo completo e integral de
todas las personas en sus dimensiones espiritual, ética, moral, afectiva, intelectual, artistica
y fisica, mediante la transmision y el cultivo de valores, conocimientos y destrezas. De este
modo, podran realizar su potencial y vivir su vida en forma plena, participando activamente
en una sociedad libre, democréatica y pluralista, y contribuyendo responsablemente al
desarrollo del pais. Los objetivos de las Bases se enmarcan en los Objetivos Generales
estipulados por la Ley General de Educacion, tanto para el &ambito personal y social como
para el ambito del conocimiento y la cultura (Art. 29).

En los principios de las bases curriculares, encontramos los principios valdricos, donde
podemos resaltar que:

En el item 2, los principios aludidos tienen por base la conviccion fundamental de que los
seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos y que la perfectibilidad inherente
a la naturaleza humana se despliega en procesos de desarrollo y autoafirmacion personal y
de busqueda permanente de trascendencia, los que otorgan sentido a la existencia personal y
colectiva. A la libertad que hace de cada individuo persona y sujeto de derechos y deberes,
le es intrinseca la accion de razonar, discernir y valorar, acciones que son, a Su Vez,
fundamentos de la conducta moral y responsable.

En el item 6, la educacion debe ofrecer a todos los nifios y jovenes la posibilidad de
desarrollarse como personas libres, con conciencia de su propia dignidad y como sujetos de
derechos. Asimismo, tiene que contribuir a forjar en ellos el caracter moral regido por el
amor, la solidaridad, la tolerancia, la verdad, la justicia, la belleza, el sentido de nacionalidad
y el afan de trascendencia personal.(p. 18)

En las orientaciones de aprendizaje y en la construccion de estas bases se fundamenta en los
siguientes criterios y orientaciones los cuales hacemos mencién de:

En el item 2, la Educacion Basica tiene como objetivo entregar a los estudiantes aprendizajes

que les permitan adquirir paulatinamente la necesaria autonomia para participar en la vida de
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nuestra sociedad. Estos aprendizajes pertenecen tanto al dominio cognitivo como al dominio
de los valores, las actitudes y los habitos.

En el item 4, la educacion Basica debe dar la oportunidad a los alumnos para que desarrollen
las actitudes y las virtudes necesarias para participar responsable y activamente en una
sociedad democratica y libre.

En sus objetivos, las Bases Curriculares evidencian oportunidades para que los estudiantes
adquieran un sentido de identidad y de pertenencia a la sociedad chilena, adquieran valores
y normas de convivencia pacifica, reconozcan sus derechos y de los demaés, adquieran
habilidades que permiten conocer y comprender a los otros, y desarrollen la responsabilidad
y la perseverancia en el trabajo.( p.19)

En los conceptos y definiciones de las bases curriculares, podemos identificar que al hacer
mencion de las actitudes, las define como: disposiciones aprendidas para responder, de un
modo favorable o no favorable, frente a objetos, ideas o personas; incluyen componentes
afectivos, cognitivos y valorativos que inclinan a las personas a determinados tipos de
acciones.

Los conocimientos, las habilidades y las actitudes se abordan en estas Bases Curriculares de
forma integrada y a la vez, para cada asignatura se destaca y secuencia de manera explicita
las habilidades que le son propias, y las actitudes y los valores relacionados con aquellos
Objetivos de Aprendizaje Transversales del ciclo que se prestan especialmente para ser
desarrollados en el contexto de esa asignatura. (p. 22)

En las bases curriculares, los Objetivos de Aprendizaje Transversales establecen metas de
caracter comprensivo y general para la educacion escolar, referidas al desarrollo personal,
intelectual, moral y social de los estudiantes. Se trata de objetivos cuyo logro depende de la
totalidad de elementos que conforman la experiencia escolar.

Esto significa que deben ser promovidos a través del conjunto de las actividades educativas
durante el proceso de la Educacion General Bésica, sin que estén asociados de manera
exclusiva con una asignatura o con un conjunto de ellas en particular. Los Objetivos de
Aprendizaje Transversales se logran mediante las experiencias en las clases, en los recreos y

en las fiestas escolares, entre otras instancias de la vida escolar.
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Deben ser promovidos en estos espacios a partir de los aprendizajes de las asignaturas, los
ritos y normas dela escuela, los simbolos, los modales, el ejemplo de los adultos y las
dindmicas de participacion y convivencia, entre otros aspectos.
Histéricamente, los objetivos transversales que han formado parte del curriculum nacional
han respondido a la necesidad de favorecer una identidad formativa que promueve valores e
ideales nacionalmente compartidos.
En el caso de las actuales Bases Curriculares, la relevancia de promover estos valores e
ideales se ve reforzada por lo establecido en la Ley General de Educacién (LGE). Esta ley
define un concepto de educacion de acuerdo al cual:
La educacidn es el proceso de aprendizaje permanente que abarca las distintas etapas
de la vida de las personas y que tiene como finalidad alcanzar su desarrollo espiritual,
ético, moral, afectivo, intelectual, artistico y fisico, mediante la transmisién y el
cultivo de valores, conocimientos y destrezas. Se enmarca en el respeto y valoracion
de los derechos humanos y de las libertades fundamentales, de la diversidad
multicultural y de la paz, y de nuestra identidad nacional, capacitando a las personas
para conducir su vida en forma plena, para convivir y participar en forma responsable,
tolerante, solidaria, democratica y activa en la comunidad, y para trabajar y contribuir
al desarrollo del pais.
Adicionalmente, la relevancia de mantener unos Objetivos de Aprendizaje Transversales en
las Bases Curriculares se sustenta en los objetivos generales que establecen la LGE para la
Educacién Basica y Media. Esta ley define objetivos que, sin necesidad de constituirse en
una asignatura en si mismos, aluden tanto al desarrollo personal y social de los estudiantes
como al desarrollo relacionado con el ambito del conocimiento y la cultura. (p.26)
Las bases curriculares presentan dimensiones dentro de los aprendizajes Transversales, tales
como la dimension fisica, cognitiva, afectiva, espiritual, no se logra visualizar que se hace
mencion de valores.
En tanto la dimension socio — cultural Dimension, los objetivos que se plantean en esta
dimensién sitian a la persona como un ciudadano en un escenario democratico,
comprometido con su entorno y con sentido de responsabilidad social. Junto con esto, se

promueve la capacidad de desarrollar estilos de convivencia social basadas en el respeto por
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el otro y en la resolucion pacifica de conflictos, asi como el conocimiento y la valoracion de
su entorno social, de los grupos en los que se desenvuelven y del medioambiente. Los
Obijetivos de Aprendizaje en esta dimension que hacen mencion a los valores son:

- valorar la vida en sociedad como una dimension esencial del crecimiento de la
persona, y actuar de acuerdo con valores y normas de convivencia civica, pacifica y
democrética, conociendo sus derechos y responsabilidades, y asumiendo
compromisos consigo mismo y con los otros. (pp. 27-28)

En la dimension moral, se promueve el desarrollo moral, de manera que los estudiantes sean
capaces de formular un juicio ético acerca de la realidad, situandose en ella como sujetos
morales. Para estos efectos, contempla el conocimiento y la adhesion a los derechos humanos
como criterios éticos fundamentales que orientan la conducta personal y social. Los Objetivos
de Aprendizaje que hace mencion a valores son:

- ejercer de modo responsable grados crecientes de libertad y autonomia personal, de
acuerdo a valores como la justicia, la verdad, la solidaridad y la honestidad, el respeto,
el bien comdn y la generosidad.

En la dimension de Proactividad y trabajo, los objetivos de esta dimension aluden a las
actitudes hacia el trabajo que se espera que los estudiantes desarrollen, asi como a las
disposiciones y formas de involucrarse en las actividades en las que participan.

Por medio de ellos se favorece el reconocimiento y la valoracion del trabajo, asi como el de
la persona que lo realiza. Junto con esto, los objetivos de esta dimension fomentan el interés
y el compromiso con el conocimiento, con el esfuerzo y la perseverancia, asi como la
capacidad de trabajar tanto de manera individual como colaborativa, manifestando
compromiso con la calidad de lo realizado y dando, a la vez, cabida al ejercicio y el desarrollo
de su propia iniciativa y originalidad. Los Objetivos de Aprendizaje en esta dimensidn que
hacen mencion a los valores son:

- comprender y valorar la perseverancia, el rigor y el cumplimiento, por un lado, y la
flexibilidad, la originalidad, la aceptacion de consejos y criticas y el asumir riesgos,
por el otro, como aspectos fundamentales en el desarrollo y la consumacion exitosa

de tareas y trabajos. (pp. 28- 29).
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En las bases curriculares, centrada en la ensefianza de las matematicas, podemos identificar
el propdsito formativo de esta asignatura es enriquecer la comprension de la realidad, facilitar
la seleccion de estrategias para resolver problemas y contribuir al desarrollo del pensamiento
critico y autonomo en todos los estudiantes, sean cuales sean sus opciones de vida y de
estudios al final de la experiencia escolar.

La matemética proporciona herramientas conceptuales para analizar la informacion
cuantitativa presente en noticias, opiniones, publicidad y diversos textos, aportando al
desarrollo de las capacidades de comunicacion, razonamiento y abstraccion e impulsando el
desarrollo del pensamiento intuitivo y la reflexion sistematica. La matematica contribuye a
que los alumnos valoren su capacidad para analizar, confrontar y construir estrategias
personales para resolver problemas y analizar situaciones concretas, incorporando formas
habituales de la actividad matematica, como la exploracion sistematica de alternativas, la
aplicacion y el ajuste de modelos, la flexibilidad para modificar puntos de vista ante
evidencias, la precision en el lenguaje y la perseverancia en la busqueda de caminos y
soluciones.

Se define que su aprendizaje involucra desarrollar capacidades cognitivas clave, como
visualizar, representar, modelar y resolver problemas, simular y conjeturar, reconocer
estructuras y procesos. Asimismo, amplia el pensamiento intuitivo y forma el deductivo y
I6gico. La matemaética constituye un dominio privilegiado para perfeccionar y practicar el
sentido comun, el espiritu critico, la capacidad de argumentacion, la perseverancia y el
trabajo colaborativo. Esta siempre presente en la vida cotidiana, explicita o implicitamente,
y juega un papel fundamental en la toma de decisiones. (p.88)

Se muestra una organizacion curricular de matematicas de 1° a 6° basico, donde no se
evidencia la mencién de valores en las habilidades y en los ejes.

Si asi en las actitudes, las actitudes aqui definidas son Objetivos de Aprendizaje que deben
ser promovidos para la formacion integral de los estudiantes en la asignatura.

Sefiala en demostrar una actitud de esfuerzo y perseverancia, las bases curriculares requieren
que los estudiantes cultiven el esfuerzo y la perseverancia, conscientes de que el logro de
ciertos aprendizajes puede implicar mayor dedicacién y esfuerzo. Por otra parte, es relevante

que el alumno aprenda a reconocer errores y a utilizarlos como fuente de aprendizaje,
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desarrollando la capacidad de autocritica y de superacién. Esto lo ayudara a alcanzar los
aprendizajes de la asignatura y a enriquecer su vida personal.

Ademas la actitud de expresar y escuchar ideas de forma respetuosa, donde se espera que los
estudiantes presenten y escuchen opiniones y juicios de manera adecuada para enriquecerlos
propios conocimientos y aprendizajes y los de sus compafieros. (p. 92)

En relacion a nombrar la definicion que le dan a los valores, no se observa que den una
definicion respecto a ello.

Si se nombran los valores que proponen las bases curriculares, los cuales son: la justicia, la
verdad, la solidaridad y la honestidad, el respeto, el bien comin y la generosidad.

Pero no se definen cada uno de los valores propuestos por las bases curriculares.

1.2 Los valores en el programa de estudio de Matematicas de quinto afio Basico.

En la revision del programa de estudio quinto afio basico, mostraremos, donde se hace
mencion sobre los valores, lo cual podemos ver en la carta de presentacion, que el ciclo de
Educacién Basica tiene como fin entregar a los estudiantes aprendizajes cognitivos y no
cognitivos que conducen a la autonomia necesaria para participar en la vida de nuestra
sociedad. Esto requiere desarrollar las facultades que permiten acceder al conocimiento de
forma progresivamente independiente y proseguir con éxito las etapas educativas posteriores.
Estos Programas de Estudio apoyan dicha tarea poniendo un fuerte énfasis en el desarrollo
de las habilidades del lenguaje escrito y hablado y del razonamiento matematico de los
estudiantes. Las habilidades de comunicacién, de pensamiento critico y de investigacion que
se desarrollan, ademas, en torno a cada una de las disciplinas desde los primeros afios. Los
estudiantes aprenderan a seleccionar y evaluar informacién, desarrollando una actitud
reflexiva y analitica frente a la profusion informativa que hoy los rodea.

Es en este ciclo educativo que se deben desarrollar también las aptitudes necesarias para
participar responsable y activamente en una sociedad libre y democratica. Los Programas se
orientan a que los alumnos adquieran un sentido de identidad y pertenencia a la sociedad
chilena, y que desarrollen habilidades de relacién y colaboracion con los otros, asi como

actitudes de esfuerzo, perseverancia y amor por el trabajo. Estos Programas ayudaran

62



también a los profesores a crear en sus estudiantes una disposicion positiva hacia el saber; a
despertar su curiosidad e interés por el mundo que les rodea; a hacerse preguntas, a buscar
informacidn ya ejercitar la creatividad, la iniciativa y la confianza en si mismos para enfrentar
diversas situaciones. (p. 5)

En la presentacion de los Programas de Estudio proponen al docente una organizacion de los
Objetivos de Aprendizaje con relacion al tiempo disponible dentro del afio escolar, y
constituyen asi una orientacion acerca de como secuenciar los objetivos, c6mo combinarlos
entre ellos, y cuanto tiempo destinar a cada uno. Se trata de una estimacion aproximada, de
caracter indicativo, que debe ser adapta da luego por los docentes, de acuerdo con la realidad
de sus alumnos y de su establecimiento. (p. 8)

En las nociones basicas, se hace mencion en los objetivos de aprendizaje como integracion
de conocimientos, habilidades y actitudes, que los Objetivos de Aprendizaje definen para
cada asignatura los aprendizajes terminales esperables para cada afio escolar. Se refieren a
habilidades, actitudes y conocimientos que han sido seleccionados considerando que
entreguen a los estudiantes las herramientas cognitivas y no cognitivas necesarias para su
desarrollo integral, que les faciliten una comprension y un manejo de su entorno y de su
presente, y que posibiliten y despierten el interés por continuar aprendiendo.

En la formulacién de los Objetivos de Aprendizaje se relacionan habilidades, conocimientos
y actitudes, y a través de ellos se pretende plasmar de manera clara y precisa, cuéles son los
aprendizajes que el estudiante debe lograr. Se conforma asi un curriculum centrado en el
aprendizaje, que declara explicitamente cudl es el foco del quehacer educativo. Se busca que
los estudiantes pongan en juego estos conocimientos, habilidades y actitudes para enfrentar
diversos desafios, tanto en el contexto de la asignatura en la sala de clases como al
desenvolverse en su entorno o en la vida cotidiana. (p. 10)

En cambio en las habilidades y conocimientos, no se logra evidenciar la ensefianza de
valores.

Es en las actitudes, las que son disposiciones aprendidas para responder, de un modo
favorable o no favorable, frente a objetos, ideas o personas; incluyen componentes afectivos,
cognitivos y valorativos, que inclinan a las personas a determinados tipos de conductas o

acciones.
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Las actitudes cobran gran importancia en el ambito educativo, porque trascienden la
dimension cognitiva y se relacionan con lo afectivo. El éxito delos aprendizajes depende en
gran medida de las actitudes y disposiciones de los estudiantes. Por otra parte, un desarrollo
integral de la persona implica, necesariamente, el considerar los &mbitos personal, social y
ético en el aprendizaje.

Las Bases Curriculares detallan un conjunto de actitudes especificas que se espera desarrollar
en cada asignatura, que emanan de los Objetivos de Aprendizaje Transversales de las Bases.
Se espera que, desde los primeros niveles, los estudiantes hagan propias estas actitudes, que
se aprenden e interiorizan a través de un proceso permanente e intencionado, en el cual es
indispensable la reiteracion de experiencias similares en el tiempo. El aprendizaje de
actitudes no debe limitarse solo a la ensefianza en el aula, sino que debe proyectarse
socialmente y ojalé involucrar a la familia. (pp. 11-12)

En los Objetivos de Aprendizaje Transversales (OAT), se definen que son aprendizajes que
tienen un caréacter comprensivo y general, y apuntan al desarrollo personal, ético, social e
intelectual de los estudiantes. Forman parte constitutiva del curriculum nacional y, por lo
tanto, los establecimientos deben asumir la tarea de promover su logro.

Los OAT no se logran por medio de un sector de aprendizaje en particular; conseguirlos
depende del conjunto del curriculum y de las distintas experiencias escolares. Por esto es
fundamental que sean promovidas en las diversas disciplinas y en las distintas dimensiones
del quehacer educativo (por ejemplo: por medio del proyecto educativo institucional, la
practica docente, el clima organizacional, la disciplina o las ceremonias escolares y el
ejemplo de los adultos).

No se trata de objetivos que incluyan GUnicamente actitudes y valores. Supone integrar esos
aspectos con el desarrollo de conocimientos y habilidades.

Estos Objetivos de Aprendizaje Transversales involucran, en el ciclo de la Educacion Basica,
las distintas dimensiones del desarrollo fisico, afectivo, cognitivo, socio-cultural, moral y
espiritual_, ademaés de las actitudes frente al trabajo y al dominio de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion. (p. 12)

En las Orientaciones para implementar el programa, relacionado con Importancia del

lenguaje, no se observa la implementacion o el uso de los valores.
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En cambio en la Importancia de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC),
hace mencion a Usar las TIC responsablemente:
- Respetar y asumir consideraciones éticas en el uso de las TIC, como el cuidado
personal y el respeto por otros.
- Sefalar las fuentes de donde se obtiene la informacion y respetar las normas de uso y
de seguridad.(p. 16)
Ademas en Atencion a la diversidad, en el trabajo pedagdgico, el docente debe tomar en
cuenta la diversidad entre los estudiantes en téerminos culturales, sociales, étnicos, religiosos,
y respecto de las diferencias entre hombres y mujeres, estilos y ritmos de aprendizaje, y
niveles de conocimiento. Esa diversidad lleva consigo desafios que los docentes tienen que
contemplar. Entre ellos, cabe sefialar:
- Promover el respeto a cada uno de los estudiantes, en un contexto de tolerancia y
apertura, evitando cualquier forma de discriminacion. (p. 16)
En las Orientaciones para planificar el aprendizaje, en las Orientaciones para evaluar los
aprendizajes, en la Estructura del programa de estudio, no se evidencia la mencién de la
ensefianza y/o aplicacion de algun valor.
En la introduccion del Programa de estudio, se sefiala que aprender matematica ayuda a
comprender la realidad y proporciona herramientas necesarias para desenvolverse en la vida
cotidiana. Entre estas se encuentran la seleccion de estrategias para resolver problemas, el
analisis de la informacion proveniente de diversas fuentes, la capacidad de generalizar
situaciones y de evaluar la validez de resultados, y el célculo. Todo esto contribuye al
desarrollo de un pensamiento I6gico, ordenado, critico y autébnomo y de actitudes como la
precision, la rigurosidad, la perseverancia y la confianza en si mismo, las cuales se valoran
no solo en la matematica, sino también en todos los aspectos de la vida. (p. 30)
En efecto, el entorno social valora el conocimiento matematico y lo asocia a logros,
beneficios y capacidades de orden superior. De esta forma, el aprendizaje de la matematica
influye en el concepto que nifios, jovenes y adultos construyen sobre si mismos y sus
capacidades. El proceso de aprender matematica, por lo tanto, interviene en la capacidad de

la persona para sentirse un ser autobnomo y valioso en la sociedad. En consecuencia, la
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calidad, pertinencia y amplitud de ese conocimiento afecta las posibilidades y la calidad de
vida de las personas y, a nivel social, afecta el potencial de desarrollo del pais. (p. 30)

En la organizacion curricular, en los items de habilidades y ejes tematicos no se evidencia
del uso y/o ensefianza de este.

Distinto es en item de actitudes, donde se manifiesta que las bases curriculares de Matematica
promueven un conjunto de actitudes que derivan de los Objetivos de Aprendizaje
Transversales (OAT). Estas se deben desarrollar de manera integrada con los conocimientos
y las habilidades propios de la asignatura, promovidas de manera sistematica y sostenida, y
el profesor debe fomentarlas de forma intencionada por medio del disefio de las actividades
de aprendizaje, de las interacciones y rutinas, asi como del modelaje que realice el docente
en su interaccion cotidiana con los estudiantes, dejandolo claro en la actitud de expresar y
escuchar ideas de forma respetuosa, donde se espera que los estudiantes presenten y escuchen
opiniones y juicios de manera adecuada, con el fin de enriquecer los propios conocimientos
y los de sus compafieros. (p. 35)

En las orientaciones didacticas, la evaluacion del aprendizaje matematico, en los objetivos
de aprendizajes no se evidencia la presencia de los valores propuestos por las bases
curriculares, ni se hace mencién de otro valor.

En la vision global del programa, solo se evidencia en las actitudes, la presencia de valores,
ya antes sefialado.

En los resimenes de la unidad I, 11, 1l y IV, no se logra identificar alguna mencion y/o
ensefianza de valores en los objetivos de aprendizajes, los indicadores de logros, en los
ejemplos de actividades, en los ejemplos de evaluaciones y en el glosario. Cabe mencionar
que en la bibliografia no se logra visualizar ningin texto que tenga relacion con el tema de
los valores en las matematicas.

Podemos sefalar que dentro de los valores que las bases curriculares proponen para la
ensefianza basica son: Justicia, verdad, solidaridad, honestidad, respeto, bien comun,
generosidad. De los cuales podemos identificar tras el estudio del programa los siguientes

valores: respeto, rigurosidad, perseverancia, orden, critico.
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Con lo anterior, nos permite ver que el valor que se sostiene de acuerdo a las bases
curriculares es el respeto. Pero no por ello deja de llamar la atencion de hacer mencion de
otros valores que tienen relacion directa con la asignatura y en el desarrollo de las destrezas

de las operaciones matematicas.

1.3 Los valores en el programa de estudio de Matematicas de sexto afio Basico

En la revision del programa de estudio sexto afio basico, sefialaremos, donde se hace mencion
sobre valores, en donde en la carta de presentacion se explica que con los Programas las
escuelas reciben una herramienta que les permite desarrollar en sus estudiantes
conocimientos, habilidades y actitudes relevantes y actualizadas, que conforman un bagaje
cultural compartido, que vincula a nuestros jovenes con su identidad cultural y, a la vez, los
contacta con el mundo globalizado de hoy. (p.5)

En la presentacion del programa, no se logra visualizar la mencion de algun valor, por el
contrario en las nociones basicas, en la parte de Objetivos de Aprendizaje como integracion
de conocimientos, habilidades y actitudes.

En los conocimientos no se logra visualizar la mencion de valores.

Es en las habilidades, donde se explica que son capacidades para realizar tareas y para
solucionar problemas con precisién y adaptabilidad. Una habilidad puede desarrollarse en el
ambito intelectual, psicomotriz, afectivo y/o social.

En el plano educativo, las habilidades son importantes, porque el aprendizaje involucra no
solo el saber, sino también el saber hacer y la capacidad de integrar, transferir y
complementar los diversos aprendizajes en nuevos con textos. (p. 10)

En las actitudes podemos ver son disposiciones aprendidas para responder, de un modo
favorable o no favorable, frente a objetos, ideas o personas; incluyen componentes afectivos,
cognitivos y valorativos, que inclinan a las personas a determinados tipos de conductas o
acciones.

Las actitudes cobran gran importancia en el &mbito educativo, porque trascienden la

dimensidn cognitiva y se relacionan con lo afectivo. El éxito de los aprendizajes depende en
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gran medida de las actitudes y disposiciones de los estudiantes. Por otra parte, un desarrollo
integral de la persona implica, necesariamente, el considerar los ambitos personal, social y
ético en el aprendizaje. El aprendizaje de actitudes no debe limitarse solo a la ensefianza en
el aula, sino que debe proyectarse socialmente y ojalé involucrar a la familia. (pp. 11-12)
En los Objetivos de Aprendizaje Transversales (OAT), son aprendizajes que tienen un
carcter comprensivo y general, y apuntan al desarrollo personal, ético, social e intelectual
de los estudiantes. Forman parte constitutiva del curriculum nacional y, por lo tanto, los
establecimientos deben asumir la tarea de promover su logro.

Los OAT no se logran por medio de un sector de aprendizaje en particular; conseguirlos
depende del conjunto del curriculum y de las distintas experiencias escolares. Por esto es
fundamental que sean promovidas en las diversas disciplinas y en las distintas dimensiones
del quehacer educativo (por ejemplo: por medio del proyecto educativo institucional, la
practica docente, el clima organizacional, la disciplina o las ceremonias escolares y el
ejemplo de los adultos).

No se trata de objetivos que incluyan unicamente actitudes y valores. Supone integrar esos
aspectos con el desarrollo de conocimientos y habilidades.

Estos Objetivos de Aprendizaje Transversales involucran, en el ciclo de la Educacién Basica,
las distintas dimensiones del desarrollo _fisico, afectivo, cognitivo, socio-cultural, moral y
espiritual_, ademas de las actitudes frente al trabajo y al dominio de las tecnologias de la

informacién y la comunicacion. (p.12)

En la parte de Orientaciones para implementar el programa, en la Importancia del lenguaje,
no se visualiza la ensefianza Y/o mencion de algun valor.
Diferente es el escenario en la Importancia de las Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion (TIC), donde se hace mencién a Usar las TIC responsablemente:
- Respetar y asumir consideraciones éticas en el uso de las TIC, como el cuidado
personal y el respeto por otros.
- Sefialar las fuentes de donde se obtiene la informacion y respetar las normas de uso y
de seguridad. (p. 16)

68



En el trabajo pedagogico, el docente debe tomar en cuenta la diversidad entre los estudiantes
en términos culturales, sociales, étnicos, religiosos, y respecto de las diferencias entre
hombres y mujeres, estilos y ritmos de aprendizaje, y niveles de conocimiento. Esa diversidad
Ileva consigo desafios que los docentes tienen que contemplar. Entre ellos, cabe sefialar:

- Promover el respeto a cada uno de los estudiantes, en un contexto de tolerancia y

apertura, evitando cualquier forma de discriminacion. (p.16)

En la etapa de Orientaciones para planificar el aprendizaje, en las Orientaciones para evaluar
los aprendizajes y en la Estructura del programa de estudio, no se evidencio la mencion de
valores.
En la introduccion del programa, se hace hincapié, que aprender matematica ayuda a
comprender la realidad y proporciona herramientas necesarias para desenvolverse en la vida
cotidiana. Entre estas se encuentran la seleccion de estrategias para resolver problemas, el
andlisis de la informacion proveniente de diversas fuentes, la capacidad de generalizar
situaciones y de evaluar la validez de resultados, y el célculo. Todo esto contribuye al
desarrollo de un pensamiento légico, ordenado, critico y autobnomo y de actitudes como la
precision, la rigurosidad, la perseverancia y la confianza en si mismo, las cuales se valoran
no solo en la matematica, sino también en todos los aspectos de la vida. (p.30)
En la organizacién curricular, en las habilidades, ejes tematicos no se logra visualizar la
mencion y/o ensefianza de valores.
En las actitudes, por el contrario podemos ver que en las bases curriculares de Matematica
promueven un conjunto de actitudes que derivan de los Objetivos de Aprendizaje
Transversales (OAT). Estas se deben desarrollar de manera integrada con los conocimientos
y las habilidades propios de la asignatura, promovidas de manera sistemética y sostenida, y
el profesor debe fomentarlas de forma intencionada por medio del disefio de las actividades
de aprendizaje, de las interacciones Yy rutinas, asi como del modelaje que realice el docente
en su interaccion cotidiana con los estudiantes. (p. 35)
Y en las actitudes que se evidencia la presencia de valores en la asignatura de Matematica

son las siguientes:
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Demostrar una actitud de esfuerzo y perseverancia, donde el programa de estudio requiere
que los estudiantes cultiven el esfuerzo y la perseverancia, conscientes de que el logro de
ciertos aprendizajes puede implicar mayor dedicacion. (p. 35)

Expresar y escuchar ideas de forma respetuosa, donde se espera que los estudiantes presenten
y escuchen opiniones y juicios de manera adecuada, con el fin de enriquecer los propios
conocimientos y los de sus compafieros. (p. 36)

En las orientaciones didacticas, la evaluacion del aprendizaje matematico, en los objetivos
de aprendizajes no se logra evidenciar la mencion de valores propuestos por las bases
curriculares, ni se hace mencidn de otro valor.

En la vision global del programa, solo se evidencia en las actitudes, la presencia de valores,
ya antes sefialado.

En los resimenes de la unidad I, 11, 11l y IV, se observa una ausencia de la mencion y/o
ensefianza de valores en los objetivos de aprendizajes, los indicadores de logros, en los
ejemplos de actividades, en los ejemplos de evaluaciones y en el glosario. Cabe mencionar
que en la bibliografia no se logra visualizar ningun texto que tenga relacion con el tema de
los valores en las matematicas.

Podemos sefialar que dentro de los valores que las bases curriculares proponen para la
ensefianza basica son: Justicia, verdad, solidaridad, honestidad, respeto, bien comun,
generosidad. De los cuales podemos identificar tras el estudio del programa de matemaéticas
de este nivel, encontramos los siguientes valores: respeto, tolerancia, l6gico, orden, critico,
auténomo, precision, honestidad, generosidad, rigurosidad, perseverancia, confianza en si

mismo, amor, verdad, justicia, belleza, patriotismo, solidaridad.

Si bien, con lo anterior, nos permite ver que los valores que se sostienen de acuerdo a las
bases curriculares son; verdad, solidaridad, honestidad, respeto y la generosidad. Se puede
hacer referencia que en este programa, se puede visualizar una mayor cantidad de mencion
de valores, tanto los propuestos por las Bases Curriculares, como otros valores, que hacen
mencion al desarrollo personal del estudiante frente a la asignatura, como a valores que tienen

relacion directa con el desarrollo de esta ciencia.
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1.4 Los valores de las planificaciones de clases de los docentes.

Si bien, para identificar los valores en las planificaciones de los docentes de la muestra, se
establecio mediante una pauta bien generalizada, dado que cada docente trabaja de acuerdo
al formato que utiliza su establecimiento educacional, donde algunas presentan elementos a
considerar que otros no. Pero los apartados que no son considerados bajo esta pauta se
mencionan a modo de ir identificando las caracteristicas propias de cada establecimiento en

el que se encuentra inserto el docente de la muestra.

En las planificaciones de los docentes de quinto afio basico tenemos:

Docente 1: La planificacion a la cual se tuvo acceso, es a la unidad Numeros y conceptos de
fracciones y decimales. En dicha planificacion se trabaja el objetivo de aprendizaje, que es
informacion explicita del programa de quinto afio basico, donde solo se ve el contenido que
debe ensefiar.

La representacion de la informacidn, es la forma en como el docente va ensefiar la resolucion
del problema, ya sea observan, aplicando y si es con material concreto o calculo pictorico y/o
mental.

Posteriormente viene la accion y expresion de la informacion (actividades de aprendizaje
sugeridas, donde el docente en forma breve describe que tipo de actividad va a realizar para
ensefar el objetivo de aprendizaje.

El colegio ya esta incorporado con el Disefio Universal del aprendizaje, donde el docente en
su planificacion describe a cual estilo de aprendizaje se esta focalizando en cada clase, luego
menciona los recursos que va a utilizar para desarrollar las clases y el instrumento de
evaluacion que utilizara.

La planificacion estudiada no se observa la implementacion de valores en ninguna de sus

componentes, ademas no se hace mencion de los objetivos transversales ni las actitudes.
Docente 2: En esta planificacion nos adentramos a la unidad de Numeros naturales,

operaciones y patrones. Podemos ver que detalla el Objetivo de Aprendizaje (OA), clase a

clase y este va acompafiado con los Objetivos de Aprendizajes de la Clase y Habilidades a
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desarrollar, haciendo solo mencion a la resolucion de problemas sacadas textualmente del

programa de la asignatura.

Luego vienen experiencias Aprendizajes — Actividades, donde se considera los principios
DUA, donde se desglosa las actividades que se van a ir realizando clase a clase. Y al final se
detalla el indicador de evaluacién, que es la descripcion de que actividades debe realizar el
estudiante para ser evaluado.

No se evidencia en esta planificacion la mencion de un item de objetivos transversales,

tampoco de actitudes.

Docente 3: En esta planificacion nos encontramos con la unidad de Geometria, donde se
observa que es una propuesta de multigrado, pues tiene 3°, 4° y 5° afio basico en la misma
aula.

Presenta un item donde detalla que habilidades quiere fortalecer en esta unidad en todos sus
estudiantes, haciendo mencion a que se debe lograr una actitud en los estudiantes, pues es
necesario para el aprendizaje de esta unidad adquirir actitudes de concentracion, de seriedad,
limpieza, precision y prolijidad.

Se detalla los objetivos de aprendizajes a trabajar en la unidad, posteriormente se presentan

las actividades que se van a realizar. No se observa ningun item de evaluacion.

Docente 4: En esta planificacion nos encontramos en la unidad de Fracciones, esta detallada
clase a clase y con las etapas de cada clase.

Presenta el Objetivo de aprendizaje, donde se explica el contenido y el cbmo se va ensefiar,
posteriormente tenemos el objetivo de la unidad en general, que es una forma mas explicita
de definir que ensefiar y luego viene contenido que explica en rasgos generales las actividades
arealizar luego viene la habilidad, que es la actitud que el estudiante debe ir incorporando en
el transcurso de la unidad.

Luego hace un desglose de las actividades que va realizar clase a clase, el tiempo que va a

utilizar, los recursos para el desarrollo de dichas clases, los indicadores de logros, que son
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las actividades que deben los estudiantes realizar en forma autdnoma y luego el instrumento

de evaluacion que se les aplicara.

En las planificaciones de los docentes de 6° afio basico, podemos ver:

Docente 5: En esta planificacion, se nos detalla la planificacion de la unidad I, que
corresponde a NUmeros, en este instrumento podemos ver en detalle los ejes tematicos de la
asignatura de matematicas, los objetivos transversales que se van a trabajar en la unidad.
Posteriormente el objetivo de aprendizaje junto con la actitud que se quiere lograr. A
continuacion se detalla el indicador de evaluacion, que es la actividad que debe realizar el
estudiante. Todo lo anterior va detallado semana a semana y con el objetivo de cada clase y
entre eso se detalla la evaluacion.

En el detalle de clase a clase, se expresa la actividad que realizara el estudiante.

Docente 6: En esta planificacion nos encontramos con la unidad “enredos de nimeros”, que
corresponde a la unidad | del programa de matematicas, aca al inicio se evidencia del trabajo
de un valor por mes, siendo en este caso el respeto.

Luego detalla las fechas de cada clase y el tiempo, junto con el objetivo de aprendizaje en
cada clase. Le prosigue un item de contenidos y habilidades, donde el contenido y la
habilidad, ambos son extraidos textualmente del programa de la asignatura.

Posteriormente se presentan las experiencias de aprendizajes o las actividades que van a
desarrollar los estudiantes en las clases, el recurso que necesitan para el desarrollo de la clase
y el sistema de evaluacion.

Podemos detallar que los valores que mas se repiten dentro de las planificaciones de los
docentes son: concentrado, seriedad, limpieza, precision, prolijidad. No son los Unicos
valores que se pueden ver, dado que algunos docentes hacen menciones de otros valores,
pero no se entrara en detalle en este apartado, solo se hace mencion de los valores que méas

se repiten dentro de las diferentes planificaciones.

73



Es de gran relevancia mencionar que dentro de los valores que los docentes mas mencionan
dentro de sus planificaciones, ninguno de ellos coincide con los que propone las Bases
Curriculares de ensefianza Bésica. Esto podria incluso sugerir hacer un estudio de porque no
se logra visualizar en las planificaciones, que es dentro del curriculo pre escrito, una nulidad

de valores que la educacién chilena propone ensefiar a sus estudiantes.

2. Los valores de las observaciones de clases.

Se realizaron dos observaciones directas a cada docente, de tipo no participante, centrada en
la realizacion de su clase de educacién matematica y ver las relaciones que establecen el
docente con los estudiantes en relacion a la implementacién de valores. Para ello, se utilizo
una pauta de registro, que se encuentra en Anexos.

Desarrollar un poco mas este aspecto general.

Docente 1 clase 1:

Descripcion del curso; curso combinado, que consta de 16 estudiantes con una edad promedio
de 10 a 12 afios. Escuela rural, con un alto grado de vulnerabilidad y sin excelencia
académica. Presenta resultados SIMCE medio bajo. La sala es implementada para las clases
de matematicas.

El docente dentro de la realizacion de la clase, solo se centra en la resolucién de problemas
matematicos, con un escaso dialogo con los estudiantes.

En algunos ejercicios saca estudiantes a la pizarra a resolver el problema, pero no genera un
dialogo para saber como lo resuelven. No se observa la presencia de la implementacion de

valores en la clase.

Docente 1 clase 2

El docente nuevamente realiza su clase centrado en la resolucion de problemas matematicos,
tras inconvenientes por conducta de los estudiantes detiene la clase para llamarles la atencion,
pero no hace accion alguna de implementar la ensefianza valdrica en dicha circunstancia. Los

hace guardar silencio, pero aludiendo a mantener un clima propicio para la ensefianza.
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Docente 2 clase 1

Descripcion del curso; curso mixto de 11 estudiantes con edad promedio de 10 a 11 afios.
Escuela rural, con un mediano grado de vulnerabilidad y sin excelencia académica. Presenta
resultados SIMCE bajo medio. La sala donde trabajan es un conteiner, dado que la escuela
esta en remodelaciones.

La docente entrega guia de ejercicios en la clase y pide que cada estudiante resuelva la guia
en silencio y se paren a su puesto a realizar las consultas.

No se observa interaccion entre docente y estudiantes mas alla de lo relacionado con resolver
los ejercicios.

Los estudiantes, la mayoria trabaja en silencio y no se observa mucha interaccion entre ellos.
La docente al finalizar la clase, realiza un ejercicio en la pizarra para aclarar unas dudas de

un grupo de estudiantes, pero solo resuelve la operacion.

Docente 2 clase 2

La docente tras la clase anterior, pide a los estudiantes que salgan a la pizarra a realizar los
ejercicios de la guia, se centra en el resultado y al ver errores solo los corrige.

No se evidencia la presencia de valores en la clase, mas bien estd centrada en la resolucion

de los ejercicios.

Docente 3 clase 1

Descripcion del curso; curso combinado, que consta de 9 estudiantes con una edad promedio
de 10 a 11 afios. Escuela rural, con un alto grado de vulnerabilidad y sin excelencia
académica. Presenta resultados SIMCE bajo. La sala donde se observa la clase es la del curso
y en ella tienen la mayoria de las asignaturas.

El docente comienza la clase saludando a los estudiantes y pidiendo que ordenen su lugar de
trabajo, para poder poner los materiales con los que van a desarrollar la clase, se observa que

los estudiantes saben que deben hacer y comienzan a limpiar sus puestos y la sala en general.
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Una vez ordenados, el docente les comenta los desafios de la clase y cuales deben ser las
normas de convivencia para que todos puedan aprender, mediante esto se observa el valor
del respeto y la tolerancia. Los estudiantes se muestran participativos en la clase.

El docente ensefia el contenido, explicando la importancia de aprender a medir bien para
situaciones cotidianas y fuera del contexto de escuela.

La clase se centra en lograr crear figuras geométricas y luego calcular sus perimetros y areas.
El docente designa a quienes terminan apoyen a los que aun no logran terminar, con esto se
observa un valor, el comparierismo.

Se observa al docente pasedndose por los bancos viendo los avances y apoyando a quienes
tienen problemas para crear sus cuerpos geometricos.

Se termina la clase antes, para que logren ordenar sus materiales y dejar todo listo para la

clase siguiente.

Docente 3 clase 2

El docente realiza nuevamente la rutina de limpiar el lugar de trabajo y algunos estudiantes
reclaman contra otros que lanzan papeles en las otras clases y dejan todo sucio, pese a esa
instancia el docente no profundiza en el tema.

Realizan nuevamente la creacion de cuerpos geométricos, pero ahora mediran por ejemplo
volumen, altura entre otros.

El docente permite el uso de la calculadora y compartirla si no esta siendo utilizada.

Un estudiante en ese transcurso reclama que alguien le saco su colacion y que hay ladrones
en el curso, siendo el docente quien dice que robar no es malo, sino que es un mecanismo de
defensa ante la necesidad de suplir una necesidad bésica, como en este caso el querer
alimentarse. Se para la clase de matematicas y se comienza a dialogar sobre si es bueno o
malo robar, siendo un grupo partidario de que es malo y otro se mantiene neutro ante esa
tematica. El docente por su parte menciona que el robar no es malo y que el justifica
claramente a las personas que sacan cosas de los supermercados, farmacias, pues esas

cadenas roban mucho mas y el robo menor de algunas cosas, no es perdida para ellos.
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Ningun estudiante cuestiona la opinion del docente, mas bien se observa a un grupo que
comienza a decir que vamos a saquear al supermercado, los chocolates y se rien a carcajadas

y el docente les apoya. Tocan para salir y guardan sus cosas sin cerrar la clase.

Docente 4 clase 1

Descripcion del curso; curso mixto de 13 estudiantes con edad promedio de 8 a 12 afios.
Escuela rural, con un alto grado de vulnerabilidad y sin excelencia académica. Presenta
resultados SIMCE medio bajo. La sala es implementada para las clases de matematicas.

La docente, realiza la clase de mateméticas mediante la entrega de una guia para resolver
operaciones, los organiza en grupos para trabajar pero la actividad al final la realiza cada
estudiante y algunos solo copian los ejercicios. En la clase se produce un problema de
convivencia por el uso de una calculadora y la docente para la clase, para solucionar el
problema y dice: “vamos hacer un paréntesis para solucionar este problema”, escucha ambas
partes y decide quitar la calculadora, concluyendo: “si no saben compartir, nadie hace uso de
la calculadora”. Luego prosigue la clase, donde en cada grupo sale un representante para

resolver los ejercicios en la pizarra. No se habla mas del inconveniente de la calculadora.

Docente 4 clase 2

En esta clase, la docente realiza la evaluacion de la unidad, le entrega a cada estudiante la
prueba escrita y les pide que en silencio respondan todo lo que sepan, no hace mencion alguna
sobre algun valor a potenciar ante esta evaluacion.

El dialogo en la clase es escaso y los estudiantes solo realizan lo solicitado y solo un grupo
trabaja en orden, el resto se muestra inquieto y le dicen a la profesora que no saben nada de

coémo resolver los ejercicios, al cual la docente hace omision de responderles.

Docente 5 clase 1

Descripcion del curso; con un total de 18 estudiantes con edad promedio de 11 a 12 afios.
Escuela rural, con un alto grado de vulnerabilidad y sin excelencia académica. Presenta
resultados SIMCE medio bajo. La sala es del curso y en ella realizan el resto de las

asignaturas.
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La clase es sobre fracciones propias e impropias y los ubica en grupos para ensefiarles con
material concreto a los estudiantes.

Al empezar la clase, la docente por un tema personal, los hace orar de pie el padre nuestro y
leen un péarrafo de la biblia.

Posteriormente la docente les comenta de las etapas que tendra la clase y cuéles son los
desafios que ellos deberan resolver.

La docente logra mantener un clima a favor del aprendizaje y se observa que los estudiantes
tienen una cercania con ella, dado que dicen bromas con respecto a los materiales que entrega
la docente.

La docente realiza la clase por etapas y logra que el grupo curso trabaje motivado, se alude
el tema del compafierismo cuando uno de los estudiantes se frustra al no poder resolver una
actividad y la mayoria del grupo curso se ofrece para explicarle.

Concluyen la clase, donde los estudiantes se despiden de la docente, ordenandole los
materiales y recalcandoles que la clase fue muy entretenida.

Docente 5 clase 2

Prosiguen con el contenido de las fracciones propias e impropias, pero ahora se trabaja sin
material concreto.

Realizan la oracion del padre nuestro y ahora realizan una ronda de peticiones, donde cada
estudiante pide por alguien en particular.

Posteriormente la docente los saluda y les explica lo que realizaran en esta clase y les entrega
una guia con ejercicios para resolver.

En parejas se dedican a resolver la guia y la docente va por banco revisando los avances de
los estudiantes y aclarando dudas que van surgiendo al desarrollo.

Antes de finalizar la clase la docente hace el cierre de la clase y los estudiantes dan sus

percepciones de lo que aprendieron de esta actividad.
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Docente 6 clase 1

Descripcion del curso; curso que consta de 19 estudiantes con edad promedio de 11 a 12
afios. Escuela rural, con un alto grado de vulnerabilidad. Presenta resultados SIMCE medio
bajo. La sala es implementada para las clases de matematicas.

El docente parte la clase saludando y conversando una situacion que habia pasado con el
curso, una pelea entre estudiantes en otra asignatura. Cabe mencionar que el docente es el
profesor jefe del curso.

Dentro del discurso el docente se puede ver que habla sobre los valores del compafierismo,
la honestidad y la lealtad que deben tener ellos como grupo curso. Algunos estudiantes le
reclaman al docente que por culpa de unos pocos, siempre tienen que recibir el reto o castigo
los que no han hecho nada malo. Tras este comentario el docente, les explica que no es un
reto, sino un consejo a nivel grupal para quienes los cometieron no lo vuelvan hacer y para
quienes no fueron participes, aprendan a no cometer esos errores. Tras este incidente la clase
de matemaéticas se ve afectada y solo quedan unos minutos libres, donde el docente entrega
una evaluacion y luego piden que abran el libro de la asignatura para empezar una nueva
unidad de geometria.

Comienzan a leer la nueva unidad y el docente les va explicando algunos conceptos, los
cuales los copian en la pizarra.

Al terminar la clase, ordenan los estudiantes sus pertenencias y se retiran de la sala.

Docente 6 clase 2

El docente comienza la clase saludando y posteriormente retando al grupo curso, por los
nuevos incidentes que se presentan en las otras asignaturas, pero esta vez sefiala los castigos
y las citaciones de apoderados para informar de las situaciones en la que se encuentran.
Posterior a ello, comienza la clase pidiendo silencio y que se concentren, trabajan con el libro
de clases y transcriben los ejercicios del libro al cuaderno para tener espacio suficiente para
desarrollarlos.

Los estudiantes se relinen en grupos para trabajar y algunos se levantan de sus puestos para

ir hacia el docente y pedir que le explique de forma personalizada la actividad.
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El docente solo interactta con los estudiantes que se acercan a su banco y al grupo curso les
pide constantemente que trabajen.

En medio de la clase le pide a algunos estudiantes que escriban los ejercicios en la pizarra
para resolverlos y con eso pide al grupo curso que completen sus actividades.

Cierra la clase explicando un ejercicio, aludiendo que es tipo prueba y que sigan ese
procedimiento.

Realizando un resumen general de las observaciones de las clases de los docentes, podemos
mencionar los valores que en general mas se pudieron vivenciar en las diferentes clases, los
cuales son: orden, limpieza, prolijidad, respeto, tolerancia, compafierismo, honestidad y
lealtad. De los cuales los que coinciden con los propuestos por las Bases Curriculares

tenemos: honestidad y respeto.

Si bien se hace mencién de otros valores, esto nos podria sugerir que van surgiendo de
acuerdo a la convivencia que se da dentro del aula y ademas entre los actores del aprendizaje,
coincidiendo en que el concepto de curriculo oculto, puede lograr aprendizajes y/o vivencias

que no son pre establecidas ni por los documentos ministeriales, ni el docente.

3. Resultados de las entrevistas.

Las entrevistas se aplicaron a los docentes de aula, que impartian la asignatura de
matematicas en 5° y/o 6° basico.

Las entrevistas a los docentes se realizaron en el mes de octubre del 2018, de preferencia
dentro del establecimiento y posterior a las observaciones de las clases.

Para cada uno de los textos de los docentes, se efectio una matriz de construccion de
categorias.

Matriz de construccion de categorias del docente.

1. Representacién del docente de lo que son los valores.
e Son virtudes.

e Son cualidades.
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e Son normas de conductas.

e Son actitudes.

2. Importancia que le dan a los valores.
e Definen a la persona.
e Permiten establecer limites.

e Son centrales en la educacion.

3. Importancia de la ensefianza de valores.
e Permite formar personas.
e Se ensefian en casa.
e Permites desarrollar a un individuo.
e Son herramientas para la vida.

e Los valores no se ensefian.

4. Valores que incorporan los docentes en sus las planificaciones.
e Respeto.
¢ Responsabilidad.

e Colaboracion.

5. Implementacion de valores en las planificaciones.
e Sala de clases.
e Al inicio de la clase.

e Al cierre de la clase.

6. Implementacion de valores en las clases.
e Son los del establecimiento.
e Los propuestos en las bases curriculares.

e Tratar de implementar valores personales.

7. Estilos de la ensefianza de valores en las clases.
e Investigando sobre el valor.
e Premiando a quien tiene ese valor.

e Mediante la convivencia.
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8. Caracteristicas de los valores que promueven el docente en el aula.
e Respeto.
e De acuerdo a mi criterio.

¢ Responsabilidad.

Andlisis de datos conforme a la construccién de categorias de los docentes.

1. Representacion del docente de lo que son los valores y sus componentes.
En esta categoria se describe el concepto de los valores por parte del docente.

e Son virtudes.

“los valores son virtudes que caracterizan a una persona”

Si bien Camps hace equivalentes valor y virtud, o que no es exactamente asi porque las
virtudes son cualidades adquiridas con esfuerzo y se individualizan de tal manera que al ser
vividos por el hombre, éste crece cualitativamente y en sentido positivo; en tanto que los
valores funcionan como modelos, verdaderos principios regulativos sin imperio sobre la
voluntad, pero si -en cierto sentido- sobre el entendimiento que los hace apetecibles,
atractivos.

e Son cualidades.

“los valores son cualidad que una persona posee”

“son cualidades que posee una persona”

Se tiende a ver que los valores son atributos positivos que presenta cada persona, €s como
bien visto poseer ciertos valores.
Podemos ver que los valores no son tampoco cualidades terciarias, segun Risieri Frondizi, al

lado de cualidades primarias y secundarias, porque los valores no constituyen una tercera
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especie de cualidades de acuerdo a un criterio de division comdn, sino una clase nueva segun
un criterio también nuevo de division. Son cualidades irreales -ni materiales ni ideales- que
no agregan realidad a los objetos, como lo hacen las cualidades primarias y secundarias. Son

propiedades o cualidades sui generis, que agregan tan solo valor.

e Son normas de conductas.

“los valores son un conjunto de normas de conductas y actitudinales presente en cada
individuo”

“Los valores son los preceptos que dictan el como comportarse en la sociedad”

Los valores al ir de la mano con la moral, tienden a ser una herramienta para conducir a una

buena conducta y comportamiento de un individuo ante la sociedad.

e Son actitudes.

“Los valores son actitudes, modos de convivir, valorados por un grupo social determinado”
Esto lo podemos ver en el Curriculum, donde tenemos una estrecha relacion con lo valérico
y actitudinal, esto nos lleva a diferenciar el curriculo oculto del curriculo en proceso. En el
curriculum oculto, va mas alla de las intenciones escolares explicitas, porque precisamente
da cuenta de aquello sobre lo cual el docente y la institucién escolar no tienen una

intencionalidad consciente.
2. Importancia que le dan a los valores.
En esta categoria vamos a conocer la importancia que presentan los docentes frente al tema
de los valores tanto en su profesion como en forma personal.
e Definen a la persona.

“Le dan forma y definen a las personas por quienes somos y como nos desenvolvemos”
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“Son los que dicen como somos”

“Son de gran importancia, pues las personas se definen por sus acciones”

Acéa podemos ver como se centra en el sujeto como elemento fundamental en la constitucion
del valor, el valor es una creacion del sujeto y corresponde a su situacion de agrado o

desagrado, placer o dolor.

e Permiten establecer limites.

“Permite establecer limites, que favorecen y faciliten las relaciones interpersonales e
intrapersonales”
“Nos permiten desenvolvernos dentro de la sociedad”

“Guian el actuar de las personas”

Aca se hace mencion a la ética del valor, la respuesta moral se dirige no a cosas, sino a otras
personas ante las que debe realizar un valor més elevado: fidelidad, sentido del sacrificio,
amor. En tales situaciones puede darse una colision de obligaciones morales, un estado de
cosas en que no es posible afirmar definitivamente qué es lo que se debe o no debe hacer y
frente a quienes (Ferrater, 1984, p. 1436- 1439).

e Son centrales en la educacion.

“Son centrales en la unidad escolar”

“Permite guiar la educacion”

Para la autora Victoria Camps en Virtudes Pablicas sefiala que educar es dirigir, formar el
caracter o la personalidad, llevar al individuo en una determina da direccién, para concluir
que la educacion no puede ser neutra. . Si bien, la educacion es valorativa porgque no se trata
de reproducir lo ya existente, por el contrario, muestra esta condicion cuando es critica y

progresista y no se conforma con las maneras de ser vigentes.
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3. Importancia de la ensefianza de valores.
En esta categoria se devela la importancia que le dan los docentes al momento de realizar

su labor y el de incluir la ensefianza de valores en sus clases.

e Permite formar personas.

“Es importante trabajar en base a los valores... que es formar personas”

Podemos ver en base de los valores las personas deciden como actuar ante las diferentes
situaciones que plantea la vida. Se relacionan principalmente con los efectos que tiene lo
que se provoca en las otras personas, en la sociedad o en el ambiente, en general.

e Se ensefian en casa.
“Refuerzo valores, ya que estos son entregados por los padres”
“Los valores principales deben ensefiarse en casa y yo como docente debo reforzar”
Muy por el contrario al discurso del docente, podemos decir que la Educacion en valores
debe empezar en las primeras edades y que es importante tenerla en cuenta durante toda la
etapa escolar, no dejando de lado otros aspectos psicoldgicos, socioldgicos y afectivos, 10s
referentes didacticos y la bibliografia al respecto son muy escasa, pues es muy limitado el

material escrito sobre educacion en valores en esta etapa educativa.

e Permite el desarrollo a un individuo.
“Permite el desarrollo del ser humano”
Podemos decir que los valores actiian como motivadores porgque impulsan a la accion, dicen
que hacer, en cada caso. También en dadores de significacion a los comportamientos y los

legitiman y guias de orientacion en el desarrollo de la vida.

e Son herramientas para la vida.
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“La entrega de valores proporciona herramientas para resolver diversas situaciones
relacionadas con la vida”

“La entrega de valores fortalece y potencia las capacidades del individuo para aceptar las
diferencias”

Reafirmando lo anterior, el autor Lloreng Carreras y otros (2009), donde define valor como:
El término “valor”, estd relacionado con la propia existencia de la persona, afecta a su
conducta, configura y moldea sus ideas y condiciona sus sentimientos. Se trata de algo
cambiante, dindmico, que, en apariencia, hemos elegido libremente entre diversas
alternativas. Depende, sin embargo, en buena medida, de lo interiorizado a lo largo del
proceso de socializacion y, por consiguiente, de ideas y actitudes que reproducimos a partir

de las diversas instancias socializadoras. (p. 20).

e Los valores no se ensefian.
“Los valores no se ensefian, se construyen en comunidad”
“Los valores son parte de una organizaciéon que comparte dicho valor y como tal, cada

miembro tiene facultades para defenderlo”

En una perspectiva profundizar el discurso anterior, podemos plantear que en los dualismos
que dominan el pensamiento son inadecuados para comprender el mundo que nos rodea, es
decir, un mundo con muchas causas Yy efectos que interactian de maneras complejas y que
nos da diversas realidades. Por esta razon podemos decir que el mundo y el conocimiento
son construidos socialmente, todas las personas nos podemos considerar como participantes

activos en este proceso.

4. Valores que incorporan los docentes en sus las planificaciones.
En esta categoria se describen los valores que incorporan en las planificaciones, siendo este
listado los que mas se repiten en los discursos de los docentes.

e Respeto.
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“Yo incorporo valores como el respeto...”

“Alguno de los valores mas aplicados son el respeto...”

“Explicitamente no lo incorporo, pero lo considero fundamental el respeto”
“No siempre los incorporo de manera explicita los valores como el respeto”
“Los valores que guian mi planificacion son el respeto...”

“Yo incorporo diversos valores, como por ejemplo, el respeto”

Si bien, este es el valor que mas sale a la luz de los diferentes discursos de los docentes, este

coincide con el listado de valores que promueven las bases curriculares.

e Responsabilidad.
“Alguno de los valores mas aplicados son el...., la responsabilidad”
“Los valores que guian mi planificacion son...., la responsabilidad”
Si bien este valor, es otro que sale en varios discursos, este no es contemplado dentro de la

lista de valores de las bases curriculares de ensefianza bésica.

e Colaboracion.
“Alguno de los valores mas aplicados son el...., la colaboracion”
“La colaboracion... bridarse al trabajar en duplas o equipos”
“Los valores que guian mi planificacion son...., la colaboracion...”
Este valor es otro de los que sale a la luz dentro de los que los docente tratan de fomentar,
también se encuentra ausente dentro del listado de los que sugieren las bases curriculares de

ensefianza basica 2012, aunque este muy ligado a la solidaridad y la generosidad.

5. Implementacion de valores en las planificaciones.

En esta categoria, podemos dar claridad de en qué momento de la planificacion de la clase,

el docente hace mencidn de algun valor o donde le gusta resaltar esta ensefianza.

e Sala de clases.

“En mis clases, trabajo en grupos, es decir realizo trabajo cooperativo”
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“Trabajo los valores desde el nifio y su comportamiento en la sala de clases”
“Incorporo los valores en las actividades de las clases”

“En las actividades grupales... donde se respeten las opiniones”™

Aca se demuestra que el docente, mas que detallar en las planificaciones el valor a trabajar,
lo va realizando en el dia a dia de acuerdo a las necesidades del grupo curso.

e Al inicio de la clase.
“Le pongo énfasis en el inicio... de la clase, donde se énfasis el valor a trabajar”
Si bien, hay establecimientos que trabajan un listado de valores a trabajar durante el afio
escolar, no siempre el docente logra que este sea acogido de buena forma o por

desconocimiento no le da el realce que necesita.

e Al cierre de la clase.
“Le pongo énfasis al cierre de la clase, a veces resulta dificil”
Acd queda en evidencia que algunos docentes ven por separado la ensefianza de valores con
el contenido de la clase, haciendo alusion a hacer preguntas que no tienen relacién con las

ensefianzas de las matematicas.

6. Implementacion de valores en las clases.

En esta categoria se plantea que valores implementa y si presenta dificultad para

implementarlos.

e Son los del establecimiento.
“Yo creo que si, son los que me da el establecimiento y estan dentro del proyecto de mejoras”

Con lo anterior podemos ver que a raiz de la herencia liberal en educacion, el campo de los
valores se ha solido relegar a la esfera privada, y ha sido excluido como objetivo explicito de
la educacion institucionalizada; queriendo legitimamente huir de cualquier adoctrinamiento,

hemos llegado a creer que cada alumno y cada alumna pueden aprender por si mismos lo que
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esta bien y llegar a tener sus propios valores. Pero dejando en duda si la ensefianza de valores

entra en esa descripcion.

e Los propuestos en las bases curriculares.
“Obvio que si, me los s¢ de memoria, pues lei las bases curriculares”
Acéa vemos como al ser explicito y a la vez tener la claridad de lo que desea ensefiar, permite
un mejor lineamiento para ello, sobre todo en el docente para estar atento en su quehacer
pedagogico y en la convivencia con sus estudiantes, de ir formando personas y no solo

ensefar aprendizajes en contenidos.

e Tratar de implementar valores personales.
“Si implemento valores, creo que no siempre”
“Trato constantemente de implementar valores en mis clases”
“Es un desafio constante como persona mas que como docente”
Siguiendo la linea del autor Lidio Néstor y Ribeiro Riani (1999), en La Educacion de los
Educadores (Libro sefiero en el desarrollo de nuestra doctrina educativa) sentamos la premisa
de que es necesario que el educador (fuere del nivel que fuere) sea poseedor de una ideologia.
Me refiero a una ideologia propia, tefiida de matices personales, no una ideologia injertada,
de adhesién puramente externa. Una ideologia personal, libre de todo ritual eucaristico,
formalista y magico. Una ideologia apoyada en un sentir y no en un deber. Una ideologia
que, aunque heredada, pueda ser maquillada, retocada, internalizada, desdogmatizada y
dinamizada con caracteres propios. Una ideologia en movimiento, sin nudos ni barreras. Una
ideologia que sea la expresion viva y constante del espiritu (del psiquismo total) del
individuo. (p. 21). Lo mencionamos con el fin de afirmar que los valores salen mas a la luz

de la ensefianza si son propios del docente y no impuestos para ser ensefiados.

7. Estilos de la ensefianza de valores en las clases.

En esta categorizacion, se muestra como el docente lleva a cabo en las clases la

implementacion de valores.
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e Investigando sobre el valor.

“Bueno, es que a veces los estudiantes investigan acerca del valor mencionado”

Aca se muestra que el docente realiza actividades para focalizar el valor a ensefiar, pero que

este no tiene relacion alguna con los contenidos de la ensefianza de las matematicas.

e Premiando a quien tiene ese valor.
“El colegio premia a fin de mes a aquellos estudiantes que denotan de manera més evidente

esos valores trabajados”

Si bien esto demuestra que los valores no son evaluados, pero si se premian para incentivar
de forma positivista y conductual la apariencia de dicho valor, todo esto mediante el la

conducta y vision social.

e Mediante la convivencia.
“En las clases, en trabajos en grupos, implementando el trabajo colaborativo entre pares”
“Mediante la conversacion producto de situaciones que escapan de las conductas moralmente
correctas dentro de la sala de clases”
“Compafierismo, mantener relaciones sanas de convivencia dentro y fuera de la clase”
“Fundamental para el desarrollo de nuestras clases”

“Los voy reforzando dia a dia, en cada momento”

Se refuerza que en actividades grupales, es mas facil hacer el uso de valores, sobre todo de
algunos ya mencionados y que tienen relacion con la interaccion con los otros. Se puede
inferir que los docentes no planifican explicitamente los valores, sino que van trabajandolos

a través de las interacciones interpersonales.
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8. Caracteristicas de los valores que promueven el docente en el aula.

En esta categoria se expone los valores que mas se repiten en los docentes sienten que
promueven en sus clases de la ensefianza de las matematicas y que se podria decir que son

los que ellos tiene inculcados.

e Respeto.
“Personalmente promuevo lo que yo considero importante como el respeto”
“Siempre invito a mis estudiantes a respetarse”
“Te puedo mencionar que trato de promover el respeto...”

“Me preocupo de promover en mis clases, sean de matematicas o no el tema del respeto”

Si bien el valor del respeto esta dentro de los valores que sugieren las bases curriculares, es
el gque se da mayor importancia tanto en su planificacién como en la ensefianza de este, tanto

dentro del aula como fuera de ella.

e De acuerdo a mi criterio.
“Creo que voy variando un poco y de acuerdo a lo que vaya aconteciendo en las aulas, lo

tomo a mi criterio”

Acasale a la luz la clasificacion de valores, segun los autores resefiados — Platon, Aristoteles,
Epicuro, Diogenes, Locke, Hume, Brentano, Husserl, Scheler, Hartmann, Meinong,
Ehrenfels, Perry, se pueden derivar las siguientes caracteristicas generales de la nocién de
valor y se hace referencia a un sujeto: el valor es siempre valor para alguien; supone una

referencia a un ser inteligente y sensible que lo capta.
e Responsabilidad.

“Tengo anotados los que siempre trabajo constantemente en mi asignatura como la

responsabilidad,....”

91



Si bien no es un valor que las bases curriculares promueven, si es un valor que socialmente

tiene gran importancia y a lo largo de todo el periodo escolar.

A modo de sintesis, podemos ver que la percepcion del docente frente a los valores,
mencionan que son atributos positivos que presenta cada persona, donde es bien visto poseer
ciertos valores dentro de la sociedad. Estos valores van de la mano con la moral, pues tienden
a ser una herramienta para conllevar una buena conducta y comportamiento de un individuo
ante la sociedad.

Y no solo los docentes definen los valores, también lo hace el Curriculum Nacional, donde
muestra una estrecha relacion con lo valérico y actitudinal, llevando a diferenciar el curriculo
oculto del curriculo en proceso. En el curriculum oculto, va méas alla de las intenciones
escolares explicitas, porque precisamente da cuenta de aquello sobre lo cual el docente y la
institucion escolar no tienen una intencionalidad consciente.

Los docentes creen que los valores definen a la persona, dandole a esta una distincién frente
a otros, a su vez también el valor establece limites dentro de la conducta y comportamiento
del sujeto frente a una respuesta moral. Y se coincide dentro del discurso de los docentes,
que los valores son un eje central en la educacion

Si bien los docentes, incorporan los valores en sus las planificaciones, pero no
necesariamente son los que propone las Bases Curriculares o los se manifiestan en los
programas de Educacion Matematicas. Sino mas bien son de seleccién propia y de acuerdo
a lo que ellos consideran importantes para sus estudiantes.

Si bien, no se declara una mayor tendencia en qué etapa de la clase es donde hacen mencion
del valor, pero si todos coinciden en que eso a veces va a depender mayormente de la
convivencia que se esté dando dentro de la sala de clases y que desde ahi empezar a

reforzarlo.
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Capitulo V Interpretacion

1. Valores presente en las Bases Curriculares de Ensefianza Basica.

Podemos ver que en las bases curriculares plan comdn y el plan de educacion matematicas
de 1° a 6° afio basico, se puede identificar los valores que proponen las bases curriculares en
los objetivos de aprendizajes transversales de la dimension moral en la educacion basica.

Es en las bases curriculares, las escuelas reciben una herramienta que les permite desarrollar
en sus estudiantes conocimientos, habilidades y actitudes relevantes y actualizadas, que
conforman un bagaje cultural compartido, que vincula a nuestros jévenes con su identidad
cultural y, a la vez, los contacta con el mundo globalizado de hoy.

Esta da hincapié para que los docentes tras tener la libertad de ensefianza en las aulas, pueden
ir evaluando cuales son los valores que van a ir incorporando a sus clases, sean esto parte del
proyecto de mejoramiento del establecimiento o no.

Con lo anterior, podemos visualizar que en tema de los valores, en las bases curriculares de
ensefianza basica, los antecedentes se mantienen los requerimientos, los principios valoricos
y las orientaciones sobre el conocimiento y el aprendizaje definidos en el marco de los
principios de la Constitucion Politica, el ordenamiento juridico y la Declaracion Universal
de los Derechos Humanos que hacen referencia a que “el reconocimiento de la libertad,
igualdad y dignidad de las personas impone al Estado el deber de garantizar una educacion
de alta calidad en todos sus niveles escolares, que, sin excepciones, contribuya a que cada
hombre y cada mujer se desarrolle como persona libre y socialmente responsable”.(p. 10).
Es decir las bases hacen mencion de los principios valdricos que desea desarrollar en las
personas, pero con una mirada de caracter mas social y de derechos humanos como tal.

Son los lineamientos de las bases curriculares, orientar a que los alumnos adquieran un
sentido de identidad y pertenencia a la sociedad chilena, y que desarrollen habilidades de
relacion y colaboracion con los otros, asi como actitudes de esfuerzo, perseverancia y amor
por el trabajo. Estas bases ayudaran también a los profesores a crear en sus estudiantes una

disposicion positiva hacia el saber; a despertar su curiosidad e interés por el mundo que les
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rodea; a hacerse preguntas, a buscar informacién y a ejercitar la creatividad, la iniciativa y la
confianza en si mismos para enfrentar diversas situaciones. (p. 5).

Y también debemos recalcar que las bases curriculares, es la muestra de lo que quiere que
aprendan los estudiantes y todo esto de acuerdo al nivel en el que se encuentra.

En las bases curriculares, se hace mencion que en los objetivos Transversales tiene consensos
generales y, por otra, con la permanencia de las visiones fundamentales sobre el hombre, la
sociedad y el papel de la educacion en la actualidad.

Se puede desprender de las bases curriculares, para la educacion béasica, contindan y
reafirman el sentido que tiene toda educacion y asi lo manifiesta, la cual es contribuir al
desarrollo completo e integral de todas las personas en sus dimensiones espiritual, ética,
moral, afectiva, intelectual, artistica y fisica, mediante la transmisién y el cultivo de valores,
conocimientos y destrezas.

Si profundizamos en el tema que no interesa en esta investigacion podemos ver que hace
mencién de la transmisidn de valores y el cultivo de estos, de esta forma se puede reconocer
que el estudiante esta integrando el valor como parte de su ser y en la aplicacion de este a la
cotidianidad de su vida.

Podemos detallar que en los principios de las bases curriculares, encontramos los principios
valoricos, donde podemos resaltar que:

En el item 2 por ejemplo, los principios aludidos tienen por base la conviccion fundamental
de que los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos y que la
perfectibilidad inherente a la naturaleza humana se despliega en procesos de desarrollo y
autoafirmacion personal y de basqueda permanente de trascendencia, los que otorgan sentido
a la existencia personal y colectiva. A la libertad que hace de cada individuo persona y sujeto
de derechos y deberes, le es intrinseca la accion de razonar, discernir y valorar, acciones que
son, a su vez, fundamentos de la conducta moral y responsable.

Con lo anterior podemos interpretar que el ser humano como tal, es un ser que nace con
valores y estos se van re afirmando o modificando a lo largo de su vida, todo esto en relacion
a su entorno, sus vivencias y a la cultura que se encuentre inserto.

También podemos ver en el item 6, la educacion debe ofrecer a todos los nifios y jovenes la

posibilidad de desarrollarse como personas libres, con conciencia de su propia dignidad y
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como sujetos de derechos. Asimismo, tiene que contribuir a forjar en ellos el caracter moral
regido por el amor, la solidaridad, la tolerancia, la verdad, la justicia, la belleza, el sentido de
nacionalidad y el afan de trascendencia personal. (Ministerio de Educacién, 2018, p. 18)
Como podemos ver, acd hace mencién de valores que se pretende forjar a través de la
moralidad, donde se manifiesta un listado de ellos, siendo estos otros valores a que después
hace mencidn las bases curriculares que desea que los estudiantes ejerzan, los cuales son:
justicia, la verdad, la solidaridad y la honestidad, el respeto, el bien comun y la generosidad.
Los aprendizajes que pretenden las bases curriculares, no solo se centran en el contenido,
sino que hace mencién del aprendizaje dentro del dominio cognitivo como al dominio de los
valores, las actitudes y los habitos.

Con ello podemos destacar que da la libertad a través de toda la ensefianza bésica de ir
adquiriendo valores y normas de convivencia pacifica, para poder reconocer sus derechos y
los de los demas.

Esen las bases curriculares, donde se definen que los Objetivos de Aprendizaje Transversales
se logran mediante las experiencias en las clases, en los recreos y en las fiestas escolares,
entre otras instancias de la vida escolar.

Que no necesariamente deben ser evaluadas, pero si tenerlas presente dentro del aula y fuera
de ella, siendo a la vez participe de ello no solo la relacion docente- estudiantes, sino que
toda persona que sea miembro de la comunidad escolar.

Estos deben ser promovidos en estos espacios a partir de los aprendizajes de las asignaturas,
los ritos y normas de la escuela, los simbolos, los modales, el ejemplo de los adultos y las
dinamicas de participacion y convivencia, entre otros aspectos.

Se sefiala que histéricamente, los objetivos transversales que han formado parte del
curriculum nacional han respondido a la necesidad de favorecer una identidad formativa que
promueve valores e ideales nacionalmente compartidos.

Si bien en las bases curriculares se hace mencion de forma explicita de los valores que quieren
transmitir, tambiéen hace mencion de valores de forma implicita, como podemos ver en la
dimensién de pro actividad y trabajo, donde define que los estudiantes deben ser proactivos,
iniciativa, originalidad, esfuerzo, perseverancia, flexibilidad, originalidad, permitiendo asi

abrir el abanico de posibilidades para la ensefianza de valores.
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En las bases curriculares centradas en el plan de matematicas, se establece claramente que el
objetivo es que los estudiantes tengan la capacidad para analizar, confrontar y construir
estrategias personales para resolver problemas y analizar situaciones concretas, incorporando
formas habituales de la actividad matematica, como la exploracion sistematica de
alternativas, la aplicacion y el ajuste de modelos, la flexibilidad para modificar puntos de
vista ante evidencias, la precision en el lenguaje y la perseverancia en la bisqueda de caminos
y soluciones.

En las actitudes, se pretende que los estudiantes logren expresar y escuchar ideas de forma
respetuosa, donde se espera que los estudiantes presenten y escuchen opiniones y juicios de
manera adecuada para enriquecerlos propios conocimientos y aprendizajes y los de sus

comparieros.

2. Valores presente en el Programa de Estudio de Matematicas de Quinto Afio Basico

Es en este programa donde se puede identificar que el objetivo de las matematicas en este
nivel, tiene relacion con las habilidades del lenguaje escrito, hablado y del razonamiento
matematico de los estudiantes. Las habilidades de comunicacion, de pensamiento critico y
de investigacion que se desarrollan.

Este programa permite visualizar que dentro de las actitudes que refuerzan son de: esfuerzo,
perseverancia y amor por el trabajo.

También podemos sefialar que el programa se centra mayormente en la organizacién de los
Objetivos de Aprendizaje con relacion al tiempo disponible dentro del afio escolar, y
constituyen asi una orientacién acerca de como secuenciar los objetivos, cdmo combinarlos
entre ellos, y cuanto tiempo destinar a cada uno.

Siendo asi, un poco mas metodoldgico en tema de contenidos que deben ser ensefiados, el
tiempo aproximado que debe dar el docente en cada aprendizaje y luego en detalle da
ejemplos de actividades, orientaciones pedagogicas y de evaluacion.

Dentro del programa son las actitudes, las que son disposiciones aprendidas para responder,
de un modo favorable o no favorable, frente a objetos, ideas o personas; incluyen

componentes afectivos, cognitivos y valorativos, que inclinan a las personas a determinados
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tipos de conductas o acciones. Si bien el programa da indicios para que tanto los contenidos,
tiempos y evaluaciones sean de acuerdo a la realidad de cada establecimiento, curso y grupo
de estudiantes, también esa flexibilidad se da en la dimensidn cognitiva y se relacionan con
lo afectivo de los estudiantes y frente a ello se deja paso a que entre el curriculum oculto,
pues este tipo de aprendizaje no se manifiesta claramente en el curriculum escrito, ni tampoco
es la intension del programa generar emociones, afectos especificos en los estudiantes, pues
deja claro mediantes las bases curriculares que este tipo de aprendizajes en mas bien de
acuerdo a cada realidad dentro de los establecimientos, las aulas y los estudiantes. Como
también se marca un fuerte punto las interacciones que ocurran entre los actores de la
educacion.

Reforzando lo anterior, es el mismo programa el que declara que los Objetivos de
Aprendizaje Transversales (OAT), se definen que son aprendizajes que tienen un caracter
comprensivo y general, y apuntan al desarrollo personal, ético, social e intelectual de los
estudiantes. Forman parte constitutiva del curriculum nacional y, por lo tanto, los
establecimientos deben asumir la tarea de promover su logro. (Ministerio de Educacion 2013,
p. 12).

Tras el andlisis del programa no se logra evidenciar en forma explicita los valores que quieren
ser incluidos dentro de la asignatura, pero si se puede observar a lo largo de este que hace

mencidn de valores tales como: respeto, rigurosidad, la perseverancia, orden, critico.

2.2 Valores presente en el Programa de Estudio de Matematicas de sexto afio Basico

Podemos ver que en el programa de estudio sexto afio basico, se explica que con los
Programas las escuelas reciben una herramienta que les permite desarrollar en sus estudiantes
conocimientos, habilidades y actitudes relevantes y actualizadas, que conforman un bagaje
cultural compartido, que vincula a nuestros jovenes con su identidad cultural y, a la vez, los
contacta con el mundo globalizado de hoy. (Mineduc, 2013, p. 5)

Con lo anterior no se expresa de forma explicita el tema de la ensefianza de valores en este

documento, ni mucho menos en la asignatura como tal.
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En la presentacion del programa, se hace mencion de las nociones bésicas, en la parte de
Objetivos de Aprendizaje como integracion de conocimientos, habilidades y actitudes. Y es
aca donde al profundizar un poco mas el concepto de actitudes, podemos desprender
levemente algunos conceptos y ejemplos de valores que se pretenden sean adquiridos por los
estudiantes.

Se define como las actitudes, las disposiciones aprendidas para responder, de un modo
favorable o no favorable, frente a objetos, ideas o personas; incluyen componentes afectivos,
cognitivos y valorativos, que inclinan a las personas a determinados tipos de conductas o
acciones.

Es en ese desglose de componentes , donde se puede visualizar que se hace mencién de la
ensefianza de valores, pero no dentro de un eje central, sino mas bien como un resultado de
las interacciones que se producen en la escuela, tanto dentro del aula como afuera.

Es por ello que las actitudes cobran gran importancia en el dmbito educativo, porque
trascienden la dimensién cognitiva y se relacionan con lo afectivo. El éxito de los
aprendizajes depende en gran medida de las actitudes y disposiciones de los estudiantes,
como también por los docentes y como estos vayan permitiendo el desarrollo de intercambio
de opiniones y vivencia dentro de las aulas y también en los tiempos fuera de ella.

Por otra parte, se habla del desarrollo integral de la persona, lo cual implica considerar los
ambitos personal, social y ético en el aprendizaje. El aprendizaje de actitudes no debe
limitarse solo a la ensefianza en el aula, sino que debe proyectarse socialmente y ojala
involucrar a la familia. (Mineduc, 2013).

Es el los Objetivos de Aprendizaje Transversales (OAT), que asumen la mayor
responsabilidad en relacion a lo valdrica de la educacion, pero no se centra en ello, sino mas
bien, apuntan al desarrollo personal, ético, social e intelectual de los estudiantes.

Estos OAT, no se logran por medio de un sector de aprendizaje en particular; conseguirlos
depende del conjunto del curriculum y de las distintas experiencias escolares. Por esto es
fundamental que sean promovidas en las diversas disciplinas y en las distintas dimensiones
del gquehacer educativo.

En esta parte del programa podemos ver que se hace mencién de algunos valores como: el

respeto, tolerancia.
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Al hablar de los contenidos de asignatura de matematicas, promueve de forma implicita que
en el transcurso de su aprendizaje, los estudiantes deben ir adquiriendo los siguientes valores
que deben fuertemente traspasarse son: ldgico, ordenado, critico, autbnomo, precision, la
rigurosidad, la perseverancia y la confianza en si mismo.

Esto lo podemos ejemplificar con las siguientes citas extraidas del programa de Educacion
matematicas de 6° basico:

Demostrar una actitud de esfuerzo y perseverancia, donde el programa de estudio
requiere que los estudiantes cultiven el esfuerzo y la perseverancia, conscientes de
que el logro de ciertos aprendizajes puede implicar mayor dedicacion. (Mineduc
2013 p. 35)

Expresar y escuchar ideas de forma respetuosa, donde se espera que los estudiantes
presenten y escuchen opiniones y juicios de manera adecuada, con el fin de
enriquecer los propios conocimientos y los de sus comparieros. (Mineduc 2013 p.
36)

Con lo descrito anteriormente podemos declarar que dentro de los valores que las bases
curriculares entregar para ser ensefiados a lo largo de la ensefianza bésica, en el programa de
matematicas de 6° afio basico, no se logra ver una cobertura total de forma explicita de dichos
valores, pero si cabe destacar que dentro de los que se mencionan en forma explicita son:
amor, la solidaridad, la tolerancia, la verdad, la justicia, la belleza, el sentido de nacionalidad
y el afan de trascendencia personal. (Mineduc, 2013 p. 18)

Y los valores que se manifiestan en el ambito de la moralidad tenemos: justicia, la verdad, la
solidaridad y la honestidad, el respeto, el bien comin y la generosidad. (Ministerio de
Educacién (2018).

Si tomamos ambos listados de valores que nos entregan las bases curriculares podemos ver
que el respeto y la tolerancia son los valores que en la ensefianza de las matematicas coincide

con lo propuesto en las bases curriculares de ensefianza bésica.
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Y el programa de matemaéticas de 6° afio basico, aparte incrementa nuevos valores dentro de
sus aprendizajes, los cuales son ldgica, orden, critica, autonomia, precision, rigurosidad,

perseverancia y la confianza en si mismo.

3. Valores presente en la planificacion de clases de Matematicas de quinto afio Basico

Aca se realizara una visualizacion centrada en el nuestro tema de investigacion que es si los
valores dados por las bases curriculares son implementadas por los docentes en el momento
de planificar sus clases de educacién matematicas.

Al realizar una lectura, andlisis de la planificacién del docente 1, se logré ver la unidad que
estaba trabajando, la cual era “Numeros y conceptos de fracciones y decimales”. En el
formato de la planificacion, se describe el objetivo de aprendizaje, lo cual corresponde a la
informacion explicita del programa de quinto afio basico, en el cual se expresa el contenido
que va a ensefar.

En otro item tenemos la representacion de la informacidn, que es la forma en como el docente
va ensefiar la resolucion del problema, la cual puede ser observando, aplicando
procedimientos o bien con material concreto o calculo pictorico y/o mental.

Posteriormente viene el item denominado la accion y expresion de la informacion
(actividades de aprendizaje sugeridas, donde el docente describe brevemente el tipo de
actividad que va a realizar para ensefiar el objetivo de aprendizaje.

Se puede evidenciar que el colegio ya esta trabajando con el Disefio Universal del
aprendizaje, donde se describe en cada actividad y/o clase, a que estilo de aprendizaje se esta
focalizando, posteriormente se hace mencion de los recursos que son necesarios para el
desarrollo de las clases y al final de la planificacion se menciona el instrumento de evaluacion
que sera utilizado.

En esta planificacion, no se observa la mencion de valores en ninguna de sus items, como

tampoco se describe el uso de los objetivos aprendizajes transversales, ni de actitudes.
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En la planificacion del docente 2, podemos ver que la unidad a trabajar es “NUmeros
naturales, operaciones y patrones”. En este formato, se detalla el Objetivo de
Aprendizaje(OA) mediante clase a clase y este va acompafiado con los Obijetivos de
Aprendizajes de la Clase y las habilidades que se quieren lograr desarrollar, donde podemos
ver que solo se mencion a la resolucion de problemas, las cuales son sacadas textualmente
del programa de la asignatura.

En otro apartado de la planificacion, se ve las experiencias Aprendizajes — Actividades,
donde se consideran los principios del Disefio Universal del Aprendizaje (DUA), y acé se
desglosan las actividades que clase a clase, se iran desarrollando.

En el altimo apartado encontramos el indicador de evaluacion, lo cual es la descripcion de
las actividades que el estudiante debe ser capaz de realizar y con ello ser evaluado.

Tras el analisis de esta planificacion, no se evidencia la mencién explicita de valores, como
tampoco se puede ver un item que aborde los objetivos de aprendizajes transversales, ni

tampoco de actitudes.

En la planificacion del docente 3, se puede observar la unidad en estudio es “Geometria”, y
este formato de planificacion es una propuesta de multigrado, dado que se trabaja en forma
paralela con 3°, 4° y 5° afio basico de forma paralela y en la misma aula.

Esta planificacion presenta un item que detalla las habilidades que se quieren fortalecer en la
unidad a todos los estudiantes, centrandose en la actitud que los estudiantes deben lograr,
haciendo mencion a actitudes de concentracién, de seriedad, limpieza, precision y prolijidad.
En otro item de la planificacion, se detalla los objetivos de aprendizajes (OA) a trabajar en
la unidad, a continuacion se observa un items, que presentan las actividades que se van a

realizar. No presenta ningun item de evaluacion.
En la planificacion del docente 4, nos encontramos en la unidad “Fracciones”, donde en su

desglose se detallada el clase a clase y esta presenta las etapas de cada clase, siendo inicio,

desarrollo y cierre.
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Posteriormente podemos ver en otra columna el Objetivo de aprendizaje (OA), el cual explica
el contenido y el como se va ensefiar. En la siguiente columna se describe el objetivo de la
unidad en general, lo cual explicita qué ensefiar.

En otra columna podemos ver el contenido, donde se explica en rasgos generales las
actividades a realizar, al lado esté la columna que menciona la habilidad, donde se detalla la
actitud que el estudiante debe incorporar en el transcurso de la unidad.

En otra columna podemaos ver que se hace un desglose de las actividades que va realizar clase
a clase, con el tiempo que va a utilizar para ello, los recursos que utilizara para el desarrollo
de las clases.

Luego viene una columna, donde se enuncian los indicadores de logros, que corresponde a
las actividades que los estudiantes deben realizar en forma autonoma y en otra columna se
menciona el instrumento que se utilizara para la evaluacion.

Podemos concluir que, en las planificaciones de 5° afio basico, solo un formato de
planificacién, hace mencion a actitudes y con ello se podria ver la temética de los valores.
Queda en manifiesto que en ningun formato se pide explicitamente que el docente sefiale los
valores gque va a trabajar en la unidad, o en la clase a clase.

Ademaés de la Unica planificacion que se expresa el dominio de actitudes, acercandose un
poco al ambito moral o valdrico, solo se hace mencion de ello, pero no se puede ver
claramente como lo va a ensefiar 0 en que parte de la clase sera considerada.

Esto nos permite ver que la libertad de la ensefianza de los objetivos aprendizajes
transversales, mas que estar dentro del curriculo escrito, son méas bien parte del curriculo
ensefiado y/u oculto. Dejando la responsabilidad al docente de ver el como, cuando ensefiar
los valores. Esto tiene directa relacion con los aconteceres que van emergiendo dentro de las

aulas y en las diferentes interacciones que se producen en el aula y fuera de ellas.

3.1 Valores presente en la planificacion de clases de matemaéticas de sexto afio Basico

Tras la lectura y analisis de estas dos planificaciones de 6° afio basico, podemos concluir que:
El docente 5, en la planificacion se describe que estd en la unidad I, que corresponde a

“NUmeros”, en su desglose, se puede ver en detalle que la primera columna se hace mencion
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a los ejes tematicos de la asignatura de matematicas, posteriormente a los objetivos
transversales que se van a trabajar en la unidad.

Posteriormente el objetivo de aprendizaje junto con la actitud que se quiere lograr. A
continuacion se detalla el indicador de evaluacion, que es la actividad que debe realizar el
estudiante. Todo lo anterior va detallado semana a semana y con el objetivo de cada clase y
ahi se detalla la evaluacion.

El docente 6, en la planificacion se muestra la unidad “enredos de nimeros”, que corresponde
a la unidad | del programa de matematicas, en una de las columnas de la planificacion se
evidencia que el establecimiento trabaja con un valor por mes, siendo en este caso el respeto.
En otra columna se detalla las fechas de cada clase y el tiempo destinado, junto con el objetivo
de aprendizaje en cada clase. Le prosigue otra columna, donde se describen contenidos y
habilidades, ambos son extraidos textualmente del programa de la asignatura.

En la columna posterior, se presentan las experiencias de aprendizajes o las actividades que
van a desarrollar los estudiantes en las clases, ademas se describe el o los recurso (s) que se
requieren para el desarrollo de la clase y la evaluacion.

Podemos distinguir diferencias en estas planificaciones, dado que en la del docente 5, el
establecimiento tiene dentro de su proyecto de mejoras, el de tener un valor a trabajar, en
todas las asignaturas y que ello debe quedar especificado en las planificaciones, mediante las
actividades clase a clase. Al contrario de la otra planificacion, que no se logra visualizar la

mencion de algin valor a trabajar en toda la unidad expuesta.

4. Analisis de los resultados de la observacion de los docentes en el aula.

Tras la realizacion de dos observaciones directas a cada docente, de tipo no participante,
puesta la atencidn en la realizacion de sus clases de educacion matematicas y especialmente
en las interacciones que establece el docente con sus estudiantes, como también entre las
interacciones entre estudiantes, con el fin de ver si hay presencia de la ensefianza de valores.
En la clase del docente 1, se observo que el docente en la realizacion de la clase, solo se

centra en la resolucion de problemas matematicos, con un escaso dialogo con los estudiantes.
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La dindmica de la clases consiste mayormente en resolver algunos ejercicios, para ello saca
estudiantes a la pizarra a resolver el problema, pero no se genera un dialogo para saber el
como lo resuelven. No se logra observar la presencia de la implementacién de valores en la
clase.

En la siguiente clase, se mantiene la rutina de centrarse en la resolucion de problemas
matematicos, pero ocurre que tras inconvenientes, causados por conducta de algunos
estudiantes, el docente decide detener la clase para llamarles la atencién, pero no hace accién
alguna de implementar la ensefianza valorica en dicha circunstancia. EI docente solo les pide
que trabajen y que lo realicen en silencio, aludiendo a mantener un clima propicio para la
ensefianza.

Se puede ver que claramente el docente estd mas preocupado de pasar contenidos que mejorar
el clima dentro del aula, pese a que no todos participaban en la clase realizando los ejercicios

el docente no se esforzaba por incorporar a esos estudiantes a trabajar.

La docente 2, realiza su clase en un conteiner, dado que la escuela esta en remodelaciones.
La clase parte con el saludo y el docente entrega una guia de ejercicios en la clase y pidiendo
que resuelvan la guia en silencio y solamente se paren a su puesto para realizar las consultas.
No se logra observar interaccion entre docente y sus estudiantes, solo lo relacionado con
resolver los ejercicios.

En la siguiente clase, la docente pide que de la guia de la clase anterior, salgan a la pizarra a
resolver los ejercicios, observa el procedimiento y se centra en el resultado y corrige los
errores.

En ambas clases no se logro ver la presencia de valores en la clase, mas bien estaba centrada

en la resolucion de los ejercicios.

El docente 3 en su primera clase comienza saludando a los estudiantes y pidiendo que
ordenen su lugar de trabajo, para poder poner los materiales con los que van a desarrollar la
clase, aca hace alusiéon al orden, la limpieza y prolijidad en su discurso mientras los

estudiantes estan preparando sus materiales.
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El docente, comenta los desafios de la clase y cuales deben ser las normas de convivencia
para que todos puedan aprender, mediante esto se observa el valor del respeto y la tolerancia.
Al finalizar la clases, el docente determina que los estudiantes que terminan deben apoyar a
los que atn no logran terminar, con esto se puede observan el valor del compafierismo.

Al terminar la clase, los estudiantes ordenan sus materiales y dejan todo listo para la clase
siguiente.

En la siguiente clase el docente realiza nuevamente la rutina de limpiar el lugar de trabajo y
algunos estudiantes reclaman contra otros que lanzan papeles en las otras clases y dejan todo
sucio, pese a esa instancia el docente no profundiza en el tema.

El docente permite el uso de la calculadora y compartirla si no esté siendo utilizada.

Dentro del transcurso de la clase, se puede vivir un lapso de tencion de convivencia dado que
un estudiante manifiesta que alguien le saco su colacion y que hay ladrones en el curso,
interviniendo en esa instancia el docente, comentando que:” robar no es malo, sino que es un
mecanismo de defensa ante la necesidad de suplir una necesidad basica, como en este caso
el querer alimentarse”. Se interviene la clase de matematicas para dar comienzo al dialogo
sobre si es bueno o malo robar, mostrandose un grupo de estudiantes partidario de que es
malo y otro grupo se mantiene neutro ante esa temética. El docente reitera su discurso que:
“robar no es malo”, dando el ejemplo de las personas que sacan especies de los
supermercados y farmacias, aludiendo que estas empresas roban mucho mas y el robo menor
de algunas especies, no es de pérdida para ellos.

Tras lo comentado por el docente, se observa que ningun estudiante cuestiona la opinién del
docente, es mas se observa un grupo que comienza a apoyar el discurso.

Tras la observacion de esta clase, queda abierto el discurso de que los valores que presente
el docente, claramente seran reflejos de lo que les ensefiara a sus estudiantes, sean estos los
propuestos 0 no por las bases curriculares.

Podemos ver que el concepto de valores segun el autor el autor Lloreng Carreras y otros
(2009), define valor como:

El término “valor”, estd relacionado con la propia existencia de la persona, afecta a su
conducta, configura y moldea sus ideas y condiciona sus sentimientos. Se trata de algo

cambiante, dindmico, que, en apariencia, hemos elegido libremente entre diversas
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alternativas. Depende, sin embargo, en buena medida, de lo interiorizado a lo largo del
proceso de socializacion y, por consiguiente, de ideas y actitudes que reproducimos a partir
de las diversas instancias socializadoras. (p. 20)

En esta definicion cobra mucho mas sentido en este caso, dado que el valor de la honestidad,
para este docente no tiene importancia alguna. Y pese que es un valor que constantemente
los docente reconocen trabajar dentro de sus aulas, se produce una tension de que hay

personas gque no lo ven, ni lo trabajan de la misma forma.

La docente 4 en su primera clase pude observar, que realiza la clase de matematicas mediante
la entrega de una guia para resolver operaciones, organizando a los estudiantes en grupos,
pero al final algunos estudiantes trabajan en forma individual y otros solo se dedican a copiar
los ejercicios.

En el transcurso de la clase se produce un conflicto entre estudiantes, por el uso de una
calculadora lo cual la docente detiene la clase, para conversar con el grupo curso y solucionar
el problema: “va diciendo: “vamos hacer un paréntesis para solucionar este problema”, lo
cual consiste en que entre ambas partes en pleito manifiesten su relato y la docente las
escucha posteriormente decide quitar la calculadora, concluyendo: “si no saben compartir,
nadie hace uso de la calculadora”.

Se continua la clase y de cada grupo sale un representante para resolver los ejercicios en la
pizarra.

En la segunda clase, la docente 4, realiza la evaluacion de la unidad, donde hacen entrega a
cada estudiante de la prueba escrita y les solicita que en silencio la resuelvan.

En esta clase no se puede observar una dinamica de clase, pese a ello solo un grupo trabaja
en orden, el resto se muestra inquieto y le dicen a la profesora que no saben nada de como
resolver los ejercicios, al cual la docente hace omisién de responderles.

Tras la observacion de estas clases y ver la ausencia de implementacion de valores, pues la
docente se muestra muy preocupada de pasar los contenidos y en la resolucion de problemas.
A juicio personal pese a que se presentaron instancias para tener un mejor dialogo y hacer

uso de valores, no fueron considerados.
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El docente 5, en la primera clase observada, comienza la clase, haciendo una oracion a sus
estudiantes y realizan una lectura de un pasaje biblico.

Luego de ello, la docente, comienza la clase, comentandoles sobre las etapas que tendra la
clase y sobre los desafios que deberan resolver.

Se logra observar, un clima que favorece el aprendizaje, mediante el dialogo respetuoso entre
docente y estudiante, como entre estudiantes.

La clase presenta un grupo curso motivado para trabajar, se logra observar que estan
acostumbrados a ser autobnomos y apoyarse entre ellos, durante la realizacion de las
actividades

Al concluir la clase, los estudiantes se despiden de la docente, ordendndole los materiales y
mencionandole que la clase fue muy entretenida.

En la segunda clase observada, la docente prosigue con el contenido de las fracciones propias
e impropias, pero ahora se trabaja sin material concreto.

Comienzan la clase con la oracion del padre nuestro y ahora realizan una ronda de peticiones,
donde cada estudiante pide por alguien en particular.

Luego la docente les explica lo que realizaran en la clase y les hace entrega de una guia con
para resolver.

Trabajan en pareja y se observa un clima de mucho silencio, pese a que hablan, lo hacen
despacio y la docente realiza una ronda por los bancos.

Al finalizar la clase la docente, les pide a los estudiantes que comenten sus percepciones de
la clase.

Podemos mencionar que el clima dentro de la sala, es agradable y se ve que los estudiantes
estan bastante motivados por querer aprender, se muestra un curso muy participativo y la
docente utiliza este recurso para lograr didlogos donde recalca el tema de la responsabilidad,
el respeto y el comparierismo.

El docente 6, comienza la clase saludando y conversando una situacion que ocurrio en el
curso, lo cual consistia en una pelea entre estudiantes en otra clase. Cabe mencionar que el
docente es el profesor jefe del curso.

En el discurso del docente se puede ver que habla sobre el valor del comparierismo, la

honestidad y la lealtad y que son importante que lo consideren dentro del grupo curso.
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Tras la conversacion del docente con el grupo curso, la clase de matematicas no se realiza y
solo se hace entrega de una evaluacion.

El docente 6, en su segunda clase, comienza saludando y luego dialoga con el grupo curso
tras los nuevos incidentes que se presentaron en las otras clases con otros docentes, sefialando
las sanciones que recibiran.

Posterior a ello, se comienza la clase solicitando silencio y concentracion para la realizacion
de los ejercicios.

La clase se distribuye en grupos para trabajar y el dialogo solo es de algunos que se levantan
de sus puestos para ir hacia el docente y pedir que le explique de forma personalizada la
actividad.

En medio de la clase le pide a algunos estudiantes que escriban los ejercicios en la pizarra
para resolverlos y con eso pide al grupo curso que completen sus actividades.

Cierra la clase explicando un ejercicio y recordandoles de la evaluacion.

Si bien, el docente muestra la mencion de valores para trabajar no solo en la clase de
matematicas, sino mas bien en las clases en general. Esto se genera en una pausa de la clase
como tal y por ende podemos reafirmar lo que dice el filésofo Alfred J. Ayer, en su teoria
emotiva, al intentar explorar como los profesores, e indirectamente la escuela y la comunidad
educativa, se disponen emocional y subjetivamente hacia los valores. En resumen podemos
decir que la teoria de Ayer nos permite atender a la tensién entre lo prescrito en el curriculum
nacional y lo ensefiando por los profesores en un contexto especifico, dado que segun este
autor se relacionan con estado de animo que puede ser de aprobacién, deseo, o interés.
(Fronzini, Risieri, 1972).

Y con lo anterior podemos sefalar, que los valores se van a ir implementando no por los
contenidos matematicos que se estén realizando, sino mas bien por las situaciones de
tensiones que ocurren en el convivir dentro de las aulas o fuera y/o de las interacciones que

se den ya sea entre estudiantes, estudiantes y profesores o/y otros actores de la educacion.
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5. Analisis de los resultados de la entrevista a los docentes de aula.

En la relacion de categorias que hacen los docentes en la representacion de lo que son los
valores, podemos ver que los visualizan como: virtudes, cualidades, son normas de conductas
y son actitudes.

Esto lo podemos sumar a lo que dice el autor Pedro Ortega, Minguez, R y Gil, R (1996),
frente al término de valor, se expresa como:

Concebimos el valor como una creencia basica a través de la cual interpretamos el
mundo, damos significado a los acontecimientos y a nuestra propia existencia.
Obviamente, hablamos de los valores mas radicales, aquellos que estdn maés
directamente vinculados con el hombre y contemplados en la Declaracién Universal
de los Derechos del Hombre. (p. 13)
Con lo anterior, podemos definir que los valores que tenga cada persona, van a ser diferentes
unas de otras, dado que cada ser se manifiesta de distintas formas y va ir dando prioridades
a los valores de acuerdo a sus creencias, culturas y/o costumbres.
Ademas en la importancia que le dan a los valores, los docentes sefialan que definen a la
persona, permiten establecer limites y son ejes centrales en la educacion.
Y lo reafirmamos con lo que cita el autor Fernando Jiménez Hernandez-Pinzon (2003),
podemos encontrar:
El valor es siempre el objetivo de una necesidad o de una aspiracion, para orientar
nuestro rumbo existencial y fundamentar nuestra propia construccion como
personas. El edificio de la persona se construye sobre el basamento de los valores.
(p. 16).
Es por ello que podemos ir visualizando que cada sujeto ird acomodando sus prioridades de
valores de acuerdo a la cuna cultural en la cual se encuentre inserta. Ademas dependera
también de como él quiere ser visualizado por los otros.
En este caso, cabe mencionar que todos los docentes reconocer querer ser modelos a seguir
de sus estudiantes y reconocen que presentan valores y quieren transmitirlos en las clases.
Sumando a lo anterior, tenemos que el autor Lloreng Carreras y otros (2009), nos define valor

como:
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El término “valor”, esta relacionado con la propia existencia de la persona, afecta a
su conducta, configura y moldea sus ideas y condiciona sus sentimientos. Se trata
de algo cambiante, dindmico, que, en apariencia, hemos elegido libremente entre
diversas alternativas. Depende, sin embargo, en buena medida, de lo interiorizado a
lo largo del proceso de socializacion y, por consiguiente, de ideas y actitudes que
reproducimos a partir de las diversas instancias socializadoras. (p. 20).

Con ello podemos cerrar la idea de que cada persona posee valores y que estos pueden ir

cambiando de prioridades a través del tiempo y de las experiencias que vaya adquiriendo en

la vida, tanto personal como educativa.

Ademaés de que es la sociedad, desde su nucleo central (la familia). La que da la base inicial

para la ensefianza de valores y luego en la etapa de escolarizacién la persona va reforzando

y/o adquiriendo nuevos valores de acuerdo a lo que la sociedad vaya estableciendo como

necesarios.

Si bien los docentes, en el nivel de importancia de la ensefianza de valores, sefialan que:

permite formar personas, los valores se ensefian en casa, ademas permites el desarrollo de

un individuo, son herramientas para la vida. Y varios de ellos, concuerdan con que los

valores no se ensefian.

Estas tenciones que podemos ver dentro de los discursos de los docentes, no es algo de los

ultimos tiempo, sino que viene desde la época de la segunda mitad del siglo XIX. Segun

Risieri Frondizi (1977), el surgimiento de la Axiologia implic6 un importante descubrimiento

en el campo filosofico: “distinguir entre el ser y el valer”. (p. 21).

Y es previo al asentamiento formal, donde el autor Inmanuel Kant (2006) como punto de

referencia para progresar hacia la sistematizacion axiologica.

Abriéndose el debate de los valores, mediante la axiologia y tomada por la Filosofia, nace un

abanico de propuestas y creencias de qué son los valores, dé donde vienen los valores, se

ensefian o no los valores, naciendo asi propuestas, algunas muy relacionadas entre si, como

otras totalmente opuestas.

Por su parte, las autoras Eugenia Brenes y Martha Porras (2007), reconocen el punto de

referencia filosofico kantiano, que sittan:
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El concepto de valor es tan antiguo como la filosofia y ha tenido diversas
connotaciones a lo largo de la historia de la misma desde los sofistas hasta Kant,
pero parece que quien acierta verdaderamente con la ardua cuestion de los valores
es el filosofo aleman H. Lotze quien afirma que nuestra razon posee, en la
sensibilidad para el valor de las cosas, una facultad de notificacion tan perentoria,
como dispone de un indispensable instrumento de la experiencia en los principios
de la investigacion racional. Para Lotze, los valores no son, simplemente, valen. Su
forma de ser es justamente esa: valer. (p. 176)
Con lo anterior, podemos concretar que el concepto de valor, como lo mencionan varios
docentes, permiten ir generando e identificando las personalidades y el actuar de la gente de
acuerdo a la jerarquizacion de sus valores.Por ello resulta comdn encontrarnos con
referencias y visiones que, siendo perfectamente aceptables en cuanto a criterio y vivencia
personales, tienden a generar referentes externos que se acercarian a la justificacion de ciertas
aseveraciones dogmaticas, como lo explica el autor Jests Avelino de la Pienda (1994),
cuando habla del criterio axiolégico transcendental diciendo:
Todos los axiologos sostienen de una u otra manera el caracter jerarquico de los
valores lo que hace del acto de preferir un acto esencialmente axioldgico; su
intencionalidad cae siempre sobre algin tipo de valor en canto superior a otros.
Ahora bien, toda jerarquia de valores se establece siempre en relacion con algin
criterio de valoracion. Este criterio ha de estar por encima o “mas alla” de los valores
concretos jerarquizados. No puede ser otro valor concreto. Si lo fuera, él quedaria
fuera de la medida. Seria un instrumento de medir los demés, pero él mismo no
podria ser medido. (p. 33).
Al realizar la descripcion de los valores que incorporan los docentes en sus las
planificaciones, podemos ver que los que mas se mencionan son: el respeto, la
responsabilidad y la colaboracion. Siendo el valor del respeto el Unico que coincide con los
que menciona las bases curriculares.
Con respecto a la implementacién de valores en las planificaciones, los docentes declaran
que de preferencia lo implementan siempre en la sala de clases, al inicio la clase y al cierre

de esta.
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Esto se puede deber a que los contenidos en si de la ensefianza de las matematicas, son muy
centradas en la resolucion de problemas tras la ejecucion de las operaciones bésicas y no hay
mucha interaccion

Lo anterior lo podemos reforzar con la idea de que las bases curriculares, centrada en la
ensefianza de las matematicas, tiene el propdsito formativo de enriquecer la comprension de
la realidad, facilitar la seleccion de estrategias para resolver problemas y contribuir al
desarrollo del pensamiento critico y autonomo en todos los estudiantes, sean cuales sean sus
opciones de vida y de estudios al final de la experiencia escolar.

Podemos reafirmar que en las matematicas, se proporcionan herramientas conceptuales para
analizar la informacién cuantitativa presente en noticias, opiniones, publicidad y diversos
textos, aportando al desarrollo de las capacidades de comunicacién, razonamiento y
abstraccion e impulsando el desarrollo del pensamiento intuitivo y la reflexion sistematica.
Ademas pretende que los alumnos valoren su capacidad para analizar, confrontar y construir
estrategias personales para resolver problemas y analizar situaciones concretas, incorporando
formas habituales de la actividad matematica, mediante la exploracidén sistematica de
alternativas, la aplicacion y el ajuste de modelos, la flexibilidad para modificar puntos de
vista ante evidencias, la precision en el lenguaje y la perseverancia en la busqueda de caminos
y soluciones.

El docente ademéas declara que la implementacion de valores en las clases, son los que
propone el establecimiento, mediante la declaracién del PME (proyecto de mejoramiento
escolar), los propuestos en las bases curriculares y tratar de implementar valores personales.
También podemos ver que los docentes declaran que los estilos de la ensefianza de valores
en las clases son mediante la investigacion sobre el valor, premiando a quien tiene ese valor
y también mediante la convivencia.

Esto toma sentido cuando vemos que mucho de lo que hacen los docentes para ensefiar los
valores, se muestra de forma no explicita desde las bases curriculares, los planes y
programas, escasamente en sus planificaciones, por el contrario va sucediendo a través de
las interacciones que el docente presenta junto a sus estudiantes, tomando asi la relevancia
del curriculo oculto, lo cual se ensefia pero no esta estipulado como ni cuando debe ocurrir

dicho aprendizaje.
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Si bien mencionamos que el curriculo oculto es diferente al curriculo "formal" u "oficial" de
las escuelas, es el primero el que toma mayor relevancia en el tema de la ensefianza de
valores, dado que va ocurriendo en la interaccion de los actores de la educacion, permitiendo
asi diferencias en el clima de convivencia y este al clima adecuado para el aprendizaje.

En las caracteristicas de los valores que promueven los docentes en el aula, podemos sefialar
que el respeto es el que mas resalta dentro de la interaccion que ocurre entre docente y
estudiantes, como también entre estudiantes.

El valor del respeto, lo podemos encontrar dentro de los valores que sugieren las bases
curriculares y es el que tiene mayor incidencia tanto en las planificaciones como en la
ensefianza de este dentro del aula y fuera de ella.

Cuando el docente dice ensefiar valores de acuerdo a mi criterio, podemos ver que el autor
Antonio Bolivar (1995) hace referencia que la educacion valdrica, esta bajo la concepcion de
una tendencia liberal y que ha sido excluido como objetivo explicito de la educacion
institucionalizada; queriendo alejarse de cualquier adoctrinamiento, llegado a creer que cada
estudiante pueden aprender por si mismos lo que estd bien y tener sus propios valores
Actualmente podemos que la educacién en valores, no solo radica para enfrentar problemas
sociales, sino que también para que la escuela recupere su funcién educativa ante la
escolarizacion en la cual se esta inmerso.

También podemos sefialar que el docente al afirmar que ensefia de acuerdo a su criterio, nos
adentramos a la descripcion y la enorme importancia que concede a la vida emocional de las
personas, en relacion con la ética y los valores, como sefiala Max Scheler (2003).

Haciendo una descripcion fenomenologica de Husserl, con el concepto de “ética material de
los valores”, donde podemos desprender que cada objeto presenta un valor y la importancia
de ese valor, va a depender de la cantidad de necesidades que puede satisfacer o
complementar, siendo esto variable, dado que cada sujeto le daréa la utilidad e importancia de
acuerdo a sus necesidades y creencias.

Aca podemos re-afirmar la teoria de la corriente subjetivista, haciendo mencion que el autor
Alexius Meinong en (Frondizi 1977, pp. 49-52), es quien enuncia la interpretacion
subjetivista de los valores, sefialando que una cosa tiene valor cuando nos agrada y en la

medida en gque nos agrada; es decir, un objeto tiene valor en tanto que posee la capacidad de
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suministrar una base afectiva a un sentimiento de valor, algo se convierte en valor en virtud
de una fuerza motivadora y de este modo la psicologia de la valoracion es inseparable de la
filosofia del valor; es el acto psiquico valorativo el que constituye el contenido valorativo.
Con lo anterior, reforzamos la frase del docente de ensefiar algo que para ellos en valorativo,
que lo han vivido o lo estan viviendo en sus aulas y creen necesario ensefiarlo a los
estudiantes, pero son estos los que deciden si toman como un valor de caracter afectivo y
representativo o simplemente lo vean como un valor anexo a sus vidas.

Luego tenemos el valor de la responsabilidad, si bien, no es un valor explicito dentro de las
bases curriculares, si es un valor que socialmente presenta gran relevancia a través de todo
el periodo escolar, si bien Scheler (2001, pp. 42-55), hace mencidn de los valores morales no
son mas que la realizacion de un valor positivo cualquiera sin sacrificio de un valor inferior.
La preferencia por los valores determina de este modo la moralidad de los actos, sin que esta
moralidad deba reducirse al cumplimiento de una norma o de un imperativo categorico, que
el valor no puede proporcionar por si mismo. Por ende podemos re-afirmar que la propuesta
de valores que se le entregan a los docentes, esta no necesariamente seran tomados a
cabalidad por parte de esto, si no perciben ese valor como una actitud positiva para si mismo

y para sus estudiantes.
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Capitulo V1. Conclusiones

Como conclusién de este estudio sobre la implementacion de valores en la Ensefianza de las
Matematicas en quinto afio Basico y sexto afio Basico, vamos a realizar un resumen de los
valores que se pudieron evidenciar, sefialando los valores que se muestra tras la aplicacion y
analisis de la investigacion. Posteriormente a modo de simplificar, utilizaremos un cuadro
resumen detallando los valores que se encontraron en cada uno de los documentos estudiados
y los instrumentos utilizados.

En las Bases Curriculares, podemos ver cuales son los valores que nos sirven como base para
iniciar la investigacion, es a través de estos valores, que haremos la comparacion con los
demas documentos e instrumentos.

En el siguiente cuadro podemos ver un resumen de los valores que propone las Bases

Curriculares:

Valores de las Bases Curriculares de Educacion General Basica
Justicia. Respeto.
Verdad. Bien coman.
Solidaridad. Generosidad.
Honestidad.

En el programa de quinto afio basico de Educacién matematicas, se puede ver que el valor
del Respeto es el unico que coincide con el de las Bases Curriculares. Los otros valores que
se mencionan son mas de caracter especifico para la asignatura de las matematicas.

En el siguiente cuadro podemos ver un resumen de los valores que encontramos en el

programa de quinto afio basico de Educacion matematicas:

Programa de Quinto afio Basico de Educacion Matematicas.

Respeto.
Rigurosidad.
Perseverancia.
Orden.
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Critico.

En el programa de educacién matematica de sexto afio basico, hace mencion de 6 valores de
las Bases Curriculares, dejando solamente excluido el valor del bien comdn. Ademas hace
mencién de muchos otros valores, que también tienen relacién directa con la ensefianza de
las matematicas, dado los procesos que deben adquirir los estudiantes para poder resolver las
operaciones o expresar las soluciones de dichos problemas. Si bien el valor que llama la
atencion dentro de este programa de estudio, es el valor del patriotismo, dado que si bien las
matematicas su eje central es la resolucion de problemas y la verbalizacion de estos, no se
logra identificar bien porque hace alusion al valor del patriotismo dentro de este programa.
El resto de los valores que hace mencion, tienen mas cercania con la realizacion de
indicadores de logros en los diferentes objetivos de aprendizajes, como por ejemplo el valor
de la precisién, por nombrar alguno.

A continuacion, podemos ver un cuadro resumen de los valores que propone el programa de

sexto afio basico de Educacion matematicas:

Programa de Sexto afio Basico de Educacién Matematicas.
Respeto. Rigurosidad.

Tolerancia. Perseverancia.

Ldgico. Confianza en si mismo.

Orden. Amor.

Critico. Verdad.

Auténomo. Justicia.

Precision. Belleza.

Honestidad. Patriotismo.

Generosidad. Solidaridad.




En las planificaciones de los docentes, si bien encontramos pocos valores de los cuales se
hace mencion, es totalmente diferente el panorama, dado que ninguno de los valores que se
mencionan son los que hace referencia las Bases Curriculares. Esto podria indicar que los
docentes dan prioridad a los valores que ellos tienen adquiridos y por ende lo ensefian de
forma innata a sus estudiantes o es lo que se proponen.

A continuacién, se muestra un cuadro resumen de los valores més presente en las

planificaciones de los docentes.

Valores en las Planificaciones de los docentes.
Concentrado Precision.
Seriedad. Prolijidad.
Limpieza.

En las observaciones de clases de los docentes, se puede ver la presencia de varios valores,
que solo dos son los que coinciden con los de las Bases Curriculares, el valor del Respeto y
la Honestidad. Los otros valores coinciden un poco con lo que se pudo vivenciar en las
planificaciones. Otro punto a destacar en estas observaciones, es como la dindmica que se
produce dentro de la sala de clase es la que permite el ambiente propicio para la ensefianza
directa de un valor cualquiera. Se puede ver que el docente y la calidad de este frente a los
valores, determina si se logra la ensefianza de valores o de promover valores que son
considerados la base para una buena convivencia dentro del contexto escolar.

En el siguiente cuadro, podemos ver a detalle los valores en las observaciones de clases de

los docentes:

Valores en las Observacion de clases.
Orden. Tolerancia.
Limpieza. Comparierismo.
Prolijidad. Honestidad.
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Respeto. Lealtad.

En las entrevistas realizadas a los docentes, se puede ver que hay un mayor porcentaje de
coincidencia con los valores que los docentes mencionan en relacion a los que propone las
Bases Curriculares, esto nos podria revelar que los docentes tienen conocimiento de los
valores que proponen las Bases Curriculares, pero podemos ver que el conocer e

identificarlos no es necesario para llevarlos a la préactica.

En el siguiente cuadro, podemos ver a detalle los valores
presentes en las entrevistas realizadas a los docentes.
Valores presente en las Entrevista a los docentes.
Libertad. Autonomia.
Integridad. Seriedad.

Bondad. Orden.

Entusiasmo. Sustentabilidad.
Respeto. Puntualidad.
Tolerancia. Amistad.

Amor. Veracidad.
Solidaridad. Servicialidad.
Responsabilidad. Religiosidad.
Resilencia. Justicia.
Compafrierismo Autodominio.
Colaboracioén. Empatia.

Empatia. Perseverancia.
Compromiso. Honestidad.

A modo de conclusion y dando respuesta a la peegunta de investigacion, la cual es ;Cdémo
son incorporados los valores que prescribe el Curriculum Nacional de Educacion Basica en
la ensefianza de las matematicas en 5° y 6° afio basico por los docentes que ejercen en

establecimientos rurales del Valle del Elqui?, podemos sefialar que se muestra una mayor
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tendencia a presentar valores intrinseco, es decir, los valores que més se manifiestan en los
docentes, tienen una directa relacion con los que cada uno de ellos considera fundamentales
tanto para su vida personal , como para transmitir a sus estudiantes. Esto quiere decir que
pese a que se dé un listado de valores a nivel nacional, son mas considerados los que los
docentes tienen arraigados en sus vidas. Esto lo podemos consolidar en las entrevistas, donde
se manifiesta mas claramente que los docentes consideran prudente ensefiar con el ejemplo

los valores, pero para poder ensefiarlos se debe tener ese valor en su propia viva.

Los valores que mas se vivencian y coinciden con los que prescriben las Bases Curriculares,
son las que actualmente la sociedad las considera primordiales, siendo esto un reflejo de la
historia de la sociedad y como esta puede ir variando en cierta forma el orden de sus valores
méas fundamentales, o bien los valores que estdn mas en crisis social y que consideran

necesario fortalecerlos para las nuevas generaciones.

En los programas de estudios de Educacion Matematicas de 5° y 6° basico, podemos ver que
los valores que mas se hace mencién son aquellos que tienen directa relacion con la
resolucion de problemas, si nos detenemos a hacer un cuadro comparativo entre ambos
niveles, nos deja en manifiesto que los valores que coinciden son: respeto, rigurosidad,
perseverancia, orden y critico de ambos niveles, pero el programa de estudios de 6° afio
basico, presenta una mayor cantidad de valores, de lo cual podemos suponer por la mayor
cantidad de objetivos de aprendizajes que este cubre.

Tomando ambos programas de estudios y comparandolo con los valores que prescriben las
Bases Curriculares, cabe sefialar que el que coincide es el respeto, quizas sea este el valor
que predomina en todos los documentos estudiados y que en las entrevistas de los docentes
es que mas aflérese en los diferentes discursos, tal vez por ser el que socialmente mas se

encuentre presente para relacionarse de buena manera con el otro.
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ANEXos.

1.1 Pauta de revision de bases curriculares.

Documento que se revisa: Bases Curriculares.
Nivel: Ensefianza Bésica.
Afio: 2012.

Especialidad: Plan comin y educacion matematicas.

Objetivo. Registro.

Identificar los Nombrar la definicion que le dan a los valores.
valores que
proponen las
bases Nombrar los valores que proponen las bases curriculares.
curriculares en
los objetivos de
aprendizajes
transversales de | Definir los valores propuestos por las bases curriculares.
la dimensién
moral en la
educacion

basica.
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1.2 Pauta de revision de programas de estudio de matemaética de quinto y sexto afio basico.

Pauta de revision de quinto afio basico.

Documento que se revisa: Programa de estudio Matematica de quinto afio basico

Objetivo: Identificar los valores que proponen las bases curriculares en los programas de estudio en

Matematica de quinto afio basico.

Registro

Identificar si se presentan los valores que proponen las bases curriculares en los programas de estudio en

Matematica de quinto afio basico.(marcar con una X si esta presente y enunciar nimero de la pagina)

Indice.

Valor.

Marcar

N° de pagina.

Presentacion

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comdn

Otro. Nombrar:

Nociones basicas

Obijetivos de Aprendizaje

como integracion de

conocimientos, habilidades

y actitudes

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Otro. Nombrar:
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Objetivos de Aprendizaje
Transversales (OAT)

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comuln

Otro. Nombrar:

Orientaciones para implementar el programa

Importancia del lenguaje.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Otro. Nombrar:

Importancia de las
Tecnologias de la
Informacion y la

Comunicacion (TIC)

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comdn

Otro. Nombrar:

Atencioén a la diversidad

Justicia

Verdad
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Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Orientaciones para

planificar el aprendizaje

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Orientaciones para evaluar los aprendizajes

¢Cémo promover el
aprendizaje por medio

de la evaluaciéon?

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Otro. Nombrar:

¢ Coémo disefiar la

evaluacién?

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.
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Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Estructura del

programa de estudio

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Matematica

Introduccién

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Organizacion curricular

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.
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Bien comdn

Otro. Nombrar:

Orientaciones didacticas

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Otro. Nombrar:

La evaluacion del

aprendizaje matematico

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comdn

Otro. Nombrar:

Obijetivos de Aprendizaje

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:
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Vision global del afio

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comuln

Otro. Nombrar:

Unidad |

Resumen de la Unidad

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Otro. Nombrar:

Objetivo de aprendizaje

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Otro. Nombrar:

Justicia
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Indicadores de Evaluacion

sugeridos.

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Ejemplo de Actividades.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Ejemplos de evaluaciones.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Unidad 11

Resumen de la Unidad

Justicia

Verdad

Solidaridad.
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Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comuln

Otro. Nombrar:

Objetivo de aprendizaje

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Otro. Nombrar:

Indicadores de Evaluacion

sugeridos.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comdn

Otro. Nombrar:

Ejemplo de Actividades.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.
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Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Ejemplos de evaluaciones.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Unidad I11

Resumen de la Unidad

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comdn

Otro. Nombrar:

Objetivo de aprendizaje

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun
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Otro. Nombrar:

Indicadores de Evaluacion

sugeridos.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Ejemplo de Actividades.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Otro. Nombrar:

Ejemplos de evaluaciones.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Otro. Nombrar:

Unidad IV

Resumen de la Unidad

Justicia
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Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Obijetivo de aprendizaje

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Indicadores de Evaluacion

sugeridos.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Otro. Nombrar:

Ejemplo de Actividades.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.
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Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Ejemplos de evaluaciones. | Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Pauta de revisién de 6° basico.

Documento que se revisa: Programa de estudio Matemaética de sexto afio basico
Objetivo: Identificar los valores que proponen las bases curriculares en el programas de estudio en

Matematica de sexto afio bésico.

Registro

Identificar si se presentan los valores que proponen las bases curriculares en el programa de estudio en

Matematica de sexto afio basico.: (marcar con una X si esta presente y enunciar numero de la pagina)

Indice. Valor. Marcar N° de péagina.
Presentacion Justicia
Verdad
Solidaridad.
Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun
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Otro. Nombrar:

Nociones basicas

Objetivos de Aprendizaje
como integracion de
conocimientos, habilidades

y actitudes

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Otro. Nombrar:

Objetivos de Aprendizaje
Transversales (OAT)

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comdn

Otro. Nombrar:

Orientaciones para implementar el programa

Importancia del lenguaje.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun
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Otro. Nombrar:

Importancia de las
Tecnologias de la
Informacion y la

Comunicacion (TIC)

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Atencion a la diversidad

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comdn

Otro. Nombrar:

Orientaciones para

planificar el aprendizaje

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comdn

Otro. Nombrar:

Orientaciones para evaluar los aprendizajes

Justicia
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¢Cémo promover el
aprendizaje por medio

de la evaluaciéon?

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

¢ Coémo disefiar la

evaluacién?

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Estructura del

programa de estudio

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Matematica

Introduccién

Justicia

Verdad

Solidaridad.
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Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comuln

Otro. Nombrar:

Organizacion curricular

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Otro. Nombrar:

Orientaciones didacticas

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comdn

Otro. Nombrar:

La evaluacion del

aprendizaje matematico

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.
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Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Obijetivos de Aprendizaje

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Vision global del afio

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Otro. Nombrar:

Unidad |

Resumen de la Unidad

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun
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Otro. Nombrar:

Obijetivo de aprendizaje

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Indicadores de Evaluacion

sugeridos.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comdn

Otro. Nombrar:

Ejemplo de Actividades.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:
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Ejemplos de evaluaciones.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comuln

Otro. Nombrar:

Unidad 11

Resumen de la Unidad

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comdn

Otro. Nombrar:

Objetivo de aprendizaje

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Otro. Nombrar:

Indicadores de Evaluacion

sugeridos.

Justicia

Verdad
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Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Ejemplo de Actividades.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Otro. Nombrar:

Ejemplos de evaluaciones.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Otro. Nombrar:

Unidad I11

Resumen de la Unidad

Justicia

Verdad

Solidaridad.
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Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comuln

Otro. Nombrar:

Objetivo de aprendizaje

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Otro. Nombrar:

Indicadores de Evaluacion

sugeridos.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comdn

Otro. Nombrar:

Ejemplo de Actividades.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.
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Bien comdn

Otro. Nombrar:

Ejemplos de evaluaciones.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Otro. Nombrar:

Unidad IV

Resumen de la Unidad

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comdn

Otro. Nombrar:

Obijetivo de aprendizaje

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comdn

Otro. Nombrar
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Indicadores de Evaluacion

sugeridos.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comuln

Otro. Nombrar:

Ejemplo de Actividades.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comudn

Otro. Nombrar:

Ejemplos de evaluaciones.

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comdn

Otro. Nombrar:
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1.3 Pauta de revision de planificaciones de los docentes en estudio.

Documento que se revisa: Planificacion de Clases de Ed Matematicas.

Curso:

Registro

Identificar si se presentan los valores que proponen las bases curriculares en las

planificaciones de clases de los docentes. (marca con una X si esta presente).

ltem. Valor. Marcar Detalles.

Contenido Justicia.

Verdad.

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun.

Otro. Nombrar:

Actividades Justicia.

Verdad.

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun.

Otro. Nombrar:

Procedimiento de Evaluacién. | Justicia.

Verdad.

Solidaridad.

Honestidad.
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Generosidad.

Respeto.

Bien comun.

Otro. Nombrar:

Obijetivos transversales

Justicia.

Verdad.

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun.

Otro. Nombrar:

Actitud

Justicia

Verdad

Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Otro. Nombrar:
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1.4 Pauta de observacion.

Lugar de observacion: Sala de clases.
Fechayhora..............................

Otros datos de importancia:

Acciones del (la) docente. Registro de observaciones.
Implementacion de valores. Implementa valores en la clase:
Si......... No............

Se observan la presencia de los siguientes valores:
(marca con una X los presentes).

Justicia
Verdad
Solidaridad.

Honestidad.

Generosidad.

Respeto.

Bien comun

Nombrar valores que promueve. Se observan otros valores: (nombrarlos)

Actividad que ejecuta para

implementar el valor.
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1.5 Pauta de Entrevista.

Preguntas.

1. ¢Qué son para usted los valores?

2. ;Qué importancia le das a los valores?

3. ¢Es importante para ti ensefiar valores?

4. ¢Qué valores incorporas en tus planificaciones?

5. ¢Puedes describirme como incorporas los valores en tus planificaciones?
6. ¢ Implementas valores en tus clases?

7 ¢Como implementas esos valores en las clases?

8. ¢Qué valores promueves en tus clases?

2. Entrevistas.

ENTREVISTA N° 1: DOCENTE DE 5° BASICO

Entrevistado: Docente de 5° basico, de Educacion matematicas.

Lugar: Comedor del establecimiento.

Fecha: 15 de Octubre de 2018

Entrevistador: Coralina Mufioz.

La entrevista se agendd por correo electronico. Con anterioridad se habia presentado el
proyecto de investigacion al equipo de gestidn, estamento que acepté a nombre de la escuela.
La conversacion ocurre en el comedor del establecimiento, durante el horario de clases.

La disposicion del entrevistado es buena y se mantiene atento a la discusién, a pesar de que

somos interrumpidos algunas veces por personal de aseo.
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1. (E) ¢Qué son para usted los valores?
(D1) Bueno para mi los valores son virtudes que caracterizan a una persona y la definen

dentro de un grupo social.

2. (E) ¢Qué importancia le das a los valores?
(D1) Te explico que para mi son re importantes ya que le dan forma y definen a las personas

por quienes somos y como nos desenvolvemos dentro de la sociedad de hoy.

3. (E) ¢Es importante para ti ensefiar valores?
(D1) Yo creo.... Que si pos, es importante trabajar con los estudiantes en base a los valores,
ya que eso le da el caracter transversal al objetivo principal de la educacion, que es formar

personas.

4. (E) ¢Qué valores incorporas en tus planificaciones?

(D1) Bueno, yo incorporo los valores como la libertad, integridad, bondad, entusiasmo,
respeto, tolerancia, amor, entre otros.

Generalmente se trabajan de forma transversal a los objetivos de la clase, ya que se disefid
como institucidn un acrostico, en done cada palabra de nombre del colegio (LIBERTADOR)

tiene un valor relacionado.

5. (E) ¢Puedes describirme como incorporas los valores en tus planificaciones?
(D1) Le pongo énfasis en el inicio y el cierre de la clase, donde se menciona el valor a trabajar,
y se da una lluvia de ideas, a fin de compartir visiones y generar ideas afines. A veces resulta

mas facil y a veces simplemente por tiempo no lo hago.
6. (E) ¢ Implementas valores en tus clases?

proyecto de mejoras.
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7. (E) ¢Como implementas esos valores en las clases?

(D1) Bueno es que a veces los estudiantes investigan acerca del valor mencionado, y luego
realizan una representacion de este, un dibujo, o un escrito, a fin de darle mas profundidad al
entendimiento de ese valor. Ademas, el colegio premia a fin de cada mes a aquellos
estudiantes que denotan de manera mas evidente esos valores trabajados. No me gusta mucho

eso de premiar algo que debiesen tener si 0 si como personas de bien.

8. (E) ¢Qué valores promueves en tus clases?
(D1) Bueno, personalmente promuevo lo que yo considero importante como es el amor,
respeto, tolerancia, bondad, entre otros, que no recuerdo...es como si los confundo con las

virtudes.

ENTREVISTA N° 2: DOCENTE DE 5° BASICO

Entrevistado: Docente de 5° basico, de Educacion matemaéticas.

Lugar: Sala de computacién del establecimiento.

Fecha: 17 de Octubre de 2018

Entrevistador: Coralina Mufioz.

La entrevista se agend6 por via telefonica. Con anterioridad se habia presentado el proyecto
de investigacion al equipo de gestidn, estamento que aceptd a nombre de la escuela.

La conversacion ocurre en la sala de computacion del establecimiento, durante el horario de
clases, en tiempo de planificacion.

La disposicion de la entrevistada es buena y se logra un dialogo fluido, con anécdotas y con

buena recepcion.
1. (E) ¢Queé son para usted los valores?

(D2) Para mi los valores son un conjunto de normas conductuales y actitudinales presentes

en cada individuo, que por convencion, se adquieren de acuerdo al comportamiento en

152



sociedad, partiendo de la conviccién de que cada individuo se inserta dentro de una primera
sociedad denominada familia. De acuerdo a cada nucleo familiar en que un individuo se
encuentre inmerso, serd la apropiacion de valores que este adquiera, partiendo por el
desarrollo de sentimiento de seguridad y proteccion que este nlcleo instaure y establezca
en cada integrante y las emociones positivas y/o negativas que este integrante pudiese

experimentar dentro de este.

2. (E) ¢Qué importancia le das a los valores?

(D2) Considero que los valores son un pilar fundamental dentro de lo que concierne a la
convivencia entre los integrantes de toda sociedad, indistintamente de su categorizacion
jerérquica, ya que permite la interaccion interpersonal que se establezca sea de manera
favorable, esto debido a los principios que fomenta el buen trato entre personas,
indistintamente de factores externos como aspecto fisico, bioldgicos, étnicos, interculturales,
entre otros.

Por otra parte permite establecer “limites” que favorecen y permiten las relaciones
intrapersonales e interpersonales saludables que facilitan una educacion emocional sana

entre los integrantes que conforman una sociedad comun.

3. (E) ¢Esimportante para usted ensefiar valores?

(D2) Desde un punto de vista personal considero que es parte fundamental en nuestra labor
docente la trasmision de valores, ya que uno no solo proporciona contenidos curriculares
dentro de un aula, sino que ademas a través de la entrega de valores favorece a establecer un
clima de aula favorable donde personas diversas comparten un espacio comun, lo cual
coadyuva a una mejor adquisicion de conocimientos, ademas a través de la entrega de valores
proporciona herramientas para resolver diversas situaciones relacionadas con la vida, a lo
transversal, por lo tanto coadyuva a facilitar y mejorar las relaciones interpersonales dentro
y fuera de una comunidad educativa, donde no entorpezca estas relaciones factores inherentes
como lo pudiese ser el entorno donde resida cada persona, nivel socio-econdémico,

interculturalidad, etc.
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Por otra parte, la entrega de valores fortalece y potencia las capacidades de cada individuo
para aceptar las diferencias propias que posee cada individuo, lo cual favorece a instaurar
espacios inclusivos no solo en espacios delimitados a una comunidad educativa o una sala
de clases, sino que para aceptar que dentro de todas las diferencias que puedan presentarse ,
no tan solo en lo cognitivo , todos somos sujetos con igualdades dentro de las diferencias

que podamos presentar.

4. (E) ¢Qué valores incorporas en tus planificaciones?

(D2) Al ser una planificacion vertical, no siempre incorporo de manera explicita los valores
que trabajo en clases, sin embargo, dentro de la actividades planteadas se socializa contenido,
lo cual incorpora implicitamente el valor del respeto, ya que si un estudiante entrega du
opinidn debe respetarse aunque no se concuerde con ella, por otro lado al entregar una
opinidn el 2otro” guarda silencio escuchando la opinion del compafiero/a.

El valor de la solidaridad y colaboracidn: el apoyo que pueda brindarse al trabajar en duplas
0 equipos, apoyandose unos a otros para lograr las metas propuestas para una clase
determinada.

Responsabilidad: cumplir con sus obligaciones, al terminar una actividad planteada en el
tiempo estipulado.

Resilencia: esforzarse para conseguir el resultado lo mas 6ptimo posible a pesar de los

obstaculos o dificultades que puedan plantearse en el momento.

5. (E) ¢Puedes describirme como incorporas los valores en tus planificaciones?

(D2) Incorporo los valores en las actividades de las clases, al realizar la motivacion
positivando a cada estudiante a que participe, opine, que no tema entregar su opinion.

En las actividades de una clase, cuando un estudiante aventajado entrega apoyo a un
compafiero que presenta alguna dificultad, trabajando colaborativamente.

Companerismo: incorporando a estudiantes en el apoyo a aquellos nifios que presentan
NEEP en integrarse de manera inclusiva, dando instancias para que presten apoyo dentro de

sus tareas, sin que esto entorpezca el debido desarrollo de sus propias actividades.
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6. (E) ¢ Implementas valores en tus clases?
(D2) Trato constantemente de implemento valores en mis clases, tales como: Compafierismo,

respeto, colaboracion, empatia, solidaridad, compromiso.

7. (E) ¢Como implementas esos valores en tus clases?

(D2) Bueno lo implemento por ejemplo con la solidaridad: prestar apoyo a quien lo necesita
dentro de la clase, no solo en cuanto a actividades, sino que brindandose apoyo.
Comparierismo: mantener relaciones sanas de convivencia dentro y fuera de la clase.
Empatia: ante diversas situaciones siempre ponerse en el lugar del otro, para comprender y

desarrollar relaciones emocionales y de pertenencia entre ellos.

8. (E) ¢Qué valores promueves en tus clases?
(D2) Te puedo mencionar que trato de promover el respeto, empatia, colaboracion,

compafierismo, solidaridad, entre otros.

ENTREVISTA N° 3: DOCENTE DE 5° BASICO

Entrevistado: Docente de 5° basico, de Educacion matematicas.

Lugar: Comedor del establecimiento.

Fecha: 16 de Octubre de 2018

Entrevistador: Coralina Mufioz.

La entrevista se agendd por correo electrdnico. Con anterioridad se habia presentado el
proyecto de investigacion al equipo de gestion, estamento que aceptdé a nombre de la escuela.
La conversacion ocurre en el comedor del establecimiento, durante el horario de clases.

La disposicién del entrevistado es buena y con un dialogo fluido, donde manifiesta

claramente un interés personal por el tema.
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1. (E) ¢Queé son para usted los valores?

(D3) Para mi los valores son actitudes, modos de convivir, valorados por un grupo social
determinado y que tienen importancia para una sociedad o grupo social. Varian segun la
cultura que los genera. Asi por ejemplo, “Cuidar la naturaleza” puede ser muy relevante para
una comunidad, pero poco importante para otra. Creo que cada comunidad debe definir esos
valores centrales y como comunidad incluyo a toda la estructura escolar, directivos, alumnos,
docentes, auxiliares y apoderados. Una vez definidos, son respetados y cuidados por toda la
comunidad, porque son importantes para todos. Cuando estos valores son definidos por una
elite de la sociedad o grupo social, pierden valor y deben ser exigidos al resto de la

comunidad, distorsionando su significado central.

2. (E) ¢Qué importancia le das a los valores?

(D3) Siento que los valores son centrales en una unidad escolar y en cualquier organizacion,
pues guian el actuar de esta. Cuando una organizacion declara un nimero acotado de valores
centrales, estos pueden guiar el camino de las actividades. Por ejemplo, si “Cuidar la
naturaleza” es central para una organizacion, deberia tener sistema de reciclaje, sistemas de
compostaje, reducir Utiles desechables, aprovechar espacios cultivables para construir

huertas escolares, etc.

3. (E) ¢Esimportante para ti ensefiar valores?

(D3) Creo que los valores no se ensefian. Los valores se construyen en comunidad. Nacen
desde la comunidad y se discute su importancia dentro de la comunidad en forma recurrente.
Ningun valor en si es obligatorio, ni permanente ni importante de por si. Su importancia nace
desde su origen comunitario, desde el considerarlo relevante por todos desde su génesis.
Como tal, creo que el rol del docente no es ensefiar valores sino que cuidarlos, velar porque
el actuar de la organizacion se guie por esos valores, generar espacios de discusion sobre los
temas centrales de la organizacion. Si una organizacion creen en “La comunicacidon no
violenta”, debe tener procedimientos para la resolucion de conflictos en forma pacifica y
amistosa. El docente que comparte este valor, no puede ignorar cuando se produce un

conflicto entre alumnos o entre docentes, o entre docentes y directivos, etc. Los valores son
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parte de una organizacion que comparte dicho valor y como tal, cada miembro tiene
facultades para defenderlo y cuidarlo. Es méas, un alumno podria solicitar el respeto de ciertos
valores gque no estan siendo respetados por la comunidad.

En general, creo que el docente debe exponer a sus alumnos a cuestionamientos éticos donde
el valor se encuentre en tension y hacer debatir a los alumnos y a otros miembros de la
comunidad sobre el tema para mantener fresca la tematica y puedan aparecer nuevas
perspectivas del valor desde cada miembro. Por ejemplo, el aborto pone en tension el “respeto
ala vida” y “Autonomia de los cuerpos”. El debate esta vigente hoy y muchas sociedades lo
han resuelto de manera diferente. Generar el debate es el rol del docente, coordinar el debate
y ampliar las posibilidades del pensamiento.

4. (E) ¢Qué valores incorporas en tus planificaciones?

(D3) Efectivamente, los valores guian la planificacion. Si bien en el centro educativo en que
trabajo no hay una definicion explicita de los valores centrales, algunos los he recibido y
compartido al ingresar a esta. Los valores que guian mi planificacion son: Libertad,
Responsabilidad, Autonomia, Seriedad, Orden, Sustentabilidad, Respeto, Colaboracién. A
partir de estructura de valores, planifico pensando en que el estudiante es libre de elegir, no
lo obligaré a trabajar, todas son actividades propuestas. El alumno decide voluntariamente
desarrollar un trabajo y asume ese rol con seriedad y se hace responsable de ejecutarlo.
Nuestros trabajos deben ser ecoldogicamente sustentables y evitar usar materiales
desechables, para reducir significativamente la basura generada por la escuela, reducir el

consumo de papeles. Creo que los valores guian el actuar de la comunidad en todo horario.

5. (E) ¢Puedes describirme como incorporas los valores en tus planificaciones?

(D3) Como te comente antes, los valores que guian mi planificacién son: Libertad,
Responsabilidad, Autonomia, Seriedad, Orden, Sustentabilidad, Respeto, Colaboracion. A
partir de estructura de valores, planifico pensando en que el estudiante es libre de elegir, no
lo obligaré a trabajar, todas son actividades propuestas. ElI alumno decide voluntariamente
desarrollar un trabajo y asume ese rol con seriedad y se hace responsable de ejecutarlo.

Nuestros trabajos deben ser ecologicamente sustentables y evitar usar materiales
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desechables, para reducir significativamente la basura generada por la escuela, reducir el
consumo de papeles. Creo que los valores guian el actuar de la comunidad en todo horario.
Por ejemplo, decidi sacarle el maximo provecho al cuaderno y dejar de hacer guias de trabajo,

reduciendo asi la cantidad de papales.

6. (E) ¢Implementas valores en tus clases?
(D3) Si implemento valores, es el desafio constante como persona mas que como docente,

los valores que trabajo son el Orden y Seriedad en el trabajo. Sustentabilidad.

7. (E) ¢Como implementas esos valores en las clases?

(D3) Bueno el implemento de los valores lo considero fundamental para el desarrollo de
nuestras clases. Por ejemplo, el orden. Las matematicas son orden por definicién. No se
puede trabajar en matematicas desde el caos. Para ello debo general el clima en la sala para
generar el orden. Mantener la sala limpia, con Utiles en orden, ventilada, propiciar el silencio,
estimular el trabajo en serio, bien ejecutado, con atencion, en limpieza y prolijidad. Desde
ese clima, proponer actividades acordes al desarrollo motriz e intelectual de los nifios.

La sustentabilidad la trabajo desde la reduccion del consumo de materiales desechables. No
implemento actividades cuyo resultado sea un producto que terminaré en la basura.

La autonomia trabajo desde actividades propuestas, no exigibles, donde el alumno asume
voluntariamente el trabajo y estimulando al alumno a autoevaluar su progreso frente al

conocimiento.

8. (E) ¢Qué valores promueves en tus clases?
(D3) Tengo anotados los que siempre trabajo constantemente en mi asignatura como el orden,
limpieza, prolijidad, seriedad en el trabajo, mantener el silencio, libertad, autonomia,

responsabilidad, sustentabilidad ecoldgica, respeto y vision critica frente al conocimiento.
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ENTREVISTA N° 4: DOCENTE DE 5° BASICO

Entrevistado: Docente de 5° y 6° basico, de Educacién matematicas.

Lugar: Sala de profesores del establecimiento.

Fecha: 19 de Octubre de 2018

Entrevistador: Coralina Mufioz.

La entrevista se agendo por via telefonica y correo electronico. Con anterioridad se habia
presentado el proyecto de investigacion al equipo de gestion, estamento que aceptdé a nombre
de la escuela.

La conversacion ocurre en la sala de profesores del establecimiento, fuera del horario de
clases.

La disposicion de la entrevistada es buena y se mantiene atento a la discusion, a pesar de

entran constantemente docentes a la sala.

1. (E) ¢Qué son para usted los valores?
(D4) Los valores para mi son cualidades que posee una persona, que lleva a realizar

acciones de buen comportamiento, como por ejemplo, ser solidario, amable, respetuoso.

2. (E) ¢Qué importancia le das a los valores?
(D4) Yo le doy una gran importancia a los valores, ya que las personas muchas veces se
definen por sus acciones, las que pueden ser negativas yo positivas, y para mi ser una buena

persona y tener buenos valores, nos puede llevar a ser grandes personas.

3. (E) ¢Esimportante para ti ensefiar valores?
(D4) Si, es muy importante, sin embargo, creo que los valores principales deben ensefiarse
en casa, y yo como docente las debo reforzar, mediante diversas actividades diarias, pero

todo debe ser con apoyo desde el hogar.

159



4. (E) ¢Qué valores incorporas en tus planificaciones?
(D4) Bueno... este yo incorporo en mis planificaciones diversos valores, como por ejemplo,
el respeto, ya que en cada actividad se promueve el respeto tanto de adultos, como de pares.

Se ejemplifican actividades grupales donde deben reforzar el respeto, como tal.

5. (E) ¢Puedes describirme como incorporas los valores en tus planificaciones?
(D4) Por ejemplo en las actividades grupales, es necesario que cada compafiero respete las
opiniones de los demas. En cada planificacion no esta explicitamente destacado, sin embargo,

se trabaja dia a dia.

6. (E) ¢Implementas valores en tus clases?
(D4) Este si implemento valores en mis clases, recuerdo las normas del aula, que dentro de

ellas, esté el respeto, la puntualidad, el compafierismo, la amistad. No recuerdo otro...

7. (E) ¢Cdmo implementas esos valores en las clases?
(D4) Los voy reforzando dia a dia, en cada momento, por ejemplo, cuando deben escuchar
las opiniones de los demas, cuando deben tolerar a sus pares.

8. (E) ¢Qué valores promueves en tus clases?
(D4) Me preocupo de promover en mis clases, sean de matematicas o no el tema del respeto,

la tolerancia, la inclusion, responsabilidad, amabilidad, creo que a esos les doy mayor énfasis.

ENTREVISTA N°5: DOCENTE DE 6° BASICO

Entrevistado: Docente de 5° y 6° basico, de Educacion matematicas.

Lugar: Sala de profesores del establecimiento.

Fecha: 22 de Octubre de 2018

Entrevistador: Coralina Mufoz.
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La entrevista se agendo por correo electronico. Con anterioridad se habia presentado el
proyecto de investigacion al equipo de gestion, estamento que acepté a nombre de la escuela.
La conversacion ocurre en la sala de profesores del establecimiento, fuera del horario de
clases.

La disposicion de la entrevistada es fluida y con interés para ser participe de la entrevista.

1. (E) ¢Qué son para usted los valores?
(D5) Mira para mi los valores son las cualidades que una persona tiene, cada persona tiene
un conjunto de cualidades, las cuales hay que desarrollarlas a lo largo de la vida y debido a

estos valores una persona es mas apreciada o mejor considerada.

2. (E) ¢Qué importancia le das a los valores?
(D5) Yo le doy mucha, estos son los que le dan lineamientos a nuestra vida, son los que dicen
como somos, cual es nuestro comportamiento ante la vida y como se pueden enfrentar las

dificultades que la vida presenta.

3. (E) ¢Es importante para ti ensefiar valores?
(D5) Pero por supuesto, es importante para mi, reforzar valores, ya que estos son entregados
por los padres o por la persona que tenga el cuidado del nifio, cuando estos estan pequefios.

4. (E) ¢Qué valores incorporas en tus planificaciones?

(D5) A ver.... En mis planificaciones, se incluyen los valores institucionales, los cuales eran
el respeto, responsabilidad, veracidad, solidaridad y servicialidad y religiosidad. Este afio
esos valores tuvieron un cambio y de apoco se estan integrando, ya que algunos son dificiles
de entender por los estudiantes, estos son espiritualidad, autonomia, magnanimidad,
liderazgo y reciedumbre.

Escritos de manera explicita en las planificaciones no incorporo valores. En forma implicita
siempre son aplicados. Alguno de los valores mas aplicados son respeto, responsabilidad,

tolerancia, justicia, honestidad, autodominio, colaboracion y empatia.
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5. (E) ¢Puedes describirme como incorporas los valores en tus planificaciones?
(D5) Como te decia anteriormente, no escribo los valores a trabajar en mi planificacion. Por
ejemplo, en mis clases trabajo en grupos, es decir, realizo un trabajo cooperativo entre pares,

donde refuerzo muchos de los valores mencionados con anterioridad.

6. (E) ¢ Implementas valores en tus clases?
(D5) Obvio que si. Alguno de los valores mas aplicados son respeto, responsabilidad,
tolerancia, justicia, honestidad, autodominio, colaboracion y empatia. Me los sé de memoria

pues lei las bases curriculares antes de la entrevista jajaja

7. (E) ¢Como implementas esos valores en las clases?

(D5) Como te comentaba anteriormente, trabajo en grupos, implementando el trabajo
colaborativo entre pares, cada integrante tiene roles. Por lo tanto, deben primero implementar
la tolerancia, ya que estos grupos cambian mes a mes, luego la empatia, la colaboracion entre

ellos, el respeto, etc. Lo que ha sido favorable para los cuatro cursos con los que trabajo.

8. (E) ¢Qué valores promueves en tus clases?
(D5) Creo que voy variando un poco y de acuerdo a lo que vaya aconteciendo en las aulas,

en los programas no se aborda nada de eso, lo tomo a mi criterio.

ENTREVISTA N° 6: DOCENTE DE 6° BASICO

Entrevistado: Docente de 6° basico, de Educacion matematicas.
Lugar: Sala de 8° béasico del establecimiento.
Fecha: 18 de Octubre de 2018

Entrevistador: Coralina Mufioz.
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La entrevista se agendd por via telefonica y correo electronico. Con anterioridad se habia
presentado el proyecto de investigacion al equipo de gestion, estamento que acepté a nombre
de la escuela.

La conversacion ocurre en la sala del 8° basico, donde mantiene la jefatura, se realiza fuera
del horario de clases.

La disposicion del entrevistado es buena y se mantiene atento a la entrevista.

1. (E) ¢Qué son para usted los valores?

(D6) Para mi los valores son los preceptos que dictan el cdmo comportarse en sociedad,
considerando también con él lo éticamente correcto, es decir lo que te indica la familia de
acuerdo a su formacién dada de generacion en generacion y lo moramente correcto, es como

ir entendiendo como este conjunto de normas establecidas por la sociedad.

2. (E) ¢Qué importancia le das a los valores?

(D6) La importancia fundamental radica en que hay cierta jerarquia en los valores, pero
dependen de cada individuo y su ética, adoptando de manera parcial aquellos que impone la
sociedad, considerando lo anterior es importante considerar que, los valores son importantes
en el desarrollo integral de una persona, independiente de su epigenética y lo que muchos
quizés olvidaron, la alteridad.

3. (E) ¢Es importante para ti ensefiar valores?

(D6) Sin duda que los valores son importantes para mi, para la sociedad, pues para lograr el
desarrollo del ser humano, esto fundamentado en lo que anteriormente se expuso, es decir la
alteridad, la importancia que mereces por ser individuo y dejando de lado la epigenética, es
decir, no importa de dénde vengas sino como te desarrolles como persona. Para ello es
MINEDUC, propone en cierta forma una serie de valores, como objetivos de aprendizaje

transversal.
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4. (E) ¢Qué valores incorporas en tus planificaciones?
(D6) Bueno, explicitamente no los incorporo pero considero fundamental el respeto, la
honestidad y la perseverancia, entendida como la capacidad del ser humano de hacer una

tarea, sin importar el coste que este implique.

5. (E) ¢Puedes describirme como incorporas los valores en tus planificaciones?

(D6) No soy capaz planificar un valor y que l6gicamente pueda evaluarse de acuerdo a una
rubrica, a una escala de apreciacion, sino mas bien apelo al curriculo oculto, es decir, trabajar
los valores desde el nifio y su comportamiento en la sala de clases, asi el trabajo es méas

auténtico y no un cumpli-miento.

6. (E) ¢ Implementas valores en tus clases?
(D6) Si implemento valores en las clases...creo que no siempre, y como te comente
anteriormente considero fundamentales el respeto, la honestidad, la perseverancia y agregaria

a ellos, el compafierismo y el autocuidado.

7. (E) ¢Coémo implementas esos valores en las clases?

(D6) Lo implemento mediante la conversacion producto de situaciones que escapan de las
conductas moralmente correctas dentro de la sala de clases, con ello, la importancia del saber
hacer, de encausar al estudiante para que reflexione, detenga este rapido andar, producto de
las tecnologias, vayan construyendo un espacio de crecimiento y autoafirmacion personal,
tal cual lo promueven los planes y programas del MINEDUC e incluso en las clases de

orientacion y religion.

8. (E) ¢Qué valores promueves en tus clases?

(D6) Siempre invito a mis estudiantes a respetarse, todos somos diferentes y tenemos, por lo
tanto, formas de pensar diferentes, la importancia de ser honesto, es decir, decir la verdad
ante todo y como forma de poder ayudarte ante una dificultad, logrando esa transparencia y
finalmente la perseverancia, muchas veces la vida nos pone caminos complejos, que muchas

veces, dejan de ser nifios porque han vivido cosas que no le corresponden a los nifios.
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