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Introduccion

La década del 90 en Chile se caracterizo por la consolidaciéon de un modelo
econdmico impulsado en los afios correspondientes a la dictadura militar. El sistema
neoliberal implantado se caracteriza por la facilitacién e impulsion del desarrollo de “las
capacidades y de las libertades empresariales del individuo, dentro de un marco
institucional caracterizado por derechos de propiedad privada, fuertes mercados libres y

libertad de comercio”*

, @ la vez que transformaba el rol del Estado en todas las esferas,
limitandolo en este caso a formar un marco legal e institucional que propiciara lo
anteriormente sefialado: sucedid un repliegue del Estado en la tarea economica,
traduciéndose en una desregulacion de los mercados, abriéndose sin mayores reparos al
comercio internacional y generando las condiciones Optimas para estimular la inversion

privada, tanto extranjera como nacional®.

Con la instauracion del neoliberalismo, la configuracion del rol del Estado en la
economia nacional tuvo una ruptura con su anterior posicionamiento que se acercaba
mucho mas al proteccionismo, al incentivo de la industrializacién e incluso, como sefialan
Gabriel Salazar y Julio Pinto, podiamos identificar como un Estado empresario, que se
hacia cargo de las decisiones econdmicas considerando, a la vez, las consecuencias sociales
de las medidas que dirigian la economia nacional. El punto culminante de este rol se
produjo durante el gobierno de la Unidad Popular, entre los afios 1970-1973, donde la
estatizacion que apelaba a transformar la propiedad y la injerencia de los privados en la
economia condujo a reforzar la idea de un Estado protagonista en la economia y, en el caso
de este gobierno, que se posicionaba junto a los trabajadores en las relaciones de

produccién.

Pero como ya hicimos referencia, tras el Golpe de Estado y la instauracién de forma
unidireccional, vertical y autoritaria de este sistema econdmico, se transformaron las

I6gicas hasta ahora conocidas en que se relacionaban Estado y economia. Marginando al

! Harvey, David. Breve Historia del Neoliberalismo. Edicién en espafiol Akal, S.A. Madrid, 2007. Disponible
en: http://www.economia.unam.mx/academia/inae/inae4/ull5.pdf. p.8

2 Salazar, Gabriel y Pinto, Julio. Historia contemporanea de Chile 1. La economia: mercados, empresarios y
trabajadores. LOM. Chile, 2002.pp.51-52



http://www.economia.unam.mx/academia/inae/inae4/u1l5.pdf

primero no sélo de los mercados tradicionales, sino también de los escenarios que ahora se
dotaban de un tinte mercantil y que siempre estuvieron contenidos en un quehacer social de

la estructura estatal®, como las relaciones laborales, la salud o la educacion.

Este desmantelamiento se consolidd durante el regreso de la democracia en la
década de los noventa en los gobiernos de la Concertacion, quienes optaron por valorar
positivamente la decision de retirar al Estado de la economia, declarando que “no existe
ninguna pretension de cambio masivo en las estructuras de propiedad o en las formas de

funcionamiento de la economia™*

. A través de este ejercicio de apoyo al nuevo sistema, mas
que una esperada vuelta a un rol méas activo y social del Estado, se agudizo la ola de
privatizaciones que llevo al desmantelamiento total de la estructura publica de la economia
y culmind un proceso de abandono de la sociedad, sobre todo de los sectores populares que
vieron como los objetivos macroecondmicos eran los determinantes a la hora de organizar y

decidir la economia del pais®.

Por otro lado, la antigua politica y como ésta se concebia en términos de
participacion en parte importante de la poblacion, se encontraba diezmada y apenas
reconocible: la sindicalizacion, la militancia y otras formas de entender —y vivir- la politica
vieron una disminucion en la participacion a niveles nunca antes vistos: la sindicalizacion,
por ejemplo, ahogada y profundamente limitada desde que se implementa el nuevo Cadigo
Laboral en 1979, nunca volveria a poseer la masividad ni el peso politico sustantivo que

sostuvo hasta 1973.

Es entonces, que en democracia se vive un periodo de pasividad y profunda
desarticulacién de los movimientos sociales®, donde los nuevos gobiernos privilegiaron la
estabilidad econdémica en manos de privados —mediante un distanciamiento definitivo de

parte del Estado de sus anteriores funciones econdémicas- realizando, a la vez, un intento de

¥ Salazar, Gabriel y Pinto, Julio. Historia contemporanea de Chile I11. La economia: mercados, empresarios y
trabajadores. LOM. Chile, 2002.p.51

* Edgardo Boeninger en Mufioz, Oscar (compilador). Transicién a la Democracia. Marco politico y
econémico. CIEPLAN. Chile, 1990. p.66

% French-Davis, Ricardo y Stallings, Barbara. Reformas, crecimiento y politicas sociales en Chile desde 1973.
CEPAL/LOM. Chile, 2001

® Gonzalo de la Maza, “Los movimientos sociales en la democratizacion de Chile” en Drake, Paul y Jaksic. El
modelo chileno, democracia y desarrollo en los noventa. LOM. Chile, 1999. p. 389



disminuir los costos sociales que el crecimiento economico arrastraba desde los afios

anteriores.

Y es a partir de éstas y otras transformaciones sustanciales —que seran abordadas en
la investigacion- que el escenario en que se desenvuelven los sujetos se ve tensionado entre
el sentido de vivir en comunidad, ademas de los componentes culturales que los hace
reconocibles como parte de ella, con las estructuras econdémicas y politicas de la sociedad
chilena en general. Esta tensiobn muchas veces se tradujo en un debilitamiento de la
cohesion social, la atomizacion de la organizacion y la crisis de ciertos valores y préacticas
que por mucho tiempo la comunidad construy6é y adopté como fundamentales para su
existencia. El neoliberalismo mellé profundamente la solidaridad y el concebirse como un
actor participativo y transformador de la sociedad, relegandolo apenas a un consumidor,
afirmaciones que encontramos pertinentes y acordes a la investigaciéon en los

planteamientos de Nestor Garcia Canclini’ y Karla Fernandez®.

Dentro de este marco contextual se ubica uno de los hitos o hechos que marcan un
antes y un después en la comunidad de Lota y se define como un hecho significativo y

puntapié inicial para esta investigacion.

Lota es una comuna costera ubicada en la zona sur de la Regién del Biobio, en la
provincia de Arauco. Posee una superficie de 159 km? con una poblaciéon de 48.975
habitantes®, que viven tanto en los numerosos cerros que posee, como en la zona baja de la
comuna. Se fundé en el siglo XIX como un recinto minero, gracias a los ricos yacimientos
de carbdn que posee, caracterizandose entonces como una localidad minera donde toda la
comunidad giraba directa o indirectamente en torno a la explotacion y comercializacion del
mineral. Desde antes del cierre de las minas se caracterizaba por ser una localidad donde la
pobreza afectaba a la mayor parte de la poblacion y por la ya referida fuerte vinculacion

con el carbon, se configurd una identidad que llamaremos vy justificaremos en el trabajo

’ Garcia Canclini, Néstor. Consumidores y ciudadanos: conflictos multiculturales de la globalizacion.
Grijalbo. México, 1995

8 Fernandez, Karla, et al. Informe de Seminario para optar al grado de licenciatura en Historia: “De los suefios
colectivos a las pesadillas individuales. La muerte del sujeto-ciudadano y el nacimiento del individuo
consumidor en el Chile contemporaneo (1970-1994)”. Universidad de Chile, 2003.

% Instituto Nacional de Estadisticas de Chile, INE.



como identidad del carbon o lotina, ampliando el concepto mas alla del minero y su

familia.

La actividad carbonifera transitaba entre altos y bajos, con profundas crisis iniciadas
en la década del 60 que perduraron hasta el cierre definitivo de los yacimientos
carboniferos administrados por el Estado —en manos de la Empresa Nacional del Carbon,
ENACAR- en abril de 1997. Esta decision puso fin a mas de un siglo de explotacion del
mineral en la zona, cuya fundacion y funcionamiento giraba completamente en torno a
dicha actividad; dejando en la incertidumbre y desconcierto a todo un pueblo que habia
configurado las relaciones sociales, elementos culturales y su historia de vida a partir de las

I6gicas de produccion del carbén.

Luego del cierre de las minas, se creyd que Lota desapareceria, se produciria una

gran crisis social'

. Se temi6 que por una agudizacion de la pobreza —ya dramaética en la
zona- se desencadenaran incluso reacciones violentas dentro de la comunidad. Sin
embargo, luego de un breve periodo de protestas de los obreros del carbén y sus familias,
éstos fueron testigos de la realidad en que se encontraban tras la consolidacion del
neoliberalismo de los ‘90: como fuerza de trabajo eran minoritarios dentro del total de la
poblacion ocupada del pais (concentrada ahora en el area terciaria, atomizada y
desarticulada), perdiendo entonces su peso estratégico dentro de la economia —y por ende,
de la politica-, debilitando entonces la otrora capacidad de presion necesaria para exigir el

cumplimiento de sus demandas.

En funcién de lo sefialado, la presente investigacion se hace cargo de un problema
que no ha sido estudiado: cuando el periodo de protestas ceso, la emigracion de la zona era
un fendbmeno que muchos se aventuraron a pronosticar, y que en una fase de diagndstico se
consider6 tan obvio que el Estado disefio politicas de reparacidn que tendian a facilitar la
migracion definitiva'!, pero ésta no ocurri6. La poblacion de Lota no disminuy6

significativamente y las pocas familias que decidieron tomar las facilidades que el Estado

19 Tanto informes de soci6logos en afios previos al cierre, como en publicaciones en la prensa los dias
posteriores a la noticia.

1 Aravena, Jorge y Betancur, Claudio. Documento de trabajo N°12: Crisis del Carbén. Un tragico desenlace.
Centro de Investigaciones Sociales, Universidad Arcis.1996. p.25



ofrecia para establecerse en otra ciudad volvieron al poco tiempo®?. Las condiciones
materiales en que se encontraba la comunidad eran dramaticas, con su centro econdmico
cerrado de forma definitiva, y solo ofertas de empleos precarios, sueldo minimo y de
caracter temporal. Pero a pesar de esta situacion, los habitantes de Lota no migraron,
quedando enfrentados a sobrevivir en las nuevas condiciones de su realidad, que tensionaba

los paradigmas culturales construidos colectivamente.

En esta investigacion nos haremos cargo de dilucidar y analizar las razones que
influyeron en la decision de no migrar y de qué forma las nuevas condiciones en que debe
desenvolverse la comunidad, impuestas por el neoliberalismo, afectaron su cotidianeidad y
lo que representaba el ser lotino/a: el fuerte arraigo a la zona, producto de la concepcion de
una identidad colectiva forjada en mas de un siglo, influy6 directamente en la decisién de
quedarse y adaptarse —no sin resistencias- a las nuevas condiciones que representaba la vida
en el lugar, dinamizando la identidad y los elementos culturales que se mantenian, todo en

un escenario de fuerte crisis y lleno de contradicciones.

Esta investigacion se propone, en primer lugar, caracterizar y analizar el contexto
econdmico y politico de Chile y sus implicancias e influencias en el marco social y cultural
de Lota como comunidad en crisis, entendiendo que no es una comunidad aislada y de
hecho, fueron las decisiones tomadas en un contexto econémico y politico determinado que
desencadenaron transformaciones en Lota, con consecuencias que se viven hasta la

actualidad.

En segundo lugar, es preciso establecer los elementos principales que constituyen la
identidad del carbon y que entraron en crisis con el cierre de la mina. Se analizaran las
transformaciones culturales que se perciben en la comunidad, abordando las continuidades
y rupturas. Al definir esto, se pretende dilucidar el grado y tipo de influencia que aquellos

elementos tuvieron en la decision de no migrar y dejar la comunidad.

Al trabajar a partir de esos dos objetivos generales, hay objetivos especificos que
apuntan a reconstruir las posturas y roles que ha jugado el Estado en las decisiones

econdmicas en general, y en la produccion carbonifera lotina en particular; a la vez que se

121,
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vuelve pertinente caracterizar al sistema neoliberal chileno y sus alcances en diversas
esferas, tanto las nacionales y de marco juridico (a nivel macro), como a las consecuencias

mas relacionadas con la vida cotidiana y hasta privada de los sujetos (nivel micro).

Por otro lado, en relacion con el objetivo general que aborda la identidad
carbonifera, los objetivos especificos estan dirigidos, primero, a reconocer los elementos
constituyentes e histéricos de la llamada identidad del carbon, para posteriormente
identificar los elementos culturales que emergen luego de la crisis y han transformado a la
comunidad, incluso a través de contradicciones. Con este ejercicio se permite analizar las
nuevas condiciones en que se desenvuelve la comunidad, sus adaptaciones y sus

resistencias.

Al reflexionar sobre las rupturas de los viejos elementos y considerando las
transformaciones producidas, es posible realizar una interpretacion del por qué no ocurri6

la fuerte emigracién que se esperaba que ocurriera.

Por ultimo, como objetivo especifico de esta investigacion, se propone recopilar y
visibilizar las experiencias y discursos que expresan ex trabajadores del carbén de distintas
épocas Yy reflexionar en torno a la lectura que hacen tanto de la crisis que estallé en 1997,

como de Lota en la actualidad y en el futuro.

El estado actual de los estudios que se han realizado en torno a la comunidad lotina
se pueden clasificar mayoritariamente en dos campos: los que han contribuido a la
construccion del sujeto histérico méas caracteristico de Lota, el minero del carb6n y su
proceso de proletarizacion, donde se ha abordado las huelgas, los elementos culturales que
lo identifican, etc.; destacAndose periodos claves como principios de siglo XX, décadas del
’60 y principio del ‘70 y los afios de incertidumbre de los *90. Dentro de esta drea podemos
considerar también las recopilaciones de memoria colectiva y relatos de vida, que
aumentaron luego del cierre de las minas: testimonios de aquellos que protagonizaron
importantes huelgas en décadas pasadas, compilaciones de poemas y canciones mineras,

hasta relatos experienciales sobre el cierre de su fuente laboral.

Como se concebia la politica, la importancia del sindicato y reconocerse claramente

como parte de una clase, son elementos que han aparecido en muchas publicaciones, siendo

11



una de las mas notables la realizada por Torcuato S. Di Tella™, donde establece cémo en la
década de los ’60, el posicionamiento politico de los trabajadores del carbdn estaba mas
desarrollado y formaba parte importante dentro de su identidad el declararse como obreros

y donde las ideas de izquierda, estaban claramente presentes.

Por otro lado, desde la perspectiva de la sociologia, se ha abordado el tema del
cierre de las minas, pero se estudia como un fendémeno particular de los *90, sélo como una
crisis vivida a partir de esos afios, a lo més desde la instalacion del sistema econdmico
neoliberal. Para este caso, han sido Utiles los estudios realizados un afio antes del cierre por
Jorge Aravena y Claudio Betancur'®, donde ya podia entreverse una gran crisis para la
comunidad en, para ese momento, un cierre eventual de las minas. Ambos socidlogos se
concentran en describir, de forma incipiente, elementos de la identidad lotina y como éstos
podrian ponerse en riesgo si el cierre se concretaba.

Pero los estudios socioldgicos se limitan en el periodo, muy poco han abordado la
transformacion social y cultural posterior de los sujetos. Por otro lado, creemos que la crisis
que vivio Lota no era algo que se desencadenara a partir de factores exclusivamente
recientes, por lo que en esta investigacion se decidid estudiar y trabajar desde 1964, afio de
fusion de las dos compafiias carboniferas privadas que explotaban el mineral, que
evidenciaba las primeras crisis. Ademas, ese mismo afio el Estado empieza a tener un rol
activo en las explotaciones de estos yacimientos por propia peticion de las empresas ahora
unificadas. Al abordar desde esos afios, podremos dilucidar los distintos roles que ha
tomado el Estado hasta la fecha, con la consiguiente transformacién del sistema econémico
y las consecuencias sociales que estos cambios trajeron. Por eso, parafraseando a Bloch en
tanto que al ampliar el tiempo histérico para la investigacion (el pasado), reconocemos la
historicidad del presente; fundamentamos nuestra decision de iniciar la investigacion en el

afio sefialado, evidenciando una diferencia con las investigaciones sociologicas.

3 Dij Tella, Torcuato S. et al. Sindicato y Comunidad. Dos tipos de estructura sindical latinoamericana.
Editorial del Instituto Torcuato Di Tella. Buenos Aires. 1967

4 Aravena y Betancur. Documento de trabajo N°12: Crisis del Carbon. Un tragico desenlace. Centro de
Investigaciones Sociales, Universidad Arcis.1996
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Por ultimo, una investigacion historica realizada por Carlos Sandoval, que se ha
hecho cargo de entregar mas luces sobre la situacion de Lota hoy™, y que emplea conceptos
que han resultados muy dtiles para la investigacion. Visibilizar la existencia de una
diversificacion de la pobreza en la comunidad, es uno de los planteamientos que
consideramos pertinentes y se ha decidido trabajarlo en el tercer capitulo, pues sin duda, es
uno de los elementos que ha surgido con mayor fuerza en Lota y tiene absoluta conexion
con el problema planteado.

La metodologia utilizada para llevar a cabo la investigacion se eligié considerando
que las fuentes y recursos para la reconstruccién historica son variados, abarcando desde
distintos puntos de vista hasta los multiples soportes en que pueda existir el material. Es
por ello que ademas de consultar bibliografia pertinente de historia, tanto para dar cuenta de
nociones conceptuales, elementos tedricos y de procesos historicos de la comunidad, del
pais y de la composicion de los sujetos; también se consulté material proveniente de la

sociologia, en busqueda de los mismos términos.

A su vez, se hizo una revision exhaustiva de la prensa escrita de todo el periodo
estudiado, agregando material audiovisual como reportajes y documentales pertinentes. Por
otro lado, la literatura testimonial, relatos sobre el cierre, poemas, canciones y otros
elementos resultan igualmente valiosos a la hora de reconstruir y definir los elementos
culturales y lo simbdlico que se le otorga a la cultura lotina y la nostalgia con que se mira

ese pasado.

Sin embargo, uno de los elementos fundamentales a la hora de realizar la
investigacion es el trabajo y rescate de los testimonios, cuya recopilacion se realizo a traves
de dos caminos: seleccionando aquellos que aparecian en otros textos (investigaciones,
libros de historia oral, autobiografias) afines al tema; y de forma méas importante, a través
de entrevistas a ex mineros del carbén realizadas en la zona por la investigadora. Se han
disefiado entrevistas semiestructuradas, que contienen relatos de vida y también enfatizan
en el significado que tiene para cada uno de los entrevistados el cierre de las minas y su
relacién con la comunidad el dia de hoy. Se pretende abarcar ex mineros que se hayan

desempefiado en distintos periodos de la mina, desde la década del ’60 hasta el cierre.

15 sandoval Ambiado, Carlos. De Subterra a Subsole: el fin de un ciclo. Quimantd. Santiago. 2011
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Los propositos de esta investigacion tienen relacion con que se han olvidado los
rostros y las historias de los lotinos que dia a dia luchan por sobrevivir en Lota. Las minas
cerraron y ahora sélo queda la nostalgia, pero hay muy pocos estudios que den cuenta de la
situacion que se vive hoy en la comunidad, con los desafios que imponen las légicas
neoliberales en la vida cotidiana. Se estudia al obrero, se escribe sobre él, pero no sobre los
maltiples sujetos que han tomado su lugar. El asalariado, militante de izquierda ya no esta,
pero si hay otros que siguen estando en Lota y merecen estar en la historia.

Se espera contribuir a una reconstruccion de la historia reciente de Lota, pero con el
componente fundamental de buscar desde el origen el problema, desde los inicios de la

crisis.

Nos hemos propuesto adentrarnos en cOmo estos mismos sujetos, de mdltiples
rostros, dotan de significado su existencia a partir de sus experiencias en torno al carbén y
coémo interpretan su propia realidad y la de la comunidad en general para una mayor
comprension de ésta y para contribuir a una organizacion de la comunidad, a un

empoderamiento que surja al conocer y manejar su propia historia.

Finalmente, en el cuerpo de esta investigaciébn nos encontraremos con cuatro
capitulos que profundizan en cada variable del problema en cuestion. En el capitulo I,
presentamos los diversos roles y posicionamientos que el Estado ha tomado en torno a la
explotacion carbonifera en Lota, desde 1964 (afio en que a través de la CORFO asume su
participacion en la Compafiia recién fusionada) hasta la determinacién de finalizar el ciclo
de los yacimientos en 1997. En el capitulo Il se abordara el modelo neoliberal, en tanto
transforma las logicas productivas y afecta directamente a los pobladores de la comuna,
ademas de ser la base en la que se constituyeron las medidas y decisiones (econémicas y
politicas) que llevaron al cierre de la mina. El tercer capitulo da cuenta de todo el sistema
de elementos constitutivos de la identidad cultural lotina, aquellos que a través de la
historia han sido claves para la cotidianidad de sus habitantes y los vuelve reconocibles
entre si, formando una comunidad cohesionada; en la segunda parte de este capitulo se
profundizara en la crisis que viviran estos elementos con el cierre de las minas y el
escenario actual de la comunidad, con sus continuidades y rupturas. Por Gltimo, en el cuarto

capitulo, se analizara la confluencia de las tres variables ya sefialadas y como éstas dieron
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origen a nuevos elementos en esta comunidad, permitiendo explicar como los habitantes de

un lugar en permanente crisis, mantienen su decisién de no migrar.
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Capitulo I: El rol del Estado en la explotacion carbonifera en Lota (1964-1997)

Al estudiar la explotacion carbonifera en Lota, es posible observar que la década del
’60 fue decisiva en cuanto fijoé las directrices que definieron el camino de esta actividad,
pues ocurrieron dos hechos significativos: el primero, es aquello que podriamos identificar
como el inicio del ocaso del carbon con una fuerte crisis por la demanda del mineral debido
a la consolidacion del petréleo como fuente energética y combustible principal, ademas del
alto costo de su produccidn; y en segundo lugar, la fusion de las dos empresas carboniferas
de Lota, constituyéndose en 1964 la Compafia Carbonifera Lota Schwager S.A., que
nacera como unica alternativa posible para soportar la crisis y evitar un cierre definitivo de

las faenas.

Por otro lado, cuando nos referimos a la explotacion carbonifera en Lota en los
ultimos cincuenta afios, no se pueden omitir los distintos papeles que jugo el Estado en esta
materia. Debemos sefialar, en primer lugar, que el Estado ha tomado una serie de posturas
diversas en cuanto al nivel y al caracter de su participacion en la actividad segin decisiones
econdémicas que debemos situar histéricamente. En este capitulo, se dara cuenta desde la
influencia estatal a través de la CORFO, el punto de quiebre que significd el Golpe del
Estado de 1973; hasta el desentendimiento del Estado en un contexto democratico que

significo el cierre de las minas en 1997.

La crisis del carbon en los sesenta. Consolidacion del petréleo, fusion de las compafiias
y el rol de la CORFO.

A mediados del siglo XX, la utilizacion del petréleo como combustible y fuente de
energia ya se perfilaba como la alternativa principal a nivel mundial, relegando a lugares
menos relevantes a otras fuentes energéticas, entre ellas, al carbén.* Este Gltimo corrfa con
desventaja ademaés frente a la masificacion de la electricidad, por lo que su participacion

total dentro de las actividades economicas fue disminuyendo progresivamente.

16 Un estudio que ya en la década del sesenta vaticinaba el declive definitivo del carbén y el reinado del
petroleo, y que lo demuestra en base a comparacion de cifras y otros elementos, es el realizado por Henry
Peiret, La Batalla de la energia. Traducida por Editorial Universitaria de Buenos Aires. Argentina, 1963.

16



El petrleo era un combustible moderno que resultaba mas economicamente
atractivo desde varios puntos de vista: era mas productivo que el carbdn respecto a las
cantidades requeridas para una misma actividad, lo que facilitaba su transporte; se
necesitaba menos inversion para su explotacion y menos mano de obra encargada de ésta;
razones suficientes para que las nuevas tecnologias y herramientas utilizadas en la industria

a nivel mundial fueran redisefiadas para funcionar en base al nuevo oro negro.

Pero la supremacia del petréleo y la electricidad no era el Gnico problema con el
cual debia lidiar la actividad carbonifera de Lota y del resto del pais, pues también se debe
considerar otros problemas como la falta de compradores y de mercados necesarios que
dificultaba enormemente cubrir los costos de la produccién que se encarecian
progresivamente por el transporte —al interior de la mina y en el exterior-, y por la basqueda
de nuevas vetas ricas que se alejaban cada vez més de la superficie. Por otro lado, la calidad
del carbon chileno era catalogada como inferior con respecto al extranjero, por lo que
aquellas actividades econémicas que pudieron resultar como compradores seguros, como la

siderurgia, preferian importarlo desde Estados Unidos y Europa.

Ciertamente, desde la década del 50 que la explotacion carbonifera arrastraba una
crisis, que apenas mejoraba en ciertos periodos, donde la produccion descendia
considerablemente hasta momentos en que se trabajaban sélo tres dias a la semana'’. Sin
embargo, a pesar de los despidos en los tiempos de crisis mas fuertes, las compafiias
carboniferas contenian a la mayoria de la poblacion activa de la zona, llegando a tener
desde los afios cuarenta mas de diez mil trabajadores y cerca de quince mil luego de la
estatizacion y, por la misma razon, los temores de un descalabro social en cuanto a la
cesantia que pudiera significar un cierre definitivo de las minas era un tema que se hacia

presente de forma recurrente desde esos tiempos.

Por estas razones es que en 1964 las dos principales compafiias carboniferas del
sector, la Compafiia Carbonifera e Industrial de Lota y la Compafia Carbonifera y

Fundicion Schwager, deciden unificarse y dar origen a la Compafia Carbonifera Lota-

Y7 Astorquiza, Octavio y Galleguillos, Oscar. Cien afios del carbén de Lota, 1852-1952. Compafiia
Carbonifera e Industrial de Lota. Chile, 1952
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Schwager S.A. buscando revertir la mala situacion en que se encontraban: salarios impagos
y la necesidad de realizar despidos de personal, déficit de produccion y el alto costo
asociado, el requerimiento de nuevas tecnologias para la modernizacion de la extraccién y

el alto monto de las deudas contraidas.*®

La fusion de las compafiias ocurrié de forma paralela con la aceptacion por su parte
de la intervencion estatal a través de subvenciones y luego en términos asociativos con la
CORFO al convertirse en accionista. Estos vinculos de cooperacion que la CORFO contrae
con la Compafiia se contextualizan en un periodo donde el Estado Chileno intenta vitalizar
la economia nacional y realiza ciertas prestaciones econOmicas para estimular la
produccién y evitar las paralizaciones de éstas, dentro de una dindmica que podria
considerarse como “una simbiosis entre iniciativa publica y privada, entre proteccionismo

y apertura, entre estatismo y liberalismo 19

. En esta logica de modernizacion de la
economia chilena, que ampliamente la historiografia ha denominado como Estado
Empresario, con la produccion industrial como centro, se hacian los intentos para que el
carbon (nacional) figurara como un elemento que cumpliera un rol estratégico y asi
estimular su renacimiento®’. Bajo esos lineamientos, y progresivamente, la entidad estatal
asumio un rol cada vez mas significativo en la Compaiiia, incluso siendo evidente para los
propios trabajadores que era dicha institucion la Unica responsable de que la empresa

siguiera en pie.

“Lota se vuelca a un nuevo futuro carbonifero”". Estatizacion del carbén y la creacion

de la Empresa Nacional del Carbdn durante la Unidad Popular.

Sin embargo, en el gobierno de la Unidad Popular, el rol del Estado como agente
econdémico se verd transformado significativamente al asumir el control total de la

Compaiiia. Este giro debemos entenderlo en el contexto de modificaciones a la propiedad

18 Venegas, Hernan. “De imprescindibles a marginados. Las movilizaciones de los trabajadores del carbon en
Chile a mediados del siglo XX”. En Tiempo Historico N°3, Universidad Humanismo Cristiano. Santiago,
2011. p.112

19 Salazar, Gabriel y Pinto, Julio. Historia contemporéanea de Chile I11. La economia: mercados, empresarios
y trabajadores. LOM. Chile, 2002. p.46

0 \Venegas, Op.cit. p. 112

2! Titular de EI Diario Color al poco tiempo de la estatizacién. 26 de marzo, Concepcion. 1971. p.11
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privada, a través de expropiaciones y estatizaciones, que dicho gobierno tuvo como uno de
sus principales objetivos econdmicos; promoviendo a la vez la participacion de los
trabajadores a través de una redistribucién del poder??. Todo este proceso fue acompafiado
activamente con gran entusiasmo y altas expectativas no solo por los obreros, sino que se
ampliaba alcanzando a los sectores populares (campesinos, pobladores y estudiantes)

mayoritariamente partidarios de la Unidad Popular.

Como ya fue sefialado, en el periodo anterior el rol del Estado en el funcionamiento
de la mina era protagonico y fundamental, pero no fue suficiente para un real
potenciamiento de la compafiia, lo que hacia necesario, a los ojos de los trabajadores y de la
comunidad, dar un paso mas en cuanto a aumentar la intervencion estatal en detrimento de
la participacion privada. De esta forma, uno de los primeros anuncios del gobierno de
Salvador Allende fue la promesa de estatizar cuanto antes la Compafiia Carbonifera Lota-
Schwager S.A. y demas yacimientos de carbon del pais para formar una empresa Unica que
controlara la explotacién del carbon en Chile (o que pasé a ser la Empresa Nacional del
Carbon, ENACAR)?. Lo que se buscaba al transformar al Estado -a través de la CORFO-
en el Unico accionista y dejar sin injerencia al sector privado llevando a la Compafiia a
formar parte del Area Social del gobierno, era elevar la produccion de las minas (que se
encontraban en franca paralisis, tanto por la baja tecnologia utilizada como por los altos
niveles de ausentismo laboral que acusaban los estudiosos a cargo de la estatizacién) y
mejorar la calidad del carbén extraido®. Por otro lado, se buscaba elevar la calidad de vida
de los mineros, que siempre estuvo marcada por la precariedad, exclusion y pobreza (lo que
sera abordado en profundidad en un capitulo posterior), preocupandose a la vez de su
seguridad laboral, ya que los graves accidentes en las tareas de extraccion, si bien no eran
de la magnitud de los que ocurrian —y quedaron plasmados en la literatura social de la
época- para los inicios de la actividad, seguian siendo un temor constante y, en ciertas
ocasiones, volvian a ocupar portadas en la prensa local por las tragicas muertes que

desencadenaban. Las mejoras salariales eran, por supuesto, uno de los puntos mas urgentes

?2 Salazar y Pinto, Op.cit.

2 Anunciado el 31 de diciembre de 1970 por el Presidente Salvador Allende en un acto en la Plaza de Armas
de Lota, recibimiento que la prensa describe como todo menos una sorpresa para los mineros, que desde hace
tiempo esperaban aquella medida.

%4 Dicho intento quedé en manos de expertos extranjeros, franceses y polacos, que invitados por el Gobierno
de la Unidad Popular vinieron a Chile para estudiar directamente la situacion de la zona carbonifera.
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que exigian los mineros en este escenario de cambios que para ellos surgia como un evento

favorable desde todas las perspectivas posibles.

Antes de abordar qué significd para ellos trabajar para el Estado, bajo un gobierno
que se decia de los trabajadores, es pertinente sefialar en qué consistia el plan para la
estatizacion de la Compafiia, la creacion de la ENACAR y en qué condiciones ésta se llevo

a cabo.

Sin lugar a dudas, el primer punto que la nueva administracion debia trabajar
enfaticamente era en elevar la produccion de carbdn para satisfacer el mercado nacional. Se
buscaba, en términos numéricos, aumentar la produccion de 3.400 toneladas de carbon
producidas antes de la estatizacion hasta una meta ideal de 5.000 toneladas diarias®; lo que
se conseguiria a través de una mejora en la tecnologia de extraccion, en el aumento de la
masa laboral y, como piedra angular, con el compromiso y esfuerzo de todos los

trabajadores.

Sin embargo, no s6lo con el aumento significativo de la produccién de carbon se
resolveria el problema a cabalidad, sino que se requeria de una herramienta que hiciera a la
compafiia recién estatizada funcionar de forma coherente con la economia nacional en su
totalidad. Para ello, se cre6 la Empresa Nacional del Carbon, ENACAR, que se orientaba a
administrar bajo una direccién comun todos los yacimientos de carbén del pais®® y de esta
forma racionalizar el mercado y aprovechar eficientemente todos los recursos en pos de una
cooperacion de los yacimientos antes que la competencia entre ellos®’. Ademés, con la
nueva politica del gobierno, se esperaba a través de la formacién de un Comité de Energia
en el cual participarian los Ministerios de Economia, Mineria, los gerentes de ENDESA,
ENAP y ENACAR, integrar de forma efectiva a las tres fuentes energéticas predominantes

% Lo que fue expresamente pedido en un discurso de Salvador Allende en una visita a Lotay a la que los
trabajadores del carbon se comprometieron a realizar. Diario Color, marzo de 1971.

% | a oficializacion de la ENACAR se llevé a cabo en mayo de 1971 luego de anuncios que la precedieron
desde los primeros meses de gobierno de la Unidad Popular. Los yacimientos carboniferos que comprendia
eran los de Lota y Schwager en Concepcidn; Pilpilco, Colico Sur y Victoria de Lebu, en la provincia de
Arauco; los minerales de Magallanes, de Catamulul en Osorno y el de Mafii en Valdivia.

27 “la competencia y rivalidad entre los centros productores actuales, podra ser reemplazada por una
coordinacion, que signifique una distribucion eficiente del mercado”. En “Direccion Comiin para las minas
de carbon”, Diario Color, Concepcion. 9 de abril, 1971.
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con el objetivo de ser complementarias y no enemigas®. Con la constitucién de ENACAR,
por otro lado, se pretendia reforzar una identidad comun entre todos los trabajadores del
carbon para lograr la cohesion de éstos dejando de lado las diferencias de los diversos

estatus de los trabajadores existentes en la actividad®.

No se puede olvidar mencionar la vinculacion existente, y que a través de la
estatizacion pretendia consolidarse, entre la Compariia Lota Schwager y la Compafiia
Acerera del Pacifico (Huachipato), que empez6 a funcionar en la década del ’50 y
representaba la voluntad del Estado de fortalecer la industria pesada en el pais. Instalar la
planta acerera en la octava region respondia a la cercania estratégica con las explotaciones
carboniferas que asegurarian su abastecimiento del combustible y de esta forma, ambas
actividades se verian beneficiadas®®. Sin embargo, la calidad del carbén de la zona, como
se ha sefialado anteriormente, obstaculizd esta relacion, lo que pretendia solucionarse con

los expertos contratados por la ENACAR.

No obstante, y a pesar de las esperanzas que se tenian en el camino de la
estatizacion, la situacion previa que arrastraba la empresa era apenas sostenible y de muy
dificil solucion en un corto plazo, y asi también lo definian los planes elaborados por el
Estado. Las cifras que se daban en la época sobre lo adeudado por la Compafiia Lota-
Schwager, tanto en salarios impagos como en deudas, alcanzaba los 300 millones de
escudos® y otros varios miles de escudos por intereses de las mismas, lo que se traducia en
un estado de desfinanciamiento total de la compafiia y de la urgencia en la inyeccion de los

recursos de los cuales el Estado estuviera dispuesto a entregar.

Ademas de los problemas econdmicos que la estatizacion no pudo resolver (porque
si bien las cifras que evidenciaban un alza significativa de la produccion fueron positivas
para la actividad; luego del primer afio de gobierno y sobre todo desde mediados del afio

’72, la situacion volvié al punto de crisis inicial porque los mercados no reaccionaron como

%1d.

2% Un ejemplo de los intentos de lograr la cohesién de todos los trabajadores sin distincién fue el proyecto de
unificar todos los sindicatos de la compafiia, que se encontraban divididos en obreros, empleados, técnicos y
la asociacion de ingenieros.

%0 sandoval, Carlos. De Subterra a Subsole: el fin de un ciclo. Ed. Quimantt, Coleccién Re-Sabios. Santiago,
2011. pp.32-35

31 “Después de la Estatizacién. .. qué?”, Diario Color, Concepcion. 14 de marzo, 1971, p.4
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se esperaba y no existieron los compradores necesarios para absorber tal produccion de
carbon), la compafiia estatal debi6 sortear otros conflictos como el significativo ausentismo
laboral y también con la evidente crisis politica y econémica que enmarco el tltimo tiempo

del gobierno de la Unidad Popular hasta el Golpe de Estado de 1973.

Como sefiala Gabriel Salazar, el rol central del Estado en el periodo de Salvador
Allende fue el de socializar los medios fundamentales de produccién®, donde clasificaban
los minerales y recursos naturales, como es el caso del carbdn. Por otro lado, también este
periodo —citando otra vez a Salazar y Pinto- puede interpretarse como la culminacién de un
rol econdmico del Estado que buscaba lograr el desarrollo hacia dentro y el potenciamiento
de la produccion. El proceso de estatizacion de la Compafiia Lota-Schwager y la creacién
de la ENACAR responden a esta Idgica, donde el Estado figura como el principal agente
econdmico del pais, pero el plan de controlar o racionalizar los mercados, que se
contemplaba para la venta de toda la produccion de mineral, no pudo concretarse. Este
fracaso provocd que el déficit de la compafiia se agravara, la crisis se agudizara y terminara
por consolidarse. En esta situacion, una recuperacion era casi imposible, pues pretender
atacar simultdneamente todos los frentes que presentaba el problema de la explotacion

carbonifera era poco realista e inviable dada la magnitud de éste.

Otro punto en que la estatizacion ejercié una importante transformacion fue en la
participacion de los trabajadores dentro de la empresa. Puede ser que ésta haya sido mas
simbdlica en cuanto a la real injerencia que pudieron haber tenido en las decisiones de la
compafiia, sin embargo, el hecho de que fuese nombrado como Gerente General un
trabajador de la mina y presidente del sindicato, Isidoro Carrillo Torneria®, tuvo gran
importancia para la comunidad y fue percibido como una prueba de que la mina ahora
pertenecia a los trabajadores. Con acciones como ésa, trabajar para el Estado estaba

cargado con un fuerte significado en cuanto parecia ser un paso esperado luego de tantas

%2 Salazar y Pinto, Op.cit., p.47

% Isidoro Carrillo era un importante militante del Partido Comunista de la zona. Hijo y nieto de mineros, fue
dirigente sindical desde 1959 vy luego presidente del Sindicato Industrial. Ademas, se desempefié como
alcalde de Lota entre 1963-1967 y formé parte del cuerpo administrativo del municipio hasta 1973, luego del
Golpe de Estado fue encarcelado y ejecutado. Su nombramiento como Gerente General de ENACAR
debemos situarlo en el marco del acuerdo entre la CUT y el Gobierno de la UP para instalar en los directorios
de las empresas estatizadas a importantes representantes de los trabajadores. Esta accion tenia como objetivo
mantener la estabilidad dentro de la empresa a través de una figura cercana y de confianza de los trabajadores
y que fuera leal al gobierno a la vez.
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décadas en que las luchas de los trabajadores apuntaban a una mejora en sus condiciones de
vida no sélo interpelando a la Compafiia en manos de privados, sino también al Estado,
quien debia velar por el cumplimiento de las demandas. Ademas, no sélo ése era el centro
de sus peticiones en los pliegos elaborados afio a afio 0 en las protestas y huelgas levantadas
por ellos, sino que desde la década del ’50, y como se ha sefialado, con mas fuerza desde
los sesenta, la preocupacion de los mineros era la posible decisién de terminar con las
actividades extractivas del mineral por la crisis que le afectaba, por lo que una intervencion
mas directa por parte del Estado era vista como la solucidn esperada, y definitiva, al

problema en cuestion.

Se debe enfatizar la mejora real de las condiciones de trabajo y de vida que la
estatizacion trajo consigo, que llevadas a cabo durante los primeros meses después de ésta,
es una de las causas de la nostalgia —e idealizacion- que existe hasta el dia de hoy en Lota
por ese periodo. Una de las medidas mas valoradas que tomd el gobierno fue la
promulgacion de la ley de lampara a lampara, que planteaba por primera vez que la
jornada de trabajo durara efectivamente ocho horas y no diez o doce, como realmente
sucedia, significando un triunfo para los mineros. Otras medidas que seguian esta linea,
vinieron directamente de la Gerencia General respondiendo a las exigencias de los
trabajadores, como el aumento de los salarios de manera sustantiva, la nivelacion de las

asignaciones familiares y otras exigencias monetarias>*.

Otros cambios introducidos en la empresa, que resultaron significativos y se
recuerdan en la actualidad, son la construccion de duchas en la salida de los piques para que
los mineros pudieran volver a sus casas limpios o el gesto de regalar a los hijos de todos los
trabajadores un juguete para navidad; acciones que ademas de dignificar el trabajo,
apelaban a fortalecer un vinculo con el Estado o, por lo menos, reconocerlo como un actor
trascendental y necesario tanto para la subsistencia de la actividad como para la mejora y
proteccion de los trabajadores.

% Un recorte de prensa del Diario Color las enumera: “un aumento de remuneraciones de un 3% para los

empleados y de un 8% para los obreros. Desde el 1° de enero rige un aumento de las asignaciones familiares
que fueron reajustadas de 85 escudos a 90 escudos mensuales por carga. Se nivelaron las asignaciones de
estudiantes, de bajada a la mina y de Turno, igualandose las de los obreros, con la que percibian los
empleados. Desde el 1° de marzo fueron promovidos a la planta de empleados, 175 obreros caldereros,
herreros, fundidores y carpinteros.” 26 de marzo, 1971. p.11
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Por ello, ser un trabajador estatal, y en el contexto de un gobierno que pretendia la
via chilena al socialismo, se cargaba con altas expectativas de un cambio, lo que se
manifestaba en la prensa de la época, acompafiado de un enorme sentido de
responsabilidad: estaba en las manos de los trabajadores del carbon, duefios de la mina, la

superacion de la crisis y lograr el ansiado autofinanciamiento de la mina*.

Represion y abandono en la zona del carbén durante la Dictadura Militar

Como fue sefialado anteriormente, el 11 de septiembre de 1973 signific6 una ruptura
para el proceso —y otros tantos- que se vivia en la compafiia y en la comunidad de Lota.
Antes de dar cuenta del cambio de politica que tomo el Estado, ahora autoritario, se vuelve
pertinente sefialar los primeros sucesos de represion que vivio Lota, y que hasta el dia de

hoy forman parte de la memoria colectiva y de la identidad de sus habitantes.

Los primeros dias luego del Golpe de Estado, son detenidos (o se presentan
voluntariamente en la comisaria de la localidad) 18 lotinos que son trasladados a la Isla
Quiriquina o a la Cércel de Concepcion y que son juzgados por el Tribunal de Guerra, que
se levanta en Concepcion, bajo la acusacién de fabricacién y tenencia de gran cantidad de
explosivos y armamento de guerra®, siendo declarados culpables de las acusaciones, éstos
reciben diversas condenas. De los dieciocho, cuatro son condenados a fusilamiento “por la
gravedad de sus delitos™": el alcalde de Lota, Danilo Gonzalez; el Gerente General de la
compafiia, Isidoro Carrillo; un celador de la Celulosa Arauco, Bernabé Cabrera; y el
profesor primario y secretario regional del Partido Comunista, Vladimir Araneda. Los
cuatro hombres son considerados martires de la Zona del Carbon hasta el dia de hoy como

los rostros visibles de la represion de la que fue victima toda la comunidad.

$“ENACAR en el dia de los Trabajadores”, Diario Color, 30 de abril de 1972. Bajo ese titular de un reportaje
extenso que daba cuenta de la situacion de la Compafiia Lota-Schwager a mas de un afio de la estatizacién, se
comenta, entre otras cosas, un ambicioso Plan de Expansién de la Compafiia, que queda inconcluso luego del
Golpe Militar. Este Plan de Expansion combinaba tanto objetivos econdmicos como sociales.

% «Juzgan a 18 detenidos: jConsejo de Guerra en Concepcion!”, Diario Color, 16 de octubre de 1973, p.1 en
los dias siguientes hasta el conocimiento de las sentencias dictadas por el consejo, el 23 del mismo mes, la
prensa afirmara que los detenidos poseian tal cantidad de explosivos porque planeaban atentar contra la
ciudad minera y terminar con la vida de todas las familias opositoras al gobierno de Allende, lo que formaba

parte de lo que a nivel nacional se conocié como “Plan Zeta”.
37 I'd
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Con la instauracion de la dictadura militar, se implementaron profundos cambios en
los &mbitos econdmico, politico y social, que apuntaron principalmente a revertir los logros
y avances conseguidos en los Gltimos afios, sobre todo durante la Unidad Popular. Por la
envergadura de los cambios, fundamentalmente en el ambito econémico pues se
implemento un modelo nuevo que trascendio al periodo en si, esto sera abordado en el

capitulo siguiente.

Podemos indicar, sin embargo, que con la dictadura militar se inicidé un proceso de
abandono de la actividad carbonifera, lo que caus6 un empeoramiento en las condiciones de
vida de la comunidad lotina en su totalidad, lo que no se refiere s6lo a términos materiales,
sino gque abarca una serie de elementos culturales y sociales que se desarrollaban desde los
inicios de la actividad carbonifera que se vieron interrumpidos, y también todo aquello que

puede significar vivir con terror, como lo sefialan los testimonios.

Una de las primeras medidas que el régimen tomo dentro de la carbonifera fue su
intervencion inmediata. Para ello, se renovo toda la planta directiva, donde los cargos de
Gerente General y Gerente de Produccion fueron ocupados por los ingenieros Francisco de

Mussy y Peter Crorkan Realy respectivamente.

Desde antes del 11 de septiembre, la zona del carbon estaba catalogada como un
bastion de izquierda y una fortificacién de la Unidad Popular®, por lo que las relaciones
con las autoridades del régimen fueron desde un principio tensas y distantes, lo que queda
manifestado en los discursos y entrevistas en la prensa que dio la nueva autoridad de la
provincia, el General Washington Carrasco, quien visitd la zona del carbén a las pocas

semanas de ocurrido el Golpe.

La situacion laboral y los derechos sindicales de todos los trabajadores del pais
fueron anulados o limitados desde los primeros dias del régimen por un Estado autoritario

que reformularia totalmente su rol anterior de caracter méas paternalista. Sin embargo, el

% «Franco dialogo entre el General Carrasco y los mineros ”, Diario Color. 25 de septiembre, 1973. p.1. La
expresion de bastion de izquierda y de la Unidad Popular se refiera a toda una construccion cultural en torno
a la zona, que abarca desde las importantes cifras en las elecciones obtenidas por los partidos de izquierda
hasta por la historia de organizacion de los trabajadores y la importancia de los sindicatos para éstos.
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primer cambio formal en los derechos laborales fue el afio 1974 y posteriormente en 1979

con la elaboracién del nuevo Codigo Laboral.

La base elemental de esta politica de Estado era despolitizar a los trabajadores y
eliminar cualquier atisbo de ésta en los sindicatos y asi desarticularlos, rompiendo con una
proceso de larga duracion tanto en la historia de los trabajadores del carbon, como de la
mayoria de los trabajadores en Chile. Hasta 1973, la historia de los sindicatos chilenos tenia
dentro de sus principales caracteristicas la fuerte vinculacion, hasta cierta dependencia, con
el Estado, que cumplia un rol més all& que el de mediador en conflictos particulares entre
trabajadores y las empresas; y la pertenencia o compromiso con partidos politicos de
izquierda en su mayoria®. La segunda caracteristica se anulé inmediatamente en dictadura
al quedar proscritos los partidos politicos y por la prohibicidn tajante de hacer politica en el
trabajo™.

El caso del desentendimiento del Estado frente a los problemas laborales y de su
desvinculacion con los sindicatos, vino acompafiado de una debilitacién de éstos. El
derecho a huelga y la negociacion colectiva fueron restringidos*', como el Cédigo del
Trabajo en su totalidad; y los sindicatos quedaron sometidos a las condiciones que suponia
un estado de emergencia, acatando las medidas impuestas bajo la l6gica de priorizar la
seguridad nacional®. Este escenario se mantuvo hasta 1979 cuando se implementa el Plan
Laboral, que bajo el nuevo contexto econdmico del neoliberalismo, donde si bien se
restituye —una version limitada- de la huelga legal, se consolida la desregulacion vy el

distanciamiento del Estado en los conflictos laborales®.

% Salazar, Gabriel y Pinto, Julio. Historia contemporanea de Chile 1. Actores, identidad y movimiento. LOM.
Chile, 2002. p.118

“0 «“General Carrasco: No habré politica en el trabajo™. Diario Color. 18 septiembre 1973, p.7

! Ffrench-Davis, Ricardo y Stallings, Béarbara. Reformas, crecimiento y politicas sociales en Chile desde
1973. CEPAL/LOM. Chile, 2001. p.39

*2 Salazar, Gabriel y Pinto, Julio. Historia contemporanea de Chile I1. Actores, identidad y movimiento. LOM.
Chile, 2002. p.123

* Ffrench- Davis, Op.cit., p.39. Salazar y Pinto agregan, ademas, “;Qué simbolizaba el movimiento sindical?
Una historia de confrontacion politica con la administracion de turno y, para el neoliberalismo, una
interferencia “perversa” en las leyes de mercado. Por esto que el programa modernizador se propuso
debilitar la estructura gremial. El Plan Laboral, junto a otras reformas (como la previsional), asentaros las
bases del Chile actual”. En Salazar y Pinto, Ibid., p.124
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Medidas como ésas, y de intervencién en los sindicatos como promover el
paralelismo sindical y otras formas de minar la cohesion de los trabajadores, sumio a estas
organizaciones en una crisis de la cual no pudieron recuperarse. Es en esta situacion, que
podriamos identificar como de una pérdida de peso estratégico frente a otros actores
sociales (como estudiantes, pobladores o trabajadores de servicios) o como bien lo
denomina Gonzalo de la Maza, un transito desde un papel de “actor politico nacional” a

9944

uno de “actor de empresa””, que los trabajadores del carbon enfrentan el inicio del periodo

de la transicion democratica en los noventa.

El rol del Estado en el contexto democratico de los noventa.

Desde el primer gobierno de la Concertacion se hizo evidente que el modelo
econdémico no variaria demasiado y las condiciones para los trabajadores del carbon no
mejorarian sustantivamente. Por otro lado, luego de las protestas populares de los ochenta
y al acabar la dictadura, Chile vivio un periodo de pasividad y profunda desarticulacién de
los movimientos sociales®, donde los nuevos gobiernos privilegiaron la estabilidad
econdémica en manos de privados —mediante un distanciamiento definitivo de parte del
Estado de sus anteriores funciones economicas-, realizando, a la vez, un intento de
disminuir los costos sociales que el crecimiento econémico arrastraba desde los afios

anteriores.

En el contexto de esta relativa pasividad de los trabajadores y por las entendibles
expectativas que podia generar el retorno a la democracia —que ser&n caracteristicas
durante el periodo del primer gobierno de la Concertacién-, existia en Lota un ambiente de
paciente espera para solucionar los problemas econdmicos que manifestaba la Compaifiia,
donde el Estado, a través de la CORFO, seguia siendo su principal sostenedor. Era de
conocimiento para toda la comunidad que las minas ya no eran productivas (o viables

econdémicamente), pero se pensaba que a través de una mayor inyeccion de recursos esta

* Gonzalo de la Maza, “Los movimientos sociales en la democratizacion de Chile” en Drake, Paul y Jaksic.
El modelo chileno, democracia y desarrollo en los noventa. LOM. Chile, 1999. p. 389

** para Gonzalo de la Maza, esto se explica fundamentalmente debido al disefio que tuvo la transicién politica,
gue contemplaba una desactivacion de los movimientos sociales antidictadura para lograr un tipo de
estabilidad, por lo que la transicion habia sido exitosa, desde ese punto de vista. Ibid. pp.377-405.
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situacion podria revertirse, sin embargo, los ecos de una nueva posibilidad de un cierre
definitivo de las actividades de extraccion volvian a escucharse fuertemente, como a finales

de los sesenta.

Ya en 1992 los trabajadores de la cuenca carbonifera —no sélo Coronel y Lota, sino
también de Curanilahue y Lebu- marcharon hasta la Plaza Independencia de Concepcion
para exigir soluciones definitivas frente a la crisis de trabajo y la marginacion en la que se
encontraba la zona. Ese mismo afio se ejecutd la primera salida masiva de trabajadores en
un plan de jubilacion anticipada con la promesa, ademas de pensiones mas altas que una
promedio o en condiciones normales de retiro, de un programa pionero en la época de
capacitaciones en amplios ambitos para una reinsercion laboral en las mejores

condiciones™.

Podriamos indicar ese momento como un inicio gradual del cierre, pero
paralelamente veremos como las protestas y peticiones de los trabajadores se volvieron a
escuchar en el *94, més fuertemente en el 96 y luego a principios de 1997, donde el Estado
afirmaba que no consideraba un término de la actividad dentro de sus posibilidades y la

prometia insistentemente gestionar mas recursos para la zona.

Finalmente, para el afio 1997 en el mes de abril, los intentos para rescatar a la
Compaifiia y sus labores extractivas de la caida total fueron insuficientes y el cierre oficial
de las faenas es anunciado por el gobierno de Eduardo Frei Ruiz Tagle a través del
presidente del directorio de ENACAR de Lota, Jaime Toha*’, que al terminar el primer
turno de trabajo el 16 de abril de ese afio, dio a conocer la noticia a los mineros cuando

salfan del pique®.

*® Aravena, Jorge y Betancur, Claudio. Documento de trabajo N°12: Crisis del Carbén. Un tragico desenlace.
Centro de Investigaciones Sociales, Universidad Arcis.1996. p. 17

*7 Jaimé Toha es miembro del Partido Socialista y fue ministro de Agricultura de Salvador Allende, viviendo
en México durante el periodo de dictadura. Figura importante para la Concertacion, se ha desempefiado como
Intendente de la Octava Region, Ministro de Energia (en el gobierno de Aylwin) y de Economia (en el
gobierno de Frei Ruiz Tagle). Ademas de presidir la ENACAR hasta su cierre, fue parte del directorio de
Empresa Eléctrica Colbun y la Empresa Porturaria de Chile, EMPOCHI

*8 Lo comunicado por Jaime Toha es el cierre definitivo de las labores de extraccion de todos los piques de
Lota, pero no significaba el cierre de ENACAR, pues ésta seguiria funcionando en otras localidades como
Curanilahue hasta cuando se determinara lo contrario.
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Con el cierre definitivo de las minas en Lota, culmina el largo camino que el Estado
recorrio transitando entre diversos roles, con distintos grados de intervencion y
responsabilidad en la Compafiia. Queda de manifiesto que la profunda crisis que
experiment0 la actividad desde la década del sesenta no pudo ser resuelta ni siquiera
cuando el Estado era el Unico agente que tomaba las decisiones econdmicas dentro de la
empresa y que el camino concluyd con un desentendimiento progresivo frente al problema,
con intentos de privatizacion desde la dictadura militar y durante los dos primeros
gobiernos de la Concertacion que, al no poder ser concretados con éxito como si ocurrio
con otras empresas privatizadas en los noventa, sélo quedaba eliminar el problema de raiz
cerrando las minas e intentar, paralelamente, desarrollar alguna politica publica que lograra

reconvertir laboralmente a los mineros y amortiguar la crisis social que se avecinaba.

Como la decision del cierre, las condiciones que lo provocaron y las medidas que se
tomaron para minimizar el impacto social respondian al sistema econémico global
imperante, que es el neoliberalismo, todo este proceso serd profundizado en el capitulo

siguiente.
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Capitulo I1: EI Modelo Neoliberal en Chile: El cierre de las minas en 1997.

En el segundo capitulo se abordara brevemente la instauracion del sistema
neoliberal en Chile y, especificamente, como marcé profundamente los destinos de la
explotacion carbonifera al definir las nuevas directrices econdémicas que la dirigirian. Los
principios de este modelo, que se instauraba sin mayores resistencias en un pais
desarticulado socialmente por la dictadura, transformaron drasticamente el tipo de relacion
que el Estado mantenia con la Compafiia y con sus trabajadores. En este nuevo escenario
econdmico, con el fracaso de los planes para mejorar la produccion y la productividad de la
empresa, se llevaron a cabo acciones para intentar disminuir las sucesivas pérdidas que ésta

provocaba.

Siguiendo la linea que se vislumbraba como una de las bases elementales del
modelo, se intentd privatizar la empresa (luego del rechazo de sus antiguos duefios de
recibirla) como se estaba haciendo con otras que habian sido estatizadas en el gobierno
anterior, sin embargo, por razones que seran expuestas en el desarrollo de este capitulo, la

anhelada privatizacion no llamo la atencion de los inversionistas, por lo que no se efectud.

Con la imposibilidad de desvincularse totalmente de la Compafiia Lota-Schwager,
aquellos que tomaron las decisiones econdémicas durante los primeros afios de la dictadura
optaron por el despido (o retiro anticipado) progresivo de la mano de obra e impusieron un
nuevo trato con los trabajadores que quedaron y los nuevos contratados. Se revisara esta
medida pues se considera clave para entender el proceso de abandono del que fue objeto la

Compafiia y la comunidad lotina en su totalidad.

No obstante, pese a todas las razones que evidenciaban el estado antieconémico en
el que se encontraba la actividad —y considerando ademas las facultades que tenia el
régimen por su caracter autoritario-, ésta se mantuvo funcionando durante todo el periodo
de la dictadura militar y fue cerrada, paraddjicamente, durante el segundo gobierno de la
transicion democratica. Para el caso, se abordaran los principales postulados que definieron
la politica econémica y social de la Concertacién y sus gobiernos que, si bien subsanaron
los problemas maés criticos y evidentes que desencadend el sistema neoliberal, trajeron

como resultado la consolidacion de dicho modelo econémico.
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Las pérdidas sucesivas de la empresa llevaron en 1992 a una nueva salida masiva de
trabajadores del carbon, que ellos identificaron posteriormente como el “principio del fin”
del ciclo. El Estado, ahora democrético, disefié un plan que pretendia dar cierta seguridad a
los ex mineros, ofreciendo ademas de jubilaciones mas altas que el promedio si se retiraban
anticipadamente, capacitaciones laborales y subvenciones para la formacion de pequefias

empresas.

Como ya se sefiald, ninguna de las medidas tomadas pudo solucionar ni siquiera
parcialmente los problemas que arrastraba la Empresa desde hace tantos afios, por lo que en
1997, la decision de cerrar las actividades extractivas en Lota se volvio definitiva. Se
detallara el estado en el que se encontraba la Compafiia en ese momento y las razones que
llevaron al término de las faenas. Punto importante que sera tratado en este capitulo son las
consecuencias sociales que provocd (y sigue provocando) este suceso, y como no afecto
solo a los trabajadores de la mina y sus familias, sino que se extendi6 a toda una comunidad
que se configuré desde la actividad carbonifera y desde la cual articulé todas sus redes

sociales y los elementos constitutivos de su identidad.

Finalmente, se abordard cémo el gobierno de Eduardo Frei Ruiz-Tagle pretende
calmar la incertidumbre social que provoca este cierre anunciando un proyecto denominado
Plan de Reconversion Laboral, mas amplio que el puesto en marcha en 1992 pero que, sin
embargo, a 0jos de los lotinos y reflejado en datos concretos, fue un completo fracaso. Por
el contrario, los resultados de este Plan Laboral fueron el disparo de la cesantia, un
fenémeno de diversificacion de la pobreza y la multiplicacion de los empleos de

emergencia y los informales.

Instauracion del neoliberalismo en Chile y sus consecuencias en la actividad minera

Una vision del neoliberalismo que creemos pertinente destacar, y que parece util y
coherente con este trabajo, es la entregada por el geografo David Harvey que, en su libro

Breve Historia del Neoliberalismo®, lo define como una teoria que apunta a practicas

* Harvey, David. Breve Historia del Neoliberalismo. Edicion en espafiol Akal, S.A. Madrid, 2007.
Disponible en: http://www.economia.unam.mx/academia/inae/inae4/ull5.pdf.
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econdmicas y politicas donde se permite el desarrollo pleno de “las capacidades y de las
libertades empresariales del individuo, dentro de un marco institucional caracterizado por
derechos de propiedad privada, fuertes mercados libres y libertad de comercio”,
mientras que el Estado debe limitarse a la tarea de formar un marco legal e institucional que
propicie lo anterior. El repliegue econdmico que comenzo a vivir el Estado se concentré en
la desregulacion de los mercados liberalizando los precios, creando un mercado financiero
y abriéndose al comercio internacional y asi estimular la inversién privada, tanto nacional

como extranjera®’.

Sabemos que luego de la ruptura que significo el Golpe de Estado en Chile, las
acciones de indole econémica que se implementaron en el pais se caracterizaron por una
transformacion radical, en cuanto se puso fin a un patréon que seguia el Estado desde la
década del treinta en lo que referia al rol que éste debia cumplir en la economia. Sin
embargo, el objetivo mas inmediato era borrar lo realizado en este plano por el gobierno de

la Unidad Popular, enfatizando en restablecer el anterior concepto de propiedad.

Pese a lo anterior, debemos indicar que el nuevo sistema econémico que se
implemento en Chile, el neoliberalismo, fue puesto en marcha oficialmente en 1975 luego
de pugnas al interior de los cabecillas del régimen que poseian distintas opiniones de lo que
se debia hacer y el rumbo que debia tomar la economia chilena en este nuevo periodo de

caracter refundacional.®

No obstante, los planteamientos de éste podemos encontrarlo en
El Ladrillo, un texto realizado antes de esa fecha y que fue publicado en la década de los
noventa. El libro fue impulsado por los economistas egresados de la Universidad Catdlica
conocidos como Chicago boys, por recibir clases en aquella universidad estadounidense,
que se convirtieron sin duda en los protagonistas y disefiadores de las politicas econdémicas

que se llevaron a cabo en este periodo y que fueron pioneras en la region.

Los Chicago boys, a través de El Ladrillo, determinaron un listado de problemas
historicos que padecia la economia chilena y que se habia traducido en un bajo crecimiento
para el pais —que, a su juicio, claramente se habian acentuado en el periodo del gobierno de

50 |hi
Ibid., p.8
5! Salazar, Gabriel y Pinto, Julio. Historia contemporéanea de Chile I11. La economia: mercados, empresarios
y trabajadores. LOM. Chile, 2002.pp.51-52
*2 lbid., p.49
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la Unidad Popular- lo que condenaba a Chile, a su vez, al subdesarrollo y pobreza. Uno de
los problemas que identificaron, que data de la década del *30 y seria uno de los méas
graves, es el estatismo exagerado, creciente y asfixiante®, pues es el culpable del gran
estancamiento de la economia, pero también de la creciente —e inoportuna- politizacion que
vivio el pais hasta 1973%*. Diagnosticaron a la estatizacion como excesiva y causante de
una baja eficiencia del sistema en su totalidad, pues apelaba més al compadrazgo politico
que a la verdadera rentabilidad de las industrias. De este modo, también se hace una critica
al énfasis que desde el mismo Estado tuvo una industrializacion dirigida a la sustitucion de
las importaciones, por considerarla artificial y por no prestar atencion y descuidar el

comercio exterior.

Por otro lado, desde El Ladrillo se anuncia una premisa que podremos observar en
todo el quehacer del régimen -y que trascendera al término de éste- como fue la
implementacién de politicas disefiadas casi exclusivamente para solucionar los problemas
econdmicos fundamentales, mientras que otros elementos —como las consecuencias sociales
0 culturales- no fueron considerados debiendo ser compatibilizados posteriormente a la

puesta en marcha del plan®°.

Un segundo elemento de critica al rol que ejercia el Estado en la economia era a la
regulacion que realizaba a través de la fijacion o control de precios de ciertos bienes, por lo
que se instd a su liberalizacion, finalizando el clasico proteccionismo estatal. Esto se
tradujo a su vez en una apertura al comercio internacional y a la libre competencia de los
productos sin importar su origen, lo que afect6 directamente al comercio del carbon, en la
medida que el carbdn colombiano (fuertemente subsidiado por aquel Estado) empez6 a

competir en igualdad de condiciones con el chileno®.

Posteriormente, en lo que tanto Harvey como Salazar y Pinto coinciden en
identificar como una segunda etapa del neoliberalismo (global o radical®"), ya no sélo el

nuevo modelo economico se limita a actuar y marginar al Estado en los escenarios

>3 De Castro, Sergio. El ladrillo: bases de la politica econémica del gobierno militar chileno. CEP. Chile,
1992. p.29

* Ibid., p.30

% lbid., p.23

% Sandoval Ambiado, Carlos. De Subterra a Subsole: el fin de un ciclo. Quimantu. Santiago, 2011 p. 114

% Salazar y Pinto, op.cit., p.51
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comerciales tradicionales (como pudieron ser las industrias y los yacimientos mineros),
sino que se amplia en la logica de mercantilizar otros &mbitos que, anteriormente, eran

58
|

percibidos casi exclusivamente como del quehacer social™, privatizando las relaciones

laborales, la educacion y la salud.

Una de las medidas mas caracteristicas, y que pudo observarse desde el primer
periodo de la ejecucion del modelo neoliberal, fue la restitucion del sector privado en la
economia nacional como un actor decisivo en esta. Desde el afio 1974 hasta la crisis de
1982, la privatizacion se caracterizd por la devolucion a sus antiguos duefios de las
industrias estatizadas por el gobierno de Salvador Allende®. De forma paralela, las
empresas que siguieron siendo estatales o publicas, adoptaron un giro que privilegié una
maximizacion de las utilidades y que buscaba el autofinanciamiento en detrimento de la
distribucion del ingreso y de la estabilizacion. De esta manera, si consideramos esta
premisa, la situacion de las minas de carb6n de Lota se encontraban en un escenario nada
favorable: la estatizacion no habia resuelto los problemas de la Compaiiia, las deudas

pertenecian ahora al Estado chileno y la crisis no parecia tener salida.

“Estas minas son antieconomicas, pero no las vamos a suprimir” fueron las
palabras del General Washington Carrasco al visitar Lota tras el golpe de Estado®,
reconociendo publicamente un problema que la comunidad intentaba minimizar por el
temor a que la Unica alternativa posible fuera el cierre. Sin embargo, el militar se
adelantaba a afirmar que dicha opcién no era considerada por el nuevo régimen pues se
preferia evitar el descalabro social que se produciria. Podemos agregar que esta decision
podria basarse en prevenir desérdenes o levantamientos en una zona histéricamente
organizada y, como ya se ha mencionado, con una amplia tradicion de izquierda; podia
esperarse gque terminar con una actividad donde se desempefiaba directa o indirectamente

parte importante de la poblacion del sector desde generaciones atras no seria aceptada

*1d.

> Moguillansky, Graciela. “Privatizaciones y su impacto en la inversion”. En French-Davis, Ricardo y
Stallings, Barbara. Reformas, crecimiento y politicas sociales en Chile desde 1973. CEPAL/LOM. Chile,
2001. pp.171-200. La autora establece tres grandes momentos que define como ola de privatizaciones: 1974-
1982 (detenida por la crisis), 1986-1990 (formando parte de las politicas que apuntaban a restaurar el
liderazgo privado) y desde la década del noventa hasta la fecha (con ciertos elementos de cambio que supone
un contexto democratico).

%0 “General Carrasco: “estas minas son antieconémicas, pero no las vamos a suprimir, las ampliaremos”, en
Diario Color. 3 de octubre, 1973. p.3

34



sumisamente y la pobreza que se dispararia seria otro factor combustible para una

explosion social.

Debido a esto el General Carrasco propone dos caminos que deben seguirse
simultaneamente: el ya conocido Ilamado a elevar la produccién y la diversificacion de las
fuentes laborales en la zona; sefialando por una parte que la mina diariamente tenia pérdidas
por diez millones de escudos®™ y un gran ausentismo laboral que debfa corregirse, y por otra
la cantidad de otros recursos que la comunidad podia explotar, como los forestales o los

marinos.

No obstante, el nuevo plan econdmico que se impone apunta a quitar al Estado
cargas como ésta y la privatizacion de la mina se visualiza como la solucion definitiva, pues
deja de ser intervenida por un Estado ineficiente y es el mercado el encargado de regular las
directrices que tomara ésta. Pero las enormes deudas que la carbonifera arrastra y las
pérdidas diarias que genera, alejan a los inversionistas 0 compradores privados, pues no es
atractiva econémicamente bajo ningln punto de vista: la calidad del carbon sigue siendo
inferior, el coste de extraccion y produccién superan al valor de compra del mineral y son

otros los combustibles que han consolidado su protagonismo®.

De esta manera, al Estado le es imposible desvincularse rapidamente de la
Compaifiia, por lo que continu6 siendo una empresa estatal durante todo el periodo. Sin
embargo, si se opta por tomar otro tipo de medidas que iniciaron el proceso de
distanciamiento y abandono por parte de las autoridades tanto de los problemas que
aquejaban a la Empresa como los que vivia la comunidad. Una de las medidas mas
importantes, y que perdurd en el tiempo, fue la disminucién progresiva y masiva de mano
de obra; que se llevé a cabo, ademas del comin despido —o desvinculacién, en términos
neoliberales-, por el camino del retiro anticipado, mediante el cual se le ofrecia al

trabajador la opcién de una jubilacién mucho mas alta que en un escenario cualquiera®.

*d.

%2 Simon, Mariana. Tesina para optar al grado de licenciatura en Historia: “Politica econémica y desarrollo
ambiental durante el siglo XX en la comunidad de Lota”. Universidad de Chile, 1998

% Lo que en el mundo minero se conocié como salir con la doble, pues la jubilacion era dos veces la
correspondiente para cada trabajador. Esta situacion produjo que, por un breve momento, los mineros que se
retiraron, en condiciones que dificilmente podian ser rechazadas, elevaran su poder adquisitivo. Son muchas
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La oferta era imposible de rechazar, si se toman en cuenta las condiciones en que
vivian los mineros y sus familias, y tuvo una consecuencia trascendental: con la jubilacién
anticipada lo trabajadores con méas experiencia abandonaron la mina, quedando los
trabajadores mas jovenes que, por ende, no tenian el bagaje necesario para desenvolverse
en las actividades y que siempre habia sido transmitido por las generaciones mayores. Se
iban desmantelando lentamente ciertas herramientas culturales propias de los mineros;
considerando por ejemplo que ya no quedarian mineros, o serian muy pocos, que hubiesen
trabajado durante el periodo anterior a la dictadura, o que participaran en las grandes

huelgas del sesenta.

Paralelamente, la directiva de la Empresa llevé a cabo una medida que contribuyo al
distanciamiento generacional entre los mineros cuando a los contratados luego de la
implementacién del Plan Laboral de 1979 se les negaron los beneficios histéricos que si
tenian los que desempefiaban su labor antes de esa fecha, creando division y recelo. De
esta forma, se sumaban mas elementos que contribuyeron al debilitamiento de los
sindicatos y al mantenimiento de las redes de compafierismo que se tejian tanto en la

jornada laboral como en el tiempo que se tenia fuera de la mina.

Estos despidos masivos podemos ubicarlos dentro del escenario de la economia
neoliberal que se estaba implementando, pues se daban en la l6gica de disminuir los costos
de la empresa a traves de acciones que afectaban directamente a los trabajadores, ya sea en
sus remuneraciones, en la pérdida de beneficios o en su despido. Al observar las cifras
concretas, esta afirmacion resulta evidente: si en 1974 la compafiia empleaba a 15.859
trabajadores (contando también los de superficie y administrativos)®*, en 1982 era 5.971 los
empleados por la Empresa® y en 1997, al momento de cerrar las minas, eran

aproximadamente 1200 los que se desempefiaban en la actividad carbonifera®®.

las historias que cuentan cémo el dinero se veia en cantidades inusuales para el lugar y la época; se
empezaron muchos negocios, pero también el despilfarro y el alcoholismo provoco que dicho dinero se
esfumara rapidamente.

% Sandoval, op.cit., p.99

% Endlicher, Wilfried. “Lota. Desarrollo Historico-genético y divisién funcional del centro carbonifero”. En:
Revista de Geografia Norte Grande, N°13: 3-19. Chile, 1986. p.11

% “Intendente Martin Zilic: El cierre de la mina de Lota era ya impostergable” en Diario El Sur. 7 de abril,
1997, p.5.
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Contexto democratico: los principios econémicos de los gobiernos de la Concertacion

y el Programa de Reconversion Laboral de 1992

Con la vuelta a la democracia en 1990, y en manos de los partidos de centro
izquierda que se agrupaban en la Concertacion, muchos trabajadores y actores sociales
esperaban que un nuevo horizonte se vislumbrara y se reconstruyeran los avances sociales
que habian sido eliminados o limitados por la dictadura militar. Las promesas de reinstaurar
la justicia social, acabar con la pobreza y mejorar sustantivamente las condiciones de vida
de la mayoria de los chilenos, fueron los puntos de un discurso que fue recibido con

confianza por una poblacion expectante de los cambios que debian llegar.

No obstante, los principios que sustentarian el comportamiento politico, econdémico
y social de los nuevos gobiernos democraticos tomarian distancia de las demandas y, en
una frase que ha pasado a la historia, éstas se realizarian en medida de lo posible. Al revisar
los discursos de los primeros gobiernos de la Concertacion, especificamente los de Patricio
Aylwin y de Eduardo Frei Ruiz-Tagle, se observa que la estabilidad (tanto institucional
como politica y econdmica) es la piedra angular que sostiene su programa y por
salvaguardarla, cualquier otro elemento puede transarse, consolidandose de esta forma la

politica de los acuerdos y la negociacion.

En lo que respecta a la economia, basicamente la Concertacion declaraba que si bien
existia la necesidad de solucionar ciertos problemas como el privilegio dado a ciertos
grupos o sectores, 0 a los cambios llevados a un extremo por fines puramente ideoldgicos;
el escenario real demostraba que un cambio trascendental y profundo en la economia no era
necesario, sino que debian modificarse los margenes, pues “no existe ninguna pretension de
cambio masivo en las estructuras de propiedad o en las formas de funcionamiento de la

economia”®’

aungue reconociendo, de todos modos, el alto costo social que este sistema
habia causado y prometiendo una presencia mas efectiva del Estado para solucionarlo. Los

cambios necesarios para ajustar este sistema econdémico para volverlo mas equitativo

% Edgardo Boeninger en Mufioz, Oscar (compilador). Transicién a la Democracia. Marco politico y
econémico. CIEPLAN. Chile, 1990. p.66
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serian, por ende, graduales para no alterar el equilibrio macroeconomico que se alzaba

como uno de los principales objetivos de dichos gobiernos®®.

Se reconocia, por otra parte, el valor que se le habia otorgado a los mercados
internacionales y el esfuerzo por posicionar a Chile en un lugar destacado en la region y

visible en la economia mundial®®

. Las ventajas que el libre mercado producia en el pais eran
numerosas y suplian enormemente a la lamentable crisis de produccion que experimentaba
el sector manufacturero, viéndose desplazado definitivamente a un lugar secundario dentro
de la economia nacional. Por otra parte, el diagndstico que se hizo sobre la retirada del
Estado fue positivo, en tanto se valor6 la significativa disminucion del déficit fiscal,
obtenido principalmente a través de las privatizaciones y que habia logrado un ajuste

sustantivo en sus arcas.

Este Gltimo fendmeno vino a ser la cristalizacion de una realidad que se aceler6 desde la
implementacién del neoliberalismo en los setenta, pero que debemos reconocer, culmind en
los noventa. Como consecuencia, trajo un problema que afectaba directa y draméaticamente
a los obreros del carbon: como fuerza de trabajo eran minoritarios dentro del total de la
poblacién ocupada del pais (concentrada ahora en el area terciaria), perdiendo entonces su
peso estratégico dentro de la economia, debilitando entonces la otrora capacidad de presion

necesaria para exigir el cumplimiento de sus demandas.

Esta pérdida de importancia estratégica dentro del escenario de la economia y de la politica
nacional coincidia ademas con la desarticulacion que sufrieron las organizaciones sociales
y que produjo una pasividad por parte de los trabajadores en los afios de la Transicion -que

se menciono en el primer capitulo- lo que supo aprovechar la Concertacion.

Se invita a los sindicatos a valorar el programa politico de la Concertacion que
consiste en un conjunto de pequefios logros graduales para los trabajadores, donde la
mision principal que tendra el Estado sera la de velar por negociaciones transparentes y en

igualdad de condiciones entre empresarios Yy organizaciones de trabajadores, pero

%8 Lograr el equilibrio econémico era de suma importancia, segiin los gobiernos de la Concertacién, pues a
través de él se podria subsanar los grandes problemas de pobreza y desigualdad existentes en Chile que habian
sido heredados por la dictadura. Por ese motivo, era necesario que la poblacion hiciera ciertos sacrificios y
aceptara este nuevo modelo econdmico que garantizaba el crecimiento.

% Mufioz, Oscar. Op.cit., p.106
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sosteniendo firmemente que el nuevo escenario enfatiza una economia moderna y abierta

con requerimientos “que no estaban en las viejas reglas de la relacién democratica .

Todas las opiniones y juicios realizados en torno a la economia heredada de la
dictadura y de las directrices que se disefiaron para seguir en un contexto democratico,
vislumbraban un oscuro futuro para la actividad carbonifera en todo el Golfo de Arauco
pues entraba en directa contradiccién con cada uno de los lineamientos basicos que debia
tener una economia estable y saludable para el pais: historicos déficit que la habian vuelto
escasamente lucrativa hace afios, el enorme peso que significaba para el Estado pues era
éste quien debia encargarse de las consecuencias econémicas y sociales de las crisis y, si
bien no tenian la representacion de antafio, los sindicatos seguian siendo un factor
importante y de peso que trascendia a la empresa siendo un referente para toda la

comunidad.

Paralelamente, y como la economia nacional no sufria grandes cambios, la situacion
de la carbonifera en Lota tampoco se modificaba mayormente. En definitiva, no parecia
surgir ninguna solucién que aplacara los grandes deéficits por los que pasaba la empresa,
gue no tenian punto de comparacién con épocas anteriores. Cada vez las zonas
relativamente productivas de la mina se alejaban de la superficie, encareciendo mas la
tonelada de carbon, haciendo que sélo el costo de produccién fuese mas alto que el valor

|7l

internacional por el que se regia el mineral’ y la sobredotacion de personal, pese a los

despidos masivos, seguian siendo las aristas caracteristicas del problema.

Es bajo esta logica que durante los primeros meses de 1992 se da a conocer lo que
seria el primer Programa de Reconversion Laboral del Carbon (P.R.L.C) proyecto a cargo
de la CORFO'?, que proponia cambiar el eje productivo de Lota como Gltimo recurso para

enfrentar una crisis que esta vez se declaraba como terminal”. Por reconversion laboral se

" lbid., p.52

™ Mientras el costo de produccién de una tonelada de carbén de Lota era de 138 délares, el valor que ofrecia
el mercado internacional oscilaba en un rango de 40 a 50 doélares la tonelada puesta ya en algin puerto
nacional. fuente: Olate Alveal, René. “Pobreza y Reconversion laboral en la Zona del Carbon” en Revista
Trabajo Social N°66, 1995. Pontificia Universidad Catolica de Chile. pp. 45-54.

2 Reglamentada en dos leyes: n°19.129 y n°19.173, que establecieron y reglamentaron los subsidios
compensatorios en favor de la Industria del carbon y de su readecuacion. Ibid. p.48

™ Aravena y Betancur. Documento de trabajo N°12: Crisis del Carbén. Un tragico desenlace. Centro de
Investigaciones Sociales, Universidad Arcis.1996. p.15
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entendera “la necesidad de adaptar continuamente la mano de obra a los cambios que
ocurren en el mercado en una zona geogrdfica determinada”"*. El carécter de urgente que
tenia este programa se debia al riesgo de la crisis social que se podia desembocar al perder
el trabajo personas cuyas capacidades laborales podian considerarse como obsoletas 0 no
compatibles con las l6gicas del mercado actual .

El programa pretendia revertir el enorme problema de cesantia que afectaba a la
zona y crear mas fuentes de trabajo atractivas para la comunidad y de esta forma, dejar al
carbon y sus actividades asociadas en un segundo plano. Los subsidios disefiados por el
programa fueron bésicamente de tres tipos: uno compensatorio para las empresas que
explotaran y vendieran el carbén a consumidores finales (beneficio administrado por la
CORFO); un segundo subsidio destinado a los trabajadores que se retiraran de la empresa y
se incorporaran a otra actividad por lo que requerian algun tipo de capacitacion
(administrado por el Servicio Nacional de Capacitacion, SENCE) y un tercer subsidio para
aquellos trabajadores que se retiraran de la actividad y pasaran directamente a la jubilacion,
concediéndoseles una indemnizacion (bajo la direccion del Instituto de Normalizacion

Previsional)’.

De los tres tipos de subsidios, se puso énfasis en aquel que se focalizaba en la
capacitacién de los trabajadores del carbon que decidieran retirarse de la actividad y
buscaran otra fuente laboral. Si bien fue una iniciativa disefiada como una politica publica y
el Estado era el encargado de entregar los recursos para que se llevara a cabo, las logicas
que siguid dan cuentan una vez mas del desentendimiento estatal sobre el problema al
contemplar la participacion de privados como Unicos encargados tanto de brindar dicha
capacitacion (a través de una licitacion) como de generar los empleos necesarios para
absorber la masa de ex trabajadores del carbén (tanto retirados voluntariamente, como los
despedidos luego de la puesta en vigencia de la ley en 1992). Ademas, en lugar de la
capacitacion, se podia optar por la entrega de herramientas o de una suma de dinero para

establecer algln tipo de negocio o trabajo independiente. Una tercera alternativa era

" Olate Alveal, Op.cit., p.47
" d.
" Ibid. p.48
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entregar una mantencion mensual por un tiempo determinado para el ex trabajador y su

familia si éste decidia migrar de la zona del carbén y establecerse en otra regién del pais’’.

La puesta en marcha del primer programa de reconversion laboral correspondi6 a un
primer intento del Estado, en directa colaboracion con las acciones privadas, por alivianar
las pérdidas de la Empresa al poder prescindir libremente de la mano de obra calificada
como excedente teniendo la seguridad de no ocasionar un problema social al existir los
subsidios. A través de este proyecto, por otro lado, se entregaba cierta tranquilidad a los
trabajadores que continuaban en la actividad, pues lo consideraban como una prueba de los

esfuerzos que se realizaban para no cerrar la actividad de forma definitiva.

El término definitivo de la actividad carbonifera en Lota en 1997

Una vez mas, las medidas tomadas desde 1992 y los afios posteriores no pudieron
acabar, ni siquiera disminuir, la aguda crisis estructural que enfrentaba la actividad del
carbén. Si desde los setenta la l6gica gubernamental se caracterizaba por otorgarle una
viabilidad econémica artificial a la actividad para no desencadenar una crisis social; luego
de la consolidacion del neoliberalismo en los noventa, la crisis quiso evitarse a través de
medidas graduales que terminaran con el funcionamiento que tenia la explotacion minera,
gue desentonaba con las lineas generales de la economia del pais, abierta y flexible a
mercados internacionales y contemplando una amplia variedad de fuentes energéticas cada

vez mas competitivas entre si’®.

Es bajo estas directrices que el 16 de abril de 1997 se cierran definitivamente los
yacimientos carboniferos en Lota. Los titulares de la prensa de la época se refieren al
hecho como sorpresivo incluso para los mismo trabajadores, pues éstos sélo fueron

comunicados de la decision al salir del primer turno de trabajo ese mismo dia’®.

" Aravena y Betancur, Op.cit., p. Estos autores, sin embargo, sefialan cémo esta Gltima alternativa fue la que
menos llamé la atencion de los trabajadores e incluso, muchos de los que eligieron esta opcion, volvieron a
Lota al poco tiempo, problema que serd tratado en un capitulo posterior.

’® Sandoval, Op.cit., pp.161-162

" Decision que, segun se declard en la prensa, se tomé de ese modo para evitar posibles incidentes por parte
de los mineros si conocian la noticia con anticipacion.
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Las razones que fundamentaron el cierre definitivo son ampliamente difundidas,
dandose a conocer un estudio que CORFO encarg6 a la consultora estadounidense “John T,
Boyd Company”, que en enero de 1997 entreg6 una evaluacion del potencial de produccion
de los yacimientos en Lota y en marzo del mismo afio entregd un segundo informe en el
que daba cuenta de su pronostico definitivo sobre la situacion. Con los estudios y sus
conclusiones, el gobierno de Eduardo Frei Ruiz-Tagle tomd la decisién del cierre

definitivo®.

Ademas de los motivos mencionados anteriormente que ocasionaron la crisis del
carbdn, como el alto costo de produccion, su baja calidad, entre otros; la consultora incluye
en su primer informe como uno de los mas grandes problemas y razones de la irreversible
crisis una huelga llevada a cabo por los mineros en 1996 que se prolong6 por 68 dias,
generando grandes pérdidas y la inundacion de un socavon, que implicO meses de
paralizacion para su reparacion. Paralelamente, los resultados de la consultora también
sefialan que no es sélo por los clasicos problemas que la actividad minera no genera
ganancias, sino un problema basico en la gestion y el equipo ejecutivo de la mina son
grandes responsables también. EI problema de gestion impedia, segin la consultora, que
todos los niveles en gue se trabajaba estuvieran enterados de la urgencia y la situacion real
de la cuestion, por lo que las instrucciones para trabajar y lograr las metas no eran lo
suficientemente claras ni adecuadas para enfrentar una crisis de tal envergadura. El llamado
a poner atencion en la gestion era tan enfatico que la consultora declaraba: “Inversiones de
capital en nuevos equipos y tecnologia no pueden sustituir un equipo de gestion
eficiente®. Resulta interesante cémo la consultora afirma que las fallas de comunicacién
entre los distintos niveles de trabajadores corresponden principalmente a una causa cultural,
como es la histérica division entre obreros y empleados, por lo que la consultora aconsejaba

modernizar el sistema de categorizacion si se queria mantener activa la mina.

Sin embargo, si el primer informe diagnosticaba los problemas y entregaba posibles
soluciones que debian llevarse a cabo paso a paso, el segundo estudio enviado al gobierno

en marzo de 1997 se desdijo de lo que sefialé como excesivo positivismo® vy, de forma

8 [ os informes decisivos” Diario El Sur, Concepcion. 17 de abril, 1997. p.2
81

Id.
82 d.
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categorica, anuncié como insalvable la situacion de los yacimientos en Lota y recomendaba
su cierre definitivo. Agregan a modo de observacion, que entre su visita de enero y la de
marzo, no se habian seguido mayormente las sugerencias, culpando a los supervisores y a
las dirigencias de tener la mayor responsabilidad en los fracasos de los planes atribuyendo
esta actitud, otra vez, a un elemento cultural que ha permanecido histéricamente en la
actividad®®. Boyd concluye, finalmente, que la consultora ha sobreestimado tanto la
capacidad productiva de la mina como al cuerpo directivo y al supervisor.

Por otro lado, para fundamentar el cierre de los yacimientos en Lota, se apela a las
millonarias pérdidas que la actividad produce para el Estado, que s6lo para el afio 1997 se
pronosticaba en un déficit de 11 mil millones de pesos, mientas que el Congreso sélo habia
autorizado un subsidio para el mismo periodo de apenas 6,600 millones®. Con la entrega de
estas cifras, tanto expertos, como empresarios, personeros del gobierno y autoridades de la
region, compartian la decision del cierre, sefialando que era preferible detener la fuga de
recursos en la mantencion de la mina y destinarlos en retribuir a los mineros exonerados y
en crear nuevas fuentes laborales en la zona®™. De esta forma, el Intendente de la época,

Martin Zilic, resumia el problema, justificando el cierre:

“Todo pasa hoy dia, desgraciadamente, por el cierre de la mina. El
desarrollo de Lota va a pasar por este trago amargo que significa darnos
cuenta de que tenemos que cerrar hoy dia la mina. Objetivamente, existen
dos informes internacionales que nos dicen que por la seguridad, la
extraccion, el precio del carbdn y la forma en que hemos desarrollado la
mina no es factible continuar... no podemos seguir invirtiendo 12 mil
millones de pesos este afio, pero si podemos usar €S0S recursos para

desarrollar Lota "%,

Mientras que a través de la prensa se entregaban los datos duros y las cifras que

justificaban el cierre en pos de una mejora en las condiciones de la comunidad en su

83«Capacidades sobreestimadas” en Diario EI Sur, Concepcion. 17 de abril, 1997. p.2

8 «perdidas previstas para 1997 en ENACAR eran insostenibles” en Diario El Sur, Concepcion. 17 de abril,
1997.p.5

8 “E] cierre de la mina de Lota era ya impostergable” y “Para empresarios la medida era inevitable”, Id.

8 “E cierre de la mina de Lota era ya impostergable”, Id.
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totalidad, los trabajadores del carbon y sus familias debian enfrentarse a la incertidumbre
que suponia el término definitivo de su trabajo, que ademas era un elemento fundamental
que forjaba su identidad. Al sentimiento de desamparo y temor de encontrarse en una
realidad nueva, donde su oficio ya no era valorado y debiendo partir de cero, se unié la
rabia de sentirse engafiados por las autoridades que meses antes habian prometido no cerrar
los yacimientos e incluso habian invertido en nueva maquinaria que no alcanzé a ser
instalada®. Cabe destacar que la incredulidad se generaliz6 no sélo en los trabajadores de la
mina y sus familias, sino que también en toda la comunidad que creia que las minas nunca
se cerrarian, menos en un gobierno democratico en el que habian confiado, por lo que
inmediatamente conocida la noticia, nacio la indignacién y la necesidad de organizacion y

rearticulacion.

La rearticulacion de la organizacion sindical, que otra vez trascendia a los
trabajadores pues incluia a sus familias como sujetos activos dentro de ésta, no tenia como
meta la reapertura de los yacimientos y la devolucion de los trabajos, sino tener
participacion real en una futura negociacion de las medidas de reparacion que se estudiaban
y que se dieron a conocer. Sin embargo, se debia tomar en cuenta, como se menciono
anteriormente, que la fuerza de sus acciones no estaba en calidad de presionar seriamente al
gobierno en tanto los trabajadores ya habian perdido su peso estratégico en la economia

nacional y en la sociedad en general.

A las pocas horas de conocida la noticia del cierre, los mineros se reunieron en el
teatro de Lota en asamblea para discutir los pasos a seguir inmediatamente, teniendo como
base tres puntos elementales que debian defender como piso minimo: garantias en salud,

vivienda y educacion para ellos y sus hijos®.

Sin embargo, en un inicio, los planes del gobierno sélo se remitian a la
indemnizacién y a la promesa del incremento de manera significativa de ofertas de empleo
en la zona, producto de la inversion privada que seria estimulada a través de facilidades y
subsidios que entregaria el Estado. Este punto fue ampliamente difundido por la prensa de

la zona, donde se aseguraba que con el cierre de los yacimientos se abririan variados

87 “Trabajadores: nos sentimos engafiados”, Id.
8 Sandoval, Op.cit., p.169
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caminos para el desarrollo integral y que alcanzaria a todos y no solo a los trabajadores del
carbon de Lota. Se prometia, por ejemplo, inyectar recursos para fomentar el trabajo vial y
la construccion de carreteras que, a corto y mediano plazo, absorberia a una gran cantidad
de los ex mineros®. La segunda alternativa, que al concretarse traerfa frutos a largo plazo,
era la creacion de un parque industrial que funcionaria en las dependencias que dejaria la
ENACAR en Lota®.

En ambas opciones los privados serian los encargados de absorber a la masa de
cesantes que no solo eran los hombres y mujeres que se habian visto afectados directamente
por el cierre, sino también se componia de aquellos que habian perdido su trabajo con los
despidos masivos de 1992, 1994 y 1996. En este disefio neoliberal, el Estado cumpliria el
rol de facilitador de recursos en una instancia donde no se generarfan sin su mediacién®’.
Por otro lado, se otorgaria un puente de jubilacion a los trabajadores mayores de 45 afios de
edad y que hubiesen trabajado al menos 18 en el pique y para el resto de los trabajadores, se
entregarfa la indemnizacién correspondiente a la que establecia el Cédigo Laboral®. El
calculo total de recursos que el Estado deberia desembolsar para llevar a cabo todos los
planes era de 10 mil millones de pesos®, apenas inferior a las pérdidas presupuestadas para

ese afo.

El rechazo de los mineros para estas medidas fue enérgico, pues no cumplia con los
elementos minimos que consideraban debian existir para asegurar las condiciones de una
vida digna para ellos y sus familias; respuesta que no fue bien recibida por el gobierno, que
fue categdrico al sefialar que no se ofreceria una segunda propuesta, ya que para disefiar el
plan se habia contado con importantes asesores y se encontraba sustentada en estudios
internacionales. Se repetia una y otra vez, por medio de la prensa, que la inversion
presupuestada alcanzaba niveles nunca antes vistos en la region, puesto que cerrar los

yacimientos permitiria acelerar el crecimiento y potenciar un desarrollo excepcional®.

8 «Compromisos de inversion y trabajo para zona minera”. En Diario El Sur, Concepcién. 18 de abril, 1997.
p.5

.

%! Harvey, Op.cit., p.52

% Sandoval, Op.cit., p.170

%8 «Cierre de mina de Lota cuesta $10 mil millones” en Diario EI Sur, Concepcion. 17 de abril, 1997. p.1

% «“Cierre de la mina permitira crecer con mas libertad” Ibid. 22 de abril, 1997. p.4
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Resulta pertinente destacar como los medios de prensa —sobre todo los de caracter
local-, a través de reportajes a fondo, editoriales y un seguimiento casi a diario de lo que
estaba sucediendo, fueron construyendo dos imégenes que se enfrentaban: la tristeza e
incertidumbre de la comunidad lotina al presenciar el fin de una forma de vida que tenia
150 afios, que habia sufrido una larga agonia, reforzando el aire de mito de la zona; pero al
mismo tiempo, se justificaba el cierre al caracterizar la actividad como un lastre para la

95
|

economia regional™ y que esta medida era en pos del bienestar econémico de toda la

nacion, apelando a la comprension de los mineros de estas razones.

Esta segunda imagen era reforzada por las promesas de auge que se avecinaban para
Lota y toda la zona del carbon con la llegada de empresarios, de la instalacion de un parque
industrial, el potenciamiento de los puertos de Lota y Coronel, de la capacitacion de los
trabajadores y de la inversion suficiente para transformar a la comuna en un atractivo
turistico y otros proyectos similares que alcanzarian la rentabilidad que la mina no lograba
desde hace décadas. Harvey define esta situacién como una de las claves con las que actla
el neoliberalismo: si hay que tomar una decision econdémica que afecte directamente a un
namero indeterminado de habitantes de una comunidad, como en este caso, hay que
considerar (o exagerar) los beneficios mayores que dicha accion traera para un grupo mayor

de poblacion.

Sin embargo, y a pesar de estar evidentemente debilitados, los mineros decidieron
revertir la primera negativa del gobierno para negociar y acordaron reunirse en asamblea
para decidir las acciones a seguir. Para muchos de los trabajadores, las masivas reuniones
realizadas en esta época recordaban los tiempos en que los sindicatos tenian real relevancia
y eran capaces de paralizar la region, cuando los trabajadores eran actores capaces de poner
en jaque la economia nacional pues ocupaban un lugar estratégico en ésta. El teatro de Lota
repleto de trabajadores y sus familias, como en mucho tiempo no se veia, provocaba en
ellos cierta seguridad y se mostraban esperanzados para lograr lo propuesto. Durante la
asamblea, y como se vera a lo largo de las movilizaciones, los trabajadores s6lo ven como

contraparte al Estado para las negociaciones, las demandas son exigidas a éste y se pretende

% “Fin del carbon puede dar dinamismo a la economia” Ibid. 27 de abril, 1997. Cuerpo 4, s/n.
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gue con una accién conjunta con él se originen las soluciones para el problema, en ningln

momento se considera la participacion de privados en el asunto.

La oferta inicial del gobierno, que rechazaron los trabajadores, constaba de tres
grandes elementos: pensiones para los trabajadores de mayor edad y con més afios de
trabajo en la mina; un puente de pension para quienes no puedan acogerse a la jubilacion
anticipada por ser mas jovenes o llevar menos de 18 afios de trabajo en la mina; el tercer
punto eran las indemnizaciones especiales para todos aquellos trabajadores que no
pertenecieran a los dos grupos anteriormente sefialados, siendo este Gltimo grupo el que
concentraba al mayor numero de trabajadores (940, en contraste con el primer grupo de 50

y el segundo de 110)%°.

Es asi como en un lapsus de un mes, se entablan numerosas mesas de negociacion
entre los dirigentes sindicales, el directorio de ENACAR vy autoridades del gobierno, que
resultaron infructuosas, acusdndose unos a otros de intransigentes. La primera medida de
presion tomada por los mineros y sus familias fue la toma de la ruta 160 y luego exigir que
las negociaciones se llevaran a cabo con algin ministro de Estado como representante del

gobierno, y no con el director de ENACAR, Jaime Toha, quien habia sido designado.

Como el gobierno se negaba a subir las indemnizaciones y a considerar las demas
demandas sefialadas por los sindicatos que representaban a los trabajadores, luego de varias
asambleas se decidi6 radicalizar la postura y viajar a Santiago para presionar. El 4 de mayo
de 1997, en el tren de Concepcion-Santiago, viajaron los 1200 ex mineros de Lota con la

decision de acampar frente a los patios de La Moneda y desde ahi visibilizar su situacion.

Para ello, recibieron la ayuda de los sindicatos de la Empresa de Ferrocarriles del
Estado, que permitieron viajar a los mineros por solo mil pesos, y a la Central Unitaria de
Trabajadores, quienes coordinarfan todo lo que significara su estadia en Santiago”’. La
prensa local hablaba de un viaje que resultaria clave para encontrar la solucién al conflicto
y reforzaba la idea de la existencia todavia de la union y organizacion histérica de los
mineros, y es asi como ellos lo reviven también. Pedro Molina, minero de la ENACAR

hasta el cierre, recuerda como el viaje se hizo durante la noche y la importancia que ellos le

% \Ver cuadro N°1, en Anexos
9 “Tren lleva 1200 mineros a La Moneda” Ibid. 4 de mayo, 1997. p.1
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otorgaron a éste, donde ademas cada uno de los trabajadores debia portar sus implementos
de trabajo, como el casco, la lampara, canilleras y zapatos de seguridad, para asi
reconocerse entre ellos y volverse visibles para la poblacién de Santiago®™. Tanto en los
recuerdos de los mineros como en la prensa de la época, también la violencia con que actud
la Fuerza Publica para reprimirlos en su marcha hacia La Moneda es un elemento
significativo, que se volvié mas dramatico pues muchos se sintieron desorientados en una

ciudad desconocida en medio de los gases lacrimdgenos y el chorro de agua®.

Finalmente, la presencia de los mineros en la capital se mantuvo por cuatro dias,
logrando un acuerdo entre la asamblea, representada por sus dirigentes, y el gobierno, quien
ya habia cambiado a Toh& como su representante y habia puesto en su lugar a dos ministros
de Estado: Juan Villarza, ministro Secretario General de la Presidencia, y Felipe Sandoval,
viceministro de la CORFO. En la mesa de dialogo se comprometieron el aumento en los
recursos y en la ampliacién de los beneficios para los mineros y sus familias, ademas de
concretar las ofertas de trabajo y la creacion del parque industrial en las dependencias que
la ENACAR dejara. En definitiva, si el gobierno habia considerado entregar beneficios en

100

un monto no superior a los $10 mil millones™", luego de la negociacion que cerrd el

conflicto, el Estado debfa desembolsar el triple de esa cantidad, $36 mil millones'®,

Para entregar los beneficios acordados, se disefio una division de 5 grupos de
trabajadores, a partir de la edad y afios trabajados en la mina principalmente, que recibirian
de acuerdo a dicha categorizacion diferentes niveles de indemnizaciones, puentes de
jubilacién o el adelanto de ésta, ademas de, en ciertos casos, la garantia de una capacitacion
o de trabajo en Obras publicas’®. Paralelamente, se entregaron subsidios para terminar de
pagar la vivienda o para adquirir una, la Beca Presidente de la Republica para todos los
hijos de ex mineros que cubria todos los niveles de estudio, y otras ayudas orientadas a las

familias con respecto a la salud.

% Pedro Molina, Coronel, 13 de enero, 2014.

% Reportaje a fondo realizado por Canal 13 en los meses posteriores al cierre de la mina. Material facilitado
por el ex minero lvan Dominguez.

100 «“Cierre de minas de Lota cuesta $10 mil millones” en Diario El Sur, Concepcion. 17 de abril, 1997. p.1

191 sandoval, Op.cit., p.171

192 Beneficios detallados por grupo, ver cuadro N°2 en Anexos.
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Sin embargo, si bien los mineros aceptaron con cierto recelo los ofrecimientos
hechos desde el gobierno'®, no tardaron en salir a flote las falencias de este sistema de

104 tanto en el sistema de puentes de jubilacién o jubilacién anticipada —que

reparacion
resultaron ser en extremo restrictivas y limitantes para los mineros- como en el disefio del
proyecto que capacitaria a los ex mineros para reubicarlos en otras actividades, lo que se
conoceria como el segundo Plan de Reconversion Laboral de 1997. A partir de este punto,
y con la puesta en marcha del Plan, podemos considerar que se terminaba, aunque
dificilmente, una etapa de casi 150 afios de explotacion carbonifera en Lota y se empezaba
a forjar otro periodo de rupturas sociales, culturales y econémicas, siempre determinados

por logicas neoliberales.

El plan de Reconversidn Laboral de 1997. Su fracaso y las consecuencias de éste.

Cuando se decidio6 el cierre definitivo de las minas de carbon en Lota, se temia la
reaccion que este hecho pudiera desencadenar en los ex mineros; temores que se fundaban
en la historia pasada de estos trabajadores, con sindicatos fuertes y de amplia base, con el
caracter duro que se les atribuia a los lotinos y con su ya mencionada fama de zona roja.
Fue asi, que para evitar manifestaciones violentas, tomas de piques y medidas de presion
extremas que ya los mineros habian demostrado ser capaces de tomar, se opta por disefiar
un plan que evitara a toda costa una crisis social que pudiera producirse por el disparo de la

cesantia y la pobreza.

Este Plan de Reconversién Laboral (PRL) era, mas bien, un reelaboracion del ya
implementado en 1992, que consideraba mas recursos y ampliaba el espectro de beneficios
pero que, sin embargo, continuaba considerando al sector privado como el agente
econdémico que debia ejercer el rol protagonico en este escenario; reforzando asi lo que

desde el primer capitulo se ha ido declarando, el desentendimiento claro del Estado. Al

1931 o0 que Sandoval atribuye a un desgaste de los mineros como movimiento social, fenémeno tipico en el
periodo de desarticulacion y despolitizacion de los noventa.

104 Se debe poner énfasis en el término de reparacion pues, como lo deja en claro el dirigente sindical José
Carrillo, las indemnizaciones y demas beneficios, se comprenden como un compromiso desde el Estado por
los problemas que éste causd con la decision del cierre. En Diario El Sur, Concepcién. 10 de mayo, 1997.
p.5. O como también lo expresa Pedro Molina en la entrevista: “son pensiones de reparacion, no son
vitalicias. Es una reparacion por lo que Lota hizo por todo Chile”.
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sector privado le correspondia en este escenario dos tareas, la de otorgar la capacitacion y
luego reubicar a los trabajadores en nuevas fuentes de trabajo estables (donde recibia el
nombre de Agentes de Reinsercion Laboral, AR) y la segunda, invertir en la zona para
generar las fuentes laborales necesarias. En ambos procesos recibiria la subvencion directa
del Estado, medida que estimularia la participacion de privados transformando, en teoria,

el problema en un negocio atractivo y llamativo para éstos.

1% en el caracter

Por otro lado, es pertinente enfatizar, como lo hace Sandova
estrictamente vertical del disefio del programa, siendo siempre visto desde arriba y desde
fuera, sin considerar una minima participacion de los afectados en la creacidn y ejecucion
de éste ni, por mas que fuera evidente, notar los elementos culturales distintivos que
conformaban la identidad de esta zona. Bajo estas ldgicas, de omision, subestimacion y
exclusion, resultaba evidente que el plan dificilmente podria llevarse a cabo con éxitos para
la poblacién que pudieran proyectarse a mediano y largo plazo. Sin embargo, es pertinente
detallar el Plan para luego precisar las razones de su fracaso y posteriormente profundizar

en las consecuencias que trajo para la comunidad.

Este plan, al igual que el implementado en 1992, tenia como eje principal el
reorientar el polo econdémico de la zona, claro que para este caso, el objetivo no era
descongestionar paulatinamente la industria carbonifera que contaba con exceso de
personal —diagnostico en el que se basaba el plan del *92 y que hablaba de una crisis del
carbdn terminal-, sino que de forma urgente se necesitaba otorgar una fuente laboral a los
mas de 1200 trabajadores —que, debemos recordar, sélo contabilizaba a los afectados
directos desvinculados de la empresa, y no a la gran cantidad de sujetos que podemos
considerar como afectados indirectos, pero no por ello de menor importancia, como
aquellos que se relacionaban con la industria carbonifera desde sus margenes, como eran
los chinchorreros, perreros, vendedores y pequefios comerciantes, entre otros- que de no
haber una solucion inmediata, pasarian a engrosar la ya alta cifra de cesantia de la zona,

agravando la situacion de pobreza.

195 sandoval, Op.cit., p.175
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Es por esta razon, que el Plan de Reconversion Laboral se concentra principalmente
en 4 niveles de accién: capacitacion y reinsercion, puente de jubilacion, incentivos a la

inversion y subsidio a la mano de obra.

El primer componente estaba dirigido al grupo de menor edad y con menos afos de
trabajo en la mina, donde el Estado subvencionaria con 5 UF mensuales por 12 meses a los
Agentes de Reinsercion Laboral por cada trabajador capacitado y posteriormente empleado
de forma estable (en un puesto de trabajo que podia depender directamente de los mismos
AR). El segundo componente se orientaba a los trabajadores de mayor edad y con més afios
trabajados en la mina, consistiendo en ofrecer una jubilacién anticipada inmediata o
diferida, dependiendo de la edad de cada trabajador, donde la CORFO complementaba los
fondos previsionales para asegurar una pension minima anteriormente acordada o entregaba

un monto mensual a los trabajadores hasta llegar a la edad determinada para jubilarse.

El tercer punto del programa competia al sector de empresas privadas que
decidieran invertir en la zona y crear puestos laborales estables y permanentes, y constaba
de tres tipos de subsidio: el primero financiaba hasta un 80% de los estudios de
prefactibilidad y un 60% del costo del estudio de factibilidad de un proyecto, donde el
maximo del subsidio era de 8 millones por empresa; el segundo tipo, constaba de montos
otorgados para la compra de terrenos, la urbanizaciéon de los terrenos y la compra de
construcciones industriales en los futuros parques industriales; y el tercero, estaba destinado
a financiar a promotores del programa, que basicamente eran agentes encargados de
informar a las empresas de los beneficios y facilidades que contenia el Plan.
Posteriormente, el papel de promotor podia tomarlo la misma empresa que luego efectuaria
los proyectos, recibiendo un subsidio maximo de 10 millones de pesos. El udltimo
componente del Plan, que otorgaba hasta a las empresas 50UF por trabajador que viviera en

la zona del carbén y que fuera capacitado y contratado de forma estable por ésta'®.

Paralelamente, la CORFO disefio un plan que incluia a las demas comunas de la
Zona del Carbon, como Lebu, Curanilahue y Los Alamos, dentro de un proyecto de

desarrollo mas amplio que prometia la mejora integral de cada una de estas comunas, pero

106 CORFO. Informe de Sintesis: Evaluacion de Impacto Programa de Reconversién Laboral y Productiva de
la Zona del Carbon. Ministerio de Hacienda, Direccion de Presupuestos. 2004
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a través de una transformacion total —y vertical- de éstas, a partir de reordenamientos
urbanos, construccion de nuevos caminos y carreteras, mejoramiento de barrios y viviendas

y la implementacion de obras sanitarias'®’.

Al exponer las principales directrices contenidas en los planes de reconversion o de
desarrollo comunal, debemos dar cuenta de como bajo cualquier punto de vista, el real
beneficiado con los subsidios fue el sector privado (de hecho, s6lo uno de los componentes,
el puente de jubilacion, entregaba directamente los recursos al trabajador) ya fuese en
forma de inversionista o de AR, reforzando las ideas neoliberales que manifestaban que una
economia dindmica se regia por la actuacion plena del sector privado donde el Estado
velaba por las estructuras que permitieran consolidar dicha accién. De esta forma, no se
consideraba el posible financiamiento de algin proyecto productivo creado por los
trabajadores y que se basara en una accién comunitaria entre ellos'®. Es mas, la cesantia
siempre fue analizada como un problema individual que intentaba solucionarse bajo las
I6gicas de mercado, no como un elemento que atacaba directamente a la configuracion
social de todos los sujetos y sin tomar la importancia real que significaba para ellos ver
cémo desaparecia el referente de su vida cotidiana. En pocas palabras, el disefio y ejecucion
de estos proyectos no considerd seriamente que con el fin del carbén, peligraba también el

fin de lo que se conocia como Lota y como su comunidad.

En esta misma linea, Alvear concluye que una de las grandes falencias que tuvo el
Plan fue no hacerse cargo, ni prever, las tensiones que surgirian entre la configuracion
sociocultural de Lota y el mandato de modernizacién de su economia; pues lo que sucedio
en Lota es, basicamente, un choque entre distintos tipos de racionalidades, en tanto se
enfrentan la racionalidad econémica —que bajo su légica propia sentencia el cierre de las
minas porque son improductivas- y la tradicion e identidad cultural que representan no sélo

los mineros directamente afectados, si no todos los lotinos y lotinas.**

197 sandoval, Op.cit. p.179

198 Debemos agregar en este punto que muchos de los trabajadores que recibieron sus indemnizaciones al
contado (muchas veces un par de millones de pesos) si intentaron levantar algin tipo de negocio
independiente, pero esto solo pertenecia a una iniciativa individual con nula mediacion del Estado, tal y como
lo promueve el neoliberalismo. muchos de estos proyectos individuales, fracasaron por no tener la
capacitacion necesaria.

109 Alvear, Op.cit., p.50
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No obstante, no sélo en lo ya mencionado el PRLC presentaba profundas falencias,
pues el centro de sus planteamientos no tuvo los resultados esperados al no concretarse las
inversiones privadas que permitieran construir el Parque Industrial, al poco acertado plan
de capacitacion y lo engafiosa que resulto ser la promesa de entregar para los ex mineros un

trabajo estable.

A partir del primer dia que se cerraron las minas, la construccion de un Parque
Industrial que concentrara diversas actividades econdémicas con instalaciones de gran
envergadura, se convirtio en la gran promesa para tranquilizar a los ex mineros por la
incertidumbre de no encontrar otro trabajo estable en el corto plazo. Las facilidades y
beneficios ofrecidos por el Estado a los privados que decidieran invertir en el proyecto
parecia asegurar su viabilidad, pues ademas se contaria con un terreno ya preparado y con
la infraestructura necesaria para empezar, elementos que hacian alin mas atractiva la
propuesta. Sin embargo, en la actualidad se puede visitar el lugar donde se encuentran las
ex instalaciones de ENACAR, donde se erigiria el Parque Industrial, y s6lo encontraremos
las dependencias en un estado de total abandono o convertidas en bodegas donde se

almacenan diversos productos en espera de su traslado al puerto.

El proyecto del parque nunca pudo concretarse, entre varias razones posibles,
porque los empresarios sélo llegaban a la etapa de los estudios previos al proyecto y a la
elaboracion del proyecto en si, para luego decidir que la idea no era del todo atractiva. Para
muchos ex mineros, la negativa de los privados a invertir en una zona industrial en la
comuna respondia a razones histéricas como la fuerte organizacién de los trabajadores y a
ser tachados alin de zona roja', que provocaba que los empresarios se saltaran a Lota del

camino*,

El mal disefio (0 quizas la ausencia de éste) de la capacitacion quedd demostrado
rapidamente cuando los mineros asisten a los primeros cursos y capacitaciones —de dos
meses de duracion, en promedio- y observan la inexistencia de un estudio previo o de
fundamentos béasicos para elaborar las alternativas de oficios que los ex mineros debian

escoger para desempefiarse: guardia de seguridad, peluquero, gasfiter, cocinero, soldador y

19 Fernando Concha San Martin. Entrevistado en septiembre del 2013, Lota.
111
Id.
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mueblista?. EI mayor problema de estas opciones era que resultaban ser poco realistas
para solucionar el tema de la cesantia, pues Lota no seria (y no fue) capaz de absorber
laboralmente tal cantidad de personas con los mismos oficios, “los viejos empezaron a
inscribirse en todos estos cursos de capacitacion, pero después si tu necesitas un gasfiter, y
que hayan 40 06 50 gésfiter, o sea uno podia tener una peguita, pero los otros 49 jsin pega!

“113 Lo mismo sucedia, por ejemplo, en el caso de aquellos que se

Pa’ que tantos
capacitaron como guardias de seguridad: ;cuantos de ellos podrian encontrar trabajo estable
en la comuna, si no existian los grandes comercios ni las industrias necesarias para

contratarlos a todos?

La ultima parte del Plan lo constituia el subsidio a la mano de obra contratada, que
tenia una duracion de dos afos. Carlos Sandoval nos entrega las cifras claves para entender
como esta medida resultaba inmensamente lucrativa para los empresarios, puesto que el
Estado financiaba hasta 50UF ($73.400 para 1999) mensuales por cada trabajador, y
regularmente a éstos se le pagaba el sueldo minimo, $80.500 para el mismo afio, por lo que
el empleador privado apenas tenfa que desembolsar un 8% del total del sueldo™’. La
realidad, sin embargo, cambié cuando los subsidios se terminaron en 1999:

“en la empresa de seguridad, los dos afios nos tenian asi (gesto de tenerlos
bien, de tratarlos bien), porque dos afios duraba el subsidio del gobierno a
cada empresa (...) Después nos andaban mandando pa’ otro lado. Yo estaba
en Escuadron y me mandaron pa’ otro lado. A los que andaban en la
carretera, los andaban mandando pa’ otro lado, y asi (...) me querian
mandar pa’ Talcahuano, pa’ Penco, pa’ otros laos’ y uno... tenia que pagar
dos pasajes y con el sueldo minimo... si cuando el gobierno dejo de mandar

la plata ellos querian hacer lo que querian con los trabajadores ™.

Por esta razén, muchos ex mineros se sintieron engafiados con las promesas hechas
por el gobierno, puesto que la posibilidad de tener un trabajo estable, y en condiciones

dignas, se volvia cada vez mas dificil.

12 gandoval, Op.cit., p.188

3 Entrevista a Selva Séez, Ibid., p.192

14 sandoval, Op.cit., p.185

115 pedro Molina Hermosilla. Entrevistado en enero del 2014, Lota.
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Por ende, si conjugamos el fracaso de cada una de las partes que componia el Plan
de Reconversion, podemos dar cuenta de las consecuencias negativas que trajo para Lota.
Por un lado, el disparo de los niveles de cesantia fue draméatico —que ya era significativo
antes del cierre-, llegando a ser una de las cifras mas altas del pais y superando el
promedio nacional, acentuandose en el momento en que los subsidios por capacitacion y
mano de obra se terminaron en el afio "99, transformandose en otra prueba que evidenciaba

el fracaso de los proyectos**®.

No obstante, si bien en la actualidad las cifras de cesantia han disminuido en la zona
y se ha acortado la brecha entre ésta y el promedio nacional, debemos considerar en el
analisis un factor que ha hecho las estadisticas algo engafiosas: la proliferacion de los
empleos de emergencia. En la zona del carbdn, estos empleos reciben el nombre de
Proyectos de Mejoramiento Urbano, PMU, que estan a cargo de las municipalidades
respectivas (pero que la mayor parte son brindados por empresas externas a través de
licitacion) y donde una proporcion importante de los contratados corresponde a los ex
vinculados a ENACAR™. Dichos trabajos, por los que se recibe el sueldo minimo,
corresponden a labores de aseo, ornato y mantencion de caminos. Con el PMU coexisten
otras dos modalidades de trabajo, pero por menos que el sueldo minimo y el Programa de
Generacion de Empleos y Fuerza Mujer*'®. Entre los tres programas mantienen las cifras de
cesantia en numeros tranquilizadores y en un margen aceptable para la opinion publica,
pero siguen sin absorber a todos los cesantes ni acaban con el problema de la pobreza que,
bajo todo punto de vista, es estructural.

Sin embargo, la pobreza de Lota no es la misma que desde siempre ha acompafiado
a la comunidad. Con el cierre de las minas y el fracaso de los planes de reconversion, en la
zona se Vivio un fendmeno que se debe destacar: la multiplicidad de rostros que tiene hoy la
pobreza en el lugar. Esta ha vivido una significativa transformacion en tanto antes del
cierre, bien podia observarse con ciertos rasgos mas claros y definidos: los mineros de

familias numerosas, hacinados en pabellones con salarios bajos con trabajo peligroso pero

18 En el 2000, Lota alcanzaba una cifra de desempleo de 18.7%, mientras que el promedio nacional era 8.3%.
INE

117 sandoval. Op.cit., p.195

18 pérez Guerra, Arnaldo. “Chile: Lota respira pobreza”. Punto Final. 21 de marzo, 2007. Online, disponible
en: http://www.archivochile.com/Chile_actual/columnist/perez_guerra/colum_perezga00022.pdf. p.10
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estable; los mariscadores y pescadores artesanales; los chinchorreros y todos aquellos que
se desempefiaban en actividades marginales asociadas al carbon. Después de 1997, en Lota
podemos observar a los ahora ex mineros transformados en barrenderos, pirquineros,
conductores de colectivos, cesantes, vendedores ambulantes o coleros de la feria de Lota
Bajo y una inmensa diversidad de subempleos 0 empleos precarios caracteristicos de la era
neoliberal. Incluso los clésicos perreros del carbon, aquellos jovenes que subian en los
vagones de los ferrocarriles cargados de carbdn, aprovechando la geografia del lugar,
robaban carbdn para venderlo después; ahora, han empezado a asaltar los trenes que llevan

madera y camiones con mercaderia.

Por dltimo, también hubo otros factores negativos que provocaron un
empeoramiento en las condiciones de vida de la comunidad. En muchos de los testimonios
revisados, los ex mineros coinciden en que el aumento del consumo de alcohol, siempre
presente en la cultura minera, se inici6 con la noticia del cierre de las minas y la frustracion
que ésta produjo en muchos trabajadores. Por otro lado, la falta de oportunidades y la
escasez de recursos dentro de las mismas familias, serian una de las razones para que en el
2001, fuese una de las comunas con mayor indice de consumo de drogas en los escolares
(15,1%)™°. Ademés, las cifras de violencia intrafamiliar aumentaron significativamente,

siendo hasta el dia de hoy mayor al promedio nacional*%.

De esta manera, con estos cambios sufridos por la poblacion lotina, también se vieron
transformados los cddigos y formas de relacionarse entre la comunidad, resultando una
ruptura cultural y social. Para analizarlas en profundidad, es pertinente ahondar primero en
los elementos constitutivos de lo que se conoce como identidad lotina, para luego

reflexionar en torno a su crisis.

119 I’d

120 Subsecretaria de Prevencion del Delito. “Boletin comunal: Victimizacion ENUSC y casos policiales de
delitos de mayor connotacion social afio 2011”. Departamento de Estudios y Estadisticas. 2012. Online,
disponible en: http://www.seguridadpublica.gov.cl/filesapp/08_enusc_2011_lota.pdf
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Capitulo I11: Los elementos constituyentes de la identidad minera. La importancia de

la explotacion del mineral en la vida de los trabajadores. Significado del ser lotino.

En los capitulos anteriores se revisaron las variables que constituyen los elementos
de caracter externo que influyeron en la comunidad lotina y en la actividad minera, como
son el Estado y el neoliberalismo en tanto sistema econémico imperante. En este capitulo,
sin embargo, se abordard una variable que tiene su origen dentro de la comunidad, la
identidad que, como ya hemos sefialado, va més allad de los mineros y sus familias,
influyendo en los habitantes de Lota en general pues es toda la comunidad, sobre todo en el
auge de la actividad carbonifera, que configura sus relaciones sociales y su cotidianeidad a
partir del carbdn. Es por ello que se considera un tanto limitado el concepto de identidad
minera, Yy se preferird utilizar el concepto de identidad lotina o cultura del carbon, pues se
entienden como términos mas amplios y que ademas de la posibilidad de contener una

mayor cantidad de matices, si permiten englobar al resto de la poblacion.

No se trata, sin embargo, de minimizar la importancia de la cultura minera, pues se
reconoce que es a partir de los mineros y sus construcciones culturales que se constituyen
las demas; s6lo queremos indicar como con los afios esta cultura va transformandose,
ampliandose y aprehendiendo a mas sujetos —al tiempo que incorpora elementos de éstos- y
que, con el cierre de las minas, la crisis cultural afecta a toda la poblacion y no sélo a los

exonerados y sus familias.

Luego de esta aclaracion, se definira primero qué entenderemos por cultura e
identidad cultural para este capitulo y luego profundizaremos en los elementos que, a

nuestro juicio, la constituyen.

Asumiendo la diversidad de acepciones que ha tenido el concepto de cultura a traves
de la historia y de las diferentes disciplinas, para este trabajo se ha considerado pertinente y
se comparte el analisis de Amilcar Cabral que el socidlogo Jorge Marambio parafrasea en
su texto, definiendo cultura como la sintesis dindmica en el plano de la conciencia

individual y colectiva de la realidad historica, material y espiritual de una sociedad o de
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un grupo humano, sintesis que abarca, tanto las relaciones entre el hombre y la naturaleza,

. , . 121
como las relaciones entre los hombres y las categorias sociales .

De esta forma, la identidad cultural del carb6n (o la cultura del carbdn), se define
como aquellos rasgos especificos y particulares, tanto individuales como de la colectividad
que se enmarcan en una temporalidad y espacialidad determinada, como es la Zona del
Carbon o més especificamente Lota, y que dan cuenta de una realidad historica, material y
espiritual que se ubica en un conjunto mas amplio como es la propia sociedad chilena, pues
se despliega y aprehende en tanto contiene elementos diferenciadores de ésta, haciendo que
los lotinos se reconozcan entre si como semejantes y poseedores de una identidad comun
que tiene muchas manifestaciones. Y asi como debemos enmarcarla en el proceso de
construccion de la sociedad chilena, debemos agregar también la organizacion del Estado,
las reformulaciones que ha sufrido en el significado de ser chileno y su configuracion con

122

el desarrollo del capitalismo en Chile™“ como un eslabon del capitalismo mundial, desde el

clasico al neoliberalismo actual.

Por otro lado, la identidad lotina debemos comprenderla como un exponente de las
culturas de las clases populares, por cuanto en palabras de Garcia Canclini, éstas se
producen “como resultado de una apropiacion desigual del capital cultural, la elaboracion
propia de sus condiciones de vida, y la interaccion conflictiva con los sectores
hegeménicos "%, Eduardo Restrepo, por su parte, agrega que a la hora de abordar el tema
de la identidad cultural (pero también sobre lo cultural en general), se deben contemplar
también las relaciones de explotacion, dominacion y desigualdad, mas alla de meros telones
de fondo, como elementos estructurantes (...) y productoras siempre en proceso y en

tension en la formacion de la identidad®®*.

Proponemos entonces, entender Lota como el resultado de una conjugacién humana,
geografica, laboral, histdrica, con particularidades propias, cuya raiz son las relaciones

sociales que se formaron en torno a las logicas de produccion del carbon.

121 Citado en Marambio, Jorge. Identidad cultural en la Zona del Carbon.LOM Ediciones. Chile, 1996. p.23
122 Marambio. Op.cit., p.24

123 Garcfa Canclini, Néstor. Las culturas populares en el capitalismo. Nueva Imagen. México, 1981. p.17

124 Restrepo, Eduardo. “Intervenciones en Teoria Cultural”, Editorial Universidad del Cauca, Colombia, 2012.
Disponible en  http://www.ram-wan.net/restrepo/documentos/intervenciones%20en%20teoria%20cultural -

libro.pdf. p. 31-32

58


http://www.ram-wan.net/restrepo/documentos/intervenciones%20en%20teoria%20cultural-libro.pdf
http://www.ram-wan.net/restrepo/documentos/intervenciones%20en%20teoria%20cultural-libro.pdf

Es necesario iniciar con una breve cronologia del origen y poblamiento de Lota, que
tiene raices en migraciones campesinas que llegaron atraidas o enganchadas para trabajar
en los primeros yacimientos mineros. Se continuaré con el rol clave que la Compafiia tenia
en la vida cotidiana en Lota, en tanto fue ésta quien financié la mayoria de las
construcciones de la zona (desde los caminos, las viviendas, los lugares de recreacion, hasta
centros hospitalarios y educacionales) y la division de trabajo entre obreros y empleados,
creada por la compafiia, trascendia a la superficie y dominaba todos los espacios. El tercer
elemento que se considerara es la pobreza endémica que caracterizaba a la localidad desde
sus inicios y la violencia y alcoholismo que la acompafaban. Y muy vinculada a lo
anterior, es la vida en comunidad y la estrecha relacion que mantenian los lotinos con sus
pares, tanto comparieros de trabajo como vecinos, siendo en la superficie y fuera de las
casas donde los lotinos forman la mayoria de sus lazos. La solidaridad y el compafierismo
son de las caracteristicas mas distintivas de su identidad, por lo que a este punto se le

otorgara especial atencion.

Otro elemento vital, que funciona como una de las piedras angulares de lo que
podria significar ser lotino o lotina es todo lo que rodea aquel rétulo de zona roja, que ha
Ilegado a un nivel casi mitico. Por lo amplio que podria significar aguello, nos abocaremos
principalmente en la figura del sindicato y la participacion politica (con especial presencia
del Partido Comunista) de los mineros y como se han situado en la memoria colectiva las
imagenes de las huelgas histéricas y las luchas reivindicativas por un lado —que vuelven a

tomar fuerza con el cierre-, y del lugar que ocupa el gobierno de la Unidad Popular.

Cronologia del origen y poblamiento de Lota.

El origen de Lota como asentamiento humano se remite al periodo de la Colonia,
cuando se fundé con el nombre de Santa Maria de Guadalupe en el siglo XVII y se
caracterizaba por la existencia de fundos y pequefias propiedades rurales donde la mineria
no era practicada intensivamente y apenas se esbozaba como una minima actividad
artesanal. Como actividad comercial, ésta empez06 a tomar importancia durante la década
del ’40 en el siglo XIX.
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Sin embargo, es luego de la llegada de Matias Cousifio en 1852, que compra los
yacimientos carboniferos a propietarios del lugar, que la actividad inicia su etapa de
explotacion con el claro objetivo de desarrollar una gran industria a través de una fuerte
inversion de capital. En el primer periodo de la incipiente empresa, la mayoria de los
trabajadores del carbon tenian un caracter esporadico, pues provenian de corrientes
migratorias de campesinos y mapuches que se empleaban en los yacimientos para luego

volver a las localidades rurales en tiempos de cosecha y vendimia'?.

Sin embargo, se necesitaba una fuerza de trabajo permanente para cumplir
satisfactoriamente con los objetivos de consolidar una industria del carbon pues, “la
movilidad territorial de peones y mapuches locales traia consigo una fuerte dispersion
poblacional haciendo que la mano de obra escaseara y por tanto la produccion bajara, con
la consiguientes pérdidas para los duefios de las minas'?®. Por lo tanto, se hacia necesario
disefiar mecanismos para revertir tal situacion, y se ejecutaron principalmente dos: la

construccion de la vivienda y los avances tecnolégicos de las minas™’.

Las habitaciones obreras que Matias Cousifio ordend construir para los mineros son
los caracteristicos pabellones, viviendas de madera y de dos pisos que se constituian a
través bloques de 25 viviendas. De dimensiones pequefias, los Gltimos en construirse tenian
60 metros cuadrados, no contaban con bafio, agua potable, pero cumplieron con el objetivo
de volver permanente a la antigua poblacién flotante y ademas, como consecuencia, origind

la migracion de familias completas a Lota y ya no sélo de hombres™?.

En cuanto a los avances tecnologicos, se concentraron en la instalacién de
maquinarias que aliviaron en cierta medida el trabajo de los mineros, como la
implementacién de carros que trasladaban el carbdn dentro de la mina y hacia afuera, tarea
gue antes se llevaba a cabo en los hombros de los mineros. Sandoval indica que en este
caso, a diferencia de otras actividades econdmicas que vivieron una mecanizacién en los

primeros tiempos del capitalismo, las maquinas fueron bien recibidas por los trabajadores,

125 p|ath, Oreste. Folclor del carbén en la zona de Lota. Fondo de Cultura Econémica. Chile, 2001. p.10
126 sandoval Ambiado, Carlos. De Subterra a Subsole: el fin de un ciclo. Ed. Quimantd, Chile. 2011. p. 23
127 |

Ibid., p.24
128 Sobre los pabellones se profundizaré en un siguiente apartado de este capitulo.
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puesto que eran testigos de beneficios en lugar de sentirse desplazados por la tecnologia o

como rivales de ésta'?®.

Con estas dos medidas, ademas de las ventajas que significaba el recibir por paga
dinero o fichas cada quince dias o una vez al mes y no viveres tres veces al afio como en las
actividades agricolas, contribuy6 a la radicacion permanente de la poblacion. En la década
de 1860, la poblacion de Lota era de 3.663 y 8.472 los habitantes de toda la Zona del
Carbon, mientras que en Concepcién la poblacién se cifraba en 24.180™°; demostrando la
importancia de la actividad para detonar un crecimiento poblacional en la zona, lo que
Sandoval declara lo convertia en “un polo de desarrollo capitalista minero-industrial ™**".
Tan acelerado fue el crecimiento demografico, que en dos décadas Lota pasd de ser un

caserio en 1860 a ser una ciudad que contaba con casi diez mil habitantes en 1885,

En lo relacionado al tipo de asentamiento urbano, debemos considerar ciertas
diferencias con los enclaves mineros del norte, Lota se convirtié rapidamente en una ciudad
de importancia media y que desplegaba a su vez elementos que la hacian un polo atractivo
para vivir, como el comercio, la pesca artesanal, la maestranza, fundicion y otras
actividades econdémicas. No obstante, una importante semejanza era Su origen como
recinto, el que se caracterizaba porque era la Compafiia la que se encargaba de la
transformacion urbana por sobre el rol que ejercia el Estado, pues la empresa disponia de la
construccién de viviendas y demas edificaciones, centros de salud y educacionales,
instalacién de servicios de higiene, pavimentacion de calles y construccion de caminos, etc.
Esta particularidad, segun Plath, ademas de la unicidad de la propiedad de los yacimientos,
tuvieron un rol elemental a la hora de determinar “el caracter e idiosincrasia del pueblo de

Lota ,;133.

Al entrar al siglo XX, con una industria consolidada y de importancia a nivel
nacional, en 1907 el censo nacional declaraba que la poblacion de Lota era de 10.732

personas, donde la diferencia entre poblacion masculina y femenina era minima, 5.235

129 sandoval. Op.cit., p.26
130 Id

B3 pid. p.27

132 Id

133 pJath. Op.cit., p.10
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hombres y 5.497 mujeres™*

. Ya en este periodo se podia apreciar el ordenamiento urbano,
obedeciendo a caracteristicas geogréficas, que dividia a Lota en dos, Alto y Bajo, que
tenian una orientacion muy diferente entre si. Mientras la primera era una zona totalmente
carbonifera y perteneciente a la Compariia, pues ahi se radicaban las viviendas de los
trabajadores y demas instalaciones de la empresa y los piques y chiflones; la segunda estaba
vinculada indirectamente con la actividad, su centro era el comercio y vivia la poblacion

que no trabajaba en las minas.

Si bien experimentaban los mismos fendmenos demograficos, su desarrollo urbano
era dispar: Lota Bajo presentaba el ordenamiento tipico de otras ciudades de Chile, Lota
Alto se disponia de un disefio que se cefiia a las necesidades de ENACAR. Por otro lado, la
miseria mas cruda se podia encontrar en Lota Bajo y en los asentamientos de la playa. Sin
embargo, ambas localidades mantenian un vinculo de complementariedad a tal punto, que
la mayoria de los lotinos no tenian necesidad de salir de la zona para satisfacer alguna

necesidad®®.

Para el censo de 1930, la poblacion se habia multiplicado significativamente con
respecto a la registrada a principios de siglo, con un nimero de 25.632 habitantes,

136

aumentando en un 133,2% ", que podria explicarse por la apertura de un pique nuevo a

principios de la década del °20 y la necesidad de mayor mano de obra®™’.

Podemos identificar ademas que a partir de esta época la poblacion lotina seguird un
patron de un aumento constante, consoliddndose como un asentamiento urbano y llegando
en la década del *60 a los 52.710 habitantes'®®, cifra que no sufriria fluctuaciones
significativas hasta la actualidad, a pesar de las crisis y el cierre ya descritos, observandose
en el censo de 2002, donde la poblacién lotina se cifré en 49.089 habitantes™.

3% 1zquierdo, Gonzalo. Historia de Chile, tomo I11. Editorial Andrés Bello. Chile, 1990. p. 142

135 p|ath. Op.cit

1381 zquierdo. Op.cit., p.142

137 Astorquiza, Octavio y Galleguillos, Oscar. Cien afios del carbén de Lota, 1852-1952. Compafiia
Carbonifera e Industrial de Lota. Chile, 1952

138 Endlicher, Wilfried. “Lota. Desarrollo Historico-genético y division funcional del centro carbonifero”. En:
Revista de Geografia Norte Grande, N°13: 3-19. Chile, 1986. p.10

139 INE, 2002. Claramente, esto sera abordado en profundidad en el siguiente capitulo.
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El trabajo en la mina

Parte esencial para entender la configuracion de la identidad lotina es conocer las
caracteristicas del trabajo en la mina y cdmo el minero se desenvolvia en ésta, puesto que
se trataba de una tarea que requeria un gran esfuerzo fisico y se desarrollaba en condiciones
ambientales especificas y particulares: bajo el nivel del mar y con la necesidad de luz
artificial permanente, en espacios calurosos y hiumedos, ademas de la presencia en el aire de

particulas contaminantes que provocaban en el largo plazo enfermedades pulmonares.

El trabajo en la mina, desde sus comienzos hasta el cierre, estuvo lleno de peligros
por lo inseguro que resultaba. Explosiones, derrumbes, golpe de carros o perder el control
de maquinaria eran comunes y muchas veces provocaron accidentes mortales. Los
accidentes laborales ocurrian con tal frecuencia, que si un minero no sufrié uno, si fue
testigo, teniendo que ayudar en el rescate de compafieros o convertirse en quien entregaba
la noticia a la familia de éstos. Ivan Dominguez, Chumingo, de oficio barretero que trabajé

16 afios en la mina hasta perder la pierna derecha en un accidente, sefiala:

“me toco sacar a dos muertos y como que a uno le dan ganas de meterse pa’
dentro y sacarlo, pero no se puede po’ porque uno tiene que asegurar el
terreno primero pa’ sacar al compariiero fallecio y ahi a uno le dan ganas de

. . 140
tomar sus cosas y venirse pa juera,”” .

Es maés, en los testimonios la gran mayoria recuerda como un elemento presente el
sonido de las sirenas de la Compafiia, a través de la cual se avisaba de algin accidente, y
coémo familias completas al oirla se acercaban con miedo a los piques para tener mas

informacion. Fernando Concha, El Puma, recuerda:

“Uh, murio Don Manolo Gomez”. “;Y como murio?” “Murio apretado por
los carros”. Y ahi quedaban las familias dando vueltas. Yo fui testigo de las

grandes quemazones cuando era nifio, cuando llegaban los camiones con los

140 |van Dominguez. Entrevistado en enero del 2014. Lagunillas, Coronel.
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muertos aqui pa’ arriba. Eran de Pique Grande, muertos de Pique

Grande. "*#

Esta es una de las razones por la cual los ex mineros reconocen como uno de sus
elementos distintivos su pensamiento fatalista, por la incertidumbre que acompariaba su
jornada al no saber si saldrian de la mina con vida. Y, tanto en los testimonios recabados
como en los textos revisados, reconocen como un elemento propio y digno de
enorgullecerse la valentia del minero lo que, sefialan, era una cualidad necesaria para

desempefiarse como minero pues no cualquiera podia bajar a la mina.

Por lo tanto, y a pesar de las condiciones adversas de este trabajo, los mineros
manifestaban estar atados a la mina y no poder ni querer dejarla, “cuando no se baja uno
anda como si le faltara algo. Incluso en la casa se crean problemas porque la sefiora se

pone celosa con la mina***; “cuando baja uno a los frentes de laboreo, lo agarra igual

143 ‘reconociendo que, de alguna forma, se acostumbraban a aquel ritmo de

que una mujer
trabajo y sintiéndose a gusto en él. No obstante, al mismo tiempo declaraban que era muy
dificil desempefiarse en otra actividad, pues no se encontraban capacitados en otro oficio y,
si bien se trataba de una tarea extenuante y riesgosa, se trataba de una fuente laboral

econdémicamente estable y con beneficios dificiles de encontrar en otros trabajos.

Otro elemento que caracterizaba el trabajo dentro de la mina era la lejania de los
frentes de trabajo de la superficie, pudiendo tardar hasta dos horas en los traslados —
Ilamados enganches-, extendiendo la jornada laboral mas alla de las ocho horas legales,
llegando a las 12 6 14 horas. Por esta razon, la ley conocida como “de lampara a lampara”,
implementada en el gobierno de la Unidad Popular, fue tan apreciada y es recordada hasta
hoy como un triunfo de los mineros, pues esta ley declaraba que la jornada laboral de los
mineros se iniciaba en el momento en que se encendia la lampara al entrar en la jaula y no
al llegar al frente, con lo que se empezaron a cumplir, recién en la década del *70, las ocho

horas. Sin embargo, por lo bajo del salario y el elevado nimero de integrantes de la familia

! Fernando Concha. Entrevistado en septiembre del 2013. Lota Alto.
142 Alcalde, Alfonso. Reportaje al Carbén. Quimantd. Chile, 1973. p.65
%3 Diario Color. Concepcion. 10 de marzo, 1970. p.32
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minera, la mayoria de los hombres trabajaba horas extras o turnos seguidos, lo que se

conocfa como turnos especiales™.

Debido a esto, no solo los accidentes eran los riesgos inmediatos que sufria el
minero en el trabajo, también las enfermedades propias de la actividad, como la silicosis, la
artrosis o dolencias cronicas de las articulaciones, fueron —y son- padecidas por la mayoria
de los que trabajaron en la mina**. Luis Anguita, que trabajé casi treinta afios como
minero, narra alguna de las actividades que desembocaron en enfermedades y dolores para

muchos mineros:

“hay unas vetitas asi [sefiala una altura que podria ser menor a un metro] que
td no podis andar de rodillas (...) tenis que andar botaito a la larga pa’
trabajar porque uno tiene que andar asi, tiene que andar ahi las 8 horas ahi

debajo de esa veta 146

El enorme esfuerzo fisico que requeria desempefiarse ocho horas en las condiciones
que describe Luis y los demés ex mineros entrevistados, queda también reflejado en el
folclor de la zona, y en lo que ellos reconocen, la fama que los catalogd de hombres rudos y

brutos®*’.

Al escuchar los testimonios de los ex trabajadores del carbén se llega al punto
comun, que también forma parte de aquellos elementos que reconocen como propios de su
identidad y de esta actividad, de la percepcion del trabajo como una realidad que se hereda.
En Lota es posible escuchar todavia a un hombre definiéndose como “ex minero, hijo y
nieto de mineros”, enfatizando el rol historico que significaba desempefiarse en esa labor y

coémo se sienten orgullosos de que los saberes mineros se hayan transmitido de generacion

144 E| sistema de turnos era rotativo y eran 3 diarios, por lo que la mina estaba las 24 horas con personal. El
primer turno era de 7 de la mafiana a dos de la tarde; en el segundo los trabajadores bajan a las dos de la tarde
y suben a las 11 de la noche; mientras que el tercer turno, conocido como turno C y que se bonificaba,
trabajaba desde las 11 de la noche hasta las 7 de la mafiana. Cada turno tenia una tarea especifica. Uno, la
produccion, y se encargan exclusivamente de arrancar el carbon de las vetas y transportarlo a la superficie.
Otro turno se encargaba de abrir nuevas vetas para la produccidn; mientras que el tercer turno se concentraba
en preparar las galerias y lugares de trabajo para el siguiente turno de produccién.

145 También Oreste Plath en su recopilacién, determina que los problemas de salud causados por el trabajo
minero son parte fundamental de su relacién con la mina y forman parte de su identidad. Ver: Plath. Op.cit.,
pp.103-104

146 |_uis Anguita. Entrevistado en septiembre de 2013. Poblacién Lagunillas, Coronel.

147 p|ath. Op.cit.,
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en generacion. Sin embargo, se trataba de una caracteristica que si quisieron revertir para
las futuras generaciones, lo que resultaba paraddjico, pero comprensible a cabalidad. La
nocion de herencia como fenémeno también es parte de la identidad del carbon, pues hasta
el cierre de las minas, era la realidad mayoritaria entre los hombres de una familia y a partir
de esa vinculacion que establecian entre su actividad y su circulo méas intimo, lo concebian

como un elemento de sus raices, de su historia.

En cuanto a las labores de la mina, éstas se caracterizaban por una clara division de
las actividades que también alcanzaba a los obreros, que se encontraban profundamente
diferenciados segun las tareas asignadas; cada cual con distintos niveles de remuneracion,
instruccion y de reconocimiento entre los pares: apir, disparador, fortificador, barretero,
huachero, lamparero, alarife, madereros, contratista, ayudante, y un largo espectro de
oficios para trabajos especificos dentro del yacimiento. Sin embargo, esta division de tareas
no significaba que existieran rivalidades entre ellos, mas bien se reconocia que la
cooperacion de cada uno en su labor respectiva era necesaria para el éxito de toda la
produccion, por lo que la valoracion del trabajo en equipo y la camaraderia son
sentimientos ampliamente compartidos por los mineros tanto en el trabajo como fuera de
éste. Este compafierismo queda expresado, por ejemplo, en el amplio uso de los
sobrenombres o apodos entre los mineros, que llamo6 profundamente la atencion de Plath.
Era una costumbre tan arraigada dentro de los mineros, que muchos hombres eran

conocidos més por su apodo que por su nombre real*,

No obstante, si existié una segmentacion que trascendia a la ejecucion de una tarea
especifica, pues se traducia en diferencias cotidianas, como los lugares donde se vivia y se
frecuentaba, los colegios al que se enviaba a los hijos y el trato distintivo que tenia la
Compafiia con cada cual: la division entre obrero y empleado. Como esta situacion se
relaciona con las maneras en que la Compafiia tenia presencia en la cotidianeidad de los
mineros y sus familias, que es un tema que abarca un sinniumero de elementos, este punto

sera tratado en el apartado siguiente.

8 o que quedd reflejado en la entrevista realizada a Fernando Concha, quien pide expresamente que su
sobrenombre, “El Puma”, debe quedar escrito junto a su nombre pues “hay mucha gente que s6lo me conoce
como El Puma. Si usted pregunta por Fernando Concha, le van a decir ;jy quién es él?”
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La Compainiia en la vida cotidiana del minero.

Como se sefialo en el principio del capitulo, la evolucion de Lota desde un caserio
apenas poblado hasta ser una ciudad organizada, moderna y convertida en un polo de
atraccion demogréfica, fue a través de la accion casi exclusiva de la Compaiiia con un rol
minimo del Estado. Es la Compaiiia la encargada de construir las viviendas, los lugares de
esparcimiento, los recintos hospitalarios y de educacion, etc. Por lo que su presencia en
Lota, casi total en Lota Alto, era cotidiana y evidente para todos los lotinos y no solo los

mineros.

Hasta la primera mitad del siglo XX, agregando también la década del sesenta, la
Compafiia consideraba la zona de Lota Alto como un recinto privado y de dominio
exclusivo*®, por lo que suponfa como una tarea més entregar la infraestructura y servicios
basicos de una ciudad para el establecimiento de sus trabajadores, tanto obreros como
empleados. Para ello, se dispuso de la concrecion de un “Plan Integral” en manos del
Departamento de Bienestar que apuntaba, en teoria, a contribuir en el &mbito social,
econdmico y cultural del personal™® y que tenia ocho secciones encargadas de tareas

especificas:

e Contratacion de Obreros. Esta oficina se concentraba en entregar informacion sobre las
vacantes disponibles en la Compairiia, encargandose también de informar y capacitar a

los recién contratados.

o Habitaciones y Servicios Anexos. Era una de las oficinas principales en el Departamento
de Bienestar y en la que se desembolsaban una gran suma de recursos. Ademas de
entregar una vivienda a los trabajadores con familia y una habitacion a los solteros, que
ya habiamos comentado habia nacido como un recurso para contar con mano de obra
permanente; los servicios se habian ampliado y ahora entregaban agua potable en un
namero importante de las viviendas, electricidad a bajo costo y combustible para uso
domeéstico. Quizas ésta era una de las areas donde las diferencias existentes entre obreros

y empleados eran méas notorias, pues de dicha categorizacion dependia las dimensiones

19 Astorquiza. Op.cit., p.212
%0 1hid., p.213
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de la vivienda, el material de construccién, la cantidad de piezas y la existencia o0 no de
bafios en su interior. Para los obreros se disefiaron los ya mencionado pabellones, pero
también existian los palomares, viviendas con patio interior destinados a los empleados
y sus familias, y también estaban las viviendas de ingenieros y plana mayor de la

empresa.

e Servicio Social. La Compafiia contaba con el trabajo de visitadoras sociales encargadas
de contactarse con las familias mineras y entregar indicaciones en los ambitos de
higiene, constitucion legal de la familia, consejos médicos en caso los casos de parto y
de crianza de menores y otros problemas familiares y necesidades materiales, morales y
sociales™!. La presencia de las visitadoras sociales como parte de la Compafiia fue
pionera en la region, siendo la primera industria en América Latina que contrataba estos
servicios para sus trabajadores™2. Esta accion se inserta en el proceso orientado a elevar
las condiciones de vida de los obreros, en tanto era por todos conocidos los estragos y
cifras dramaticas de la pobreza en Chile, enmarcada en lo que se conocié como Cuestion
Social, pero que también se utiliz6 como mecanismo de control para la poblacién

obrera.'®®

e Aprovisionamiento. Esta area estaba concebida por la Compafiia para que el personal se
abasteciera de articulos alimenticios y de vestuario, existiendo tres recintos principales:
la Cooperativa de Consumos, el Mercado Modelo y el Restaurante Econémico®*. La
Compaifiia otorgaba recintos fisicos para estos negocios de manera gratuita, por lo que
los articulos tenian precios mas bajos que en otros sectores del pais. Otro servicio que se
entregaba bajo este departamento era la energia eléctrica, a bajo costo, y el combustible,

media tonelada al mes para los obreros y una tonelada para los empleados™>>.

e Servicio Médico, Sanidad e Higiene. En 1853 la Compafia empez6 la construccion del

Hospital de Lota Alto. El hospital prestaba sus servicios no sélo a los obreros en caso de

1 pid. p.221

132 [l1anes, Marfa Angélica. “Ella en Lota-Coronel: Poder y domesticacién. El primer servicio social industrial
de América Latina”, en Mapocho 49. Santiago. pp.141-148.

153 Rosemblatt, Karin. “Por un hogar bien constituido. El Estado y la politica en los Frentes Populares”, en
Godoy, Lorena et al. Disciplina y desacato: Construccién de identidad en Chile, siglos XIX-XX.
SUR/CEDEM. Santiago. 1995

154 Astorquiza. Op.cit., p.221

%5 |hid. p.223
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accidentes, cubriendo también la salud de sus familias, incluyendo servicio de
maternidad, lo que realmente marcaba un precedente para el periodo. Como ya se ha
mencionado, las condiciones de higiene en viviendas con el alto indice de hacinamiento
y sin bafios, como los pabellones, eran causantes de enfermedades infecciosas e incluso
provocaba la aparicion de plagas. Para paliar este problema, la Compafiia cred la

Brigada de Desinfeccion a domicilio™®.

Escuela y Biblioteca. Para el tiempo dorado de la Compafiia, ésta mantuvo 4
establecimientos educacionales en el sector de Lota Alto'®": Matias Cousfio, para hijos
de obreros, Isidora Cousifio y Arturo Cousifio, para mujeres, y la escuela Thompson
Matthews, destinada exclusivamente a hijos de empleados™®. Sélo se impartia la
educacion primaria, y a partir de la segunda mitad del siglo XX, coincidente con las
crisis carboniferas y una mayor influencia del Estado, éste instalo liceos industriales,
técnicos y comerciales. La biblioteca de la Compafiia, diferente a las levantadas
paralelamente por los sindicatos, pretendia fomentar todas las mas nobles virtudes que
permitan una mejor convivencia, se les distribuyen constantemente (a empleados y
obreros) periodicos y folletos sobre higiene, alimentacion, profilaxis, temperancia,

1,159
ahorro, etc. .

Sociabilidad, Deportes, Distracciones. Esta oficina estaba destinado a facilitar todas
aquellas actividades deportivas, de instruccion y sociabilidad, dotandolas de la
infraestructura necesaria. Se contaba con una amplia gama de posibilidades, desde
clubes de futbol, rayuela, boxeo, natacién y otros deportes, hasta casinos (diferenciado
para obreros y empleados, igualmente que la piscina), teatro y banda de musicos

(integramente para obreros).

Prevision Social y Accidentes de Trabajo. La Compafiia, también en este caso, contaba
con un modelo propio de prevision social, que se encargaba de las jubilaciones y

pensiones de invalidez, ademas de indemnizaciones a las familias de trabajadores

% |hid., p.226
57 Se debe reiterar que esta zona al ser dominio exclusivo de la Compafiia, no tenia la presencia de escuelas
publicas, como si existian en Lota Bajo que, asimismo, contaban con la ayuda econémica de la Compafiia.
158 |t
Ibid., p.228
9 1bid., p.230
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muertos en accidentes de trabajo. Los accidentes de trabajo estaban cubiertos por la
Compaiiia, atendiéndose el trabajador en el mismo hospital. Otra tarea de la oficina era
la difusion y educacion de los trabajadores sobre las Leyes de Seguro Obrero,

Accidentes de Trabajo y de Proteccion de la Madre y del Nifio**°.

Es pertinente sefialar que, claramente, este modelo no tenia su razon de ser por pura
filantropia y sentimientos de empatia y solidaridad, sino que obedecia fundamentalmente a
entregar marcos para la disciplina y control, sobre todo de los obreros, tanto en la jornada
laboral, como en sus espacios recreativos y en la vida privada. En este aspecto, se puede
observar como reemplazaba al Estado, pues corresponde también al periodo en que éste,
como politica de accion de caracter nacional, disefia programas centrados en la educacion y
en la difusion de ideas sobre higiene y puericultura, pero también sobre deporte y buen uso
del tiempo libre, que intentaba convocar a los sectores populares al proyecto de desarrollo
nacional. La valoracion positiva de la familia, el término de los hijos ilegitimos y el fin de
los vicios y la violencia intrafamiliar también eran asuntos de Estado que la Compafiia
suplia en Lota Alto. Tanto a nivel macro, como es el Estado, y el nivel micro,
correspondiente a la Compafiia, con la implementacion de servicios y departamentos de
bienestar se buscaba “promover la unidad nacional, el progreso y las relaciones armonicas

entre hombres y mujeres y entre las distintas clases sociales”*"".

Como pudo observarse en el resumen anterior sobre las labores del Departamento
de Bienestar disefiado por la Compafiia, en todas las areas mencionadas la diferenciacion
entre obreros y empleados se hacia evidente. La divisién entre ambas categorias, que
Sandoval clasifica en dos estratos sociales claramente delimitados'®?, no sélo se basaba en
la diferencia entre sus remuneraciones ni en la exigencia fisica o riesgos que cada una
pudiera representar; iba mas alla de estos elementos, pues pertenecer a una u otra categoria
significaba, por ejemplo, recibir una calidad, cantidad y forma de entrega particular del
carbon para cada vivienda: pues si los obreros recibian media tonelada mensual de carbén

en polvo o de bajo poder combustible y debian entrarlo a sus casas con palas; los

190 1hid., p.239
161 Rosemblatt. Op.cit., p.212
162 sandoval. Op.cit., p.67
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empleados tenian derecho a una tonelada por mes de carbén en trozos de mayor poder

caldrico y era dejado en la puerta de sus viviendas en sacos.

Los lugares de ocio y recreacién también estaban delimitados, existiendo un casino
para empleados y otro para obreros; lo mismo que la piscina y la biblioteca. Con respecto al
punto de la educacion diferenciada que se impartia a los hijos de los trabajadores, el ser
obrero o empleado determinaba hasta cierto punto el futuro de los hijos, puesto que el nivel
de escolaridad de éstos dependia muchas veces de la perspectiva laboral que tuvieran vy,
como hijos de obreros, la Unica opcion real era desempefiarse en la misma labor,
abandonando los estudios y volviéndose mineros tal como sus padres. Por este motivo,

resultaba ser un objetivo importante para los mineros llegar a la categoria de empleados.

La calidad de las viviendas para cada sector también marcaba una diferencia crucial
entre ambos grupos: mientras los obreros habitaban los pabellones de madera, sin
alcantarillado ni agua potable en su mayoria, con letrinas y duchas que debian compartirse
con mas de cien personas; los empleados residian en construcciones mas amplias y de

material solido y bafios privados, con jardines y plazas, ademas de calles pavimentadas.

Por otro lado, en algunos testimonios se menciona a algunos empleados, o
mayordomos, como los encargados de disciplinar a los mineros durante la jornada,
incluyendo la agresion fisica como método. No se trataba de una accion recurrente, pero si

estaba normalizada dentro del ambiente laboral.

La division entre obrero y empleado intentd atenuarse durante el gobierno de la

Unidad Popular a través de la formaciéon de un sindicato unificado'®®

, sin llegar a
concretarse. Posteriormente, durante la dictadura militar y con la implementacién de la Ley
Laboral de 1979, se eliminaron muchas de las diferencias entre ambos grupos, pero sélo
con el fin de disminuir los costos que le significaban a la Empresa ejecutar los beneficios,
sin embargo, las diferencias se habian insertado en la cultura minera. Este hecho fue
retratado en el informe realizado por la consultora extranjera a cargo de estudiar la
viabilidad de los yacimientos™®, quienes manifestaron que la persistencia de la division

empleado y obrero, categorizacion que necesitaba una modernizacion, estaba fuertemente

163 \er capitulo |
164 \er capitulo 11
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arraigado en la cultura minera y pronosticaban que una transformacion de esta realidad era

dificil de lograr.

La pobreza endémica

Antes de referirnos a la pobreza de Lota, que hemos optado denominar como
endémica —que seré explicado a continuacion-, se debe sefialar qué se entiende por pobreza
como concepto. Sabemos que es una palabra amplia y con diversos significados
dependiendo de la disciplina que la aborde y también los factores e indicadores que se
consideren a la hora del analisis. Enfatizamos en las dimensiones histdrica y cultural sobre
la pobreza, entendiéndola como un fenémeno dinamico en el que se conjugan no so6lo los
ingresos econémicos de un grupo humano o de un individuo, sino también se manifiesta en
“todas las dimensiones de la vida como la vivienda, la educacion y la salud”*®,
entendiéndola como la dificultad o imposibilidad de atender tanto las necesidades basicas

fisicas como las sociales.

A partir de esta definicion general y simple, catalogamos la pobreza de Lota como
endémica por concebir en ella caracteristicas particulares que s6lo se comprenden por la
propia historia de la comunidad y que se mantiene arraigada a ésta. Podemos agregar
también que hablamos de una pobreza cruda, histérica y crénica; que tiene alcances tanto
en las necesidades materiales como en las que refieren al acceso de servicios y trajo
consigo un problema social que se volvid dramético en la zona, el alcoholismo. Se debe
agregar ademas, que con el cierre de las minas y la implementacion de los empleos de

emergencia en la zona, la precarizacion de la vida lotina sélo terminé por consolidarse.

Por otro lado, en el caso de la pobreza, también existen caracteristicas particulares
con que ésta se presenta en Lota Bajo y Lota Alto. Como se sefial6 en el apartado anterior,
los trabajadores de la Compafiia recibian los servicios del Departamento de Bienestar
Social, lo que amortiguaba ciertos problemas inmediatos de las familias obreras, pero no

eliminaban de raiz la pobreza y ésta seguia presente en su cotidianeidad. En Lota Bajo, sin

165 Spiker, Paul; Alvarez, Sonia y Gordon, David (Editores). Pobreza. Un glosario internacional. CLACSO-
CROP. Buenos Aires, Argentina. 2009. p. 293
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embargo, la pobreza era mucho méas dramatica pues no recibia ayuda de ningun tipo. Otra
diferencia entre ambas zonas son los sujetos que viven la pobreza: mientras en el sector alto
eran los obreros del yacimiento en su mayoria quienes la sufrian'®®; en el sector bajo de
Lota aparecen todos aquellos que viven al margen de la explotacion del mineral, como

perreros, chinchorreros, mariscadores y pescadores artesanales.

Hasta la década del 50 no era extrafo, como tampoco lo era en otras zonas
populares del pais, que la pobreza recayera especialmente en los nifios y, en el caso de los
numerosos hijos que tenia cada familia minera, esto se traducia en, por ejemplo, las
carencias basicas de un vestuario minimo necesario para una zona fria y lluviosa como es la

costa de la octava region.

La falta de abrigo y zapatos era habitual, instalandose en la memoria de aquellos
que la sufrieron, sin embargo a esta vivencia debian agregar el choque constante que
significaba encontrarse diariamente con la opulencia y comodidades con que vivian las
capas superiores de los trabajadores de la Empresa. Fernando Concha, quien recuerda haber

usado zapatos por primera vez a los quince afios, recuerda:

Ahi tenemos la escuela Thompson...Bah, yo nunca fui a la escuela Thompson,
fui a otra, se llamaba Escuela Matias Cousifio. Y ahi iba yo descalzo a la
escuela, digamos descalzo y, los nifios de los jefes, tenian cruzando la calle la
escuela Thompson, y los nifios, estudiaban con nifieras y todos esos nifios
iban con las nifieras de la manito, bien vestiditos y con zapatitos y nosotros

los mirabamos, la diferencia... si eran como dioses'®’.

Los problemas de higiene, producto del hacinamiento, eran cotidianos entre las
familias que vivian en los pabellones y, muchas veces, el control de plagas del

Departamento de Bienestar no cubria a toda la poblacion minera que la requeria:

166 Desde la segunda mitad del siglo XX, aparecen las primeras tomas que se instalaron en terrenos vacios de
la Compafiia, viviendo en las mismas condiciones de pobreza sin ayuda social de Lota Bajo.
187 Fernando Concha. Entrevistado en septiembre del 2013. Lota Alto.
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“hay personas que se confunden y me dicen ““;como es posible que usted diga
esas cosas!” ;Y qué quiere que le diga? ;Que yo le mienta? Mire en las

casas nuestras existian los chinches, las pulgas, los piojos

Ademas de la crisis de la década del ’60, y el importante aumento de la poblacion,
muchos de los servicios dispuestos por el Departamento de Bienestar fueron suspendidos,
lo que agravo las condiciones de precariedad de los mineros y sus familias. La oficina de
aprovisionamiento ceso sus funciones, por lo que los trabajadores debieron empezar a
comprar en el comercio de Lota Bajo, sin los precios diferenciados que la Compafiia habia
implementado anteriormente. Eso significo una disminucién del ya escaso poder

adquisitivo de las familias mineras.

Pero, como ya se ha anunciado, el grado de pobreza en las zonas en que la
Compaiiia no influia era mayor y méas dramatico. En muchos casos, esas familias pobres
que no recibian la ayuda social de la Compafiia, ni el trabajo estable que significaba
trabajar en ella, resolvian ocuparse en actividades que igualmente giraban en torno al
carbén. Una descripcion pertinente sobre aquellos sujetos pobres que se vinculaban
informalmente (hasta ilegalmente) con la actividad carbonifera fue realizada por Oreste
Plath, quien plasmo en su libro de recopilacion de elementos culturales del carbén en Lota,

las figuras del chinchorrero, el perrero y el pirquinero.

Los chinchorreros eran hombres y mujeres, de cualquier edad, generalmente
tratandose de familias completas, que recolectaban con pequefias redes el carboncillo que
se caia de los lavaderos al mar. Trabajaban durante todo el afio en duras condiciones, para
vender el mineral extraido a mayoristas estacionados en las playas para este fin y que
luego lo revendian a muy bien precio a fabricas. Estos pescadores de carbdn, como eran
también conocidos, sufrian de reumatismo y otras dolencias a las articulaciones, propias de
quienes trabajan con el agua del mar hasta la cintura, y terminaban por morir de

enfermedades broncopulmonares™®.

Los perreros, por su parte, eran aquellos jovenes que, aprovechandose de la escasa

velocidad que llevaba el tren cargado de carbdn mientras recorria las poblaciones de Lota,

168 Id
169 p|ath. Op.cit., p.85
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subian a los vagones a robar grandes trozos de carbon que tiran luego a la linea. Estos
sujetos, que segun consta tanto en el texto de Plath y en lo sefialado en algunos
testimonios, causaban significativas pérdidas para la Compafiia, por lo que ésta decidid
tomar medidas extremas contratando guardias a bordo de los carros que disparaban a

matar®’®.

Por ultimo, el pirquinero era aquel sujeto que trabajaba de forma independiente o a
contrata en yacimientos abandonados, sin las condiciones minimas de seguridad laboral.
Trabajaban en los piques, o pirquines, que no eran econdmicamente explotables para la
Compaiiia, y muchas veces se trataba del grupo familiar en conjunto (padre e hijos, las
mujeres no podian bajar a la mina, pues es una antigua creencia que traen mala suerte)
quienes se desempefiaban en esta tarea. Carecian de implementos béasicos y de la
tecnologia minima que evitara los numerosos accidentes, tanto por el comdn derrumbe de
tosca, como por el temido gas grisu, que causaba la muerte negra, llamada asi por las
condiciones en que quedaban los cuerpos de los mineros luego de la corrida de fuego que

segufa a la explosion del gas*".

Estos tres sujetos, dentro de una amplia gama de rostros de la cultura popular de
Lota, son claros ejemplos de la vida que se forjé en los limites del recinto privado de la
Compafiia, donde el carbon seguia funcionando como pilar elemental en la cotidianeidad
de los lotinos, donde para amplios grupos se convertia en la Unica via de supervivencia, en

el marco de la miseria en que se desenvolvian.

Por otro lado, con la primera ola de despidos masivos y de las jubilaciones
anticipadas a finales de los °70 y principios de los ‘80, el 57% de los lotinos se
encontraban en la categoria de extrema pobreza'’®, y el 37% de la fuerza laboral

trabajaba en los programas de empleo estatales®”.

170 1d. El autor agrega cémo la comunidad se beneficiaba de la accién de los perreros, por lo que les brindaba
proteccion frente a los guardias privados de la compafiia, pero también de la policia que buscaba a los
culpables del delito.
1 1pid., p.86
72 ilfried. Op.cit. p.17 El autor afirma también que en el censo de 1982, que entregd estas cifras, se
g:%mprob() gue 18.000 habitantes no fueron censados.

Id.
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Paralelamente, y de la mano de la pobreza, el alcoholismo se evidenciaba como un
problema social de grandes magnitudes y que, a ojos de las autoridades, en los sectores
populares tenfa el caracter de pandemia'™. En la prensa de la época y en testimonios
recogidos por otros autores hasta principios de la década del 70, se construye una imagen
del minero, y del lotino en general, como bebedores habituales y violentos a causa de lo
mismo; no es extrafio encontrar alusiones al harinado, bebida alcohdlica compuesta por
harina tostada, vino tinto y azucar, y al aguardiente como elementos centrales en la dieta
lotina. Los mismos ex mineros reconocen que el alcohol estaba presente en su vida

cotidiana y que era una caracteristica tristemente innegable de su identidad.

Durante los afios de dominio exclusivo de la Compafiia en Lota Alto, la venta de
alcohol estaba prohibida y su consumo era estrictamente vigilado, sin embargo, existia
tanto un mercado negro en esa zona, a traves de vendedores ilegales, conocidos como
huacheros, que ingresaban el aguardiente y el vino al recinto minero, como un amplio
comercio permitido en la libre Lota Bajo. Las bodegas, como eran conocidas las cantinas
lotinas, eran un espacio de sociabilidad masculina no solamente de los carboniferos, pues

interactuaban con los otros sujetos que vivian en la comunidad.

A pesar de los esfuerzos de las autoridades estatales y de la Compafiia por disminuir
el consumo, apelando al alcoholismo como un elemento perjudicial no sélo para la salud
del hombre, sino como un peligro para la estabilidad familiar, para la responsabilidad en el
trabajo y como un ataque importante a la economia del trabajador; segun la interpretacion
de Karin Rosemblatt, el alcohol resultaba ser uno los elementos mediante el que los
hombres populares seguian definiendo su masculinidad'’®. En esta tarea por combatir el
alcoholismo, los sindicatos cumplieron un rol clave, pues también intentaban revertir la
imagen del obrero embrutecido por el alcohol, y reemplazarla con la de un trabajador
responsable y un proveedor ejemplar para la familia, quien se dedicaba a actividades
intelectuales y politicas, en lugar de beber'’®. Para llevar esto a cabo, existieron instancias

de cooperacion entre Estado, Compafiia y sindicatos, en un primer momento, por expandir

174 Rosemblatt. Op.cit., p.193
175 Id
178 |hid., p.196
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y estimular multiples actividades de recreacion y el buen uso del tiempo libre de los

trabajadores.

Sin embargo, luego del prohibicionismo que los sindicatos y organizaciones de
izquierda abrazaron durante el trabajo en conjunto con los dos actores anteriormente
mencionados, le siguid una etapa de profunda critica a estos mismos, pues se empezo a
reafirmar la idea de que los obreros se alcoholizaban por la evidente frustracion que sus
condiciones de vida le causaban y asi olvidar su miseria'’”’. A la hora de revisar los
testimonios, son este tipo de razones las que los ex mineros expresan al hablar de la

relacién que siempre se hace entre el minero y el alcohol:

“Es que esos tragos yo los miro como atenuantes del olvido, de lo que pasa el
hombre (...) Cuando se veian esos grandes accidentes mineros donde salian
los hombres achurrascados (sic) de dentro de la mina. ¢{Quién murio?
Tomemos, me curo, mafiana puedo morir. Mafiana puedo morir. Siempre

tuvo esa mentalidad el minero 1@

En el momento en que se cierran las minas, tanto la comunidad lotina como las
autoridades, temian por los efectos que esta decision traeria para los obreros y todos
aquellos que vivian marginalmente del carbén. Se temia por el aumento y el
recrudecimiento de la pobreza, pero por los problemas sociales que ésta conlleva, que
hemos tratado en este apartado como el alcoholismo y la violencia. En la prensa de la
época, expertos preveian un peligroso aumento de la violencia doméstica y sexual, producto
de la frustracion de los mineros al perder su fuente laboral: “pasan la mayoria del tiempo
en el hogar refugiandose en el alcoholismo, uno de los principales agentes de la violencia
domeéstica junto a la misma situacion de pobreza en que se ven sumidos ™. Como se
anuncio en el capitulo anterior, efectivamente existio un alza en la violencia intrafamiliar y
se agudiz6 un problema, que se vislumbraba en los noventa y que se ha agudizado en la

ultima década, como es la drogadiccion en los jovenes.

Y7 1bid., p.197
178 Fernando Concha. Entrevistado en septiembre, 2013. Lota Alto.
179 «“prevén aumento de la violencia intrafamiliar por la cesantia” en Diario EI Sur. 6 de mayo, 1997. p.5
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Los rostros de la pobreza también cambiaron, los chinchorreros han sido
desplazados por un oficio principalmente femenino, las lugueras, que trabajan recolectando
un alga especifica, la luga, y que luego venden a mayoristas que la exportan a paises
industriales. Los perreros han cambiado los vagones con carbédn por los que trasladan la
madera desde la provincia de Arauco, y los camiones que transitan por la zona. Los
pirquineros han seguido trabajando e incluso han aumentado, pues todavia pueden

encontrarse vetas ricas en carbén y compradores para éste.

La pobreza sigue siendo un tema central en Lota, las cifras oficiales declaraban para
el 2011 un porcentaje de pobreza total para la comuna de 28.2%, casi doblando al resultado

nacional*®,

Vida comunitaria

No obstante, a partir de las precarias condiciones en que se desenvolvian, los lotinos
y lotinas generaron un modo de vida que se basaba en un entramado social con fuertes
vinculos entre sus pares, que correspondian a los parientes cercanos y lejanos, compafieros
de trabajo, de sindicato y los vecinos. Esta caracteristica abarcaba a todas las generaciones,
pues desde la infancia hasta la adultez, la vida comunitaria y la socializacién formaban
parte de la cotidianeidad, erigiéndose como valores fundamentales para la conformacién de

las identidades.

Como sucedia en otras zonas 0 poblaciones populares, las pequefias dimensiones de
las viviendas y al hacinamiento que se producia, las vida privada de las familias obreras y
pobres era muy reducida, casi inexistente, pues en la vivienda de dos habitaciones debian
convivir hasta doce o catorce personas, donde el dormitorio era compartido por todo el
grupo Y la higiene personal debia hacerse, en ausencia de un bafio privado, en el comedor

de la casa:

“Imaginese, por ponerle un ejemplo, cuando llegaba mi papa los (sic)

echaban a todos pa’ fuera de la casa, porque ahi disculpe la expresion, mi

180 CASEN 2011. Ver cuadro N°3, en Anexos
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mama trapeaba a mi papéa que llegaba todo sucio de minero. Si ahora ultimo
se vinieron a poner los bafios de tal manera que el minero salia bafiadito,

bien limpiecito "%

Por ende, la mayor parte del dia, transcurria en las calles y los espacios comunes,
convirtiéndose éstos en una suerte de patios y jardines de las propias casas'® y las

practicas de sociabilidad se vivian desde nifios:

“Entonces cuando llegaban todos esos, el nifio de Manuel con el de Pedro
alla, se juntaban y se iban formando como familias, hasta llegar a la edad de

18 afios y ahi entraban a la mina "%

Debemos agregar que las familias pobres de Lota, siguiendo el patrén de la
situacion que se vivia en la mayoria de las zonas populares en Chile durante el siglo XX,
eran numerosas'® y extensivas, con la presencia permanente de allegados y parientes
lejanos, lo que dio paso a una situacion que llamé la atencion de observadores externos y
también quedo6 plasmada en la literatura de Baldomero Lillo, una practica causada por el
hacinamiento que los lotinos Ilamaron camas calientes y que consistia en compartir entre
dos o tres mineros la misma cama, que ocupaban individualmente segun la rotacién de
turnos de cada uno. Como ya se ha sefialado, eran tres los turnos de ocho horas diarias, por
lo que siempre la cama estaba ocupada, y al momento de intercambio de trabajador,

siempre la cama se encontraba tibia por el uso continuo™®>.

Dentro de los espacios comunes existentes en Lota, se podia observar como la
mayoria estaban delimitados por género; donde el sindicato, el casino, las canchas (de
fatbol y de tejo o rayuela) y las bodegas eran espacios casi exclusivos de los hombres,
siendo utilizados para la conversacién, la distraccion y la organizacion; mientras que

territorios claves para la sociabilidad femenina eran los hornos y lavaderos comunes que

181 Fernando Concha. Entrevistado en septiembre del 2013. Lota Alto.

182 Mauricio Cartes. Entrevistado en enero del 2014. Lagunillas, Coronel.

183 Fernando Concha. Entrevistado en septiembre del 2013. Lota Alto.

184 En el caso de los entrevistados, todos provenian de familias numerosas de 6 hasta 9 hijos.
185 PJath, Op.cit., p.40
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debfan compartir un nimero relativo de pabellones*® y se presentaban como lugares donde
las mujeres discutian asuntos familiares, pero también eran los espacios en que se permitian

opinar sobre el trabajo de sus maridos, las actividades politicas y la de los sindicatos.

Todos los entrevistados y en los testimonios revisados, sefialan como memorable el
hecho de haberse criado en la calle, jugando con un montén de chiquillos de la misma
edad, destacando la vida de barrio que existia en los afios previos a la gran crisis del carbén
0, para ser mas precisos, hasta antes de la dictadura militar. Muchos coinciden en que
pueden encontrarse resabios de esta vida de barrio en la actualidad y que luego del cierre de
las minas revivid la asociatividad, la cooperacion y la vida en comunidad, mientras se
crearon otros espacios para ello, como casas de la cultura y distintas ONGs; también
reparan en el hecho que el orden social en que se desenvuelven ahora, se centra méas en la
velocidad y que problemas como la cesantia, la drogadiccion y delincuencia o la
construccién de nuevas poblaciones en los cerros mas alejados de Lota, donde se han
debido trasladar los afectados por el terremoto del 2010, han minado y obstaculizado estas

précticas.

Zona Roja: Lota como bastion de la izquierda

Como ya se ha sefialado a lo largo de la investigacion, tanto en los testimonios de
los entrevistados, como en los textos revisados y los articulos de prensa de la época,
aparece reiteradamente un elemento que se presenta como uno de los pilares de lo que
podemos llamar identidad lotina: la representacion histérica que han tenido las ideas de
izquierda en la poblacion. Bajo esa afirmacion, cabe mencionar la existencia de matices y
las multiples expresiones y directrices que han dinamizado estas ideas a través de distintos
periodos histdricos desde las medidas de resistencia por parte de los obreros del carbén en
las primeras etapas de la Compafiia, pasando por la importancia que le conferian a la
organizacion de los trabajadores en sindicatos, la militancia en partidos politicos de

izquierda (como el Partido Comunista y el Socialista), el fuerte apoyo que tuvo Salvador

186 | o mismo sucedia con las letrinas y duchas comunes, que debian ser compartidas por un grupo mayor a
cien personas, pues tampoco existian estas instalaciones propias de cada pabellén.
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Allende y el reconocimiento al gobierno de la Unidad Popular (que sigue presente en la

memoria colectiva de la poblacion).

En este apartado, se dara especial énfasis a tres elementos: se iniciara con la
importancia del sindicato para los lotinos, la conciencia de clase que se forja y las grandes
huelgas; en la segunda parte, se revisara el lugar que ocupa en la memoria individual y
colectiva Salvador Allende y el gobierno de la Unidad Popular; y como tercer punto, se
abordara como a partir de las crisis y el propio cierre de las faenas en la década del noventa
se presenta como periodo de renacimiento de esas ideas.

Las duras condiciones de trabajo de los mineros, y la pobreza en que se desarrollaba
su vida y la de sus familias, generaron un amplio descontento desde los inicios de la
explotacion del mineral. Desde el establecimiento definitivo de los obreros en Lota, luego
de ser una masa trabajadora fluctuante y de temporada, las primeras resistencias y protestas
tuvieron un carécter espontaneo que caracteriza la mayoria de los casos a las primeras
experiencias de protesta popular'®’: asonadas callejeras o motines en los yacimientos con
los que se apuntaba a presionar a la directiva de la empresa o a las autoridades para cumplir

sus demandas.

En este periodo, lo reclamado por los trabajadores del carbon se centraba
basicamente en el aumento de los salarios pero también en el rechazo a que éste fuese
pagado en fichas, al atraso en el pago de éstos, y las mejores condiciones laborales. Todavia
no podemos hablar propiamente de una conciencia clasista o de izquierda, y si bien se
enfatiza en lo espontaneo de la mayoria de estos hechos, y que obedecian méas a una accion
instintiva, ya en los Gltimos afios del siglo XIX se pueden encontrar los primeros atisbos de

prensa de caracter obrero y reivindicativo.

En 1903, luego de protestas mineras que dejaron como resultado la muerte de un

188

grupo de carboniferos por la represion tanto de la Compariiia como del Estado™™, se cred la

primera Mancomunal de Lota, quien organizé la primera huelga del carbon que durd 43

187 Grez, Sergio. “Transicion en las formas de lucha: motines peonales y huelgas obreras en Chile. 1891-

1907~ [on-line] Articulo disponible en: http://www.bibliotecaobrera.cl/wp-
content/uploads/2009/03/transicion-en-las-formas-de-lucha.pdf
188 |pid., p.38
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dias y una de 83 dias en 1919*® y, luego de numerosas acciones reivindicativas y de la
construccion de una conciencia obrera que se consolidaba entre los trabajadores, en 1926 se

formé el primer sindicato de obreros del carbén de Lota™®.

El sindicato ya estaba dotado de un contenido politico explicito de izquierda y, en la
misma direccion de la Federacion Obrera de Chile, apuntaba a la abolicion del sistema
capitalista como Unica via para la liberacion politica, economica y social de la clase

trabajadora®’.

El sindicalismo en las minas de Lota tenia particularidades que lo hacian
diferenciarse de sus pares mas cercanos geograficamente, como podian ser todos aquellos
organizados por los obreros de la Concepcion y Talcahuano para el mismo periodo. Estas
particularidades, que correspondian tanto al funcionamiento del sindicato, como al
significado y relevancia que tenian los obreros de él, ademas de la misma percepcion que
tenian los trabajadores de si mismos como clase; fueron las que Ilamaron la atencion en la
década del sesenta a un grupo de cientistas sociales, liderados por Torcuato Di Tella,
quienes elaboraron un completo estudio donde analizaron en profundidad aquellos
elementos y los sometieron a comparacién con un segundo tipo de sindicalismo, el

construido en la planta de acero de Huachipato.

Segin Di Tella, ambos complejos industriales, durante la década del sesenta,
presentan sindicalismos que representan a dos etapas distintas del capitalismo. Mientras que
en Huachipato los obreros se organizan y se perciben a si mismos como lo hacen aquellos
que pertenecen a una sociedad mas abierta, urbana, moderna y donde la procedencia de sus
trabajadores es otro trabajo industrial; en Lota los obreros se conciben como una

comunidad mas cerrada, con relaciones sindicales donde prima mas la afectividad y

189 vitale, Luis. Génesis y evolucién del movimiento obrero chileno hasta el frente popular. Universidad
Central de Venezuela. Caracas. 1979. p.33

199 Rock Nufiez, Maria Esperanza. Voces de la Historia, Relatos del Carbén. Consejo Nacional de la Cultura
y las Artes. Chile, 2011. p.36

191 vvitale. Op.cit., p.37
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solidaridad que la ideologia desarrollada, propiamente de las sociedades preindustriales o

protocapitalistas y mantienen presentes sus raices rurales.'%?

Sin profundizar mayormente en la comparacion de ambos tipos de sindicalismo ni
en las conclusiones del estudio mencionado, si es pertinente sefialar como algunas de las
caracteristicas atribuidas en la investigacion a los mineros del carbon coinciden plenamente
con las que recuerdan los mineros entrevistados, tanto aquellos que trabajaron en la década

del sesenta, como aquellos que lo hicieron hasta el cierre.

Di Tella enfatiza en una de las caracteristicas mas significativas a la hora de
reafirmar la calidad de comunidad fuertemente cohesionada que posee Lota al considerar la
homogeneidad relativa de los obreros, tanto en calificacion, como en nivel de cultura y
origen; también afiade a este punto como la vida de los lotinos se organiza en un medio
cerrado Yy aislado, por lo que los lazos del entramado social son mas estrechos. Es a partir
de este dltimo punto que el sindicato en Lota se ve entrecruzado con las relaciones
primarias que cada obrero construye, como son —a casi el mismo nivel, como establece el
autor, pero también hemos podido dar cuenta de aquello en los testimonios utilizados- las

familiares, de camaraderia y de vecindad.

Ademas, Di Tella confiere gran relevancia dentro del funcionamiento del sindicato,
asi como en sus roles mas activos, a aquellos obreros que provienen de las capas menores y
medias y no necesariamente de obreros calificados, que si se encuentran politizados, con
gran presencia del Partido Comunista entre ellos, pero con una direccién que resulta mas
una expresion de ruptura con la sociedad que un medio de transformacion de esa

sociedad!®.

Enfatiza, por otro lado, como en los obreros de Lota puede vislumbrarse claramente
una conciencia proletaria y un orgullo por pertenecer a esa clase y las relaciones con la
empresa y los superiores se enmarcan en una oposicion y rechazo categoéricos y las acciones
del sindicato se condicen a dicha concepcion que se identifica con las explotaciones

premodernas donde no se ha instalado aun el reformismo modernista —que si diagnostica

92 Dj Tella, Torcuato S. et al. Sindicato y Comunidad. Dos tipos de estructura sindical latinoamericana.
Editorial del Instituto. Buenos Aires. 1967. p.321
193 |hid. p.323
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para el caso de Huachipato-. Di Tella, expresa lo anterior al hacer la siguiente observacion:
El sistema de relaciones sociales que domina Lota evoca la pesadez de las oposiciones
sociales en las grandes colectividades industriales de la Europa tradicional: largos

periodos de calma tensa, hostil, quebradas por revueltas, levantamientos*®*.

En los testimonios, los ex mineros le otorgan un rol central al sindicato, tanto como
medida de presion y dialogo directo con la empresa, como agente educador y
concientizador. Era un medio por el cual se tensionaban las contradicciones que se
evidenciaban a diario y se discutia sobre ellas. Debemos agregar también, que importantes
sindicalistas y miembros del Partido Comunista, como Emilio Recabarren y Elias Lafferte,
estuvieron presentes en distintos periodos en Lota y trabajaron con el sindicato. De esa

experiencia, don Fernando, El Puma, recuerda:

“Compartir este pedazo de pan y no que yo me arranque con todo el canasto
a la mala. Entonces esa fue la forma en que entré en la sociedad [los
sindicatos y la difusion de sus ideas]: mis nifios también tienen derecho a

. }’195
tener zapatitos

Don Mauricio Cartes, minero por mas de cuarenta afios, define al sindicato como

“muy importante en la vida de todos los trabajadores de la mina. Era un
refuerzo para nosotros. Hacia un beneficio... se lograba un beneficio y era

pa’ t00s (sic) .

Principalmente, todos coinciden que una de las grandes tareas en que se centraba la
actividad del sindicato era la elaboracion de los pliegos anuales que se presentaban al
directorio de la Compafiia y contenia las exigencias de trabajadores que, basicamente —pero

no exclusivamente- se relacionaban con el aumento de los salarios y el pago de bonos.

Relacionado con lo anterior, las huelgas mineras ocupan un lugar destacado en la
memoria colectiva, casi inherente al hablar del quehacer de los trabajadores. En la historia

de la explotacion carbonifera, han existido numerosas huelgas de larga duracion que se han

9% Ibid. p.324
1% Fernando Concha. Entrevistado en septiembre del 2013. Lota Alto.
19 Mauricio Cartes Burgos. Entrevistado en enero del 2014. Lagunillas, Coronel.
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cargado de un componente nostalgico y que sirvieron incluso como ejemplos moralizantes
en los dificiles tiempos de los noventa y del posterior cierre. Dentro de las huelgas mas
recordadas se encuentran la “Huelga Larga” del afio 1920, la del afio 60, interrumpida
bruscamente por el terremoto de ese afio, la del afio 1996, que para muchos marco el
principio del fin del ciclo carbonifero en Lota, y la Gltima gran huelga del afio 1997, donde
los mineros viajaron a Santiago para exigir soluciones reales al Presidente de la Republica
luego del cierre.

Las huelgas se consideraban como un espacio reivindicativo y son fuente de orgullo,
pues los ex mineros reconocen la organizaciébn como una de sus fortalezas como
trabajadores. Por otro lado, la huelga era un momento donde se expresaba la comunidad en
su totalidad y estaba permitida la participacion de todo el circulo familiar, incluyendo a las
mujeres, que se encontraban marginadas de todas las demas actividades organizadas por el
sindicato. Los trabajadores recuerdan los periodos de huelgas como duros pero donde se
observaba la tan valorada solidaridad del minero y su familia'®’, pero también la
cooperacion de sindicatos de otras industrias y de federaciones de estudiantes. Don Luis
Anguita, recuerda con especial nostalgia, las histéricas marchas de los mineros y sus

familias desde Lota a Concepcion (mas de 40 kilémetros):

“Marchdbamos, se empezaba a juntar la gente como en los mismos
sindicatos y después partiamos. Las mensas colas que... Si po’, hasta
chiquillitos, chiquillas, todo, todo todos! Revueltos ahi y a pedir de alla pa’
acd, de alla pa’ acd. (...)nosotros cuando haciamos las marchas en ese
tiempo ahi en el puente que hay el... puente viejo que le decimos la salida de
aqui pa’ alla se ganaba gente ahi a darle a los que ibamos todos en la
marcha, le hacian un jarrito con aguita con mote, y ya su jarrito asi ya los
chiquillos su sanguchito que les daban, salian ellas ahi al puente mismo la
gente, la gente de Concepcion, la gente de Concepcion con aqui con los

mineros se portaba asi ah, ya llegaba un jarro con cualquiera se ganaban asi

197 Mauricio Cartes. Entrevistado en enero del 2014. Lota Alto.

85



con sus mesitas a esperarla a esperar la fila cuando iba pasando la marcha

llegaban ya y les iban pasando a la gente 1%

Otro tdpico que ocupa un lugar en la memoria colectiva de los lotinos que se
relaciona con las ideas de izquierda, es el recuerdo y la valoracion que tiene hasta la
actualidad el gobierno de la Unidad Popular y la propia imagen del presidente Salvador
Allende. Ya en la camparfia presidencial de 1970, la prensa de la época retrataba el apoyo
lotino a Salvador Allende y al programa de la Unidad Popular, donde una de las medidas
mas esperadas -y que el propio Salvador Allende habia comprometido a los lotinos en una
de las visitas en su gira por el pais durante su campafa- era la nacionalizacion de los

recursos naturales y la estatizacion de las empresas privadas que los explotaban.

La comunidad de Lota no fue la excepcién al tener altas expectativas sobre el
gobierno de la Unidad Popular y muchos lo recuerdan como un presidente preocupado
realmente de solucionar los problemas de la gente pobre'®. Recuerdan con nostalgia los
trabajos voluntarios, la especial atencion que se dio a los nifios e hijos de trabajadores. En
la prensa de la época y también en los testimonios, los mineros reconocen el apoyo especial
que significaron para el gobierno de la Unidad Popular, comprometidos, entre otras cosas,
con los planes de produccion que elaboraba la plana directiva de la Empresa —ya
transformada en la ENACAR, con el sindicalista Isidoro Carrillo, mencionado en el primer

capitulo- en conjunto con el gobierno.

Sin embargo, y en perspectiva histérica, los mineros han sido capaces de ser criticos
en cuanto a la actuacién efectiva del gobierno, sobre todo en lo referido a la administracion

de la Empresa y del desorden que se vivié durante el Gltimo periodo del gobierno.

Uno de los elementos que mas ha sido criticado, y se ha traducido en un sentimiento
complejo de abordar para los lotinos, en mayor medida para los contemporaneos a la
Unidad Popular y que pudieron observar la situacion de manera cercana, es la actuacion de
Isidoro Carrillo como Gerente General de la ENACAR. Como ya fue mencionado en el

primer capitulo, Isidoro Carrillo Torneria fue un destacado dirigente sindical militante del

198 |_uis Anguita. Entrevistado en enero del 2014. Lagunillas, Coronel.
199 Fernando Concha. Entrevistado en septiembre del 2013. Lota Alto.
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Partido Comunista, quien luego de anunciada la estatizacion de los yacimientos

carboniferos de toda la zona, recibi6 el cargo gerencial.

En los testimonios, nadie pone en duda las capacidades reales de Carrillo como
dirigente sindical y de las buenas intenciones que éste, y el gobierno de la UP al tomar esa
decision, pero era insostenible que una persona sin mayor capacitacion ejerciera un cargo
tan complejo y en un periodo decisivo y tenso. El ex minero Fernando Concha, se refiere a

esta situacion de la siguiente forma:

“ese hombre como dirigente, un uno (gesto de aprobacion); pero como
administracion de empresas, fue como si yo le dijera sefiorita comase este
plato de tritre en un minuto, cuando el tritre estid lleno de espinas. El

capitalismo son espinas. Qué sabia él de administracion de empresas “*%

Sin embargo, no es s6lo la mala administracion que se recuerda en Lota, sino un
cierto desorden y los conflictos de interés que perjudicaron el funcionamiento del proyecto
tal como se habia disefiado. Son varios los entrevistados que dan cuenta de un relativo mal
comportamiento que pudo observarse de parte de algunos obreros del carbén cuando llegd
la Unidad Popular. Coinciden en que el ausentismo se elevo, crecié la tensién entre

supervisores, mayordomos y obreros.

Ademas, y un punto que aun es conflictivo, son los profundos disensos y tensiones
que se generaron al interior de los sindicatos y de los partidos de izquierda al momento de
debatir en torno a las implicancias de pelear por lo justo y ser, al mismo tiempo, de
gobierno. Don Fernando, recuerda cOmo existieron negociaciones que se perdieron o
pliegos de peticiones que se postergaron en beneficio de la estabilidad y el buen

funcionamiento tanto de la Empresa como del gobierno:

“¢Se acuerda que perdimos un pliego? Mire si nosotros tenemos del afio que
nos pidan. ¢Como vamos a pedir un aumento de sueldo si nosotros somos los
duefios de Chile? (...) Con Salvador Allende perdimos una negociacion
colectiva, por culpa de los dirigentes, no pidamos aumento este afio,

pidamoslo el préximo afio. (...) Si estaba el papé en pelea, los hijos mas bien

29 Fernando Concha San Martin. Entrevistado en septiembre del 2013. Lota Alto
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estaban en pelea. Entonces por eso no nos dimos ni cuenta, en Lota ni en
todo Chile, cuando derrocaron al finao (sic) Allende. A lo largo de todo Chile

habia peleas en los sindicatos, en las industrias "***

Sin embargo, la figura del Presidente y su proyecto politico se recuerda con especial
emocién, y se contrapone a la situacion actual de los partidos politicos, sobre todo los de
centroizquierda agrupados en la Concertacion —hoy, Nueva Mayoria-, y a la
deslegitimacion en que ha entrado la figura de las autoridades del pais. Se puede pensar que
esta continua nostalgia por el pasado y su rememoracion, puede verse relacionado con la
ausencia de referentes y figuras confiables. Los ex mineros y sus familias, la comunidad de
Lota en su totalidad, se muestra cansada de las buenas intenciones y promesas con que los
atiborran los candidatos. Y se han articulado en torno a si mismos, pues pareciera ser que

solo en ellos confian.

Durante el capitulo se ha dado una revisién a la diversidad de aspectos que ha
formado lo que se ha denominado como identidad lotina. Las expresiones culturales que la
contienen se han podido observar en el espacio geografico que la constituye con sus
particularidades, si se trata de aquellas poblaciones mineras disefiadas por la Compaiiia en
la zona alta, o en los que viven cerca del mar o en las tomas de sus cerros. Es posible hablar
de Lota como una comunidad con un fuerte entramado social consciente de la raiz histdrica
en comun que poseen, donde la memoria colectiva guarda y revive constantemente el
pasado glorioso de luchas, organizacion y de estabilidad que se basaba en la explotacion
del carbon. Siguen recordandose también las carencias y privaciones de la infancia pobre,
de alcohol que hacia olvidar los accidentes y muertes de los comparieros, y como la pobreza
sigue presente en sus vidas y la drogadiccién es una realidad actual de muchos jovenes de

la comuna.

En la comunidad adn persisten, con dificultad, elementos del subterra y el subsole,
las leyendas que se contaban dentro de la mina siguen estando presentes, como también se
vende hoy frente a las puertas de algunos pabellones el pan minero, se come la carbonada,
y siguen llamandose por sus apodos de trabajo en las calles de Lota Alto, cuando se

encuentran caminando por la feria de Lota Bajo o en las bodegas. El gran sindicato minero

201 Fernando Concha. Entrevistado en septiembre del 2013. Lota Alto
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que se construyo en los ’60 y que en la actualidad esta en total abandono, salvo por
algunos murales dedicados a lIsidoro Carrillo, Vladimir Araneda, Danilo Gonzélez y
Bernabé Cabrera; ademas del teatro de Lota Alto, alberga las ultimas imagenes de las
asambleas en que se discutieron lo que no se transaria durante el cierre de las minas, las
ultimas grandes reuniones de los mineros que los llevaron a marchar por Santiago, mientras
sus familias cortaban los accesos a la ruta en Lota. Persiste la solidaridad y la camaraderia,
pero sin duda que el cierre ha provocado rupturas significativas que han dinamizado y
transformado la comunidad. Las transformaciones que ha sufrido Lota y las tensiones que
se han producido con la identidad del carbon, seran profundizadas como objetivo central

del capitulo siguiente.
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Capitulo 1V: Tension entre la identidad minera y la realidad luego del cierre de las

minas. El porqué de la no migracion

En los capitulos anteriores se ha expuesto sobre aquellas variables que incidieron
directamente en la relacién que existia entre los mineros y el carbén, como son el
posicionamiento del Estado frente a la explotacion del mineral y a los planteamientos que
se implementaron segun el sistema economico del periodo. Posteriormente, se profundizo
sobre aquellos elementos culturales que los propios lotinos y otras fuentes reconocen como

los constitutivos de su identidad y que los mantuvieron cohesionados como comunidad.

Sin embargo, como ya se ha adelantado, el desentendimiento del Estado y la
precarizacion originada por la implementacion de lleno del sistema neoliberal desde la
década del ’80 y su recrudecimiento luego del cierre de las minas, provocd una serie de
tensiones entre los elementos identitarios de los lotinos y la nueva realidad en la que debian
desenvolverse, traduciéndose en una crisis social que modifico en buena medida la forma
de entender la comunidad y de relacionarse entre ellos. Aparecieron nuevos problemas, se
modificaron elementos que habian permanecido y sobrevivido a través de los afios y

surgieron nuevos codigos culturales.

En definitiva, luego de reconstruir un relato a través de la revisién y estudio de la
bibliografia pertinente, de escuchar y analizar los testimonios de los mineros, de leer e
interpretar otras fuentes como la prensa de la época o publicaciones de la Compafiia,
fotografias historicas y actuales, ademas de los propios recorridos realizados por sus calles
y los recuerdos que han permanecido en la memoria colectiva de la comunidad; es
necesario tensionar lo anteriormente revisado con una propia interpretacion historica, es
decir, dotar de una reflexion al hecho histérico. Para ello, una parte importante del capitulo
se encarga de evidenciar elementos que no han sido anteriormente (o de forma muy
incipiente) considerados en la historiografia, la mayoria de la veces por ser fendmenos que
podrian parecer recientes 0 mas cercanos a otras ramas de las ciencias sociales. Sin
embargo, nos parece pertinente sefialarlas y analizarlas pues entregan nuevas luces que
amplian el horizonte y la vision de los procesos que ha vivido y sigue viviendo Lota y su

poblacién.
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Las duras condiciones en que debian desenvolverse las familias lotinas a partir del
cierre de las minas, hacia suponer un fuerte éxodo de poblacion en busqueda de otros
territorios donde establecerse y empezar otra vez. La emigracion es un fenébmeno que
podria suponerse, y de hecho se ha observado en otros lugares donde se ha puesto fin al
centro econdmico —historico- de una comunidad pequefia y pobre -como Lota-. Sin
embargo, eso no ocurrid, es mas: las cifras de poblacién no han variado significativamente
en los Gltimos afios?®. Podemos encontrar muchas razones que expliquen este
comportamiento, elementos que corresponden a razones culturales, geogréaficas, de
reordenamiento urbano y, a la vez, estas mismas razones nos den luces del momento actual
que vive este pueblo (resultado que no es de generacion espontanea ni casual, sino que se

explica y sustenta a través de todo un devenir histérico).

En la primera parte de este capitulo abordaremos el cambio en las relaciones
sociales que han construido los lotinos y como éstos se han adaptado (y en algunos casos,
resistido) a las nuevas configuraciones que supuso las nuevas condiciones de vida; a través
de testimonios, nos referiremos también a los cambios de percepcion de la comunidad y su
importancia para la vida cotidiana de los sujetos, transformaciones que podemos interpretar
como elementos de una crisis en el tejido social y la identidad del carbén dentro de Lota.
Esta crisis ha sido un hilo conductor durante toda la investigacion y podemos asumirlo

como un elemento claro y observable en la zona.

En un segundo apartado serd tratada la modificacion del espacio en que se
desenvolvia anteriormente la poblacién, debido al avance urbano del Gran Concepcidn vy al
fendmeno de conurbacion que se ha vivido en el ultimo tiempo entre Lota y Coronel, dos
comunas que, a pesar de estar divididas apenas por una playa y tener condiciones similares,
hasta antes de la crisis del carbon eran dos territorios apartados y aislados entre si. Desde
entonces, se ha podido observar el fendmeno sefialado, acentuandose cada vez mas la

integracion de las comunas y atenuando sus diferencias.

Un tercer elemento que se puede notar apenas se recorre la comuna o se observan
las estadisticas nacionales, es la fuerza con la que han crecido la Iglesia Evangélica en Lota

y como la conversion religiosa es una caracteristica que ha ido en alza desde el cierre de las

292 |nstituto Nacional de Estadisticas. Comparacion de las cifras de 1992-2002.
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minas (sin desconocer su presencia antes del hecho). Analizar el fenémeno religioso en la
comunidad nos parece pertinente en tanto deja entrever razones de algunos nuevos
elementos que se han instalado en la forma de vida de los lotinos y lotinas y que permiten

explicar algunos motivos por los cuales la migracion no ha sido una practica generalizada.

El siguiente apartado del capitulo centra su atencion en el rol que juega lo que se
denomina “arraigo geografico” que, si bien sera explicado mas adelante, podemos anunciar
brevemente como el modo en que se vincula un sujeto con su espacio, que ademas del
territorio especifico, también abarca la relacién con sus pares y los elementos culturales
vigentes que se construyen en la comunidad. Este fendmeno se presenta como una figura
central para la vida cotidiana y simbolica de un conjunto de sujetos que constituyen una
comunidad y que, en el caso de Lota, se expresa en un sentido de pertenencia que resultaria
decidor a la hora de migrar o no.

Para finalizar, la suma de estos elementos nos llevara a una interpretacion propia del
proceso histérico, dotandola de una dimension compleja, centrada en la mirada y

experiencia de los sujetos, que en ningin modo pretenda ser una verdad objetiva y acabada.

Crisis social luego del cierre: el cambio en la configuracion de las relaciones sociales y

en la vida cotidiana de los mineros.

En el capitulo anterior se evidencié como la solidaridad, la vida comunitaria y la
existencia de extensas y estables redes sociales eran centrales para los y las lotinas, dotando
de un sentido particular su cotidianidad, ademéas de los elementos que ellos mismos
situaban como constitutivos de su identidad como comunidad, otorgadndoles cohesion y
seguridad. Hablabamos del tejido social basado en las relaciones de trabajo y
compafierismo, de familiaridad extensa y compadrazgo, ademas de las fundadas en el
barrio y los lugares comunes que compartian. Sin embargo, éstas empiezan a transformarse
debido a las nuevas condiciones econdmicas Yy sociales que significa el cierre definitivo de

las minas y los intentos por encontrar nuevos horizontes laborales y de vida en general.
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Recordemos que la Empresa no solo significaba la fuente laboral y de subsistencia
de miles de familias (ligadas tanto directa como indirectamente al carbon), pues también
era propietaria de los pabellones en que vivian los obreros y sus familias, costeando los
gastos basicos de la vivienda y entregando combustible para la calefaccion y la cocina;
también contaba con un centro hospitalario y mantencion de ciertos beneficios de bienestar,
entre otros servicios que la volvian un actor presente en la cotidianeidad de los trabajadores

y sus familias.

Cuando la crisis se agudiz6 en la década del *70 y condujo al finalizaciéon de las
faenas en 1997, la presencia —aunque cada vez mas débil- de un Estado que regulaba y
entregaba las herramientas para desenvolverse cotidianamente desaparecieron, dando lugar
a un nuevo sistema econdémico que forzaba a nuevas practicas y valores que tendian al
individualismo y la pérdida de sentido comunitario, lo que sumado al recrudecimiento de la
pobreza —que también, como vimos, se presentaba en nuevos términos- a nivel general de la
comuna®®, devino en una crisis social que removié profundamente la vida de las y los

lotinos y cuyos estragos se pueden observar claramente hasta hoy.

A estas alturas, podemos dar cuenta de como el neoliberalismo, en tanto sistema
econdmico —con dimensiones politicas y culturales propias -, se instaldé firmemente, pero
de manera progresiva, en la comunidad. Lo que en la mayoria de Chile se vivid desde
principios de la Dictadura (con la devolucion de las empresas nacionalizadas o el fuerte

impulso al comercio exterior®®

), consolidandose en la década del 80 y °90; el
distanciamiento por parte del Estado, a través de su empresa estatal, de su funcidén social y
abandono completo de los sujetos en Lota tuvo su culminacion a partir de 1997 y desde ese

momento sélo se ha agudizado.

Esta situacion se ha materializado en tanto la comunidad debié reorganizar su vida y
adaptarse al nuevo panorama que se le presentaba —obviamente con resistencias que han
permitido la permanencia de ciertos valores comunitarios dentro de algunos sectores de la
poblacion-, lo que significéd abandonar —forzadamente- practicas que estaban naturalizadas

en la comunidad pues habian estado presentes por generaciones. En el capitulo anterior, se

203 \/er capitulo 111
204 \/er capitulo 11
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sefial6 como los espacios comunes que rodeaban los precarios pabellones mineros eran
ademas del punto de encuentro y recreacion, una extension de las pequefias habitaciones;
los nifios y nifias lotinas se criaban en la calle y en patota, jugando en los corredores de los
pabellones y corriendo alrededor de los hornos mientras sus madres esperaban su turno para
cocer el pan. Sin embargo, de esos espacios comunitarios han sobrevivido pocos, los
hornos ya no existen y con el aumento de la delincuencia y la percepcion de la misma, se ha
llegado al punto de aislar cada vivienda de los pabellones a través de rejas que las cercan
individualmente, eliminando para siempre los recordados corredores. La vida de barrio
lentamente se va diluyendo y se ha ido fortaleciendo el valor del individualismo, un signo
claro de como el sistema neoliberal ha sido internalizado en précticas de tanta importancia

y tradicidn, trastocando los valores y elementos constitutivos de la identidad de los sujetos.

El aumento de la violencia intrafamiliar, la llegada de las Ilamadas drogas duras y el
levantamiento de nuevas poblaciones luego del terremoto del 2010, que ademéas de
encontrarse muy alejadas en los Ultimos cerros de Lota destacan tristemente por su tamafio
minimo y el hacinamiento que han provocado, han originado un sentimiento de temor y de
inseguridad en la que antes era una comunidad cohesionada y confiable. La gente ya no se
reconoce en la feria de Lota Bajo, existen robos violentos en poblaciones histdricas de la
comuna, se observa una sensacion generalizada afirmando que “Lota se ha echado a
perder-... no, si ahora estd malo, malo”®®. Un testimonio amplio y que manifiesta muchos

de los elementos que hemos sefialado es el entregado por Mauricio Cartes:

“Lota ya no es lo de antes, no... ahora hay pasta base hasta en las
canchas de las poblaciones y en los partidos de futbol. Estamos maés
pobres que antes, los cabros roban mas. Imaginese que antes nadie tenia
rejas, ni en las casas ni en los pabellones... jsi hasta en los pabellones
han puesto rejas! En las ventanas, en las puertas. Antes se veian
borrachitos, en las bodegas... pero ahora los cabros andan quizas con qué
cosa metia (sic). Noo, si todo se puso violento. (...) Si hasta la salud ha
cambiado. Antes teniamos nuestro Hospital de Lota Alto, ahi nos

atendiamos nosotros los mineros y nuestras familias... ahora, vaya a usted

205 |_uis Anguita. Entrevistado en septiembre de 2013. Lagunillas, Coronel.
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a conseguir una hora en el Hospital de Lota Bajo o de Coronel, vaya a
pedir una interconsulta pa’ Concepcion... y todos los viejos enfermos de
silicosis, la enfermedad del minero que le llaman... no, si todo lo que uno

dio por el futuro de este pais y asi nos pagan, dejandonos botaos (sic) 206

A través de su testimonio podemos dar cuenta de aquellos signos concretos con los
que se manifiesta el neoliberalismo en la zona y la desesperanza con que se mira el
presente y el futuro en la comunidad. El ex minero Mauricio Cartes entrega signos de
precariedad y pobreza a niveles de comunidad, como son la delincuencia, la inseguridad y
las drogas, pero también la sensacion de abandono y de no reconocimiento de toda una
generacion de trabajadores que ahora sufren por las consecuencias de tan esforzado y

peligroso empleo.

Esta desesperanza y negatividad con que se mira al futuro, combinada con la
dispersion de los antiguos mineros, que han tenido que ocuparse en empleos diversos -
todos precarios- queda poco de la cohesion entre los trabajadores, que anteriormente
compartian a la salida de los turnos, en la participacion del sindicato y otras actividades de
indole politica. Hoy podemos observar una despolitizacion y atomizacion de los
trabajadores, que han perdido articulacién entre ellos, queda muy poco de aquella
participacion politica, donde la militancia era un elemento fundamental claramente
reconocible en la comunidad; esto queda reflejado hasta en la baja participacion politica en
lo que refiere a las Ultimas votaciones, con un 60% de abstencién, incluso con un triunfo de

los partidos de derecha en la comuna®”’.

Las largas jornadas que suponen estos empleos, las mayores distancias que tienen
que recorrer para llegar a sus trabajos o lugares de estudio y el cansancio que supone el

ritmo de vida actual, se han traducido en la reduccién de las horas o de plano la eliminacién

2% Mauricio Cartes. Entrevistado en septiembre de 2013. Lota Alto

27 Noticia de rsumen.cl. “Eloisa Gonzélez: El gran triunfo es haber instalado el debate sobre el estado de
nuestra democracia”, 28 de octubre, 2012. Concepcion. Por otro lado, en lugar de los trabajadores, el actor
relevante con peso politico ha sido tomado por los estudiantes secundarios de Lota, quienes incluso iniciaron
con la toma de sus liceos la “Revolucion Pingiiina” del 2006. Disponible en:
http://resumen.cl/?option=com_content&view=article&id=6407:eloisa-gonzalez-el-gran-triunfo-es-haber-
instalado-el-debate-sobre-el-estado-de-nuestra-

democracia&catid=8:nacional&Iltemid=52&el_mcal _month=7&el mcal_year=2012

95


http://resumen.cl/?option=com_content&view=article&id=6407:eloisa-gonzalez-el-gran-triunfo-es-haber-instalado-el-debate-sobre-el-estado-de-nuestra-democracia&catid=8:nacional&Itemid=52&el_mcal_month=7&el_mcal_year=2012
http://resumen.cl/?option=com_content&view=article&id=6407:eloisa-gonzalez-el-gran-triunfo-es-haber-instalado-el-debate-sobre-el-estado-de-nuestra-democracia&catid=8:nacional&Itemid=52&el_mcal_month=7&el_mcal_year=2012
http://resumen.cl/?option=com_content&view=article&id=6407:eloisa-gonzalez-el-gran-triunfo-es-haber-instalado-el-debate-sobre-el-estado-de-nuestra-democracia&catid=8:nacional&Itemid=52&el_mcal_month=7&el_mcal_year=2012

del tiempo para compartir con vecinos y excompafieros. A fin de cuentas, se ha ido
restando importancia a la préctica de la socializacion entre los sujetos, ejercicio constitutivo
de la identidad lotina y fortaleza para la cohesién de una comunidad, consolidandose
aquello que el neoliberalismo ha impuesto exitosamente a la sociedad que es la vuelta hacia
lo privado y al individualismo, encerrdndose dentro de sus casas y vertiéndose solo en el
consumo?®, comportamiento que se traduce en un endeudamiento crénico, afectando la

calidad de vida de los sujetos y envolviéndolos en una espiral sin salida.

Esto ha traido consecuencias incluso en términos de la estructura y composicion
familiar en Lota: donde antes encontrabamos una familia extensa, con un jefe de hogar y
una mujer duefia de casa, muchos hijos, y la presencia de miembros de diverso parentesco
que siempre se resumia en cercanos “tios y primos”, ampliandose también a la
consideracion afectiva de los vecinos; ahora se ha convertido en una familia nuclear,
también multiplicandose la existencia de familias monoparentales donde la mujer es la jefa
de hogar. Tenemos una familia mucho mas vuelta hacia dentro del hogar, mas privada,
donde siguen existiendo allegados, pero no se dan las I6gicas familiares y de compadrazgo
antes existentes. Ya nos referimos a que la calle se ha vuelto un lugar inseguro segun la
percepcion de los habitantes, por lo que la recordada patota de nifios cridndose todos juntos

y en la calle, ya no puede observarse con la frecuencia de antafio.

Nos enfrentamos a un cambio cultural, de reestructuracion de las dindmicas sociales
que anteriormente se podian visualizar, con resistencias significativas, pero que no han

evitado la neoliberalizacion rotunda de Lota.

Avance del plano urbano de Concepcion y el fendmeno de conurbacion de

Coronel y Lota.

Nos referimos anteriormente a como la organizacion urbana de Lota, en calidad de
recinto minero en su zona alta, y de caracter comercial y pesquera en su zona baja y

costera, permitieron una complementacion tal que salir de la comuna era practicamente

2% Fernandez, Karla, et al. Informe de Seminario para optar al grado de licenciatura en Historia: “De los
suefios colectivos a las pesadillas individuales. La muerte del sujeto-ciudadano y el nacimiento del individuo
consumidor en el Chile contemporaneo (1970-1994)”. Universidad de Chile, 2003.
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innecesario. Lota contaba con escuelas, hospital, mercado, caletas, fuentes de trabajo,
bodegas y cantinas, playas, teatro y un sinfin de espacios y servicios que podian satisfacer
las necesidades de sus habitantes. Incluso, ir a Coronel, la comuna vecina, era un viaje que
salia de la cotidianeidad de los lotinos. Otro fendmeno parecido pero en mayor escala

representaban los viajes a Concepcion.

Sin embargo, con el periodo de decadencia de la Compafiia y la eliminaciéon de
algunos beneficios, el aumento del desempleo y la falta de construccion de nuevas
poblaciones, Lota empezd a abrirse a las localidades aledafias, principalmente a los ya

mencionados Coronel y Concepcion, pero también hacia la provincia de Arauco.

El fendmeno de expansion de las redes que comunicaban a Lota con otras comunas
y centros urbanos se inici6 de forma paralela a la consolidacion del fendmeno de
crecimiento de Concepcion (hoy denominado como Area Metropolitana del Gran
Concepcion, por extender sus limites abarcando once comunas de sus alrededores y que se
han combinado en una gran ciudad, consoliddndose como uno de los principales centros

urbanos del pais®®

). Este proceso de crecimiento del plano urbano de Concepcion se inicié
en la década de los ’50 en conjunto con la industrializacion que vivia la ciudad?*® y que
luego de 1973, siguié la misma légica y ritmo de expansion pero orientada hacia las
empresas de servicio y aquellas que se relacionaran directamente con el comercio exterior
(como las industrias portuarias). A través del avance del plano urbano del Gran
Concepcion, se consolidaron dos grandes centros que podriamos ubicar en la comuna del
mismo nombre y en Talcahuano, polos que atraen la mayor inversion, actividad industrial y
concentran la mayor oferta de empleos y servicios (como casas de estudios tradicionales y
privadas, hospitales, clinicas, centros comerciales, aeropuerto, etc.). Por otro lado, ademas
de los centros que se consolidan, la periferia y pobreza urbana también lo hace, puesto que
a medida que el centro del Gran Concepcion se expande, se van erradicando poblaciones y

campamentos pobres hacia las afueras de la ciudad, como el caso de la Boca Sur del rio

2% Rojas, Carolina; Mufioz, Ivan y Garcia-Lopez Miguel. “Estructura urbana y policentrismo en el Area
Metropolitana de Concepcion” en Revista Eure Vol. XXXV, N° 105, pp. 47-70. Santiago. Agosto, 2009. Las
once comunas que conforman el Gran Concepcidon son: Concepcion, Coronel, Chiguayante, Hualpén,
géjalqui, Lota, Penco, San Pedro de la Paz, Santa Juana, Talcahuano y Tomé.

Id.
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Bio-Bio, los cerros de Talcahuano y la zona oriente de Chiguayante®*; y también se van

agregando a este gran conglomerado comunas pobres que pasan directamente a formar
parte de la periferia del Gran Concepcion, como es el caso de Lota y también Coronel.

Identificamos como una de las razones que llevo a Lota y Coronel a incorporarse a
la periferia del Gran Concepcion, la disminucion progresiva de las fuentes de empleo en la
zona a partir de la crisis del carbon y el cierre definitivo de la explotacion del mineral. La
basqueda de trabajo fuera de la comuna ha situado a Lota en la transicion a convertirse en
una comuna dormitorio, lo que se aceleraria de manera dramatica si se terminaran los
empleos de emergencia que sostienen a parte importante de la poblacion. Incorporarse a la
periferia de Concepcion, ha traido consecuencias negativas en la calidad de vida de los
lotinos que deben trasladarse a sus trabajos o lugares de estudio por casi dos horas en
transporte de mala calidad y a un valor elevado.

Otro fendbmeno que se dio simultdneamente a la incorporacion de Lota a la periferia
del Gran Concepcion fue la conurbacion de la comuna con Coronel. Como se dijo en
parrafos anteriores, Lota, hasta antes de la crisis del carbon, se encontraba casi encerrada en
si misma, situacion que tuvo que irse modificando frente a la agudizacion de dicha crisis.
Recordemos que hasta 1964, los dos poblados carboniferos explotaban el mineral por dos
empresas distintas —ver capitulo I-, por lo que nos encontrdbamos ante la presencia de dos
recintos, concebidos de forma diferente. Es a partir del afio de la fusién de las dos
compafiias, que dio origen a la Compafiia Carbonifera Lota Schwager S.A., que comienzan
a construirse los primeros flujos de comunicacion entre ambos pueblos. Este proceso de
acercamiento se acentud en la década de los 80 cuando la Empresa que habia dejado de
construir nuevas viviendas para sus trabajadores y ya no mantenia las ya existentes,
promovid la erradicaciéon de ciertos barrios de Lota Alto y su reubicacion en Coronel,
mayoritariamente en la poblacion Lagunillas, lugar que alberga a muchos ex trabajadores
del carbon y sus familias, siendo el caso de varios ex mineros entrevistados para la

investigacion.

Con la conurbacién de Lota y Coronel, ademas de su consolidacion como la

periferia del Gran Concepcidn, se acentud un proceso de segregacion espacial, donde se

211 Id
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sustenta la creacion de poblaciones marginales y pobres, de pésima calidad en su
infraestructura, carentes de servicios sociales basicos, sin espacios para la recreacion y la

reconstruccion del tejido social que necesita la comunidad.

Estos fendmenos urbanos y geograficos estan fundamentados por los planteamientos
que impone el sistema neoliberal cuando se instala en una region. Frente a esta realidad, lo
planteado por David Harvey permite una pertinente e interesante reflexion sobre cémo el
capitalismo global reorganiza el ordenamiento urbano para expandir, profundizar y
consolidar la periferia de la ciudad, aumentando la desigualdad y marginalidad, partes
esenciales del engranaje que permite la acumulacion del capital y el funcionamiento eficaz
de este sistema econdémico. Frente a estos planteamientos del gedgrafo, podemos sefialar
que un exponente claro de esta teoria es el caso de Lota y Coronel, comunas que se
constituyen en verdaderos cinturones de pobreza y de facilitacion de la mano de obra barata
tan necesaria para la economia basada en los servicios y la tercerizacion en la ciudad de

Concepcion.

El factor de reconversion religiosa: hermanos en la fe y ricos en Sefior

La presencia de las iglesias evangélicas en Lota no es un fendmeno reciente ni facil
de abordar, dada la multiplicidad de factores, matices y expresiones que ésta posee en la
zona. Las primeras prédicas y manifestaciones del protestantismo datan del siglo XIX, sin
embargo, es a partir de 1904 que se instalan oficialmente las primeras iglesias evangélicas

en Lota?'?

, que deben convivir directamente (y en variadas ocasiones a través de la
confrontacién) con la Iglesia Catolica y sus movimientos. Ademas, ambas iglesias se ven
influidas y puestas en didlogos con elementos propios de la cultura minera pero también

con sus raices campesinas®®.

Por otro lado, y como una de las caracteristicas historicas de las iglesias evangélicas
en Lota es la practica de esta religion (al parecer sin contradicciones) entre los trabajadores

del carbon, sindicalizados y simpatizantes de la izquierda tradicional. Esta convivencia

212 gnow, Florrie. Historiografia Iglesia Metodista de Chile: 1878-1918. Ediciones Metodistas. Concepcion,
Chile. 1999
23 sandoval Ambiado, Carlos. De Subterra a Subsole: el fin de un ciclo. Quimantd. Santiago. 2011. p.52
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entre ambas se explica, segun Carlos Sandoval, por la capacidad de armonizar las creencias
declarando que “lo extraterrenal se lo deja a Dios y los problemas que aquejan a los
trabajadores los resuelve pisando tierra”®'*. Sin embargo, a través de las entrevistas,
pudimos notar que esta relacion arménica no existe por lo menos en el ala conservadora de
las iglesias evangélicas y que, en el caso de Lota en manos de las corrientes pentecostales y

metodistas, son mayoritarias.

Cabe destacar que la presencia del protestantismo en Lota, y también en Coronel,
tiene la particularidad de ser el credo mayoritario entre la poblacion, sobrepasando
enormemente el porcentaje promedio a nivel nacional, donde la cantidad de personas en
Chile que se declar6 evangélico alcanzaba al 15,1%, en la comuna de Lota, este porcentaje
se elevaba a 57% de la poblacién total®*®; convirtiéndose en la comuna con mayor presencia
de protestantes en el pais. Existen variadas razones que pueden explicar este
comportamiento de la poblacion —que se ha acentuado con los afios-, respondiendo desde
distintas miradas y perspectivas, apuntando incluso a una crisis dentro de la propia Iglesia
Catolica; pero en este caso existe un alza en las conversiones (mayoritariamente del

catolicismo) al protestantismo desde la década del ’80.

Antes de profundizar sobre la reconversion religiosa y el peso especifico dentro de
la comunidad, es pertinente sefialar brevemente que en Lota son variadas las expresiones y
corrientes de protestantismo. Dentro de las mayoritarias nos encontramos con la Iglesia
Metodista (que fue la primera en establecerse en la zona), coexistiendo con la Pentecostal,
Bautista, Sabatista; hasta las creadas en la misma localidad y luego difundidas a otros
territorios, como la Wesleyana, San Pablo y Universal?’®. En la actualidad, podemos
encontrar mas de 140 templos distintos?’ que son visibles desde cualquier parte de la
comuna, incluso es posible que en una misma cuadra existan dos iglesias y varias en una

misma poblacion.

% Ipid., p.53
215 Sintesis de Resultados del Censo. Instituto Nacional de Estadistica, Chile. 2002. p.23
218 «Iglesias de Lota celebran primer centenario de la presencia evangélica en la comuna”. SEPADE. 2004.
Noticia disponible en: http://www.sepade.cl/noticias/display.php?id=60
217
Id.
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En el periodo de funcionamiento de los yacimientos mineros, para los evangélicos
de la zona, la llegada de la Iglesia Cristiana marca un precedente importante en la mejora
de las condiciones de vida de las familias convertidas, se instala como un camino para
alcanzar un bienestar econdémico y familiar pese a las dificultades. La religion cumplia un
rol de salvavidas frente a la adversidad, un refugio de la violencia cotidiana que existia en

la pobreza crénica de la poblacion:

“El evangelio llego a la zona a rescatar a la familia mineras, que tenian
muchos vicios, era... también habia mucho disvalores (sic) y mucho
alcoholismo, entonces el Evangelio llegd a cambiar las vida de las
personas a hacerlas mas Utiles, a tener valores, tener conciencia, ser mas

S . 221
solidario, el respeto por la vida, etc. 8

En este extracto del testimonio entregado por el pastor Pedro Barraza, profesor de
historia e hijo de una familia minera, podemos dar cuenta de la tensién que existia entre
algunas de las costumbres y tradiciones de los mineros con la moral cristiana que ellos
predicaban, la conversion religiosa buscaba acompafiar al minero y su familia, dejando la
cultura del alcohol y otros vicios que impedian una mejor vida. Las ensefianzas del
cristianismo apuntaban, segun sus fieles, a la busqueda de una vida mas simple y volcada

en su totalidad a la religion.

Un elemento que llama la atencion de los movimientos evangélicos en Lota, que
parece ser fundamental y entrega luces para ampliar el horizonte de la reflexién, es el
significado que le otorgan a la pobreza de los mineros y a las condiciones sociales que
existian durante el periodo de explotacion del mineral y podia observarse claramente la
proletarizacion de los sujetos y todos los elementos que constituian su precaria existencia y

que evidenciamos en el capitulo anterior:

“Habia diferencias marcadas socialmente y en ese aspecto ingresa el
evangelio y la pobreza es como considerada como una fortaleza en el
sentido de buscar con mayor fortaleza a Dios. O sea, el minero convertido

empezO a buscar a Dios para a él entregarle sus problemas. Ya sea de

218 pedro Barraza, pastor evangélico y director del Liceo Industrial de Lota entrevistado en enero 2014, Lota
Alto.
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problemas sociales, laborales. Problemas que genera la pobreza. Como
falta de alimento, ropa, etc. Entonces, aquello que era negativo
socialmente se cambié como siendo una fortaleza para a acercarse méas a

Dios )J219

Plantear lo anterior podria suponer que mientras el obrero y su familia dejen los
vicios y malos comportamientos a ojos de la iglesia (donde también se contemplan las
actividades sindicales, por lo menos en el ala mas conservadora del cristianismo, como lo
es la rama pentecostal y metodista), debe aceptar su pobreza y sus condiciones precarias
pues son favorables en tanto los acercan a Dios: “seguimos siendo pobres, pero somos ricos

en Sefor”?%°,

Esto podria llevar a una especie de conformismo, o también de pasividad en
la lectura de la realidad y que podria proporcionar una de las razones por las cuales el

minero y su familia, luego de cerrada la mina, decidié no migrar.

Y es en esta misma linea que el pastor Barraza y el ex minero Ivan Dominguez
explican el rol que cumplieron las iglesias evangélicas desde 1997, tanto en el
acompariamiento que tuvieron con sus fieles como con aquellos que ingresaron (de forma
numerosa) luego del término de la explotacion carbonifera. El apoyo y acompafiamiento de
una comunidad de fieles cohesionada también se erige como un factor decisivo para no

migrar:

“La iglesia en una linea de ayuda social, empezo a ayudar a los
hermanos, a arreglar sus casas, a educarlos, a ensefiarlos, campanas (...)
una cultura que se terminaba y la gente ya no tenia después ese
compaferismo, la iglesia aquello lo consider6 otra fortaleza, se recogio el

hermano més a su iglesia para ahi encontrar compaiierismo "***

Este acercamiento a la iglesia en el que se convierten cientos de mineros es el que

describe Ivan Dominguez al referirse a quiénes asisten al culto o ceremonia religiosa:

“St, hay bastantes. Tenemos electromecdnicos, supervisores, tenemos el que

salié de minero, de apir, hay varios. Y ahi se ve que la relacion es diferente

219 Id
220 Id
221 Id
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con ellos. Cuando salimos de culto, ¢te acordai Chumingo, cuando
tirabamos la talla? Sobre todo con unos jefes que hay, te acordai
Chumingo cuando éste llego estaba jovencito (risas). Uno los ve a ellos
como nuevos, como cuando entr6 uno. Y entran con otra mentalidad.
Porque aqui la voz de la experiencia, como le dicen, es la que manda
entonces ellos tienen que escucharlo a uno (se rie). Pero he tenido a varios
amigos, compaifieros, que ahora somos como hermanos, como se dice,
hermanos en la fe. Si hay varios. Bueno, aqui casi la mayoria de la iglesia
tienen que ver en algo con la mina... sobre todo después que la cerraron...

, 222
ahi, cuando cerraron la mina”

Por otro lado, la labor social de la Iglesia Evangélica en Lota se ha representado a
través del Servicio Evangélico para el Desarrollo, SEPADE, que aglutina a las iglesias
evangélicas mas abiertas a trabajar con la comunidad y que han apostado por una
revitalizacion de la vida comunitaria y la superacion de la pobreza a través de trabajo con
juntas de vecinos, apoyo estudiantil y la aplicacién de talleres practicos para la poblacion.
Esta presencia de ambas alas de la Iglesia Evangélica en Lota y Coronel, permite
comprobar el trabajo de base y en terreno que llevan a cabo, ofreciendo ayudas (la mayoria
de las veces de forma asistencialista) para la mitigacion de la pobreza, lo que sin duda
también ayuda a explicar la ausencia de una emigracion de grandes proporciones y

significativa.

El arraigo geografico.

En este apartado, daremos cuenta sobre las nociones de arraigo que podemos
observar en los testimonios revisados y como el mismo ha sido un factor de gran
importancia para aferrarse al territorio y a través de él generar nuevas logicas para subsistir
en el mismo espacio. El concepto de arraigo lo entenderemos como el modo en que se
vincula el sujeto a su espacio y tiempo, a otros sujetos proximos y a los principios o valores

vigentes en la comunidad en la que habita, es decir, puede entenderse a través de su tres

222 lvan Dominguez. Entrevistado en enero 2013. Lagunillas, Coronel.
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dimensiones constitutivas y que se encuentran profundamente interrelacionadas: la
dimension espacial, que entendemos como el deseo de establecerse (0 permanecer) en un
territorio determinado; la dimension social, comprendida como la necesidad de construir
relaciones con un grupo de sujetos y de establecer el tipo de participacion en dichas
relaciones; y la cultural, que dice relacion con la importancia que tiene para el sujeto el
coincidir con los principios, normas y practicas de la comunidad que integra?’®. El arraigo
se manifiesta como un sentido de pertenencia e identificacion con el territorio y sus
habitantes, generando emociones y fuertes sentimientos por lo que el lugar implica,
relacionandolo con experiencias significativas, tanto individuales como aquellas que estan
presentes en la memoria colectiva; traduciéndose en la I6gica de no querer dejar la

comunidad.

Sin embargo, en el momento histérico en que nos situamos, caracterizado por el
neoliberalismo y la globalizacion, aferrarse y generar sentimientos por el espacio que se
habita y se construyen las relaciones sociales se ha ido diluyendo y debilitando causando un
desapego por los espacios y las identidades culturales que se construyen a partir de él. Se ha
intentado transformar al sujeto en un mero consumidor, privandole de potenciarse a traves
de sus dimensiones politica, cultural e histérica; por lo que su identificacion con el espacio
y la comunidad estarian perdiendo importancia dentro de sus practicas cotidianas y
simbolicas. Ciertamente, dadas las condiciones ya detalladas en que viven miles de lotinos
y lotinas, en el abandono estatal que se encuentran y sumidos en la violencia de las leyes
de la oferta y la demanda, la supervivencia individual y familiar es el objetivo principal (y,

tristemente, muchas veces el Gnico) que los sujetos luchan por alcanzar.

A pesar de esta realidad material, en Lota podemos encontrar todavia al arraigo
como uno de los elementos mas importantes para la comunidad, encontrandose como una
de las razones que ellos entregan para explicar la decision de no migrar de la zona luego de
la crisis. El echar raices es una frase muy utilizada y sentida por los lotinos, sobre todo
para aquellos que se desempefiaron por muchos afios en la explotacion del carbén, y

forjaron a partir de las relaciones de produccion todas las l6gicas de existencia propia y de

22 Orfali, Maria Marta. “El Arraigo. Valor orientador de una politica poblacional para la Patagonia”.
Programa de Investigacion Geografico Politico Patagdnico. Escuela de Ciencias Politicas, Universidad
Catolica Argentina. Buenos Aires, 2003. p.6

104



convivencia con el resto. Muchos de los mineros no quisieron irse de Lota y sefialan lo

dificil que significaba para ellos iniciar su vida en otro lugar, dejando su historia atras:

“Lota es como un iman (...) Tu te vas le dije [a su esposa] cuando yo me
muera, y ahi te vas con tu hijo para alla, pero yo quiero que me sepulten en

Lota le dije yo, porque yo soy de Lota 224

No se exagera cuando se habla de un fuerte sentimiento de amor por el lugar y de
afioranza por los mejores tiempos vividos en esta tierra, aquellos hombres que trabajaron
en la explotacion del carbon se sienten fuertemente ligados, atados, a caminar por las
mismas calles, ir a la feria de Lota Bajo aunque “anda harta gente nueva y cuesta ya

225 o pasar la tarde en la Plaza de Armas frente al sindicato

encontrar a los conocidos
minero. Esta nostalgia y carifio por Lota queda expresada en cada palabra de los
testimonios escuchados, en las conversaciones con conocidos de los barrios, en los murales
que adornan los pabellones, en las publicaciones on line y en papel de numerosos textos y

otras obras recopilatorias de vivencias pasadas o que enfatizan sobre la identidad minera.

Es el caso de la consolidacion de Lota como la periferia de Concepcion o la
reconversion religiosa que enfatiza en la importancia de ser ricos en el Sefior y contar con
hermanos en la fe, mas alla de las condiciones materiales en que se encuentren los sujetos;
son factores que a simple vista son eclipsados por la idea de que el arraigo y la fuerte
identidad minera son elementos suficientes para explicar la decision de no migrar. No
obstante, ademas de las variables ya identificadas como posibles factores condicionantes,
debemos reconocer una Ultima arista del problema: la pobreza crénica y la dependencia
total de empleos precarios que aseguran apenas la supervivencia, no entregan las
condiciones minimas para asegurar un traslado a otra region. Se supone que para emigrar y
salir a nuevos horizontes que mejoren la calidad de vida del individuo y su familia se debe
contar con ahorros que aseguren un pequefio tiempo de busqueda o el financiamiento de un
espacio y de mantencion, pero la falta de recursos es tal en los pobladores de la zona —

recordemos que la cifra de pobreza y cesantia son las mayores y superan el promedio

224 Fernando Concha San Martin. Entrevistado en septiembre del 2013, Lota Alto.
225 Mauricio Cartes. Entrevistado en septiembre de 2013. Lota Alto
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naciona que destinar una parte de éste en un elemento que no es del todo seguro, se

desecha casi a priori por ser practicamente inviable.

Un factor condicionante de la decision de dejar el lugar y establecerse en otro se
relaciona con poseer una red de contactos —conocidos que hayan tomado la decision y
tenido suerte, una oportunidad de trabajo segura o la existencia de familiares o personas
cercanas en el lugar de destino- que mitigue posibles consecuencias de la migracion a
través de contencion y ayuda durante la primera etapa de asentamiento y
acostumbramiento a la nueva tierra. Para el caso de los ex mineros de los cuales tenemos
testimonio, y que podemos observar como un factor comun en muchas experiencias de

sujetos pobres, es la ausencia de una red de apoyo real que facilite la migracion.

Lo sefialado en el parrafo anterior fue lentamente apareciendo en las entrevistas y
pudo leerse entre lineas; mientras en un primer momento los sujetos hablaban de las raices
que los mantenian aqui, el fuerte lazo que los unia con sus pares, a medida que la
conversacion iba avanzando y la confianza se iba fortaleciendo, se reconocia cierto temor
de empezar de cero en otro lugar, el sentirse solo o arriesgar la unidad de la familia®’.
También es recurrente una percepcion negativa de Santiago como un lugar para vivir,
imagen que pareciera justificar la decision de quedarse en Lota pese a las condiciones en

que se vive.

De este modo, podemos sefialar que el fendmeno migratorio no fue de carécter
masivo en Lota luego del cierre de las minas responde a un complejo entramado de
factores, todos muy importantes y validos en particular, pero que al realizar una lectura e
interpretacion de la realidad de lotinas y lotinos, si los consideramos en su conjunto y
estrecha interrelacion, enriquecen el resultado y aportan a una superacion de la
superficialidad o idealizacion en la que muchas veces se cae a la hora de analizar la
situacion en cuestion: Podemos afirmar que si existe un arraigo geografico, que los
elementos culturales siguen siendo un factor de importancia para aquellas familias mineras
que se siguen reconociendo como tales hasta hoy, a pesar de las condiciones materiales que

afectan directamente a los valores comunitarios y tienden a fortalecer el individualismo

226 \/er capitulo 11
227 pedro Molina. Entrevistado en septiembre de 2013. Poblacién Salvador Allende, Coronel.
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que cada vez es mas visible y preponderante en la zona. Ademas, estos elementos se
desarrollan y tensionan en un escenario donde la rotacion entre cesantia y la dependencia
de los empleos precarios que ofrece la municipalidad con subvencion del Estado son, en la
mayoria de los casos —y que confirman las cifras estadisticas y las observaciones que se

pueden hacer en el sector-, la Unica realidad que conocen los sujetos.

Mirar el problema considerando este punto de vista, permite una interpretacion que
dota al proceso historico de enriquecedores elementos que lo vuelven mas complejo y
profundo. Por la misma razon, se puede ir mas alla de la idealizacion y nostalgia propia
que reviste la cuestién, sin desconocer lo real y cierta que ésta pueda ser: es comun seguir
escuchando sobre el orgullo y la fuerza del minero y su familia, que los y las lotinas
seguirdn siempre de pie porque son gente valiente y que ha sabido sobreponerse a las
dificultades que supone vivir en las condiciones ya descritas. Sin embargo, y siendo
conscientes y coherentes con los nuevos elementos que fueron apareciendo durante la
investigacion, es la pobreza endémica y crénica una de las razones que justifica de manera

mas real la no migracion.

Lamentablemente, este proceso se ha caracterizado por un debilitamiento de las
redes de relacion de los sujetos, tanto a nivel familiar e intimo, como en lo ligado a su
dimension social, cultural y politica. La crisis social que pudo preverse cuando las minas
cerraron, ya sea en forma de explosién y violencia en contra del Estado y su decision de
abandonar la zona, o la transformacion de Lota en un pueblo fantasma por un éxodo
masivo de sus habitantes, no ocurrié; sin embargo, la desintegracion si tuvo (y tiene) lugar
en otras formas quizas mas sutiles: la despolitizacién y el individualismo, las nuevas caras
que ha tomado la violencia, la agudizacién de la pobreza y la consolidaciéon de la zona

como parte de la periferia de Concepcion.

Este capitulo centrado en las posibles razones —ya nos hemos referido a que a
intencionalidad de esta investigacion no persigue verdades objetivas ni definitivas, mas
bien apunta a comprender desde un punto de vista complejo y amplio todo el problema- de
porqué en Lota no ocurrié una migracion de grandes proporciones a pesar de que a simple
vista era previsible, también se vuelve pertinente para dar luces sobre el estado actual, el

proceso historico en que ha devenido Lota mas alla de este problema demogréafico. Son
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todos puntos que convergen hacia los nuevos sujetos que pueden encontrarse en la
comunidad: exponen una transformacion multidimensional del ex sujeto minero y su
familia, como éstos se situan en la realidad actual, en las dinamicas y logicas de su

territorio y también cdmo miran el futuro de Lota y de sus habitantes.

Para finalizar, creemos necesario enfatizar en que estas reflexiones no pretenden
bajo ningln punto de vista ser determinantes ni absolutas, fueron construidas a partir de
conversaciones con los sujetos frente al —destruido- sindicato, afuera de las bodegas y
cantinas donde todavia es posible reconocer su asociatividad, dialogando con algunos en
sus lugares de trabajo precario (limpiando plazas y calles) y con otros luego de salir del
culto de su iglesia; también se construy6 recorriendo las calles, caminando por la feria y
las playas. Es por esto, que este viaje esta cargado de subjetividad e intencionalidad, no
pretende mostrarse como una investigacion neutra ni tampoco como un trabajo socioldgico
basado en una muestra con un ndmero determinado de sujetos/objetos de estudio. El
devenir histérico de Lota, su relato e interpretacion, todavia estan inacabados y dispuestos
para nuevas miradas, considerando nuevos sujetos, amplidndolo a miradas de género, de
juventud o infancia; concentrdndose en las nuevas e incipientes organizaciones
comunitarias o de trabajadores tercerizados que todavia no alcanzan una masividad o
notoriedad, entre otras multiples aristas que se pueden trabajar para seguir complejizando y
enriqueciendo el entramado de esta comunidad que, pese a las condiciones, resiste y se

niega a morir.

108



Conclusion

Al terminar el recorrido de esta investigacion, lo primero que puede notarse es coOmo
el problema, las variables y todo lo que compone este trabajo se fue dotando durante su
desarrollo de una complejidad que enriqueci6 profundamente el producto final. Lota y sus
habitantes no son los mismos que hace veinte, treinta o cuarenta afios atras. El hilo
conductor de su identidad, la produccion carbonifera y sus logicas persiste, pero se
encuentra ahora en forma de nostalgia, de pasado. La confianza en que las minas no se
cerrarian nunca, dio paso a la incertidumbre cuando éstas fueron detenidas
definitivamente. S6lo un minero del carbon pudo haberlo expresado de forma tan certera: el
paso de una oscuridad a otra oscuridad®?®, de la oscuridad de la mina, de la negra pobreza,

a la oscuridad de un futuro incierto que supone enfrentarse a la vida neoliberal.

Sin embargo, seria un error afirmar que la identidad lotina no existe mas o que no se
puede hablar de ella en el presente. Bien sefialamos que los sujetos histéricos son agentes
de cambio y se encuentran constantemente construyendo su realidad, y en la misma linea,
no podemos entender la identidad como un dibujo estatico o finalizado. Eso seria fosilizar
un conjunto de elementos profundamente dindmicos, desconocer la capacidad subjetiva del
ser humano vy las relaciones que establece con sus pares, el territorio y las condiciones
materiales en que se desenvuelve. Si debemos asumir, por ende, que las y los lotinos siguen
manteniendo una identidad como colectivo, pero ésta se ha visto desafiada y por lo mismo,
reajustada y deconstruida para adaptarse y resistir la nueva realidad que ha tenido como

escenario desde 1997.

Es a partir de tal afirmacion que el problema de investigacion se complejizé: la
decision de no emigrar de la comunidad, claramente se sustentaba en un arraigo geografico
y un aprecio por sus raices y la historia vivida, pero de igual manera estaba condicionada
por factores que analizamos y sefialamos como diversos, pero con un comun denominador
como es la pobreza crénica de sus pobladores y como esa carencia ademéas de material,
significaba la falta de una red de apoyo y de los recursos minimos para asegurar una

relocalizacion familiar.

228 Fernando Concha San Martin. Entrevistado en septiembre del 2013. Lota Alto
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Lota es una muestra de lo que en muchos lugares de Chile sucedié cuando el Estado
trastornd su rol y se posicion6 segun lo determind el neoliberalismo. Cuando este sistema
econdmico se instalé y dirigid el destino de los sujetos, puso en riesgo —resultando
triunfante en la mayoria de los casos, o dafiando de forma certera- la comunidad y lo que
ésta representaba para sus sujetos. El neoliberalismo profundizé las tensiones, agudizando
de tal forma la crisis del carb6n —que, como hemos dado cuenta, se arrastraba desde los
afios *60 y era de dificil solucion- que termind por tomar la medida del cierre definitivo, de
terminar con un ciclo de méas de cien afios y que habia sido la razon de ser, el origen de

todos los productos sociales que se construyeron en Lota.

La premisa anterior resulta ser fundamental a la hora de reflexionar en torno a la
situacion presentada en esta investigacion y demuestra la complejidad de sus elementos:
Lota, desde la década del ’60 hasta la fecha, se ha desarrollado en un estado de crisis
constante y con caracteristicas muy especificas de la comunidad, por lo que podemos
denominarla como una crisis endémica. La tension con que se temia un cierre de los
yacimientos, era un sentimiento constante y siempre presente —salvo en aquellos tres afios
del gobierno de la Unidad Popular en que los trabajadores y todos los lotinos se sintieron
seguros por el devenir de las minas y su fuente de trabajo-, pero fue con la consolidacién
del neoliberalismo en la década de los 90 que la medida se concretd. El neoliberalismo
solo abrio la compuerta a un problema que se arrastraba desde hace afios y que solo era

sostenido por un Estado con roles sociales propios hasta 1973.

Que las minas eran antieconémicas ya lo habia expresado una autoridad militar
transcurridos pocos dias del Golpe de Estado, “pero que no las iban a cerrar” era la
decision politica que durante la dictadura se opté por tomar??. Sin embargo, en una etapa
con las caracteristicas que supuso la vuelta a gobiernos democraticos y la continuidad del
modelo econdmico, el Estado tomo la decision politica, con todas las consecuencias

sociales que trajo, de cerrar las minas y poner fin al ciclo del carbon en Lota.

El sistema neoliberal tiene una influencia directa, casi determinante, en la realidad

lotina actual, tanto en las dimensiones privada y puablica. A través de la investigacion

229 “General Carrasco: “estas minas son antiecondmicas, pero no las vamos a suprimir, las ampliaremos”, en
Diario Color. 3 de octubre, 1973. p.3.
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pudimos dar cuenta del grado de atomizacién y desarticulacion social que ha provocado en
Lota. La pobreza, endémica, ha sido maquillada por las estadisticas, pero sigue siendo
dramética en la localidad y desesperanzadora; los porcentajes de cesantia y pobreza nunca
han dejado de ser de los mas altos del pais, la violencia y el sentimiento de inseguridad son
componentes que condicionan la cotidianeidad de sus habitantes. Las organizaciones, la
vida comprendida desde las relaciones comunitarias, la ocupacién de espacios publicos
como territorio para la socializacion y para fortalecer los vinculos entre pares se ha
debilitado, ha mutado: el miedo, la desconfianza en el otro y la vuelta hacia lo privado se
han tornado en los elementos claves para entender como ha cambiado la forma en que los

lotinos y lotinas se desenvuelven en su comunidad.

Hasta la figura de aquellos que se observaban como los sujetos populares de Lota,
rostros del minero y su familia, representantes de la identidad lotina, se han diversificado en
decenas de otros rostros que siguen teniendo la pobreza como factor comun, pero ahora se
destacan por la tercerizacion, la precariedad o la informalidad de sus trabajos, el minero ha
multiplicado su rostro en barrenderos, vendedores ambulantes, obreros de la construccion

de caminos o pirquineros.

Sin embargo, y a pesar del panorama negativo que muchos pueden tener en torno al
futuro de la comunidad, con pruebas visibles en el presente lotino, también se puede notar
que lentamente, y quizas de forma muy incipiente adn, se levantan voces de resistencia que
invitan a construir caminos contrarios al individualismo y la resignacion. Estudiantes
secundarios, sindicatos recién formados por trabajadores precarios, pobladores de casas
construidas después del terremoto del 2010, movimientos cristianos no conservadores, han
empezado a organizarse en centros culturales, publicaciones en internet y otros soportes
para revivir el antiguo espiritu de lucha del que tantos ex mineros afioran hasta el dia de
hoy. Debemos reconocer estas iniciativas con todo el valor que tienen, reivindicandolas y
aportando para su fortalecimiento, poniendo énfasis otra vez —y todas las veces que sea
necesario- en el rol transformador y constructor de las y los sujetos, de visibilizar su

enorme potencialidad que radica en la conjuncién de su historicidad y desde su solidaridad.

“Yo siempre he vivido aqui”, “uno esta como amarrado a esta tierra”, “Aqui me

quedo porque de aca son mis abuelos, mis padres y también mis hijos”, son frases llenas de
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determinacion y con mucho carifio, y que aparecen constantemente en los testimonios y en
cada conversacion con los habitantes de Lota. El arraigo geografico, como fendmeno que se
ha mantenido fuertemente presente en la comunidad, es un elemento a través del que se
puede mirar el futuro de la comunidad. Las redes que se tejen en ésta se basan en el
sentimiento de enraizamiento territorial, los lotinos se reconocen como sujetos que no
quieren ni pueden desligarse de su tierra, y en tanto aquello se conjuga con las variables ya
analizadas, nos encontramos con los habitantes de un lugar que se resisten a abandonar su

tierra.

Hablar del fendbmeno de la no migracion fue sélo la puerta de entrada para andar por
los caminos de la cultura lotina, recorrer sus pabellones, escuchar los testimonios de
aquellos hombres que aln se mueven por las bodegas y la feria, pero también de aquellos
que asisten sagradamente al culto o que vuelven exhaustos de la construccién y limpieza de
calles y plazas; apunt6 a aportar y complejizar —y no derribar ni desconocer- lo que ya se
habia escrito sobre la zona, se esperaba ampliar el horizonte y tal vez resignificar algunos
elementos que pudieran parecer estaticos o apenas sefialados. Se pens6 como un aporte
desde una perspectiva histérica de un fenémeno que asi como cultural, también se debe

entender en sus dimensiones econdémicas y politicas.

Pero, como bien afirmamos recientemente, la historia —y mucho menos esta
investigacion- puede pensarse como terminada completamente, obviamente quedaron
muchos cabos por atar. Es totalmente necesario continuar agregando aristas diversas para
comprender la historia de Lota, desde la perspectiva de género —que tuvo un resurgimiento
y fortalecimiento por el rol activo que ocuparon las mujeres desde el cierre de la mina-, la
juvenil —sobre todo de estudiantes secundarios-, profundizar mucho mas la religiosa,
considerar el punto de vista patrimonial y cuantos sean los elementos necesarios que
continten, acomparien y potencien el camino de la comunidad lotina para salir, de una vez

por todas, de una oscuridad a una luz y certezas de un futuro mejor.
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Anexos

1. Cuadros

Cuadro N°1: “Plan de Compensacion propuesto por la ENACAR” 230

Beneficios Descripcion N° de
beneficiados
Pension Para los trabajadores con 50 afios 0 mas y | 50 mineros

aquellos de menor edad con mas de 18 afios de
trabajo en interior de la mina

Puente de Pension Para quienes cuyas edades fluctian entre 45y 49 | 110 mineros
afios y menores de esa edad que hayan trabajado
maés de 18 afios al interior de la mina.

Se dispuso un sistema especial de pensiéon y de
pago de imposiciones, ademas de las
indemnizaciones legales y contractuales.

Indemnizaciones Para los trabajadores menores de 45 afios o con | 940 mineros
espaciales menos de 18 afios en la mina:

a) indemnizacion legal y contractual que se
pagaria al contado

b) quienes se reinserten en el mundo laboral en
menos de 2 afios, se les pagara de forma inmediata
el remanente de su indemnizacion especial.

¢) pago de imposiciones para pension y salud por
dos afios. d) Si obtienen un contrato laboral que
les asegure el pago de imposiciones, de inmediato
recibiran el dinero y en efectivo que corresponda
al dinero no entregado por ENACAR

Fuente: Diario El Sur. 19 de abril, 1997. Concepcién. p.2

Cuadro N°2: “Beneficios acordados entre el gobierno y los mineros”

Grupo | Descripcion Beneficios N° de
beneficiados

N° 1 -Hombres con edad | -Indemnizacién legal y contractual
superior a 50 afios en | (menos descuentos) al contado. 50 mineros
superficie. -Jubilacién anticipada inmediata con

-Hombres con entre 45 | pension inicial en la modalidad de retiro
y 49 afios y 18 afios o | programado, con el 65% de promedio de
mas en el interior de la | las Gltimas 60 rentas imponibles.

mina. -Piso pension inicial (bruta) de $120 mil

2% Fyente: Diario E/ Sur. “Plan de compensacion fue propuesto por ENACAR” 19 de abril, 1997. p.2 Cuadro

de realizacién propia.
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-Mujeres mayores de
45 afos.

(incluye 7% de salud)

N° 2

-Hombres de 45 a 49
afios con menos de 18
afios en el interior de
la mina.

-Hombres menores de
45 afios con 18 afios o
mas en el interior de la
mina

-Hombres entre 40 y
44 afios con 15 a 17
afios en el interior de
la mina

-Muijeres entre 40 y 44
afnos

-Indemnizaciéon legal y contractual
(menos descuentos) al contado.
-Asignacion mensual hasta jubilar de $90
mil liquido (en U.F.) (Ademas de
cotizaciones en salud y prevision por
salario minimo).

-Jubilacion anticipada, hombres 55 afios,
mujeres 50 afios, con pension inicial en la
modalidad de retiro programado de un
65% promedio de las Ultimas 20 rentas
imponibles.

-Piso pension inicial (bruta) de $120 mil
(incluye 7% en salud)

-Hombres menores de 45 afios de edad y
con 18 afios 0 mas en el interior de la
mina tienen la opcion de jubilar
anticipadamente a los 45 afios en las
mismas condiciones que el grupo 1.

356 mineros

N° 3

Hombres menores de
40 afios con 15, 16 6
17 afios en el interior
de la mina.

-Indemnizacion al contado de $500 mil
por afio de servicios, incluida
indemnizacion legal y contractual, menos
descuentos.

-Indemnizacion adicional diferida en 60
meses, con 90 mil liquidos en cada
mensualidad. Ademas cotizaciones de
prevision y de salud por el salario minimo
durante 60 meses.

-Garantia de acceso a trabajo en Obras
Publicas o programa de capacitacion y
recolocacion que incluye beca de
mantenimiento, seguin normas descritas en
el documento “Plan de proteccion social a
los trabajadores de Enacar de Lota y sus
familias”

198 mineros

N° 4

Todos los trabajadores
no incluidos en los
grupos 1,2y 3

Opcion 1:

-Indemnizacién al contado por $600 mil
por afio de  servicio, incluida
indemnizacion legal y contractual, menos
los descuentos.

Opcidn 2:

-Indemnizaciéon legal y contractual
(menos los descuentos) al contado, méas
120% de indemnizacion legal vy
contractual diferida en 24 meses, en UF,
con un minimo de $80 mil liquidos por
cada mensualidad. Ademés cotizaciones
de prevision y de salud por salario
minimo, por 24 meses

-Garantia de acceso a trabajo en Obras

632 mineros
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Publicas o programa de capacitacion y
recolocacion que incluye beca de
mantenimiento, segiin normas descritas en
el documento “Plan de proteccion social a
los trabajadores de Enacar de Lota y sus
familias”

N°5

Hombres y mujeres
con renta bruta mayor
a $500 mil

-Indemnizacién especial al contado de
110% de indemnizacion legal vy
contractual, con un tope de $7 millones
-Los trabajadores incluidos en este grupo
pueden acogerse a los beneficios de los
grupos 1, 2 y 3 segun edad, sexo y afios en
la mina.

22 mineros

Fuente: Diario El Sur. 10 de mayo, 1997. Concepcion. p.5

Cuadro N° 3 Situacién de Pobreza, CASEN 2000

N° de personas | Porcentaje

Personas Indigentes 5.030 9.7
Personas pobres no 16.593 32.1
Indigentes

Personas Pobres 21.623 41.9
Personas no Pobres 30.035 58.1
Hogares Indigentes 1.105 8.7
Hogares pobres no 3.376 26.7
Indigentes

Hogares Pobres 4.481 35.4
Hogares no Pobres 8.171 64.4

Fuente: Informe Preliminar Proyecto “Todas las manos todas

2

Programa Desarrollo y participacion ciudadana.
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2. Entrevistas
Entrevista 1

Nombre entrevistado: Fernando Concha San Martin, ‘El Puma’
Ocupacion actual: Jubilado

Afos trabajados en la mina: 35 afios

Lugar de la entrevista: Casa del entrevistado, Lota Alto

Fecha: Septiembre 2013.

Francisca: Primero, su nombre completo.

Fernando: Mi nombre completo es Fernando. Yo soy a la antigua, Fernando Concha San
Martin. Conocido como y, aqui tiene que ponerlo con fuerza, conocido en el ambiente
minero como ‘El Puma’.

Francisca: El Puma, ya.

Fernando: Si, porque aqui los mineros, fijese que habian mineros que murieron que se los
conocia por el apodo no mas. Claro. Todo funcionaba abajo con los apodos en el fondo de
la mina.

Francisca: Ya ¢y su edad?

Fernando: Mi edad en este instante: 76 afios.

Francisca: 76 afos. ¢ Y cuantos afios trabajo en la mina?

Fernando: 35 afios.

Francisca: ¢Y usted naci6 aqui en Lota?

Fernando: Soy nacido y criado en Lota, porque aqui empieza la historia de los mineros con
nuestros antepasados, que ellos llegaron aqui, a esta zona.

Francisca: ¢Sus papas venian de otro lado?

Fernando: Claro. Ellos venian de otras localidades. Antiguamente esto no era ciudad, sino
que simplemente localidad. Por ejemplo, ellos venian de Cafiete, Lebu y todas esas partes.
Y aqui en la comunicacion mas cerca era Santa Juana, por toda la cordillera, entonces se
empez6... Ahy, aqui en Lota no se llamaba todavia Lota, Santa Maria de Guadalupe. Si. Y
después que el nombre Louta (sic) que eso pertenece a Colcura, Louta pequefio caserio.
Entonces, naturalmente, después como se abrieron todas estas vetas de carbon que le dieron
vida a Lota y a Chile, entonces ya con esa gente que empez6 a llegar, mi padre, mis abuelos
mi padres llegaron aqui y ahi sali yo, nacido y criado aca. Yo soy nacido y criado aqui.
¢Donde? ¢En qué pabellon? En el pabellon 27. Esto como ahora es la modernidad, por eso
es importante que ustedes vayan recatando esta historia, porque aqui usted simplemente va
a ver que aqui nunca hubo pabellones. No. Todo esto eran pabellones, estos edificios aqui
mismo todo esto eran pabellones, cenizales (sic). Cenizas era todo lo que quedaba del
carbdn, que aqui todo funcionaba a base de carbdn, de tal forma que aqui el carbén botaba
las cenizas y aqui quedaba. No habia basurales, las cenizas se botaban alrededor no mas.
Entonces y la urbanizacion de las calles eran los adoquines, de tal manera que eso hay que
rescatar como patrimonio de Lota. Ya. Entonces como le digo, todos esos edificios que

120



usted ve ahi, son todos pabellones. Yo vivia ahi al frente en pabellones. Y todo eso, los
servicios basicos que debiese tener una casa, estaban en la calle. Por ejemplo, la mama iba
a lavar ahi al lavadero, hacer el pan, en los hornos esos, se habla mucho del pan minero, del
rico pan minero. Y todos los servicios higiénicos estaban en la calle, entonces simplemente
en la casa era casi para dormir no mas. Entonces cuando ya esto se empez0 a gestar la
familia minera y, aca cada minero el que tenia diez nifios tenia poco, entonces porque no
habia esta tecnologia moderna de la ciencia médica. Entonces los que llegaban no mas,
claro, si que...y todos estos nifios. Hartos nifios, se criaban, dormian en la casa pero se
formaban en la calle. Entonces cuando llegaban todos esos, el nifio de Manuel con el de
Pedro all3, se juntaban y se iban formando como familias, hasta llegar a la edad de 18 afios
y ahi entraban a la mina, estdbamos hablando de 150 afios. Entonces, hoy por hoy, yo le
digo al mundo y le digo a usted que si mi padre resucitara diria -y también es una palabra
rescatable- diria que yo soy un burgués ¢Por qué burgués? Porque aqui se dividian antes
las clases sociales. Entonces mi padre era minero y, bueno. Y la clase media vivia en la
calle del parque, se hablaba de barrio inglés, porque eran familias inglesas que llegaron a
formar mineros. Se habla de parque Luis, entonces era otra clase, hablaba de la parroquia
de 1928 vy, con esa gente que llegaba se hacian tres misas. La primera para la gente de
edad, la gente mas anciana; y habia una misa intermedia que era para todos los nifios.
Entones después ahi venia la tercera misa y ahi llegaban todos los de cuello y corbata, que
nosotros ignorantes jpensabamos que eran dioses! Porque todas las mujeres, los jefes bien
vestidos. Porque yo me vine a poner zapatos casi a los 15 afios, porque hoy por hoy los
nifios son modernos, nacen bien vestiditos, bien, no como antes que, pucha, habia que andar
con pantalén cortito, con ropa sucia. Eran marcadas, marcadisimas las clases sociales.
Entonces cuando nosotros veiamos, ahi imaginate y ahi tenemos la escuela
Thompson...Bah, yo nunca fui a la escuela Thompson, fui a otra, se llamaba Escuela
Matias Cousifio. Y ahi iba yo descalzo a la escuela, digamos descalzo y, los nifios de los
jefes, tenian cruzando la calle la escuela Thompson, y los nifios, estudiaban con nifieras y
todos esos nifios iban con las nifieras de la manito, bien vestiditos y con zapatitos y
nosotros los mirdbamos, la diferencia, si eran como dioses.

Francisca: ¢Se veia mucha pobreza en ese tiempo en Lota?

Fernando: Claaaro. Si. Antiguamente, una se veia pobreza y disculpe sefiorita, inmundicia,
¢Por qué inmundicia? Porque no teniamos los servicios basicos que necesitaba una casa.
Por ejemplo, la mama cuando lo queria lavar al cabro lo llevaba al lavadero. Imaginese, por
ponerle un ejemplo, cuando llegaba mi papé los (sic) echaban a todos pa’ fuera de la casa,
porgue ahi disculpe la expresion, trapeaba a mi papa que llegaba todo sucio de minero. Si
ahora ultimo el ano 95’ se vinieron a poner los bafios de tal manera que el minero salia
bafiadito, bien limpiecito. En la casa. Los bafios que tenian en los piques. No poh eso, eso
fue como el 70’s. Si como en los 70’s mas o menos. En los 70’s fueron los bafios, yo entré
el 69 o el 70 y ya estaban instalados los bafios. Ya no lucia el casco minero en la calle, todo
sucio; se quedaba en el pique, lo unico que sacaba era el bolso con la ropa sucia pa’ la casa.
Entonces eso y se vivia tan, tan apretado que en las casas, yo a veces cuando converso esto
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hay personas que se confunden y me dicen “jcoOmo es posible que usted diga esas cosas!”
¢Y qué quiere que le diga? (Que yo le mienta? Mire en las casas nuestras existian los
chinches, las pulgas, los piojos. Ahora, el minero como llegaba el minero de afuera de otras
partes llegaban solteros aqui y, cuando llegaban, trabajaban y se instalaban se iban a las
casas de remolienda, a ‘onde (sic) las nifias bonitas y, llegaban infectados con sifilis vy,
algunos era hombres casados que infectaban a la esposa, entonces asi se iba generando una
familia enferma. Por eso le digo que era antihigiénico, incluso no habian inyecciones, para
nada. Hay una cosa que es terrible decirlo, cuando se enfermaban los hombres ahi habia
que imponerle, la entrada de playa blanca, llegaban a coronar corriendo de puro...
Entonces... Bueno, todo eso, pero a la compaiia le interesaba la produccion, la explotacion
de carbdn. Entonces cuando hablamos de fundicion hablamos de la fundicion del bronce.
Entonces si usted trajina en la playa abajo donde esta la cancha va a encontrar las cenizas
del bronce, unas piedras grandes, duras. Entonces cuando uno vivia en la zona sur de Lota,
(Donde vivia? en la fundicion. Ahi estaba la casa. Yo... Ahi en esta parte se llamaba
“barrio Central”, seguia para alld y se llamaba “barrio Arturo” y si seguia para abajo se
llamaba “barrio Chiflon”.

Raimundo: ¢ Tu mama vivia por ahi?

Francisca: Si, mi mama vivia en los palomares.

Fernando: Ya, ;no ve? Ya. Y ahi ya la emergencia era grande y cuando el minero se
portaba mal aqui con la familia, le ponian camino y “andate a dar lata pa’ alla”, pero con
derecho a trabajo siempre. Allé se juntaba toda la ceniza comadre querida y, habia un solo
hospital, no mas que ese que era el hospital que esta aqui. Ese hospital podriamos haberlo
rescatado, se esta perdiendo. Pique Nuevo también podriamos haberlo rescatado porque
aqui el caballero trabajé en una parte que se llamaba enganche, que es como aunar el metro,
todo urbanizado, todo pavimentado, todo todo. Y todo en este instante estd ahogado por
agua, porque se cortaron las cafierias y se fue todo a 560 metros de profundidad y se ahog6
toda la mina. O sea, mientras exista humanidad aqui no va a ver nunca mas mina, porque
esta todo ahogado en agua, excepto de éstos que abren mas al sur. Como siempre se habla
de Laraquete, de Carampangue por ahi se puede abrir, pero no va a hacer tal de venir aqui,
porque esta todo lleno de agua, se mueren todos, todo lleno de agua. Las galerias que
guedaron, ya tomaron, imaginate que tomé el nivel del pique nuevo. Piques grandes, piques
todos estos quedaron ahogados en agua.

Francisca: ¢Y usted a qué edad entro a trabajar en la mina?

Fernando: Yo le digo a la gente que yo entré ya viejo ya porque yo entré de 17 afios de
edad, ya era viejo, comparado mi papa que entrd cuando tenia 10, 11 afios. Y aqui, antes se
entraban nifiitos, asi como joven. Mire que por eso aqui existia mucho la ignorancia, aqui se
decia que lo que se necesitaba eran hombres corpulentos, tipo Sanson, que sacara
produccion, pero hoy dia ustedes los (sic) ganan porque tienen esta inteligencia, nadie le va
a decir a usted, “andate pa’ alla”, cuando sabe que se va a ir es un abismo, esa ignorancia de
nosotros la aprovechaba el capitalismo. Pero es que ya me estoy arrancando pa’ otro lado
(risas) No, tranquilo, también me quiero ir para alla.
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Francisca: Entonces usted entr6 a los 17 afios a la mina. ¢Y qué trabajos empezé a
hacer?

Fernando: Siempre uno entraba como, la primera profesion era apir. Que era, un ejemplo
aqui... Jornalero. Que era un contratista y el mayordomo o jefe me ponia como de ayudante
de él. El tenia el don de ordenarme todo y, bueno yo a la vez iba aprendiendo y el
contratista, podia llegar a ser mayordomo. Y asi se iba escalando de esa manera. El apir, el
contratista, el disparador y después mayordomo. Esa era la escala. Y anterior a eso habia
capataces. Que venian en nivel mas bajo del mayordomo. Ya, después de eso venian los
técnicos, los que conocian la técnica de los labureos (sic) y los jefes los ingenieros y el
macizo que éramos nosotros los mineros. Nosotros éramos solamente pa’ sacar carbon,
sacar carbon, bien chicoteados. En la época de mi padre los chicoteaban (sic) a los mineros,
el que no hacia juicio, lo agarraban a chinchorrazos (sic), esa es la historia de.... Los
mayordomos andaban con bastones. Andaban con bastones. jAh! Y una vez un mayordomo
¢como se llamaba este caballero?

Raimundo: Polidor Hernandez.

Fernando: Polidor Hernandez me mandd un bastonazo, me dejé llorando. Y no le decia
nada cabrito, sin que de aqui pa’ abajo le hablaba. Por eso es que yo seguia formando una
mentalidad salvaje, porque el trabajo era salvaje y el minero salia a las 5 y media de la casa
y algunos no regresaron nunca mas a la casa. Murieron en el fondo de la mina. U otros
volvieron con parte del cuerpo menos. ;Se acuerda usted del Daniel? Del Daniel... ese que
anda por ahi, con un brazo menos.

Raimundo: Vega.

Fernando: Vega. Y todos asi, con una pierna menos, hartos accidentes.

Francisca: ¢Y usted alguna vez tuvo un accidente?

Fernando: No, no hasta ahora que tengo 76, me he cuidao. No me he enfermado, no he
tenido accidentes graves. En la mina no tuve ninguno. Ninguno ninguno. Tuve golpes no
mas, que fueron caidas de tosca, pero ahi después a medida de que iban ocurriendo
accidentes y muertes también iba subiendo el nivel de seguridad. No entendemos por qué,
¢Por qué le cae la tosca en la cabeza si él anda con un gorrito? Hagamonos un casco de
fibra y ahi chocaba ya no le rompia la cabeza. Mi papa iba con alpargatas. Unas zapatillas
de género. Y abajo mi papi (sic) les ponia alquitran con arena, para que gquedaran duras.
Entonces imaginese que le cae una tosca encima del genero le hacia tirita los pies poh.
Entonces después de eso empez0 a salir el zapato de seguridad, con punta de fierro para
frenar un tanto el golpe. Y ahi empezé a salir la lampara, esa ldmpara de seguridad
eléctrica. Porque antes, esos nifios que le digo, como mi padre para que pudieran prender
las lamparas tenian que ir a un lugar donde hubiera aire. Porque la ldampara habia que
prenderla donde hubiera aire, que no hubiera gas, si habia gas era minero desaparecido.
Entonces eran lamparas con aceite y viceversa. Nuestras casas tampoco tenian esta
tecnologia de ahora. Todo era a base de velas, chonchones que les llamabamos y por eso
que despué¢s Don Matias Cousifio trajo la famosa hidroeléctrica “Chivilingo”, unica en
América en esa época, y que para el terremoto ahi quedd, tirada. Porque ese es un
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testimonio de Chile y, era la Unica parte en Chile donde hubieron hidroeléctricas, porque se
aprovecho el agua de las montafias, entonces aliment6 los piques aqui, con electricidad y
con vapor, con el vapor que producian el carbon, y con el vapor se movian las maquinas, y
ahi saliamos miércale pa’ arriba las jaulas. De tal manera que en un principio se trabajaba
con caballos dentro de la mina, hasta llegar al punto en que trabajamos con maquinas
hidraulicas, correas, pero eso también tuvo un costo, porque se redujo personal.
Antiguamente de hablaba de 15.000 mineros aqui, j15.000 mineros! Se llegé a tener
juzgado. Mire sefiorita, desde la ribera del Bio Bio, hasta Curanilahue, todas estas montafias
eran de la compaifiia, de la compafiia de Lota. Entonces toda la seguridad de la madera salia
de las montafias. Fijese que ahora estdn desarmando los pabellones todavia y, hay pura
madera de pellin poh oiga, con clavos de fierro, porque aqui en Lota se hacian clavos de
fierro. Y la madera todavia puede concluirse dos sacadas, esa madera ahora no existe arriba
en las montafias. Entonces esta compafiia era muy grande, muy graaaande, tenia
agricultores, tenia guardabosques, todos. Tenia la forestal, todo todo, la compafiia se
Ilamaba Compafiia Carbonifera Industrial de Lota. Pero sin ir mas lejos, el parque Cousifio,
o sea, el parque O’Higgins era el parque Cousifio, si nosotros antes éramos los duefios de
ese parque, después llegaron los Cousifio y ahi tenian su mansion. Uno dice pucha era tal la
diferencia que la sefiora Isidora Goyenechea tenia su chalet dentro de sus parques y, toda la
extension delantera del parque que era como dos kilometros y medio, jera su antejardin poh
oye! Y nosotros viviendo en unas casitas de fosforos. Entonces la diferencia era por
kilometros de largo, entonces eso fue también para que se fuera aprendiendo la revolucién,
el despertar de los mineros y como empezaron a llegar otros hombres preparados del norte
y vieron que vivian aca en una forma tan inhumana. Mira, mi papa me decia, como me
llamo Fernando, me decia: “Oye nano, fijate que nosotros estamos al gusto del patrén”. Nos
dio cinco centavos de aumento, pero no porque se lo pidiéramos nosotros. Como seria que
ganaban plata que la compafiia les dio cinco centavos de aumento. Entonces después ya
vino el despertar, hasta tal extremo que un dia mi padre lleg6 bien contento y le dijo a mi
mama4, antiguamente le decian camaradas a las duefias de casa, porque aqui antiguamente
todas las casas tenian pensionistas y, agregue también que existian las famosas camas
calientes. Un ejemplo, aqui mi compadre trabajaba el primer turno, llegaba a la casa y
después mi compadre se iba a acostar y yo me iba al segundo turno y, qué mejor -sobre
todo en invierno- que encontrar la cama calientita. Uno se levantaba y el otro se acostaba. Y
se acostaba. Y después venia el segundo turno y asi las camas nunca estaban frias,
calentitas. Y ahi la camarada miércale le hacia la olla, la carbonada, la carbonada mafanera.
Y luego no podia faltar el rico harinado que tomaba el minero, ese no faltaba, porque habia
que echar a correr el polvo. Si, porque el polvo estaba por aca por los pulmones y el
harinado se iba pa’ la guata (risas).

Raimundo: Con el enjuague incluido.

Fernando: Claro y, con enjuague. Y aqui en todos los pabellones vendian vino y los que
acarreaban el vino se llamaban huacheros. Esos traian las cuntras con vino. Se subian a los
cerros escondidos porque aqui todo esto, en la subida de los tiros habian dos pedestales,
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cuando tu te vayas dice ahi Compafiia Carbonifera Industria de Lota, esos eran portones. De
9 de la noche 10, de la noches se cerraban los portones no entraba nadie mas. Y alla en
Calero, habia otros portones. Esos estaban vigilados, hoy se llaman vigilantes, antes se
llamaban celadores. Y entonces no podia entrar ningun cuerpo extrafio aqui al recinto
privado. Entonces se metian por entremedio de los matorrales, se ubicaban por aca y
ligerito vendian, el minero compraba vino.

Francisca: Y siempre se hace como una relacion del minero con el vino o el
aguardiente...

Fernando: Claro. Es que esos tragos yo los miro como atenuantes del olvido, de lo que
pasa el hombre. El trago no es que sea un, un alimento, sino que es pensar, quién soy yoy a
donde voy. Cuando se veian esos grandes accidentes mineros donde salian los hombres
achurrascados (sic) de dentro de la mina. ¢Quién murié? Tomemos mafiana, me curo,
mafana puedo morir. Mafiana puedo morir. Siempre tuvo esa mentalidad el minero. Y era
verdad eso. Porque aqui uno vivia en los pabellones: “Uh, muri6 Don Manolo Gomez”.
“Y como murid?” “Murid apretado por los carros”. Y ahi quedaban las familias dando
vueltas. Yo fui testigo de las grandes quemazones cuando era nifio, cuando llegaban los
camiones con los muertos aqui pa’ arriba. Eran de Pique Grande, muertos de Pique
Grande. Y aqui en la parroquia, a la edad de cinco afios, por primera vez en mi vida, Vi
correr sangre, porque eso era un sindicato. Donde estd la casa de remate, ese era un
sindicato y ahi esta la ventana. ;Y ese sindicato estaba antes que el que esta abajo, al lado
de plaza? Antes poh, antes. Nosotros viviamos de prestados ahi, la compafiia nos pasé esa
sede. Y después te acuerdas que para los ajshasj nos fuimos pa’ la fundicion, al lado del
gimnasio. Y ahi hubo una protesta una vez y, la compafiia ordend que rodearan a los
mineros y ahi el curita de turno abri6 las puertas y murieron como cinco mineros. Y ahi vi
YO a uno cuando se estaba desangrando. Y yo vi, estoy viendo la sangre. Entonces por eso
yo tengo ese espiritu de que sea respetado el minero. Es aqui donde tienen sentido todos los
discursos sobre los mineros, porque el minero es parte de la historia de nuestro pueblo, de
nuestra familia y de Chile. Entonces hoy por hoy, ¢quién va a pensar que él fue minero?
Solamente que yo lo conozco, fue en la mina auxiliar, le conocié toda la historia en los
mineros, entonces lo que menos quiere es que cuando el muera se quede como persona
anonima y, ahi parece “El Puma” (risas). Y hace los discursos miércale, allad en el
cementerio y les hablo de los mineros y de la historia de Lota. Entonces es por eso que en
Lota dice la gente: “el dia en que se muera el Puma se va a despoblar Lota”, porque los va a
dejar a todos.

[Refiriéndose a una fotografia]

Fernando: Aqui, en una de éstas. A ver saquela, ahi vamos en una de las, cuando pediamos
los petitorios, ahi ibamos por el puente sobre el Bio Bio. Ahi ibamos como quien dice tu
gente. Gente como tl, de empleo. Y ahi lleva y dice: “este es Justo Espinoza” y ahi uno
dice: “esta muerto”. Y ahi estd quien les habla. Ahhh, esta llevando la bandera. Yo con la
bandera.

[Se retira del living un momento]
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Fernando: E hice una cosa histérica de la carbonada, que fueron mis platos. Que lo hizo
este gallo... ;Cuanto se llama? Tiene un programa en la tele, esta rescatando las tradiciones
mineras. Entonces ahi me vesti yo de minero. Me vesti de minero y ahi la gente toda, voy
con la bandera y todo y ahi la gente me fotografiaba todo, porque decian “este es el tltimo
minero que esta quedando” y ahi se hace un historial del minero. Bueno. Y estos fueron los
beneficios de la seguridad. Si este casco hablara... Quizas cuantos muertos hay detras de
este casco. Este es uno de los ultimos, de los ultimos que llegaron. Claro. Claro esto era una
cosa para resistir los toscazos (sic), los cabezazos. Habian obreros que se tenian que andar
como arrastrando en la veta. Y por eso que le digo que tengo el diploma, la gente cuando
me pregunta “;como anda pumita?”, yo les digo “bien, me duelen las ruedas no mas”. Las
ruedas, la artrosis. A todo minero. Se da la silicosis, por el polvo, la silicosis es un polvo
que mata. El carbdn tenia la posibilidad de poder salir. El polvo hacia que el minero tosiera
y se pegara a los pulmones y se moria lueguito el minero. Siga preguntdndome no mas
sefiorita.

Francisca: O sea, y estuvimos hablando un poco de eso, pero el sindicato fue muy
importante para los mineros.

Fernando: Ah, naturalmente. El sindicato fue una de las bases fundamentales de la lucha
de los mineros. Usted hablaba que cuando llegaba la gente de norte, mas preparados ahi se
empezaron ustedes a formar acd, en las luchas sindicales que fueron importantes. Si poh,
como el Luis Emilio Recabarren o el Elias Laferte. Claro poh, él estuvo aqui. Esos,
francamente tengo que ser honrado con ustedes, no los conoci. Esos los conocieron mis
padres, mis abuelos. Esos hombres llegaron con esa mentalidad, disculpe, esa mentalidad
socialista. Entonces por eso, es que este pueblo Lota y, toda la cuenca carbonifera desde
Coronel hasta Curanilahue esta con los signos rojos. Sin querer. (Risas) Hay signos rojos.
Entonces... ;Por qué? Porque esa gente... Se habla de comunidad, en los partidos
socialista, comunista... Compartir este pedazo de pan y no que yo me arranque con todo el
canasto a la mala. Entonces esa fue la forma en que entré en la sociedad: mis nifios también
tienen derecho a tener zapatitos. De tal manera, que hoy yo los felicito porque ustedes estan
luchando por la educacién que sea justa, verdadera y gratuita porque este pais tiene. jTiene!
Aqui cada uno deberia vivir en chalet, pero desgraciadamente nos tienen asi. Y de tal
manera de que a ti te hacen pelear con ese joven y a ese joven con ese otro las diferencias
sociales. Y disculpe sefiorita, yo anduve en Europa, yo tengo un hijo que vive en Suecia,
Dinamarca y, ahi son respetables ustedes, los jovenes y los ancianos, porque son dos
fuerzas que hacen grande a la patria. Aqui, los nifios si tienen giiena (sic) mente salen pa’
arriba; si no, no. Y los ancianos, ¢te acuerdas cuando hablaban de la tercera edad?, ahi
quedaban los viejitos sentados aburridos, con pensiones lamentables, entonces no hay
respeto por las personas. jAh! Que tenemos este hogar de ancianos pero es como de este
palo salen todas las astillas. No es una cosa que sea respetable para todos. Entonces por eso
el sindicato es fundamental y, ahi ya se habla, cuando mi padre hablaba de Luis Emilio
Recabarren, Elias Laferte y se empiezan a mandar dirigentes y, se van formando los
sindicatos Y, al formar los sindicatos, a la empresa le dolia, porque le iba sacando, como
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bien se dice una chaucha (sic), pero le iba sacando. De tal manera que yo llegue a gozar el
familiar, posteriormente cuando yo me case, todos mis nifios sacaron el familiar. Y era
glieno, se vivia con el familiar, no como hoy en dia. En ese entonces no se conocia eso de
pago la semana corrida, antes se trabajaban seis dias no mas, el séptimo dia se lo llevaba la
empresa, pero como premio si tu trabajas los seis dias te ganabas el séptimo dia vy, si tu
trabajabas el séptimo dia, te lo pagaban el doble y, ahi platita extra para la familia. La
empresa que se la llevaba todo, como decia este, se iba pa’l palacio Cousifio, para Europa, y
aqui quedaban nuestros padres, nuestros abuelos. Muchos murieron de la oscuridad a la
oscuridad. Imaginate que se trabajaban catorce horas en esos afios, de tal manera minero
salia a trabajar cuando estaba oscuro y volvia cuando estaba oscuro. Y cuando ya el Gltimo
lo llevaban al museo, yo la primera vez que fui, fui sin lentes y cuando vi un cuadro y decia
60, 65 afios, como no podia ver bien, yo dije tiene que ser 60, 65 afios cada persona la edad.
Estd en toda la subida del museo, imaginese como explotaban a la gente, 60 afos,
trabajando, 65 afos jO sea se pasaban trabajando en la oscuridad para ir a la oscuridad
eternal Ahi trabajaban de los doce afios. Fijese y hoy por hoy, yo del 92° que estoy afuera,
le he dado duro a la caja yo, porque todavia puedo respirar aire puro. Porque fue la lucha de
mis antepasados, no puedo decir que fui yo, porque fue la lucha de mis padres, de mis
abuelos, empezamos a trabajar los 25 afios, 25 afios de trabajo para jubilar a los 65 afios, en
cambio habia otros que llevaba 65 afios trabajando ¢qué iban a jubilar? Salia de la mina a
meterse al cajon, poh. Nada mas.

Francisca: Ahora es como de un periodo en particular que quiero hablar. ¢Sobre
cdmo se vivid aqui el gobierno de la UP en cuanto a participacion? ¢Cdémo lo recuerda
usted?

Fernando: Mire yo aqui califico dos gobiernos que fueron muy cercanos al pueblo. El
gobierno que dej6 Don Pedro Aguirre Cerda, muy querido ese hombre. Imaginese que
ahora a las sefioras de los presidentes de los llama primera dama, a la sefiora de Don Pedro
Aguirre Cerda las mujeres de Chile le decian “mamita Juana”. Imaginese tremenda
diferencia, como seria que la llamaban la mama. Y bueno después han venido gobiernos
que nos han pegado con el ojo del hacha nos han pegado. Después vino la huelga grande,
en el sesenta. No, no antes, de eso, vino una represion grande con Gabriel Gonzélez Videla.
Yo antes hasta ahi todavia era nifio chico y, buscaban a mi padre, los militares buscaban
hasta abajo del catre a mi padre y yo cuidaba a mis hermanitos chicos. Entonces ahi
sacaban a los mineros, ahi no mas como los encontraban y los llevaban a la escuela Matias.
Cada ventana, si hablara estaba llenas de metralletas para que si los mineros levantaban la
voz, balas con ellos no més. Ese gobierno fue sacado por los mineros y los pobres de Chile,
y después vino la traicion. Muchos se los llevaron pa’ Pisagua y no volvieron nunca mas.
Bueno. Después ya vino, después vino el gobierno de Jorge Alessandri Rodriguez. Ese nos
tuvo 96 dias en huelga, ese fue pa’ la huelga del 60°, pa’ mas remate nos vino un terremoto.
Ahi yo ya estaba trabajando en la mina, estaba mocito y soltero. Pagaba pension. Y 96. Y
también se nombraba mucho la olla comin vy, la regién tenia mucho trabajo, si estos
gobiernos han sido malos con nosotros, aqui cerraron lana bellavista, Tomé, Caupolican,
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cerraron la fabrica de vidrios, la fabrica de lazos y, ahi fueron produciendo cesantia. Y en
los 60’ todas las empresas estaban vigentes y todos los sindicatos estaban unidos, nos
apoyaban, llegaban con camiones con ayuda. Y por eso se hizo una resistencia. Todo los
barrios aqui mismo, al frente, alli se hacian las ollas comunes miércale (sic) y, la leche pa’
los nifios y alguno sindicatos dijeron llevémonos algunos nifios de los mineros y algunos se
fueron pa’ Viia, pa’ Valparaiso, Santiago, pa’ distintas partes de Chile llevaban grupos de
nifios, porque aqui las familias eran muy numerosas entonces empezaron a llevarse grupos
de nifios para que tuvieran casa en otros pueblos. Entonces eso, fue un gesto muy grande
que Lota le debe a Chile, los sindicatos. ¢Y por qué cedimos? Por el terremoto, porque con
los pabellones abajo, muchos se murieron, familiares. Ahi tuvimos que ceder, pediamos un
19 por ciento y obtuvimos un 17 por ciento y perdimos tres meses. Ahi vino el papa de
Frei: Eduardo Frei Montalva. Ese hombre hizo la reforma agraria, porque se hablaba mucho
de la reforma agraria. Mi padre hablaba mucho de la reforma agraria. No, si este pais, ha
sido super malo con los pobres. Los agricultores trabajaban de sol a sol igual que los
mineros, desde que salia el sol hasta que se escondia el sol. Y por eso se llamaban los
grandes latifundistas: “Donde alcanza mi vista es mio, inquilino tal por cual. Si te gusta
bien y si no, te vas”. Y todos con ojo de pita. Y esos son los famosos inquilinos, los peones
todo eso. Y ahi con Eduardo Frei se abridé un poquito la puerta y se repartié un poquito la
tierra. Hoy por hoy, ¢por qué estan peleando los araucanos? Porque todavia ahi les quitan,
les quitaron todas las tierras. El otro dia estaban dando un reportaje, que por un par de pipas
de vino les cambiaban sus tierras, los emborrachaban a los indigenas y luego cuando se
daban cuenta ya estaban afuera. Entonces fueron arafiazos de todas estas tierras, de todas
estas tierras. La compafiia ésta compro aqui en 150 pesos todo esto, todo todo esto. Se lo
comprd a los indigenas. Yo creo que si usted escarba un poco en la biblioteca puede
encontrar, en los 100 afios parece que sale como se adquiri6 todas estas tierras, todas estas
minas a los indigenas. Y asi con este Eduardo Frei llega la reforma agraria. Ahi con el
grande capitalismo le pusieron los tractores en la carretera. Y bueno y ahi ya entrd el
Partido Comunista y el Partido Socialista a apoyar a la Democracia Cristiana. Después se
candidatea, le toca el turno al gobierno del pueblo, la Unidad Popular con Salvador Allende
Gossens. Alcanzd a estar 1000 dias no mas. Ahi, ese gobierno, con la venia de la izquierda
y de la derecha, conquistamos el cobre, que ahora estd en manos privadas otra vez.
Nosotros somos duefios del cobre sefiorita; era pa’ que tuviéramos buena atencion médica,
buenos hospitales, buena educacién, todo, pero vivimos de lo que nos mandan de Estados
Unidos por ejemplo ahora dependemos de los Chinos, de Espafia también dependimos (sic)
porgue ni el agua es ahora de nosotros. Por eso hay que hacer una nueva reforma y bueno,
ojala que alcance a ver un poco. Allende, ;como se port6 aqui en Lota con ustedes? Bueno,
el plan del finao (sic) Allende fue el primero el medio litro de leche con los nifios, y aqui
con los mineros y bueno, aqui departida ahi también se cometieron errores AH!, porque ahi
un ejemplo, porque se pusieron en el alto mando a gente que no tenia ni idea de la
administracion de empresas. Nosotros sefiorita teniamos malos recuerdos del partido
comunista, ¢sabe por qué? No porque hayan sido malo con nosotros, sino porque no

128



supieron administrarnos. TU tienes alli abajo el uno por ciento en la Plaza de Armas el
teatro, era pa’ que nosotros tuviéramos un edificio, un lindo edificio, ese edificio tiene una
maqueta europea. Todo lo que es el frente, a hora con el terremoto cay6 una aleta, porque
los cabecillas, nuestros dirigentes no supieron gobernarnos, los han manejado los sindicatos
casi todos el partido comunista. Claro, le damos vacaciones al partido comunista con el
golpe militar, 16 afios. No goberno el partido comunista, pero los demas afios fue siempre
administrado por el partido. Y con eso da pena mirar, cuando yo paso por fuera del
sindicato, eso no lo dicen ellos porque les duele. Cuantos socios tenian en esos afios? 80.00,
10.000 socios? 10.000 socios po. Ese teatro era pa que estuvieran 10.000 socios, el uno por
ciento? Sean tres teatros. Porque era una cosa segura, llegaba todos los meses, pero no se
sabia pa onde iba esa plata, era como si tiraran un balde con agua pa alld pa afuera.
Quedaba poca, con el finao Salvador Allende se sacaron algunos beneficios, como lo que le
digo yo de la nacionalizacion del cobre, que fue algo fundamental. Aqui también el partido
cometidé un error aqui, ¢Se acuerda que perdimos un pliego? Mire si nosotros tenemos del
afio que nos pidan. (Como vamos a pedir un aumento de sueldo si nosotros somos los
duefios de Chile? Huachipato se subid, y no respetd na’ a Salvador Allende, y en eso nos
pilla el golpe. Si el general todavia nos dio un aumento, por piedad de dios nos dio un
aumento. Con Salvador Allende perdimos una negociacion colectiva, por culpa de los
dirigentes, no pidamos aumento este afio, pidamoslo el proximo afio. Parece que nos dieron
12 millones de Escudos, estaban aqui mis nifios, 6 tenia yo, y le dije a mi esposa, ella es mi
esposa, se me jué pal cielo y entonces le dije yo vieja, vamos a invertir 5 millones de
escudos, y cinco millones de escudos lo vamos a dejar pa la educacién de nuestros
chiquillos, de nuestros nifios. Y ella invirtié fue pa Santiago, como un monton de cosas, pa
los nifios, pa la casa, y en eso llega el golpe, y ahi estaban guardados los 5 millones de
escudos. Y no me va a creer sefiorita, que cuando yo le dije a la Cecilia: vieja le dije yo,
porgue no mejor sacamos los 5 millones de escudos y lo invertimos en otra mejor, porque
no anda nada de bien la cosa, los fue a sacar y eran 500 pesos. Habia cambiado la plata,
claro, de escudo a peso. 500 pesos. Entonces una caida profunda, ademéas de eso, nos
fusilaron a cuatro dirigentes. Y como decia yo la administracién de la empresa se la dieron
al finao Isidoro clarillo. Del partido comunista. Ese hombre como dirigente un uno (gesto
de aprobacién), pero como administracion de empresas, fue como si yo le dijera sefiorita
comase este plato de tritre en un minuto, cuando el tritre estd lleno de espinas. El
capitalismo son espinas. Qué sabia él de administracion de empresas, aqui se le avivo un
Evaristo te acuerdas que se le avivo este Evaristo Az0, que este descansando en paz. Que
era jefe de personal. Que era socialista. Administracion de relaciones industriales. Entonces
como era administrador de relaciones industriales y era socialista y el otro era gerente
general de la compaiiia, asi. Si estaba el papa en pelea, los hijos méas bien estaban en pelea.
Entonces por eso no nos dimos ni cuenta, en Lota ni en todo Chile, cuando derrocaron al
finao Allende. A lo largo de todo Chile habia peleas en los sindicatos, en las industrias.
Aqui, fijese sefiorita todos los jefes eran derechistas, y con el finao Allende se dieron vuelta
y eran de la Unidad Popular. Pero llevaban un serrucho en la mano. El primer afio le
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cortaron una patita a la Unidad Popular y la otra pata, y cuando nos vinimos a dar cuenta
estabamos con una sola pata, nos juimos, estos mismo jefes. Porqué le digo eso, porque Yo,
me mandaban los jefes, y una vez los jefes le dijeron a un caballero, después de eso no sé
por qué me llevaron pa’ Talcahuano, y le dijo, este era uno de esos comunistas de quinta, y
el caballero me quedo mirando. Como a los dos o tres meses me vinieron a sacar como a las
dos, tres de la mafiana. Ahi fue cuando pillaron al finao Arros. ¢Arros? Ah ya. Cuando lo
mataron alla, y lo tiraron por aca. Y ahi nos decia que por eso Lota, los aviones pasan de
largo pa alla, porque aca no quieren invertir. ;Por qué? Porque nos tiene a nosotros tildados
como zona roja, y ya tendrdn que pasar 100 afios, 150 afios, pa que se salga, nosotros
estamos marcados como el sida. Porque ahora Lota depende de los trabajos minimos, donde
no se produce nada, y trabajan las mujeres, desatienden a los hijos, se desintegran las
familias, todo eso se produce y aqui no hay un trabajo serio. Y aqui cuando se habla de la
reina naturaleza, aqui antes habia pescadores artesanales, ahora nada, no sacan ni un
pescado. Antes iba cualquier minero, tiraba una red y sacaba pescado, porque todo lo
invadié las grandes pesqueras, aqui ya no llega el pescado. Las montafias estan todas
invadidas por las grandes empresas y tu cuando adquieres una casa te condenan por 20 pa
pagar los palitos, porque son palitos, los palitos de fosforo. Ahora si ta quieres vivir un
poquitin mas holgado y comodo lo poco y nada que ganas. Aqui mismo sefiorita, aqui esta
casa cuando recién me la entregaron era un pequefio calabozo, esta casa fue entregada
cuando estaba Pinochet, estaba aca gobernando José Dominguez, ¢se acuerda?

Raimundo: Claro José Dominguez

Fernando: ¢tu haz visto al Gabriel Dominguez?

Raimundo No, no lo he visto.

Fernando: Ese cabro debe andar con las patitas pa las matas. Que la famosa CARCOR.
Francisca: ¢Quién es José Dominguez y la CARCOR?

Fernando: Esa era una cooperativa, ese era un dirigente sindical del tiempo del gobierno
de Pinochet, del general Pinochet. Ese dirigente era totalmente del gobierno, habia que
andar, ni conversar, entonces esos dirigentes eran los reyes y sefiores de aqui. Y yo le dije a
mi vieja, fijate vieja que se dio la opcidn de la casita propia, yo te quiero, siempre le decia
€s0 a mi esposa, vieja yo te quiero dejar una casita, y mi pension porque el primero que se
va a ir soy yo. Pero como hay un dicho sagrado, uno propone y Dios dispone. Pero ella
alcanz6 a gozar la casita nueva. Pero ahi, entonces yo me fui a inscribir pa’ al casita nueva,
me estd inscribiendo la sefiorita, cuando llega Gabriel Dominguez. Y me dice “;Qué esta
haciendo usted?”’- Estoy inscribiendo a Fernando Concha- “No, no, no, a este no me lo
inscriba, este es comunista, si queri tener casa propia tenia que cambiarte de sindicato, me
dijo. “Oye David”- le dije yo-, sabi ;Cuando me voy a venir encantado a tu sindicato y voy
a salir corriendo?”’- Cuando la empresa a mi me cambie de rol, cuando me pase de apir a
empleado. Porque ahi si que voy venir a tu sindicato, porque tu perteneci al sindicato de
empleado, y yo al de pico y pala, que me van a venir ustedes a sacar de apuros. Si te gusta
bueno ya, no me inscribo, y no me inscribi, y le dije a la vieja. Pasaron tres afios y me vine
y llega, este Sergio Carrillo e hicieron un solo blogue, Partido Socialista y Partido
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Comunista, y ahi sacaron los Dominguez. Fue un estremezén, estremecio Chile, porque por
aqui empezd el desmembramiento del hijo de Pinochet. Porque aqui mandaban los
pinochetistas, los sindicatos no los maneja cualquier persona. Cuando cambiaron los
gobernantes se abrieron las puertas de todo. Y ahi pude postular a esta casa. Cuando me la
entregaron esta casa venia sin cerco ni nada, como yo le decia era un verdadero calabozo.
Entonces ahi empezamos a re-urbanizar la casa, a estucarla y todo. Ah! Y tengo otra
anécdota que te voy a contar. Una vez mi sefiora andaba por San Pedro, venia de
Concepcion y vio en uno de esos chalecitos que hay ahi unos ventanales asi como esos, me
dijo “viejo, fijate que vi unos ventanales tan bonitos, con puerta de aluminio y todo tan
lindo- me dijo-“, bueno- le dije-, habra que buscar formas y tener ese suefio, si donde esta la
foto de mi hija esa era una ventanita chica. Mire si aca en Chile vivimos completamente
engafiados. Donde esta usted era el dormitorio de mi hija. Porque aqui se separa la pieza.
Ah! claro ahi estd ésta. Porque el capitalismo dice casa propia pa los pobres, living
comedor, y ese es el living comedor, cocina aparte y bafio aparte. Cosa que si tu pasabas
por la cocina te pegabas en un codo, tenias que pasar de lado, bafio aparte tenias que
bafiarte asi, porque si aleteabas te pegabas en los codos. Hubo que hacer varias
transformaciones, y hacer ampliacion, la hija pa dentro y todo. Eso se fue dando en el
tiempo. Y se hizo esto, fui el primero que puse ventanas grandes yo, porque aqui habian
ventanas chicas. Y a que queria llegar yo, entonces un dia iba debajo de la mina yo, iba
pasando y un minero dijo Mira ahi va el tal por cual, por el Puma, ese se cree comunista
tal por cual y tiene una casa que parece chalet”, pa que vea usted sefiorita que el capitalismo
influye en la mente de las personas. Entonces yo, no me quedé asi callado, volvi, habian
como cincuenta mineros, y le dije que el buen comunista quiere lo mejor para la familia, pa
su pueblo y pa’ su patria, ése es un buen comunista. O sea que pa ser buen comunista
tendria que vivir entre medio de las cucarachas, los ratones, la inmundicia, €se es un buen
comunista, con la pobreza arrastrandola. Ese es un buen comunista. No po, un buen
comunista es que...

[llaman fuera de la casa, contesta por la ventana y luego sale]

Fernando: Mire y al extremo que llegan que el pobre tiene que ser siempre pobre, vivir
siempre apretado, achurrascado, mientras ellos viven en la opulencia. Entonces yo aqui
todos los mineros me aplaudian, y eso le dijeron, eso queriai que el Puma te dijera. Aqui
fijese si usted se toma un avion o en la carretera, aqui se nota a la legua la pobreza, en las
ciudades grandes los barrios marginales, y aqui este pais no es pa’ eso. Imaginese yo saco
conclusiones, yo cuando fui ahora a Europa fijese que, esta es una de las cuidad de Magnes,
como quien dice, Concepcion. Y ¢De donde es eso? Eso es en Suecia. Y ahi vi el doctor, el
ingeniero, el panadero, el barrendero, todos limpios. Y todos con sus autos, distinto a como
es aqui, entonces y todas las casas uniformes, aqui no se ve ni una rancha anda nada nada,
entonces si un dia mi hijo me dijo papi, vamos a ir a la playa me dijo vamos a ir a la playa a
comprar pescado papi me dijo, alla en Suecia, entonces llegamos a la orilla de la playa y
vimos unas poblaciones lindas lindas las poblaciones, oye Claudio le dije y ¢Aqui es dénde
viven los pescadores? No papi me dijo, aqui es donde guardan los materiales de trabajo,
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ellos viven alld. Oiga es como vivir en providencia, por eso es que a veces tengo que tener
cuidado de conversar estas cosas porque es agresivo, conversar estas cosas, porque aqui
imaginate tu en la playa se nota al tiro, hay que taparse la nariz. All no. Alla por decirte un
ejemplo las gringas andan con su perritos en la calle, perrito, y andan con su neceseres, y el
perrito quiere hacer la necesidad y hace la necesidad y ello sacan del neceser una bolsita y
la echa en un tiesto. Aqui si que hay que tener cuidado aqui en Chile, las calles estan
alfombradas, la falta de costumbre.

Francisca: ¢Pero usted nunca quiso dejar Lota?

Fernando: no fijese, que aqui hay otra cosa. De que alla la gente vive otro sistema de vida,
pero aqui tenemos el gran don del amor y la hospitalidad. Porque viven tan sobrados que
anda uno a lo suyo. Alla fijate que llego la pascua all&, no les regalan ninguna cosa, todos
tienen pa comprar, aqui los figuran con el viejito pascuero, porque la gente no tiene pa
comprar, alla todos tiene pa comprar. Y como le digo yo, alla son respetados los jovenes y
los ancianos, lo que aqui en Chile no pasa.

Raimundo: ¢Pero igual no dejaria Lota de todas maneras?

Fernando: No, porque alld no me entendia con nadie, el idioma.

Raimundo: No pero ¢aparte del idioma, otras cosas?

Francisca: ¢Como irse a Santiago por ejemplo?

Fernando: No, pa’ Santiago no me voy mas. Aqui en Lota todo el mundo me conoce vy el
que no me conozca igual, aqui con plata o sin plata recorro Lota, y alla no, td tienes que
andar con el billete en la mano pa subirte a los buses y todo, y ahora que tienen ese
ferrocarril subterrdneo cuando me ha tocado ir a Santiago prefiero andar por arriba por
superficie, porque ahi es mas, mas facil ubicarme, pero no, no. Yo en mi juventud estuve en
Santiago, me gustdé mas Lota, Lota es como un iman, incluso creo que se vive mas barato.
Se vive con un poquito mas de tranquilidad. Acé, sea como sea, uno sabe donde queda el
hospital y alla no porque imaginate, alla estan kilémetros y kilometros el hospital lejos, y
uno que no conoce se pierde totalmente, y mi hijo y mi esposa, cuando estaba en vida me
decia que se queria ir pa Europa. TU te vas le dije cuando yo me muera, y ahi te vas con tu
hijo para alla, pero yo quiero que me sepulten en Lota le dije yo, porque yo soy de Lota.
Bueno uno no sabe donde va a parar la chalupa pero mi idea mia es Lota.

Francisca: y la Gltima pregunta, ¢Qué sintié usted cuando cerraron las minas? ¢ Como
recuerda ese momento?

Fernando: Bueno eh, yo me retire el aflo 92, ya yo estaba pensionado ya afuera, lo que
perjudicé fue al nuevo contingente, a los jovenes. Porque mire, el afio 92’ salid un
contingente de tres mil mineros para afuera, pero con la vision de un plan 2001. Entonces,
¢El de reconversion laboral? Mire, salié toda la antigiiedad para afuera, para que quedaran
los jovenes trabajando, con un trabajo estable. ElI plan 2001 era una ampliacion de la
produccion de los piques, eran el de reconversion laboral. Se supone, o sea, fue pa la gente,
pa que la gente joven quedara y presentaron un tremendo para mostrar como se iban a
ampliar los piques, un proyecto de ampliar la mina, no de cerrarla. Y se invirti6 en
maquinas, todo, todo. Se invirtieron muchos millones de dolares ahi. Y esos millones
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también quedaron sepultados alla, camiones, con maquinaria moderna y todo. Pero no de
cerrar la mina, pero despues llegd, bueno tenemos que ser hombre ya. Decir porque uno
muere, porque se produce la enfermedad, estamos hablando del 2006, cuando estaba el
Victor Mendoza.

Raimundo: ¢Como el 2006? ;E1 96°?

Fernando: El 96’, ya me estoy cambiando de fecha. El 96’ los mineros que quedaron se
pusieron conflictivos y eso no lo podemos negar, se frenaban en Diciembre, Enero,
Febrero, y casi las tres cuartas partes de la mina, la mina empez6 a quedar sin trabajadores.
Y como empez6 a salir toda la antigiiedad pa afuera, algunas galerias se abandonaron y
empezo6 el conflicto de que el cerro no se podia abandonar, habia que estar dia y noche
cuidandola, que era una mina vieja también entonces no se podia abandonar. Asi como todo
nace, todo tiene que morir, asi era muy dificil pa la mina con la produccion tener
sustentabilidad. Se alejaron, iba demasiado lejos los frentes y la produccion ya no daba. Los
mineros, ya sabiamos que era un paso a seguir. Si no se le aplicaban los remedios precisos
la mina ya no iba a seguir y eso hay que reconocerlo, si no, iba a morir. Y bien como digo
yo, eso ya empieza un conflicto ahi y entonces la empresa optd por despedir a 80
trabajadores, los méas conflictivos. El conflictivo era el cambio de turno, el dia libre feriado,
licencias médicas, los que se daban de baja por licencia médica, todos ellos, se fueron 80.
59:19 Y como aqui si yo me caigo al agua, todos tienen que caerse al agua, y eso fue lo que
ocurrio. Si echaron a ochenta tienen que echarnos a todos. Y todos apoyaron y eso fue lo
que pas6. Ya no fueron 80 fueron 300 los que se fueron.. y ahi ya se debilitd
completamente. Y en el 97, se cerraron totalmente... ahi Frei le pego el palo total. Consigo
eso, ya aparece el dolor en la sociedad.

Nada de cultura porque un dia la pintaron y después estaba toda rayada. Igual que el teatro
de lota bajo sigue en pie po', el de los mineros... ah si pue. Esas construcciones como esta
toda descascara ha resistido. Como digo esa construccién ahi y hubo una lesera tonta de los
dirigentes de esa época... en esos tiempos estaba el papa de Julio Salazar, Julio Salazar
también se Ilamaba el papd, le decian el cabeza hincha, ese hombre era de ideas
comunistas, pero era de ideas buenas le hombre, le dijo a los 5 mil a los 6 7 mil
trabajadores “"comparieros, construyamos el hogar social para todos los mineros de lota para
gue se vengan a instruir, tengan después su horas de trabajo, haiga biblioteca, entretencién,
incluso u casino adentro, porque habia un subterrdneo, era grande.. Ahora esta lleno de
agua ahora, entonces, ese hombre propuso entregar la construccion de ese sindicato a una
firma, y que la firma lo construya y nosotros en 10 afios pagamos todo el teatro. Parte del
area comunista dijo no po, como le vamo’ entregar a los capitalistas, a los momios...
construyamoslo nosotros, miércale. Y ahi construimos. Pero a ese hombre por tener una
idea mas clara por proponer una cosa mas positiva pa los trabajadores, lo trataron de traidor
y murio en la pobreza mas grande, el papa de julio Salazar. El partido ha sido malo oiga, si
el partio (sic) le dice tirese pa’ alla y si usté (sic) no lo hace es una traidora, pero si a usté le
dicen no po compariera, no ve que aqui busquemos otros medios, vamonos por allad”... no. te
estamos diciendo que teni que irte por alla. Ese es en las cosas sociales es terrible, porque
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usted, sefiorita, si tiene buen pensamiento pa nuestro pueblo de lota, como la vamo’ a titular
antilotina? si es una hija que quiere el pueblo de Lota. No, no puede, tiene que ir por acd y
como no la hace caso, la tratan de traidora. Si al finao (sic) allende lo aserrucho la izquierda
también, no solamente la derecha ni el capitalismo. Sino su propio pueblo... la propia gente,
fuimos desordenados, no supieron administrar. La misma Enacar fue pasada totalmente a
los trabajadores. Y te acordai también del... el que también estd muerto, el guaton
Altamirano... era jefe, entonces los barreteros como eran los reyes y sefiores., se venian a
las 12 del dia del laboreo, entonces, se subio al carro y el jefe y les dijo, yo de eso fui
testigo porque venia ahi en el carro, oye y tu bajate si, esta no es hora de que tu salgai teni
que irte a las 2 pa fuera... y qué veni tu tal por cual, le dijo el barretero, si ahora la mina es
de nosotros, la compafiia es de nosotros. Asi era lamentablemente... la gente creyd que
como la empresa era de uno no habia que trabajar, no querian trabajar. Claro. Querian
mandar ellos a los jefes. Igual que la palabra que la tom6 a mal Chile, cuando Salvador
Allende decia trabajo, trabajo y trabajo, pucha ahora Chile quiere trabajo, pucha ahora,
entonces ahora que se dieron cosas. Nosotros mismos nos comimos las medias vaquillas
miércales, enfiestaos, en los trabajos voluntarios. Se robaron del casino de Maule todo lo
que pillaron, reliquias que se tenian que conservar, total son de nosotros... entonces, eran
unas mentes que no estaban preparas para nada, no estabamos preparados para un gobierno
socialista. Fijate, que te voy a contar la Gltima anécdota. Te acordai que nosotros hicimos a
dos hombres grandes aqui? del carbdon? el fue a Luis Fuentealba y a Oscar Gonzélez, pero
resulta que este Luis Fuentealba cuando fue dirigente de los mineros fue un discriminador
con los mineros, como el pertenecia al area de los barreteros, preferencia a los barreteros, él
le logré grandes conquistas a los barreteros po, pa su gremio, en ese tiempo, sali6 el que
todavia esta vivo, el Omar Sanhueza, y dijo no compariero, aqui, dijo, somos todo la mimas
compafiia desde el barretero hasta el barrendero de la poblacion, todos tienen derecho a
comer, asi que vamos a presentar un solo pliego. En que sean todos valorizados, buenas
ideas del hombre, comunistas. En el tiempo, este Luis Fuentealba, se candidate6 a diputado
y salié diputado y Oscar Gonzalez también fue con caco y lampara ahi fue a recibir un
premio. Lamentablemente le durd poco, y entonces, como...vuelvo a decir la misma
palabra, como la rueda va girando, vino el golpe, este fue a sacar la nariz alla por Alemania,
por alla se fue, y volvié cuando las aguas estaban ya mansitas aqui. Cuando él (apuntando a
Raimundo) y yo sufriamos todo lo que era el terror aqui. El llego cuando las aguas estaban
mansitas. Volvid aqui a ser concejal si vuelvo a decirte, nosotros tuvimos (sic) del afio que
nos pidan. Le voy a hacerle una simulacion: llegd de Europa, don Luis Fuentealba y se
paseaba por el paseo peatonal asi... y era alto, y se paseaba y la gente decia, mire, ahi va el
compafiero Luis Fuentealba, si yo lo conoci y nunca lo saludé. Y por 4 afos vivié a cuerpo
de rey por concejal, pongamosle, por parte baja, unos 400 mil pesos mensuales de aquella
vez... fue dos periodos concejal €l... y 4 afios gozo6 del impuesto de todos los lotinos. Pero
sigue girando la rueda, como nadie es eterno aqui, muere. Murio. Lo pasearon por lota bajo,
lo pasearon po el sindicato, el lindo edificio que hay ahi, lo pasearon por la municipalidad.
Y como Yo soy tan reconociaso (sic), un dia un minero me dijo, oye puma, sabi que en el
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cementerio te echamos de menos, por qué? le dije, yo me hice el tonto, qué pasd? murio el
comparfiero Luis Fuentealba...chiuuuh teni razon, precisamente ese dia tenia una
interconsulta en Concepcion, y no pude ir. Era discriminador. Porque el joven no era
barretero no tenia derecho a comer, porque ti no eras barretero no tenias derecho a comer y
eso pa un comunista no debe existir eso. Entonces por este yo no fui al cementerio. El otro
dia muri6é el Manuel Sanhueza, hace como 2 o tres semanas. Y salié llorén, porque no
paraban las aguas las aguas, madre mia. Ahi si que le hice un discurso, a él... ya pue' eso
seria...

Francisca: Ya, muchas gracias, don Fernando

Fernando: No se preocupe... yo nunca me he negado a contar la historia.
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Entrevista 2

Nombre entrevistado: Ivan Alejandro Dominguez Sanhueza, Chumingo. 58 afios
Ocupacion actual: Duefio de casa. Trabajos esporadicos de gasfiter.

Afos trabajados en la mina: 16 afios. Retiro anticipado por accidente laboral.
Lugar de la entrevista: Casa del entrevistado, poblacion Lagunillas, Coronel
Fecha: septiembre 2013

Francisca: ¢Usted naci6 en Lota?

Ivan: Si, en Lota Alto. En el pabelldn 48, si. En el barrio Arturo
Francisca: Y vivio ahi hasta...

Ivan: Hasta que me case, hasta los 19.

Francisca: Ya...

Ivan: De ahi me mudé al barrio Estangue, arriba.

Francisca: Y sus padres, ¢a qué se dedicaban?

Ivan: Bueno, mi madre era... ah, mi madre trabajaba en el colegio Matias Cousifio, en la
escuela basica Matias, ella ahi trabajo de cocinera. Ahi, trabajé mi mama.

Francisca: ¢Y su papa?

Ivan: Fue minero, también.

Francisca: ¢Y usted tuvo hermanos que fueran mineros también?
Ivan: Eeeh, si. El mayor, 2, 3, 4 conmigo. Cuatro hermanos mineros.
Francisca: ¢Y como recuerda usted que era Lota cuando era chico?

Ivan: ;Cuando era chico? Lota eeh, bueno, ahora, actual, diferente de como era antes.
Porque uno se dedicaba... en el barrio Arturo teniamos la cancha donde jugabamos
pichanga. Después venia el cerro donde uno iba a jugar a las escondias, que se llama...
(Risas) Después iba a la huerta a regar con los compafieros. Y después uno se dedicaba a ir
a la playa po’ al Blanco... noo, diferente lo de antes a lo de ahora. Si habia més
entretencion, sobre todo, tanto hombre como mujeres se dedicaban uno mas a jugar antes.

Francisca: ¢Y como era la pobreza en ese tiempo?

Ivan: Bueno, en esos tiempos yo creo que como aca trabajaban mi papa y mi mama, al
tener un grupo familiar siempre habian necesidades en cuanto a plata, porque cosas habian,
pero era la plata que a veces no habia... el como se llama... no habia para sostener el
hogar, sostener el grupo que habia y uno se conformaba con lo que a uno le daban. Uno
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nunca pedia mas porque uno ya se daba cuenta después, como jovencito, de que era un
poco dificil.

Cuando los trabajos eran malos en la mina, los papas trabajaban en lo que se Ilamaba al dia.
Eeeh... le pagaban, pongamosle lo que actual pueden ser unos... hablemos como unos diez
mil pesos actual, antes eran 10 escudos 0 5 escudos. Pero ese era el sistema cuando los
papas, el trabajo era realmente malo, le daban eso, pero cuando el trabajo era a trato, como
le llamaba uno, ya superaba dos meses mas el sueldo. Si le daban 50 le daban 150, pudiera
ser.

Francisca: Y usted, fue al colegio

Ivan: Si

Francisca: ¢Hasta qué curso?

Ivan: Hasta octavo, en la escuela Matias Cousifio.
Francisca: Y entonces, ¢a qué edad entrd a trabajar en la mina?
Ivan: Yo entré a trabajar a los 19, ya.

Francisca: Ah, cuando se caso...

Ivan: Antes, de eso. Antes.

Francisca: ¢Y entré como apir?

Ivan: Si.

Francisca: ¢Y cémo recuerda el trabajo?

Ivan: Ya, yo recuerdo que entré a trabajar primero en Schwager. Yo entré primero acé en el
“74 entré a Schwager a trabajar. A mi me mandaron a las minas de Puchoco a trabajar, no a
los piques, a Puchoco. Y ahi en Puchoco, nosotros bajdbamos en un cabo, que se llamaba,
con un baston de esos que tiene el vecino. Ese lo armabamos y lo desarmabamos y lo
subiamos al cabo y bajabamos en €l para bajo. Por lo menos como 500 metros, por lo
menos, no estoy bien seguro de eso. De ahi bajabamos abajo, toméabamos los carros, que
eran mas chicos, porque era un chiflon, y ése era mas chico y nos iba a dejar al frente de
trabajo. Y bueno ahi, ya como trabajador nuevo a uno siempre lo mandan a lo méas basico a
la gente nueva. De apretar un boton para que corra una botonera, de hacer una limpié del
corte para que pueda... para que no se ensucie, pa’ que no se vaya trabando la maquina, eso
como nuevo iba haciendo uno. Después de eso a través de los afios, lo iban viendo a uno los
supervisores y ya, usted se va a trabajar a tal parte, 0 se va a trabajar al frente o va a ir de
ayudante de contratista, eso.
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Yo ahi los seis primeros meses los trabajé en el chiflon de Schwager y el resto de los seis
meses, me mandaron pa’ los piques de Schwager. Ahi tuvimos que bajar en la jaula para
abajo, ahi nos cambidbamos ropa en los bafios, ya habian bafios... ya los bafos los habian
inaugurado y ahi uno llegaba de Lota, ahi uno hacia dos transbordos si: de Lota nosotros
nos bajabamos en el mercado de Coronel y ahi esperdbamos el bus de Schwager y ahi nos
iba a dejar a los piques y ahi nos cambiabamos ropa y ahi llegabamos a la lampareria y nos
poniamos la lampara y de ahi nos bajabamos en la jaula hacia abajo... y por lo que sé, que
el pique de Schwager tiene mas profundidah que el pique de Lota. Si? Si. El de Lota tiene
entre 800-600 y el de aqui de Schwager tiene de 800 a 1200. Ese es lo que tiene el de aca.

Francisca: Yay usted trabajo un afio en Schwager y después en Lota...

Ivan: Si, un afio en Schwager y después en Lota, hicimos un permuta con otro, porque
habiamos varios que nos queriamos irnos (sic) pa’ Lota. Como nosotros éramos de Lota y a
mi me interesaba mas estar en Lota, porque uno es conocio con la gente de alla y ahi justo
me llegé el papel de feriado, como le llamaban uno y me llevé el papel pa’ cambio y el de
coordinacion me dijo “no firmes el feriado, porque le interesa a usté de que se vaya a Lota
mejor” asi que ahi me fui pa’ Lota y empecé ahi a trabajar.

Me tomaron los jefes, me hicieron ciertas preguntas también. Y como nuevo, tuvieron que
Ilevarme el jefe de seguridad con varios mas a mostrarme un poco el frente, todo lo que es
galeria, el frente de carbén. Y al otro dia, lo llevaba el mayordomo a uno, y ahi empecé a
trabajar en el trafico de la mina... ahi trabajé como 3 afios y como a mi papa lo conocian
varios mayordomos ¢l hablo pa’ que me metieran al frente de carbon... y esos afios, del
frente de carbon, yo trabajé en un frente mecanizado, que se llamaba el cepillo. Ese frente
se reducid (sic) los trabajadores del frente. Habian poco barreteros, como 50 barreteros
antes, y cuando lleg6 esa maquinaria, quedamos barreteros cuatro, cuatro, quedaron como
ocho. ¢Por qué? Porgue disminuyo toda la gente, cuando se empieza a cuanto se llama a
mecanizar el frente. Y ahi empecé a trabajar yo, de maquinista que manejaba el cepillo.
Teniamos... habia una corredera asi, y el que lo manejaba, el que lo guiaba le tocaba tres o
dos (gesto de tocar un botdn), tres era pa’ arriba y dos pa’ abajo y uno pa’ pararlo. Asi que
yo tenia que estar pendiente de eso, tenia una maquina asi de cuarenta por cuarenta que
tenia que tocar. Y tenia que estar pendiente de que si lo tocaba tres, habia que mandarlo pa’
arriba y agregar carbon. Tenia una corria de dientes, que le Ilama uno, llegada al carbén y
cuando iba pa’ arriba botaba el carbon. Después la tocaba y lo paraba y después cuando me
tocaba a mi y cuando bajaba tenia que tener mas cuidao’ porque cuando bajaba arrastraba
mas carbon. Esos fueron mis primeros tres afios que trabajé en el frente mecanizado, trabajé
con el cepillo ése. Eso lo instalaron los alemanes, estdbamos una semana afuera en
instrucciones, una semana afuera. Y ahi ganabamos plata, porque como reducian barreteros,
nosotros nos llevabamos, mientras mas toneladas de carbdn salian més plata ganabamos
pero eso eran mis tres afios que trabajé en el frente de carbon. Despues de eso, yo entregué
ese trabajo porque como que uno se cansa de eso, ya. Uno se estresa ahi, de estar todo el dia
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metio (sic) con la luz en los ojos, sobre todo en el turno de noche, uno como a las tres, a las
cuatro de la mafiana como que ya estaba a cabezazos uno. Asi que ya después de eso me fui
a hacer perforista. Ahi ya cambié, a ser perforador. Esos fueron el resto de mis afios que
trabajé de perforista en el carbon.

Francisca: Bueno, usted entrd, ya después del Golpe a trabajar...

Ivan: Si, iba a entrar en el ‘73 yo a trabajar. Yo estaba ese dia 11 de septiembre yo estaba
listo en las relaciones industriales para ir a firmar mi contrato y todavia no llegaba don Luis
Godoy, que era el jefe de personal y me acuerdo que eran como cinco pa’ las 11 mas o
menos cuando avisaron ahi a toda la gente que trabajaba primero, después nos llamaron a
nosotros que no se iba a hacer contrato porque en Santiago habia habido un golpe. Asi que
todos pa’ sus casas. Asi que todo se detuvo ahi, como quien dice, se estancO y nos
guedamos asi todos.

Francisca: Como recuerda esos dias que se vivieron el Lota, después del golpe?

Ivan: Eeeh, uno poco se metia... uno en politica ya, no... pero cuando yo entré al afo
siguiente, cuando pasé todo esto, y llegamos a, como le decia, nos bajdbamos ahi en el
mercado y como andabamos con ropa de mineros, porque todavia los bafios no se
entregaban, bajaba el jeep a esa hora del toque de queda, que era a las 12, nosotros a las 11
estdbamos ahi ya, veinte pa’ las doce pasaba el jeep de los milicos, el jeep de los marinos y
el jeep de los carabineros. Nosotros habiamos como ocho ahi. Y nos empezaron de primera
a registrar de pies a cabeza. Nos daban vuelta el bolsdn que llevabamos, donde llevabamos
el agua, el manche, y lo daban vuelta, pa’ revisar. Hasta el agua nos daban vuelta incluso
pa’ revisar algunas veces. Y de gancho a la pared. Ahi todos po’. Ahi los milicos eran los
mas fregaos. “;Ya, a la pared, qué hacen aqui?” pero cdmo no nos iba a ver que
andabamos vestios de minero, estabamos esperando el bus que pasa a las doce, doce cinco,
doce diez, a veces pa’ que nos vaya a dejar a los piques po’. Nosotros nos bajabamos en
Puchoco y los otros se iban pal pique. Pero eso era de todos los dias esa rutina. Todos los
dias a nosotros nos revisaban. Nos hacian todo lo mismo. Que el agua, que el pan. Nos
metian a la pared, por si andabamos trayendo algo. Pero era lo mismo todos los dias, si
estuvimos casi medio afio en eso, medio afio mas 0 menos que nos metian ahi y nos tenian
ahi a nosotros. Y después ya cuando se dieron cuenta ellos, después pasaban no mas,
quedabamos libres. Ya sabian que éramos ocho, que éramos seis los que ibamos a trabajar a
la mina y vestidos de mineros nos revisaban hasta el casco po’, nos sacaban el casco po’. Si
los primeros dias fue un poco super fregao pa’ todos los que estabamos ahi. Ya despues de
esos seis meses se cabrearon de registrarnos. Pero darnos vuelta el agua, si nosotros
ocupabamos el agua abajo. Nos abrian el pan para ver, no sé po’ si no sé cudl era el motivo
de abrirnos el pan y no falta, a veces los botaban a veces, y un dia un chiquillo les dijo y
paah le pegaron uno que andaba a cargo le dijo “qué te crei td, tal por cual” llegd le pegd
con la culata. Asi que ese fue uno de los peores errores de ese afio, que lo pasamos mal, mal
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en cuanto a la salida era igual po’. A la salida, cuando yo llegué al pique, a la salida ellos
estaban en la salida de la jaula habian unos pocos milicos, en la salida de lampareria habian
unos como cuatro mas, si nosotros traiamos una tabla, la quitaban. Y cuando estdbamos en
la ldmpara, también nos revisaban. En el bus, también habia dos tantos mas milicos pa’ ver
que el bus saliera. Pero todo eso era, nos revisaban el bolsén en caso de que trajéramos
dinamita de abajo, porque abajo en la mina se trabaja con harta dinamita. Pero siempre en
el pique pasaba eso también, habia resguardo a la salida de la jaula, a la salida de
lampareria y a la salida del bus. Ese era el cuidado que todos teniamos que tener. Que la
tabla la quitaban, esa tabla nosotros la llevdbamos pa’ ponerla en la espalda, como los
carros eran de acero, todos nos ibamos sentaos y la usdbamos de respaldo. La traiamos y la
guardabamos en los colgaderos donde colgabamos la ropa en el bafio. Pero ellos no, todo se
quita. Y los bolsones los revisaban, mientras mas grande el bolsén era, con mayor razén
ellos... incluso bajaron harto milico a la mina a observar en caso de uno se podia traer
algin explosivo, pero todo lo que era explosivo uno lo llevaba, al frente... porque a uno le
decian “ya, tu te vai a ir al frente por dos semanas y te llevai de 100 explosivos ”, pero alla
quien lo abria era el supervisor que estaba a cargo y todo lo anotaba. Ya gasté 50 o gasté 80
y el resto se devolvia y se anotaba todo con la firma. De ddnde uno se iba a traer algo.

Francisca: Y bueno, cuando usted entré a trabajar, ¢cOmo podian organizarse los
trabajadores, el sindicato ya estaba restringido...

Ivan: Sobre los sindicatos, bueno acé a lo Unico que se dedicaban a hacer era a ver qué se
podia hacer sobre nosotros, los trabajadores, al peliar las cosas positivas de uno. Pero
muchas cosas se perdieron, realmente. Cuando trabajabamos en la noche nos pagaban turno
¢, cuando se llovia nos daban bono por agua, pero eso se fue perdiendo, y yo creo que fue
culpa de ellos, de los dirigentes porque cuando uno iba a reclamar, lo primero que le decian
era “preguntele a su dirigente po bueno, y que iba a hacer uno. Hay cosas buenas que se
ganaron, pero hay cosas que se perdieron por culpa de ellos.

Francisca: ¢y como era la vida fuera de la mina?

Ivan: Uno abajo en la mina se arma de ambiente, de amigos, ya. El dia sdbado andabamos
de primer turno, saliamos a las tres cuatro de la tarde eeh ya, “una pichanga cabros” y ahi
se formaba, o si uno era del mismo bafio, tomaba el mismo bus y nos ibamos a Lota Bajo,
nos olvidabamos de la casa, como que uno se iba a destresar (sic) a la feria, comprar un par
de apancoras, limén, pan... y la feria de Lota Bajo, lo que uno busque va a encontrar po’. Y
de ahi nos ibamos a meter a lo que dice ahora botilleria uno le llamaba bodega (risas) entre
seis amigos nos ibamos a meter a una bodega y compartiamos ahi y después en la casa. Y
uno tenia que hacerse ambiente con los compafieros, en el trabajo. Sobre todo cuando el
ambiente era mejor era el ambiente de Lota. La gente de Lota éramos mas comunicativos.
Si, porque el afio que yo trabajé en Schwager, los seis meses que trabajé en el pique
nosotros en el carro caian 8 y 8 a cada lado son 16, que caiamos sentaitos, cuando andaba el

140



turno de noche los amigos, comparieros mineros que eran de Schwager miraban el carro y
decian “van los lotinos ”, y no se subian...

Francisca: No... y por que?

Ivan: No sé cudl era la rivalidad que habia entre eso. Aaah van los lotinos? Yo me daba
cuenta, van los lotinos, no los (sic) subamos, y no se subian arriba del carro. Y no eran, no
sé, no eran comunicativos con uno. Ellos eran ellos y los de Lota como que eran de otro
planeta o de otro lugar, de otro pais, no s€... si ibamos a hacer la misma pega, bajdbamos
en el mismo carro. No sé es cosa que habria que preguntarles a ellos por qué no se subian al
carro de nosotros... y nosotros nos ibamos botaitos en el carro. Como yo llegaba al final de
adentro, era de los altimos que llevaba el carro adentro nos ibamos todos botaos, dormia
casi media hora metio pa’ dentro. Pero ellos siempre tenian, como que no concordamos con
ellos. Si tu vai y le preguntai a uno de Schwager cémo son los lotinos no qué respuesta te
dirén. Pero lo mejor de Lota es que es comunicativo, cualquier cosa, a pesar de lo que pase
uno esta ahi. El vecino esta ahi, el compariero de trabajo esta ahi, en los momentos porque
en el trabajo se pasa de todo, como en todo trabajo. En el trabajo se pasa alegria, se pasa
tristeza, se pelea pero no se agarra a combos. Por situaciones en que uno quiere hacer su
pega y hay gente atrds de uno que también quiere hacer su pega pero de eso uno no se va a
agarrar a combos con un compariero.

Y eso es lo mejor de Lota, la gente. De los 16 afios que yo trabajé me toco sacar a dos
muertos y como que a uno le dan ganas de meterse pa’ dentro y sacarlo, pero no se puede
po’ porque uno tiene que asegurar el terreno primero pa’ sacar al compaiiero fallecio (sic) y
ahi a uno le dan ganas de tomar sus cosas y venirse pa’juera, pero tiene que terminar la
pega, no puede dejar el trabajo asi. Uno queda bajoneado total, con ganas de no hacer nada,
chao no mas, pero no se puede.

Asi que eso tiene de bueno Lota. Y todavia, porque cuando yo voy me junto con mis ex
compafieros, me preguntan como estai Ivan... como estai, Chumingo... asi no mas es la
coSsa...

Francisca: Y otro tema, usted va alguna iglesia?

Ivan: Ahora si.

Francisca: ¢ Adonde va?

Ivan: Yo voy a la iglesia que estd aqui. A la iglesia apostdlica pentecostal. Si.
Francisca: ¢Y desde cuando?

Ivan: Yo voy desde despues de que me accidenté. Yo estuve un afio en el hospital...
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Francisca: Ah ya, ¢hablamos de eso después?, ¢O mejor vamos relacionando los dos
hechos?

Ivan: Eeh si, mejor. Los dos hechos al mismo tiempo. Porque para poder llegar a eso.
Porque yo en mi accidente, pasé por un momento muy dificil.

Francisca: Usted se accidento trabajando...

Ivan: Si, yo estaba en segundo turno, de las 12 y media del dia. A la una entrabamos a la
mina.

Francisca: Y esto, ¢en qué afio fue?

Ivan: El ’87. El 26 de diciembre, al otro dia de navidad, al otro dia de la pascua... eh, yo
no queria ir a trabajar ese dia. Andaba mal, sentia que algo, algo extrafio. Y era dia sabado,
ya, tomé mis cosas ya, dije yo, pucha. Llegué a la esquina... y ahi estaban los amigos po’,
mis amigos me dijeron ¢andai malo de la cafia, Chumingo? No, dije, yo, na que ver con la
cafia. Me dijo vamo’ a tomarlo’ un aperitivo, yo me tomeé una bebida. Llegué al pique y no
me queria cambiar ropa, nooo, me senté un rato, estuve como diez minutos sentao y entre
mi pensaba, ya dije yo, voy a vestirme y voy a hablar con el supervisor pa’ que me de otro
trabajo porque no quiero irme a mi pega. Asi que me vesti, pesqué mi bolson, fui a
lampareria, llegué a pique, bajamos pa’ bajo, me subi al carro, y llegamos abajo al frente, y
cuando veo que habian como 4 fallando ya, dije yo, chupalla, voy a tener que enfrentar mi
trabajo no mas, entregué mi tarjeta al supervisor y parti pa’ dentro. Ahi adentro nosotros
tenemos unos asientos como los que tiene el vecino [bancas de madera] y tenimo unos
colgadores, me saqué la ropa me puse la ropa pa’ ir al trabajo y otra vez me quedé ahi. Si
no tenia ganas de ir. Y mi compafiero, que es Pedro Higueras, me dijo ;qué te pasa,
Chumingo? y yo le dije ando mal, no quiero ir a la pega, le dije yo. Me dijo, mira
terminando yo arriba, yo te vengo ayudar pa’ bajo. Ya po’. Pesqué mis herramientas,
miércale, le pongo la pata ‘e chancho a la broca y armo mis herramientas y me pongo a
perforar la maestra del frente que se llama, la maestra del frente principal. Perforo arriba,
perforo abajo, me estoy metiendo en el rincon, estoy sacando la perforadora asi pa’ atras
cuando siento el chancacazo. Yo pensaba que era una viga, un poste, claro po, no me
pude... y para que la maquina no se me... la tenia aqui en el pecho entonces la tomo y la
tiro pal lao” asi y me atrapd y me atrap6 la maquina y me llevo y me llevé contra un poste
alto que asegura el techo y ahi me empez6 a... me atrapd la pierna. Asi que, yo creo que...
sali luego de ahi si. Yo creo que entre, por lo menos 10 minutos me sacaron altiro. Esa
maquina se deslizo, se deslizo hacia abajo y en vez de irse pa’ fuera, se fue pa’ dentro. Y yo
estaba como seis metros pa’ dentro metio cuando la maquina me atrapo y ahi los chiquillos
me dijeron, quédate tranquilo, hombre. Y fueron a buscar al maestro pa’ que me cortara la
mala, pa poder respirar y cuando me veo yo, yo estaba consciente cuando me veo la pierna,
el hueso, el fémur esto estd todo salido pa’ fuera, chupalla, y los chiquillos, cierto, con su
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groseria y todo quéedate tranquilo, tal por cual, nosotros te vamo a sacar de aqui asi que de
ahi sacaron el poste , sacaron la viga, me echaron en una camilla y la salida pa’ fuera es la
que cuesta po’. Ahi llegue al trafico primero, ahi llegd el paramédico, claaaro cuando me
ve, Yy uno realmente se cree hombre y yo siempre le he tenido mala a los pinchazos y
cuando saca la tremenda aguja pa inyectarme, nooo, le dije yo, déjeme tranquilo no mah y
me puso la bota pa’ asegurarme el pie, una bota que llevan ellos. Y ahi empezo a hablarme
el paramédico, empezd a hablar como pa’ relajarme y ahi de repente paah (gesto de poner
la inyeccidn). Yo ahi le dije que lo Unico que queria era que mi cufiao iba bajando, vayan a
avisarle a él, pa’ que le avise a mi esposa, pero ya mi cufiado se habia ido pal frente ya,
pero ahi vino el mayordomo a hablar con mi esposa. Me llevaron al hospital de Lota Alto,
del hospital de Lota Alto me llevaron al Hospital Regional, donde el proceso fue demasiado
malo. Para qué, malo de lo que se llama malo...

Francisca: ¢Por qué?

Ivan: Una, yo no tenia por qué ir al Regional, estd el Hospital del Trabajador, esta la
Mutual y yo me acuerdo que ese estaba y me llevaron ahi. Yo en el Regional estuve en
pieza comdn igual como todos, como tres o cuatro méas. Junto en estas fechas de enero,
febrero yo estuve en el hospital. Y el médico vino a verme en la mafiana y después no me
veia mas y esa cosa iba avanzando yo estaba con el pie entero, tenia clavos aqui [se sefiala
la rodilla] y clavos aqui [se sefiala el muslo]. Y yo sentia los dedos de mis pies y llegé la
fecha de la vispera de Afio Nuevo y el médico tomé la decision de él cortar sin avisar, sin
avisarme a mi y sin avisarle a mi esposa. Llegd y cort6. Me acuerdo que eran las cuatro,
cinco de la tarde cuando yo estoy volviendo en la sala de reposo y voy viendo que tengo
una tira de cosas y me vi po’ y como que los dedos de los pies me comian y después ya al
volver, abri mis ojos y habia una enfermera con una paramédica en un rincén hablando, y
asi estaba yo y cuando me echo mano pa’ buscar mi pie, claro, no estaba. Pesqué mis cosas
y me fui. Claro, pesqué mis cuestiones que tenia conectas aqui [sefialando sus brazos y
pecho] y las tiré y me fui, me desmayé. No sé cuanto rato estuve ahi y como a la hora, viene
su esposa, me dijeron, dije yo, qué hago, yo pensaba entre mi qué hago, le digo o no le
digo, ya estabamos viviendo aqui en Lagunillas. Le va a pasar algo, se va a venir pa’ la casa
y la van a pasar a llevar. Yo tenia mis dos hijos chicos, mis hijos tenian... el Ivan tenia
nueve afios, la Maggi tenia siete... chupalla, ya. Llegd y a mi esposa le habian avisao
afuera. “si usted llora, la vamo a sacar al tiro pa juera.” Multaita. Asi que ahi estaba yo...
¢como estai lvan? Bien, le dije yo y no le quise decir nada. Le dije vayase no ma hija, vaya
a ver a los chiquillos a la casa, vayase no mah si estoy bien.

Después de eso me aislaron. Y esto, después de que lo cortaron no lo empezaron a tratar...
pinchazos y pinchazos, yo vivia drogao’ me cambiaban las vendas... como si le cambiaran
pafios a una guagua, me sacaban y me ponian cosas nuevas y me pinchaban. Asi que un dia
llegd mi esposa en la manana y le dije Marta, dndate altiro pa’ la empresa anda a buscar a la
asistente social que me venga a ver en la condicion en que yo estoy aqui. Yo estaba mal, en
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vez de recuperarme, yo me iba hundiendo maés. Al dia siguiente llegé la asistente social y
quedd la crema en el hospital. Llegé el director del hospital, llegd el médico que me trat6 a
mi. Llego el anestesista incluso me insulto, qué te crei tal por cual, nosotros te salvamos la
vida, no veni a echar la gente encima, de esa hora a la una y media me sacaron de ahi, me
cambiaron a la mutual del trabajador. Me llevaron ahi y a la media hora llegaron cuatro
médicos: el director del hospital y otros que no me acuerdo, quitenle la comia, veamos lo
que tiene, me sacaron los pafios que tenia ahi y ya. TU, t0 y td andan a preparar el
pabellon, ta anda a buscar la camilla. Tenia la gangrena... estuve 53, 54 horas en que yo
no supe de nada, no sé si era lunes, si era martes, no sé qué dia era. Ahi yo sentia cuando
me estaba cortando, cuando me estaban limpiando primero. Si a mi me cortaron aqui arriba
primero [justo arriba de la rodilla] y después me sacaron por la gangrena, me sacaron el
resto de la pierna. Y los dolores eran horribles, yo le dije a los doctores, sefior yo no
aguanto mas el dolor, yo estaba tapado, yo no veia nada de lo que me habian hecho. De ahi
no me acuerdo de nada, le vuelvo a decir, si era lunes o martes. Pero al otro dia, cambid la
cosa. Y el doctor me vio y me dijo “no hay caso con los lotinos” (risas) si po’, asi me dijo
¢l. Si el doctor, el joven que me atendio, el papa... yo trabajé con el papa de ¢l. Era el jefe
de la maquinaria, era un ingeniero de los frentes mecanizados.

Yo pensaba que ahi me iba a mejorar, pero estuve dos meses alla en el hospital y de ahi me
trajeron pal Hospital de Lota, y estuve ahi el afio entero. En Lota lleg6 cualquier amigo a
verme (risas).

Y un dia, cuando yo estaba hace tiempo de alta, mi esposa llevaba seis meses yendo a la
iglesia y un dia llegé y me dijo Ivan, si queri me acompafiai, y yo voy a andar contigo. Y
ahi empecé a ir. Este... a lo mejor, este es el momento mio. Dios siempre da un momento, a
lo mejor este sera el momento... pero me ha ayudao bastante, si, bastante.

Francisca: ¢Y como actu6 la ENACAR?

Ivan: La ENACAR, todavia... a mi me asiste la ENACAR. Yo en noviembre fui a
Santiago a ver la cosa de mi protesis, y la ENACAR pag6 todo eso. Los remedios también
la ENACAR los paga. Pero si, la ENACAR no me puso un sicélogo. Nunca me ha tratado
un sicélogo, porque la empresa no lo puso. Tampoco la ENACAR me traté de ambientar en
otro lado, que pudiera hacer... pongamosle de muebleria, de ser un gasfiter, porque en la
casa siempre hay cosas que hacer. Pero la ENACAR, debié haber puesto, a ver, a este
hombre pongamoslo en un lugar donde €l se pueda capacitar, pueda hacer algo, si yo tenia
33 afos po’, cuando me accidenté.

Asi que esas cosas, como que la ENACAR no me pagé mi accidente, porque saqué pension
entera, no. Y yo me digo, que tiene que ver esta cuestion o con esto otro. Si yo entré con
todo mi cuerpo, entero a la empresa, la empresa tendria que haberme pagao mi accidente y
la ENACAR no me pagd mi accidente. Y por qué, si pagan un deo’, si pagan dos deos’,
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pagan una mano... ;jpor qué a mi no me pagaron mi accidente? Ese fue un motivo por el
cual yo empecé a llegar... para mi la iglesia fue como una terapia, porque en los momentos
dificiles Dios me ayudd bastante. Dios me ha ayudado hasta esta fecha, Dios ha estado
conmigo, en cosas buenas, en cosas malas. Algunas veces uno ve cosas que a uno lo
amargan, pero igual uno dice gracias, Sefor. Pero igual te doy gracias, Sefior...

Francisca: ¢Y su iglesia donde esta?

Ivan: Est4 aqui, en la calle Los Alamos... donde la panaderia Andrés, si? Ahi estd. Es una
grande, tiene dos entradas, es toda la manzana. Pero bueno, yo de primera asistia a otra. A
una que esta acé cerquita, en Lagunillas 1, pero esa se termind por problemas de mala
administracion... asi que ahi yo me quedé en la casa como tres meses y después hablé con
un hermano que me vino a hacer la ampliacion en la casa y él me empezé a decir, ¢ por qué
no vai pa’ alla? Y como nos conociamos de la mina y harto tiempo... i le gusta, se queda,
si no, usted vera. Y ahi empecé a ir. Pero me ha servido bastante, harto, harto. Y lo mas
importante es mi esposa y mis hijos, aunque dos estén casados... pero voz de aliento, donde
la tenga que ir a dar, la doy.

Francisca: ¢Y a la iglesia que va usted hay hartos ex compafieros 0 mineros?

Ivan: Si, hay bastantes. Tenemos electromecanicos, supervisores, tenemos que salié de
minero, de apir, hay varios. Y ahi se ve que la relacion es diferente con ellos. Cuando
salimos de culto, te acordai Chumingo, cuando tirdbamos la talla? Sobre todo con unos
jefes que hay, te acordai Chumingo cuando éste llego estaba jovencito (risas). Uno los ve a
ellos como nuevos, como cuando entrd uno. Y entran con otra mentalidad. Porque aqui la
voz de la experiencia, como le dicen, es la que manda entonces ellos tienen que escucharlo
a uno (se rie). Pero he tenido a varios amigos, comparieros, que ahora somos como
hermanos, como se dice, hermanos en la fe. Si hay varios. Bueno, aqui casi la mayoria de la
iglesia tienen que ver en algo con la mina... sobre todo después que la cerraron... ahi,
cuando cerraron la mina.

Francisca: Bueno, en este tiempo en que la cerraron, usted ya estaba afuera... ;,cOMo
se acuerda de ese momento?

Ivan: Claro, yo ya estaba afuera. Es que a veces, nosotros, mucha gente como que no cree
en las cosas que Dios habla porque dentro de los trabajos habimos (sic) de todo, cierto. Y
esto muchos afios hacia que se habia profetizao en la iglesia que se iban a cerrar las minas.
Y yo mismo... si yo no habia ido a la iglesia, pero como si aqui hay carb6n como pa dos
generaciones mas, incluso si hay po, si hay carbon. Pero como? Todos lo que no ibamo’ a
la iglesia nos preguntabamo’ esas cosas. Dificil que pase eso, ya. Y empezaron a pasar los
tiempos y ya cuando a mi me dejaron afuera, como que se empez0 a declinar asi la cosa de
la mina. Ya se empez0 a despedir de a poco gente, empezaron de los cuatro turnos
empezaron a hacer tres turnos, y asi y todo eso ya... eeeeh se hacian reuniones y después,
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ya como me dejaron afuera yo no tenia na’ que ver con eso, yo ya tenia que ver con lo mio,
con mis cosas personales, del hospital de tantas cosas que tenia, poco me orienté en ese
periodo. Pero si escuchaba no mas rumores sobre el asunto de las minas. Que se hacian
reuniones mas seguidas los sindicatos, pa’ ver qué se podia hacer, se juntaron los mineros,
se iban a Concepcion a la intendencia y si no, si se iba mal se iban pa’ Santiago. Si ese era
el problema, de como iba a quedar el trabajo, el trabajador, como iba a quedar la familia,
que si iba a quedar con pension o qué iba a pasar méas adelante. Que a muchos los... ;como
se llama esto cuando, le buscan pa’ que pueda hacer otro trabajo?

Francisca: para capacitarlos...

Ivan: Si, para capacitarlos, si eso... claro, capacitarlos para que pueda hacer otra pega. Eso
hicieron con muchos de ellos, pero los demas ya no... los que quedaron de los ultimos, ahi
Ilegd el asunto de la pension de gracia que yo estaba postulando, que le llegaron a muchos
de ellos y a los mas antiguos antiguos a esos le dieron puentes de jubilacion, a ver si queda
en una AFP o en el seguro, ahi pasan a pensiones. A muchos les dieron plata chin-chin...
harta plata se veia... pero unos supieron a provechar y muchos otros no... pero asi no mas
fue la cosa...

Francisca: Lo ultimo. Qué opinidén tiene de Lota en la actualidad, como ve la
situacion que se vive en Lota hoy... han surgido nuevos problemas, se han solucionado
otros...

Ivan: Yo creo que Lota... yo me quedo con el Lota de antes. Por qué, porque cuando
estaba funcionando la empresa todo se mueve por una empresa entonces estan mejor las
tiendas, estdn mejor los locales donde uno va a comprar, lo que es la feria, estd todo
mejor... ahora no po, como que mermd un poco. No estd ese movimiento a pesar de que
hay varios proyectos de... esta la bajada al Chiflon, eeeh el Parque de Lota, y varias otras
cosas mas, pero yo me quedo con el Lota de antes, o sea que los mismos... la juventud de
ahora no es como la de antes. Uno iba al estadio, iba a pichangas, iba a las reuniones, se
juntaba con los amigos, cuando habian asambleas los de los sindicatos. Hacian asambleas
los empleados, hacian asambleas los obreros, hacian asambleas los metaltrgicos. Eso no
esta ahora, no. Los navegantes hacian asambleas, no est4 eso ahora. Ya uno va, a Lota... yo
voy a Lota por mi mam4, porque tengo a mi mama viva, pasamos con mi esposa a la feria
el sabado y nos vamo pa’ Lota, pero no es el Lota de antes, el vivo. Lota ahora ya no sé
po’... no es muy... la juventud ha cambiado hartas cosas... se ve mas droga... ahora no se
ven nifios jugando a la pelota po’ es peligroso en algunas poblaciones de Lota... La
Conchilla, la Bannen... aqui en Coronel, la O’Higgins... antes cuando era chico uno, le
decia a los amigos oye, ;vamo’ a las moras? ;Dénde hay harta mora? All4 en Colcura, y
nos ibamo’ a Colcura... ahora no hay nada... no hay espacio pa’ nada, todo lleno de gente,
lleno de casas... antes habia vida, como se dice, de comunidad... habia un festival el de...
como se llamaba... el de cantar en los barrios... y uno ahi iba a escuchar a los vecinos, a
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apoyar a los amigos... ahora na’ de eso po’... no comparten los vecinos... cada uno con sus
problemas... asi con la cosa... pero me quedo con el Lota de antes porque nosotros mismos
ibamos a buscar a los otros barrios... ibamos al chiflon a jugar con los del chiflon, después
se jugaba con otro... ahora poco, casi nada... por eso, me quedo con el Lota de antes...
ahora, imaginese, se encuentra con los ex comparfieros barriendo calles, regando la
plaza...trabajando en los proyectos de la muni... no po’... una pena. No, me quedo con el
Lota de antes que el de ahora.

Francisca: Ya pues, Muchas gracias don Ivan.
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Entrevista 3

Nombre entrevistado: Pedro Molina Hermosilla, 50 afios.

Ocupacidn actual: Jornalero de aseo y ornato de la comuna de Coronel

Afos trabajados en la mina: 6 afios trabajando de manera particular y 10 afios trabajando
en ENACAR

Lugar de la entrevista: Casa entrevistado, poblacion Salvador Allende, Coronel.

Fecha: Febrero 2014

Francisca: ¢Usted nacié en Lota?

Pedro: si

Francisca: ¢Y dénde vivia?

Pedro: En Lota, en el barrio EI Chiflon.

Francisca: ¢Y la ocupacion de sus padres?

Pedro: La mama4, duefia de casa y el papa, operador de la ENACAR.
Francisca: Usted fue al colegio, verdad, ¢hasta qué curso llegd?
Pedro: Hasta cuarto medio.

Francisca: ¢y a queé edad entré a trabajar a la mina?

Pedro: Particular entré en el afio ‘82, después de seis afios, la empresa me contrato, en el
afo ’88.

Francisca: Ah, ¢pero antes usted habia trabajado en otras cosas?
Pedro: Si, trabajé en Santiago, con un tio... como dos afios.
Francisca: ¢y como recuerda que era Lota cuando usted era chico?
Pedro: Amistoso, bonito...

Francisca: Y su infancia, ;,como fue?

Pedro: Buena... si, o sea, buena. Me refiero porque uno iba a la playa, jugaba a la pelota
todos los dias... era bueno. Sélo cuando la Judith (hermana) me mandaba a pasar virutilla
(risas). O tenia que ir a comprar vino...

Francisca: ¢Y qué trabajos empezé a hacer en la mina?
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Pedro: Cuando me contrataron empecé en la cancha de carbon, primero. En la superficie.
Y después, a los tres meses, de alarife.

Francisca: ¢Y en qué consistia el trabajo de alarife?

Pedro: Alarife era... consistia en nivelar... o sea, los alarifes estan acompafiando al
topografo. Esta el topografo y hay dos alarifes, uno adelante y otro atras. Para que el frente
fuera derechito, pa’ romper al otro lado derechito. Una cosa asi, claro. Ahi estuve tres afios.

Francisca: Y mientras usted estaba trabajando en la mina, ¢como era su vida fuera de
ella?

Pedro: Cuando yo salia afuera (sic), ya vivia aqui en Lagunillas. Era llegar a la casa,
dormia y después en la noche salia a carretiar (risas), porque estaba soltero po’. Llegaba,
almorzaba, subia, dormia y después salia como a las 8 con los cabros hasta comoalaly
después al otro dia, de vuelta a trabajar. Esa era la rutina de todos los dias.

Francisca: Y en ese tiempo, ¢ participaba en el sindicato?
Pedro: Si po’, en el sindicato de trabajadores, el sindicato 1.

Francisca: Y en ese tiempo, ¢cudles eran las condiciones en que se encontraba el
sindicato?

Pedro: No, era bueno. El sindicato era bueno, buenos dirigentes... porque eran todos
comunistas y socialistas.

Francisca: ¢Y en ese tiempo qué concentraba el trabajo del sindicato?

Pedro: Cuando habia negociacion colectiva, habia paro. Y el sindicato luchaba para
aumentar el sueldo. Y habia paro. Y el paro duraba, qué se yo, 5, 10 dias, por lo menos.
Cuando habia pliego de peticiones. Y todos los trabajadores tenian que participar... Todos
los trabajadores.

Francisca: Y ahi cuando llegaron a la década del 90 y empezaron a haber los primeros
despidos, ¢,cdmo se vivio eso?

Pedro: Bueno, en el afo noventa y tanto... noventa y dos, parece, empezaron a dar el 1.7,
que muchos mineros se retiraron voluntariamente. No porque los echaron, sino que se
retiraron voluntariamente porque les ofrecian el 1.7 y fue un fracaso. Y después el afio 96
hubo un paro por... estuvimos 66 dias en huelga.

Francisca: Ah, fue esa vez que iban a despedir como a noventa trabajadores y
ocuparon la iglesia...
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Si, claro. Iban a despedir no sé a cuantos, y nos tomamos la municipalidad y todo el sector.
A ver... espera... ;o fue antes? No, si fue el ‘96... iban a despedir a no sé cuéntos
trabajadores y ahi estuvimos harto tiempo de paro. Y ahi se tomé la mina, nos fuimos a
paro. Estuvimos 66 dias en huelga. Otros fueron a Santiago, otros se tomaron el Polvorin
pal (sic) paro, otros estuvimos cuidando la ENACAR, la empresa... estuvimos 66 dias. Y
ahi llego la ayuda de todo el pais y de otros paises también. Llegé ayuda de Cuba, ya.
Estuvimos 66 dias, porque no ibamos a aceptar eso... y al final los... ;cémo se dice?

Francisca: ¢Los reincorporaron?
Pedro: Si. Los reincorporaron... pero al tiempo despidieron como a 400 mas.
Francisca: Y después en el *97 les cerraron las minas...

Pedro: Si po’. Y en el 97 fue cuando el gobierno... Jaime Toha vino a la empresa, aqui, a
decir que iban a cerrar la ENACAR porque no era... no era viable, no era productiva. Ahi
fue cuando le tiraron una cuestion, una piedra parece, en la cara... y ahi, nos vino a
entregar, a todos los trabajadores nos entregd, 1500 trabajadores que habia, mil trescientos
y tantos que habiamos, nos entregd el finiquito. Y el finiquito eran (sic) como 200 mil, 300
mil... Y nosotros no aceptamos esta cuestion po’. Y ahi el gobierno dijo ya, se terminé la
cuestion y se va a hacer una solucién y ahi, aqui nos mandaron otro precio de lo que
teniamos, otra indemnizacion y también se rechazo eso y de ahi fuimos a Santiago todos los
mineros. Los mil trescientos trabajadores que éramos de la empresa en el ‘97, fuimos a
Santiago, y de la Alameda, nos fuimos en tren. O sea, nos fuimos en bus de aqui de Lota a
Conce [Concepcion], de Conce tomamos el tren y del tren llegamos a la Estacion Central y
de Estacion Central fuimos de la Alameda pa’ arriba.

Francisca: Y cuando ustedes fueron a Santiago se quedaron dénde, ¢en la CUT?
Pedro: Si, en la CUT.
Francisca: ¢Y la marcha como estuvo?

Pedro: El primer dia estuvo tranquilo. O sea, el primer dia Ilegamos hasta La Moneda,
porque la CUT esté cerquita de La Moneda. Hasta ahi llegamos y entraron, los... los pacos
(risas) los paquitos... “Hasta aqui no mas llegaron”. Y justo ahi los dirigentes que
encabezaban la cuestion dijeron “aahh na’ aqui, si la Alameda es libre” y ahi empez6 el
chorro de agua y las bombas lacrimdgenas. Y ahi entramos a la CUT, con las bombas
lacrimogenas todos entramos a la CUT. Pero el segundo dia estaba tranquilo. Porque los
dirigentes dijeron “todos, todos, todos, vamos a marchar mafiana con cascos, todos con
cascos”. Pa’ que no se infiltre gente que na’ que ver. Pa’ que sea una cosa tranquila. Y al
segundo vy tercer dia fue tranquilo, porque marchamos todos con casco y nadie se infiltro.
El primer dia fue malo, pero el segundo dia, el tercer dia y el cuarto dia, todos con casco y
fue tranquilo... hasta que nos devolvimos.
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Porque ahi estuvimos como tres o cuatro dias esperando la solucion. Y el gobierno dio la
solucion... ahi estaba Frei. Y la solucidn era esto, esto y esto. Que nos iba a dar 600 mil
pesos por afio de servicio a cada trabajador, mas una pension, una... beca para los hijos...
una beca, la Presidente de la Republica por cada hijo nacido y una ayuda para los que
tenian casa. Un monto para los que tienen casa pa’ que puedan ampliar la casa... y los que
tienen casa, esa misma ayuda pa’ que terminen de pagar la casa. Y es seria todo. Y después,
dijo, de la reconversion, iba a venir esto, esto y esto y esto otro, una empresa de seguridad,
una de aseo, una de esto y esto, pa’ que todos los trabajadores queden trabajando.

Francisca: Si. Y también dijo que iban a construir una carretera por Patagual...

Pedro: Si, pa Patagual, pa’ Santa Juana, por ahi. Si, por ahi anduvimos. Y muchos... yo
después entré a la empresa de seguridad y en la empresa de seguridad, los dos afios nos
tenian asi (gesto de tenerlos bien, de tratarlos bien), porque dos afios duraba el subsidio del
gobierno a cada empresa, y los duefios nos tenian asi (mismo gesto) y a los dos afios se
termind. Después nos andaban mandando pa’ otro lado. Yo estaba en Escuadron y me
mandaron pa’ otro lado. A los que andaban en la carretera, los andaban mandando pa’ otro
lado, y asi.

Y después, se hizo el sindicato de esos unificados, de esos que estaban en los caminos,
hicieron un sindicato y empezaron a hacer protestas y protestas para que nos dieran pension
y €s0... y gracias a eso que... yo también estaba en los cerros, pero me sali y me fui a la
empresa de seguridad, pero después que se terminé el subsidio de la CORFO, me querian
mandar pa’ otro lao’ me querian mandar pa’ Talcahuano, pa’ Penco, pa’ otros laos’ y uno...
tenia que pagar dos pasajes y con el sueldo minimo... si cuando el gobierno dejé de mandar
la plata ellos querian hacer lo que querian con los trabajadores. Y ahi los mineros, que
estaban en los proyectos de Lota y ellos hicieron un sindicato, y por ellos que hicieron un
sindicato, se empezaron a mover pa’ tener una pension de reparacion, porque la pension
gue tenemos es de reparacion, no es una pension vitalicia, es una reparacién por lo que hizo
Lota por todo Chile, es una reparacion. Y eso, hasta el momento, ahora la tienen los
particulares, los pirquineros, los chinchorreros estan sacando pension... ;me entendis (sic)?

Francisca: Si. Y después... usted recibié la capacitacion de guardia, o sea trabajo de
guardia dos afios, y después ¢en qué otras actividades se desempefig?

Pedro: No, después me sali de ahi porque me estaban mandando pa’ otros lados y entré a
una empresa de aseo y ornato...

Francisca: Y ésa es en la que esta hasta el momento...
Pedro: Si, hasta el momento. De aseo y ornato. Aqui mismo en Coronel.

Francisca: Y usted, ¢coOmo cree que afecto el cierre de las minas a los trabajadores del
carbon? ;cambidé mucho la calidad de vida?
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Pedro: Es que... gracias a los dirigentes, no a los dirigentes antiguos, sino que a los que
hay ahora, que estuvieron en los proyectos, el sistema de vida es mejor que antes. Porque
tenemos la pension. Gracias a los dirigentes de ahora. Porque puedo estar trabajando en
cualquier cosa y ellos siguen siendo un sindicato, es unificado. ¢Entendiste?

Francisca: ¢Y usted no intentd nunca irse de Lota, volver a Santiago a trabajar, o irse
a otro lado, a Conce?

Pedro: No...
Francisca: ¢Por qué no?
Pedro: Por la familia... Cuesta mucho empezar de nuevo en otra parte po’...

Francisca: Yo sé igual la respuesta, pero tengo que preguntarle... ;justed pertenece a
alguna iglesia?

Pedro: (Risas)... jNO! (Risas). Pero creo, soy creyente.

Francisca: Porque se vivio un fenémeno donde muchos mineros se convirtieron, sobre
todo se volvieron evangélicos...

Pedro: Ahora son todos evangélicos y andan con la biblia... todos se convirtieron... pero,
¢por qué se convirtieron en evangélicos después de tanto? ;Por qué no se convirtieron
antes? Esa es la pregunta que tengo. Yo creo, pero a mi aunque me pasara algo, no po’.

Francisca: Porque ahora en Lota, y en Coronel igual, estad lleno de iglesias
evangélicas...

Pedro: Ya po’. Por eso po’. En cada cuadra. ;Y por qué? Ah, porque le paso a un hijo, a
una hija. Le pasé algo malo y se convierten al tiro en evangélicos. (Y no puede ser otra
religion? ;Por qué? Eso me pregunto yo. Tu vas a una carcel y lo mismo... el 80% son
evangglicos...

Francisca: Y lo ultimo... ya como una opinion... ;cOmo cree que estd Lota ahora, en
comparacion en como estaba antes del cierre? ¢Han surgido nuevos problemas, se han
solucionado cosas?

Pedro: Aaah, mejor que antes po’. Porque la mayoria tiene pension. Son los hijos de los
mineros los que tienen que buscar el recurso. Los hijos de ellos, de nosotros, son los que
tienen que buscarselas ahora, porque la mayoria tiene pension. Esa es mi opinién... mi
opinion mia po’. (Risas)

Francisca: Ya, gracias tio...
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