CONSEJO UNIVERSITARIO

Il SESION ORDINARIA
UNIVERSIDAD DE CHILE
CONSEJO UNIVERSITARIO MARTES 19 DE MAYO DE 2015

Ei dia 19 de mayo de 2015, siendo las 9:00 horas, el Consejo
Universitario se reunié en la sala 2002 del Edifico de calle Diagonal Paraguay 265,
presidido por el Sr. Rector, Dr. Ennio Vivaldi V., con la asistencia del Sr.
Prorrector, Prof. Sergio Jara y de los/as sefiores/as Decanos/as de las Facultades
que a continuacion se indican:

Arquitectura y Urbanismo Sra. Marcela Pizzi
Artes Sra. Clara Luz Cardenas
Ciencias

Cs. Agronémicas

Cs. Fisicas y Matematicas

Ciencias Forestales y de la
Conservacion de la Naturaleza

Cs. Quimicas y Farmacéuticas

Cs. Sociales

Cs. Veterinarias y Pecuarias

Economia y Negocios

Filosofia y Humanidades

Medicina

Odontologia

Sr. Victor Cifuentes
Sr. Roberto Neira
Sr. Patricio Aceituno

Sra. Carmen Luz de la Maza

Sr. Arturo Squella

Sr. Bernardo Amigo
(Decano (S))

Sr. Santiago Urcelay

Sr. Sergio Olavarrieta
(Decano (8))

Sra. Maria Eugenia Géngora
Sr. Manuel Kukuljan

Sr. Jorge Gamonal

Concurre la Presidenta de la FENAFUCH, Sra. Cristina Tapia; y la
Presidenta de la FECH, Srta. Valentina Saavedra.

Asisten por invitacion del Sr. Rector, el Vicerrector de Asuntos
Economicos y Gestion Institucional, Sr. Enrigue Manzur; fa Vicerrectora de
Asuntos Académicos, Sra. Rosa Devés; el Vicerrector de Investigacién vy
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CONBERATONE B Flavio Salazar; la Vicerrectora de Extension y Comunicaciones,
Sra. Faride Zeran; el Vicerrector de Asuntos Estudiantiles y Comunitarios, Sr. Juan
Cortés; el Director General del Hospital Clinico de la Universidad de Chile, Sr.
Jorge Hasbun; la Directora del Instituto de Nutricién y Tecnologia de los Alimentos,
Sra. Veronica Cornejo; el Director (S) del Instituto de la Comunicacion e Imagen,
Sr. José Miguel Labrin; el Director del Instituto de Asuntos Publicos, Sr. Hugo
Frahling; el Director del Instituto de Estudios Internacionales, Sr. Walter Sanchez;
la Directora del Departamento de Pregrado, Sra. Leonor Armanet.

Excusa su inasistencia el Contralor de la Universidad de Chile, Sr.
Antonio Zapata; la Directora de Postgrado y Postitulo, Sra. Alicia Salomone; el
Presidente de ACAUCH, Sr. Héctor Diaz.

Actudé como Secretario del Consejo Universitario, el Secretario
General (S) y Director Juridico (S), Sr. Alvaro Aliaga Grez.

Tabla

-

1. Aprobacion de las siguientes actas del Consejo Universitario:
-I Sesion Extraordinaria del Consejo Universitario, de 19 de marzo de 2015.

-1l Sesidn Ordinaria del Consejo Universitario, de 28 de abril de 2015.
2.- Cuenta

3-. Presentacion de la Vicerrectoria de Asuntos Académicos “Logros y
Desafios del Pregrado de la Universidad de Chile”

4.- Representantes del Consejo Universitario ante el Grupo de Trabajo sobre
Presupuesto.

5.-. Renovacion como integrantes del Comité Editorial del “Fondo Rector -
Juvenal Hernandez Jaque” a los Profesores: Gonzalo Diaz Cuevas, Jorge
Hidalgo Lehuedé y Loreto Rebolledo Gonzalez.

6.- Proposicion de otorgamiento de la distincion Doctor Honoris Causa de la
Universidad de Chile al Profesor Carlos Bustamante y al Profesor Hernan
Chaimovich.

7.- Varios.

1. Aprobacidén de las Actas:
-l Sesion Extraordinaria del Consejo Universitario, de 19 de marzo de
2015.
-Il Sesion Ordinaria del Consejo Universitario, de 28 de abril de 2015.

Se informa que hay algunas observaciones de redaccion.
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CONSEJO SRERISOHAprobadas las actas con las observaciones de redaccion.

s

2. Cuenta

El Sr. Rector informa sobre la situacién generada por la toma de la
Casa Central e indica que el dia de la toma se encontraba en la ciudad de Arica y
en el contexto de un gran logro, una iniciativa del grupo de trabajo de Ingenieria
Electrica que es dirigida por el profesor Rodrigo Palma y en torno a esto, han
conseguido un fondo financiero de la empresa BHP Billiton, lo que constituye un
hito tremendamente importante, proyecto al cual se han invitado a otros
académicos de las Universidades de Antofagasta, Tarapacad, de la Universidad de
Concepcion, Federico Santa Maria y la Universidad Adolfo Ibafez, mas la
Fundacion Chile. Este grupo liderado por Rodrigo Palma se propone hacer un
proyecto de gran envergadura de energia solar en el norte de Chile y el postulado
de ellos, ademas de lo estrictamente técnico con respecto al uso de la energia
solar, tiene que ver con un énfasis social, a través de una invitacién a la
participacion comunitaria en el manejo y toma de decisiones; también por otro
lado, es destacable la vision de futuro que conlleva el proyecto, ya que si se
piensa que esto se puede realizar de aqui al afio 2030, Chil€ podria ser el gran
exportador de energia desde el centro hasta el resto de Sudamérica. Se sefiala la
importante y positiva recepcion que tuvo el proyecto y el entusiasmo en las
presentaciones; indica que es posible que en algin momento se quiera mostrar
aca en Santiago, para asi poder conversar respecto al proyecto, ya que esto es un
gran paradigma que habla de una Universidad al servicio de pais vy de la

capacidad de trabajar en conjunto con otras Universidades.

El Sr. Rector se refiere a la toma de Casa Central. Manifiesta que el
dia miércoles en la tarde, llegaron los estudiantes a la Casa Central, que fue en
visperas de la marcha. Plantea que en ese momento, se tenia claro de que esta
toma podria tener como objetivo llamar la atencion o reforzar la marcha que
estaba programada para el dia siguiente o podia ser una forma de mantener la
agitacion en torno a las demandas estudiantiles. Plantea que esta toma podria
durar un dia como mas tiempo y como antecedente se dice que todos tienen claro
que se ha tratado de detectar motivos de queja a nivel local y ademas de

amplificar algunos incidentes que han ocurrido. La reivindicacion local ha

generado un ambiente que ha logrado mantener mas alerta a los estudiantes.
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CONAYURTIBE! dE Pkticion que dijera qué era lo que se exigia o lo que se queria para
terminar con el movimiento, es decir, no habia petitorio por parte de los

estudiantes.

Destaca como caso notable e inédito que el Vicepresidente del
Senado Universitario se encontraba en las dependencias de la Casa Central al
momento de la toma, y se negd a salir y ahi se encuentra en estos momentos, un
gesto Unico, rompiendo un precedente. Se considera notable su actitud v
extraordinariamente valiente. Agrega que dentro del ambiente de reivindicacién de
problemas o pseudo problemas locales, hubo una actitud de hacer grandes
esfuerzos por tratar de llevar a la comunidad en su conjunto a un ambiente de
didlogo y de coexistencia tranquila, en ese contexto se cree importante que todas
las dudas que se tengan al respecto del referéndum, cambios de estatutos, etc. se
hubieran canalizado a través de la conversacién con las autoridades. Sefiala que
la Rectoria no quiso abandonar la Casa Central, ubicandose en el Archivo Andrés
Bello; pero actualmente Rectoria esta ubicada en la Torre de Servicios Centrales.
Se creyd que el problema se resolveria prontamente y por eso, se citd al Consejo
Universitario a sesionar en dependencias de la Casa Central, pero en
consideracion a la mantencion de la situacion se decidié cambiar el lugar, pero
igualmente citar a sesionar. Sefala que Rectoria tuvo una conversacion con la
FECH, en donde se les hizo ver las percepciones de Rectoria sobre la situacion, a
su vez la FECH planted los problemas que habian en la Universidad, se hablé del
problema con el agua potable del Campus Juan Gomez Millas; del problema
acaecido con el ascensor de la Facultad de Artes; ambientes no participativos que
se vivirian en algunos lugares; el tema del INAP, entre otros. Con respecto a este
ultimo tema el Sr. Rector destaca que Rectoria esta consciente de los problemas
de INAP, y que se estan haciendo todos los esfuerzos por mejorar su situacion,
mediante una solucion definitiva, a la brevedad posible, en esta linea se envio una
carta en la cual indica que esta mas que disponible e identificado con los
problemas de INAP, tanto en su solucion definitiva, que implica estar acorde con lo
que se espera de INAP, pero sobre todo se enfatizd en que se hiciera llegar 3 0 4
hojas como instituto para ir a pelear por ellos ante las autoridades. Menciona que -
todavia no hay respuesta del tema. Expresa que después de la reunion con la
FECH, los lienzos de Casa Central cambiaron y son directamente contra el Rector.

Manifiesta que hoy los estudiantes se comprometieron a traer un petitorio.
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CONSEIO UNIVERSIERICSr. Rector se refiere a la reunion entre la CONFECH y el CRUCH

y que estaba todo listo y anunciado para el préximo martes 26 en la Casa Central,
pero producto de la toma, se debid suspender. Por otro lado destaca la tristeza,
que existe, ya que los Ultimos jueves de cada mes se relne el Consejo de
Rectores de Universidades Chilenas (CRUCH) y que en este mes le correspondia
a la Universidad de Chile servir como anfitrion, sin embargo en vista de las
circunstancias se tendré que ir a otro lugar a realizar las reuniones de las

Universidades estatales y el Consejo de Rectores.
El sefior Rector ofrece la palabra.

La Vicerrectora de Extension y Comunicaciones, Prof. Faride Zeran
senala que la percepcion del sefior Rector es coherente y clara. Expresa que
conversaron con la Mesa FECH e indica que se ha ido acumulando una suerte de
malestar dentro del movimiento estudiantil, donde se ven distintos temas que son
transversales a la Universidad, por lo que se deben hacer cargo no sélo como
Rectoria, sino que como‘ parte de la Universidad de Chile. En ese sentido, sefiala
que el movimiento no esta centrado contra de la Rectoria ni en contra de las
autoridades, sino que contra determinadas cosas que surgen y aparecen en el
caso concreto de algunas unidades como su infraestructura; las desigualdades

internas; el tema de Artes; el tema de INAP, etc.

El Rector agradece a la Prof. Zeran su aclaracion y plantea: que el
movimiento no ha tenido la intencion de aparecer contra la rectoria se piensa que
la institucion ha estado a la defensa de la educacion publica de las universidades
estatales y de la Universidad de Chile. Hay un signo que aparecié hoy que son
carteles claramente contra el rector y esto hay que tomarlo como parte del curso
de la enfermedad. Claramente nunca ha habido en este movimiento una
focalizacion hacia la rectoria por lo que hay que estar atentos. Por protocolo

corresponde que se lea la declaracion para que quede como parte de la sesion.

1. En visperas de la marcha nacional del pasado 14 de mayo un grupo de
estudiantes de nuestro plantel tomé por la fuerza las dependencias de la

Casa Central de nuestra Universidad.

2. La Casa Central y la sede de gobierno universitario que en ella ejerce

funciones la Rectoria, el Consejo Universitario y el Senado Universitario, el

modelo de gobierno de la Universidad generado por toda la comunidad
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CONSEIO UNHJfddiiEta en la valoracion de la interaccién y respeto entre los

estamentos. Una toma de la Casa Central quebranta abiertamente esos

principios.

3. La FECH ha asumido la responsabilidad de esta accion sin establecer los
motivos de la misma, condicion que permitiria iniciar un didlogo para

superar la situacion de toma.

4. Chile vive hoy un escenario inédito, se discute hoy una reforma de todo el
sistema educacional que permitiria replantear una cuestién central para
entender los problemas que vivimos las universidades estatales. Esta es la

responsabilidad que con ella debe asumir el estado chileno.

5. En la instalacion de este debate la Universidad de Chile y su rector han
cumplido un importante rol que han convocado a todos los defensores de
una educacion publica y gratuita. En este contexto el impedir a las
autoridades unipersonales y colegiadas el ingreso a Casa Central para el

cumplimiento de sus funciones resulta incongruente.

6. La muerte de jovenes universitarios es un hecho que nos llena de tristeza y
que nos llama a asumir las responsabilidades personales y colectivas para
preservar el didlogo constructivo en la sociedad chilena y en la Universidad.
Hoy se requieren gestos concretos de parte de gobierno y las autoridades

universitarias y de los estudiantes.

7. Llamamos a deponer la toma de Casa Central y a reconocer en la practica
que la defensa de la educaciéon publica es la gran tarea del conjunto de la

comunidad universitaria.
El Sr. Rector Ofrece a palabra.

El Director del Instituto de Asuntos Publicos, Prof. Friling, explica lo
que ha hecho la direccion del INAP en relacion con las. peticiones de los
estudiantes. Menciona que de manera semanal, estan visitando distintos lugares
para los efectos de arrendar un establecimiento que permita que la escuela de
pregrado a partir de enero del ano 2016 se mude a un lugar mas amplio, dado el
memo de entendimiento que firmd el Rector dirigido a los estudiantes de apoyar

ese proceso y una vez que termine y que se ubique un lugar, se enviara un

informe al Vicerrector de Asuntos Econdmicos y Gestion Institucional, con
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situacion en particular no hay otro motivo que afecta al INAP o que la direccion no
haya abordado adecuadamente. Menciona que hoy el Rector recibira el

documento.

El Sr. Rector agradece e informa que se han hecho gestiones en el
Ministerio de Bienes Nacionales, para que ellos les ayuden a buscar dependencias

que pudieran ser adecuadas para el trabajo transitorio del INAP.

—

La Decana de la Facultad de Filosofia y Humanidades, Prof.
Gongora, alude a una situacion que tiene que ver con lo que se ha vivido en el
Campus Juan Gomez Millas. En su Facultad se han tratado los temas con los
estudiantes y en este momento, los estudiantes de su Facultad no estdn en paro e
indica que han tenido que ir dando cuenta que las realidades que se han hablado,
son falsas. También recuerda un tema que expuso la presidenta de la FECH en el
ultimo Consejo Universitario, donde planted que habia varios asuntos locales pero
lo que se buscaba era una mirada mas amplia y en ese contexto se puede
entender que no se exprese de manera muy precisa ya que no hay sélo un

petitorio, si no que ha habido pequefas explosiones locales, también por las -

[

becas, otra campaha lamentable de poner las cabezas de decanos como en el
antiguo oeste. Cree que esos son sintomas de malestar por lo que se quisiera
tratar de pensar en conjunto como ver esto de manera racional y no dejandose
llevar por las respectivas molestias personales que todos lo han sentido y lo que
se siente es que no hay dialcgo incluso declaraciones que ha realizado el profesor
Letelier, que él no entiende como se puede defender a la Universidad de Chile de

esta manera.

El Decano de la Facultad de Ciencias Sociales Sr. Roberto Aceituno,
comparte la idea de que aparecen demandas que son estrictamente puntuales.
Comenta que en la Facultad de Ciencias Sociales hace diez dias han tenido un

petitorio que se reducia a dos puntos:
1. Aumento de becas de alimentacion.

2. Informacion sobre el proceso de elaboracion de presupuesto de la

Facultad.
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consiplanteamdo etro tipo de asuntos que son mas transversales, mas profundos de

mayor proyeccion en el pais y en las Universidades, la Educacion Publica, etc. Sin
embargo, sefiala que el discurso se ve opacado por estas movilizaciones las
cuales no tienen termino, porque asi como las becas que dio origen una discusién
extrafia e indica ad portas tienen una reclamacion por un problema de
hacinamiento, de espacio, etc. y produce una cierta sensacién de desconcierto en
demandas que son gremiales e indica que esto no es el tejido del movimiento
estudiantil, que espera tener presente en la Universidad de Chile. Cree que no
tiene explicacion, ha habido un giro a temas que son extremadamente puntuales y

es una cadena que no termina. |

El Sr. Prorrector, Profesor Sergio Jara plantea que el jueves en una
conversacion informal donde no hubo un anfitrion y que estaba como Rector(S)
hizo ver a la Presidenta y vicepresidenta de la FECH, la historia de la
institucionalidad. Sefiala que a finales de los 90, hubo un encuentro universitario
en la Universidad de Chile con participacion de todos los estamentos como fruto
de ese encuentro hubo un referéndum y su fruto fue generar una nueva
institucionalidad que tenia organismos y procedimientos. Sefiala que el afio 2006
se reconoce en los estatutos y queda organizada con un gjecutivo, un consejo
universitario, un senado normativo transversal, triestamental y un consejo de
evaluacion. Menciona que hoy a diferencia de lo que ha sucedido en los Ultimos 4
afnos, donde las ocupaciones de Casa Central eran de un edificio en reparaciones;
hoy dia tomarse la Casa Central es como tomarse la moneda, porque ahi funciona
el ejecutivo, el consejo universitario y el senado. Por lo tanto, esa institucionalidad
que todos contribuyeron a crear hoy este siendo erosionada. Plantea que el
secretario de mesa directiva del senado tuvo una opinién personal que repetira e
indica que ese dia, luego de reunirse con la presidenta y vicepresidenta de la

Fech, se junt6 con la mesa del senado que transmitieron 2 acuerdos:

1. No hacer sesiones plenarias mientras estuviera tomada la Casa

Central.

2. Expresar su evaluacién de una toma que iba contra lo que el senado

estaba levantando que era la discusién de estatutos.
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coxnseso universitadidantea que este quebrantamiento de la Institucionalidad, supondria

que es porque se pretende sugerir que esta institucionalidad joven, ha funcionado
mal o no gusta. Es la institucionalidad desde el punto de vista de la participacion
mas avanzada que posee el pais. En la entrevista que realizé a la Radio
Universidad de Chile sefialé que le resultaba paraddjico esto de efectuar una toma
sin expresar contenido, es decir, inventar el contenido a posteriori y en segundo
lugar, colocar en una situacién dificil ante la opinién publica a una institucion
encabezada por un Rector que ha puesto en el tapete de la discusién publica por

primera vez, de manera efectiva dos temas centrales.

1. La necesidad de establecer un sistema de Universidades estatales en
Chile. Plantea que el éxito de este liderazgo se ve refrendado por la
presidencia del CUECH.

2. La gratuidad, como condicién fundamental para la creacion de
ciudadania. Cuestién que aparecio en el principal periddico del pais, un
tema sorprendente y efectivo y aparece un articulo sobre el mismo tema
tres dias después del Rector de otra gran Universidad privada
confesional que hay en Chile, sin dar una respuesta efectiva. En realidad
lo que se estaba diciendo era que la pertenencia de un pais, es un tema
personal. Indica que considera que triunfaron con esa posicion. Por ello

clasifico esta toma como sorprendente en su forma.

El Sr. Rector plantea que esta disponible para ir a una asamblea con
los estudiantes. Indica que no tiene ningutn problema en plantear los puntos de la
Universidad y conversar, escucharlos. Sefala que es un ofrecimiento que esta

desde el comienzo.

El Decano de la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas, Prof.
Aceituno, plantea que en la Facultad, el dia viernes hubo una sesién especial del
consejo de Facultad, donde por unanimidad se acordd emitir una declaracion que
fue la que se le distribuyé a los decanos y directores. También indica que el
Centro de Estudiantes planteé un largo petitorio. De este petitorio rescata dos

puntos:
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CONSEIO UMVERSITI YA Considera que antes de tomarse la Facultad le parece que los
= estudiantes deben dialogar, planteen sus posiciones y estén dispuestos a

conversa y encontrar soluciones.
2. Reconoce que en el petitorio han habido fallas de comunicacion. i

Menciona que frente a eso se le agrega la responsabilidad de
avanzar en la solucion del SEMDA. Cree que se pueden resolver algunos temas
locales. También se les sefala el fin inmediato del subcontrato. Otro tema es que
el grueso de los estudiantes no conoce los esfuerzos que se han hecho para
avanzar. Indica que hay una Comisién, un estudio que se esta desarrollando en
conjunto con FACSO, el que estd avanzando bien. Sefala que hay otros temas
donde la respuesta inmediata no procede o no corresponde, por ejemplo cuando
los estudiantes piden tener derecho a voto en el Consejo de Facultad, pero si se
apegan a la norma, se esta discutiendo un cambio de Estatuto probablemente
tendran ese derecho, pero en este momento no lo tienen y seguira aplicando muy
estricto la norma; y después una serie de cambios en las reglas del juego
académico, como por ejemplo practicas y reglamentos que son discutibles y

probablemente puedan llegar a un acuerdo.

Desde el punto de vista de Universidad, declara que se siente como
Decano y como integrante de este cuerpo, humillado, por el hecho de que un
conjunto de estudiantes déciden imponer el hecho de estar hacinados en una sala
y no poder ocupar el recinto que legitimamente le corresponde al Consejo

Universitario.

La Vicerrectora de Extension y Comunicaciones profesora Zeran
plantea que comprende el sentimiento del Decano Aceituno y del propio Rector y
también de muchos que estan hoy en el Consejo. Y desde su punto de vista
personal sefiala que cree que no era necesaria una toma de la Casa Central y
menos ahora que la Universidad de Chile, se esta trabajando por una reforma a la
Educacion Superior, pero por otro lado, entiende los sentimientos por parte de los e
estudiantes; por ello considera que no es la forma de emplazar a la Presidenta de
la FECH u a otro miembro, porque hay dinamicas y formas de juegos distintas.
Indica que su percepcion del movimiento estudianti es que si bien esta
cohesionado bajo un objetivo que tiene que ver con el afuera, también tiene

demandas internas frente a la Universidad que van mas alla de lo pequefo.

Plantea que se debe buscar la forma de deponer la toma y mostrar un conjunto
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CONFtOINHES débuestas a conversar y escuchar al otro y ver de qué manera

avanzar. Indica que los sentimientos de malestar, estan presentes y como son

autoridades deben hacerse cargo y tratar de destrabar el tema.

El Sr. Rector manifiesta que les planted a los estudiantes que se les
echaba de menos, ya que como Rector quisiera verlos luchando todos juntos por
la educacion publica y por las universidades estatales y por la Universidad de

Chile y en lo personal con mucho dolor los echa de menos en esa lucha.

El Decano de la Facultad de Odontologia, Prof. Gamonal comunica al
Consejo Universitario que la Facultad esta en paro hace mas de una semana y en
toma se va a cumplir una semana. Indica que a los dos dias de iniciado el paro,
les llegd el petitorio de los motivos que justificarian el mismo por parte de los
estudiantes, e indica que al petitorio el Decanato le ha dado tres respuestas.
Indica que han tenido en forma permanente comunicacion con el Centro de
Estudiantes de Odontologia. En ese sentido, indica que comparte lo expuesto por
el Decano Aceituno, respecto a la comunicacion, a la falta de conocer los procesos
internos de la Universidad. Respecto a los petitorios locales, muchas veces son de
facil resolucion y despacho, sin embargo los temas que son propios de la
Universidad y el pais, no son asi. En ese sentido las peticiones se ven
entrampadas, porque la Universidad y el Decanato no tienen acceso a las
decisiones del nivel pais. En relacion a lo interno, insiste en que uno de los
problemas mas graves es el desconocimiento de los estudiantes en ciertos temas,
es asi como, por ejemplo, respecto a las compras existe un imperativo legal para
realizarlas a través del Sistema Chilecompras, 10 que muchas veces enlentece y
encarece los procesos, es asi como la Facultad tiene negesidad de adquirir
constantemente productos odontolégicos de uso diario, y existen contingencias
como el aluvion del norte, que forzd al proveedor a enviar todas las mascarillas al
norte y, por tanto, la Facultad se quedo sin mascarillas. Entonces, en el petitorio
existe un desconocimiento de como funcionan los procesos internos; asi cuando
se reclama por el mal desempeno de algun funcionario, se desconoce los
esfuerzos que deben realizarse, por ejemplo, para desvincular a un funcionario de
planta con una calificacién deficiente, en ese sentido ofrece como ejemplo el
hecho de que la Facultad de Odontologia lleva cuatro anos en un litigio con un
funcionario, que para juicio de las autoridades es un mal funcionario, pero que es -

defendido por todos, ante tales circunstancias, por tanto, no hay muchas opci
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CONJHEUEEtbtaMIERtos es la calificacion académica. Finalmente, sefiala que en el

Consejo de Facultad se llamo a deponer la toma y en particular, las autoridades de

la Facultad estan llamado al dialogo. -

La Decana de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo, Prof. Pizzi
sefiala que en el caso de Arquitectura estan desde ayer en toma y al medio dia se
sefald que habria un petitorio formal y la Directora Estudiantil esta en contacto
con los estudiantes para conversar sobre aquello. Senala que existen muchos
temas que los estudiantes pretenden tratar: los subcontratos, el caso del SEMDA,
el tema de los jardines infantiles, la redistribucion del presupuesto con equidad y a
nivel interno peticiones que tiene que ver con la carrera de Disefio, con la
modernizacion curricular de la carrera de Disefio, que no va a la par con las otras
que van bastante avanzadas, algunos temas de infraestructura y en términos e
generales de Universidad, asi como mencionaba el Decano de Odontologia en
términos de mayor participacion efectiva, ya antes de la modificacion de los

Estatutos. Esto es lo que se puede informar por el momento.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agronomicas, Prof. Neira,
informa que tuvo una reunion con los estudiantes el dia viernes, viendo los puntos
que se pudieran mejorar dentro de la Facultad e indica que se termind en una
reunion extremadamente buena y le plantearon que si bien ahora su Facultad no
estaba en huelga, de todas formas iban a llegar a ese punto, porgue no tiene que
ver con la Facultad. El punto es que el dia lunes los estudiantes se votaron a
huelga. También menciona que hay en juego algo mas importante que los
problemas locales y considera que el motivo real de la toma esta relacionado con
los motivos nacionales y que los estudiantes tienen que adoptar una posicion
donde se les vea que le preocupan los problemas nacionales. Le preocupa que se
busque una forma y esfuerzo por modificar los Estatutos a través de un proceso
democratico y tendremos una Universidad tomada igual, entonces lo que preocupa
es donde poner el énfasis, el esfuerzo en este instante debe ser tragandonos esta
sensacion de violacion, tratar de encausar los movimientos estudiantiles y que
todo el esfuerzo que se hara cambiando los Estatutos va a tener un fruto

posteriormente y nada funcione.

El Decano de Ciencias Veterinarias y Pecuarias, Prof. Urcelay,

sefala que cuando se lleva afios en la Universidad se da cuenta en perspecti

-~ que es lo que ha pasado, indica que para €l no es ninguna sorpresa. Maniffs
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congue 281148 petitorio que tuvieron interno de la Facultad es exactamente el

mismo que tienen ahora. Indica que algo paso, pero no hubo mucha alusién a
cosas nuevas. Plantea que se saca el sombrero ante los dirigentes, el poder
mantener esta situacion por parte de ellos que también se les produce
enfrentamientos en situaciones dificiles de poder mantener, por lo tanto se tiene
que estar mas unidos. Comenta que su Facultad estd en paro y mafiana, no se
sabe. Hay que hablar el dia a dia. También sefala que la actitud del
Vicepresidente del Senado, indica que es muy valiente, considera que estd dando

una leccion.

La Decana de la Facultad de Ciencias Forestales y Conservacion de
la Naturaleza, Prof. Carmen Luz de la Mazza, indica que su Facultad es diferente
porque recién tienen un centro de estudiantes y han estado en conversaciones
durante abril y mayo. Indica que ellos han estado acatando los paros y cuando se
toman el Campus Antumapu, tienen que tomarselo tres centros de estudiantes.
Plantea que prometieron que no habria tomas hasta la préxima semana y que el
paro iba hoy y mafana. Indica que ellos tenian la Ceremonia de Titulacion en la -
Casa Central y habian pensado cambiarlo de fecha, sin embargo hubo un reclamo
tanto de los graduados como los titulados, porque hay gente que no estaba en
Santiago y ya tenian sus pasajes comprados y decidieron hacerla en Antumapu vy
con la promesa de que ojala no se tomen el Campus. Indica que los estudiantes
de su Facultad no tienen un petitorio, estan acatando las condiciones generales,
aunque considera que hay problemas locales, pero no los han manifestado.
Sefala que algunos estudiantes también estan apoyando la toma de la Casa
Central e indica que no se debe mezclar el tema de Estatuto con la toma de la
Casa Central, son dos temas diferentes. Ademas, que hay alrededor de
seiscientos académicos que estan haciendo circular una carta solicitando que se

debe estudiar el Estatuto y hay que hacer otras propuestas.

La Decana Cardenas informa respecto a la Facultad de Artes que ha
sido mencionada desde un principio en este conflicto a nivel de Universidad y del
estudiantil. Sehala que la Facultad en este momento sélo tiene en paro desde el
viernes en la tarde al Departamento de Teatro, por lo menos hasta hoy a las 09.00

. ‘ ’ . . . o ” .
AM, explicaron que no tenian un petitorio escrito y que solo querian adherir o

apoyar la causa de los estudiantes que fueron muertos en la Ultima marcha
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CONTEENE " MENE’ que en la sede de Compafifa los estudiantes presentaron un

documento que le llamaron: “Primer documento de exigencia 2015”, el que
contiene trece puntos, donde se nombran exigencias y problematicas, horarios
protegidos, problematicas de transparencia, de bienestar, seguridad minima.
También se refiere a la situacion de la Facultad en el tema de presupuesto y
sefiala que se esta trabajando el tema desde el primer momento. Reconoce que
se ha tenido una buena relacion con los Centros de Estudiantes de compaiiia,
con los cuales no se ha tenido ningun problema, por lo que también se respondié
al “exigitorio”, punto por punto y letra por letra de cada uno de los trece puntos que
se manifestaron, ellos tienen que llevarlo a la asamblea y lo que pase alli, atin no
se tiene respuesta. También se refiere al problema del ascensor e indica que se
tratd de un problema coyuntural, fue un accidente que podria pasar en cualquier
momento, se ha dembstrado con documentos a la Rectoria, al Director Juridico y a
los estudiantes que la Facultad tenia al dia absolutamente la mantencion del
ascensor y que si cabe responsabilidad en este caso, seria a la empresa. Indica
que ayer se recibid después de tres semanas el primer informe técnico de la
empresa Schindler, sin perjuicio de lo cual se buscaran otros expertos en
- ascensores para una segunda opinion. Por suerte funciond el freno de emergencia
que evitd que cayera y se produjera un accidente mayor, pero se comprende que
eso podria pasar en cualquier momento y en cualquier parte y que no tiene
responsabilidad la Facultad, sin perjuicio de lo cual se han tomado todas las
medidas para informar de todo lo que se ha hecho al respecto y esta por escrito.
Deja en claro que es una lastima que después de iniciado un trabajo bastante
concienzudo precisamente de la proyeccion deficitaria, se realizaron muchos
estudios respecto a valores reales de la docencia, respecto de una serie de datos
que se necesitaban en cuanto a la gestion misma, estan trabajando en una
Comision Triestamental permanentemente con los estudiantes y que a raiz del
paro y a la toma, la cual se ha mantenido por diez dias por lo que se ha tenido que
detener el trabajo y que parece extrano que aparezcan opiniones que eran de
estudiantes que no estuvieron informados exactamente de lo que sucede en la
Facultad, ya que se han encargado personalmente de informar sede por sede.
También senala que en la Radio de la Universidad de Chile en vez de preguntar a

las autoridades, se informa solamente de la opinién de algunos estudiantes y no

se haga una entrevista formal. Indica que si se han hecho las declaraciones que
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CONYLR 'SIGUBN e Pecto a la deuda de la Facultad de Artes son terribles y que tal

deuda no hay y que la proyeccion del déficit es mejorable.

El Decano de la Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacéuticas
Prof. Squella informa que en su Facultad, asi como en otras, desde el dia jueves
se encuentran en paro y que hubo un petitorio y solicitaron reunirse para hablar
sobre el tema con los centros de estudiantes y quedaron de responder al petitorio.
Posteriormente a la respuesta decidieron tomarse la Facultad. Se espera que
después del 21 de mayo se pueda conversar y llegar a una solucién. Indica que en
este caso los temas tienen que ver con infraestructura, la disponibilidad de casino,
ya que se tiene un casino comun con Odontologia y que se tiene dificultades para
que llegara una persona para hacerse cargo. Considera que los temas del petitorio
no son lo sustancial, sino que como decia el Decano Aceituno es que los
estudiantes imponen métodos antidemocraticos en el didlogo universitario, sobre
todo en un afno en que se quiere llegar a nuevos Estatutos, pero de la forma que

=

se tiene estipulado democraticamente.

El Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Prof. Flavio Salazar
sefala que comparte las declaraciones que ha emitido rectoria, respecto al tema
puntual de las tomas e indica que el tema de la efervescencia estudiantil no lo
pueden sacar del contexto de la realidad nacional y existe una enorme
desconfianza por parte de la poblacién con respecto a quienes dirigen o a quienes

~ gobiernan o a quienes conducen y eso, tarde o temprano también les tocara.
Indica que en lo personal se siente un poco dolido, por lo acontecido y considera
que se debe reflexionar el por qué estan pasando estas cosas. En ese sentido, las
demandas que estan planteando los estudiantes, cada una de ellas por si misma
parecia que son pequefas, asi también empez6 la demanda de la gratuidad el afio
2011 y quizas el 2006 las primeras demandas muy puntuales, pero forman parte
de lo que decia el Decano Urcelay, tarde o temprano van a derivar en un
cuestionamiento mas profundo de la institucionalidad de la Universidad de Chile,
de las relaciones que existen en la Universidad y las diferentes Facultades; en la
relacion que existe entre los profesores, los directivos y la comunidad universitaria.
Si bien no esta defendiendo un punto, si es parte del Consejo Universitario y hace
un llamado a que se reflexione a esas consecuencias, porgue no se saca nada
reclamando por infraestructura si lo que se debe evaluar es si en el fondo las

relaciones entre las diferentes Facultades y la relacion de la Universidad de Chile

con el Estado, si es que las propuesta que se han ido discutiendo por parte
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CONFIBIEMG™8EbYE la reforma educacional han dado un tipo de sefial a lo que se

viene. Indica que no hay una certeza respecto a las discusiones que tendra la
reforma educacional en las Relaciones de comunidad de la Universidad, no se w
sabe lo que significara y si no saben ellos, que son lo que estan a cargo, menos se
le puede pedir a los estudiantes, que por lo demas tienen esas desconfianza y lo
que les queda es establecer un dialogo lo mas rapido posible e ir generando una

opinién comun al respecto de la Universidad.

El Decano de la Facultad de Medicina Prof. Kukuljan informa que en
la Facultad de Medicina no esta en toma y los estudiantes decidieron que no estan
las condiciones para una toma. En ese sentido expone que no sabe si es bueno,
porque estan alineados en los intereses o bien las condiciones son tan malas que
ni para tomas les da. Expone que habra un referéndum para votar un paro y
comunica al Consejo Universitario que esto se da en el contexto de un proceso
que se esta iniciando como direccion de la Facultad que va a ser anunciado
formalmente al Consejo de Facultad por escrito manana para ser tomado como
decision del Consejo en la sesién de la proxima semana, de acciones que llaman
a la normalizacion de una serie de condiciones arrastradas, algunas por décadas
en la Facultad, y que muchas de ellas tienen que ver con las situaciones que
atentan contra el cumplir adecuadamente la tarea de la docencia de pregrado, en
términos de la no existencia de plantas que se adecuen a los requerimientos
reales de los curriculum que tienen ahora, problemas de remuneraciones que no
permitan retener a los mejores docentes y otras serie de situaciones. Indica que
dado que esto tiene que ver con la calidad de lo que se ofrece a los estudiantes, lo
han informado y los haran participar mas de este conjunto de medidas, de tal
manera que consideran que a la luz de este trabajo que ha sido hecho con
muchas transparencia, puedan mantenerse alineados, porque creen que estan
abordando los problemas grandes que van mas alla del ascensor local sino que

estan llegando al espiritu de entrega una educacion de calidad a la comunidad.

La Presidenta de la FECH, Srta. Saavedra informa que antes de
hablar del tema de la toma, va a responder un par de puntos que se han
mencionado. Entre ellos lo expuesto por el Sr. Rector cuando se refiere a que les
echa de menos en la pelea por la educaciéon y opina que luego de las
movilizaciones que se han instalado a nivel nacional y que efectivamente tanto la

Federaciéon como la CONFECH han tenido una relevancia no soélo este ano 'sin

que también en afios anteriores. Manifiesta que el hecho de que hoy tenga
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CONEHSECEAFAMEMada no es ninguna razén por la que se les echaria de menos en

esa pelea y considera que estan peleando por una educacion publica, gratuita,
democratica, de calidad. Senala que cada uno tiene sus métodos y entiende que
las autoridades no pueden estar marchando todos los dias, sin embargo si lo
pueden hacer los estudiantes y no hay razén como para decir que no han estado
presentes. Sefala que el Decano Aceituno plantea que tienen que decidir si estan
aca o en las tomas, respecto a eso indica que la posicién que tiene la FECH en su -
conjunto, tienen la voluntad de dialogar y avanzar en los aspectos que tienen a la
Universidad en las condiciones en la que esta y entiende que hay Facultades que
no les llega tan de cerca y les puede parecer comico los planteamientos que se
presentan por parte de los estudiantes, pero sefala que es distinto cuando se ha
pasado por una Facultad donde la precariedad se hace presente a diario y afecta
las condiciones de estudio y que tiene relacién con la pelea que estan dando a
nivel nacional, porque hoy defender la educacién publica a nivel nacional, seria
absurdo el no querer hacerlo también para nuestras instituciones. Resalta lo
expuesto por el Decano Urcelay, de Ciencias Veterinarias, que expresa que a
diferencia de otros afos la Federacion si esta incorporada a lo que es la toma de
Casa Central con el objeto que se pueda dialogar y permitir que haya avances
dentro de la Universidad y no solo enfrentamientos entre autoridades vy
estudiantes. Dice entender la molestia e incluso recuerda cuando se tomo la
Facultad de Arquitectura y Urbanismo y que el enojo fue mucho mas grande e
indica que esa molestia de ahora se pueda canalizar en solucionar los diferentes
problemas que tienen los estudiantes, porque dialogando_es la manera de
controlar la situacion que sucede en Casa Central. También se refiere a lo
expuesto por el Prorrector al decir que se tomaban la Casa Central sin ningln
objetivo o petitorio claro, al respecto sefala que la Federacién estaba elaborando
el petitorio y lo terminaron de zanjar ayer en un pleno de la Federacién y no lo
habian querido presentar para esperar la resolucién de todas las Facultades, que
de hecho en su mayoria e incluyendo las del Decano que les pide que salgan,
aprueban la toma de Casa Central. Indica que el petitorio en su conjunto se lo hara
llegar formalmente al Sr. Rector y luego entregar copias a todo el Consejo
Universitario, porque es extenso. Manifiesta que han querido instalar una especie
de agenda corta, de cuéles son las razones que los tienen hoy en la toma. Indica o
que hay un primer punto y que tiene relacion con el conflicto a nivel nacional y

sefiala que cada uno de las dificultades es producto de un problema sistémico de

las universidades estatales, principalmente, y el decir que la Universidad de




18

UNIVERSIDAD DE CHILE
CONFdRE HIffEtHaYES, es no ver a su alrededor que pueden estar en peor situacion.

Plantea que se ve un problema de fondo que tiene relacion 00?1 el conflicto a nivel
nacional, con la discusion que se esta llevando a cabo de la Reforma Educacional
y como se hace cargo de las instituciones publicas. Menciona que este ano no se
ha hablado de Educacion Publica, del fortalecimiento de aquellas instituciones que
han sido abandonadas por el Estado y son del Estado. Sostiene que la comunidad
universitaria en su conjunto debiera manifestarse respecto a la Reforma
Educacional y los cambios que se quieren y que, por lo tanto, se empuje en
conjunto entre autoridades, estudiantes, académicos, etc., las transformaciones a
nivel nacional. En cuanto a temas mas especificos dentro de la Universidad,
sefala que hay dos ejes que son fundamentales. Uno que tiene que ver con la -
democracia interna, esto a raiz de si podran o no votar en el Consejo de Facultad
o Consejo Universitario, sino que también por una serie de situaciones que les
parece autoritaria dentro de algunas Facultades, donde se priva a estudiantes de
usos de espacios, de posibilidades de organizacion y que no le parece digno de
una universidad publica, privar ese tipo de cosas. En ese sentido, considera que
debiera manifestarse ya sea desde Rectoria o del Consejo Universitario respecto a
los procesos internos que estéan viviendo cada una de las Facultades, incluyendo
estas situaciones que rayan en el autoritarismo de algunos espacios. Plantea que
en la misma linea de la democracia ven un proceso que es el principal y que tiene
que ver con el cambio de Estatutos. Como Federacion les interesa que este
proceso avance, entienden que la toma de Casa Central lo dificulta, sin embargo
haran los esfuerzos por buscar medidas para cuidar el proceso y para que los
estudiantes a través de esta movilizacion se hagan mas participes de que los
acuerdos que se tomen se cumplan y que las comisiones se realicen por acuerdo
de la comunidad y se respeten unos a otros. Considera que en ese sentido
Rectoria debiera manifestarse en relacion al proceso de Estatutos, cree que ha
sido un rol ausente en este proceso. Entienden que el Consejo Universitario tiene
posiciones distintas y también conocen a quienes se oponen o han intentado
trabar el proceso y quienes lo empujan, sin embargo les parece que siendo
Rectoria la mayor autoridad de la Universidad debiese tener una manifestacion
respecto al tema mas alla que se refiera si le gusta o no la triestamentalidad, solo
piden que haya una posicion respecto al proceso. El segundo eje que les parece
fundamental, tiene que ver con el financiamiento y que este viene por parte del

Estado, pero al interior de la Universidad se reproduce cierta desigualdades tanto

académicas como en las condiciones que tiene cada uno de los espacios. Hz
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CONEARUITAYES" §&'tercer mundo y Facultades del primer mundo. Por lo tanto, en ese

aspecto se espera que se pueda mejorar y también esperaban un cambio, un
gesto de que pudiesen cambiar las cosas, de que no se seguiria en la misma
l6gica, sino que hubiese una sefal que la equidad entre las Facultades iba a
avanzar, indica que no se ha visto asi, sin embargo no pierden las esperanza que
mejore, por lo que mantienen una actitud dialogante, porque creen que se puede
mejorar y se puede avanzar en ese aspecto. Senala que considera importante que
se trabaje por una distribucion equitativa del presupuesto y que para el préximo
ano se puedan barajar nuevos criterios o reevaluar los criterios que se estan
haciendo y que se haga de forma friestamental, donde se realicen mesas de
trabajo en que se considere uno cuota de Centros de Estudiantes representativa,
ademas de las Mesa Directiva, donde se incluya a los distintos gremios de la
Universidad, a la Rectoria y al Senado Universitario e incluso a miembros del
Consejo Universitario. Esto, porque histéricamente el presupuesto se discute solo
entre académicos en su mayoria Decanatos y este afio se elabord una Comision
Mixta, que si bien es un avance, aun es insuficiente y que hay que complementarla
y que no solo se trabaje en la distribucion del presupuesto del préoximo afio, sino
que se haga un plan de fortalecimiento y revitalizacion de aquellas unidades que
han sido abandonadas historicamente, eso incluyendo el SEMDA y a la
Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles y Comunitarios. En eso, consideran que es
urgente tener un plan de fortalecimiento del SEMDA no sélo en términos de
presupuesto sino que en su gestion y funcionamiento y que pueda incluir
consultorio y enfermeria y se restituyan las especialidades que tenia el SEMDA.
Plantea que la Universidad no es solo cuanto tienen de academia, clases o mallas
curriculares, sino que como el bienestar mismo de la comunidad es necesario que

se constituya como tal.

Plantea que esas son las demandas prioritarias para que se
mantenga la toma de Casa Central. Insiste que hoy haran entrega de un
documento formal a la Rectoria y a su vez esperan una respuesta formal para
poder evaluarlas en todas las Facultades, entendiendo también la dindmica de la
Federacion y los estudiantes, que se tenga en cuenta que la Federacién hace un
trabajo serio y requiere de una respuesta y decision clara. Sefala que se tiene

este documento que es mucho mas que un petitorio, porque se trata de

propuestas, espacios de trabajo, porque les parece que si son parte de una :

comunidad, también deben hacerse cargo de mejorarla.
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CONSEJO UNIVERSITARIO

En resumen, plantea que estos puntos son los que se pueden llamar
una agenda corta, puntos con los cuales se puede avanzar en algo mas

prolongado y que les permite tener un dialogo constante y un gesto mas concreto.

El Sr. Rector agradece las palabras de la Presidente de la FECH,
Valentina Saavedra y manifiesta que lo expuesto por un Decano, jamas fue la
intencion de solicitar ni remotamente que te retiraras de la sesion. Lo que expresé
y esta en todo su derecho decirlo, es que a €l le parecia que la toma de la Casa
Central y la participacién en la estructura democratica de la Dniversidad, a élle
parecia que esas dos puntos eran incoherentes. Lo deja en claro para todos los
efectos que nadie ha sugerido que se retire de la sesién y que nunca nadie ha

solicitado que se retire un dirigente estudiantil.
El Sr. Rector ofrece la palabra.

La Decana de Artes, Prof. Clara Cardenas aclara la situacion de los
ascensores que fue mencionado por Valentina. Sefala que comparte con ella
absolutamente que el problema del ascensor ha sido un dafo psicolégico mas que
fisico, porque estos fueron leves. En cuanto a la precariedad del asunto, sefiala S
que han tenido una gran precariedad sobre todo en lo que se refiere a limpieza en
el edificio de Compafiia, que lleva mas de veinte afos sin que se le haga una
limpieza como corresponde y un montén de otras cosas que no se han podido
realizar. La mantenciéon de los ascensores no ha fallado y en el afio 2000 se le
hizo un cambio total de ascenscres por lo que ahora van a lievar quince anos que
los ascensores que estan nuevos y no cree que una vida util de un ascensor de

ese tipo sea de diez ahos y si fuese asi debid haberles advertido la empresa.

El Sr. Rector sefala que la rectoria se la ha jugado por el respeto
irrestricto a los ambitos y pertinencias de cada uno de las instituciones de la vida
universitaria consagrada por el Estatuto. En relacion a eso, jamas ni remotamente
se les ha ocurrido minimizar alguna labor que el Senado ha realizado en el
-contexto de los Estatutos. Manifiesta que ha dado su opinion respecto al proceso,
pero nunca respecto al contenido de una eventual consulta y se reservan el
derecho de opinar qué medidas se pueden tomar y que ayuden a la comunidad a

enfrentar un tema tan crucial como es la formacién de Estatutos y las medidas qug

se han tomado, ya sean buenas o malas, han sido preservando esa y ninguna
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CONFRBYIVALIBT! TEHbien se refiere al tema del presupuesto y sefiala que por primera

vez estan haciendo realidad un prolongado anhelo de que el presupuesto no se
trate sélo en alguna sesion del Consejo ni en una sesion del Senado, sino que
haya un elemento permanente durante el ano que discuta, que permita que ambos
cuerpos colegiados puedan estar al tanto de lo que se esta discutiendo y puedan
llegar a una discusion en la que hayan participado todos. Respecto a la sorpresa
por la que no se hayan molestado tanto por la toma de Casa Central, es que han
tomado la situacion con altura de miras y no se han dejado llevar por emociones y
la actitud de enojo no es una actitud de adultos que tienen las responsabilidad de
formacion de los estudiantes y estaran siempre llanos a recibirlos, escucharlos y a
tener un dialogo en un plano y clima racional. Indica que no tiene ningun problema
de ir a una asamblea y conversar con los estudiantes. También sefala que se les
recibiran con los puntos que le seran entregados y espera que a la brevedad
puedan llegar a un acuerdo. Indica que le interesa mucho la imagen de
Universidad de Chile en la opinién publica. Lo importante es reconstruir un pais

con una educaciéon publica en todos sus niveles.

La representante de FENAFUCH, Sra. Tapia indica que los
funcionarios comparten lo expuesto por la Srta. Saavedra, porque todo lo que ha
sucedido, son temas de arrastre, son situaciones que los dirigentes y estudiantes

. que estan cansados que no se tome una decisidon y se busquen soluciones
concretas. Como lo planteaba la Presidenta de la FECH, hace anos que se viene
escuchando en la Universidad que existen Facultades ricas y pobres y no se han
hecho esfuerzo por ir nivelando o ser mas solidarios con las Facultades llamadas
pobres, porque eso le compete a todos, tanto a los estudiantes que tienen mejares
beneficios y a los funcionarios que se sienten de menor categoria. Plantea que
todos debieran asumir el mea culpa que no se preocupan de resolver seriamente
los problemas que en algin momento les repercutiran. Comenta que hay estudios
serios, el tema del presupuesto es importante, el respeto a la normativa también
es importante. Recuerda que el ano 2013 el Consejo Universitario tomd un
acuerdo muy importante en relaciéon a los funcionarios y que tenian que ver con la
regularizacion de la contrata de todos los funcionarios que tenian mas de diez
afnos en servicio. Indica'que han visto muchos organismos que han sido lentos y

que no han querido hacer ese esfuerzo, hay gente que ni siquiera respeta un

acuerdo del Consejo Universitario. Entonces cdmo se entiende esto, los Decanos




22

UNIVERSIDAD DE CHILE
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universitaria, porque tiene poca participacion y quieren ser considerados en las
decisiones importantes. Si se quiere avanzar a una verdadera democracia en la
Universidad, todos se tienen que respetar y escuchar, pero con seriedad. Termina

diciendo que no basta decir que son una comunidad si no la practican.

Finalmente, el Sr. Rector sefnala que se encuentran en una situacion
dificil respecto al tiempo transcurrido, sin que haya hecho un proyecto académico
en relacion a Laguna Carén. Indica que estan apremiados en hacer
presentaciones, sin ir mas lejos hoy deben hacerla a la Contraloria General y al
Ministerio de Bienes Nacionales y es por ello, que también hoy se reuniran con el
grupo de Decanos que tienen a su cargo el seguimiento de la Laguna Careen.
Plantea que no entrard en detalles en este momento y sefiala que estd muy
entusiasmado, porque no esta solo la idea de hacer un parque tecnoldgico, sino
gue lo que se quiere es re conceptualizar el rol de la Universidad de Chile en un
proyecto de Desarrollo Nacional en torno a Laguna Careen y se hara un proyecto
en cual van a primar temas valorativos como la relacién entre las tecnologias, las
sociedad, una idea avanzada de extension y desde luegg, el respeto a la
biodiversidad y al ecosistema. Considera que lo que hay hoy es muy interesante y
hay un grupo de personas que ha trabajado muy bien en el tema y espera que
dentro de poco, se pueda hacer una presentacion de esto al Consejo, pero por
ahora cumple con informar que este grupo se reunira hoy y confia que llegue todo

a buen puerto.
El Sr. Rector cierra el punto.

3-. Presentacion de la Vicerrectoria de Asuntos Académicos “Logros y

Desafios del Pregrado de la Universidad de Chile”

El Sr. Rector ofrece la palabra a la Vicerrectora de Asuntos

Académicos, Prof. Rosa Devés.

La Vicerrectora de Asuntos Académicos, Prof. Devés senala que
espera que esta sea la primera de varias presentaciones que puedan hacer
durante el ano, desde el Departamento de Pregrado. Manifiesta que los ambitos
que Pregrado trabaja son muchos y por lo tanto, no pueden agotarse en una sola

presentacion. Comenta que desde pregrado estan atentos y van a colaborar en

todo aquello que surja en los tiempos que se estan viviendo, que se ocup
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esas propuestas estén contenidas en los petitorios y se puedan integrar al trabajo
- Qque se va a realizar. Plantea que la presentacion viene a saldar una deuda que es
dar cuenta del proceso de admision 2015, pero eso lo presentaran en términos de
evolucion de la matricula, no sélo numéricamente sino en la caracteristica de los
estudiantes y como ha ido cambiando en el tiempo. Otro foco importante es cémo
la Universidad ha ido en los ultimos anos respondiendo a hacerse un mejor cargo
del aprendizaje de los estudiantes, cuales son las iniciativas los programas que
‘estan en marcha. Por lo menos alguno de ellos, porque también ahi hay una
mayor riqueza de lo que se podra mostrar hoy y algunas proyecciones que han
tomado la forma de un proyecto y mejoramiento. institucional que presentaron al
MESESUP el dia viernes y que esperan que sea financiado y si no lo es, sera una
carta de navegacion importante para el departamento en ese sentido mostrar los

ejes del proyecto que, por lo demas esta bastante pauteado que les viene bien.

La Directora de Pregrado, Prof. Armanet comenta que para el
Pregrado es muy grato poder presentar estos datos en una sesion donde se han
hablado y escuchado temas tan relevantes para la Institucion. Expone lo que la
Prof. Devés ha seleccionado como elementos relevantes. Parte la presentacion,
refiriéndose a la admision 2015 y la evolucion que ha habido de un tiempo a esta
parte en lo que a estudiantes se refiere. Senala que como datos generales la

Universidad en este momento tiene:

=

e 28529 estudiantes de pregrado. Estos veintiocho mil estudiantes son
veintiocho mil desafios de aprendizaje y asi lo ven desde la Vicerrectoria y
la Direcciéon de Pregrado.
e 6.123 estudiantes nuevos que ingresaron este 2015. Indica que han pasado
la barrera de los seis mil, que era un hito importante.
¢ En este momento la Universidad tiene la misma distribucion por sexo que el
pais, vale decir que hay 50,3% mujeres y 49, 7% de hombres, un gesto que
hace que la Universidad de Chile sea una vez mas un reflejo del pais.
» Un 16,2% de estudiantes que existe en la Universidad ingresaron por via de -

ingreso especial, comparado con el ano 2010, en que habia un 5,8%.
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Universitarios, quiere decir que ambos padres no tienen estudios

universitarios.

Sefiala que la Universidad cuenta con las siguientes vias de

Admision

En el caso de la via de Equidad, a partir del aho 2011 la Via de
ingreso SIPEE, Equidad de Género que pertenece a la Facultad de Ciencias
Fisicas y Matematicas (desde 2014) y EDT Escuela de Desarrollo de Talentos de
la Facultad de Economia y Negocios a partir del 2015. Estas tres vias son
relativamente nuevas y que de alguna forma estan dando evidencia de los
cambios. El resto de las vias de equidad son historicas y que se deben analizar,
remirar y potenciar como son los convenios étnicos, estudiantes ciegos y el
ingreso via BEA Beca de Excelencia Académica. En la via general se encuentran
los deportistas, extranjeros y artes. Indica que en términos de extranjeros, ha

habido un ingreso mucho mayor que otros anos.

Distribucion de Ingresos por cifra de estudiantes: |
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En este ultimo cuadro se grafica que la Universidad de Chile tiene un
~ mayor volumen de estudiantes que la Universidad Catolica y también se grafica el

comportamiento de otras universidades del CRUCH.

Manifiesta que es interesante conocer la preferencia que tienen los -
estudiantes con respecto a las carreras, en el cuadro siguiente se puede ver la

Primera Preferencia por Facultad ingreso 2015.
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en las cuales los estudiantes marcan mayoritariamente como primera preferencia
las carreras de esas Facultades y, como también es esperable, el Bachillerato
tiene solo un 28,4% de estudiantes que lo marcan entre su primera preferencia, lo
que da cuenta que es uno de las carreras que tiene las mas altas tasas de

desercion.

Sefiala que esta es una foto general de la Universidad e indica que
seria interesante en estos casos analizar carrera por carrera, porque obviamente
hay diferencias dentro de una Facultad en sus distintas carreras y ahi las
estrategias que se tienen que analizar es como abordarlas para poder trabajar las
motivaciones y la desercion. Manifiesta que este también, es un desafio para el
pregrado en términos de discusion para la Admisién. En'la acfUalidad la discusion
para la admision esta localizada en la Vicerrectoria de-Asuntos Académicos vy les
parece que se debe ensefiar a los estudiantes de Ensefianza Media de qué son
las carreras, cuales son las posibilidades que tienen. Plantea que hay maés
carreras que ingenieria, medicina y derecho y probablemente los estudiantes

conozcan poco de lo que significa cada una de las profesiones.

Matricula Total por Via de Ingreso 2015
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La Prof. Armanet sefiala que otro dato importante es las procedencia
de los estudiantes. Indica que el afio 2015 hay un 31% de particular pagado y casi
70% de municipal y colegios subvencionados, un 32% de colegio particular
Subvencionado. Es decir, que se estan acercando a los tres tercios, que es la cifra
que se ha manejado y que tiene una relacién con estos estudiantes de primera
generacion con estudios universitarios y que probablemente vienen de

establecimientos de subvencionados y municipales.

Por ultimo, se refiere a la composicion de la matricula de los
estudiantes nuevos, segun el indice de vulnerabilidad del Establecimiento escolar
que viene. Plantea que deben conocer que unos de los parametros que les
interesa mucho en la Universidad para tener a la vista y seleccionar y para tomar

ciertas politicas, es el indice de vulnerabilidad.

Plantea que el indice 1, es aquel que tiene los més altos indices de
vulnerabilidad, establecida por SINAE y JUNAEB. Si se Corhparara con el ano
2010 habia 67 estudiantes en la Universidad y hoy en dia existen 415 estudiantes
que vienen IVE 1. Si se ve el IVE 2 en el aflo 2010, la mayor diferencia ocurrié en
que disminuyeron los estudiantes IVE3 y aumentaron en forma importante los
estudiantes IVE 2. Indica que existe alrededor de 32% de estudiantes que vienen

de IVE 1y 2, que son de alta vulnerabilidad de establecimientos escolares.
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punto de vista educativo, de como hacerse cargo de estas brechas, de estos

estudiantes y trataran de transmitir lo que estan haciendo y cuales son los

desafios que se vienen.

Composicion de ia matricula nuevos 2015 seguln
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Por ultimo, se refiere a la composiciéon de la matricula de los
estudiantes nuevos, segln el indice de vulnerabilidad del establecimiento escolar
que viene. Plantea que deben conocer que unos de los parametros que les
interesa mucho en la Universidad para tener a la vista y seleccionar y para tomar

ciertas politicas, es el indice de vulnerabilidad.

Sefala que el indice 1, es aquel que tiene los mas altos indices de
vulnerabilidad, establecida por SINAE y JUNAEB. Si se comparara con el afio
2010, habia 67 estudiantes en la Universidad y hoy en dia existen 415 estudiantes
que vienen IVE 1. Si se ve el IVE 2 en el afo 2010, la mayor diferencia ocurrié en
que disminuyeron los estudiantes IVE3 y aumentaron en forma importante los
estudiantes IVE 2. Indica que existe alrededor de 32% de estudiantes que vienen

de IVE 1y 2, que son de alta vulnerabilidad de establecimientos escolares.

Expresa que ahi donde se les genera el mayor desafio desde el
punto de vista educativo, de como hacerse cargo de estas brechas, de estos
estudiantes y trataran de transmitir lo que estan haciendo y cudles son los

desafios que se vienen.
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Prof. Armanet le cede la palabra al Socidlogo Carlos Rilling,
Director del area de Gestion para la formacién del Departamento de Pregrado y

que expondra respecto a la Encuesta Caracterizacion Matriculados 2015.

El Sr. Rilling se refiere a la encuesta y los elementos sobre SIPEE y
programas de apoyo de nivelacion académica y el area de aprendizaje del
departamento de pregrado. Plantea que los datos anteriormente expuestos, son
datos que se han obtenido de los sistemas de matricula, pero una necesidad
sentida que tenian desde que partieron todos estos programas era hacer una
caracterizacion un poco mas en profundidad sobre quiénes eran los estudiantes
que se matriculaban en la Universidad de Chile y a partir de ello, iniciaron en
conjunto con la Facultad de Ciencias Sociales y la iniciativa Bicentenario Juan
Gomez Millas, un proceso de caracterizacion de los estudiantes nuevos para la
matricula 2015. Sefiala que pronto podran tener una copia de este informe que fue
terminado hace pocos dias y estd en proceso de evaluacion de estilo. Manifiesta
que el objetivo de este estudio era conocer los pardmetros de seleccion de la
Universidad, por qué los eligen, las expectativas y preferencias en relacion a la
docencia y las necesidades detectadas de los estudiantes en términos de apoyos
académicos. Plantea que lograron una excelente tasa de respuesta. El 77% del
universo (4700 estudiantes encuestados). Eso les permite tener una
representatividad muestra para todas las carreras y programas con un 95% de
confianza. Lo que les da certeza que es un buen instrumento para poder tomar

decisiones.

Indica que sobre un listado de &mbitos seleccionaron a partir de otros
estudios internacionales que se hicieron sobre la materia y se les consulto a los
estudiantes cuales eran los temas que mas valoraban de la Universidad de uno a

cuatro:

e Calidad Docente -
e Prestigio Institucional |
o Calidad de Programas de Estudios

e Confianza en la Institucion

o Profesionales destacados

Sefnala que donde hay mejoras importantes en la imagen que se

proyecta hacia afuera:
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e Actividades extra curriculares

e Infraestructura

Comenta que un segundo elemento que dice relacion con las
necesidades académicas es el porcentaje de estudiantes que trabajaran o que
estan considerando trabajar durante su periodo académico. Este punto, les
permite conocer la carga que tendra el estudiante al momento de desarrollar su
programa de estudios. Las cifras son bastante impresionantes, indica que un 35%
son estudiantes que estan trabajando o trabajaron, cinco lo estan haciendo
actualmente y tienen Facultades como Artes donde llegan a un 55% de
estudiantes que estan trabajando o considerarian-trabajar. Ademés de la Facultad
de Ciencias con un 56%. Este tema les pone grandes desafios, considerando que
la trayectoria formativa tiende a ser muy demandantes, sobre todo por aquellos
estudiantes que ingresan por vias especiales y que requieren de apoyo vy
nivelacion. Estos estudiantes requieren de mas tiempo para desarrollar su
programa formativo y si se conecta cruzado con las vias de admision de equidad,
ahi se tiene algunas carreras de Estudiantes del SIPEE tiene un porcentaje de
80% que quiere trabajar o ya esta trabajando y entonces, hay un desafio

interesante de como compatibilizar ambos temas.

También se refiere al SIPEE; de cdmo ha ido evolucionando desde
que parte el ano 2012. Senala que partieron con ciento treinta y un vacantes. Hoy
estan en cuatrocientos cuarenta y tres para la admision 2015 con ciento cuatro
estudiantes matriculados en el afio 2012, han llegado a un platé de matricula de
trescientos un estudiantes por dos afios consecutivos con un factor de ocupacion
con un porcentajes totales por SIPEE alrededor del 5% y un factor de ocupacion

que alrededor del 70%.

Plantea que estos trescientos un estudiantes, son estudiantes que
ingresan por via SIPEE. Sin perjuicio de eso, muchos mas estudiantes se acercan
a la Universidad gracias al SIPEE, fienen setecientos un estudiantes que
ingresaron a la Universidad via SIPEE de los cuales trescientos cuarenta y tres
ingresaron por via PSU y cincuenta y siete ingresaron por otras vias. Esto quiere

decir que si se mide el impacto de todo el trabajo que se hace para que se llegue a

los estudiantes con perfil SIPEE, previo a su ingreso a la Universidad. La cifra

corresponde a setecientos un estudiantes que participan de los procesos
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terminan estando matriculados en la Universidad.

Sefiala que la ocupacion de estudiantes SIPEE por carrera se grafica

en el siguiente cuadro:

Psicologia

Trabajo Social Ingenieria Forestal
Ingenieria - Plan Comdn Quimica Licenciatura en Quimica
Arquitectura Ingenieria Comercial Pedagogia en Ed. Bésica
Bachillerato Sociologia Quimica Ambiental
Antropologia - Arqueologia Ingenieria en Alimentos Teoria e Historia del Arte
Derecho Periodismo : Ped.en Ed. Parvularia
Historia Ing. en Rec. Nat. Renov.
Medicina Artes Plasticas
Administracién Plblica Disefio
Odontologia Ingenieria en Info y Control
Quimicay Farmacia Medicina Veterinaria
Tecnologia Medica Lengua y Lit. Inglesa
Enfermeria Cine y Television
Fonoaudiologia Contador Auditor
Kinesiologia Filosofia
™ Nutricidn y Dietética Ingenieria Agronémica
Obstetriciay Puericultura Geografia
Terapia Ocupacional Lengua y Lit. Hispanica
Bioquimica Trabajo Social -

Manifiesta que estos son datos que los satisfacen e incluso la
distribucion por IVE cambié en la Universidad y eso significa que estan recibiendo
a mas estudiantes vulnerables del pais y en términos de SIPEE también, indica
que partieron con veinticinco estudiantes con IVE 1, que es el grupo de mayor
vulnerabilidad. Sefiala que hoy tienen mas de un tercio de los estudiantes que
ingresan son de [VE1 y se ha reducido el porcentaje de estudiantes IVE3, lo que
significa que los destinatarios de este sistema de admisidén son quienes debieran
ser y se han ido consolidando en el tiempo. Si se ve en términos de quintil, indica
que tienen una estructura bastante similar. Sefala que han disminuido en términos

de quintiles uno y dos, pero se mantiene una estructura similar.

En términos de ocupacién de regiones, también les tiene contentos,
la profundizacion del sistema. Sefala que si bien se pudo haber pensado que la

evolucion del Sistema iba a ser mas estudiantes de la Regiéon Metropolitana, sin

embargo han mantenido y han aumentado el porcentaje de estudiantes que
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Son mas los estudiantes de regiones que ingresan a SIPEE que los estudiantes de
regiones que ingresan, si es que se revisan todas las guias, que corresponderia a

un 25% para todas las vias y se estan acercando a un 33%.

Otro punto importante, recibir a los estudiantes es el primer paso,

pero claramente no es el Unico y demanda mas esfuerzo.

Se refiere al acompahamiento de los estudiantes en el Departamento
de Pre grado y la Vicerrectoria de Asuntos Académicos, se estipula alrededor de
lo que se ha denominado y esta en la politica de equidad e inclusién estudiantil
aprobado por el Senado, como el modelo de desarrollo integral del estudiante, que
trabaja de una fase de equidad en el acceso; equidad en la permanencia y

equidad en el ingreso v la titulacion.

En la equidad en la permanencia el modelo de desarrollo integral de
los estudiantes, en el nivel central estd compuesto por tres factores que se

articulan y hacen sinergia.

Ensefianza, a través de procesos de innovaciéon curricular y de
formacion docente, que propicia una docencia inclusiva, la calidad de vida en la
cual la Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles y Comunitarios tiene un rol
preponderante en términos de acompafiamientos de los estudiantes y en términos
de aprendizaje y apoyo al aprendizaje; el Departamento de Pregrado el afio 2013
crea el area de aprendizaje que es la que articula la nivelacién, de articulacion
académica y seguimiento al aprendizaje de los estudiantes y de apoyo. Esta
trabaja a través de 'la siguiente premisa: “todo lo que se levante desde la
Vicerrectoria de Asuntos Académicos y a nivel central, tiene que tener una
contraparte, tiene que tener un vinculo directo con la cultura organizacional,
Académica y Estudiantil de cada una de las Unidades Académicas”. Sefiala que
todos los programas deben tener un reflejo y acompafamiento directo con la
unidad académica, porque su espiritu es que ojala todas las unidades académicas

tengan estos espacios consolidados para apoyar a sus estudiantes.

Respecto a los avances, sefala que se partié el afio 2013 con el proyecto
Beca de Nivelacion Académica, BNA, el segundo proyecto BNA que gané la
Universidad con nueve unidades académicas y ochocientos diez estudiantes. El

afno 2014 volvieron a ganarse la Beca de Nivelacion Académica, aumentaron la
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incorporaron un primer proyecto especifico que es el programa de lectura y
escritura académica, proyecto 1302, que esta trabajando focalizadamente con un .
grupo de carreras en los problemas de la lectoescritura académica y cdémo
desarrollar trabajos para acompafar a los estudiantes. Plantea que se pasé de un
enfoque general el 2013, a un enfoque particular con articulacién de la docencia
de primer ano y empezaron a trabajar con profesores en ese marco y a hacer
innovacion docente para la nivelacion de competencia de lectoescritura

académica.

Refiere que el afio 2015, volvieron a ganar la BNA, esta vez se titula
BNA 1412, ampliaron a una unidad académica mas las unidades impactadas y se
suma un proyecto que los tiene muy satisfechos, que es el programa de
ensefanza estratégico de ciencias bésicas, directamente articulado con las
Facultades que estan en el campus norte de la Universidad, para trabajar con los
estudiantes que cursan asignaturas de ciencias basicas en su primer afio de
carrera y se entiende que son aquellas que generan mayores problema de
desercion, tasas de renovacion mas altas y para comprender ese problema, se
van directamente a las carreras que tienen un porcentaje mayor de ciencias
basicas y comenzaron a trabajar con ellos al alero del proyecto 1407 y entran a
una nueva fase de especializacion disciplinar. Se sientan a trabajar con cada una
de las disciplinas involucradas y consolidan el abordaje sistémico en los
problemas del aprendizaje, problemas del curriculum y los problemas de la
docencia. Ademas tiene incorporado temas de innovacion tecnologica que se
veran mas adelante?y se proyecta como uno de los ejes de escalamiento del
proyecto que mencionaba al comienzo la Vicerrectora de Asuntos Académicos,

Prof. Devés.

Comenta que segun el siguiente cuadro se puede apreciar los

estudiantes de [V1 e IV2 distribuidos por unidad académica.
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De acuerdo al cuadro, se puede ver que la Facultad de Medicina es
lejos la que tiene mayor cantidad de estudiantes que provienen de

establecimientos con V1 e V2.

También menciona otro foco importante de priorizacion y que ha ido
creciendo son los estudiantes que provienen de liceos técnicos profesionales. La
Facultad de Economia y Negocios tienen 37 estudiantes que provienen liceos
técnicos profesionales, situacién que se desarrolla a partir del programa de la
Escuela de Talentos, donde la Universidad se vincula directamente con liceos
técnicos profesionales, con especializacion comercial, pero ademas hay
Facultades como Filosofia, Ciencias, Bachillerato y Ciencias+=Sociales que igual
tienen cantidades importante de estudiantes que provienen de colegios técnicos
profesionales, donde se presentan mayores problemas, porque en algunos puntos
son estudiantes que no tuvieron dos biologias o no tuvieron dos fisicos o no
tuvieron psicologia o sociologia, por lo que hay un proceso de acompafnamiento

especial.
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Aclara que todas las becas, como la de nivelacién académica que
tiene un instrumento general que es el programa tutoria integral PAR que muchos
lo conocen. Plantea que el 2013 partieron con seis facultades e institutos. Hoy el
afno 2015 tienen trece, mas de mil doscientos estudiantes estan trabajando al alero

de tutoria integral PAR que es el principal dispositivo.

Comenta que en términos de lectura y escritura académica, los
resultados de la prueba de CODICE 2015 tuvieron mejores resultados que el afio
2014, donde en las habilidades de lectura hubo un 24,9% insuficiente y bajaron a
un 16,7% de estudiantes con nivel insuficiente de lectura y en términos de
habilidades de escritura el afio 2014, un 34,5% de todos los estudiantes
diagnosticados tuvieron un nivel insuficiente. Este afio, bajaron a un 28,7%.
También plantea que hubo una baja en la asistencia de los estudiantes que es un
elemento que trabajan todos los afios para poder incrementar y que solicitaran

ayuda para el proceso de Codice del afio 2016.

Respecto al Programa de Lectura y Escritura Académica (LEA), que
se origina a partir de los datos que se iban recibiendo de CODICE y otros
elementos, plantea que tienen que desarrollar otras habilidades, pero entendiendo
que estas habilidades de lectura y escritura académica varian segun el contexto,

no se pueden desarrollar habilidades de lectura y escritura académicas genéricas,

sino que las habilidades en ciencias o en Filosofia, van a ser muy distintas y con
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trabaja con equipos docentes situados en cada una de las disciplinas. Estan
trabajando con 23 equipos, en 11 carreras e incorporando innovaciones

especificas con estos equipos particulares.

Ademas de eso han desarrollado, un elemento CEA LAP que estara
disponible para todas las unidades académicas y que sera prontamente lanzado.
Se trata de un recurso disponible tanto para uso en computador como para
dispositivos moviles, tablet o smartphone, que permite a los estudiantes
desarrollar rutas de lectura; rutas de escritura, se les presentan textos, donde

tienen que hacer correcciones y pueden ir desarrollando ciertos ejercicios.

Sefnala que el sitio tiene una ruta general, una ruta especifica para
estudiantes que tienen problemas especificos como los estudiantes que tienen un
nivel insuficiente en CODICE y una ruta para estudiantes que estan asociados a

las ciencias de la ingenieria, con textos especificos a esas disciplina. il
También menciona el Programa de Aprendizaje Estratégico de Ciencias

Innovacion de la nivelacion de competencias en las 14 carreras de Campus Norte
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Grupo Conirol
j = Durante el 1° semestre

Muestra aleatoria de 300 2013, el grupo control |
estudiantes no participantes presenta un promedio
i de notas mayor al
90,3% ingreso PSU grupo de intervencion.

8% SIPEE y BEA

- El 2° semestre del
. . 2013 y 1° semestre
Grupo Participante con registro de
L e
sl intervencién- no se
. diferencian
O,
BO% lngreso Ret] significativamente en
19% SIPEE y BEA sus rendimientos.

Balances Programa de Nivelacion Académica
Indicadores relevantes BNA 2013

lindicador 1a de caleulo

Tasa de retencion del total de (Alumnos matriculados 1er afio +1 / 82,9%

alumnos de primer afio alumnos matriculados 1er afio) x 100

Tasa de retencion de estudiantes (Alumnos matriculados ter ano 91,2%
beneficiarios BNA beneficiarios BNA +1 / alumnos

matriculados 1er ano beneficiarios
BNA) x 100
Tasa de aprobacion del total de Alumnos que aprueban la totalidad de 44 9%
alumnos de primer ano sus asignaturas / alumnos que
inscriben asignaturas

Tasa de aprobacion de alumnos Alumnos que aprueban la totalidad de 49,7%
beneficiarios BNA sus asignaturas / alumnos que

inscriben asignaturas

Plantea que un tema que no se encuentra en la presentacion es
sobre el desempefio de los estudiantes y senala que éste depende mucho de
aquellas asignaturas que requieren de conocimientos previos y otras que no. Por
ejemplo, un grupo de estudiantes de un grupo prioritario, que se les hace competir
con estudiantes de un grupo no prioritarios, se tiende a tener un desempefo

desequilibrado como se veia en el primer semestre del afio 2013.

La Directora de Pregrado, Prof. Armanet para finalizar se refiere a los

Gltimos cuadros que tienen relacién con el estado actual de la innovacion curricular

en la Universidad.

~
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2015 39 programas 29 programas
FAU, FCQF, FACSO,
ICEIl, FFHH, FCFM,
FO, ARTES

2 sin inicio de proceso

Antecedentes de Procesos Acreditacion de Carreras o

APOYO AL
APRENDIZAIE

SEGUIMIENTO
DE EGRESADOS

La Prof. Armanet sefala que respecto a la acreditacion de las
carreras han hecho una matriz y que han ido observando cuéles son los
compromisos de cada carrera respecto al plan de mejoras en el proceso de

acreditacion y han levantado los mas frecuentes para considerarlos y tenerlos

presentes en el plan de trabajo. Con el propdsito que sea un aporte y ayuda a

desafios que cada carrera y Facultad tiene.
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trabajando en el seguimiento de egresados y hay una encuesta que se ha
realizado colaborativamente y que se ha validado en todas las unidades
académicas y que se aplicara a todos los egresados de la Universidad en el mes
de junio y esperan tener el resultado de esa primera evaluacion de seguimientos

de egresados para entregarlos a las distintas Facultades y carreras a fines de afio.

La Vicerrectora Devés brevemente se refiere al mejoramiento del

PMI del MESESUP, sus focos de transformacion y objetivos especificos.

La inclusidn, Equidad y Diversidad
—— como atributos irrenunciables de la
Excelencia y la Calidad.

Los procesos de Ensefianza,
Aprendizaje y de innovacién
Curricular como catalizadores de
cambios.

FOCOS DE TRANSFORMACION

Eil fortalecimiento en los procgsos de
Gestién y de Aseguramiento de la
Calidad sobre la formacién y el
curriculum.

OE1: instalar un sistema de gestidén y aseguramiento de
la calidad de la formacién de pregrado, como un medio
de transformacion institucional, en coherencia con el

d Modelo Educativo de la UCH.

OE2: Innovar los planes de estudio de la
—— Universidad de Chile, considerando los criterios
de flexibilidad, articulacién y SCT-Chile.

QE3: Fortalecer la cultura de excelencia y de valoracion
de la diversidad en los procesos de ensefianza-

O b i ethOS aprendizaje en la UCH, en sintonia con los atributos que
J — se desprendan del Modelo Educativo actualizado y los
{3 desafios del sistema de educacion superior pliblico en
ESDECIfICOS Chile y América Latina.

OE4: Fortalecer los procesos de acceso y permanencia

de los estudiantes atendiendo a su diversidad, a través

-— de un modelo de articulacién de itinerarios formativos

en funcidon a su perfil real de ingreso durante el ciclo
inicial de la formacién.

OES: Fortalecer la implementacion de estrategias
articuladas e innovadoras para lograr la formacidn
integral de los estudiantes de pregrado, con foco en las
competencias genéricas y selloc de la UCH.
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e Actualizar el Modelo Educativo (ME) de la Universidad de Chile.

o Disefar e implementar el Sistema de gestion y aseguramiento de la calidad
de la formacion de pregrado.

o Fortalecer el Programa de Formacion General (PFG) de la UCH.

o Instalar el Centro Integral Bilingle para el Aprendizaje (CIBA).

o [mplementar un sistema de flexibilizacion de itinerarios formativos para
estudiantes con necesidades educativas especificas.

e Construir el perfil de ingreso de los estudiantes de la Universidad de Chile.

o Actualizar e implementar un Programa de Formacion Docente.

o Ampliar la Innovacion curricular; mejorar y optimizar las actividades de

titulacion; articulacion entre pre y postgrado.
El Sr. Rector ofrece la palabra.

El Decano de Ciencias Veterinarias, prof. Urselay sefiala que en el

ultimo cuadro considera que falta la parte de los académicos.
Se responde que se esta agregado el tema de los académicos.

La Decana Carmen Luz de la Maza, plantea que es buena la
educacion bilingle, pero se ha percatado que los estudiantes no hablan bien el
espafol y considera que hay que enfatizar primero el idioma materno y después

gue aprendan otro idioma.

La Vicerrectora Devés, manifiesta que son optimistas y creen que los
estudiantes pueden avanzar en dos ambitos, pero el esfuerzo que hoy se ha
puesto es de innovacion, es en el aprendizaje del castellano. Sefala que se ha
aprendido de la Escuela de Economia y Negocios, de su esfuerzo del Desarrollo

- de la Escuela de Talento, que estan abordando el aprendizaje o la ensefanza del
lenguaje como segunda lengua. Fundamenta que cuando se -enseﬁa la segunda
lengua se ensefa cultura y eso resulta fundamental en la Universidad, sobre todo
en los primeros anos, si se trata de jévenes que provienen del espacio rural, con
padres que en muchos casos no tuvieron educacion media o la basica esta
incompleta, que traen muchas fortalezas y traen una cultura que también desean

incorporar, que es la cultura Rural, pero con los cuales se debe trabajar en otrg
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entre a Chile sino que entre al mundo.

El Sr. Rector felicita la exposicion realizada e indica que se podria

ser mas explicito en los campos valorativos.
El Sr. Rector cierra el punto.

4-. Representantes del Consejo Universitario ante el Grupo de Trabajo sobre

Presupuesto.

El Prorrector, Prof. Sergio Jara se refiere al trabajo de la Comision
Mixta de Presupuesto Universitario que se form¢ a raiz de las necesidades de
resolver las observaciones fundadas que presentd el Senado al proyecto de
Presupuesto de la Universidad y que habia sido aprobado previamente por el

Consejo Universitario.

Senala que esta Comisién Mixta estuvo presidida por el Rector y
asistian en representacion del Consejo Universitario los Decanos Manuel
Kukuljan, Roberto Aceituno y Patricio Aceituno. En representacion del Senado

Universitario, los senadores Simon Piga, Willy Kracht y Abraham Pizarro.

Manifiesta que este punto de tabla dice relacién con la creacion de
un grupo de trabajo para conversar sobre el presupuesto, es decir, para
prepararse para que el 2016 se llegue con antecedentes, condiciones y

proposiciones con respecto a la generacién del presupuesto.

El Prorrector Jara procede a leer el acuerdo:

-

“La Comisién en forma unanime conviene que se constituira un grupo
de trabajo integrado por tres representantes del Consejo Universitario, tres del
Senado Universitario y tres representantes de Rectoria que durante el transcurso
del afio 2015 previa convocatoria del rector, se reunira al menos mensualmente
para analizar informacion institucional, describir experiencias e intercambiar

opiniones respecto de los siguientes asuntos:

a. Construccion del presupuesto global de la Universidad.
b. Inestabilidad financiera en algunas unidades

C. Distribucion inercial del Fondo General
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normativo. Se sugiere que esta instancia analice la situacion
presupuestaria, financiera de gestion de la Facultad de Artes como estudio

de caso. ~

Los representantes del Consejo Universitario, del Senado

Universitario seran nominados por los respectivos 6rganos colegiados.

Plantea que deben nominar tres representantes del Consejo

Universitario.

La Vicerrectora de Extension y Comunicaciones, Prof. Zeran
interrumpe al Prorrector para realizar una acotacion e indica que recoge la
sensibilidad de un sector de autoridades y que tiene que ver con la frase a la que
hace se alusién en el dltimo punto sobre la Facultad de Artes como estudio de
“Caso”. Considera que se debiera modificar el término, porque no corresponde
referirse de esa manera respecto de una Facultad que tiene un tema de

presupuesto, que les compete a todos.

El Prorrector Jara plantea que lo que hizo fue leer el acta y no lo esta
proponiendo. Por otro lado sefnala, que el caso propiamente tal motiva al anélisis

profundo, no es que se trata de un caso especial, porque tiene patologias. Sino

mas bien se presenta como base para establecer una metodologia de estudio de

todos los casos. Es una forma pedagogica.

La Decana de la Facultad de Artes, Prof. Cardenas plantea que ojala
fuera asi como él lo expone, porque tal como suena no es muy agradable, porque

pareciera que fuera el estudio de un caso patoldgico, raro.

El Sr. Prorrector continla y fundamenta la nominacion de tres
integrantes del Consejo Universitario, debido a que es un acuerdo importante de la
Comision Mixta y que formé parte integral de los acgerdos alcanzados
rapidamente. Indica que como no existe un procedimiento para elegir a los
integrantes, acepta proposiciones y les recuerda que se haran reuniones
mensuales para cambiar experiencias y dar opiniones respecto de construccion
del presupuesto global, inestabilidad financiera de algunas unidades, distribucion

del fondo general y coordinacién del ejecutivo y normativo. Se trata de una

trabajando.
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un integrante de la Facultad de Artes en esta Comision, sobre todo si se tratara el
caso de su Facultad e indica que ella, no es la persona mas idonea para tratar los

temas, pero le gustaria estar presente o que la represente en algin momento.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agronémicas Prof. Neira
propone que Campus Sur estuviera representado ahi, y sugiere como candidato al
Decano Santiago Urcelay, por la experiencia que tiene y los representaria muy

~

bien.

El Director del Instituto de Estudios Internacionales Prof. Walter
Sanchez plantea que seria interesante un representante de los institutos que

pudieran participar.

El Decano de la Facultad de Odontologia, Prof. Gamonal se ofrece

como integrante de Campus Norte.

El Sr. Rector manifiesta que por lo expuesto por la Decana
Cardenas, le da la impresion que una persona que esté muy interiorizado en el
tema financiero de la Facultad fuera ella como parte integrante de la Comision.
Plantea que entiende su propuesta, en el sentido que se nombre una persona y

esté permanentemente presente cuando se trate el tema del estudio de caso.

La Decana de la Facultad de Artes, Prof. Cardenas, sefala que no
pensd en deshacer la comision anterior, cree que también debe estar presente en
la Facultad de Artes y sugiere que ademas de los tres integrantes una persona

que represente a la Facultad de Artes.

El Sr. Rector nombra los posibles representantes: Gamonal, Cornejo,

Agosin, Aceituno y Urcelay. Indica que hay cinco candidatos para tres cupos.

El Sr. Rector plantea que hay consenso con respecto a quienes son
0 no son integrantes del Consejo, la duda es si dada los términos en que esta
redactado el acuerdo, por representante se entiende alguien que sea miembro del

Consejo o pueda ser extendido a personas que no son integrantes del Consejo.

El Sr. Prorrector sefiala que la Comision Mixta acordd con respecto a
este grupo de trabajo, es que al final de su periodo de funcionamiento emitira un

documento que recopila la actividad desarrollada. Plantea que al final del periodg

la Comision tendra que entregar todos los antecedentes, si estima entre
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dedicara tiempo y voluntad a estudiar el problema presupuestario, en las cuatro
dimensiones que se sefialaron. Por lo que indica que es un trabajo intenso que
tiene que ser lo mas ilustrado posible y finalmente el documento que se entregue
debe ser convincente para que le ayude al Consejo, entendido como las personas
que finalmente deciden algo a tener una vision ilustrada y a la Universidad para
asignar correctamente su presupuesto. Por lo que se lo denomina como “Grupo de

Trabajo”.

El Sr. Rector sefiala que después de haber escuchado las opiniones,
considera que se debe acordar si se toma lo sugerido por el Asesor Juridico o se
somete a votacion. En lo personal cree que la interpretacion del Asesor Juridico es

=

la que debiera considerarse en este caso.

El Secretario General (S) Alvaro Aliaga explica que no se puede
posponer la votacién e indica que aplicando el criterio juridico considera que es
posible que el Consejo en forma auténoma podria hacerse representar para los
efectos de esta Comisién para tal finalidad por personas que le merezcan

confianza, idoneidad y que las nombre.

El Sr. Rector somete a consideracion del Consejo la eleccion de los

tres representantes del Consejo en una votacion secreta.

El Sr. Prorector, Profesor Jara sefala que hubo 17 votos y cada voto

tenia tres preferencias y el resultado fue el siguiente:
-Decano Facultad de Economia y Negocios, Prof. Agosin.
-Decano Facultad de Odontologia, Prof. Gamonal.

-Decano Facultad Ciencias Fisicas y Matematicas, Prof. Patricio

Aceituno.

5.- Renovacion como integrante del Comité Editorial del Fondo Rector
Juvenal Hernandez Jaque a los profesores Gonzalo Diaz Cuevas, Jorge

Hidalgo Lehuedé y Maria Loreto Rebolledo Gonzalez.
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Comité Editorial del Fondo Rector Juvenal Hernandez Jaque a los profesores
Gonzalo Diaz Cuevas, de la Facultad de Artes; Jorge Hidalgo Lehuedé, Facultad
de Filosoffa y Humanidades y Loreto Rebolledo Gonzalez, Instituto de la

Comunicacion e Imagen.
El Sr. Rector ofrece la palabra. No hubo observaciones.

Se aprueba en forma unanime la renovacion del Comité Editorial del

Fondo Rector Juvenal Hernandez Jaque.

El Sr. Rector cierra el punto.

6.- Proposicion de otorgamiento de la distincién Doctor Honoris Causa de la
Universidad de Chile al Profesor Carlos Bustamante, y al Profesor Hernan

Chaimovich.

El Sr. Rector se refiere al profesor Chaimovich, diciendo que es un
académico de la Universidad y que en algin momento emigr6 a Brasil y que hoy
ostenta el cargo de Presidente brasilero al equivalente del CONICYT chileno. Es la
persona que tiene el cargo cupular en lo que es la organizacion de la ciencia en
Brasil, que es poderosisima. Es la persona que ha mantenido contacto con Chile.
Ha sido una persona importante en apoyar a la Universidad de la Frontera, con la

que tiene una serie de proyectos.

La Vicerrectora Devés expone que esta propuesta se hace a
Rectoria y luego a una Comision de Decanos que las estudia: Decano de Artes, de
Derecho y el de Ciencias. En este caso, se informé a ambos por los Decanos de
Ciencias y Arte. En el caso del prof. Chaimovich no alcanzé a ilegar el informe del
Decano de Derecho. También participa la Vicerrectora de Asuntos Académicos en

esto y todos los informes son positivos.

Plantea que ambos son cientificos del mas alto nivel en el mundo y

apoyan la propuesta.
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estos dos cientificos.

El Consejo elige por trece votos a favor y una abstencién al Prof.
Bustamante. Y se aprueba en forma undnime a Chaimovich, por 14 votos a favor, ~

sin abstenciones ni votos en contra.

El Sr. Rector cierra el punto.
7.- Varios.

El Sr. Rector ofrece la palabra.

El Decano de la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias, Prof.
Urcelay da cuenta al Consejo respecto al incendio de la piscicultura que la
Universidad tenia en Castro. Indica que para tranquilidad, ya en noviembre se
habia terminado el comodato que tenian con el Instituto de Educacién Rural del
afio 1991 y esto, porque el Instituto de Educacion Rural puso en venta el fondo
donde en parte de ese fondo estaba la piscicultura y tenian incorporado al grupo
del Prof. Benjamin Suarez desde hace 14 anos con el proyecto de toxinas
marinas. Plantea que como les avisaron del término del comodato, el doctor
Benjamin Suarez sacé gran parte de las cosas que tenia en ese parte de la
piscicultura y hace tres meses la Facultad hizo otro convenio con el Instituto
municipal de Achao en la Isla de Quinchao v se trasladaron todas las incubadoras
y todo el material. Plantea que de todas formas se esta viendo la parte de seguros,
debido a que hubo algunos equipos del doctor Suarez que desaparecieron en el

incendio y sefiala que el dafio fue bastante menor.

w El Sr. Rector indica que hicieron llegar saludos al profesor Suarez en

estos momentos dificiles.

La Decana de la Facultad de Filosofia y Humanidades, Prof. Géngora -
plantea que tiene que dar cuenta de una situacion ingrata para la Facultad de
Filosofia, pero considera que estan en vias de resolverla. Entiende que los
miembros e invitados del Consejo Universitario recibieron una carta firmada por la
FECH y por la Unién General de Jovenes Palestinos que se refiere a un convenio
que se firmo en la Facultad de Filosofia y como acuerdo con los directivos del

Centro, indica que se propuso el convenio que ha llegado a un acuerdo interno.

Procede a leer una declaracion:
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por la FECH y la unién general de jovenes palestinos y envida con copia a todos
los Decanos de la Universidad, quisiera manifestar lo siguiente: que la Facultad de
Filosofia y Humanidades ha albergado y desarrollado durante muchos arios la -
docencia, la investigacion y la extension en tres centros dedicados a los estudios
Judaicos, arabes y neo helénicos respectivamente. El Centro de estudio Judaicos
fue fundado en 1968 y se ha mantenido cumpliendo las funciones universitarias en

un alto nivel académico, distinguiéndose por sus publicaciones y diplomados.

En este contexto y a peticién de la ex Directora del Centro la profesora
Ana Maria Tapia se suscribié a fines de marzo de este arfio un convenio de
colaboracién académica con el Instituto de estudios para el antisemitismo global y
politicas publicas con sede en Nueva York. Este instituto habia sido recomendado
por la ex directora del Centro y se consideraron como suficiente los antecedentes
académicos y el sentido que este instituto en el contexto especifico de los estudios

de los Derechos Humanos tal cual como le fueron presentados.

Posteriormente las observaciones de varios miembros nuestra
Facultad nos llevaron a analizar mas en profundidad las actividades del
mencionado instituto y hemos llegado a la conclusion de que su frabajo se
concentra principalmente en un intercambio de informes profesionales y en un
trabajo de denuncia politica lo que no corresponde a las expectativas que la

Facultad y el Centro de Estudios Judaicos se habian hecho.

Al andlisis realizado en nuestra Facultad se ~ha unido la ya
mencionada declaracion de la FECH y la Organizacion de Jovenes Palestinos que
en lineas generales podriamos entender como un llamado de atencion al
resguardo del organismo en la Universidad. Este anélisis nos ha llevado a buscar
los mecanismos més adecuados para no continuar con este convenio y lo estamos

haciendo con los profesores del propio Centro de Estudios Judaicos.”.
E| Sr. Rector ofrece la palabra para tratar algin otro punto de varios.

E| Vicerrector de Asuntos Econdmicos y Gestion Institucional, Prof.
Manzur sefiala que en conversaciones que tuvieron con la FENAFUCH se hizo la
solicitud que si bien el acuerdo respecto al pago del bono para funcionarios se
establecié en principio para octubre, se consulté si eso se podria adelantar. Indica

que luego de revisar las disponibilidades de la caja de la Universidad,
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los funcionarios se realizara en el mes de agosto, de acuerdo 7 lo solicitado por la

FENAFUCH.

Se levanta la sesion a las 13:00 horas.

Secretarit General (S)

Secretario Consejo Universitario




