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El dia 19 de marzo de 2015, siendo las 9:00 hrs., el Consejo
Universitario se reunié en la Casa Central de la Universidad de Chile, presidido por
el Sr. Rector, Dr. Ennio Vivaldi V., con la asistencia de la Sra. Prorrectora (S), Prof.
Rosa Devés A. y de los/as sefiores/as Decanos/as de las Facultades que a

continuacion se indican:

Arquitectura y Urbanismo
Ciencias

Cs. Agronémicas

Cs. Fisicas y Matematicas

Ciencias Forestales y de la
Conservacion de la Naturaleza

Cs. Quimicas y Farmacéuticas
Cs. Sociales
Cs. Veterinarias y Pecuarias

Derecho
(Decano (S))

Economia y Negocios
Filosofia y Humanidades
Medicina

Odontologia

Artes

Sra. Marcela Pizzi
Sr. Victor Cifuentes
Sr. Roberto Neira
Sr. Patricio Aceituno

Sra. Carmen Luz de la Maza

Sr. Arturo Squella
Sr. Roberto Aceituno
Sr. Santiago Urcelay

Sr. Alvaro Fuentealba

Sr. Manuel Agosin

Sra. Maria Eugenia Géngora
Sr. Manuel Kukuljan

Sra. Jorge Gamonal

Sra. Clara Luz Cardenas

Concurre la Presidenta de la FENAFUCH, Sra. Cristina Tapia; y la
Presidenta de la FECH, Srta. Valentina Saavedra.

Excusan su inasistencia el Prorrector, Sr. Sergio Jara Diaz; el
Contralor de la Universidad de Chile, Sr. Antonio Zapata; y la Sra. Vicerrectora de

Extension y Comunicaciones, Sra. Faride Zeran.
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Asisten por invitacion del Sr. Rector, el Vicerrector de Asuntos
Econdmicos y Gestion Institucional, Sr. Enrique Manzur; el Vicerrector de
Investigacion y Desarrollo, Sr. Flavio Salazar; el Vicerrector de Asuntos
Estudiantiles y Comunitarios, Sr. Juan Cortés; el Director General del Hospital
Clinico de la Universidad de Chile, Sr. Jorge Hasbun; el Director adjunto del
Instituto de Nutricion y Tecnologia de los Alimentos, Sr. Patricio Peirano; la
Directora del Instituto de la Comunicacién e Imagen, Sra. Maria Olivia
Monckeberg; el Director del Instituto de Asuntos Publicos, Sr. Hugo Frahling; el
Director del Instituto de Estudios Internacionales, Sr. Walter Sanchez: la Directora
del Departamento de Postgrado y Postitulo, Sra. Alicia Salomone; y el Director de
Finanzas y Administracion Patrimonial, Sr. Carlos Castro.

Actué como Secretario del Consejo Universitario, el Secretario
General (S) y Director Juridico, Sr. Roberto La Rosa Hernandez.
Tabla
1. Presupuesto Universitario 2015.
2. AUCAI 2015.

3. Presentacion Consejo de Evaluacion de Estudios Técnicos N°s. 23 y
24,

El Sr. Rector, antes de dar inicio al tratamiento de los puntos de Tabla,
da la bienvenida al Dr. Jorge Hasbun, Director General del Hospital Clinico.
Sefala que reconoce en él a una persona idénea y altamente comprometida, por

S lo que confia en que, junto a su equipo directivo, sera un factor importante en la

misién de impulsar al Hospital, en la busqueda de ser la principal instancia del
progreso de la medicina en nuestro pais.

El Sr. Rector ademas comunica el fallecimiento del Vicedecano de la
Facultad de Ciencias Forestales y de la Conservacion de la Naturaleza, Sr.
Manuel Toral Ibafez, acaecido el dia miércoles 11 de marzo. Indica que es una
noticia que ha golpeado fuertemente a la Facultad y a la Universidad, por lo que
pide un minuto de silencio, que se realiza.

El Sr. Rector sefala que, si bien es una sesion extraordinaria, tomara
unos minutos para informar sobre algunas noticias relevantes:

- En primer término, hace mencién al premio “Elena Caffarena”
recibido por la profesora Sonia Montecino, pidiendo al sefior Decano de la
Facultad, Sr. Roberto Aceituno, que le haga llegar las felicitaciones.

- Informa sobre la celebracion del dia de la mujer el 09 de Marzo del
presente afo, refiriéendose especialmente al acuerdo de colaboracion alcanzado
con la JUNJI, que dice relacion especificamente con la ampliacion de la educacion
inicial en nuestro pais. Destaca este acuerdo, puesto que demuestra que
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instituciones gubernamentales buscan en la Universidad apoyo permanente a su
trabajo con la sociedad.

- Dentro de este mismo marco, menciona el trabajo realizado en
Aysén con académicos e instituciones de la zona para la creacion de una
universidad regional.

- Informa especialmente sobre el acuerdo firmado con el Ejército de
Chile, por su significado y simbolismo. Destaca las palabras del Ministro de
Defensa, en torno a realzar el significado profundo de esta alianza entre
instituciones.

- Comenta las conversaciones con la Municipalidad de Santiago en
torno a trabajos en la calle San Diego, destacando la buena voluntad de posicionar
urbanisticamente el eje en torno a la Casa Central de la Universidad. Lo anterior
se une a las gestiones con los distintos Municipios respecto a los avances en el
proyecto de Vicufia Mackenna y de Laguna Carén.

- Se refiere a la eleccion del Rector de la Universidad de Chile como
Presidente del Consorcio de Universidades del Estado de Chile (CUECH), lo cual
representa en sus palabras, el sentir de esta Universidad, de liderar la tarea de
reconstruir un sistema de Universidades estatales en nuestro pais.

1. Presupuesto Universitario 2015.

El Sr. Rector ofrece la palabra al Sr. Vicerrector de Asuntos
Econdmicos y Gestion Institucional.

El Vicerrector Sr. Enrigue Manzur explica que, para hablar del
presupuesto de la Universidad, se deben considerar distintas dimensiones, por las

) cuales se canalizan los distintos recursos tanto del nivel central como de las

distintas unidades. Indica que, en la practica, en los Ultimos afios se ha dividido en
dos partes el presupuesto de la Universidad: hay una referencia al Fondo General,
que corresponde a los recursos que ingresa a Nivel Central y se distribuye entre
las Unidades; y el Presupuesto Global, que corresponde a la suma del Fondo
General con los recursos propios de cada unidad.

El Vicerrector Sr. Manzur efectla la siguiente presentacion:




UNIVERSIDAD DE CHILE
CONSEJO UNIVERSITARIO

UNIVERSIDA!

Univers e Chile

""ﬁ'ﬁerfec_mna de ‘Asuntos Econémicos
yitiestion Institucional

PRESUPUESTO UNIVERSITARIO 2015

DISTRIBUCION FONDO GENERAL ANO 2015
Y
PRESUPUESTO GLOBAL D.S. 180
UNIVERSIDAD DE CHILE

19/3/2015

VICERRECTORIA DE ASUNTOS ECONOMICOS Y GESTION INSTITUCIONAL
DIRECCION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION PATRIMOMIAL

El Vicerrector Sr. Manzur destaca el rol crucial que cumplen, en el
Fondo General, los aportes que involucran los aranceles de pregrado y las
transferencias del Fisco.

COMPOSICION Y DISTRIBY
Principales Fuentes de'E

e Unive dad de Chile 2
e

Total Ingresos Estimados F.G. 2015 186.142.576 | 100%
Aranceles de Pregrado y Derechos 101.754.160 | 54,2%
Transferencias del Fisco 66.499.781 | 35,4%
Ingresos de PSU 7.911.632 | 4,2%
SIL 3.508.207 | 1,9%
Overhead 2% Ingresos Propios 3.476.016 | 1,9%
Saldo Ppto. Anterior Esperado 2014 1.600.404 | 0,9%
Overhead 3% Posgrado/Postitulo 1.262.205 0,7%
Total Principales Componentes | 186,012,405 | 99,1%
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Egresos : M$

Total Egresos Estimados F.G. 2015

m$
187.642.872

%
100%

Aporte a los Organismos {6 aportes}

Programas de Desarrollo
Programas Estudiantiles

Provisién F.1.1.
Programa AUCAI

Aporte para Bonos y Reajuste

Prov. Gastos del Convenic Marco U. E.

Gastos Generales Universidad

Programas de Infraestructura

123.757.585
12.068.258
11.879.652

9.685.019
7.184.792
5.583.939
5.505.104
4.038.612
2.623.017

66%
6%
6%
5%
4%
3%
3%
2%
1%

Total Principales Componentes

182.325.978

97%

El Vicerrector Sr. Manzur destaca la rigidez que tiene el presupuesto,
lo cual limita muchas veces el uso e impide que la gestién de los recursos se
pueda efectuar de forma mas eficiente.

RESUMEN TD_TAL APQRTES ORGANISMOS 2015
HCLUYE APLICACION DE POLITICA PARACONTRAPARTE DE BONO ACADEMIC O
{En Riiles de §. Valores 2015}

APORTE APORTE APORTE APORTE SUBSIDIO DE | APORTE CONV. |  TOTAL
ORGANISIO INSTFUCIOMAL | ARANMCEL | DESCEMTRAL ASCAL {HCAPACIDAD [ACT.DE INTERES| APORTES
FINAL 2015 ARAHCELES MDRECTO LABORAL HACIGNAL 2015
2015 AFIO S ANTERIORES 5 045 2045
215
ANEXO 1A ANEXO If ANEXO 1l AHEXO IV ANEXO v AHEXO 1A
s us HS EE ns uns ns
5672591 22.775.793 1.727.698 937.787 355122 1382120 | 32856.512
Fs2. de Economia y Negecics 785.923|  8.021.788 545 404 320,852 191472 |  9.875.048
50, ge Filesdlis | ___2.502.832 116,881 2513 311862 | 4357.030
| 303.318 45.883 572843 [ 4433.071
524 911 285,478 121845 6562683
185,577 115.£02 1e1e28|  3.991.968
108 588 £3.070 41485) _ 1.9ea.283
|msiituto de Asunios Publices 82012 40.822 §0235|  1.533.429
9.626.610 240,958 427.801 217.185 794323 | 165.175.085 |
Fec. de Arquitcirs €77.603| 3.844.372 353 006 147.328 Ty 188081 5.233.867
Feo, de Cs. Aqmendnicss 1381728 2.408.281 22228 48,261 7618 170 4485914
Fac. da Cs. Forestales 508.235 £18.180 £5.350 2,38 23156 122343 1.220.750
Fao, da Cs. Velinariss 714819 1.808.204 173.740 47228 28715 173152 2.060.857 |
Programa Bechillersto 7.874 952 £82 287 184.597 10.5% 1.183.577
15.382.522 | 32.106.240 2098.075 1.213.452 4160947 56.905.014
Fac. de Medicina 7.791.785 | _10.431.228 288301 472735 21,543,955
1281724 2224417 G775 105553
378,657 | 14.181.443 £80.769 421,557
2z13e82] 2400033 118058 3351
1356€a2|  2.889.050 £0.548 87.57
5.565.998 ) o ) 1512691
llmst. de Huty Teo. de fos Alim 1180284 55247 2273
Inst de Est. Internsc. 333737 1733 $2771
Hosgisll.d . Aquirre 5885737 l4s5eat
11.069,518 a o o 3az2st o 11.387.810
Servicios Centsks 11.082.818 218281 11.387.810 ]
TOTAL GENERAL M 41.955.248 |  64.508.643 £666.734 2579020 3508.207 §.536.677 | 123.767.585
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« Al déficit anterior, no han sido incorporadas las nuevas
solicitudes. de incrementos de aportes y/o de nuevos
aportes a programas y funcionamiento (alrededor de $ 2.000

millones):

— Administracién Campus JGM — Operacion Aularios: 189 millones

— Administracion y Proyectos Campus Sur- CD:

— Solicitud mayor aporte de la FECH:
— Mayor aporte Funcionamiento Senado Universitario: 60 millones
— Mayor Aporte Institucional ala creacion de VAEC: 200 millones

— Implantaciéon U- Campus 2015- 2016:
(afio 2017 en adelante: 398 millones anuales)

— Bono Compensatorio Funcionarios por afio 2014: 480 millones

— Ofros varios.......

El déficit del Fondo Gene

480 millones
91 millones

651 millones.

e Asuntos Econdmicos
ion Institucional

General afio 2015

: e g M$ Tipode Ajuste | M$
AJUSTES |NTROD UCIDOS ALF. G. o | “Prop: Inicial | « : Prop, Final
Déficit Inidial del Fondo General 1,965.000 déficit inicial 1.965 000
Aporte Creacidn Vicerrectoria Estudiantil 200.000 | aumento de gasto 200.000
Aporte VAA Pregrado / Posgrado 120.000 | aumento de gasto 120.000
Aporte al CUECH por Proyecto TV- U estatales 25.000 | aumento de gasto 25.000
Aporte Extracrdinario Senado U. Y FECH (50 mill. cada uno) 100.000 | aumento de gasto 100.000
Reduccion Programa CD Modern. Gestion DGI 215.321 |Disminucién de Ppto. 215321
Reduccion Nuevos D° en Sistemas Corporativos 232.000 |Disminucion de Ppto. 332.000
Disminucién Fondo Corcursable de OOMM 300.000 |pisminucion de Ppto. 300.000
Disminucién Fondo Concursable Pregrado 300.000 |pisminucion de Ppto. 300.000
Reajuste AUCAI 3% 200.000 |bisminucion de Ppto.
Reestimacion recursos para Becas PAE 137.788 | Disminucion de Ppto. 137.788
Aporte Extraord. Mineduc/Hacienda/Univers. 1.125.000 | Aumento de ingreso 1.125.000
Saldo Final F.G. con ajustes 100.109 |SaldoFinal F.G| 109
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El Vicerrector Sr. Manzur sefala que es un gran desafio construir este
presupuesto, pues siempre existe un estrecho margen para generar gastos
adicionales. En el caso de este afno, la situacién presupuestaria presentaba
dificultades, en tanto habia que enfrentar ciertos aumentos necesarios, como los
siguientes:

- Las conversaciones con la FENAFUCH respecto a la permanencia
del bono que surge a partir, de las negociaciones del 2013, pues ellos entendian
que el acuerdo de esa oportunidad, era permanente.

- Adicionalmente se cred la Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles y
Comunitarios.

- Se aumenté el aporte a los Departamentos de Pregrado y de
Postgrado y Postitulo, ambos de la Vicerrectoria de Asuntos Académicos.

- Aumento de los aportes al Senado Universitario y a la FECH.

RESUMEWN TOTAL APORTES ORGANISNOS 2015 .
RCLUYE APLICACION DE POLITICA PARA CONTRAPARTE DE BONO ACADENMCO
{En Mies de §, Valores 2015

APORTE APORTE APORTE APORTE SUBSIDIO DE | APORTECONV. [  TOTAL
ORGRHISHO INSTHUCIOMAL| ARANCEL | DESCENTRAL. FISCAL INCAPACIDAD [ACTDE INFERES| 4PORTES
RHAL 2045 BRANCELES HORECTO LABORAL NACIGHAL 2615
2815 A0S ANTERIORES 2015 2015 2085
215
AIEXO 14 ANEXO K BNEXO ) ANEXO 1Y ANEXO Y ANEXO
"s us us uS us s us
5672381 | 22.775.793 1.727.638 531787 359122 1.382120 | 32.856.512
Fsc. de Economisy Megecios w522 8921788 443.204 33652 100.205 151475  9.876.048
[F s, de Filasefis 1.278193) . 2502833 118381 @51 4695 sl 4357.000]
Fas. de Attss 1.844120| 1.885338 203.318 46883 88281 4T3848|  4438.071
Fac. de Cerecho 800208 | 5143073 33011 288578 82646 121.945|  6862.683
Fsc. de Cs. Sociaks eE3se| 282204 185577 115503 43140 w1888 [ 3991368
irstiuib o= Comunioasion ¢ Imsges 170,317 __1.5%.553 198556 070 18,28 as%|  13m.283
i stz ce Asunics Piblicas a0g 208 952 203 82012 0883 10.563 80235 | 1539429
3268.218| 9626.618 840.958 427.801 217185 734320 15175.085
F e, d2 Arquiledua 877.8203 3845.372 kizcRal 147.228 43850 16£.081 5233.967
oo, de Cs s 1380728 2408291 222258 28,281 sz818 21760 4465934
Fao. de Cs. Forestales 08.235 513.180 £3.350 2.380 2319 122339 1.230.750
Fac. ds Cs. Ve 714818 1.808.204 179,740 47228 28718 174122 3060857 |
Programa Bachilleesto 7474 562.662 227 184,857 10.828 1.183.677
16.382 522 | 22.106.240 2098.075 4.213.457 1400847 3933737 | 56905.014
7791765 | 10.431.2€ £87.57 268,201 7273 1.398.321 | _21.849.955
1@ 4] 233417 165022 87.750 103553 7256 | __4141.673
( 3788657 | 14181.443 1012.350 560.789 421857 217877 | 20.881.014
z28¢e83| 2400983 155,281 11809 23518 240054 | 5.462.099 |
________ £3.050 178315 $0.543 £7.578 280289 | 4.870.073
5.555 938 o a Q 1.612681 365495 | 7434188
1,180,484 8247 Ba7s|  14e8.e37
238.737 1783 82771 424.211
5985797 1458881 5.511.478.
14.068.518 0 o o 318291 o] 11.387.810
Szrvicios Centaks 11.089.519 213351 11,387,810
TOTAL GENERAL WS 41.958.248 |  64.508.643 4666.734 2573.080 2502207 5.535677 | 122.757.685
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8¢ 18 X

Los Nuevos Recursés Provisionados y ho Asignados
Dentro del Presupuesto del F.G. Aho 2015

» Convenio Marco Universidades Estatales.

« Recursos por ex-Convenio Basal Universidades M$ 1.135.104
Si el convenio lo permite focalizaren:
Fondo FADGP $IAM 300
Fondo Obras Menores $MM 300
D® Sist.. Carporativos ShiM 332
*  Recursos Reales del Convenio Marco U.E. M$ 2.250.000
+ Recursos por Internacionalizacion U. M$ 2.120.000

Total Nuevos Recursos M$ 5.505.104

El Vicerrector Sr. Manzur destaca la importancia del aporte
extraordinario dado desde el MINEDUC a las universidades del Estado. Sin
embargo, la falta de conocimiento que existe respecto a la continuidad de este
importante aporte, constituye un elemento a considerar. Su eventual desaparicion
el proximo afio generaria automaticamente partir con un déficit. Junto con lo
anterior, recalca que los importantes recursos de internacionalizacion resultan un
desafio, pues hasta el momento solo la Universidad de Chile y la Universidad
Catolica de Chile los recibirian, debido a los altos estandares, lo cual implica que
la Universidad debe demostrar que puede responder como la principal Universidad
del pais. Considera importante estar atento a como se desarrolla la discusion en
torno a las nuevas condiciones para administrar los recursos entregados por el
Estado.




) — Implantacién U- Campus 2015- 2016: 651 millones.
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+ Solicitudes de incrementos de aportes y/o de nuevos
fondos a programas y funcionamiento, entre las cuales se
encuentran (alrededor de $ 2.000 millones):

— Administracién Campus JGM — Operaciéon Aularios: 189 millones
— Administracion y Proyectos Campus Sur- CD: 480 millones
— Solicitud mayor Aporte VID programa Investigacion 389 millones
— Solicitud mayor aporte VID para contrapartes Proy. 55 millones

(afio 2017 en adelante: 398 millones anuales)
— Bono Compensatorio Funcionarios por afio 2014: 480 millones
— Ofros variocs.......

Solicitudes Adicionale

Universidad de Chile al FOnd@ Gener |

torfa ‘de Asuntos Economicos
estién Institucionat

%) + Origen y destino de las “solicitudes” de fondos

— Las destinadas a inversiones por tnica vez, no recurrentes de
un organismo especifico.

— Las destinadas a financiar gastos de operacién recurrentes de
un organismo (remuneraciones, mantencién, operacion, etc.).

— Las destinadas a inversion de un Campus, no recurrente.
— Las destinadas a operacion de un Campus, recurrente.

— Las solicitadas por organismos centrales para proyectos,
programas, contrapartes, recurrentesy no recurrentes.

— Otros. (bonos, beneficios estudiantiles, etc.).
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Temas de Analisi

e Asuntos Economicos
Vit estlnn Institucional

» El financiamiento del Fondo General.

+ La situacion financiera de los organismos y su
impacto en el Fondo General.

+ Transformacion de Recursos de libre disposicion
~ (AFI, AFD, AIN) a recursos “basales” con rendiciones.

* El nuevo escenario del sistema de financiamiento de
las universidades.

El Vicerrector Sr. Manzur indica que se pueden ver fondos con
recursos importantes, sin embargo, muchas veces de todas formas se termina con
dificultades. Esto se entiende debido a la alta tensién que tiene el Fondo General y
la poca flexibilidad que tiene la asignacion de recursos, lo cual dificulta la gestién
tanto a nivel central como de las mismas unidades. Asimismo sefala el caracter
~ integrado del presupuesto presentado, por lo cual invita a considerar que el uso
responsable de los recursos de todos los miembros de la universidad es clave,
pues si bien hay independencia para la toma de decisiones, frente a los
escenarios negativos, la situacion se socializa al resto. De esta forma, los buenos
resultados son propios y los malos son globales.

Junto a lo anterior, como tema interno de la Universidad, reitera la
necesidad de estar atento a los cambios que vendran, debido a la incertidumbre
sobre la propuesta de gratuidad para el 2016, por parte de las autoridades del
gobierno. Sefiala que, en conversaciones entre el CRUCH y el MINEDUC, una de
las grandes dudas hasta el momento mas que los fondos, tiene que ver con la
forma de llevar a cabo los cambios anunciados.

Con respecto al Fondo General, el Vicerrector Sr. Manzur destaca que
esta equilibrado, dentro de las restricciones razonables. Un aspecto positivo
resultan los ingresos que se recibiran por medio del Convenio Marco y los de
internacionalizacion.

Finalmente el Vicerrector Manzur sefnala que el Director de Finanzas y
Administracion Patrimonial, Sr. Carlos Castro, presentara el Informe de las:f""",‘*-l»‘_};;\
Unidades, lo cual representa al Fondo Global y luego las pautas /,de ;J/""’v'/@\\
endeudamiento que derivan de éste. /S e 2
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El Sr. Director de Finanzas y Administracion Patrimonial, Sr. Carlos
Castro, efectua la siguiente presentacion, que describe el trabajo de construccion
del presupuesto.

sidad de Chile |
e Asuntos Economicos
&n Institucional

Universidad de Chile
o |

Vicerrectoria de Asuntos Econémicos y Gestion Institucional
Direccion de Finanzas y Administracion Patrimonial

PRESUPUESTO GLOBAL ANO 2015
Formato D.S. N° 180

MARZO 19 de 2015

Santiago, marzo 2015

PRESUPUESTO GLOBAL AN

suntos Econdémicos
N {nstitucional

Marco Regulatorio

+ A contar de 1987, todas aquellas Universidades que percibian el Aporte
Fiscal a que se refiere el Articulo 2° del Decreto con Fuerza de Ley N° 4 de
1981 (AFD), del Ministerio de Educacién Publica, deben publicar en un
diario de circulacién regional, su presupuesto anual dentro del primer
trimestre de cada afio y, antes del 30 de junio de cada afio, un balance de

ejecucion presupuestaria del afio anterior.

+ D.S. N° 180 del Ministerio de Hacienda: fija las normas y el formato para la

presentacion del presupuestoy el balance de ejecucion presupuestaria.
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PRESUPUESTO GLOBAL ANO 2 J

.. Universidad de Chile |
réctoria de Asuntos Econémicos
_y.Gestion. Institucionai

Presupuesto Global Universidad de Chile airio 2015

> Refleja la consolidacion y las estimaciones presupuestarias de ingresos y

gastos de toda la Universidad.

O se compone de una parte que ya ha sido analizada en detalle,
correspondiente a la distribucidn del Fondo General afio 2015.

Q y otra que, corresponde a la consolidacién de los presupuestos de los
diversos organismos universitarios, remitidos una vez aprobados por
sus respectivos Consejos, y que son dépurados de las operaciones y

movimientos financieros internos antes de consolidarse.

El Director de Finanzas y Administracién Patrimonial, Sr. Carlos
Castro, plantea que, en comparacion con el presupuesto del afio 2014, se debe
considerar que el afio pasado se consideré un endeudamiento que no se concretod,
el cual correspondia al del Hospital Clinico, por 53 mil millones de pesos. Por otro
lado, destaca que el 10 de Marzo del 2014, la Universidad pagd todos los pasivos
bancarios que tenia de la denominada “deuda histérica”, pagando también todas
sus lineas de crédito y todos los créditos generados a partir del afio 1990.

UNIVERSIDAD DE CHILE

PRESUPUESTO 2015
VERSION D.S. N° 180
(Mifes de $. valores 2015)

. INGRESOS DE OPERACION 304.224.486 286.501.807 17.711.585 8,2%
1.1 Ventas de Bienes y Sendcios 174.982.605 1656.533 52 8.448.953 51%
1.2 Renta de Inversiones 1.203.931 923 944 279.987 30.3%
1.3 Aranceles de Matricula 128.037.951 119.044.211 8.982.565 7.5%

- Derecios Basicos de Matricuia 4.626.005 4.879.611 (33.808) -1,1%
- Arancel por Pago Directo 97.559.096 911695757 6.378.347 7.0%
- Aranceles Postgrado 25.852.850 231950257 2.657.825 11.5%

. VENTA DE ACTIVOS 6.339 8.302 (1.963) -23.6%
2.1 Activos Flsicos 6.339 £.302 (1.963) 22.6%
2.2 Activos Firancieros 0 o 0
TRANSFERENCIAS 87.956.024 80.089.326 6.741.698 8.4%
3.1 Transferencias del Sector Prvado 2.610.404 4.581.945 {1.981.541) 43.2%
3.2 .De Organismas det Sector Pablico y Enfidades Pabl 85.345.620 75.497.381" 872323 11.6%

. ENDEUDAMIENTO 57.500.000 12.556.424 . 43.943.576 324.2%
4.1 Intemo 57 500.000 13.556.424 43943578 324.2%
4 2 Extemo ¢ v} 1]

4.3 Proveedores o 0" 0

. FINANCIAMIENTO FiSCAL 42.963.368 44.097.350 (1.133.982) -2.6%
5 1 Aporte Fisca! Directo 37.805.208 39.268 326 {1 463 118) -3.7%
5.2 Aporte Fiscal indirectn 5.158.160 4.829.024" 328138 £5.8%
5.3 Pagares Unker |la Tesoretia Gral de la Republica o o” 0
5.4 Recuperacion de Prestamos per Crédito Fiscal 1] i 0

. RECUPERACION DE OTROS PRESTAMOS 10.283.258 9.425.433 857.825 9.1%
6.1 Préstamos Inciso 3° Tercerc A 70 Ley M® 18.591 10,283.258 9.425 433 857.825 91%
6.2 Otros Prestamos 0 (4] 0

. OTROS INGRESOS - LEYES ESPECIALES 6.554.526 5.941.787 {1.137.082) -19.1%
7 1 Aporte de Loterfa 67.246 54.910 12.335 22 5%
7 2 Otros ingresos 6.487.280 5 886.877 7 636 883 10,8%
SALDO INICIALL DE CAJA 112.492.652 103.183.407 " 9.308.242 9.0%
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403.781.116 377.104.249 26.419.199 7.0%
1. GASTOS EN PERSONAL 250.554.266 229.792.792 20.761.474 9.0%
1.1 Directivo 14.004.252 9.549.310 1.454.942 15,2%
1.2 Académicos " 89.527.808 92.482.315 7.045.491 8.5%
1.3 No Académicos £ 102.819.264 92.625.518" 10,193.748 11,0%
1.4 Honorsrios 4 42.186.257 40.624.330: 1.582.057 3.8%
1.5 Vidtizos T 819.518 785199 54.347 7.1%
1.8 Horss Extrsordinarias z 4.197.040 3,746,122: 450 918 12,0%
1.7 Jomales Q 0 (e}
1 8 Apores Pstronaies 0 o” (5]
2. COMPRA DE BIENES Y SERVICIQS 111.113.408 107.156.123 3.699.715 3,5%
21 Consumos Basicos B8.480.454 &8.956.944 1.482.510 21,2%
2.2 Hiaterial de Ensefsnza : 913,422 1118, 2;3: (202.8371) -18.2%
2.3 Sendcios da Impresién, Publicidad y Difusién 2.748.080 2.708.240 .82 1.0%
2.4 Amienco de Inmuebles y Ctros Aniendos - 5.721.808 52837507 427.050 8.1%%
2.5 Gastos &n Computacion 2 2.237.684 31388017 (900.937) ~28.7%
2.6 Otros Sendcios $0.012.000 £3.900.235 2.854.087 3,3%
3. TRANSFERENCIAS 42.113.444" 240.155.434 1.958.010 4,9%
2.1 Corparscién de Televsion ] ] o]
3.2 Becas Estudisntiles 40.878.948 38.747.103 931.843 2.3%
f'.“ 3 3 Fondes Camrales de Investigacion (s} 0 a
[ o | 3.4 Fondos Centrsles de Extension [¢] 0 0
/ 3.5 Otr=s Transferencias 1424488 402.321 251.3%
- Consgio de Reciarss 52.308 178 255 -70.7%%
- . Genirs de Alumoos i o [-38
: - Otos i 1.382.790 230006 1,152 154 £00,9%
B DE INVERSIGN 75.184.973 62.218.764 11.8686.209 18,7%
4. INVERSION REAL 61.801.383 50.184.741 11.636.642 23.2%
4.1 Maquinarias y Equipos 20.886.858 18328198 2.357.800 12.8%
4.2 Vehiculos i 118.452 1122107 6.243 5.5%
4.3 Temenos y Edifclos r 31.658.740 19.472.4177 12.281.323 a3.6%
4 4 Proyectos de Imersién r 6.165.972 10.500.000" {4 334 023) -41.3%
4.5 Operaciones de Leasing " 2.870.220 1.744.916" 1.225.304 70.2%
5. INVERSION FINANCIERA 13,383.590 13.154.022 229,567 1.7%
5.1 Préstamos Estudisntiles 12,323.550 13.154.023 229 667 1.7%
- Préstamo inciso Tercers, Atticulo 70 Ley N 18,697 13.583.590 18.154.023 229,567 1.7%
- Diros prdstamos o a” o
5.2 Compra de Tituics y Valores (<] o* 0
C AMORTIZACION 30.349.338 1.768.35% (15.842.882) -885,9%
6. SERVICIO DE LA DEUDA 8.137.405 1.768.354 6.269.051 380.2%
8.1 Intama 8.137.405 1.783.354 8.389.051 360.2%%
B8 2 Extems o] 0" 0
_ 8.3 Proveedores o 0 0
7. CONPROMISOS PENDIENTES 22.211.933 0 22,211.933)
D OTROS ) 112.666.226 100.612.369 32.676.238 22,5%
8. SALDOC FINAL DE CAJA 112.865:226 100.612.369 32.676.233 32,5%

Respecto a la inversién, el Director de Finanzas y Administracion

) Patrimonial, Sr. Carlos Castro, sefiala que existe un importante aumento,

" relacionado con infraestructura e implementacion de los nuevos edificios, lo cual
se encuentra en desarrollo.

.

_Universidad de Chile =

ciopia de Asuntos Econamicos
¢s5tion Institucional

RESUMEN DE
SALDO PRESUPUESTARIO ESTIMADO
POR ORGANISMO ANO 2015

ANEXO 1
PRESUPUESTOS INDIVIDUALES FORMATO D.S. N° 180
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Unidad / Organismo Saldo Final de Caja |  Saidode Caja Ajustes Saido Final de Caja
Presupuesto 2015 | Presupuesto 2015 Propuestosal CU. | Presupuesto 2015
Superavit Con Déficit Par Organismos
M$ mg M3 M$
Hospital J.J. Aguirre -53.000 0G0 53.000.000 =
Fac. de Medicina -4.349.280 4.500.000 150.720
Fac. de Astes -882.689 484791 -407.888
Fac. de Cs. Forestales -370.166 500.000 129.834
Campus J.G.Milas -354 449 354.513 64
Fac. de Odontologia 10.889 10.889
Inst. de Est. Internac. 18.804 18.804
Fac. de Cs. Quimicas 26.505 28.505
Fac. de Ciencias 28.065 28.065
Fac. de Filosofia 70.021 70.021
Fac. de Arquitectura 97447 97.447
ICEI 111.552 111.552
Fac. de Cs. Veterinarias 950.092 950.092
Fac. de Cs. Sociales 163.059 163.059
Fac. de Derecho 235.680 235680
Program a Bachillerato 473.836 473.836
INAP 867.895 867.895
Fac. de Cs. Agronémicas 1.200.968 1.200.968
INTA 1.666.571 1.668.571
Fac. Economia y Negocios 2778382 2.778.382
Fac.de Cs. Fisicas 4.043.275 4.043.275
TOTAL GENERAL M$ 12743.041 -58.966:584 58.839.304 12.615.761

ésldad de Chile

e Asuntos Economicos

N Institucionat

g B 0N -

SALDO PRESUPUESTARIC

POR ORGANISMO

. Presupuesto Facultad de Medicina
Presupuesto Facultad de Forestales

Presupuesto Facultad de Artes

SITUACIONES ESPECI)

. Presupuesto Hospital Clinico J.J. Aguirre

. Presupuesto Administracién Campus J.G.Millas
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El Director de Finanzas y Administracion Patrimonial, Sr. Carlos
Castro, respecto al endeudamiento del Hospital, sefiala que se busca recomponer
la situacién financiera del mismo e inyectar recursos para la inversion, que permita
la acreditacion del establecimiento. Precisa que la composicién de la deuda ha
variado debido al tiempo transcurrido. Destaca que lo fundamental es entender
que el Hospital requiere de tiempo para que, a mediano y largo plazo, pueda
generar recursos, inversiones y un programa que le permita salir de una situacion
critica. Acota que se esta avanzando en obtener el aval del Estado para el
préstamo, lo cual debe ser aprobado por el Consejo Universitario y luego por el
Senado Universitario.

- = POR ORGANISM:
- e Asuntos fconomicos 1 TUACIONESESPECIA

idn Institucionat

1. Presupuesto Hospital Clinico J.J. Aguirre

El Presupuesto 2015 contempla un equilibrio presupuestario sobre la base:

O Materializar la operacién de crédito bancaria autorizada el afio 2014,
a largo plazo, hasta por $ 53.000 millones, destinada a:

0 $ 25.000 millones al pago de la Universidad
0% 21.000 millones al pago de proveedores
Q$ 7.000 millones a inversion para acreditacion

U Tramitacién del crédito, en primera instancia, con el aval de Estado.

W De ser negativo el aval del Estado, garantizar con bienes del
Patrimonio Universitario.
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JInstitucional

1. Presupuesto Facultad de Medicina

El Presupuesto inicial presentado para 2015: déficit de M$ 4.349.280
Propuesta:

O Autorizar una operacién de crédito bancaria, maximo hasta el
10/3/2018, hasta por $ 4.500 millones, destinada a financiar el déficit.

O Autorizacion de la materializacion del endeudamiento bancario sujeto
a la presentacion de un Programa de Ajuste, aprobado por el
Consejo de Facultad, y aprobado por el Consejo Universitario
durante el primer semestre de 2015.

U Establecimiento de un Comité de Seguimiento del Consejo
Universitario, con informe semestral de avance y resultados a este
Consejo, sobre seguimiento de compromisos.

Gestiop (nstitucional

1. Presupuesto Fac. Cs. Forestales y de Conservacion
de la Naturaleza.

El Presupuesto arrastra un déficit para 2015: de M$ 370.166
Criginado en Liquidacién de aranceles de afios anteriores

O Materializar una operacién de crédito a financiar por el Fondo
General, maximo hasta el 10/3/2018, hasta por $ 500 millones,
destinada a financiar el déficit presentado.

O Presentacién de un Programa de Ajuste, aprobado por el Consejo de
Facultad, para el presupuesto afio 2016 que contemple el pago de
este crédito en el periodo sefialado.
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1. Presupuesto Facultad de Artes

Presupuesto inicial para 2015 : M$ -892.689
Ajuste presupuestario - M$ 484.791
Presupuesto Final para 2015 presentado: M$ -407.898

) O Deficit se origina principalmente por incrementos proyectados en el total
de remuneraciones (académicos y no académicos) a partir del afio 2015.

O El ajuste se origina, principalmente, por la combinacion de: expectativas
de mayores ingresos en posgrado, postitulo, escuela de temporada (MM$
233) y reduccion provisiones por retiro (MM$159), y en menor medida por
reduccion en remuneraciones de personal (MM$ 23), alza en honorarios
de MM$ 52 y de funcionamiento de MM$ 34 por actividad de posgrados.

17

SALDO PRESUPUES
POR ORGANISM:
m ; tilios_E‘co?émfcos SITUAC‘ONE‘&AESPECIA :

1. Presupuesto Facultad de Artes

Presupuesto Final para 2015 presentado: M$ -407.898

U No existe fuente de financiamiento prevista para solucionar este déficit.

“El Consejo de Facultad acordo el desarrollo de un proyecto académico y de
estructura de Facultad contemplando su dimensién presupuestaria, el que
sera presentado al C.U. y a otras instancias institucionales, de modo de
postular a recursos que permitan asegurar la sustentabilidad econdmica de la
Facultad de Artes”.
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1. Presupuesto Administracién Campus J.G.Millas

El Presupuesto inicial presentado para 2015 - M$ -354.449
Aporte de Contraparte Iniciativa Bicentenario - M§ 337.000
Otros ajustes introducidos CM§ 17.513

Saldo final presupuestario 2015: M$ 64

O Deéficit: incrementos en gastos de operacion del Campus centrado en los
aularios 1y 2 y otros gastos de mantencion.

m U Actualmente se entregan recursos al Campus por la suma de:
0 Aporte Institucional M$ 295.991
O Aporte extraordinario Funcionamiento M$ 94.443

{1 Contraparte Proy. Bicentenario J.G.Millas M$ 550.000
U Total aportes afic 2015 M$ 940.434

Respecto a la situacién de la Facultad de Medicina, el Director de
Finanzas y Administracion Patrimonial, Sr. Carlos Castro indica que el crédito
externo que se esta solicitando es para financiar un déficit, sobre el cual el Fondo
General no tiene capacidad para financiarlo, pues esta llegando al limite de sus
capacidades. Frente a ello, insiste en la necesidad imperiosa de dejar de financiar
mas déficit de los organismos de forma permanente.

PAUTAS ANUALES DE E
Presupuesto Glob

et Universidad de Chile
Wicefractorialdé Asuntos Econémicos
. y:Gestion Institucional

- Pautas Anuales de Endeudamiento
Estatuto Universidad de Chile
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PAUTAS ANUALES DE!
Presupuesto Globz

Iastitucionat

Marco Reglamentario

Los Estatutos de la U. de Chile, establecen que al Rector le corresponde:

a) Suscribir y contratar directamente, con cargo al patrimonio universitario y en
conformidad a la ley, empréstitos y obligacicnes financieras que, de acuerdo con
las pautas de endeudamiento que se establezcan anualmente, no requieran
autorizacion previa del Consejo Universitario o la opinién del Senado Universitario;
vy, en los casos en que exista uno u otro de tales requisitos, solicitar la aprobacidn
u opinién respectiva y contratar aquellos que sean autorizados.

a) Conjuntamente con el proyecto de presupuesto y sujeto al mismo tramite de éste,
proponer las pautas anuales de endeudamiento, sefialando las obligaciones que
durante el correspondiente ejercicio podra suscribir directamente y aquellas para
las cuales requerira la autorizacion del Consejo Universitario o el pronunciamiento
del Senado Universitario.

PAUTAS ANUALES DE E

para Presupuesto Glo|

..Univers ad de Chile 3
Ct Asuntos Economicos
n [pstitucional

1. Sobre la contratacion y suscripcion de nuevos empréstitos y
obligaciones bancarias.

1.1 En el presupuesto universitario del afio 2015 se contempla, dentro del
presupuesto del Hospital Clinico J.J.Aguirre, los recursos solicitados y
aprobados para esta unidad académica como préstamo bancario, por la
suma maxima de $ 53.000 millones, destinados al refinanciamiento de
sus pasivos de corto y mediano plazo, tanto externos como con el F.G., y
a su programa de inversién en equipamiento para su acreditacion
sanitaria. Estos fondos se contempla solicitarlos en un crédito a largo
plazo, y requerir el aval del Estado para su consecucién. De no  ser
posible la consecucidon del aval del Estado para el crédito que
solicita el Hospital Clinico, este se solicitara con la garantia de bienes
Universitarios y del propio Hospital Clinico.
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PAUTAS ANUALES DE
para Presupuesto Gi

y:Gestion Institucionat

1.2
dentro de la Facultad de Medicina, una autorizacion de endeudamiento

1. Sobre la contratacion y suscripcién de nuevos empréstitos y
obligaciones bancarias.

En el presupuesto universitario del aflo 2015, ademds se contempla

bancario hasta el 10 de marzo de 2018, por la suma méaxima de m$ 4.500
millones de pesos, destinados a financiar el desequilibrio presupuestario afio

m 2015. Este préstamo, de requerirse garantia reales, debera ser cubierta por los

bienes y equipos de la Facultad.

PAUTAS ANUALES DE E

para Presupuesto Gle

e ’Asiintos Fcondmicos
60 {nstitucional

N 1.3

Por su parte, y con el objetivo de complementar el financiamiento de
proyectos de desarrollo académico, tanto de infraestructura como de
equipamiento, que involucren empréstitos de enlace de corto vy
mediano plazo que autoriza la Ley de Presupuestas de la Nacién Afio
2015, éstos, de ser necesarios, se efectuaran via el Fondo de Inversion
Institucional F.LI. y seran presentados a consideracién de las instancias
normativas correspondientes. Conforme la programacion y desarrollo
de los proyectos aprobados y en marcha, se espera que para el presente
afo, ellos puedan ser financiados mayoritariamente por los recursos
que existen enel F.Ll., mas los excedentes transitorios de caja de la
Tesoreria Universitaria y/o por las lineas de crédito, las cuales
pueden ser usadas en forma transitoria, de ser necesario.

Estos compromisos, previa suscripcion del Rector, deberan ser
expresamente autorizados por el Consejo Universitario y ratificados por
el Senado Universitario, y deberdn estar en conformidad con lo
establecidoen la ley o reglamentos que los autorizan.
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2. Sobreel uso de lineas de créditos bancarias.

El Rector podra suscribir y contratar directamente los créditos que se originen por
el uso de lineas de crédito que hayan sido previamente aprobadas, y hasta por los
montos previamente autorizados y no girados, para ser usados en el financiamiento
normal y habitual de la institucion durante el ejercicio presupuestario respectivo.

Las lineas de crédito podran ser utilizadas para financiar los desfases de caja que
@ puedan existir para subvencionar las necesidades transitorias de fondos para
inversiones, infraestructura y equipamiento, constituyendo, ademas, por su
naturaleza, capital de trabajo a la operacién cotidianay normal de la institucién.,

Universidad de Chile
cerfectoria de Asuntos Econdmicos
tion Institucionat

m 24 Con el objetivo sefalado anteriormente, se autorizé a partir del
Presupuesto afio 2014, como politica permanente en la Institucién y por
la envergadura de los recursos que se manejan, la vigencia de lineas de
crédito bancarias por la suma equivalente a un mes y medio de recursos
necesarios para financiar las operaciones y compromisos del Fondo
General de la Universidad de cada afio. De acuerdo con lo anterior, el
monto para el afio 2015 alcanzaria la suma aproximada de $ 23.470
millones.

Cabe hacer presente, que la Institucién, al dia 10 de marzo de 2014,
canceld todas sus lineas de crédito y no mantiene deudas por este

concepto a esta fecha.
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Acuerdos generales solicitados:
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Presupuesto Glo|
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1. Aprobar el Presupuesto Universitario afio 2015, formato D.S. 180.

2. Ratificar el endeudamiento del Hospital Clinico J.J. Aguirre, por un crédito

bancario a largo plazo por la suma de hasta $ 53.000 millones, destinados
al refinanciamiento de sus pasivos y a recursos para inversion para su
acreditacién. En primera instancia con la solicitud del aval del Estado y de
ser negativo este aval, con la garantia de los bienes universitarios.

3. Aprobar el endeudamiento bancario para Ia.Facultad de Medicina, hasta

por $ 4.500 millones, sujeto a las condiciones indicadas en el detalle del
documento del Presupuesto afio 2015.

Aprobar el préstamo del Fondo General a la Facultad de Ciencias
Forestales y de Conservacion de la Naturaleza por hasta M$ 500.000,
sujeto a las condiciones indicadas en el detalle del documento del
Presupuesto afio 2015.

22
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Aprobar el Presupuesto de la Facultad de Artes, sujeto a las condiciones
sefialadas en su presentacion, es decir:

“El Consejo de Facultad acordé el desarrollo de un proyecto académico y
de estructura de Facultad contemplando su dimension presupuestaria, el
gue sera presentado al C.U. y a otras instancias institucionales, de modo
de postular a recursos que permitan asegurar la sustentabilidad
econdmica de la Facultad de Artes”.

Aprobar el Presupuesto del Campus J.G.Millas sujeto al cumplimiento de
las condiciones sefialadas en su presentacion, es decir: Aprobar por parte
de la Coordinacion del Campus el aporte de la suma indicada de
M$337.000 de contraparte de la Iniciativa Bicentenario.
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Acuerdos generales solicitados:

6. Ratificar la politica de contratacion de lineas de crédito bancarias, en el
sistema bancario nacional, hasta por la suma de $ 23.480 millones, y cuyo
plazo maximo para el servicio de la deuda contratado fue aprobado hasta
el 10 de marzo de 2018.

El Vicerrector Sr. Manzur recalca que existen proyectos que, al ser
disenados, han significado una proyeccién de gastos no contemplados, poniendo
por ejemplo el Juan Gomez Millas, el cual con el tiempo ha presentado una serie
de gastos que no estaban presupuestados.

El Sr. Rector agradece la presentacion pues, a su entender, integra
una precision en las cifras como en el alcance conceptual realizado tanto por el
Vicerrector Sr. Manzur como por el Sr. Director de Finanzas y Administracion
Patrimonial. Ofrece la palabra.

La Presidenta de la FECH, Sta. Valentina Saavedra, agradece la
presentacion y pregunta qué capacidades reales existen para que el Hospital
pueda ir saliendo de esa deuda. En segundo lugar, consulta sobre cémo
funcionara el bono AUCAL.

El Sr. Rector aclara en primer lugar que la AUCAI se vera en el
segundo punto de la tabla, por lo que, en este punto, se debe responder sobre la
situacion y capacidad del Hospital, para lo cual ofrece la palabra al Sr. Director
General.

El Sr. Director General del Hospital, Dr. Jorge Hasbun, indica que
debe entenderse esta deuda a partir de una perspectiva histérica de unos 15 a 20
anos atrés. Precisa que, en la actualidad el Hospital, tiene una alta presion . .
asistencial, lo cual implica un trabajo intenso y mayores recursos, y que dep " < -
continuar asi, se espera salir adelante. =
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El Decano de la Facultad de Odontologia, Sr. Jorge Gamonal,
manifiesta que, si bien comparte la mirada del Vicerrector Sr. Manzur, también lo
ve desde otra perspectiva. Recalca el rol de las unidades y la poca injerencia que
tienen en la toma de decisiones de la Universidad. A lo anterior, agrega que seria
provechoso poder acceder al ejercicio financiero de las Vicerrectorias, del Senado
Universitario y de la FECH, pues considera una situacion injusta que solo sean las
unidades las que expongan sus presupuestos. Dentro de esta busqueda de mayor
informacion y transparencia, consulta si existen aportes a la Radio de la
Universidad. Respecto a los avances de las conversaciones con el Gobierno en
relacién al apoyo al endeudamiento del Hospital Clinico, indica que es necesario
que también existiera, por parte de las autoridades, una mayor claridad respecto a
los aportes adeudados a esta institucion.

El Sr. Rector indica que, en relacién a los apoyos del Estado al
Hospital Clinico, existe un avance sustantivo. Indica que lo que corresponde es
efectuar préximamente una presentacion formal de las conversaciones con las
autoridades de Gobierno.

El Director General del Hospital Clinico, Doctor Jorge Hasbun, acota
que este endeudamiento representa un cambio de perspectiva de cdémo se ha
mirado la relacién Universidad y Hospital, lo cual permite pensar en escenarios
mas positivos para ambos.

El Vicerrector Sr. Manzur expresa estar de acuerdo con las palabras
del Decano Sr. Jorge Gamonal, en torno a la necesidad de que exista una mayor
relacion entre las unidades y el nivel central. Sin embargo, precisa que los
recursos que no van directamente a las unidades, no quiere decir que vuelven y
son utilizados por el nivel central, sino que se vuelven a repartir desde el mismo
Fondo General. Respecto a las consultas sobre los aportes a la Radio de la
Universidad, explica que presupuestariamente ésta recibe un aporte desde la
Rectoria, por lo cual no sale de forma directa desde el Fondo General. Finalmente,
en relacion a los organismos centrales, pide comprension, pues buena parte de los
recursos de las Vicerrectorias no son sélo de su gestion, sino que de las
capacidades que se entregan a las mismas unidades de forma transversal.

El Vicerrector de Asuntos Estudiantiles y Comunitarios, Prof. Juan
Cortés, explica que la nueva Vicerrectoria responde a dos aristas: la primera,
busca dar una respuesta desde la politica universitaria en su relacion con el
estudiante; y la segunda, dice relacion con un contenido mas institucional, en
donde se busca reanimar ciertos aspectos de la politica estudiantil que estaban un
tanto abandonados. Resalta como ejemplo el caso del SEMDA, indicando que,
con los anos, este servicio fundamental para la poblacién universitaria, se ha ido
debilitando, pero en la actualidad requiere responder de mejor manera a la
demanda del estudiantado, y también enfrentar situaciones anteriores, como lo
son las remuneraciones de los profesionales de la salud, las cuales deben estar
segun el valor mercado y por lo tanto se trata de una unidad que requiere de una
mayor inversion. Otro ejemplo de la necesidad de recursos adicionales son los
ingresos especiales y la forma en como la universidad acoge a estos/as
estudiantes.
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El Decano de la Facultad de Medicina, Prof. Manuel Kukuljan, explica
el déficit que presenta su unidad, indicando que se trata de una situacion crénica y
estructural, que no fue abordada a tiempo. Por tanto, se busca enfrentar por medio
de una serie de esfuerzos internos, dirigidos a disefiar un esquema presupuestario
que asegure el cumplimiento de las obligaciones.

La Decana de la Facultad de Sra. Maria Géngora expresa que se
alegra con los planteamientos de fondo que se han dado en esta sesion. Indica
que, como Facultades, existe una costumbre de dar cuenta del uso de los
recursos, incluso cuando se deben pagar los costos de la autonomia. Recalca que
frente a un escenario critico como el actual es fundamental conocer qué hace que
algunas unidades requieran de un mayor gasto. Pone como ejemplo el Proyecto
Bicentenario Juan Gémez Millas, pues en la actualidad se ha dado cuenta de una
serie de errores de disefo, que aumentan los gastos, y las unidades involucradas
en el proyecto no pueden afrontarlos si no es con ayuda del nivel central.

El Decano de la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas, Prof.
Patricio Aceituno, se refiere a la propuesta del Fondo General, sefialando que,
desde su perspectiva, desde este aflo 2015 comienza un periodo de mucha
incertidumbre y que, por tanto, como Universidad se debe responder de forma
responsable. Frente a esta situacion, expresa que le resulta razonable que los
aumentos de presupuesto sean aprobados con un caracter extraordinario, pero
que no sean compromisos permanentes, mientras que la Universidad no resuelva
de forma definitiva su situacion. Se refiere a continuacién a U-Campus, indicando
que como Facultad han recibido presiones para que la plataforma se siga
implementando, por lo que cree que es relevante alcanzar un acuerdo
institucional, que permita transformar a la plataforma en una herramienta de
gestion de toda la universidad y de esta manera no seguir generando tratos
individuales con algunas unidades.

El Vicerrector Sr. Manzur expresa que, respecto a la justificacion de
solicitudes de aumento de presupuesto, efectivamente no estan en el documento
entregado, pero que sin embargo, la Vicerrectoria las ha recibido. Pone como
ejemplos los casos de la FECH y del Senado Universitario, en que se cuentan con
los antecedentes correspondientes. Frente a este requerimiento de mayor
informacion, sefala que buscard en las proximas instancias, que sean
presentadas las solicitudes de aumentos de presupuesto, incluso si es necesario,
por las mismas unidades. Asegura que la Vicerrectoria ha sido estricta a la hora
de elaborar el presupuesto. En respuesta al requerimiento del Decano, Prof.
Patricio Aceituno sobre la plataforma U-Campus, explica que efectivamente no
esta en esta discusion del presupuesto; sin embargo, se ha conversado con la
Sra. Vicerrectora de Asuntos Académicos, con el fin de integrar progresivamente
su uso entre las Vicerrectorias y las Facultades.

El Decano de la Facultad de Ciencias Sociales, Prof. Roberto
Aceituno, reflexiona sobre la necesidad de llevar a cabo un analisis mas complejo,
que permita identificar las diferencias de las naturalezas de los distintos
requerimientos y déficits. Para ello, cree necesario pensar mas hacia adelante vy,
por tanto, definir criterios mas generales.

El Vicerrector Sr. Manzur plantea que, por una restriccion de tiempo,

no han mostrado la clasificacion que se realizé para identificar los distintos gastos
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entre campus, universidades y distintas unidades. Sin embargo, es una
informacion que se tiene y se puede mostrar.

El Decano de la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias, Prof.
Santiago Urcelay, expresa su sorpresa por la cantidad de personas que se
encuentran a honorarios en la Universidad, por lo que plantea la necesidad de
pensar en una politica que permita cambiar progresivamente esta situacion.
Explica que, a partir de su experiencia en el Comité Bipartito de Capacitacion, ha
advertido que muchas veces existe una baja utilizaciéon de los recursos disponibles
para esos efectos, por lo que llama a las Unidades a utilizarlos de manera mas
eficiente. Sefala que es fundamental avanzar hacia la claridad de la asignacién de
recursos para las distintas unidades. Relata los esfuerzos que ha significado para
su Facultad poder generar recursos para la creacion de un Hospital Clinico
Veterinario. Esta situacion refleja que, mientras algunas unidades presentan
fuertes déficit y piden recursos adicionales, otras son capaces de ajustar sus
presupuestos y desarrollar nuevos proyectos. Agradece las clarificaciones
realizadas por el Vicerrector Sr. Manzur en esta sesion, pero recalca que se
requiere de una mayor especificacion y justificacion.

La Directora del Instituto de la Comunicaciéon e Imagen Prof. Maria
Olivia Monckeberg, se refiere a las nuevas noticias sobre el financiamiento
universitario, para lo cual cree clave y provechoso el nuevo rol asumido por el
Rector como presidente del Consorcio de Universidades del Estado de Chile
(CUECH). Invita a que la Universidad tenga una actitud activa frente a los
cambios, buscando que todos ellos, fortalezcan de forma real a la educacion
publica. Volviendo a la discusién sobre el Fondo General, resalta el bajo
presupuesto que maneja su Instituto respecto a los requerimientos que deben
enfrentar, por lo que plantea la necesidad de pensar con mayor equidad la
distribucion de los recursos. Finalmente, en referencia a las alusiones respecto a
los problemas de la Iniciativa Bicentenario Juan Gomez Millas, recuerda que, si
bien presenta una serie de gastos no planificados en el inicio, este proyecto
responde a una deuda historica, que busca levantar las ciencias sociales,
humanidades, artes y las comunicaciones, después de los efectos negativos de la
dictadura militar en nuestro pais.

La Decana de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo, Prof. Marcela
Pizzi, manifiesta su respaldo a las peticiones que se han realizado por mayor
informacion para la fundamentacion del presupuesto. Hace el alcance de la
naturaleza reactiva del presupuesto y la necesidad de tomar y considerar como
relevantes las palabras del Decano Sr. Patricio Aceituno. Junto con lo anterior,
manifiesta que existe una supuesta incongruencia respecto al proceso de
aprobacion del presupuesto, pues también debe ser aprobado por el Senado
Universitario, que ha solicitado un aumento presupuestario.

La Presidenta de la FECH, Srta. Valentina Saavedra, se refiere a la
justificacion de los mayores gastos, que sustentan la peticion de aumento del
presupuesto, indicando que se entregd un informe y que desconoce por qué no se
ha presentado en esta sesion. Junto con lo anterior, indica que el rol del Senado
Universitario responde a una politica universitaria, que justifica que se le
entreguen mayores recursos. Invita a mirar a la universidad como un todo y desde _
una perspectiva global, para poder enfrentar desafios que afectan a todos en
conjunto. S I 2\




27

UNIVERSIDAD DE CHILE
CONSEJO UNIVERSITARIO

El Vicerrector de Investigacién y Desarrollo, Prof. Flavio Salazar,
agradece la informacién entregada en la presentacion llevada a cabo por el
Vicerrector Sr. Manzur y el Sr. Director de Finanzas y Administracién Patrimonial.
Expresa que, siguiendo la I6gica de mirar hacia el futuro, es necesario moverse de
la l6gica individual, por lo que apoya las palabras de la Presidenta de la FECH,
Srta. Valentina Saavedra. Indica finalmente que es relevante mejorar la relacion
entre las unidades y las Vicerrectorias, pues estas Ultimas tienen un rol
transversal.

El Sr. Rector indica que los problemas deficitarios crénicos deben ser
resueltos con las herramientas que estén a nuestro alcance. Por ejemplo, la
situacion de la Facultad de Artes, requiere ser pensada de una forma integra en la
busqueda de fondos. Explica que resulta fundamental pensar en un gran proyecto
de desarrollo que convoque a la autoridad universitaria, al Estado y a los privados,
siendo un ejemplo de ello, la forma en que se llevado a cabo la situaciéon del
Hospital. Invita a los miembros del Consejo a repensar a la Universidad de Chile
como la gran fuerza motriz de este pais. Agradece la discusién dada en este
Consejo Universitario, pues todas las intervenciones reflejan ese espiritu. A partir
de lo anterior, invita a tomar decisiones respecto a las propuestas de acuerdos
planteados en esta sesion.

El Sr. Decano de la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas, Prof.
Patricio Aceituno consulta sobre su propuesta, en relacién a no aprobar un
incremento de presupuesto como recurrentes, cuando existe una situacion de
incertidumbre en los ingresos futuros, y por ello reitera que las decisiones gue se
adopten deben ser asumidas con responsabilidad.

La Prorrectora (S), Prof. Rosa Devés, sefala que, a corto plazo, se
efectuara una presentacién de la proyeccion de los Departamentos de Pregrado y
de Postgrado y Postitulo, que se enmarcan en un proyecto de desarrollo y que
justifican el incremento de recursos a la Vicerrectoria de Asuntos Académicos.

La Decana de la Facultad Filosofia y Humanidades, Prof. Maria
Eugenia Goéngora, expresa la necesidad de identificar los distintos compromisos,
pues existen algunos a corto, mediano y largo plazo que deben adquirir las
unidades. Manifesta su preocupacién no por los montos, sino por la calidad de
éstos.

La Decana de la Facultad de Artes, Prof. Clara Luz Cardenas,
agradece las palabras del Sr. Rector y la importancia que éste entrega a las Artes.
Explica que, como Facultad, han realizado un esfuerzo por recortar su déficit a la
mitad. Sin embargo, espera que alguna vez se pueda discutir y comprender que la
docencia en arte es distinta a la que se realiza en las demas Unidades, pues los
costos son mayores. Sefiala que los organismos de extension generan una
situacion de déficit normal, sin embargo todos ellos son relevantes para el
desarrollo del arte en nuestro pais.

La Presidenta de la FECH, Srta. Valentina Saavedra, explica que el
presupuesto de la FECH responde al crecimiento de la misma Universidad, lo cual
implica que a mayor cantidad de estudiantes, mayor capacidad y recursos deben-
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desarrollar. Recuerda que la FECH aporta a los estudiantes, a la comunidad y a la
imagen de la misma Universidad.

La Decana de la Facultad de Filosofia y Humanidades, Prof. Maria
Eugenia Géongora, agradece las aclaraciones realizadas por la Srta. Presidenta de
la FECH.

El Decano de la Facultad de Economia y Negocios, Prof. Manuel
Agosin, consulta al Vicerrector Sr. Manzur sobre el caracter de extraordinarios de
los recursos otorgados por el Estado por medio del Convenio Marco.

El Vicerrector Sr. Manzur responde que no existen certezas en el
futuro respecto a la continuidad de estos aportes.

El Decano Prof. Manuel Agosin sefiala que, con mayor razon, la
propuesta del Decano Prof. Patricio Aceituno resulta absolutamente apropiada,
pues al tener ingresos inciertos y gastos que en buena medida son permanentes,
se arriesga una situacion compleja para el futuro.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agronémicas. Prof. Roberto
Neira, apoya el punto planteado por Decano Sr. Patricio Aceituno y recalcado por
el Decano Sr. Agosin, e invita a discutirlo.

El Vicerrector Sr. Manzur explica que, entre 2014-2015, se cuenta con
mas recursos, a pesar que la mayoria de ellos son recursos marcados, es decir,
que tienen un uso determinado. Precisa que el Fondo General es modificable y si
el Consejo Universitario decide que algunos aumentos presupuestarios no sean
permanentes, implicaria revisar otros fondos como por ejemplo, los fondos de
inversion, lo cual a su criterio seria extremar el andlisis.

El Sr. Rector explica que, cada presupuesto, debe discutirse en su
momento, por lo que si, durante el periodo 2016, se evidenciara una mala gestién
de alguna de las Unidades a la que se le estan aumentando recursos, se entiende
que en ese momento se debera discutir y tomar las medidas que correspondan.

El Decano de la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas, Prof.
Patricio Aceituno, aclara que él no se opone a los aumentos, sino que
simplemente le complica votar por un presupuesto por el que existe un alto nivel
de incertidumbre sobre los ingresos.

El Decano de la Facultad de Ciencias Sociales, Prof. Roberto
Aceituno, expresa que, frente a una situacion de no aprobar de forma permanente,
no soélo se afectarian a los aumentos, sino que también las reducciones
presupuestarias, lo cual complicaria la situacion.

El Sr. Rector considera que, al quedar en acta las intervenciones de
los Consejeros, existe constancia que se esta operando bajo una hipotesis que es
incierta respecto a la continuidad del aumento presupuestario, por lo cual
considera que, con ello, queda zanjada la discusion respecto a la situacion del
presupuesto del proximo ano. Acto seguido, somete a votacién a la propuesta de

acuerdo del Presupuesto Global afo 2015 de la Universidad, que se aprueba por -

la unanimidad de los presentes.
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El Consejo Universitario acuerda por unanimidad aprobar el
Presupuesto Global afio 2015 Formato D.S. N° 180 de la Universidad de Chile
presentado por la Rectoria a través de su Vicerrectoria de Asuntos Econémicos y
Gestion Institucional (VAEGI).

INGRESOS

Ingresos de Operacion

Venta de Bienes y Servicios
Renta de Inversiones

Aranceles de Matricula

- Derechos Basicos de Matricula
Aranceles por Pago Directo

- Aranceles de Postgrado

Venta de Activos
Activos Fisicos
Activos Financieros

Transferencias

Del Sector Privado

De Organismos del Sector Publico y
Entidades Publicas

Endeudamiento
Interno

Externo
Proveedores

Financiamiento Fiscal
Aporte Fiscal Directo
Aporte Fiscal Indirecto

Pagarés Universitarios de la Tesoreria

General de la Republica

Recuperacion de Préstamos por Crédito Fiscal

Recuperacion de otros Préstamos

Préstamos Inciso Tercero, Articulo 70

Ley N° 18.591
Otros Préstamos

Otros Ingresos - Leyes Especiales
Aporte de Loteria
Otros Ingresos

Saldo Inicial de Caja

(Miles $)
621.980.653

304.224.486
174.982.605
1.203.931
128.037.950
4.626.005
97.559.096
25.852.849

6.339
6.339
0

87.956.024
2.610.404
85.345.620

57.500.000
57.500.000
0
0

42.963.368
37.805.208
5.158.160
0

0

10.283.258
10.283.258

0

6.554.526
67.246
6.487.280

112.492.652 -
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3.1
3.2
3.3
3.4
3.5

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5

6.1
6.2
6.3

GASTOS
DE OPERACION

Gasto en Personal
Directivos
Académicos

No Académicos
Honorarios

Viaticos

Horas Extraordinarias
Jornales

Aportes Patronales

Compra de Bienes y Servicios

Consumos Basicos

Material de Ensefanza

Servicio de Impresion, Publicidad y Difusion
Arriendos de Inmuebles y Otros Arriendos
Gastos en Computacién

Otros Servicios

Transferencias

Corporaciones de Television
Becas Estudiantiles

Fondos Centrales de Investigacion
Fondos Centrales de Extension
Otras Transferencias

— Consejo de Rectores

— Centro de Alumnos

— Oftros

DE INVERSION

Inversion Real
Maquinarias y Equipos
Vehiculos

Terrenos y Edificios
Proyectos de Inversion
Operaciones de Leasing

Inversion Financiera
Préstamos Estudiantiles

- Préstamos Inciso Tercero, Articulo 70, Ley N° 18.5691

- Oftros Préstamos
Compra de Titulos y Valores

DE AMORTIZACION

Servicio de la Deuda
Interna

Externa

Proveedores
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621.980.653
403.781.115

250.554.267
11.004.252
89.527.806

102.819.264
42.186.387

819.516
4.197.040
0

0

111.113.404
8.480.453
913.422
3.748.060
5.721.806
2.237.664
9.011.999

42.113.444
0
40.678.946
0

0

1.434.498
52.308

0
1.382.190

75.184.974

61.801.384
20.686.999
119.453
31.858.740
6.165.972
2.970.220

13.383.590
13.383.590
13.383.590
0
0

30.349.338

8.137.405
8.137.405

0/
O i‘_"
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7. Compromisos Pendientes 22.211.933
D OTROS 112.665.226
8. Saldo Final de Caja 112.665.226”

El Sr. Rector informa que debera retirarse de la sesion, debido a
compromisos de fuerza mayor. Antes de retirarse, indica que la tabla de esta
sesion extraordinaria tenia tres puntos, sin embargo, le ha parecido prudente, por
la extension del tratamiento de este punto, que el Consejo de Evaluacion presente
su informes en una proxima sesion, con el fin de poder tratar a cabalidad los otros
dos puntos de la tabla. Sefala, por Ultimo, que la propuesta de instructivo AUCAI
2015 sdlo contiene modificaciones minimas en relacion al Instructivo aprobado
para el afio anterior, lo que responde a la voluntad de poder facilitar el proceso de
postulacion para los académicos.

La Prorrectora (S), Prof. Rosa Devés, asume la conduccién de la
sesion.

El Vicerrector Sr. Enrique Manzur, junto con agradecer la aprobacion
del presupuesto, senala que han quedado pendientes los acuerdos relativos a las
pautas de endeudamiento y las acciones financieras para el presente afio 2015,
las cuales son claves para casos como el Hospital Clinico y la Facultad de
Medicina. Pide al Director de Finanzas y Administracién Patrimonial, Sr. Carlos
Castro, que vuelva a efectuar la presentacion sobre estas materias.
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PAUTAS ANUALES DE E

Presupuesto Glob:

iversidad de Chile
Asuntos Economicos
stion Institucional

 Pautas Anuales de Endeudamiento
Estatuto Universidad de Chile

Universidad de Chile
rrectoria de Asuntos Econdmicos
Jy.Gestidn |nstitucional

Marco Reglamentario

Los Estatutos de la U. de Chile, establecen que al Rector le corresponde:

a) Suscribir y contratar directamente, con cargo al patrimonio universitario Yy en
conformidad a la ley, empréstitos y obligaciones financieras que, de acuerdo con
las pautas de endeudamiento que se establezcan anualmente, no requieran
autorizacién previa del Consejo Universitario o la opinién del Senado Universitario;
y, en los casos en que exista uno u otro de tales requisitos, solicitar la aprobacién
u opinion respectiva y contratar aquellos que sean autorizados.

a) Conjuntamente con el proyecto de presupuesto y sujeto al mismo tramite de éste,
proponer las pautas anuales de endeudamiento, sefialando las obligaciones que
durante el correspondiente ejercicio podra suscribir directamente y aquellas para
las cuales requerira la autorizacién del Consejo Universitario o el pronunciamiento
del Senado Universitario.
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PAUTAS ANUALES DE

para Presupuesto Gl

1. Sobre la contratacién y suscripciébn de nuevos empréstitos vy
obligaciones bancarias.

En el presupuesto universitario del afio 2015 se contempla, dentro del
presupuesto del Hospital Clinico J.J.Aguirre, los recursos solicitados vy
aprobados para esta unidad académica como préstamo bancario, por la
suma maéaxima de $ 53.000 millones, destinados al refinanciamiento de
sus pasivos de corto y mediano plazo, tanto externos como con el F.G., y
a su programa de inversion en equipamiento para su acreditacidon
sanitaria. Estos fondos se contempla solicitarlos en un crédito a largo
plazo, y requerir el aval del Estado para su consecucién. De no  ser
posible la consecucion del aval del Estado para el crédito que
solicita el Hospital Clinico, este se solicitard con la garantia de bhienes

Universitarios y del propio Hospital Clinico.
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1.2
dentro de la Facultad de Medicina, una autorizacion de endeudamiento

1_[nstitucional

1. Sobre la contratacién y suscripcion de nuevos empréstitos y
obligaciones bancarias.

En el presupuesto universitario del afio 2015, ademés se contempla

bancario hasta el 10 de marzo de 2018, por la suma maxima de m$ 4.500
millones de pesos, destinados a financiar el desequilibrio presupuestario afio
2015. Este préstamo, de requerirse garantia reales, debera ser cubierta por los
bienes y equipos de [a Facultad.




') que existenenel F.Ll, mas los excedentes transitorios de caja de Ia
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1.3 Por su parte, y con el objetivo de complementar el financiamiento de
proyectos de desarrollo académico, tanto de infraestructura como de
equipamiento, que involucren empréstitos de enlace de corto vy
mediano plazo que autoriza la Ley de Presupuestos de la Nacién Afo
2015, éstos, de ser necesarios, se efectuaran via el Fondo de Inversién
Institucional F.L.I. y seran presentados a consideracidn de las instancias
normativas correspondientes. Conforme la programacidn y desarrollo
de los proyectos aprobados y en marcha, se espera que para el presente
afio, ellos puedan ser financiados mayoritariamente por los recursos

Tesoreria Universitaria y/o por las lineas de crédito, las cuales
pueden ser usadas en forma transitoria, de ser necesario.

Estos compromisos, previa suscripcion del Rector, deberdan ser
expresamente autorizados por el Consejo Universitario y ratificados por
el Senado Universitario, y deberan estar en conformidad con lo
establecidoen la ley o reglamentos que los autorizan.

2. Sobreel uso de lineas de créditos bancarias.

El Rector podré suscribir y contratar directamente los créditos que se originen por
el uso de lineas de crédito que hayan sido previamente aprobadas, y hasta por los
montos previamente autorizados y no girados, para ser usados en el financiamiento
normaly habitual de la institucion durante el ejercicio presupuestario respectivo.

Las lineas de crédito podran ser utilizadas para financiar los desfases de caja que
puedan existir para subvencionar las necesidades transitorias de fondos para
inversiones, infraestructura y equipamiento, constituyendo, ademas, por su
naturaleza, capital de trabajo a la operacion cotidianay normal de la institucién.
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2.1 Con el objetivo sefialado anteriormente, se autorizé a partir del
Presupuesto afio 2014, como politica permanente en la Institucién y por
la envergadura de los recursos que se manejan, la vigencia de lineas de
crédito bancarias por la suma equivalente a un mes y medio de recursos
necesarios para financiar las operaciones y compromisos del Fondo
General de la Universidad de cada afio. De acuerdo con lo anterior, el
monto para el afic 2015 alcanzaria la.suma aproximada de $ 23.470
millones.

Cabe hacer presente, que la Institucion, al dia 10 de marzo de 2014,
cancelé todas sus lineas de crédito y no mantiene deudas por este
concepto a esta fecha.

Presupuesto Global

dad de Chile

Asuntos Economicos
stitucionat

Acuerdos generales solicitado:
1. Aprobar el Presupuesto Universitario afio 2015, formato D.S. 180.

2. Ratificar el endeudamiento del Hospital Clinico J.J. Aguirre, por un crédito
bancario a largo plazo por la suma de hasta $ 53.000 millones, destinados
al refinanciamiento de sus pasivos y a recursos para inversién para su
acreditacion. En primera instancia con la solicitud del aval del Estado y de
ser negativo este aval, con la garantia de los bienes universitarios.

3. Aprobar el endeudamiento bancario para la Facultad de Medicina, hasta
por $ 4.500 millones, sujeto a las condiciones indicadas en el detalle del
documento del Presupuesto afio 2015.

4. Aprobar el préstamo del Fondo General a la Facultad de Ciencias
Forestales y de Conservacion de la Naturaleza por hasta M$ 500.000,
sujeto a las condiciones indicadas en el detalle del documento del
Presupuesto afio 2015.
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Universidad de Chile |
de Asuntos Econdmicos
n Institucionat

Acuerdos generales solicitados:

4. Aprobar el Presupuesto de la Facultad de Artes, sujeto a las condiciones
sefialadas en su presentacion, es decir:

“El Consejo de Facultad acordd el desarrollo de un proyecto académico y
de estructura de Facultad contemplando su dimensién presupuestaria, el
que sera presentado al C.U. y a otras instancias institucionales, de modo
de postular a recursos que permitan asegurar la sustentabilidad
economica de la Facultad de Artes”.

5. Aprobar el Presupuesto del Campus J.G.Millas sujeto al cumplimiento de
las condiciones sefialadas en su presentacion, es decir: Aprobar por parte
de la Coordinacién del Campus el aporte de la suma indicada de
M$337.000 de contraparte de la Iniciativa Bicentenario.

Presupuesto Glo
Yyitiestion Institucional
Acuerdos generales solicitados:

6. Ratificar la politica de contratacion de lineas de crédito bancarias, en el
sistema bancario nacional, hasta por la suma de $ 23.480 millones, y cuyo
plazo maximo para el servicio de la deuda contratado fue aprobado hasta
el 10 de marzo de 2018.
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Concluye la presentacion del Sr. Director de Finanzas vy
Administracion Patrimonial.

La Sra. Prorrectora (S) somete a aprobacion las pautas anuales de
endeudamiento y las acciones financieras a ejecutarse en el ejercicio
presupuestario 2015. Se aprueban por unanimidad.

“ACUERDO N° 24

El Consejo Universitario, en relacion al Presupuesto Global
ano 2015 Formato D.S. N° 180 de la Universidad de Chile, y con el objetivo de dar
cumplimiento a lo establecido en los Estatutos de la Universidad, acuerda por
unanimidad, las siguientes Pautas Anuales de Endeudamiento en el ejercicio
presupuestario ano 2015:

1. Sobre la contratacion y suscripcion de nuevos empréstitos y
obligaciones bancarias.

1.1 En el presupuesto universitario del afio 2015 se contempla, dentro del
presupuesto del Hospital Clinico J.J.Aguirre, los recursos solicitados y
aprobados para esta unidad académica como préstamo bancario, por la
suma maxima de $ 53.000 millones, destinados al refinanciamiento de
sus pasivos de corto y mediano plazo, tanto externos como con el F.G.,
y a su programa de inversion en equipamiento para su acreditacion
sanitaria. Estos fondos se contempla solicitarlos en un crédito a largo
plazo, y requerir el aval del Estado para su consecuciéon. De no ser
posible la consecucion del aval del Estado para el crédito que solicita el
Hospital Clinico, este se solicitara con la garantia de bienes
universitarios.

1.2 En el presupuesto universitario del afio 2015, ademas se contempla
dentro de la Facultad de Medicina, una autorizacion de endeudamiento
bancario hasta el 10 de marzo de 2018, por la suma maxima de
m$ 4.500 millones de pesos, destinados a financiar el desequilibrio
presupuestario aio 2015. Este préstamo, de requerirse garantia reales,
debera ser cubierta por los bienes y equipos de la Facultad.

1.3 Por su parte, y con el objetivo de complementar el financiamiento de
proyectos de desarrollo académico, tanto de infraestructura como de
equipamiento, que involucren empréstitos de enlace de corto y mediano
plazo que autoriza la Ley de Presupuestos de la Nacién Ano 2015,
estos, de ser necesarios, se efectuaran via el Fondo de Inversion
Institucional F.l.l. y seran presentados a consideracion de las instancias
normativas correspondientes. Conforme la programacion y desarrollo de
los proyectos aprobados y en marcha, se espera que para el presente
ano, ellos puedan ser financiados mayoritariamente por los recursos
que existen en el F.l.I.,, mas los excedentes transitorios de caja de la
Tesoreria Universitaria y/o por las lineas de crédito, las cuales pueden —_—
ser usadas en forma transitoria, de ser necesario. AR A
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2.1

Estos compromisos, previa suscripcion del Rector, deberan ser
expresamente autorizados por el Consejo Universitario y ratificados por
el Senado Universitario, y deberan estar en conformidad con lo
establecido en la ley o reglamentos que los autorizan.

Sobre el uso de lineas de créditos bancarias.

El Rector podréa suscribir y contratar directamente los créditos que se
originen por el uso de lineas de crédito que hayan sido previamente
aprobadas, y hasta por los montos previamente autorizados y no
girados, para ser usados en el financiamiento normal y habitual de la
institucion durante el ejercicio presupuestario respectivo.

Las lineas de crédito podran ser utilizadas para financiar los desfases
de caja que puedan existir para subvencionar las necesidades
transitorias de fondos para inversiones, infraestructura y equipamiento,
constituyendo, ademas, por su naturaleza, capital de trabajo a la
operacion cotidiana y normal de la institucion.

Lineas de Crédito Autorizadas: Con el objetivo sefalado
anteriormente, se autorizé a partir del Presupuesto afo 2014, como
politica permanente en la Institucién y por la envergadura de los
recursos que se manejan, la vigencia de lineas de crédito bancarias por
la suma equivalente a un mes y medio de recursos necesarios para
financiar las operaciones y compromisos del Fondo General de la
Universidad de cada afo. De acuerdo con lo anterior, el monto para el
ano 2015 alcanzaria la suma aproximada de $ 23.470 millones.

Se hace presente, que la Institucion, al dia 10 de marzo de 2014,
canceld todas sus lineas de crédito y no mantiene deudas por este
concepto a esta fecha.”

‘ACUERDO N° 25

El Consejo Universitario, en relacion al Presupuesto Global afio 2015

Formato D.S. N° 180 de la Universidad de Chile, acuerda por unanimidad, las
siguientes acciones financieras a ejecutarse en el ejercicio presupuestario ano

2015:

Aprobar el endeudamiento del Hospital Clinico J.J. Aguirre, por un
crédito bancario a largo plazo por la suma de hasta $53.000 millones,
destinados al refinanciamiento de sus pasivos y a recursos para
inversion para su acreditacion. En primera instancia con la solicitud del
aval del Estado y de ser negativo este aval, con la garantia de los
bienes universitarios.
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e Aprobar el endeudamiento bancario para la Facultad de Medicina, hasta
por $4.500 millones, sujeto a las condiciones indicadas en el detalle del
documento del Presupuesto afio 2015.

e Aprobar el préstamo del Fondo General a la Facultad de Ciencias
Forestales y de Conservacion de la Naturaleza por hasta M$ 500.000,
sujeto a las condiciones indicadas en el detalle del documento del
Presupuesto aio 2015.

e Aprobar el Presupuesto de la Facultad de Artes, sujeto a las condiciones
sefaladas en la presentacion de dicha Unidad, es decir:
“El Consejo de Facultad acordé el desarrollo de un proyecto académico
y de estructura de Facultad contemplando su dimensién presupuestaria,
el que sera presentado al C.U. y a otras instancias institucionales, de
modo de postular a recursos que permitan asegurar la sustentabilidad
economica de la Facultad de Artes”

e Aprobar el Presupuesto del Campus J.G. Millas sujeto al cumplimiento
de las condiciones sefaladas en su presentacion, es decir: Aprobar por
parte de la Coordinacion del Campus el aporte de la suma indicada de
M$337.000 de contraparte de la Iniciativa Bicentenario.

o Ratificar la politica de contratacion de lineas de crédito bancarias, en el
sistema bancario nacional, hasta por la suma de $23.480 millones, y
cuyo plazo maximo para el servicio de la deuda contratado fue
aprobado hasta el 10 de marzo de 2018.”

Finalmente, sobre este punto, con el fin de anticiparse a la eventual
conformacion de la Comision Mixta entre el Consejo Universitario y el Senado
Universitario, se debe elegir a los tres representantes de este Consejo.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agrondémicas, Prof. Roberto
Neira, propone repetir a las Autoridades de las Facultades que integraron dicha
instancia el ano 2014.

Se aprueba por unanimidad.

‘ACUERDO N° 25 bis

Se acuerda designar, como representantes del Consejo Universitario
ante la Comision Mixta contemplada en el articulo 25 letra c¢), del D.F.L. N°3, de
2006, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del D.F.L. N°153, de
1981, que establece los Estatutos de la Universidad de Chile, a los siguientes
Consejeros: Decano de la Facultad de Medicina, Sr. Manuel Kukuljan; Decano de
la Facultad Ciencias Fisicas y Matematicas, Sr. Patricio Aceituno; y Decano de la-
Facultad de Ciencias Sociales, Sr. Roberto Aceituno.”
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2-. AUCAI 2015.

La Prorrectora (S), Prof. Rosa Devés, en relacion a la propuesta de
Instructivo AUCAI 2015, que se ha distribuido en esta sesién, describe los cambios
que presenta la propuesta en relacion al Instructivo 2014, que dicen relacién a los
siguientes puntos: 4.1. letra c), en que se agrega un parrafo que permita abrir un
periodo extraordinario de postulacion sélo para los casos que alli se especifican;
4.1 letra e), en que se cambia la fecha de “ratificacién” por la de “nombramiento”,
agregando un nuevo parrafo paras los casos de ascensos de jerarquia; y 6.2, se
agrega una nueva letra d) que fija un plazo para los reclamos. Todas las
modificaciones buscan ajustar situaciones especificas.

La Presidenta de la FECH, Srta. Valentina Saavedra, consulta sobre
como sera el proceso para postular al AUCAI y si éste serd por diez o doce
meses.

El Vicerrector Sr. Enrigue Manzur indica que lo importante es el
aumento en un 6% en su monto, lo que es independiente de los meses. Aclara
que este no es un aumento de sueldo, sino que representa un compromiso entre
la Universidad y el mundo académico.

La Prorrectora (S), Prof. Rosa Devés, explica que la propuesta AUCAI
2015 busca mantener la forma como se otorgd durante el afio 2014 y se trae a
esta sesion, pues se requiere dar inicio a los procesos de postulaciéon cuanto
antes.

El Decano de la Facultad de Ciencias, Prof. Victor Cifuentes, da
cuenta que se mantienen las mismas condiciones que en afos anteriores.
Manifiesta que espera que el proximo afio se perfeccionen los mecanismos de
postulacion, con el fin de que sea mas rapido el proceso.

La Decana de la Facultad de Artes, Prof. Clara Luz Cardenas, plantea
que ha recibido quejas de académicos de media jornada, los cuales se ven
impedidos de ejercer en otras instituciones, para lo cual cree necesario no
establecer para esos casos esa limitacion o, a lo menos, considerar ciertas
modificaciones.

La Prorrectora (S), Prof. Devés, plantea que estas materias se pueden
discutir en el futuro. Sin embargo, recuerda que no se busca impedir el ejercicio
libre en otras instituciones, sino que se busca ligar la AUCAI a la dedicacion
exclusiva de los académicos a la Universidad.

La Decana de la Facultad de Ciencias Forestales y de la Conservacion
de la Naturaleza, Prof. Carmen Luz de la Maza, consulta sobre fecha en que los
académicos pueden postular para el actual proceso.

La Prorrectora (S), Prof. Rosa Devés, indica que se hara circular un
calendario a la brevedad posible, después de esta sesion, pues se tiene
conciencia de la necesidad de poner en funcionamiento el proceso.
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Se somete a aprobacion la propuesta de Instructivo AUCAI 2015, que
es aprobada por unanimidad.

“ACUERDO N° 26

El Consejo Universitario aprueba por unanimidad que las condiciones
y los criterios para el otorgamiento durante el afio 2015 de un incremento de la
Asignacion Universitaria Complementaria para académicos y académicas son, en
términos generales, las mismas establecidas en el proceso 2014.

En consecuencia, se aprueba por unanimidad la siguiente propuesta
de Instructivo para el otorgamiento, durante el afio 2015, de la AUC Académica
Incremental (AUCAI) para los académicos y las académicas:

INSTRUCTIVO N° 00/2015

Imparte instrucciones para el otorgamiento durante el
afno 2015 de la AUC Académica Incremental (AUCAI)
para los académicos y las académicas, sujeto a las
condiciones que indican.

Santiago, .... de marzo de 2015

1. DISPOSICIONES GENERALES

1.1.  El Consejo Universitario, en la xx Sesion Extraordinaria, realizada con fecha xx de
marzo de 2015, mediante Acuerdo N° xx, determind las condiciones y los criterios para el
otorgamiento de un incremento de la asignacion universitaria complementaria para los(as)
académicos(as) durante el afio 2015, que en términos generales son los mismos
establecidos en el proceso del afio 2014.

1.2.  Sin perjuicio que el otorgamiento de un incremento de la asignacién universitaria
complementaria para académicos y académicas (en adelante AUCAI), esta sujeto a la
condicion que se apruebe el Presupuesto de la Universidad conforme al procedimiento
establecido en el Estatuto Institucional, con el sélo objeto de dar inicio al proceso de
postulacién, vengo a impartir las siguientes instrucciones, que seran aplicables a los
académicos y a las académicas que, voluntaria y oportunamente, opten al incremento de
la referida asignacion universitaria y cumplan con las condiciones y criterios que se
establecen en el presente instructivo.

1.3: El presente instructivo establece una forma de postulacion para proponer el
otorgamiento, de un incremento del monto de la asignacién universitaria complementaria,
establecida mediante D.U. N° 5507 de 1991, solo para los académicos y académicas que
opten a ello y que cumplan con las condiciones y criterios que se indican, los que seran -
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debidamente ponderados por la autoridad universitaria. La Asignacion Universitaria
Complementaria es un beneficio remuneratorio cuyo otorgamiento y monto decreta el
Rector de la Corporacion a proposicién de la autoridad respectiva, constituyendo, por
tanto, una facultad privativa de la autoridad universitaria. Tiene un caracter
eminentemente transitorio y variable en cuanto a su otorgamiento, y tiene como objeto
ajustar el nivel de remuneraciones del funcionario de la Universidad de Chile, en este
caso, de académicos de las Carreras Académicas Ordinaria o Docente, de acuerdo a
criterios amplios, tendientes a objetivar su otorgamiento, tales como: las funciones que
esta desarrollando, el mayor o menor grado de compromiso horario con la institucién, la
calificacion académica, la responsabilidad, la antigiiedad, la carga de trabajo, etcétera.

1.4.  El otorgamiento de la AUCAI se ajustara estrictamente al monto de recursos que,
para este fin especifico, se apruebe en definitiva en el presupuesto universitario anual.

1.5.  Los académicos y las académicas que cumplan con las condiciones que mas
adelante se sefialan, podran optar voluntariamente al otorgamiento de este incremento en
los términos que establece este instructivo, debiendo para ello efectuar una declaracién,
sancionada por la Facultad o Instituto u Hospital Clinico, mediante la cual se
comprometen voluntariamente a cumplir con las condiciones establecidas en este
instructivo.

1.6.  En aquellos casos en que el académico o la académica tenga mas de un
nombramiento en la Universidad, la AUCAI que se otorgara sera aquella asociada solo al
nombramiento de mayor numero de horas que, efectivamente, se encuentre
desempefiando al momento de su postulacion.

Una vez otorgada la AUCAI, en caso de renuncia al nombramiento que motivo el
otorgamiento del beneficio, el académico o la académica sélo podra seguir percibiéndolo
por un monto proporcional a la jornada contratada, si efectivamente puede cumplir con las
actividades comprometidas con el nombramiento por un menor nimero de horas. Lo
anterior debera ser refrendado por la autoridad correspondiente e informado a la Comision
Superior AUCAI para su sancion.

En caso de cambio de la adscripcion académica vigente al momento de postular,
el académico o la académica podra seguir percibiendo el beneficio por los periodos que
correspondan, solo en la medida que asi sea solicitado a la Comision Superior AUCAI por
la autoridad de la nueva unidad académica y se justifique debidamente que puede cumplir
con las actividades comprometidas.

En caso de disminucién de la jornada contratada, con posterioridad a la
postulacion al proceso AUCAI, se pagara el beneficio en forma proporcional a la nueva
jornada a contar del periodo mensual en que rige su nuevo nombramiento, en la medida
que pueda cumplir con las actividades comprometidas, lo que debera ser acreditado
debidamente por la autoridad correspondiente.

En el caso de que el académico o académica aumente su jornada, se pagara el
beneficio en forma proporcional a la nueva jornada sélo si la autoridad correspondiente
informa y valida las actividades que comprometera realizar en relacién al incremento de
su nueva jornada. En caso contrario, se seguird pagando el beneficio conforme a la
jornada vigente al momento de postular.
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1.7. Este incremento de la Asignacion Universitaria Complementaria o AUCAI se
otorgara, una vez aprobado el presupuesto anual de la Universidad, mediante decreto de
Rectoria, por el periodo y los montos que correspondan.

1.8.  Los(as) académicos(as) que, habiendo postulado y obtenido la AUCAI, cesen en
funciones para acogerse a los beneficios de la Ley N° 20.374 y sean recontratados como
Académicos(as) de Excelencia, podran seguir percibiendo el beneficio en un monto
proporcional a su nueva jornada contratada.

1.9.  Se establece que los(as) académicos(as) que cesen en el nombramiento, en virtud
del cual postularon y obtuvieron la AUCAI, y sean recontratados(as) sin solucion de
continuidad, sélo podran seguir percibiendo el beneficio en un monto proporcional a su
nueva jornada contratada, previa solicitud fundada de la autoridad correspondiente.

1.10. Si, con posterioridad al otorgamiento del beneficio se constata que el académico o
la académica, no cumplia con las condiciones y los requisitos informados por él o ella al
momento de postular voluntariamente a la AUCAI, cesara el pago del beneficio. Deberan
ponderarse las circunstancias del caso para efectos de determinar las responsabilidades
administrativas o pecuniarias a las que haya lugar.

1.11. En caso que el académico o la académica deje de prestar servicios a la
Universidad, el otorgamiento del beneficio cesard a contar de la fecha de cese de
funciones.

2. MARCO DE REFERENCIA DE AUC ACADEMICA INCREMENTAL NORMALIZADA A
44 HORAS PARA EL ANO 2015

Los montos maximos de AUCAI expresados en miles de pesos, normalizados a 44
horas de nombramiento que regiran para el afio 2015, en caso que sea aprobado el
otorgamiento de este incremento en el Presupuesto de la Universidad, seran
determinados conjuntamente con la aprobacion del presupuesto anual.

3. COBERTURA DE AUC ACADEMICA INCREMENTAL

3.1.  La AUCAI se otorgara dentro de las disponibilidades presupuestarias anuales
existentes y tendra la siguiente cobertura, dentro del marco referencial sefialado en el
punto 2 anterior:

a) 100% del monto referencial de AUCAI a los académicos y académicas con
jornada de 44 horas que pertenezcan a todas las Facultades e Institutos y Hospital
Clinico.

b) 50% del monto referencial de AUCAI a los académicos y académicas, con jornada
entre 22 y menos de 44 horas, que pertenezcan a todas las Facultades e Institutos y
Hospital Clinico.

c) Entre 12,5% y 50% del monto referencial de AUCAI a los académicos vy
académicas que pertenezcan a las siguientes Facultades y que cumplan con la jornada
que en cada caso se indican: Facultad de Derecho: con jornada de 8 a 21 horas; y la ,

Facultad de Odontologia: con jornada de 11 a 21 horas. El porcentaje que se aplicara en

definitiva sera materia de una propuesta que deberan presentar los Decanos de estas
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Facultades al Rector, porcentaje que debera tener relacién con el tiempo de dedicacion a
la docencia de pregrado de los académicos y académicas beneficiados.

4. CONDICIONES Y CRITERIOS PARA OPTAR A LA AUC ACADEMICA
INCREMENTAL

4.1.  Las Condiciones para acceder a la AUCAI son:

a) Tener nombramiento en planta o contrata con 22 horas 0 mas y estar jerarquizado
académicamente en las carreras académicas ordinaria o docente.

b) Estar en una de las siguientes jerarquias académicas: Profesor Titular, Profesor
Asociado, Profesor Asistente e Instructor. Se otorgara el beneficio de acuerdo a la
jerarquia y jornada que tenga el académico al momento del cierre del plazo de
postulacién.

c) Haber obtenido calificacion Nivel Bueno (3) en el Gltimo proceso de calificacion
académica sancionado, salvo aquellos académicos o académicas a quienes
reglamentariamente no les haya correspondido someterse, a la fecha de postulacién a
AUCAI, a un proceso de calificacion. Se exceptua del requisito de calificacion maxima (3),
a aquellos académicos o académicas que hayan modificado su jerarquia académica de
Profesor Asistente a Profesor Asociado o de Instructor a Profesor Asistente, y que a la
fecha de postulacion a AUCAI mantengan calificacion Nivel Regular (2).

Se deja expresa constancia que se abrira, durante el afio 2015, un periodo
extraordinario de postulacion a AUCAI para aquellos(as) académicos(as) que, habiendo
sido calificados en Nivel Regular (2) en el dltimo proceso de calificacion sancionado,
obtengan calificacion maxima (3) en el proceso de calificacion 2013. Para el periodo
extraordinario se aplicaran las mismas disposiciones del presente Instructivo.

d) Debera tenerse presente que la calificacion recibida en la Evaluacion del Proceso
Docente 2014 seré registrada y considerada por las Comisiones sefialadas en este
Instructivo como uno de los antecedentes sobre la calidad de la docencia impartida para
el otorgamiento del AUCAI del proceso 2015.

e) No exceder las permanencias méximas que se indican en las jerarquias
académicas, contadas a partir de las fechas de sus nombramientos:

Profesor , " : y .
. Permanencia maxima en la jerarquia , 12 anos
Asistente
Permanencia maxima (sumada su 5
Instructor . ] 8 afos
permanencia en la Jerarquia de Ayudante)

En caso que, a la fecha de postulacién a la AUCAI, un(a) académico(a) ha
ascendido en la jerarquia, pero ain no se ha modificado su nombramiento, se reconocera
la nueva jerarquia para la asignacion del beneficio.

f) Los académicos y las académicas beneficiados con la AUCAI 2014 que no hayan
cumplido con los compromisos asumidos para obtener dicho beneficio, no podran acceder.
ala AUCAI 2015. '
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Q) No realizar actividades docentes o de administracion docente en otras
universidades, institutos profesionales y centros de formacién técnica mientras se recibe
la AUCAI, salvo aquellas actividades asociadas a un convenio institucional especifico.

4.2.  Adicionalmente, los académicos y las académicas de media jornada y mas (22 a
44 horas) deberan cumplir con las siguientes condiciones:

a) Poseer una dedicacion promedio en docencia de pregrado equivalente, al menos,
a un 30% de la jornada de nombramiento en los dos afios consecutivos que incluyan el
afno en que se esta optando al incremento de la AUCAI o el tiempo de permanencia en la
Institucion, si su (re)ingreso es mas reciente. Se excluye la participacion docente en el
Programa de Bachillerato. En el caso de los académicos que registran docencia
solamente en un afio, la CLA tendra que justificar esta situacion.

b) El porcentaje de dedicacién a la docencia de pregrado durante el periodo senalado
precedentemente, podria flexibilizarse por parte de las Comisiones establecidas en el
punto 6.1 de este instructivo, si para ello concurren situaciones que sean ajenas al
académico o académica en cuestion. Dentro del porcentaje minimo de 30% de dedicacion
a la docencia de pregrado, podra imputarse supletoriamente, hasta la mitad de dicha
dedicacion a actividades de administracién docente (direccién de Escuela, jefatura de
carrera, etc.) fundamentado por la autoridad superior de la Facultad, o Instituto u Hospital
Clinico.

5. SITUACION DE EXCEPCION

Los académicos y académicas con 8 a 21 horas semanales de nombramiento que
pertenezcan a la Facultad de Derecho y de 11 a 21 horas que pertenezcan a la Facultad
de Odontologia, deberan poseer una dedicacién promedio a la docencia de pregrado
equivalente, al menos, a un 80% de la jornada de contrato en los dos afios consecutivos
que incluyan el de su postulacion a AUCAI o el tiempo de permanencia en la institucion, si
su (re) ingreso es mas reciente. Se excluye participacién docente en el Programa de
Bachillerato.

Para acceder al beneficio los(as) académicos(as) no podran realizar actividades
docentes o de administracién docente en otras universidades, institutos profesionales y
centros de formacion técnica mientras se recibe la AUCAI, salvo aquellas actividades
asociadas a un convenio institucional especifico.

6. DEL ESTABLECIMIENTO DE COMISIONES Y PROCEDIMIENTOS GENERALES
QUE INDICA

6.1.  En cada organismo se constituird la Comisién Local de AUCAI (en adelante CLA),
presidida por el Decano o Decana de Facultad, Director o Directora de Instituto e
integrada por los miembros de la Comisién de Calificacion Académica de Facultad o
Instituto, salvo en el caso del Hospital Clinico que estara integrada por el Director o
Directora Académica y los Directores o Directoras de Departamento o Centro con
jerarquia de Profesor Asociado o Titular.

A estas comisiones les correspondera principalmente:
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a) Recibir y analizar los antecedentes que cada académico y académica debera
presentar para acreditar que cumple con las condiciones establecidas en el presente
instructivo para optar a la AUCAI. Los académicos y académicas que decidan optar a este
incremento para el afio 2014 deberan presentar sus antecedentes a las CLA respectivas.
La modalidad de presentacion, asi como la fecha limite para presentar los antecedentes,
sera comunicada mediante circular de Prorrectoria.

b) Una vez revisados los antecedentes de todos los académicos que voluntariamente
postularon, la CLA debera publicar en cada unidad una lista con los nombres de tales
acadéemicos.

c) Enviar a la Comisién Superior de AUCAI (en adelante CSA), su propuesta
fundamentada de otorgamiento de AUCAI a aquellos académicos y académicas que
hayan optado por este incremento y hayan acreditado cumplir con las condiciones
establecidas para ello. Estas propuestas deberan ser enviadas por las CLA dentro del
plazo de 10 dias habiles a partir de la fecha de cierre de recepcion de antecedentes a la
que se refiere la letra a).

d) Estudiar y proponer la procedencia de flexibilizar el porcentaje de dedicacion a la
docencia de pregrado, durante el periodo sefialado en el punto 4.2, letra b. de este
instructivo.

e) Asimismo, le correspondera, respecto de los académicos beneficiados con la
AUCAI 2014, verificar el cumplimiento de los compromisos adquiridos por éstos, en virtud
de su postulacién anterior.

6.2. A nivel central, se constituira la Comisién Superior de AUCAI para académicos (en
adelante CSA), presidida por el Prorrector e integrada por la Vicerrectora de Asuntos
Académicos y los miembros de la Comisién Superior de Calificacion Académica. A esta
comision le correspondera principalmente:

a) Verificar y sancionar las propuestas de las comisiones establecidas en el punto 6.1
precedente.
b) Una vez que se encuentre aprobado el presupuesto anual de la Universidad,

entregar al Rector, para su aprobacién, dentro del plazo de 10 dias habiles, las
propuestas de otorgamiento de AUCAI a los académicos y académicas de las distintas
Facultades, Institutos y Hospital Clinico.

c) Una vez aprobadas las propuestas de la CSA por parte del Rector, éstas se
remitiran a la Vicerrectoria de Asuntos Econémicos y Gestion Institucional, la que con
dichos antecedentes confeccionara el respectivo Decreto con las néminas de pago, las
que seran remitidas a los organismos para el tramite correspondiente.

Una vez tramitados los correspondientes decretos, los organismos deberan
publicarlos en su sitio web, debiendo previamente omitir el R.U.T. de los(as)
académicos(as).

d) Los académicos(as) tendran un plazo de 30 dias habiles contados desde las

publicaciones a que se refiere la letra anterior para presentar ante la Comision Superior - g,
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reclamos por errores de hecho u omisiones en que se haya incurrido durante el
procedimiento.

7. PROCEDIMIENTOS ESPECIALES PARA SITUACIONES DE EXCEPCION

En el caso particular de los organismos individualizados en el punto 5. Situacién de
excepcion, para las Facultades de Derecho y de Odontologia, la propuesta de criterios a
emplear para fijar el monto de la AUCAI del cuerpo académico con jornadas horarias
parciales (con nombramiento de 8 a 21 horas en el caso de la Facultad de Derecho: y con
nombramiento de 11 a 21 horas en el caso de la Facultad de Odontologia), de acuerdo
con el rango estipulado en el punto 3, letra ¢. Cobertura de AUCAI, debera ser presentada
al Rector por la CLA de estas Facultades dentro del plazo de 10 dias habiles a partir de la
fecha de cierre de recepcion de antecedentes a la que se refiere la letra a. del punto 6.1.

DR. ENNIO VIVALDI VEJAR
Rector
Universidad de Chile”
3. Presentacion Consejo de Evaluacion de Estudios Técnicos N°s. 23 y 24:
Atendido el tiempo, se suspende el presente punto de tabla, el que

sera tratado en una proxima sesién del Consejo Universitario.

Se levanta la sesion a las 12:58 hrs.




