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ANTECEDENTES

Histoéricamente, las mujeres han experimentado violencia, discriminacion e
injusticias en diferentes contextos de sus vidas. La sociedad mundial ha sido construida sobre
una base de normas machistas que tienen como resultado un sistema patriarcal que vulnera
todas las formas de vida de las mujeres, los cuerpos feminizados y las diversidades sexuales.
Es decir, se trata de una violencia dirigida a un género especifico que ha sido, ademas,
construido por y para el patriarcado, como “una construccion social y un mecanismo de

opresion que desafia a la mujer” (Caruncho, 2023, p. 25).

A pesar de los avances en la defensa y promocion de los derechos de las mujeres,
aun persisten diversas formas de violencia hacia ellas que permanecen invisibilizadas y son
omitidas en los discursos y politicas publicas. Esto se debe a que, por las condiciones de su
género, las mujeres se encuentran involucradas en contextos especificos de violencia que no
afectan a otros cuerpos ni identidades de género. Por lo tanto, la identificacion de esos tipos

de violencia ha sido dificil para las victimas y ha requerido mucho mas tiempo.

Las violencias contra las mujeres no se limitan a la violencia psicoldgica o fisica
explicita, sino que existe un entramado estructural en la sociedad que subordina a las mujeres
a una serie de inequidades, vulneraciones y abusos, lo cual se ha definido como violencia de

geénero.

Ha sido gracias a la organizacion de las mujeres en su lucha que se logréd el
reconocimiento de estas como sujetas de derechos. Asimismo, fueron los movimientos
feministas los que comenzaron a reflexionar y debatir sobre la violencia de género,
consolidando este concepto como una problematica critica en los derechos humanos de las

mujeres.

De este modo, la concientizacidén sobre la violencia de género se transformé en una

lucha transnacional de los movimientos feministas, evidenciando que se trata de una



problematica historica que afecta a las mujeres y esta presente en todas las sociedades, en

mayor o menor medida, independientemente de su desarrollo econdémico, politico o social.

La ONU define violencia de género como: “todo acto o amenaza de violencia que
tenga como consecuencia, o tenga posibilidades de tener como consecuencia, perjuicio y/o
sufrimiento en la salud fisica, sexual o psicologica de la mujer. Constituye una de las mas
generalizadas violaciones de los Derechos Humanos y un problema de salud publica
mundial, y sin embargo con demasiada frecuencia la violencia de género se silencia,
minimiza, racionaliza, se niega y/o es aceptada por los individuos y la sociedad”.

(Organizacion de las Naciones Unidas, s.f.)

Violencia Obstétrica: derechos sexuales y reproductivos violentados

La violencia de género, al ser estructural y sistematica, estd presente en diversos
contextos de la vida de las mujeres y de los cuerpos no androcéntricos. Desde muy pequenias,
las mujeres comienzan a relacionarse con las manifestaciones de esta violencia, que se
mantiene de forma permanente a lo largo de sus vidas. No obstante, la identificacion de estas

no ha sido inmediata y ha requerido un cuestionamiento constante del sistema patriarcal.

Una de las situaciones mas perjudiciales relacionadas con la violencia de género afecta
a los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres, los cuales son, en su mayoria,
invisibilizados. Esto ocurre porque, en el marco de un sistema que las subordina a relaciones
de poder dominadas por los hombres, no se comprenden adecuadamente las vulnerabilidades
a las que se enfrentan. Ha costado mucho tiempo que se valide el derecho de las mujeres a

decidir sobre sus propios cuerpos.

Una de las manifestaciones de violencia de género es la violencia obstétrica, pues
“ambas son estructurales al sostenerse por un entramado social que las permite y las
justifica, las dos son instrumentales, ya que por si mismas no constituyen un fin sino que
buscan la subordinacioén y la adopcion por parte de las mujeres de roles determinados y

jerarquizados previamente; y, finalmente, ambas son simbolicas, ya que los dominados —las
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mujeres- colaboran con los dominantes, mediante la normalizacion, la justificacion, la
perpetuacion de generacion en generacidon y la invisibilizacion de dichas violencias”

(Bourdieu, 199, p. 225).

Pese a que existen registros que indican que, desde el siglo XIX, en Inglaterra ya habia
indicios del concepto de violencia obstétrica, sefialando que “los estragos de una escena de
parto en la cual la sangre, las laceraciones y la violencia eran el ingrediente principal”
(Ruiz-Berdin y Olza, 2016, en Salinero, 2021), no fue hasta tiempos recientes que se
comenzd a analizar y estudiar los cuestionamientos de las mujeres frente a los
procedimientos médicos a los que eran sometidas antes, durante y después del parto. Los
estudios cientificos que ayudaron a las mujeres a argumentar sus experiencias de violencia
eran escasos, a pesar de que ya hace varias décadas las mujeres reconocieron que habia

practicas que violentaban tanto su vida como la del bebé en los procesos de parto.

Fue en 1985 cuando la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) organizo el primer
encuentro para reflexionar sobre la violencia durante los nacimientos. El siguiente encuentro
se realizdé en 2000, convocado por parteras y profesionales de la salud, “con el fin de
humanizar el parto y devolverle el protagonismo a las mujeres y sus hijos e hijas,
reconociendo sus costumbres culturales, necesidades y saberes” (Gomez, 2007, en Salinero,

2021). Fue en esta instancia donde se cred la Red Latinoamericana y del Caribe para la

Humanizacion del Parto y Nacimiento, una organizaciéon de mujeres y feministas de nuestra

region.

Asi, gracias a los cuestionamientos, testimonios y reflexiones de las mujeres,
actualmente se ha logrado avanzar en estudios e informacién que reconocen practicas
médicas no respetuosas con las mujeres durante el proceso de gestacion, el parto y el
posparto. Estas practicas “les restan protagonismo durante la vivencia de sus embarazos,
partos y puerperios, desplazandolas por la autoridad del saber médico, y reforzando la idea
de legitimacion de la intervencion y control por parte de los profesionales de la salud por

sobre la voluntad de las mujeres” (Belli, 2013, p. 28).
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En ese sentido, una de las manifestaciones de la violencia obstétrica es el uso de
diversas practicas médicas en todo el proceso fisiologico del parto, lo cual trae consigo un
uso de la intervencion médica sin indicaciones claras y sin limitaciones. No obstante, al ser
la experiencia del proceso fisioldgico del parto particular e independiente en cada mujer, no
existe un consenso claro respecto a la definicion de violencia obstétrica, pero podemos
entenderla como “la apropiacion del cuerpo de las mujeres por parte del personal de salud
mediante practicas que devienen en la medicalizacion y patologizacion de sus procesos
reproductivos, asi como en la pérdida de autonomia que trae serias consecuencias en la
calidad de vida de las mujeres” (Arguedas, 2014; Belli, 2013; Bellon, 2015; Cohen, 2016;
Gongalves Da Silva, Carreira, Pinheiro, Carcaman y Kakuda, 2014; Sadler, Santos, Ruiz-
Berdum, Leiva-Rojas, Skoko, Gillen, y Clausen, 2016; Infante y Leiva, 2016, como se citd
en Salinero, 2021).

Se ha trabajado en establecer una serie de practicas concretas que se enmarcan en el
concepto de violencia obstétrica, en las que se encuentran: “la episiotomia sistematica', la
maniobra de Kristeller?, la cesarea sin justificacion, la rotura de la membrana, el monitoreo
fetal constante, el uso de oxitocina sintética para producir y acelerar las contracciones
uterinas y los tactos vaginales reiterados, entre otras. Del mismo modo, puede traducirse en
practicas con efectos a nivel psicoldgico, tales como amenazas, retos, infantilizacion,
burlas y groserias, como también mediante la negativa de atencion” (Contreras y

Fernandez, 2015; INDH 2016; OMS, 2014, en Salinero, 2021).

En efecto, existen una serie de estudios que evidencian que el impacto de la violencia
obstétrica es traumatico, ya que tiene consecuencias fisicas y psicoldgicas imborrables para
la vida de las mujeres, afectando su percepcion de si mismas, su relacion con la colectividad

y su autodeterminacién en cuanto a la reproduccion y la sexualidad.

! Episiotomia sistematica: Es una practica en la que se realiza una pequefia incision en el area entre la vagina y el ano (el periné) de manera
rutinaria durante el parto, para facilitar la salida del bebé. Sin embargo, hoy en dia se recomienda hacerla solo cuando sea realmente
necesario, ya que se ha demostrado que en muchos casos no ofrece beneficios y puede aumentar el riesgo de complicaciones.

2 Maniobra de Kristeller: Es una técnica que consiste en aplicar presion sobre el abdomen de la madre para ayudar a que el bebé salga
durante el parto. Aunque se usaba mucho en el pasado, hoy en dia se desaconseja porque puede causar riesgos como lesiones en el titero o
en otros 6rganos.
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Situacion legislativa en Chile

Los resultados obtenidos en la Primera Encuesta Nacional de Violencia
Ginecoldgica y Obstétrica en Chile, se realizoé entre diciembre de 2019 y mayo de 2020,
indican que, de las 2.105 mujeres encuestadas, 79,28% considera que experimentd VO
durante su parto. Es decir, ocho de cada diez mujeres informan haber experimentado la
violencia al interior del sistema de salud, revelando este espacio como una parte del
continuo de violencia que las mujeres padecen a diario. Del mismo modo, se detectan mas
informes de violencia obstétrica en mujeres jovenes (18-29 afios), quienes se identifican con
pueblos originarios y entre quienes tienen una orientacion sexual no heterosexual (Manuel

Cérdenas Castro; Stella Salinero Rates, 2022).

A pesar de los desgarradores resultados y de la larga trayectoria de traumadticas
manifestaciones de violencia obstétrica en Chile, actualmente no existe ninguna legislacion
que aborde este concepto ni que regule las practicas médicas para promover un parto
respetado y humanizado, es decir, erradicar las violencias durante el proceso de gestacion,

parto y posparto.

Sin embargo, existe un proyecto de ley conocido como “Ley Adriana” (Boletin
N°12148-11), “que corresponde a la primera iniciativa en Chile que plantea oficialmente el
concepto de la violencia obstétrica, sanciona la violencia gineco-obstetra contra personas
gestantes, y establece derechos en el &mbito de gestacion, preparto, parto, postparto, aborto,
salud ginecologica y sexual” (Departamento de Género Nacional - Colegio Médico, 2023).
Este proyecto de ley ingresé al Congreso para su discusion en octubre de 2018 y fue aprobado

en la Camara Baja en mayo de 2022, pero actualmente sigue en tramite legislativo.

A pesar de que existen algunas leyes que abordan el acompafamiento a las mujeres en

contextos de parto, como la Ley Mila ®y la Ley Dominga*, estas legislaciones no se ocupan

3 La Ley N°21.372, conocida como Ley Mila, garantiza condiciones dignas y un trato respetuoso a los pacientes y acompafiantes de nifios,
nifias, adolescentes (NNA) y personas gestantes durante el proceso de parto. Estas acciones estan vinculadas a la atencion de salud
ambulatoria y de hospitalizados.

4 La Ley Dominga (21.371) es una ley promulgada el 21 de septiembre de 2021, que establece estandares especiales para la atencion y el
acompaflamiento de mujeres, junto a sus acompafiantes significativos, que han sufrido la pérdida gestacional o perinatal de un hijo o hija.
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directamente de la violencia obstétrica ni identifican sus alcances o limitaciones. Por lo tanto,
enfrentar estas malas practicas y la violencia durante cualquier etapa del proceso de parto es
aun mas complejo para las mujeres, ya que no existe una normativa especifica que lo regule.
Ademés, la informacion al respecto es difusa y, por consiguiente, las denuncias de esta
violencia deben enmarcarse en otras leyes que, en su mayoria, no ofrecen un marco de

justicia en cuanto a trato humanizado, respetuoso, no sexista y libre de violencia de género.

En Chile, la ley que permite realizar una denuncia en estos contextos es la ley 20.584,
"que regula los derechos y deberes que tienen las personas en relacion con acciones
vinculadas a su atencion en salud. Si bien consagra derechos comunes a toda persona, sin
importar su sexo o condicién, como el hecho de estar embarazada, en trabajo de parto o
parto, y de encontrarse bajo atencidon en salud, ya sea en una institucion o de manera
individual" (Ministerio de Salud; Subsecretaria de Salud Publica, 2024), no regula ni
identifica ninguna de las practicas reconocidas por los organismos internacionales como
violencia obstétrica. Por lo tanto, es un marco legal que no da cuenta de la problematica ni

tampoco ha avanzado en tipificar lo que ya ha realizado el debate internacional.
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PROBLEMATIZACION: VIOLENCIA HACIA LOS DERECHOS SEXUALES
Y REPRODUCTIVOS DE LAS MUJERES INDIGENAS

La violencia obstétrica es una vulneracion de los derechos humanos de las mujeres
que esta naturalizada e invisibilizada en los espacios y cuerpos en los que se manifiesta. En
Chile, las mujeres contintian sintiendo miedo de enfrentarse a cualquier forma de violencia
durante el proceso fisiologico de convertirse en madres, sin que exista una proteccion

legislativa adecuada.

Ademas, en toda esta amplia discusion sobre los alcances de la violencia obstétrica, los
riesgos y las limitaciones de las practicas violentas, es posible identificar que estas se
concentran en mujeres con caracteristicas determinadas que se ajustan a las normas

hegemonicas del parto y la salud reproductiva.

Sin embargo, existen otras mujeres que tienen arraigadas formas distintas de parir, de
entender la sexualidad, el parto y la medicina, y que, por tanto, experimentan otras violencias,
ain mas intensas, que se centran en la apropiacion de sus cuerpos durante la gestacion, el

parto y el posparto.

Algunas de estas mujeres, desplazadas de las definiciones tradicionales de violencia
obstétrica, son las que pertenecen a pueblos originarios. Ellas se encuentran en una situacién
de subordinacion mucho mas compleja, con experiencias de violencia que remiten a la
colonizacién y a la apropiacion de sus territorios. En este sentido, las mujeres indigenas
arraigan una forma particular de entender la vida, basada en sus tradiciones y costumbres, en

la que se reconocen otras concepciones de la sexualidad, la gestacion y el parto.

A lo largo de su historia, las mujeres indigenas no han cuidado su embarazo con
médicos, sino con parteras; no sanan con medicamentos, sino con hierbas; no utilizan
procedimientos médicos para confirmar la fecha de un embarazo, sino que son las manos de
sus parteras las que lo saben. Mucho menos se enfrentan a procedimientos quirargicos; ellas

paren con la ayuda de su comunidad, sus hierbas, sus bafios y sus tradiciones.
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Sin embargo, una vez mas, sus tradiciones y costumbres no son validadas. Por el
contrario, la reflexion y los estudios sobre la violencia obstétrica trajeron consigo una
sobreimposicion de la occidentalizacion en nuestra sociedad, orientandose hacia los cuidados
y experiencias basados en una sociedad occidentalizada, pero no en su totalidad. No se puede
ignorar que, hoy en dia, auin existen en nuestro pais mujeres indigenas que desean parir segin

lo que su cultura les ensefd, les mostro y les acomoda.

En relacion con los estudios y la informacion respecto a la violencia obstétrica que
experimentan las mujeres indigenas, estos son muy escasos en nuestro pais, lo cual es
sorprendente respecto a la gran cantidad de poblacion que se identifica como perteneciente a
un pueblo indigena. Segun el censo del 2017, de las 17.076.076 de personas que respondieron
la pregunta sobre identificacion con un pueblo originario, 12,8% se consideran pertenecientes
a algun pueblo indigena u originario, es decir, 2.185.792 personas, de las cuales 49,3% son

hombres y 50,7% son mujeres (Instituto Nacional de Estadisticas, INE, 2017).

Las mujeres indigenas son un grupo especialmente vulnerable y violentado dentro del
sistema, ya que no se garantiza su acceso a derechos humanos basicos como la educacion, el
trabajo, la salud, entre otros. Esto se explica por la represion historica que han sufrido y su

doble vulnerabilidad al ser mujeres y, ademas, indigenas.

En este contexto, las mujeres indigenas experimentan otros tipos de violencia obstétrica
que no son identificados ni por los organismos internacionales ni nacionales, y que tampoco
son una prioridad en los analisis del concepto. Ademas, carecen de regulaciones legales que
establezcan protocolos para erradicarla. Asi, algunas de las formas de violencia obstétrica
que se manifiestan en la vida de las mujeres indigenas incluyen el no reconocimiento de sus
practicas medicinales, la desvalorizacion de su lengua nativa, la discriminacion hacia sus

vestimentas y la prohibicion de parir en sus propios espacios y con sus parteras.

Frente a la identificacion de esta problematica, esta investigacion periodistica se enfoca
en conocer las visiones de las mujeres indigenas sobre sus derechos sexuales y reproductivos,
qué entienden por un parto respetado y humanizado, y cuéles son las violencias que

experimentan en relacion con sus expectativas de gestacion, parto y posparto. Para ello, se
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centra en las mujeres del pueblo originario aymara que han vivido experiencias de parto en

la Region de Arica y Parinacota.
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JUSTIFICACION DEL FORMATO

Esta investigacion tiene como resultado una serie de podcast documental sonoro
de cinco capitulos, de madximo 20 minutos cada uno, con un sitio web y redes sociales,
entendiendo el proyecto como transmedia, en el que se dan a conocer los testimonios,
entrevistas, datos, analisis, resultados y reflexiones sobre las expresiones de violencia

obstétrica en las mujeres aymara de la Region de Arica y Parinacota.

La decision de presentar esta investigacion en formato de podcast responde a que es un
medio que permite visibilizar de manera genuina e integral los testimonios de las mujeres
aymara. Al escuchar sus propias voces narrando sus experiencias, la emocionalidad del relato
se vuelve mas intima, lo que tiene un mayor impacto en el oyente. Ademas, no solo
escuchamos sus voces, sino que, a través de los sonidos y la produccidon sonora, nos
trasladamos a los espacios que las mujeres aymara y otras entrevistadas describen,

presentando un trabajo documental que registra contextos, sitia relatos y acerca realidades.

De esta manera, el formato serie de podcast documental sonoro crea una conexion
directa entre el tema de investigacion y el oyente, ofreciendo la posibilidad de abordar la
problematica desde una mirada mas amplia. Este formato permite trabajar con un receptor

auténomo, capaz de identificar por si mismo los resultados y alcances de la temética.

Ademas, el podcast es una de las industrias que mas ha crecido en los ultimos afios. Se
ha consolidado como un espacio para explorar enfoques y formatos periodisticos de manera
innovadora, resignificando el lenguaje sonoro. Asimismo, amplia las audiencias y nichos
radiales, ya que revaloriza la produccion sonora y le agrega valor tanto al relato como a la

investigacion periodistica.
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OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

Objetivo general

Investigar las vulneraciones de derechos asociadas a la violencia gineco-obstétrica
hacia las mujeres indigenas aymara en el actual sistema de salud chileno, con el fin de

producir un material radial narrativo que sensibilice y eduque a nuevas audiencias.
Objetivos especificos

e Objetivo especifico 1: Analizar las formas y contextos de aplicacion de la violencia
obstétrica hacia las mujeres aymara.

e Objetivo especifico 2: Evidenciar, a través de vivencias y testimonios, las formas de
vivir la sexualidad y reproduccion en la cultura aymara.

e Objetivo especifico 3: Explicar las problematicas de las politicas publicas
respecto a los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres indigenas

en la region de Arica y Parinacota.
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METODOLOGIA DE INVESTIGACION

Pre — reporteo y mirada inicial

Como mujeres, desde que nacemos nos vemos expuestas ante una sociedad en la
que, muchas veces enfrentamos problematicas de violencia de género a temprana edad.
Luego, a medida que vamos creciendo, el mundo se vuelve mas complejo y las situaciones
dificiles se acentiian. Ademas, existen diferentes procesos de nuestras vidas en las que nos
sentimos mas vulnerables ante la violencia de género, y esas situaciones muchas veces tienen

un impacto importante en nuestra historia.

Al crecer y experimentar todos estos contextos de violencia contra las mujeres,
conocemos y nos vamos sintiendo acompafiadas por los movimientos y demandas feministas,
los cuales ensefian sobre nuestros derechos como mujer e invitan a reflexionar sobre el
sistema en el que estamos envueltas, asimismo invitan a cuestionarnos lo que han vivido
historicamente las mujeres y que vamos conociendo en los afios que llevamos de vida. Esto
significa una construccion importante de nuestra realidad al ser mujeres y el como vemos el

mundo.

Sin embargo, si bien estas luchas tienen un gran impacto en la sociedad, ain existen
desafios que se extrapolan a otros dmbitos del ser mujer, incluso en el que, en muchas
ocasiones quiza no se relaciona con nuestra vida, pero si con la lucha de otras mujeres, a las

que han silenciado historicamente.

A partir de historias relatadas por las mujeres de nuestra familia, todas de diferentes
generaciones, escuchamos vivencias de malos tratos y sufrimiento en uno de los procesos
unicos para las mujeres o cuerpos con utero: el parto. Muchas han vivido experiencias de
violencia mientras estan pariendo a su bebé, en las que, en ocasiones, tienen consecuencias
fatales. Asimismo, muchas veces esos procesos de pérdidas de sus recién nacidos no son

abordados con protocolos adecuados y tienen como antecedentes practicas de violencia en
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contra de los derechos sexuales y reproductivos de la mujer y violencia en contra de la vida

del recién nacido.

Por otro lado, en el parto también existen variados tipos de violencia psicologica y
verbal, a través de los cuestionamientos hacia su calidad de mujer. Todas estas variadas
formas de violencia en los procesos pre, durante y posparto, aunque no lo habian calificado

como tal, se agrupaban en practicas de violencia obstétrica.

Delimitacion del tema y enfoque

En esta investigacion periodistica ambas autoras somos mujeres, y reflexionamos
segln nuestro entorno, pero también sobre aquellas situaciones que van mads alla de lo que
podemos ver diariamente y mas lejos de las luchas que damos dia a dia. Con el objetivo de
realizar este proyecto, nos preguntamos sobre los lugares a los que no estamos llegando con
nuestra mirada y en qué espacios aun existen mujeres silenciadas de manera histérica y hasta

la actualidad.

De esta forma, seleccionamos algunos grupos de mujeres que estaban siendo
invisibilizadas en la actualidad, los cuales seran abordados mas adelante. Finalmente,
decidimos indagar mas en el caso de las mujeres migrantes y tras realizar una reflexion y

debate mas profundo del tema, llegamos a las mujeres indigenas de nuestro pais.

Como dijimos anteriormente, previo al inicio del proceso de reporteo, establecimos una

temadtica inicial que sabiamos estaria presente en la investigacion: la violencia obstétrica.

Como mujeres y debido a los conocimientos adquiridos durante nuestra formacion
periodistica y de vida, sabiamos que esta problematica es un aspecto de la vida cotidiana que
auln no se encuentra suficientemente reconocida y que, ademds, muchas veces se oculta por

el temor a hablar o por lo doloroso que esto resulta.

En una primera instancia, realizamos un reporteo basado en la exploracion de textos

académicos que abordaban de manera general la violencia obstétrica como una realidad en
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la vida de las mujeres a nivel mundial. Realizamos una revision de textos de Espaiia, luego
de Latinoamérica y, finalmente de Chile, desde el 2018 en adelante. Esto con el fin de conocer

las diversas realidades y regulaciones de esta problematica alrededor del mundo.

Al contar con estos antecedentes, nos dimos cuenta que, sobre la violencia obstétrica
(VO) en su ambito mas general, existia una gran cantidad de informacion, en los que se
clasificaban practicas de VO, encuestas, comparativas de politicas publicas, etc. Sin
embargo, respecto a los tipos de VO que involucran a grupos especificos y que tienen

practicas particulares, la informacion es poca o nula.

Es por esto por lo que decidimos mapear cudles eran esos grupos de los que se
desconoce la informacion; aquellos que, por falta de visibilidad, se encuentran mas
desprotegidos o que incluso se pasa por alto el tipo de violencia obstétrica o privacion a sus

derechos sexuales y reproductivos que experimentan.

En este mapa conceptual, realizamos un primer resumen para esclarecer la informacion

encontrada:
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Como se ve en la imagen, dentro de nuestro mapeo de grupos de mujeres que se
encuentran especialmente vulnerables ante el reconocimiento, respeto y promocion a sus
derechos sexuales y reproductivos se ubican las mujeres privadas de libertad, nifas y
adolescentes que viven procesos de gestacion, disidencias, comunidades migrantes, mujeres

en situacion de discapacidad, neuro divergentes e interculturalidad en el sistema de salud.

Luego, descartamos inmediatamente investigar algunos grupos de mujeres por

aspectos de viabilidad.

Parir como mujer indigena en Chile

Luego de varios debates, procesos de investigacion y reflexiones en conjunto,
decidimos concentrar nuestra investigacidon en mujeres pertenecientes a los pueblos
originarios de Chile. Esto, considerando nuestra conexion con el tema, las posibilidades de
viajar a la comunidad y lo nutrida que se iba a ver nuestra experiencia con una visita en
terreno, pero, sobre todo, porque la cantidad de informacién que existia era minima, por lo

que habia mucho que descubrir.

En una primera instancia, decidimos incluir relatos de mujeres aymara y mapuche. Sin
embargo, al realizar primeramente el viaje a la region de Arica y Parinacota, el cual sera
explicado mas adelante, decidimos que la cultura andina merecia una investigacion tnica y
completa. Ademas, dentro de la escasa informacion que se encuentra disponible sobre las
mujeres indigenas, son las mujeres aymara de las que menos conocimiento existe respecto al

respeto de sus derechos sexuales y reproductivos.

Realizamos una revision de prensa y textos académicos respecto a los derechos
sexuales y reproductivos de las mujeres indigenas, asi como también de las formas de parir
que tienen los pueblos originarios de nuestro pais. Si bien cuentan con algunas similitudes,

tienen elementos que los hacen diferentes y especiales. Realizamos un mapa conceptual para

condensar la informacion encontrada respecto a la violencia obstétrica de las mujeres

indigenas aymara:
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Tras recolectar una gran cantidad de informacion, nos dimos cuenta de que existian
estudios del ultimo tiempo, en los que se aborda la importancia del “parto respetado”. Es
decir, se busca escuchar a la mujer en sus decisiones llevando un proceso de pre, durante y
posparto en el cual se vulneren de manera minima los derechos sexuales y reproductivos de

las mujeres.

A partir de esa busqueda, conocimos las opciones de salud intercultural que existen en
los hospitales de las regiones que condensan una mayor poblacién perteneciente a algun
pueblo originario, siendo algunos de ellos: Arica, Iquique y Temuco, Consultorio
Miraflores de Temuco y Hospitales de Galvarino, Puerto Saavedra, Lonquimay y Nueva
Imperial. Especificamente nos centramos en la sala de parto intercultural del Hospital
Regional Dr. Juan Noé Crevani ubicado en la region de Arica y Parinacota, la que segun el
Censo del 2017 contaba con una poblacion de 226.068 habitantes. Ademas, en aquel censo,
se indico que la region de Arica es la que tiene mas poblacién aymara en Chile, es decir
59.432 habitantes se declaran pertenecientes a dicho pueblo originario. Y de ese total,

30.954 son mujeres, siendo asi muchas més mujeres aymara que hombres.

La sala de parto intercultural tiene como objetivo permitir que las mujeres aymara

puedan llevar sus creencias y costumbres de parto de sus casas a las instituciones de salud.

Dentro de esta busqueda, algunos de los elementos que nos motivo fue conocer la lucha
de las mujeres indigenas que histéricamente han parido de manera tradicional en sus
territorios, con sus costumbres y sus formas. Fue en este proceso que conocimos la realidad
del parto aymara en casa, que, si bien radica hacia tiempos ancestrales, hasta la actualidad
se sigue realizando. Sin embargo, cada vez menos, con mayores restricciones y en muchas

ocasiones bajo la clandestinidad.

También, en este proceso de investigacion, comprendimos que las mujeres indigenas,
debido a la persecucion a sus formas de parir, finalmente decidieron optar por la opcion del
parto interculturalidad dentro de la institucionalidad, que en ocasiones incluso no logra

significar una experiencia de parto positiva para la mujer.
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También conocimos que las mujeres aymara, por diversos motivos, a veces por
desconocimiento a las opciones con las que cuentan, otras veces por miedo, informacion
confusa entregada por la institucionalidad de salud, por decision propia o incluso por haber

sido coaccionadas a hacerlo, toman como opcion un parto bajo la salud biomédica.

Archivos de prensa y seleccion de fuentes

A través de nuestro reporteo llegamos a diferentes metodologias para buscar
fuentes, tras realizar esta busqueda definimos cudles eran las personas a las que
necesitabamos llegar: instituciones, autoridades, lugares, mujeres aymara, trabajadores de la

salud, etc.

Para comenzar con esta busqueda realizamos una primera seleccion de fuentes que
aparecieron en los textos académicos leidos previamente, en ellos identificamos las primeras
fuentes a las que debiamos llegar. Al mismo tiempo, comenzamos con un segundo campo de
investigacion: la prensa. En los medios de comunicacion encontramos mas informacion que
nos hizo descubrir algunos indicios de como funciona el sistema de salud respecto a la

interculturalidad en la region de Arica y Parinacota.

En el proceso conocimos organizaciones dedicadas al trabajo de promocién de los
derechos sexuales y reproductivos de las mujeres de la region, asi como también a mujeres
aymara que promueven y luchan por los derechos de las mujeres indigenas, quienes luego se
transformaron en protagonistas de nuestro podcast. Ademads, contactamos a instituciones

relacionadas a la salud, a los derechos indigenas y de las mujeres en la region.

Para llegar a nuestras fuentes, comenzamos una amplia blisqueda a través de redes
sociales, internet, medios de comunicacion, contactos de periodistas, grupos de contactos en
WhatsApp, etc. Asi, por Facebook contactamos a una gran cantidad de mujeres aymara, y
ampliamos cada vez mas nuestra red de fuentes relacionadas a nuestro tema en la region. En
este proceso nos introducimos en los espacios tecnologicos y de plataformas en las que se

discutia sobre las comunidades indigenas.
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Con el fin de mantener el orden de las fuentes que estabamos conociendo, decidimos
mantener todo organizado en una base de datos en formato Excel clasificado por area de
trabajo de cada fuente: salud, organizaciones de la sociedad civil, municipalidad, medio de
comunicacion, mujer aymara, activistas, etc. En ese sentido, pudimos ir identificando qué
tipo de fuentes debiamos intensificar la busqueda, a cuéles ya habiamos contactado y las
que ya habian sido contactadas y agendadas, o realizado el primer acercamiento de

entrevista.

En primera instancia, realizamos un proceso de entrevistas telematicas con las fuentes,
las cuales se dieron de manera previa a nuestro viaje a la regiéon de Arica y Parinacota, ya
que nos parecia muy importante comenzar el proceso con conversaciones que nos dieran un
primer acercamiento a las fuentes. Esto, puesto que sabiamos que nuestro tema de
investigacion requeria trabajar la confianza con las entrevistadas y generar un espacio seguro
para llegar a la profundidad del tema. Asimismo, con este primer acercamiento, guiamos el
camino para concretar las entrevistas presenciales en la region, con un mayor conocimiento

de nuestra fuente.

En las primeras entrevistas, principalmente, manteniamos una conversacion en la que
dabamos a conocer nuestro proyecto. Ademas, la fuente relataba experiencias en la sala de
parto intercultural en Arica, sus partos en casa a la manera aymara, etc., que luego
desarrollariamos con mayor profundidad en una segunda instancia presencial en Arica.
También, habldbamos sobre la realidad de los derechos sexuales y reproductivos de las
mujeres indigenas en la region, la informacion que manejaban como usuarias del hospital y

otras cosas que la fuente considerara relevante compartir.

Estas primeras conversaciones resultaron ser un sistema muy acertado a la hora de
realizar el viaje a la region, ya que contdbamos con una semana para la totalidad de la
investigacion y logramos establecer objetivos claros a cumplir durante aquellos dias. Esto
porque ya conociamos muchos de los aspectos mas generales de nuestras fuentes y, de esta
manera, la conversacion con ellas fue mucho mas tranquila y existia confianza previa para
conversar sobre el tema, resultando mas fécil el acercamiento con cada una de ellas porque

ya ambas partes nos conociamos.
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Reportero en terreno

Ademés del reporteo que realizamos de manera independiente, a través de internet,
textos académicos y entrevistas por Zoom, en nuestro viaje a la region de Arica y

Parinacota recorrimos diferentes lugares, los cuales se encuentran en el siguiente mapa

conceptual, realizado con la plataforma Lucid app, que utilizamos como herramienta de

organizacion en gran parte de nuestra investigacion.
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l.

Prodemu (Fundacion para la Promocion y Desarrollo de la Mujer): Fuimos en
busca de informacion sobre las iniciativas pensadas en beneficio de las mujeres de la
region y para conocer si existian actividades particulares destinadas al gran nimero

de mujeres aymara que habitan en ella.

Conadi (Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena): Llegamos a Conadi con
el objetivo de encontrar mas informacion sobre la cantidad de personas

pertenecientes al pueblo aymara dentro de la region e informacion general al respecto.

Hospital Dr. Juan Noé Crevani: Ademas de la interaccion formal por correo
electrénico que mantuvimos de manera previa con el recinto de salud, asistimos al
hospital en, al menos, tres ocasiones, con el fin de conocer en persona la sala de parto
intercultural. Seglin nos informaron, via correo electronico desde la direccion del area
de maternidad del hospital, la decision de permitirnos la entrada dependia
absolutamente del director, a quien enviamos correos con cerca de un mes de
anticipacion; sin embargo, se neg6 a nuestras solicitudes. A medida que avanzaba la
investigacion, nuestra solicitud de conocer la sala de parto intercultural se fue
haciendo mas urgente, ya que varias fuentes coincidian en explicarnos que dicha sala
del hospital de Arica era utilizada como bodega y no cumplia con las funciones que
le corresponden. Es por lo mismo, que insistimos ante la direccion del hospital en
conocer la sala para confirmar si la informacion entregada por diversas fuentes era

cierta.

Finalmente, luego de asistir en diferentes dias a conversar a la oficina del director, su
secretaria nos dijo que ¢l no se encontraba, pero nos confirmé que la decision
dependia solo de €él. Al solicitar una respuesta formal a nuestra solicitud, el director
nos contestd nuestro correo y nego6 rotundamente nuestra visita a la sala de parto del

Hospital Regional de Arica Dr. Juan Noé Crevani. Ante ello, la version de cada una
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de las fuentes que entrevistamos y comentarios de las diversas personas que
conocimos respecto al uso de la sala de parto intercultural como bodega, se hizo més

latente. A continuacion, adjuntamos el oficio entregado por el hospital, Ver oficio.

Disam (Direccion de Salud Municipal de Arica): Fuimos en busca de informacion
sobre el sistema de salud de Arica (Cesfam, postas rurales, etc.) y sobre el programa
“Utasanjam Usufia”, el cual es una iniciativa que levanta el servicio de salud de
Arica y que se desarrolla en el hospital. También se implementan proyectos que
favorecen la incorporacion de la interculturalidad en la salud, como la contratacion
de intérpretes culturales que cuentan con la perspectiva necesaria para atender a la

gran cantidad de poblacion aymara que vive en la region.

Universidad de Tarapaca: Visitamos la casa de estudios en diferentes ocasiones; la
primera para asistir a una pawa® a la que fuimos invitadas por algunas fuentes que
conocimos; ademas, asistimos a un conversatorio en el que conocimos los origenes
de la celebracion del Machaq Mara’. Luego, volvimos a la universidad en dos
ocasiones: la primera para solicitar informacion sobre la carrera de obstetricia y
puericultura, y la segunda para realizar una entrevista a una matrona profesora de la

universidad y trabajadora del hospital.

Colcas de Huaylacan®: Llegamos a este lugar por invitacion de una de nuestras
fuentes protagonistas, Yessica Sanchez, quien nos mostrd este lugar que la
comunidad aymara considera sagrado y nos contd la historia de tradicion que
alberga el sitio. Ademas, las Colcas de Huaylacan se convirtieron en nuestro espacio

central para la entrevista.

7. Odima (Oficina de Desarrollo Indigena): Fuimos invitadas a Odima para realizar

5 Es un programa al que pueden optar las mujeres que contemplan la opcion del parto a la manera aymara en el hospital regional de Arica.

Es exclusivo de uso en el sistema publico y puede ser utilizado por cualquier mujer, no necesariamente perteneciente al pueblo aymara.
Incluye el acompafiamiento de una usuyiri/partera desde las primeras semanas de embarazo en los controles en Cesfam y postas rurales.
¢ Ritual aymara que tiene como objetivo solicitar permiso y bendicién a la Pachamama antes de realizar cualquier tipo de actividad.

7 Afio nuevo aymara.

8 El sitio arqueologico Colcas de Huaylacan se emplaza a la altura del Km 5,5 de la Ruta 11 CH que une Arica con La Paz donde comienza
la Ruta secundaria A-131. El sitio esta formado por un conjunto de estructuras subterraneas que funcionaban como depositos de

conservacion del maiz, manifestacion de la tecnologia precolombina que data de los Desarrollos Regionales en la zona, entre los afios
1.100 al 1.400 D.C. y perfeccionados por los incas hacia el afio 1.470. Este lugar tiene una alta importancia historica, etnografica y

arqueoldgica que lo presentan como un sitio de interés para el desarrollo de un proyecto de conservacion arqueoldgica vinculado al paisaje.
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10.

11

una entrevista a la encargada del departamento municipal.

Cesfam: (No revelamos cudl, ya que no dimos a conocer la identidad de nuestra
entrevistada). En este recinto de salud conversamos con una mujer aymara, Unica

encargada intercultural del lugar y trabajadora del programa Pespi’.

Casa Utama!’: En un comienzo desconociamos su ubicacion; sin embargo, tras
reportear, logramos averiguar donde se encontraba. Llegamos a un block de
departamentos alejados del centro de la ciudad y nos sentamos en el centro de todos
a observar, ya que no sabiamos cudl era la vivienda especifica. Tras cerca de una hora
y media en el lugar y hablar con algunos vecinos, quienes en su mayoria no sabian
qué era Casa Utama, logramos, a través de las consultas a vecinos, identificar cual
era el departamento especifico. Llamamos a la puerta en reiteradas ocasiones, pero
nadie nos atendio. Finalmente, decidimos preguntar a la persona que vive en el
departamento del frente, quien nos contdé que hace mas de un afio nadie ha entrado al
lugar. En alguna oportunidad vio a mujeres embarazadas que venian a quedarse ahi,
pero desde hace mucho tiempo que no ha visto a nadie. Incluso nos dijo que el

departamento estaba “abandonado”.

Posta Rural San Miguel de Azapa: Asistimos a este lugar en dos ocasiones para
observar como funcionaba la difusion del programa “Utasanjam Usufia” para las
mujeres que quisieran adherirse. La informacion era escasa y se reducia a un pequefio
triptico apoyado sobre un mesén, el cual estaba a disposicion de quien quisiera
recoger uno. También solicitamos una entrevista con la partera que trabaja en la
posta rural; sin embargo, se nos negd la posibilidad debido a que nuestra

investigacion era periodistica y no cientifica.

. Centro de Arica: Recorrimos el centro de la ciudad en diferentes ocasiones,

visitamos el Morro de Arica, asi como también la plaza que lo acompafia desde abajo.
También, recorrimos diversos locales comerciales, la iglesia del centro de la ciudad

y caminamos por el borde costero. Si bien, en estos lugares no realizamos

% Programa Especial de Salud y Pueblos Indigenas (Pespi) surge desde el Ministerio de Salud con el fin de contribuir al mejoramiento de la
situacion de salud de los pueblos indigenas, a través del desarrollo de un modelo de salud con enfoque intercultural.
10 La Casa Utama es una casa de acogida a administrada por el Servicio de Salud Arica, a través del Programa Especial de Salud y Pueblos
Indigenas, para madres gestantes o madres que deben llevar a sus hijos a controles médicos y que pertenecen a zonas rurales de la Region

de Arica y Parinacota.
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entrevistas a nuestras fuentes, si fueron de mucha importancia para conocer la
idiosincrasia de la region, interactuar con los ariquefios y sentir verdaderamente su

esencia.
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ENTREVISTAS

Previo a la realizacion de las entrevistas, hicimos una seleccion de fuentes segun
los temas que considerabamos pertinentes abordar para nuestra investigacion, si bien las
tematicas para cada fuente fueron cambiando o se fueron expandiendo, debiamos comenzar

uno de los reporteos principales, que son las entrevistas.

Tras realizar las primeras conversaciones, fuimos conducidas hacia segundas
instancias con las fuentes, esta vez mas enfocadas, ya que previamente ya nos habiamos

conocido.

Por otro lado, en diferentes ocasiones fueron las fuentes las que nos acercaron a otras
personas que podrian desarrollar algunos de los temas que serian pertinentes en la

investigacion.

Una vez con el listado de fuentes realizado, comenzamos a preparar pautas de preguntas
para cada entrevista. En los casos en los que contabamos con el nombre o cargo de la persona
a entrevistar, preparamos pautas de preguntas especificas hacia dicha fuente. Investigamos
previamente a quién nos ibamos a dirigir y nos preguntamos qué informacion deberiamos
conseguir de esa fuente, aunque en algunos casos nos entregaron antecedentes que

desconociamos y que fueron de gran relevancia para nuestro trabajo.

El sistema utilizado fue altamente funcional para las entrevistas que realizamos en la
region de Arica y Parinacota, ya que en muchas de las ocasiones no sabiamos quién seria
especificamente nuestra fuente. También, al estar recorriendo constantemente lugares, en
muchas ocasiones, tuvimos que realizar entrevistas a fuentes que encontrdbamos en el
momento. Para llevar a cabo las conversaciones, agrupamos nuestras pautas segun el perfil
de nuestras entrevistadas, las cuales fueron calificadas en relacion con las labores que
cumplian o institucion a la que pertenecia, ya sea a la salud, parteras, mujeres aymara,

mujeres usuarias del programa, matronas, municipales y organizaciones sociales.
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Fuentes entrevistadas

1. Yessica Sanchez: Mujer aymara entrevistada en dos ocasiones, una de manera previa
a través de Zoom y luego en Arica durante nuestro viaje. Yessica es hija de una
partera, y a pesar de que ha atendido y realizado funciones en esta labor, se define a
si misma como una eterna aprendiz de la parteria aymara. Es Consejera Nacional
Aymara, activista de derechos de su pueblo originario y fue usuaria del programa

“Utasanjam Usufia” en el Hospital Dr. Juan Noé Crevani.

2. Gladys Alave: Mujer aymara entrevistada a través de Zoom posterior a nuestro viaje.
La entrevistamos via telematica, ya que hace un tiempo se mudo a vivir a la region
de la Araucania. Fue usuaria del programa “Utasanjam Usufa” en dos ocasiones, de
las cuales logrd concretar el momento del parto en una, ya que en el proceso anterior
participo en todos los meses de su embarazo, pero en el momento del parto, debido a
una negligencia médica, su bebé sufrid complicaciones y debié renunciar al

programa.

3. Javiera Quispe: Mujer aymara, originaria de la localidad de Putre, trabaja como
terapeuta ocupacional en su pueblo y en el programa Especial de Salud Indigena,
Pespi, difundiendo y promoviendo la interculturalidad en el sistema de salud.
Javiera, ademas, es una mujer activista por los derechos del pueblo aymara y sus
mujeres. También, cuando estaba estudiando en la universidad, realiz6 su tesis sobre
un libro que establece un manual de protocolo adecuado para la implementacion de

la interculturalidad en el sistema de salud.

4. Marta Rontingo: Marta es una partera quichua en Ecuador. Trabaja activamente
ejerciendo su labor con las mujeres de su comunidad, dedicandose a los cuidados del
embarazo, al parto, posparto y a los cuidados de la menstruacion. A pesar de que
Marta Rontingo es de otro pais, comparte muchos saberes del pueblo aymara, ya que
ambos pertenecen a la cultura andina, y por lo mismo, ha visitado nuestro pais y

compartido saberes con las parteras aymara. Esta mujer tiene un hermoso mensaje



sobre el sentir a través del género femenino y la vision del apoyo y cuidado entre

ellas.

Maria Chambe: Mujer aymara, directora de la Oficina de Desarrollo Indigena
(Odima) de la Municipalidad de Arica. Trabaja activamente por promover los
derechos de la comunidad aymara en la region, asi como también por visibilizar su
cultura y organiza diversas actividades para la difusion y mantenimiento de la cultura
aymara. También relaciona saberes de la parteria tradicional andina en sus

experiencias de parto.

Mujer Cesfam (identidad reservada): Mujer aymara, trabajadora del programa
Pespi, enfocado en los derechos de la comunidad indigena. Informa sobre aspectos
de la interculturalidad en la vida de las y los ariquefos, ademas de explicar como
funciona la implementacion de la interculturalidad en los Cesfam de la ciudad.
También relaciona saberes de la parteria tradicional aymara en sus experiencias de

parto.

Mujer Azapa (identidad reservada): Mujer aymara, madre de cuatro hijos, tuvo sus
partos hace afios en el hospital de Arica. Relata experiencias de violencia obstétrica
que datan de hace aproximadamente 40 afios. Durante la entrevista recuerda vivencias
de violencia de género y episodios dolorosos de su infancia. Ademas, entrega saberes
de la parteria aymara y los cuidados hacia las mujeres en sus embarazos. Nos brinda

una vision temporal diferente y cargada de conocimientos.

Francisca Garcia: Francisca es matrona de profesion; sin embargo, tras pasar unos
anos en el sistema de salud tradicional, decidi6 comenzar un nuevo camino hacia los
saberes de la parteria ancestral. Lleva a cabo un proyecto llamado “Parteras del
Mundo”, en el que recorre diferentes lugares para conocer las realidades del parto
tradicional y sus diversidades a nivel global. En este proyecto, expone a parteras que

transmiten sus saberes y ensefian aquello que para ellas es altamente valioso.

Tamara Rodriguez: Tamara es matrona de profesion y actualmente trabaja en el

hospital de Alto Hospicio; no obstante, con anterioridad, trabajé en el Hospital Dr.
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10.

11.

Juan Noé Crevani de la region de Arica y tuvo experiencias de trabajo en el programa
“Utasanjam Usufia”. Relata la falta de procedimientos para integrar la salud
intercultural en este recinto que acoge a toda la region y entrega antecedentes sobre

irregularidades dentro del hospital.

Macarena Carrién: Mujer aymara con amplios conocimientos sobre la cultura de
la comunidad. Lider del colectivo Wawa Usuyiri, que trabaja por los derechos de las
mujeres y la parteria ancestral en el territorio andino. Explica el valor y la importancia
del parto para las mujeres aymara en sus territorios, con su gente, su ambiente, sus

formas, sus yerbas y todo lo que implica el parto de manera tradicional.

Yasna Cuadros: Ariqueiia, perteneciente al colectivo “Madre Nativa”, que trabaja
por los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres de la region. Explica los
aspectos legales y los procesos en los que han oficiado al hospital por motivos de
violencia obstétrica. Ademas, entrega una vision general del respeto y difusion de los

derechos sexuales y reproductivos de las mujeres en Arica.
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METODOLOGIA DE PRODUCCION

Clasificacion de la informacion

Tras volver de nuestro viaje por la region de Arica y Parinacota, iniciamos el proceso de
clasificacion de la informacion. Fue en este momento en el que realizamos un analisis exhaustivo de
lo que identificamos, aprendimos en el viaje y la informacion que recolectamos. Esto con el fin de

decidir qué queriamos incluir en el podcast.

Al enfrentarnos a todo aquello que trajimos desde el norte del pais, nos dimos cuenta de que
teniamos una gran cantidad de informacioén, incluso mas de la que se podia sostener en un proyecto

de un podcast narrativo.

Durante el proceso de seleccion de la informacion, clasificamos aquello que venia desde
fuentes institucionales, fuentes profesionales y las protagonistas. Todas nos entregaron a través del
recurso testimonial, diferentes tipos de informacion y recursos para el podcast, los cuales tenian un

gran valor tanto como para la investigacion periodistica, como para el relato narrativo del proyecto.

De todo lo que finalmente escogimos para el producto final, que consta de cinco capitulos de
aproximadamente veinte minutos cada uno, mucho se quedd fuera. Sin embargo, parte de ese
material, que no se incluy6 en el podcast, fue destinado al material exhibido en la pagina web, ya que
también lo consideramos relevante y nos entrega la posibilidad de exponer esta realidad en las

diferentes plataformas que nos permite el ejercicio del periodismo.

Una vez con la informacion organizada, iniciamos la clasificacion de los temas que
trabajariamos capitulo a capitulo. Como decision editorial, decidimos que, con el fin de que la
informacién se pudiera entregar de la mejor manera, era importante comenzar desde lo mas general
hasta lo mas especifico. Al viajar a la region y convivir con mujeres aymara, entendimos que no
podiamos contar sus experiencias de violencia hacia sus derechos sexuales y reproductivos, sin contar
el contexto histérico de violencia del pueblo aymara, y con ain més vulnerabilidad, a las mujeres

que pertenecen a dicho pueblo.
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Desde un inicio, y tras comprobarlo en terreno, evidenciamos que la comunidad indigena
enfrenta diariamente una gran cantidad de problematicas. Sabiamos que no podiamos abarcar todas y
que debiamos concentrarnos en lo que era atingente a nuestra tematica principal: derechos sexuales y
reproductivos de las mujeres aymara. Por otro lado, otros aspectos, quedaron fuera para efectos de
esta investigacion, ya sea por temas de formato o por respeto hacia tradiciones y saberes que la

comunidad aymara decide mantener resguardados y decidimos respetar su decision.

Para explicar mejor lo que nosotras conocimos, concluimos que la informacién mas
generalizada, en este caso referente hacia la violencia historica que ha sufrido el pueblo aymara, debia
estar presente en el primer capitulo y desde ahi comenzar a abordar las tematicas mas especificas,
como por ejemplo, la violencia hacia la mujeres indigenas aymara, los relatos de violencia obstétrica
hacia las mujeres, la descripcion de los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres aymara, la
interculturalidad en el sistema de salud en Arica y, finalmente, las experiencias de pre, parto, y

posparto en el programa “Utasanjam Usufia”.

Por ejemplo, a medida que vamos adentrandonos en el podcast, conocemos la figura de la
partera, la manera en la que viven sus partos en comunidad, asi como también las problematicas y la
violencia a las que se enfrentan. También, se incluye un mensaje que se encuentra presente en
diferentes momentos del proyecto en el que se transmite el acompafamiento entre mujeres que
significa mucho dentro de la comunidad indigena. En el siguiente link puedes revisar la clasificacion

de temas por capitulo.
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Seleccion de cuiias y contenido

Nuestro sistema para la clasificacion de cufias se inicid realizando una transcripcion
completa de cada una de las entrevistas realizadas. Desde ahi, comenzamos con la lectura de las
transcripciones y seleccionamos cuifias relevantes de cada conversacion. Este fue un proceso que
repetimos en, al menos, dos ocasiones, ya que, tras volver a leer, identificamos algunas cufias que

habiamos dejado fuera en otras oportunidades.

Nuestra seleccion de cufias paso por diferentes momentos hasta convertirse finalmente en las
que usamos de manera definitiva en el podcast. Creamos un documento en el que clasificamos las
cuflas en una tabla segun los diferentes temas que esperdbamos abordar en los capitulos. En ese
sentido clasificamos cada una de las cufias segun el tema que trataba y, ademas, incluimos a qué cuia

correspondia cada una.

Para esta parte del proceso tuvimos que priorizar las cufias segiin lo que buscabamos contar en
el podcast, ya que atin después de la seleccion de cuas inicial, la cantidad superaba el maximo que
podiamos incluir. Es por ello, que debimos realizar varias lecturas a la seleccion de cufias para
reducir, ya que consideramos que lo mas importante no es contarlo todo y solo querer abarcar mas,
sino que contar lo necesario y que le entregara una mayor identidad al producto final. Por otro lado,
para nosotras no estaba dentro de nuestras opciones aumentar los minutos de duracion de cada
capitulo, ya que, revisando las ultimas estadisticas de consumo de podcast, se recomienda que el

tiempo de un capitulo no supere los 30 minutos para que se logre la escucha activa.

Ademas, contamos con otras plataformas y espacios como pagina web, Instagram y Facebook
para entregar algunos de los contenidos que se quedan fuera del producto sonoro y complementarlo

narrativamente. A continuacion, en el siguiente link les presentamos nuestra tabla de clasificacion

de cuflas:

El ultimo paso de este proceso fue organizar nuestras elecciones finales en un gran mapa en el
que se detalla cada uno de los nombres de las entrevistadas, asi como también la tematica a la que

corresponde la cuia.
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https://docs.google.com/document/d/1nDT7FPtwHKVNWPE4YzcFouMdstu6C2g28N8TOV_YqcQ/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1nDT7FPtwHKVNWPE4YzcFouMdstu6C2g28N8TOV_YqcQ/edit?usp=sharing

Todo fue organizado bajo un sistema de colores, lo cual fue de mucha ayuda al momento de
generar los guiones finales. Si bien fue un trabajo altamente extenso, nos resulté muy util para lo que
vino después, ya que al estructurar todo de una forma tan especifica, esto nos permitié un facil acceso
a nuestras cufias: saber cudles estaban disponibles y cuales ya habiamos incluido en algin capitulo
y, ademas, de las que ya habian sido utilizadas, podiamos marcar para que no perdiéramos el registro

de cuales aun estaban disponibles. A continuacion les adjuntamos el mapa de seleccion de cufias:

43


https://lucid.app/lucidspark/7459793d-fcd8-468b-a916-f9d137bbeda9/edit?viewport_loc=-4569%2C6759%2C1990%2C949%2C0_0&invitationId=inv_7fb4bd3d-85e5-405e-ac0b-902c2828b0ac

Violencia indigena aymara - (cultura, en la piramide, primer punto)
Violencia indigena a la mujer aymara

Violencia obstetrica hacia mujer indigena aymara (sistematizada)

Violencia obstétrica en el Hospital de Arica hacia mujeres aymara

Parteria ancestral aymara
Para situar
Presentacion
Violencia obstétrica general
N° | Cuna Quién la dijo Categoria Estado en
diagrama
1 | “Mi mamad es partera, entonces el linaje de mi mamé me ha ido Yessica Parteria ok
traspasando el tema del parto respetado hacia una lucha” Sanchez zoom | ancestral
aymara
2 | “Acé en Arica la cultura aymara es una regién muy fronteriza, la mujer Yessica Parteria ok
aymara, tanto de Perti y de Bolivia, deciden tener el parto en domicilioy | Sanchezzoom | ancestral
después hacer el papeleo” aymara
3 | “Porque no quieren pasar por el hospital, por el tema de que, por el tipo | Yessica Violencia ok
de vestimenta que andan, por el tipo de peinado que usan, por el Sanchez zoom | obstétrica
vocabulario que usan, se vulnera bastante a la mujer indigena fronteriza” en el
Hospital de
Arica hacia
mujeres

aymara

44



Jii
pltl

ot

|
|

| I

45



PRODUCCION MULTIMEDIA

Contenido informativo en sitio web

Para la realizacion del sitio web, decidimos incluir informacion que, por temas de tiempo
disponible en el podcast, no pudo ser incorporada y complementarlo narrativamente. Ademas, le
entregamos una mayor profundidad a algunas tematicas importantes que si fueron desarrolladas en

el producto sonoro, pero que sentiamos que aun les faltaba mayor espacio en contenidos.

Haz clic aqui para visitar nuestro sitio web.

- ot | | Nt

Usuri Warmi;

Dar vida a [a manera

aymam

ESCUCHALO AQUf
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https://steady-cat-e88b43.netlify.app/

[ USURI
ARV Inicio Noticias Nosotras

WhatsApp Image 2024-10-23 at 17.0752.jpeg

CAPITULOS

CAPITULO 1 CAPITULO 2 CAPITULO 3

Escucha las experiencias de mujeres que Explora la parteria aymara y el significado de parir

Sumérgete en los diferentes relatos sobre las
enfrentaron la violencia de género desde temprana en casa. Conocerés la importancia de la partera y

tradiciones de la cultura aymara y la violencia

N

USURI
\ WARMI

Notas Informativas

¢ Qué es el programa Utasanjam Usuiia?

El programa Utasanjam Usufia, que se traduce como “Parir
como en Casa”, es una iniciativa que permite a las mujeres, ya
sean del pueblo aymara o no, experimentar un parto al estilo
aymara dentro de un recinto de salud. Este programa se enfoca
en ofrecer un parto garantizando el respeto a las tradiciones de

las muieres avmara
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Quiénes somos

Quiénes somos

Somos un proyecto de titulo de alumnas de quinto afio de periodismo de la
Universidad de Chile comprometidas con visibilizar las experiencias de
violencia obstétrica y parto intercultural de las mujeres aymara de la regién
de Arica y Parinacota. A través de nuestro podcast, exploramos temas
esenciales como la violencia obstétrica y la riqueza de los saberes de la
parterfa ancestral andina.

El proyecto aborda experiencias locales sobre la implementacién de la
interculturalidad en el sistema de salud de la regién, resaltando tanto los
desafios como las i que las i en su
biisqueda de atencién digna y respetuosa.

Los contenidos del sitio web no son un espejo del podcast, sino que son recursos adicionales

y complementarios a los capitulos disponibles.

Decidimos incluir cinco notas web, en las que abordamos diferentes tematicas. En la primera
se entrega mas informacion del programa “Utasanjam Usufia” del Sistema de Salud en la region de

Arica y Parinacota.

Luego, creamos una nota sobre la importancia de la interculturalidad presente en la region de
Arica y Parinacota y la cantidad de poblaciéon aymara que habita en dicho territorio. También,
realizamos una nota que explica de manera mas detallada la informacion sobre la Ley de Atencion

Intercultural.

Asimismo, incluimos una nota informativa sobre la interculturalidad en el sistema de salud en
Chile y escribimos una noticia de la visita del presidente Gabriel Boric a la Araucania, momento en el
que asistio a la inauguracién de un nuevo hospital intercultural en la region. En la oportunidad, se
refirié a la salud intercultural de los pueblos originarios en nuestro pais y los desafios pendientes en

dicha materia.
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Finalmente, incluimos una nota informativa sobre el rol de la usuyiri y su importancia para los

procesos de partos de las mujeres aymara.

Por otro lado, realizamos tres perfiles sobre algunas de nuestras entrevistadas protagonistas, es
decir, todos tienen como figura principal a mujeres aymara que han vivido diferentes experiencias
relacionadas a la interculturalidad. Dos de ellas son madres y fueron parte del programa “Utasanjam
Usufia” en dos ocasiones, la tercera, es una mujer que transmite la historia de su familia, la

significancia del vivir en los territorios andinos y la violencia historica que ha sufrido su comunidad.

También, realizamos dos reportajes, en el que uno da cuenta de las irregularidades encontradas
respecto a la sala de parto intercultural del programa “Utasanjam Usuifia” en el Hospital Regional Dr.

Juan Noé Crevani, y entrega antecedentes sobre la denuncia sobre el uso de la sala como bodega.

El otro reportaje entrega un detalle de la informacion solicitada a través de transparencia para
esta investigacion, y que consideramos es importante para comprender como funciona el programa

de la sala de parto intercultural.

Por ultimo, decidimos incluir un glosario con palabras aymara utilizadas en el proyecto, asi

como también otras que son pertinentes a la tematica.

Para conocer el proyecto

Contamos con una pestaiia disponible en el sitio web en el que se entregan mayores detalles
sobre el proyecto. Alli se encuentra la presentacion de nuestro podcast, asi como también la mision y

vision. Ademas, hay un espacio dedicado a conocer al equipo.

También, contamos con una pestafia en la que se encuentra presente todo nuestro contenido
informativo, alli se agrupan los reportajes, las notas informativas, los perfiles de las mujeres aymara

y el glosario.

Incluimos una seccion en el final de la pagina en la que se entrega nuestro contacto, teniendo

como opcion un numero telefonico, un correo y las redes sociales del proyecto.
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Capitulos

Finalmente, contamos con una seccion en la que se encuentran disponibles los cinco
capitulos de nuestro podcast, ahi se puede ver la portada, nombre y descripcion de cada uno. Ademas,
la seccién cuenta con la opcién de hacer clic en el capitulo seleccionado y ser direccionado a la

plataforma en la que se encuentra disponible el proyecto.

Canal de difusion: redes sociales

Para las redes sociales, por el momento solo utilizaremos Instagram y Facebook, ya que

consideramos que son en las que podemos obtener mayor visualizacion. Ademads, son las
plataformas donde mayoritariamente se encuentra activo nuestro publico objetivo: mujeres aymara

de la region de Arica y Parinacota.

En este espacio entregamos informacion sobre el proyecto, por ejemplo, resimenes de los

capitulos, asi como también detalles de donde escuchar el podcast.

También, exponemos informacion atractiva que descubrimos en nuestro proceso de reporteo y
que podria ser interesante para la audiencia. Ademas, realizamos difusion del contenido disponible a
través de la pagina web del proyecto, como por ejemplo resimenes de los reportajes o difusion de las

notas web y perfiles.

Para la realizacion del contenido, fueron aplicados los elementos graficos especificos del
proyecto, asi como también, la paleta de colores establecida previamente. Todo fue trabajado
mediante la herramienta de disefio de Canva, con el fin de crear una estética similar en todo el

contenido.

Estas plataformas seran utilizadas como herramientas de difusion, como un espacio para

mostrar el proyecto realizado e imagenes que nos dejo el viaje a la region de Arica y Parinacota.

Como nombre de usuario decidimos utilizar el nombre del podcast, reafirmando siempre la
difusion de esta frase aymara y la significancia de entregar la importancia suficiente a la cultura

aymara presente en nuestro proyecto.
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https://www.instagram.com/usuriwarmi.podcast/profilecard/?igsh=cTNkaG1hcm04eWRn
https://www.facebook.com/share/18NXDSRM53/?mibextid=LQQJ4d
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IDENTIDAD DEL PODCAST

A continuacidn, se presentaran algunos elementos para identificar nuestro trabajo.
Estos seran incorporados en la pagina web del podcast y estableceran la identidad del

proyecto.

,Quiénes somos?

Somos un proyecto de titulo de alumnas de quinto afio de periodismo de la
Universidad de Chile comprometidas con visibilizar las experiencias de violencia obstétrica
y parto intercultural de las mujeres aymara de la region de Arica y Parinacota. A través de
nuestro podcast, exploramos temas esenciales como la violencia obstétrica y la riqueza de los

saberes de la parteria ancestral andina.

El proyecto aborda experiencias locales sobre la implementacion de la interculturalidad
en el sistema de salud de la regidn, resaltando tanto los desafios como las oportunidades que

enfrentan las comunidades en su busqueda de atencion digna y respetuosa.

Presentacion podcast

Es una serie de podcast documental sonoro que te sumerge en las vivencias de las
culturas indigenas y su relacion con la sexualidad, la reproduccion y la maternidad. Sus
historias, sus voces y sus sonidos reflejan la violencia sin precedentes de la instauracion
obligatoria y violenta de los derechos sexuales y reproductivos solo para algunos cuerpos y

algunas culturas.

En cada episodio, damos voz a diversas mujeres aymara, quienes comparten sus
vivencias, luchas y sabidurias. Este espacio se convierte en una plataforma de difusion donde
las mujeres se cuidan y apoyan mutuamente, transmitiendo sus conocimientos de generacion

en generacion.
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Mision

El podcast asume la mision de informar sobre las manifestaciones de violencia
obstétrica. Entregando valor a los registros sonoros testimoniales de las experiencias de cada

mujer indigena vulnerada en sus propias perspectivas de derechos sexuales y reproductivos.

Vision

Ampliar el debate sobre la violencia obstétrica y los derechos sexuales y
reproductivos, mediante la amplificacion de las voces y experiencias de mujeres indigenas

que han sido vulneradas.

55



ELEMENTOS GRAFICOS

Logo

Para el proyecto, sabiamos que queriamos utilizar un logo que fuera representativo de los
elementos del embarazo. La idea era representar el proceso de gestacion, parto y posparto, de una

forma positiva y presentando la delicadeza y cuidados del tema.

También, queriamos que el logo incluyera el nombre de nuestro proyecto, ya que al ser una
frase en aymara, sentiamos que era vital incluirla en esta representacion, con el fin de entregar el valor

a la cultura andina.

Para la creacion de esta imagen utilizamos herramientas de Canva que fuimos adaptando hasta

conseguir el resultado esperado.

Estas fueron algunas de las opciones que descartamos y fuimos seleccionando los elementos

que nos gusto de cada uno de estos logos y construimos el definitivo:

USURI

PODCAST

KWARMI |
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Conservamos la utilizacion del nombre, asi como también la ilustracion de la mujer
embarazada. También hay elementos de naturaleza para representar la cultura andina, sus saberes

sobre las hierbas en el embarazo y la conexion con la tierra.
Todo se agrupa dentro de un circulo, que también es acompanado por elementos de la
naturaleza. Esto simboliza la proteccion de las mujeres a sus procesos de gestacion y una cercania

hacia aquel tema.

El logo sera utilizado en diferentes canales de difusion del proyecto, asi como también en la

caracterizacion de los principales elementos que conforman el podcast.

Esta es la imagen que utilizaremos:

USURI

PODCAST

Dar vida a la manera aymara

Diseiio grafico

En cuanto al disefio grafico del proyecto, sabiamos que queriamos contar con una portada
especifica para cada capitulo y que se relacionara con los temas principales de cada uno. Para ello,
decidimos trabajar con herramientas de inteligencia artificial que nos colaboraron en la construccion

de una portada personalizada para cada episodio.
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Para comenzar, ingresamos descripciones de las imagenes que queriamos a través de la
herramienta en linea Adobe Firefly, con la que conseguimos los primeros acercamientos a opciones

de nuestras portadas.

En ocasiones estas no eran lo suficientemente representativas para entregar una imagen
descriptiva de calidad, o en muchas oportunidades, no se reconocian los elementos tradicionales

aymara solicitados.

En este ejercicio, creamos cerca de 30 imagenes diferentes, sin embargo, no terminaban de
convencernos, ya que, por lo general, sentiamos que no representaban lo que queriamos transmitir.
Ademas, sabiamos que queriamos una estética comun entre los cinco capitulos y con Abobe Firefly,

eso era muy complejo.

Estas son solo algunas de las imagenes que desarrollamos con la herramienta de 1A de Adobe,

pero que finalmente no formaron parte de una version definitiva.
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N7 <
Adobe Firefly

Finalmente, decimos experimentar con la herramienta de IA disponible en Canva Pro,
en esta plataforma existe la opcion de probar diferentes estilos de imagenes y también debe

ser ingresada una descripcion que sera con la cual la TA generara la ilustracion.

En primer lugar, conseguimos imagenes diversas, probamos diferentes estilos,
buscando cual se acercaba mas a lo que queriamos en nuestro proyecto. Finalmente, antes de
conseguir las opciones definitivas, desarrollamos algunas que se quedaron fuera por no

cumplir con lo que queriamos transmitir. Estas son algunas de ellas:
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Si bien, estas imagenes se acercaban mas a lo que queriamos, alin no era exactamente

lo que buscabamos transmitir.

Continuamos editando las descripciones de texto ingresadas, pero esta vez aplicando
el estilo de ilustracion y pintura. Finalmente logramos conseguir las imagenes personalizadas

que queriamos para cada uno de los capitulos y que transmitian el mensaje principal.

Ademas, agregamos de manera manual el nombre de cada capitulo a la portada de

estos.

Capitulo 1: Violencia indigena aymara.

Este episodio aborda temas sobre la violencia sistemdtica que han vivido las
comunidades aymara a lo largo de su historia. Es por ello que decidimos escoger como
elemento principal de la imagen a una mujer andina con vestimentas tipicas de su cultura. La
mujer se encuentra en un paisaje que representa al altiplano y se muestra de espaldas a modo

de representacion de la violencia que han vivido historicamente como pueblo.
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Capitulo 2: Violencia hacia la mujer indigena aymara

En esta imagen nuevamente la mujer se encuentra en el altiplano, sostiene a su hijo,
que la acompafa en las tareas de ganaderia o agricultura que realiza. Este episodio relata
experiencias de violencia hacia las mujeres, llevadas incluso a momentos tempranos de su
vida, y en otras ocasiones, a sus experiencias de parto. Es por ello que en esta imagen la

mujer y su bebé son el foco principal.

Capitulo 3: Parteria ancestral aymara.

Esta ilustracion transmite un mensaje sobre la partera y los cuidados que aplica
durante todo el proceso de gestacion hacia la mujer embarazada. En la imagen se puede ver
a la mujer, asi como también a su usuyiri. Ademas, se ven algunas hierbas que representan

a la medicina ancestral aymara que es recetada por las parteras.
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Capitulo 4: Sala de parto intercultural

En esta imagen representamos la escena de una mujer aymara en la sala de espera
del hospital con su bebé recién nacido en brazos. En el fondo se ve otra mujer aymara de
mayor edad y un hombre ariqueiio que también esperan por su turno en la atencion. Esto
refleja la interculturalidad presente en los pacientes del recinto de salud publica de la region.
En este capitulo se abordan irregularidades o experiencias de violencia hacia los derechos
sexuales y reproductivos de las mujeres aymara relacionadas al programa de la sala de parto

intercultural, es por eso que la mujer tiene una expresion triste en su rostro.

Ca?l'“‘l” & Sala de parto interm[m -
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Capitulo 5: Parto aymara, un parto comunitario

En esta imagen se representa los cuidados del parto dentro de la comunidad de las
mujeres aymara. En su cultura, el parto es comunitario, ya que las mujeres apoyan y
colaboran a quienes estan en proceso de pre, parto y posparto. Son mujeres cuidando de
mujeres. Las usuyiris cumplen un rol fundamental para ellas y se dedican a entregar
experiencias de parto positivas. En este capitulo se retoman otros temas, pero se concluye
con una reflexion dedicada hacia las mujeres, por lo que con esta ilustracion se buscod

transmitir aquello.

Paleta de colores

A través de la herramienta Adobe Color disefiamos la paleta de colores que forma parte
del sitio web y las redes sociales del proyecto. Como referencia utilizamos una imagen de un
aguayo, un tejido tipico andino ancestral. Este producto textil es parte de los elementos

culturales mas caracteristicos de la cultura andina.
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Debido a la importancia de este elemento, decidimos tomarlo como inspiracion para
los colores a utilizar. Dentro de la imagen, existian diferentes opciones de tonos, todos
caracteristicos de la cultura andina. Sin embargo, realizamos una seleccion de cinco opciones

a disposicion para los elementos graficos.

Nuestra seleccion fue: #6F04D9, #04ADBF, #0F5B00, #F29F05 y #F0009E.

mmmamunmunn@mm

§

=
—_

#6F04D9 L+  #04ADBF L  #OFSBOO K- #F29F05 K- #FO009E L
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GUION DE CAPITULOS

CAPITULO 1

Enlace para escuchar el capitulo en Spotify:

https://open.spotify.com/episode/7eDpWx4uPmKuk9b3szbWUG?si=2d40153456424

N° Nombre Loc Tiempo
1 MARCA INICIO 0:19 seg
2 Musica introduccion Arica 1:12
min
3 Constanza La Region de Arica y Parinacota 1:25
Alvarado (XV) se ubica en el extremo norte del pais, [ min
a una distancia aproximada de 2.000
kiloémetros de la capital de Chile. Es una
region que tiene dos fronteras, limita al
norte con Peru y al este con Bolivia.
4 Musica Vals de Arica 1:47
min
5 Constanza Segin el Censo del 2017 Ila 2:17
Alvarado poblacion en Arica era de 226.068 | min
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https://open.spotify.com/episode/7eDpWx4uPmKuk9b3szbWUG?si=2d4015345642483e

habitantes. Ademas, en aquel censo, se
indic6 que la region de Arica es la que
tiene mas poblacion aymara en Chile, es
decir 59.432 habitantes se declaran
pertenecientes a dicho pueblo originario.
Y de ese total, 30.954 son mujeres, siendo

asi muchas mas mujeres aymara, que

hombres.
6 Musica — Mujeres aymara en Lago 2:37
Titicaca y Carnaval de Arica min
7 Constanza La pertenencia a wun pueblo 2:46
Alvarado originario se siente en la cultura viva que | min
recorre la ciudad de Arica...las fiestas, los
pasacalles, la comida...
8 Musica Arica: Carnaval, Agro de 3:09
Arica min
9 Constanza Sin embargo, para los pueblos 3:13
Alvarado originarios no todo es fiesta... min
10 Efecto sonoro 3:15
min
11 Silencio 3:21
min
12 Musica andina 3:23
min
13 YESSICA Porque igual en mi nifez fui 3:58
SANCHEZ marcaba mucho por la discriminacion, | min
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porque yo bajaba del altiplano con los
cachetitos partidos, bajaba con los brazos
resecos igual por el viento. Alla son 4200
m sobre el nivel del mar, las temperaturas
incluso en la noche son bajo cero y traer
mi cultura y el tipo de vida que nosotros
tenemos, a la ciudad, fue un golpe bastante

fuerte.

14

Musica andina

min

4:05

15

Maria

Chambe

Pero a la mujer indigena le cuesta
mas, por aun en estos tiempos, existe la
discriminacion por tu color, por la forma
que tenemos nosotros, porque quizd no
somos tan abiertos, somos mas
introvertidos, también sentimos cierta

discriminacion

min

4:27

16

Musica

min

4:32

17

Karina

Gonzalez

Las voces de estas mujeres aymara
que habitan en la region de Arica y
Parinacota, nos relatan sus visiones de

vida como mujeres indigenas.

A lo largo de este podcast conoceras
sus maneras de vivir, sus tradiciones al
criarse en el altiplano, luego lo que

significo venir a la ciudad y sentirse
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ajenas, y finalmente sentirse ajenas

también con su forma de dar a luz...

18

Mausica

min

5:02

19

Karina

Gonzalez

Sus relatos son una invitacion a
entender la riqueza cultural de la region de
Arica y Parinacota y la importancia de la
valoracion de las tradiciones aymara como

un patrimonio cultural invaluable.

min

5:10

20

Musica Carnaval de Arica

min

5:16

21

Karina

Gonzalez

A Arica la llaman “la ciudad de la
eterna primavera”...puedes andar con
polera manga corta o ir a tomar once a la
playa, durante todo el afio. También,
comer aceitunas del Valle de Azapa con
mantequilla en una exquisita marraqueta

crujiente, todas las onces que quieras.

22

Musica

min

5:40

23

Karina

Gonzalez

Por el centro de la ciudad puedes
entretenerte con los cientos de locales
comerciales con tecnologia, perfumes,
juguetes, ropa. Y ademads, hacer turismo
conociendo la catedral, el Morro de Arica

y comer un helado en el Dimango mientras

min

6:16
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caminas por el largo borde costero de la

playa “Chinchorro”.

A algunos kilometros de distancia
de la ciudad de Arica, nos encontramos
con pequefios pueblitos que explican por
si solos la enriquecida cultura aymara de
la region... en el Valle de Azapa, en

Codpa, Putre, Visviri, Camarones,

Guallatiri, y tantos mas en los que nos
encontramos con todas esas formas de
cultura

vivir de la aymara que,

errdneamente, se creen extintas.

24 Musica 6:21
min
25 Javiera . ...mi abuela Maxima, mi abuelo 6:35
Quispe Claudio y mi abuelo Cruz, fueron personas | min
que vivian en estancia, en un pueblo
alejado de toda la urbanidad, que vivieron
mucha violencia.
26 Musica 6:37
min
27 Javiera Por parte de carabineros, por parte 6:48
Quispe de militares que les decian: “Si tu hablas | min

aymara, te vamos a cortar la lengua”, y el
maltrato, la persecucion, gentes con

armas. . .terrible.
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28

Musica

min

6:53

29

Javiera

Quispe

(Habla en aymara)...me gustaria
decir nacida y criada en mi pueblo, pero,
porque mi mama tuvo que tener un parto
cesarea, tuve que nacer en Arica, asi que

dentro de todo seria como ariqueiia.

min

7:12

30

Musica

min

7:20

31

Constanza

Alvarado

En esta region, existen 2 provincias,
la de Arica y Parinacota. En esta ultima
hay dos comunas, que son General Lagos
y Putre, que se encuentra 3500 m s. n. m.
Ahi, en Putre, es donde le hubiese gustado
nacer a Javiera Quispe, que actualmente
tiene 27 anos, y es Terapeuta Ocupacional
de profesion, y con mucho orgullo, mujer

aymara.

32

Musica

min

7:47

33

Karina

Gonzalez

Ella nos explica la violencia
historica que ha vivido su pueblo aymara,
y que conoce muy de cerca. A través de
las experiencias de sus familiares, nos
cuenta que ser parte del pueblo aymara, no
tenia nada de orgullo...por el contrario,

mucho dolor y sufrimiento.

min

8:02
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34

Musica

min

8:13

35

Javiera

Quispe

A mi me hubiese gustado saber
donde naci, claramente naci en una de las
piezas del hospital Juan Noé, pero ahi han
nacido muchas guaguita, entonces no es
como no s€ po, que mi papa o mi mama
me cuente que yo naci aca en el cuarto de
mi mama, y aqui nacié mi hermano... es
una historia mas territorial, o sea a mi me
hubiese gustado nacer aqui en Putre, no

tan lejos.

min

8:37

36

Marca Continuidad

min

8:52

37

Musica

min

9:02

38

Constanza

Alvarado

Para toda la Region de Arica y
Parinacota, existe s6lo un hospital ubicado
en Avenida 18 de septiembre, entre

Vicuiia Mackenna y Almirante Latorre.

Desde las 4 comunas de la Region:
Arica, Camarones, Putre y General Lagos,
deben ir a atenderse al Hospital Regional

de Arica Dr. Juan Noé Crevani.

Todas las mujeres que opten por la

salud publica tienen como unica opcion

min

9:39
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parir en ese lugar. Incluso las mujeres

aymara, quienes historicamente han
parido en casa, pero que debido a nuevas
condiciones, han tenido que adaptarse, y
reformular sus derechos sexuales vy
reproductivos como mujeres indigenas
permite la

aymara, segun lo que

interculturalidad en los hospitales.

39

Musica

min

9:46

40

Javiera

Quispe

Y tal vez no quieren que sea eso, y

acortandolo, mejor que todos sean
ariquefio y no de un pueblo altiplanico y
que no estén en el altiplano, porque ha sido
una lucha de anos y de generaciones de
dirigentes, que se pueda generar un
hospital o un lugar seguro donde se pueda
parir en el pueblo y no tener que viajar

tanto.

min

10:05

41

Musica

min

10:11

42

Javiera

Quispe

Nosotros como mujeres...se cuida
prevenir un sobreparto...es no tocar el
agua por minimo un mes, cuidarse, no
estar en contacto con el frio porque
después nos podemos enfermar...a veces
se tilda a la persona de que ‘ay qué

cochina, no se hace aseo ni higiene’,

min

10:42
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cuando la verdad ella esta respondiendo a
un sobreparto, estd previniendo un
sobreparto, que pudiese incluso atentar
contra su vida, segiin nuestra cosmovision,
entonces es

importante que puedan

conocer €s0.

43

Mausica

min

10:46

44

Yessica

Sanchez

Ni siquiera quise preguntarle a la
matrona de abajo, que una me dijo que no
que no podia acceder a parto aymara,
porque no estaba dentro del sistema, tuve
que pescar mis cosas, pedirle mis
documentos para irme a parir a casa, casi
le d a un infarto, pero luchar para que te
respeten los derechos, es complicado...a
lo menos yo luché por mis derechos, pero

muchas mujeres aymara no luchan por sus

derechos.

min

11:09

45

Musica

min

11:13

46

Constanza

Alvarado

Que las mujeres aymara tengan sus
partos en sus casas, es parte de un
patrimonio cultural de nuestro pais que dia
a dia teme por desaparecer...la parteria

ancestral aymara...

min

11:26

47

Musica

min

11:32
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48

Constanza

Alvarado

Que las mujeres aymara tengan sus
partos en sus casas, es parte de un
patrimonio cultural de nuestro pais que dia
a dia teme por desaparecer...la parteria

ancestral aymara.

A nivel mundial existen diferentes
estandares de regulacion para el respeto de
los derechos sexuales y reproductivos de
las mujeres. Desde diferentes organismos
han trabajado en conceptos basicos de
Violencia Obstétrica con el fin de definir

malas précticas.

No obstante, en el caso de las
mujeres indigenas, ellas son un grupo
especialmente vulnerable para acceder a la
salud, ya que se enfrentan a otro tipo de
violencia y abuso en contra del respeto de
sus tradiciones, en el marco del
cumplimiento de sus derechos sexuales y

reproductivos en el sistema de salud.

min

12:05

49

Musica

min

12:10

50

Karina

Gonzalez

Las mujeres indigenas aymara de
Arica, experimentan otro tipo de violencia
obstétrica en los recintos de salud, al
excluirse sus formas de parir, de maternar,

su ropa, sus yerbas y su lengua...siendo

min

12:50
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¢sto una pequeia manera de demostrar
que las mujeres aymara consideran otros
elementos como parte de sus derechos

sexuales y reproductivos.

Para conocer las tradiciones de las
mujeres y su idiosincrasia, nos acercamos
a Yessica Sanchez, una mujer aymara
proveniente de la localidad de Guallatiri,
que se encuentra a varios kilémetros de la
ciudad de Arica, casi llegando a la frontera
con Bolivia. Ella se presenta de esta

forma.

51 Yessica (Saludo aymara)...acabo de decir 13:00
Sanchez buenas tardes. Mi nombre es Yessica
Sanchez, soy consejera nacional aymara
de la comuna de Putre.
52 Musica 13:03
min
53 Yessica El hospital, para las usuarias 13:32
Sanchez indigenas, sobre todo, es un terror, da| min

fobia. Esto porque te van a discriminar y
porque te van a tratar mal, porque ha
habido situaciones, por ejemplo, las
peruanas y las bolivianas tienen una
tonalidad diferente al lenguaje chileno. Ha
pasado que imitan esa tonalidad, pero en
forma peyorativa. “Mamita qué quieres,

sacate la pollerita pues (imita acento).
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54

Javiera

Quispe

Y ahora con esto medicina igual
occidental se nos ha generado miedo,
porque siempre igual cuestionan el como
vamos a tener a alguien en la casa, y si
llegase a pasar algo es atentar también con
la vida de otra persona, y aparte de la
nuestra, entonces se ha ido como

alejando.

min

13:51

55

Maria

Chame

Yo habia escuchado de las cuyiris
por mi mama, ella me cuidaba cuando yo
estaba embarazada. Yo sabia que se
frotaba en la guatita con orégano, que te
echaban en la guatita otras hierbas o que te
tomabas algo calentito o el caldito de
gallina cuando llegas del primer dia que
sales del hospital y las frotaciones que te
hacen. Mi mama también hacia esas cosas,
igual que las cuyiris, pero mucha gente,
que fue algo que me llam¢ la atencion, en

Arica hace eso con sus hijos....

min

14:25

56

Musica

min

14:30

57

Karina

Gonzalez

La medicina ancestral aymara esta
presente, de alguna u otra forma, en la vida
de cada uno de los y las ariquefias. La
cosmovision andina recorre cada rincon de
la ciudad a través de su comida, de sus

bailes, su musica, sus colores, sus

min

14:46
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sanaciones y, por supuesto, sus maneras de

parir.

58

Musica

min

14:50

59

Karina

Gonzalez

A lo largo de los siguientes
capitulos, escuchards los relatos de las
mujeres aymara que crecieron viendo a
sus madres, hermanas o tias, parir en casa.
Y que para ellas hoy, parir de esa forma es
su mas grande aforanza.

En este podcast conoceras la
maternidad para las mujeres aymara, sus
maneras de cuidarse y su deseo de decidir

cémo, donde y con quién parir.

min

15:11

60

Yessica

Sanchez

Porque no quieren pasar por el
hospital, por el tema de que, por el tipo de
vestimenta que andan, por el tipo de
peinado que usan, por el vocabulario que
usan, se vulnera bastante a la mujer

indigena fronteriza

15:30

61

Marca de cierre

min

16:04
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FICHA TECNICA:

Musica:

Agradezco - Xuqutopi

Vals de Arica - Chito Far6

Mensajera del Desierto

Dulce Madre Mia - Abuela Malinalli
Marcando los Cascabeles, Caporales Reales Brillantes - Eric Rodriguez
El Condor Pasa

Nostalgia - Grupo Femenino Bolivia

Canta Pajarito - Hijas de la Tierra

Mariri - Uni Ayni

Halleluja - Raza Inka - Cover by Luis Cordoba

Dreamy Flute Melodies, Experience the Power of Spiritual Music Live in Studio

Archivo:

Mujeres aymara en Lago Titicaca.

Carnaval Andino con la Fuerza del Sol 2024, Arica Chile, YouTube “Rodrigo

Recorre”.

Feria El Agro de Arica, Chile, YouTube “Tu Destin6 Favorito”
Fuentes entrevistadas:

Yessica Sanchez
Maria Chambe

Javiera Quispe

Voces:

Constanza Alvarado S.
Karina Gonzalez A.
Claudia Cayo.

Fresia Ramirez.

Javiera Barria.
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Disefo sonoro:

Constanza Alvarado S.

Karina Gonzalez A.
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CAPITULO 2

Link para escuchar el capitulo en Spotify

https://open.spotify.com/episode/69K cii7locqVNStyR WMtAo?si=ef04b8b3ad714{9f

N°e NOMBRE Loc Tiempo
1 Identidad ta lo mismo vas a pasar, t eres 0:05 seg
reservada mujer también...
2 Marca inicio 0:24
min
3 Musica 0:34
min
4 Identidad Mi hermana dijo ay otra chancleta 1:10
reservada mas dijo, porque mayoria éramos | min

mujeres, “ay otra chancleta mas”, dijo la
envolvié en una manta y la tird para un
rincon, si que acaso va a sobrevivir...que
se muere...que vive...asi...y mi mama le
reclamo... ta también eres chancleta, no
puedo ser igual que ti, que la voy a dejar

que se muera a un lado...pasame la
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guagua decia... y lo pasaba mi

hermana...que éramos puras mujeres.

Musica

1:20 min

Karina

Gonzalez

En media pampa del Valle de
Azapa, en Arica, se encuentra una
vulcanizacion, a su lado un restaurante
que deja ver un cartel en el que se lee

“almuerzo”.

En medio de los cerros desérticos
caracteristicos del norte de Chile, hay una
casa acompafiada de arbustos, una
pequefia siembra de maiz y al lado una

gran cruz de piedras.

En ese lugar se encuentra la mujer

que acabas de escuchar.

Su nombre es omitido, ya que ella
decidi6 que lo mantengamos asi. Sin

embargo, accedid a contarnos su historia.

min

1:48

Musica

min

1:56

Identidad

reservada

Después mi hermana se daba
cuenta, dijo que me lavaste bien?, lo
estrujaste bien?, no yo lo tendi nomas, ahi
esta tendio le digo y ahi mi hermana iba a

ver y asi mismo estaba sucio mismo

2:30 min
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tendia (risas)...ahi me retaba me dijo ay ta
también soy mujer dijo, tu igual vai a tener
tu guagua me decia porque ahora eres
joven tu tienes asco todo dijo, al contrario
cuando vai a ser mi mama vas a... igual
asi como yo estoy haciendo, méas encima
tu marido te va a pegar me dice...uy que

me daba...yo callao me aguantaba...

Musica

min

2:38

10

Karina

Gonzalez

Cada dia cocina diferentes menus
que ofrece a sus comensales, quienes en
su mayoria son trabajadores del Valle de
Azapa. Sin embargo, segiin nos conto, ano
a aflo son menos las personas que llegan
hasta su restaurante alejado de la ciudad

de Arica.

Esta mujer aymara, que nacié en
Bolivia, pero que dejo dicho territorio
hace muchos afios, guarda tantas
experiencias del ser mujer e historias de la
vida andina como la sabiduria que sus
afios le han entregado. Algunas de ellas

decidio contarlas en este relato.

min

3:06

11

Identidad

reservada

De ahi me decia y asi po, como me
estas viendo que como pasd con guagua
mi marido me encima me pega... que

tengo que cocinar cocinarlo, que tengo

min

3:24
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que lavarlo, que todo, dices ti lo mismo

vas a pasar, ti eres mujer también...

12

Musica

min

3:27

13

Javiera

Quispe

Y claramente si nos falta a nosotros
como mujeres de pueblo originario, poder
hablar de esto entre nosotros, de qué tanto
mal o cuanto ha cambiado también esa
realidad, porque las generaciones de mi
mama, de mis tias, fueron generaciones
que en su momento se sintieron también
violentadas, pero que tal vez ahora

todavia sigue o no.

min

3:46

14

Musica

min

3:50

15

Constanza

Alvarado

Como escuchaste en el primer
capitulo, Javiera Quispe, es una mujer
aymara, terapeuta ocupacional de
profesion y una persona muy activa en el
trabajo con la gente de su pueblo en Putre,

en la Region de Arica.

Javiera, junto a las demas mujeres
que encontramos a lo largo de nuestro
viaje a través de la region, en la que
conocimos muchas experiencias de la

cultura andina, nos explicaron una

min

4:34
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problemadtica presente en su vida y en las

de sus antepasadas.

El silencio existe y muchas veces
ante traumaticas vivencias, esa es la
respuesta. Muchas eligen callar y guardar
con ellas esas dolorosas historias de
violencia obstétrica que alguna vez

vivieron en carne propia.

16 Marta Muchas mujeres con informacion 4:43
Rotingo son mujeres mas fuertes, son mujeres mas | min
decididas y son mujeres que van a exigir
sus derechos
17 Musica 4:50
min
18 Constanza En nuestro primer dia en Arica 5:40
Alvarado visitamos en compafiia de Yessica [ min

Sanchez, una mujer aymara, Las Colcas
de Huaylacan, ubicada en la carretera a
escasos kilometros del centro urbano de la

ciudad.

Alli conocimos la historia que acoge
este lugar sagrado, sin embargo, a pesar de
estar tan cerca y de ser parte de la region,
ninguna de las personas ariquefias con las
que hablamos durante nuestro viaje lo

conocia.
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Lo mismo ocurre con la medicina
ancestral andina, saberes que viven
ocultos o que pasan desapercibidos por los
miles de lugarefios que viven dia a dia
inmersos en esta cultura, pero que poco
conocen de ella. Es mas, si les preguntas,
la mayoria ha puesto en practica
conocimientos ancestrales de la cultura
andina sin incluso saber de donde

provienen y su valor patrimonial.

19

Musica

min

5:42

20

Constanza

Alvarado

En la cultura aymara los relatos nos
dicen que el embarazo es comunitario, las
mujeres estan presentes en todo el
proceso, se acompafian, se enseflan y
ponen en practica todos los conocimientos
en favor de traer a un bebé al mundo. La
mujer aymara también es una muy buena
partera y eso lo conoceremos a lo largo de

este camino.

min

6:03

21

Efecto sonoro

min

6:17

22

Yessica

Sanchéz

Nos encontramos en un sitio
bastante ceremonial y bastante simbdlico
para nuestra cultura, este lugar se llama
las Colcas de Huayllacan, estos son

precolombinos, son del periodo incaico

min

6:45
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donde la cultura quechua y aymara
bajaban desde el Imperio Inca, desde el
altiplano y desde la precordillera hacia los

valles...

23

Musica

min

6:50

24

Karina

Gonzalez

Acabas de escuchar a Yessica
Sanchez, quien nos invitd a que nos
reunieramos en un sitio muy significativo
para la cultura andina...Las Colcas de
Huaylacan son un tesoro histérico de la
naturaleza ubicado en medio de la pampa

de Arica.

min

7:04

25

Musica

min

7:17

26

Marta

Rotingo

No podemos como pensar que la
parteria ancestral tiene que estar como un
hecho aislado, sino que es un hecho en
realidad de la vida. Todas tenemos que
aprender a sentir nuestro Utero, todas
tenemos que saber como funciona nuestro
sistema, no solo porque tenemos que

reproducirnos. ..

min

7:42

27

Musica

min

7:44

Bueno me presento, soy Marta

Rotingo, soy quichua, soy una mujer

min

8:02
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quichua del Ecuador, de la poblacion
Cotacachi y bueno soy partera, soy partera

ancestral, soy mama de cinco guaguas.

28

Musica

min

8:15

29

Macarena

Carrion

Revitalizar la figura de la mujer
aymara, cocinera, ganadera, agricultora,
pero habia otro rol que jugaba la mujer
desde tiempos ancestrales que era muy

importante, como lo era el ser partera.

8:25 min

30

Musica

min

8:30

31

Karina

Gonzalez

Ella es Macarena Carridn, pertenece
al colectivo Wawa Usuyiri, que se dedica
a la preservacion de la parteria ancestral

aymara.

Este estd conformado por parteras
aymara que, al igual que muchas mujeres
de la cultura andina, luchan por el
reconocimiento de sus saberes y de su

patrimonio invaluable.

&:47 min

32

Musica

min

8:51

33

Macarena

Carrion

Esa guagua no nace solamente en
las manos de esa partera, sino que también

nace en un territorio que esta vivo, nace

min

9:11
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frente a un cerro, frente a los animales que
su mama cria. Hay otro sistema, hay otro
didlogo presente ahi que es mucho mas
profundo. Y que por eso tiene tanta
implicancia en que el parto sirve para

reforzar estos ejercicios de identidad.

34 MARCA CONTINUIDAD 9:26
min
35 Efecto sonoro 9:41
min
36 Identidad Pero en ese tiempo me acuerdo no 11:01
reservada habia controles, mas que nada all, o sea | min

por el frio, que usan pollera, entonces con
pollera no se nota el embarazo...me
acuerdo una vez mi tia igual, por ejemplo
ir en la tarde normal esta cocinando, yo lo
vi a mi tia, y otro dia no lo visto salir,
levantarse...y que le habra pasado...y era
tarde...sus ganados ya se han ido del
corral, mi tia estaba perdido y después
mas tarde...carga guagua...mira pues, en
esa noche tuvo guagua, al dia siguiente,
pudiendo, se levanto, se carg6 la guagua'y
atras de los animales...yo lo vi que
cargaba guagua y estaba subiendo la
subida, no sera mi tia...ah tuvo
guagua...estaba embaraza...y yo porqué
sus ganados se habian ido...estaba sola,

no habia quien que le atiendan, estaba sus
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hijos pero estaba en la escuela, estaba en

otro pueblo...

Entrevistadora: ;Y a usted no le

hubiese gustado tener guagua asi?

No, yo no, yo en esa temporada, yo
nunca me ha gustado, hasta ahora, no me

gusta guagua, nunca me ha gustado

guagua.

37

Karina

Gonzalez

Con un pequefio puente que cruza
un rio, llegamos hasta la entrada de su
restaurante. Nos recibe una mujer timida
y muy temerosa, pero luego de un largo
andar nos da la bienvenida a una
conversacion en la que nos relata
anécdotas y formas de vivir de las mujeres
aymara, especialmente sus experiencias al
convertirse en madres. A través de sus
historias, recorrimos sus recuerdos y una
realidad que trasciende la vida de esta

mujer.

min

11:28

38

Identidad

reservada

Mi  primer  embarazo, mi
control...por eso me hicieron lavado...
llegué al hospital con dolor todo, ya hay
que hacerte lavado, yo no sabia que era
lavado, pasa una jarra de esos plasticos
que hay como de 5 L...con lo que haiga

reparado...pero era helado...con eso me

min

12:44
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hicieron lavado...estaba helado...en una
sala asi estaba girando el
este...generador... y asi me
hicieron...soporté, aguanté, después me
dijeron que habia hecho lavado, que ya
después...me dan ganas de empujar y

empujar, empujar y tuve la guagua. .. iste!

Después pasaron un dia y al dia
siguiente me llevaron, me dijeron tiene
que banarse, estin muy hediondos...no
solamente habian en esa sala...estdbamos
3 mujeres, a todos nosotros...uno por uno
nos ha mandado...bafiarme con agua
caliente sera, no, no era caliente, era helao

el agua...y asi tuve que bafiarme y eso.

39 Musica 12:55
min

40 Yessica La violencia obstétrica en las 13:22
Sanchéz mujeres descendientes de pueblos [ min

originarios, si hay pero se las callan, se las
conversan en las comunidades ‘como te
fue en tu parto mal?’ ‘mal me fue’, ‘me
retaron’, ‘no supe pujar’, ‘porque no supe
pujar termine en cesdrea’, ‘peor que nifia
me trataron’, ‘con esto ya no quiero parir
mas’, ‘para qué vas al hospital...a puro
sufrir vas’, ‘para que teni guagua si vai a

sufrir’. ..

91



41

Constanza

Alvarado

El primer relato ocurri6 hace mas de
40 afios, es la voz de aquella mujer aymara
que nos abrid las puertas de su casa y de
sus recuerdos. El ultimo relato
corresponde a Yessica Sanchéz...tiene
aproximadamente 30 afios de

diferencia...

Lamentablemente ha pasado el
tiempo y la violencia obstétrica sigue
presente en la realidad diaria de las
mujeres que estan por convertirse en
madres. Hace anos, no se hablaba del
término como tal, rara vez existia una
denuncia y era muy dificil que este fuera

un tema de conversacion.

Parir en casa es una cuestion de
privilegios: algunas pueden hacerlo, lo
disfrutan, son acompafiadas y lo difunden
como un hermoso momento en sus redes

sociales.

Sin embargo, para las mujeres
indigenas parir en casa de manera libre, no
es una realidad. Han parido asi
histéricamente y es parte de su cultura,
tiene un sentido emocional invaluable
para ellas parir en sus comunidades. Pero

incluso en la actualidad, ellas atn son

min

14:43
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perseguidas y amenazadas por parir en sus
casa, con sus parteras, con sus yerbas y

sus costumbres.

42 Marca de cierre 15:19

min

FICHA TECNICA
Créditos:

Musica:

Agradezco - Xuqutopi

Apu Aymara - Caminante Andino

Aymara - Mi raza

Dreamy Flute Melodies, Experience The Power of Spiritual Music Live in Studio
Challwaschay - Graciela Mendoza

Ama kiriwaychu mamita - William Luna

La Inmigrante - Arica Manta

Folklore - Titicaca (Puno)

Balseros del Titicaca - Los Uros

Wawapampay — Javier Echecopar

Icaro para la luna nueva - Carlos Carty

Wawa Tusichinapac Phatitan - LuzmilaCarpio

Mari Wawa - Feliz Paniagua

Improvisacion libre con tambor, quena y zampona - René De la Rosa
La Vicuiita - Magdalena Fleitas

Anaj Pacha Jhilata - Grupo Aymara

Fuentes entrevistadas:

Yessica Sanchez.
Javiera Quispe.

Marta Rotingo.




Macarena Carrion.

Voces:

Constanza Alvarado S.

Karina Gonzalez A.
Claudia Cayo.
Fresia Ramirez.

Javiera Barria.

Diseiio sonoro:

Constanza Alvarado S.

Karina Gonzalez A.
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CAPITULO 3

Link para escuchar el capitulo en Spotify

https://open.spotify.com/episode/3xNvBooNejhcckQpBZVBQx?si=al ebbe6396¢543

partera es (multi) profesional. Porque es
partera, es médica, psicologa, es como
asistente social, es como educadora,
porque la partera te conoce desde que
estas gestando, no estd de turno, estd
desde los controles prenatales, y es la que
te abraza, la que te da el animo, la que te
dice ya busca una posicidén en que parir.
Entonces uno si se puede quebrar en

llanto...

N° Nombre Loc Tiempo
1 Yessica Es como que en el embarazo de 0:05 seg
Sanchez parto natural de Aymara, nos sentimos
mas humanos
2 MARCA DE INICIO 0:28 seg
3 Yessica La mujer al momento de parir esta 1:05
Sanchez tan sensible, necesita tanto apoyo, que la | min
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Musica

min

1:15

Karina

Gonzalez

Yessica Sanchez es una mujer
aymara, que nacio en el hospital de Arica,
pero criada en Guallatiri, que se ubica a
3.100 m s.n.d.m, a casi 200 kilémetros de
la ciudad de Arica. Sus origenes se
encuentran en una familia aymara,
dedicada a la tierra y a los animales.
Criada siempre en compafiia de la
sabiduria de su madre